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PROTESTO E PARA A RETOMADA DAS VISITAS iNTIMAS, PROIBIDAS PELA JUSTICA FEDERAL

Presos fazem greve de
fome em Catanduvas

Parte dos cerca de 160 de-
tentos da Penitenciaria Fe-
deral de Catanduvas co-
megou ontem greve de
fome. Eles pedem a reto-
mada das visitas intimas,
proibidas no fim de maio
passado pela Justica Fede-
ral devido a suspeita de
que chefes do crime or-
ganizado usam familiares
para manterem o comando
nas ruas, e pelo fim da lon-
ga permanéncia de alguns
detentos no sistema peni-
tenciério federal. I Oeste B4
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A renovagao do perfil do
produtor e a inovagao
tecnoldgica projetam a
sericicultura do Parana para
o0 mundo. O Estado & o maior
produtor de fio de seda no
Pais, sendo responsavel por
84% da producao nacional.
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Quatro em cada
dez prefeituras
tém os gastos

com salarios
equilibrados
I Politica A3

AGRICULTURA

Faep exige os
R$ 140 milhoes
retirados do
seguro rural
Il Oeste B1

PROVIDENCIAS

Corbélia cobra
Copel e Sanepar
por falta constante
de luz e agua
I Oeste B3

FINADOS

Cresce numero
de infracoes
e autuacoes
nas rodovias

I Oeste B5

CORRUPGAO
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REUTERS

Comecgou ontem o
julgamento de ex-
dirigentes da Fifa, da CBF
e da Conmebol em Nova
York. Dentre os réus
acusados de receberem
subornos e propinas
esta o ex-presidente da
Confederagao Brasileira
de Futebol José Maria
Marin (foto).

I Geral A4

INTERCEPTADA

Carga milionaria

de cocaina seria
entregue na
Prefeitura de

Umuarama
I Qeste B5

ENXURRADAS

Chuva da trégua
e Toledo agiliza
reformas das

areas destruidas
I Oeste B4
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Editorial

Uma questio de direitos humanos

Na tentativa de evitar a polémica
sobre os direitos humanos, o Enem (Exa-
me Nacional do Ensino Médio) escolheu
para a redagao exatamente um tema
dessa natureza: Desafios para a Forma-
cao Educacional de Surdos no Brasil.

Enquanto muitos esperavam algo
sobre a politica brasileira, a avaliacao
surpreendeu e tratou de uma questao
simples, embora no Brasil ainda seja
extremamente complexa.

Ha anos o Pais tenta melhorar sua
politica de inclusao de pessoas com al-
gumas limitacdes. Ja cogitou acabar com
as escolas especiais, como as Apaes,
para forcar que esse publico fosse inse-
rido na rede de ensino. Até hoje a medi-
da divide opinidoes e as Apaes foram
mantidas. Mas o governo pouco avan-
cou na sua parte, que seria oferecer

estrutura adequada a essas pessoas.

Nao é preciso entrar nos confins do
Pais para constatar a dificuldade que
surdos, cegos e qualquer pessoa que
tenha alguma fisica e intelectual tém
hoje no sistema de educacao publico.
Eles deveriam contar com profissionais
especializados para ajudar na compre-
ensao do conteldo, a exemplo de pro-
fessores de libras, ou materiais didati-
cos em braile.

Embora todos consigam discorrer so-
bre os direitos dessas pessoas em ter
acesso a formagao educacional, o discur-
so oficial ainda esta muito longe da reali-
dade. Para efetivar uma politica de inclu-
sao social & preciso avangar e muito ain-
da. Talvez ao ler os milhdes de redagdes
0 MEC encontre solugées que podem ser
postas em pratica em todo o Pais.

Carta aberta de um professor em
resposta a Ministra Luislinda Valois

Wemerson Damasio

Sra. Ministra de Direitos Humanos.
Ap6s sua declaracao de repercussao
extraordinaria, compadeci-me de sua
causa. A senhora tem total razao ao
declarar que o trabalho nao remunera-
do possui carater escravo, no entanto,
segundo as suas proprias alegacoes,
existe uma remuneragao de quase R$
3.000 por seus servicos como minis-
tra de Direitos Humanos, o que, ao meu
ver, ja descaracteriza o trabalho escra-
vo. Nao entrarei aqui no mérito de seus
proventos da aposentadoria como de-
sembargadora de pouco mais de R$ 30
mil, uma vez que, acredito, a senhora a
tenha merecido por anos de dedicagao
ao trabalho, além do que, no momento
em que o pais passa com relagao a pre-
vidéncia, melhor nem tocar nesse as-
sunto. Portanto, voltemos a questao do
trabalho escravo nao escravo.

Diferente de muitos na midia, eu com-
preendi sua declaracao, nao se trata de
receber R$ 61 mil, mas, sim, de acimu-
lo de ganhos, qual seja, aposentadoria
somada ao trabalho como ministra, qua-
se como uma equiparacao salarial nos
dizeres do direito trabalhista.

Compadego-me de sua declaragao
porque também trabalho em mais de um
local. Sou professor das redes municipal
e estadual, atuo na capital do Parana,
sendo assim, entende-se que ja trabalho
em mais de um local. Assim como a se-
nhora declarou, a fim de se defender de
sua infeliz comparacao, alegando que o
valor recebido nao supre suas necessi-
dades de vestimentas eu também o fa-
rei, mas com outro olhar: o da realidade.

Como mencionado, sou professor
das redes municipal e estadual, isso
faz com que eu acorde todos os dias

falecimentos
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as 5h30 e trabalhe até as 22h40, pelo
meu trabalho, em trés periodos, eu re-
cebo o equivalente ao dobro do seu
como ministra, que, segundo sua afir-
macao, € de aproximadamente R$
3.000. Do dinheiro recebido eu tenho
que reservar: 0 que eu gasto de loco-
mocao de minha casa até o trabalho,
de uma escola até a outra, almogo, lan-
che do periodo entre tarde e noite, café
que tomo nas escolas. Nao entrarei na
questao dos valores que depreendo to-
dos os meses com: fotocopias, folhas
de sulfite, colas, canetas ou quaisquer
outros materiais que consumo com Vis-
tas a dinamizar e facilitar o aprendizado
de meus alunos, pois como ministra,
creio que a senhora sabe que isso acon-
tece. O resultado dessa conta com gas-
tos pessoais & zero ou negativo, mas
jamais disse que se trata de um traba-
Iho escravo, afinal, eu escolhi a profis-
sao e me orgulho disso. Mas... de acordo
com sua defesa na midia, foi s6 uma
comparagao, por iSso vamos nos com-
parar, e quando digo vamos nao se tra-
ta de mim e a senhora, tratam-se dos
professores brasileiros e a senhora.
Muitos de nds recebem um salario in-
digno (disso a senhora entende) para
exercerem as suas profissoes, que com-
preende em uma sala de aula com mais
de 30 alunos, 30 vidas a cada aula, o
que, no fim do dia e da noite gira em tor-
no de 450 vidas. Desses muitos, alguns
estao sem receber seus salarios ou os
mesmos estao atrasados. Muitos de
meus colegas de profissao correm risco
de morte todos os dias (eu mesmo ja
tive uma arma na minha cabega dentro
da escola, neste ano). Pergunto-lhe ago-
ra, baseada em que a senhora alega o
seu trabalho ser escravo? Se assim o &,
como a senhora me explica o trabalho de
tantos outros profissionais brasileiros,
cujo salario nao chega a mil reais?
Lembra da comparagao? Entao, ela
nao existe, porque nao ha como se com-
parar o trabalho de professores que le-
vantam cedo, cuidam e ensinam cente-
nas de pessoas por dia, correm riscos
e por esse trabalho pouco recebem, com
o0 de uma ministra que nada faz, recebe
mensalmente o equivalente ao de um
professor por ano e muito mais do que
muitos trabalhadores brasileiros.

-
Wemerson Damasio € professor especialis-
ta, mestrando do ProflLetras-UEM e coautor do
livro infanto-juvenil As Crénicas de Miramar
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O Brasil retoma as negociagdes com o FMI (Fundo Monetdério
Internacional) e suspende a moratéria da divida externa, que
caracterizou o Pais como mau pagador, perdendo
investimentos externos. Pelo acordo, o Brasil teria de depositar
US$ 500 milhdes e os bancos mais US$ 1 bilhdo.

Ambientes fechados: cuidados e
riscos envolvendo ar condicionado

Mario Sérgio de Almeida

O processo de climatizacao de ambi-
entes & uma tarefa que envolve a consi-
deracao de diversos fatores importantes
gue vao além de investir no equipamen-
to. Para instalacbes residenciais, por
exemplo, 0 mercado oferece uma vasta
gama de modelos de aparelhos. Os mais
comuns sao o split, modelo que logo vem
a mente quando se fala de ar-condicio-
nado, e que é instalado na parede, e o
K7, o modelo embutido no forro e que
conta com saidas de ar no teto.

Porém, seja qual for o modelo, é im-
portante que o equipamento seja ade-
gquadamente dimensionado levando em
consideracao o local de sua instalagao.
O correto € que esse dimensionamen-
to seja realizado por profissional da
area de climatizagao, consciente de que
o foco do célculo é tornar o ambiente
agradavel, respeitando o que & norma-
tizado, ja que essas regras existem jus-
tamente para garantir seguranca e sa-
tisfacao do cliente.

De modo geral, esses calculos tér-
micos devem considerar as especifici-
dades do ambiente, tais como: area,
pé direito, paredes e janelas externas
expostas a incidéncia solar, paredes,
tetos e pisos, divisérias com ambien-
tes nao climatizados, presenca de equi-
pamentos que dissipem calor no local
climatizado, nimeros de pessoas e a
atividade desenvolvida, iluminacao in-
terior, infiltracoes de ar indesejadas,
dentre outros.

Desconsiderar os calculos térmicos
podera resultar em um superdimensio-
namento, que acarreta gasto de ener-
gia excessivo e indtil, ou em capacida-
de inadequada para atender ao ambi-
ente, tornando o ar-condicionado inatil.

O Gnico jeito de se definir qual o sis-
tema mais adequado & por esse traba-
Iho de projeto, cuidadoso e elaborado,
0 que torna essencial os servigos de
uma empresa projetista.

No quesito financeiro, o investimen-
to geralmente & proporcional a deman-
da energética. Cabe ao empreendedor
apresentar ao projetista sua expectati-

va de desembolso financeiro, de forma
que o projeto a ser desenvolvido possa
atender, dentre as diversas opcdes,
aquela que, além de atender as normas
ABNT vigentes no mercado de ar-condi-
cionado, apresente resultados satisfa-
térios nas contas de energia elétrica,
agua e gas natural.

Outro importante fator & que nada é
mais fundamental e imediato ao ser
humano do que o ar que ele respira.
Este ar deve atender as exigéncias do
organismo no que diz respeito a sua
pureza e limpeza. Um ar fora dos pa-
drdes exigidos pelo processo respiraté-
rio podera acarretar diversas doencas,
além de dissemina-las, e conforme a
condicao apresentada conduzir as pes-
soas a morte.

Mesmo nas instalacoes de ar-condi-
cionado mais simples, o sistema deve-
ra ser desenvolvido considerando sem-
pre o conforto humano de seus ocupan-
tes, algo que vai muito além do contro-
le de temperatura. Também é necessa-
rio controlar a umidade relativa do ar, a
renovagao de ar, para que a qualidade
do mesmo atenda aos niveis de dioxi-
do de carbono exigidos pela Anvisa
(Agéncia Nacional de Vigilancia Sanita-
ria), a filtragem do ar de acordo com a
atividade desenvolvida, o conforto acls-
tico, a movimentacao do ar, a pressao
entre ambientes para evitar ou reduzir
as infiltracoes.

Aqueles de prezam pelo sua salde
fisica devem buscar frequentar ambien-
tes saudaveis onde houve a preocupa-
¢cao na execugao de instalacao de ar
condicionado dentro de critérios técnicos
que conduzem a qualidade do ar interior.
Um ar saudavel propicia satisfagao res-
piratéria, evita doencas, cansaco, falhas
cognitivas e o mais importante de tudo
€ que preserva, e prolonga a existéncia
saudavel dos individuos.

-
Mario Sérgio de Almeida é presidente do
DNPC (Departamento Nacional de Proje-
tistas e Consultores) da Abrava

Envie sua opiniao, sugestao e criticas para editoria@oparana.com.br. Artigos devem ter até 3.300 caracteres, com identificagao do autor.
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Gastos com pessoal

40% dasprefeiturasnio ———
tem problemas de caixa:

DIVULGAGAO E

Na reglao 27
municipios estdo
perto do limite;
cinco |G o
extrapolaram

Entre Rios do Oeste - Pelo
menos 20 dos 50 municipios
do oeste fecharam o més pas-
sado sem dificuldades para
cobrir a folha de pagamento
dos servidores. Os dados sao
da dltima Analise de Gestao
Fiscal realizada pelo TCE-PR
(Tribunal de Contas do Esta-
do do Parana) com base nos
dados dos municipios.

O municipio da regido que
menos tirou recursos do caixa
para cobrir a folha, em percen-
tuais, é Entre Rios do Oeste.
L4 foram destinados 38,68% da
receita para salarios. De uma
receita corrente liquida de R$
30.999.137,99, o Municipio
gastou R$ 11.991.354,05 com
o pagamento de salarios. O se-
gredo? Segundo a prefeitura,
o equilibrio se deu com o corte
de boa parte dos comissiona-
dos, a juncdo de algumas se-
cretarias e os desligamentos de
cargos em comissao. Hoje, o
Municipio, que ja teve cerca de
350 servidores, tem em torno
de 300. Apesar do corte, o po-
der ptblico municipal continua

Quatro mun|C|p|os extrapolam o I|m|te

A situagéo da maioria das
cidades da regido, de 82% de-
las, é diferente da média ge-
ral do Estado, onde o TCE
ja emitiu alerta para 65% dos
municipios, ou seja, 261 de
um total de 399, que extra-
polaram os 54% de suas Re-
ceitas Correntes Liquidas.

No oeste quatro municipi-
os - 8% do total - se encon-
tram nesta situacao. A mais
preocupante é a cidade de Foz
do Iguacu, onde a prefeitura
gasta 56,45% das receitas
com a folha. Boa Vista da
Aparecida aparece com
54,47%, Medianeira com
55,78% e Sao Pedro do Igua-
¢u, com 54,26%.

O alerta, enviado por meio
eletronico, ja chegou as pre-
feituras e aos Legislativos.
A notificacao eletronica visa
chamar a atencao e incenti-
var medidas para as corre-
¢bes com maior rapidez. An-
tes esses processos eram
avaliados e julgados pelas
Camaras do Tribunal. De-
moravam mais tempo até as
providéncias, além de serem
mais burocraticas.

OJULIET MANFRIN
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Prefeltura de Entre RIOS Ireduzm quadro de pessoal e equilibrou

tespesas

sendo o maior empregador da
pequena cidade de menos de 5
mil habitantes.

Os ntmeros gerais do TCE
revelam ainda que a crise esta
sendo menos nociva no oeste
do Parana do que o propalado
pelos préprios gestores. Além
dessas 20 cidades que estao
bem abaixo do limite pruden-
cial (54% da receita liquida),
outras 21 cidades do oeste
acenderam a luz amarela. Ain-
da nao estéo sujeitas as res-
trigoes previstas em lei, mas
ja foram informadas que isso
pode ocorrer se medidas emer-
genciais nao forem adotadas.

Segundo o Tribunal de

Rondon (48,79%).

®JULIET MANFRIN O pesquisador Mauricio Mou-

IIESIIIIL‘(lES PREVISTAS EM LEI

receita com salarios, o paragrafo Gnico do artigo 22 da LRF proi-
be as seguintes medidas: concessao de vantagens, aumentos,

pablico, admissao ou contratacao de pessoal, ressalvada repo-

sicdo de aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas
: tica, mesmo porcentual que

de educacao, salde e seguranca; e contratagcao de hora extra,
ressalvadas as excegdes constitucionais.

na que o Poder Executivo reduza em pelo menos 20% os gastos
com comissionados e fungdes de confianga. Caso isso nao seja

nao estaveis. Se ainda assim persistir a extrapolagao, servido-
res estaveis deverao ser exonerados. Nesse caso, o gestor tera
dois quadrimestres para eliminar o excedente.

MUNICIiPIOS CUJA FOLHA

ULTRAPASSOU 54% DA RECEITA

Boa Vista da Aparecida...........
Foz do Iguagu ..........covevnrennnnee
Medianeira........ccoeeeeieieneennes
Sao Pedro do lguagu...............

* Fonte: TCE-PR
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Informe

Afago petista

daredacao

A Presidéncia
O PCdoB anunciou domingo a pré-candidatura da deputada ga-
Gcha Manuela D’Avila, de 36 anos, a Presidéncia do Brasil.
Manuela cumpriu dois mandatos como deputada federal e foi

lider do partido no Legislativo e disputou duas vezes a Prefei-
tura de Porto Alegre, em 2008 e 2012.

Embora a legenda tente se

distanciar do PT e de Lula, 0

i que recebeu foi um “afago”

i petista: “Grande quadro politi-
i co, grande mulher! Ali na fren-
i te nos encontraremos,

i Manu!”, postou no Twitter a

! presidente nacional do PT, se-
{ nadora Gleisi Hoffmann.

Fora do bharco

i O ex-presidente FHC publicou
i artigo no jornal “O Globo” em
i que defende o desembarque
i do PSDB do Governo Temer
i ainda em dezembro e pegou

Contas, essas 21 cidades che- i d.e surpresa o ndcleo do Pgla-

garam a 90% do limite pru- : cio do Planalto. E que o ult!-

dencial com gastos com a fo- : mato chega quando o presk
. : dente faz um esforgo para

lha, ou seja, empenharam em o

média 48 6% da receita para i manter os ministérios da cha-
) H “ ”

pagar os servidores. Na lis- mada “ala Jaburu™ do PSDB.

ta aparece, por exemplo, a ci- i

dade de Marechal Candido Ja no ninho tucano, a interpre-

Out . cipios ati tacao foi de que Fernando
U rgg;eés I.mg.ucg)los atin- t Henrique desceu do muro
giram ¢ do Indicador maxi- ! para apoiar explicitamente as

mo de 54% e fecharam o més . teses defendidas pelo sena-

passado comprometendo : dor Tasso Jereissati e fortale-

51,3% dareceita com o funcio- : ce 0 grupo do PSDB que de-

nalismo. Nessa tabela estd a | o5 ¢ desembarque do Go-

cidade de Toledo (53,21%), bem verno Temer.

pertinho do limite prudencial. :

Bye Bye

Candidato ideal

ra, da Universidade George
Washington (EUA), fundador
da consultoria Ideia Big Data,

foi a campo entender quem é
i candidato de centro ideal

i para o Brasil. A equipe ouviu
i 10 mil eleitores, dos quais

{ 57% disseram nao querer

A Constituicao Federal e a LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal)
impéem restricdes aos municipios que ultrapassam os limites Lava Jato,

de gasto com pessoal. Caso o 6rgdo gaste mais de 54% da i
i ou condenado. As informa-

i ¢Oes sao da “Veja”.
reajuste ou adequacdes de remuneragdo a qualquer titulo; cria- :
cao de cargo, emprego ou funcao; alteragao de estrutura de car-
reira que impligue aumento de despesa; provimento de cargo
: mil eleitores, 53% preferem

candidato algum citado na
independente-
mente de ter sido absolvido

Rejeicao

Em outra sondagem, com 3

um candidato de fora da poli-

i afirma ter rejeicao a partido
Ja a Constituicao Federal impde a reducao do gasto com
pessoal. Nos paragrafos 3° e 4° do artigo 169, a Carta determi- :
! PMDB (20,5%) e PSDB

} (19,7%). Entre as caracteris-
suficiente para voltar ao limite, deverd exonerar os servidores

politico. Nessa Ultima fatia,
95% rejeitam PT (56%),

ticas que devem compor a

personalidade do candidato,
honestidade e transparéncia
i figuram em 42% das respos-

i ter, com 7%.

tas, seguidas de bom cara-

Duplicacao

O coordenador da bancada pa-
ranaense em Brasilia, deputa-
do Toninho Wandscheer (Pros/
PR), garantiu ao prefeito de Foz
do lguacu, Chico Brasileiro,
apoio para inclusao de emen-
da para a duplicacao da Rodo-
via das Cataratas no Orgamen-
to da Uniao do préximo ano.
Para tanto, ele organiza encon-
tro com deputados da regiao.

Lixo

As investigacoes do lixo em
Cascavel ganharam minutos
de fama nacional. O Fantasti-
co trouxe uma aparicao relam-
pago do ex-prefeito Edgar Bue-
no para falar sobre o contrato
milionario que foi parar na
Justica. Indignado pelos cor-
tes de producao, Edgar pos-
tou em seu perfil no Facebook
a integra da entrevista, na
qual diz que “nao pde nem
tira @ mao do fogo” por ne-
nhum dos que foram denunci-
ados pelo Ministério Pablico.

Naufragou

A reforma da Previdéncia vai fi-
car na gaveta. O proprio presi-
dente Michel Temer admitiu on-
tem que a medida pode nao
ser votada, mas, ao contrario
do que sua equipe vinha argu-
mentando até agora, disse que
isso nao inviabilizara o governo
federal. Na abertura de reuniao
com lideres da Camara, ele dis-
se que continuara a defender a
aprovagao da iniciativa, mesmo
qgue a populagao, a imprensa e
0 Congresso Nacional sejam
contrarios. "Nao & uma derrota
eventual ou a nao votagao que
inviabiliza o governo, porque o
governo ja se fez, ja foi feito e
continuara a ser feito."

Sem votos

O presidente da Camara, Ro-
drigo Maia (DEM-RJ), e o lider
do PMDB na Camara, Baleia
Rossi (SP), também afirmaram
que os deputados estao con-
tra a iniciativa € que o governo
nao tem os votos necessarios
para a aprovacao da reforma
na Casa. Segundo Temer, o im-
portante é que seja feito al-
gum avanco na area, ainda
que o texto aprovado nao seja
0 conjunto de medidas propos-
to inicialmente pela equipe
econdmica.

***A (ltima Escola de Governo do ano vai tratar das mais

de 60 agOes programadas para comemorar 0 aniversario de
66 anos de Cascavel. Além das inauguragdes, anlncios de
obras e langamentos de projetos, estao acdes em parceria
com a sociedade civil, como o resgate do Fercapo, o Festi-
val da Cangao Popular de Cascavel. **A Escola sera co-

mandada pela Secretaria de Comunicagao, a partir das

8h30, no auditoério da prefeitura.
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Cunha diz que Joesley forjou compra de seu siléncio

O ex-deputado Eduardo Cunha negou ter recebido dinheiro do empresario Jo-
esley Batista para nao fechar delagao e afirmou que a suposta compra do
seu siléncio foi “forjada para derrubar o mandato do presidente Michel Te-

mer”. Essa foi a resposta de Cunha a uma pergunta do juiz Vallisney de Sou-

za Oliveira, da 102 Vara Federal em Brasilia, em interrogatério da acao penal

derivada da Operacao Sépsis.

No STJ

Governadoreselivramda

Geml politica@oparana.com.br

| ava Jato: menos Richa

Brasilia - Cinco das 11 in-
vestigagoes que envolvem gover-
nadores no ambito da Operagao
Lava Jato ja foram arquivadas
e uma tem pedido de arquiva-
mento feito pela prépria PGR
(Procuradoria-Geral da Repu-
blica). O levantamento, feito
pelo “Estadao”, inclui casos
mantidos em segredo de Justi-
¢a. Os governadores tém prer-
rogativa de foro privilegiado na
Corte Especial do STJ (Superi-
or Tribunal de Justica), que ana-
lisa as acusagoes. Ou seja, para
que as investigacoes sigam, é
preciso que o STJ as autorize.

Conforme o levantamento,
a PGR disse que nao encon-
trou indicios concretos para
dar prosseguimento as inves-
tigagoes. Os primeiros casos
chegaram ao STJ em 2015 e
tinham como alvo os governa-
dores do Rio de Janeiro, Luiz
Fernando Pezao (PMDB), e do
Acre, Tiao Viana (PT).

Foram arquivados ainda
casos envolvendo os governa-
dores do Espirito Santo, Pau-
lo Hartung (PMDB), duas
apuragdes sobre o mineiro
Fernando Pimentel (PT) e a
citagdo ao governador do Ma-
ranhéao, Flavio Dino (PCdoB).
Todas com base na Lava Jato.

CASO BETO RICHA
J4 o governador do Parana,
Beto Richa (PSDB), continua
na berlinda. Isso porque con-
tra ele também h4 um pedido
de investigacao no STdJ. Situ-
acao semelhante estdo os go-

<> Eletrobras

O presidente Michel Temer acertou
com ministros ontem que enviara ao
Congresso Nacional a proposta de
privatizacao da Eletrobras por meio
de um projeto de lei. O ministro de
Minas e Energia, Fernando Coelho
Filho, disse que o projeto sera envia-
do até quintafeira & Camara. O mo-
delo de projeto de lei é o defendido
pelo presidente da Camara, Rodri-
g0 Maia (DEM-RJ), que promete
agilizar a votagao. A privatizagcao
da Eletrobras foi anunciada pelo
governo em agosto. O governo
anunciou que elevou de R$ 7,5 bi-
Indes para R$ 12,2 bilhdes a esti-
mativa de recursos que ingressa-
rao nos cofres pablicos no proximo
ano por conta do processo de pri-
vatizagao da Eletrobras.

Indistria de Plasticos Cascavel Ltda
Sacos, Sacolas, Filmes Técnicos,
Embalagens Plasticas Personalizadas.

Fone/Fax:
45.3038-4358 | 3035-4360

9969 4414

www.plastivel.com.br

BR 277 KM 596
Cascavel - Parana

vernadores do Tocantins,
Marcelo Miranda (PMDB); de
Santa Catarina, Raimundo
Colombo (PSD); de Goias,
Marconi Perillo (PSDB); e
mais um caso de Pezéao.

O processo contra Beto Ri-
cha trata da afirmacéo do ex-
presidente de Infraestrutura da
Odebrecht Benedicto Junior,
no ambito da Lava Jato, de
que a empreiteira doou R$ 2,5
milhdes sem registros oficiais.
Em troca, a empresa ainda pla-
nejava abater tal montante do

projeto de duplicacdo da PR-
323, rodovia do noroeste do
Parana. Richa nega ter recebi-
do dinheiro de forma ilegal da
Odebrecht para pagar despesas
da campanha de reeleigao.

O STF (Supremo Tribunal
Federal) retirou o sigilo das
investigagoes relacionadas a
delagao da Odebrecht em
abril. A partir dai, coube a
Procuradoria enviar ao STJ
os pedidos de arquivamento
ou investigagdo com relagao
aos governadores.

Comega |ulgamento de Marin, ex-CBF

Nova York - Mais de dois
anos depois de procuradores dos
Estados Unidos terem revelado
um caso de corrupgio abran-
gente que abalou a Fifa, trés ex-
dirigentes da entidade mundial
de futebol foram a um tribunal
de Nova York ontem para o ini-
cio do julgamento devido a acu-
sacoes de corrupgao. A informa-
¢ao é da agéncia Reuters.

Os réus sao: José Maria
Marin, ex-presidente da CBF
(Confederagao Brasileira de
Futebol); Manuel Burga, ex-
presidente da Federacdo de
Futebol do Peru; e Juan Angel
Napout, ex-presidente da Con-
mebol (Confederacio Sul-Ame-
ricana de Futebol) e da Fede-
racgio de Futebol do Paraguai.

Os procuradores norte-ame-

-

ricanos acusaram os trés de
receberem subornos e propi-
nas relacionados a venda de
direitos de transmissdo e ma-
rketing da Copa América e da
Copa Libertadores, competi-
¢oes internacionais organiza-
das pela Conmebol.

O julgamento é parte de um
inquérito criminal amplo, no
qual os procuradores acusaram
42 pessoas e entidades. Os pro-
curadores descreveram uma
cultura de corrupgao generali-
zada na concessao de direitos
de transmissio e marketing de
jogos de futebol em todo o mun-
do. Burga, Marin e Napout séo
os primeiros acusados a serem
levados aos tribunais.

Vinte e quatro pessoas se
declararam culpadas.

CARGAS

ATENDIMENTO EM TODO

PARANA, GRANDE SAO PAULO
E PARTE DO LITORAL
CATARINENSE.

MATRIZ:
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B. S3o Cristdvao - Francisco Beltr3o - PR

(46) 3520-3223

ATENDENDO O SUDOESTE,
OESTE DO PARANA E
LIGACAO PARA JOINVILLE - SC.

Terca-feira, 07/11/2017

Confianca da microempresa é a melhor desde 2015

Com sinais graduais de retomada econdmica, os empresarios de menor por-
te estao aos poucos enxergando condicdes mais favoraveis para seus nego-
cios. O Indicador de Confianga do Micro e Pequeno Empresario calculado
pelo SPC Brasil e pela CNDL (Confederacao Nacional de Dirigentes Lojistas)
alcangou 52,7 pontos em outubro, a melhor marca desde meados de

2015, inicio da série historica.

POR LEANDRO MAZZINI

ﬁ
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Contracheques milionarios
A Camara toca a passos lentos o Projeto de Lei 6.726/16
que limita os valores recebidos por servidores ao teto cons-
titucional atualmente de R$ 33.700. O texto foi aprovado
em dezembro de 2016 no Senado e continua numa gaveta
em comissao especial na Camara Federal. Amanha a comis-
sao do Teto Remuneratério realiza audiéncia pablica com re-
presentantes de associagdes de juizes e magistrados - enti-
dades que fazem pressao declarada contra o projeto para
nao perderem os beneficios.

Taxi x Uber

A votacao do projeto que en-
gessa o Uber e aplicativos simi-
lares no Brasil pode ser hoje. O
tema esta pautado na reuniao
de lideres - que decidem a pau-
ta do dia no plenario.

Cadé? 1

O caso do salario da ministra
Luislinda Valois, desembarga-
dora aposentada na Bahia,
suscita outra questao: cadé a
lista dos salarios de magistra-
dos prometida pelo CNJ.

Cadé? 2

A pagina do Banco Nacional
de Mandados de Prisao, linka-
da no site do CNJ, esta fora
do ar ha meses. Numa son-
dagem em 2016, havia mais
de 300 mil foragidos no Pais.

Fake news

O ministro da Defesa, Raul
Jungmann, que conclamou o
Centro de Inteligéncia do Exér-
cito a monitorar fake news na
internet nas campanhas elei-
torais de 2018, provocou um
ninho que agora pode mostrar
talento. O EB tera milhdes do
Orcamento do ano que vem
para investir no setor em Bra-
silia.

Aperto online

Ha exatos dois anos, o Cen-
tro de Inteligéncia promoveu
um simulado de “guerra ele-
tronica” e desafiou hackers a
invadirem o sistema da Forca.
Os piratas acessaram a intra-
net e invadiram mais de 10
mil e-mails, de oficiais a gene-
rais, revelou a Coluna a épo-
ca. A retomada do sistema foi
um Deus nos acuda. E uma li-
cao. O EB se reforcou.

Redacao do Enem

O Ministério da Educacao tem
9 mil avaliadores de redagdes
do Enem, informou a Coluna.

Diante dos 4,55 milhoes de
estudantes que comparece-
ram ao exame, cada profes-
sor terd em média 505 reda-
¢cOes para corrigir.

Desce redondo

O lobby das empresas de be-
bidas prevaleceu mais uma
vez na Camara. A Comissao
de Desenvolvimento Econd-
mico, IndUstria e Comércio
derrubou o projeto do deputa-
do Sostenes Cavalcante
(DEM-RJ) que proibe a venda
de bebidas alcodlicas a uma
distancia minima de trés qui-
Idbmetros de escolas e univer-
sidades.

Disparates

Enquanto a reforma tributaria
se arrasta na Camara, senado-
res concluiram relatorio de 42
paginas no qual apontam dis-
parates do sistema de tributa-
¢ao brasileiro. Em suma, o tex-
to reitera que 0s pobres aca-
bam sendo, proporcionalmen-
te, mais taxados que ricos.

Conta da reniincia
Relatado pelo senador tucano
Ricardo Ferraco (ES), o pare-
cer cita, por exemplo, que re-
ndncias extremante amplas e
pesadas, como as da Zona
Franca de Manaus, do Sim-
ples e do programa de deso-
neracao da folha (que ora
vem sendo revertido) foram
estabelecidas sem que haja
estudos que justifiquem a
sua relacao custo-beneficio.

#medo

O relatbrio aponta que os bra-
sileiros e estrangeiros desis-
tem de investir diante da
complexidade do sistema. O
relatorio sobre a funcionalida-
de do Sistema Tributario Naci-
onal sera encaminhado a Pre-
sidéncia, governadores e tri-
bunais de contas.

Ponto Final
O tema da redagao do Enem deste ano € a face de uma Bra-
silia que ha anos nao sabe ouvir professores e alunos.

Com Luana Lopes, Equipe de DF e SP

www.colunaesplanada.com.br - contato@colunaesplanada.com.br-
Caixa Postal 1980 - CEP 70254-970 - Brasilia DF
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Geracdo de energia elétrica

Brasi| tem deinvestir R$ 316
paracumprir acordodaCOP21

Sao Paulo - O custo para
o Pais se adequar ao compro-
misso assumido durante a 212
Conferéncia das Partes sobre
Mudancas Climaticas, a COP
21, em 2015, em Paris, sera
de R$ 316 bilhoes até 2030 s6
em iniciativas do setor elétri-
co. O valor, que deve ser in-
vestido em geracao e distribui-
¢ao de energia, é R$ 15 bilhoes
superior ao previsto pelo PNE
(Plano Nacional de Energia).
O calculo esta no estudo da
CNI (Confederagao Nacional
da Industria) Implicagbes da
COP 21 para o Setor Elétrico.

O Acordo de Paris estabe-
lece que o Brasil tera de re-
duzir em 43% as emissoes de
gases de efeito estufa até
2030. Para isso, entre outras
medidas, o Pais tera de au-
mentar em 23% a geracao de
energia renovavel. No entan-
to, o compromisso firmado
nao considera as hidrelétricas
como fonte renovavel. Com
1ss0, os investimentos do Bra-
sil em fontes como edlica, so-
lar e biomassa deverao ser R$
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15 bilhoes maiores do que os
R$ 301 bilhoes previstos pelo
PNE até 2030. Esse valor
equivale por exemplo ao ar-
recadado nos sete altimos lei-
l6es de energia hidrelétrica
nova (2.800MW).

Segundo o estudo, a diferen-
¢a entre o Plano Nacional de
Energia e as reais necessida-
des do pais para cumprir o
Acordo do Clima no setor elé-
trico é resultado das mudan-
cas que terao de ser feitas nos
investimentos. Isso porque o
PNE projeta aumento da ofer-
ta de energia vinda de fontes
convencionais como a térmica
e a hidrelétrica, enquanto o
Acordo da COP 21 desconside-
ra a hidrelétrica como energia
renovavel e requer mais inves-
timentos em fontes alternati-
vas, como eélica e solar. “A dis-
tincdo entre renovaveis hidri-
cas e nao hidricas do acordo
contraria um posicionamento
histérico do Brasil em defesa
da hidroeletricidade e contra a
tentativa de caracteriza-la
como fonte nao renovavel”,

CAMPEONATO DOS
TRES TAMBORES

MOSTRA CULTURAL ‘

FEIRA DO ARTESANATO
BIRD FIRE

BINACIONAL

| EXPOSICAO DE GRANDES
E PEQUENOS ANIMAIS

FEIRA DE IBII:ISI'RIA
E COMERCIO

destaca o estudo da CNI.

CRESCIMENTO

O Acordo de Paris descon-
siderou nas metas a crise eco-
nbémica enfrentada pelo Bra-
sil. As metas de reducao das
emissoes consideravam que a
economia brasileira cresceria,
em média, 4,4% ao ano até
2030, o que nao se confirmou
ao longo de todo o periodo.
Conforme o estudo da CNI,
mesmo em um cenario para la
de otimista em relagdo ao
crescimento econémico, a
meta assumida pelo Brasil fi-
cara defasada até 2030.

Além de estabelecer o au-
mento da producao de energia
renovavel em 23%, o compro-
misso do Brasil prevé a am-
pliacdo em 10% da eficiéncia
no setor elétrico. Na avalia-
¢ao do especialista em ener-
gia elétrica da CNI Roberto
Wagner Pereira, os compro-
missos assumidos pelo Brasil
para o setor elétrico precisam
ser discutidos dentro de um
ambiente mais técnico.
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Parana regl
a

Curitiba - O salario mé-
dio no Parana aumentou
72,8% em seis anos. O va-
lor, que era de R$ 1.586,16
em dezembro de 2010, pas-
sou para R$ 2.741,51 em
dezembro do ano passado.
Foi a maior variacao entre
os estados do Sul e do Su-
deste, a frente de Santa Ca-
tarina (72,3%) e Rio Gran-
de do Sul (69,8%). Em ter-
mos reais, ja descontada a
inflacéo no periodo medi-
da pelo INPC (Indice Na-
cional de Precos ao Con-
sumidor), o salario do Pa-
rana cresceu 15,4%.

Os dados sdo de um le-
vantamento do Ipardes
(Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Econ6-
mico Social) com base nos
numeros da Rais (Relacao
Anual de Informacoes So-
ciais), divulgada pelo Mi-
nistério do Trabalho.

A pesquisa se refere ao
mercado formal de traba-
lho e abrange tanto os sa-
larios pagos pela iniciati-
va privada quanto pela ad-
ministracao publica. O le-
vantamento mostra que a
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stra malor

ta no salario medio

remuneracdo no Parand
cresceu acima da média
brasileira. No Pais, o sa-
lario médio teve avanco de
63,8%, de R$ 1.742,62
para R$ 2.852 - reajuste
real de 9,3%.

SETORES

De acordo com dJtlio
Suzuki Junior, diretor-
presidente do Ipardes, a
indastria, a agropecua-
ria e os servicos foram os
setores que mais reajus-
taram salarios no Esta-
do no periodo.

Entre 2010 e 2016, o
maior crescimento foi na
induastria téxtil, do vestu-
ario e artefatos de tecidos,
com variacdo salarial de
88,7%, de R$ 890,58 para
R$ 1.680,33. Em segundo
lugar ficou a industria qui-
mica de produtos farma-
céuticos e veterinarios,
com reajuste de 87%,
de R$ 1.731,40 para
R$ 3.238,02. Na agrope-
cuéaria, houve aumento de
82,1% - a terceira maior
variacao, de R$ 994,16
para R$ 1.810,39.
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Por Luiz Aparecido
esportes@cascavelnews.com.br
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Iguatu recebe sabado
BATERIAS
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Metropolitano de
Arrancada de Cascavel

e domingo pilotos do
Parana, de Santa Ca-

Dias 18 e 19/11

Carros e Motos

Autoédromo Zilmar Beux Cascavel - PR

tarina, do Mato Gros-
so do Sul e do Para-
guai para a terceira
etapa da Copa Oeste
Protork de Motocross.

Sedano e Weaiss vencem a Cascavel de Ouro

FOTOS: DIVULGAGAO
L |

O ditado de que corridas sao
corridas, sintetiza a vitéria da
dupla Marcel Sedano/Valmor
Weiss na prova de 50 anos da
Cascavel de Ouro, disputada
domingo no Autédromo Zill-
mar Beux, em Cascavel. Lar-
gando na 332 posi¢do com um
Gol preparado pela Stump
Preparacéo, sem a chuva que
poderia embaralhar resulta-
dos ou qualquer outro indica-
tivo de que podia surpreender
os favoritos, Marcel Sedano
completou o Gltimo turno das
120 voltas da prova num tem-
po de 3h02m05s849, 155499
sobre o segundo colocado.

A dupla cascavelense forma-
da por Edgar e Israel Favarin
(pai e filho) conquistou o se-
gundo lugar. Edgar é o maior
vencedor da prova, ja tendo
vencido seis vezes. A dupla de

== Auto Posio

MACARICO
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BR 277 - KM 591
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Goias, composta por Welling-
ton Justino/Edson Valle, che-
gou na terceira colocacao, a
frente de Edson Bueno/Diogo
Pachenki, Daniel Kaeffer/Car-
los Souza, Nicolas Salmini/
Gustavo Frigotto, Caito Car-
valho/Paulo Bento, Luiz Ribei-
ro/Peter Ferter, Leandro Zan-
doné/Paulo Pizzoni e Guilher-
me Sirtoli/Leénidas Fagun-
des, que, pela ordem, comple-
taram as dez primeiras posi-
¢oes da prova.

Ao comemorar a vitéria,
Valmor Emilio Weiss disse que
“esta ninguém tira”, referin-
do-se a vitdria de 2014 (em
dupla com Edgar Favarin) que
perdeu nos tribunais da CBA
(Confederacgao Brasileira de
Automobilismo), quando per-
deram recurso de Leandro
Zandoné/Daniel Kaefer por

-

Valmor Emilio Weiss e Marcel Sedaho
recebem a bhandeirada da vitoria

falta de peso no carro.

Ele também comentou que
foi uma corrida dificil, depois
de largar em 332 lugar. “Tive-
mos muitos problemas nos
treinos com a pista molhada.
Nosso carro estava bom para
a pista seca e isso ficou claro
com a vitéria. Assumi a pri-
meira colocagéo antes da pri-
meira parada. Entreguei o
carro em primeiro ao Sedano
e ele manteve a posicao até me
devolver. Isso foi fundamental
para a vitéria”, diz Valmor
Emilio Weiss, que se torna tri-
campedo da Cascavel de Ouro,
uma vez que venceu em 1996
com Edgar Favarin e em 1997,
com Antoénio Espolador.

Marcel Sedano, de 55 anos,
comemorou a vitdria como um
garotinho de kart: “Fizemos
uma grande corrida. A equipe

segundo lugar

¥

Padio da edicao histdrica, que marcou os 50 anos da Cascavel

te Ouro

nos deu um carro competiti-
vo. E uma vitéria de toda a
equipe. Todos estavam foca-
dos. Mas acho que hoje [do-
mingo] o Cara la de Cima
olhou e disse que nés seriamos
os vencedores. Paramos no

Edgar e Israel Favarin (pai e filho) conquistaram o

~ RESULTADO DA 31 CASCAVEL DE OURO/10 PRIMEIROS

Pos. ....... PilOtOS ..o e Estados .......cocoiiiiiiiiaains Tempo
19)........... Marcel Sedano/Valmor Emilio Weiss............. SC/PR ., 3h02m05s849
29) el Edgar/Israel Favarin........ccooeeiiiniiiiiieniiiineenn. PR/PR .o a 15s499
39 i, Edson do Valle/Wellington Justino................. (€107 10 R a 17s434
49) . ......... Edson Bueno/Diogo PachenKi ..........cccceeuneee.. PR/PR ..o, a 26s349
59) . Daniel Kaefer/Carlos Souza........c.coeeuvevnennnnn. PR/PR oo, a 1m01s808
69)........... Nicolas Salmini/Gustavo Frigotto .................. PR/PR ..cviiiiiiein, a 1min14s667
T79) i, Caito Carvalho/Paulo Bento.........ccceevvevnnnnnnn. PR/PR oo, a 1 volta
89) i Luiz Ribeiro/Peter Ferter .....ccoovvveniiiiiiniiennnns PR/MS ..., a 1 volta
99) ..., Leandro Zandona/Paulo Pizzoni..........ccc.c.u.... PR/PR e a 1 volta
109)......... Guilherme Sirtoli/Lebnidas Fagundes............ PR/PR .o a 1 volta

oficae g o
curitiba

ﬂ Joticaseuritiba

& www.oticacuritiba.com.br J)

Confeccoes, Cama
Mesa e Banho

Charme para
vocé e conforto
para sya familia
Assis Chateaubriand

Av, Tupéssi, 2,547
Fone (45) 3528-6456

Toledo

Rua Bario do

Rio Branco, 1.132
Fone (45) 3277-1923

Garantia de fabrica

Y% NEW HOLLAN
AGRICULTURE

e

momento certo e conseguimos
aproveitar uma entrada do
safety car”, completa Sedano.

Além do Troféu Cascavel de
Ouro (36 gramas de ouro), Weiss
e Sedano levaram um cheque de
R$ 100 mil como prémio.

=» Marcel Sedano

Catarinense de Porto Uniao,
Marcel Sedano se tornou o 402
vencedor da Cascavel de Ouro

<> Cambio trai

O trio de Toledo comegou a
Cascavel de Ouro a todo va-
por. Depois de largar em sex-
to, na segunda volta Miguel
Laste ja era o segundo colo-
cado. Na oitava volta o cam-
bio quebrou. Depois de 38 vol-
tas nos boxes para a troca do
cambio, Ricardo Sperafico vol-
tou a pista e seu irmao Rodri-
go pilotou na parte final. O trio
ficou em 322. Laste lamentou,
dizendo que o carro estava
perfeito e havia partido para a
disputa da lideranca.

= Stock Car

Dando continuidade a serie
de novidades implantadas na
Stock Car em 2017, a Vicar
anuncia mais uma delas para
a pendltima etapa do ano,
que sera no proximo dia 19
de novembro no Autédromo
Internacional de Goiania. Sera
0 aumento de poténcia nos
motores da principal categoria
do automobilismo nacional,
que agora terao 500 hp. A
nova poténcia vai também ba-
tizar a préxima rodada dupla
de 2017: a Goiania 500.

Todas as marcas
Nacionais e Importadas

(45) 3225-7064
R. Francisco |. Fernandes, 149
Cataratéjg’-_js(}_savﬂl -PR
M}édiesel.com

wwwi.injediesel.com
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Vasco em clima de eleigoes

O Vasco vai definir nesta terca-feira seu presidente para o préximo trié-
nio. O atual mandatario, Eurico Miranda, da chapa “Reconstruindo o
Vasco”, tenta um novo mandato contra dois nomes de oposicao: Jalio
Brant, da chapa “Sempre Vasco livre”, e Fernando Horta, da “Mudanca
com Seguranga”. O pleito sera das 9h as 17h, na sede de Sao Janua-
rio, e 0s socios com a mensalidade em dia poderao votar.

Futebol

Diretoriaavaliaatemporada
0 FC Cascavel comopositiva

i versario para avancgar a deci-
! s3o. O jogo de volta, em

{ Santa Catarina, sera no sa-
i bado (11). Ja o Marreco fi-

i cou no empate por 2 a 2

i com a Assoeva e agora pre-
i cisara vencer o jogo de volta
i em Venancio Aires (RS), no

! préximo domingo (12), para
i decidir o titulo. Antes, entre-
i tanto, iniciara a semi do Pa-
i ranaense de Futsal com o
Cascavel, nesta quarta-feira
i em Francisco Beltrao. A

i semi da Série Ouro, alias,

! comegou na noite de saba-
i do com vitéria do Pato Bran-
i co por 3 a 0 sobre o Mare-

i chal, no Sudoeste.

Cascavel - Um dia apés o
vice-campeonato da Taca FPF
em Maringa, a diretoria do
FC Cascavel, ja em casa, ava-
liou de maneira satisfatéria
a campanha da equipe na com-
petigédo e de uma maneira ge-
ral sobre a temporada da Ser-
pente Aurinegra.

“Avaliamos o desempenho
na Taca FPF como positivo,
favoravel. Evidentemente que
o objetivo era ser campeao
para conquistarmos a vaga
na Série D do Campeonato
Brasileiro, mas o vice-campe-

Cascavel termina
com 0 bronze
geral dos
Parajaps

Cascavel - A 62 edicao dos
Parajaps (Jogos Abertos Pa-
radesportivos do Paran4) foi
encerrada no fim de semana
apos cinco dias de competi-
¢oes em Maringa. Foi a pri-
meira vez que os Jogos fo-
ram realizados fora de Cu-
ritiba, mas isso nao impediu
que a delegacdo da capital
paranaense faturasse o titu-
lo de campea geral, com 129
pontos conquistados. Em se-
gundo ficou a cidade de Ma-
ringa (107 pontos) e em ter-
ceiro lugar ficou Cascavel,
com 86 pontos.

A Capital do Oeste desban-
cou Londrina no pédio de-
pois de um quarto lugar em
2016, atras dos londrinenses,
dos maringaenses e dos cu-
ritibanos no top 3.

No geral, participaram 1.500
paraatletas de 46 municipios
na disputa de 14 modalidades
nos Parajaps deste ano. Cas-
cavel contou com 79 competi-
dores em 10 modalidades.

Destaque para os cascave-
lenses do xadrez feminino e
do paraciclismo masculino,
modalidades campeas em
Maringa. Individualmente,
evidéncia para Giovanna Oli-
veira Rocha, da equipe de
Atletismo. Ela foi medalha de
ouro nos 100m, 200m e 400m
rasos para atletas com SD
(Sindrome de Down), com di-
reito a recorde nos 400m.

onato tem seu valor. Foi nos-
sa primeira experiéncia na
Taca FPF e também de mui-
tos atletas com 17, 18 ou 19
anos de idade que agora ja
tém base para a préxima edi-
¢do”, avaliou o presidente da
equipe, Valdinei Silva.

Na competicao destinada a
atletas com no maximo 23
anos de idade o time cascave-
lense formou um elenco que
serviu de base também para
o Paranaense Sub-19 e que
servira de base para a equipe
profissional que iniciara os

FUTEBOL AMADOR

Espones esporte@oparana.com.br

Guerrero fara novo teste antidoping

trabalhos no préximo dia 20
visando a Série Ouro 2018,
marcada para comecar no dia
28 de janeiro. O FCC ja con-
ta com 23 jogadores contra-
tados para o Estadual.

MENORES

“Ha de se ressaltar também
que este ano foi o primeiro em
que participamos de todos os
campeonatos paranaenses da
Federacéo, em todas as cate-
gorias. Chegamos a pendltima
fase nos Estaduais sub-15,
sub-17 e no sub-19 e na final

da Taca FPF”, lembrou Val-
dinei, que comentou ainda
sobre a “peneirada” que o FC
Cascavel fara na préxima se-
mana, dos dias 13a 18, no CT
do clube. A selecgéo é destina-
da ajovens nascidos nos anos
de 1997, 1998, 1999 e 2000. Os
interessados em participar de-
vem se inscrever no site do FC
Cascavel (fccascavel. com.br)
e seguir as orientacoes 14 pos-
tadas. O clube nao cobra taxa
de inscricdo e néo disponibili-
za refeigoes e alojamento du-
rante as avaliacoes.

| Cafelandia é campea da Copa Amop 2017

Mesmo jogando fora de casa na dis-

puta do titulo, a equipe de Cafelan-
dia foi a grande campea da 92 Copa
Amop de Futebol Amador Regijonal.
A disputa final foi contra o time de
Marechal Candido Rondon, no Esta-
dio Valdir Schneider, no domingo. Os
visitantes construiram a vitbéria no
segundo tempo, com gols de Miguel
e Monarca, para levantar o troféu di-
ante de cerca de 1,5 mil pessoas
‘.1e em Marechal. Foi uma espécie de
=1 revanche, pois em 2014 o Corinthi-
ans de Margarida conquistou o titulo
para Marechal na final contra Cafe-
landia. Na edicao deste ano, a equi-
pe de Serranépolis do Iguacu termi-
nou na terceira colocacao.

O Parana - A7

Paolo Guerrero luta contra o tempo para apresentar a sua defesa, ao lado de seus
staff juridico, que inclui advogados que também trabalham para o Flamengo e um mé-
dico que o assessora, ele ja embarcou para a Alemanha, onde o jogador farda um novo
teste. O staff de Guerrero acredita que a contraprova, o pote B de amostra retirado no

mesmo momento do pote A, dara o mesmo resultado ou no minimo bem parecido

com o primeiro que detectou a presenca de benzoilecgonina, metabdlito da cocaina.

panorama

rd

3225.4111

E muito

Seja para turismo ou eventos, conte com uma empresa que
ha 80 anos investe no treinamento de motoristas, seguranca,

conforto, além de veiculos que seguem um rigoroso sistema

Princesa dos Campos

F R ET A M E N T ©

fretar um onibus
padrao Princesa dos Campos

de manutengéo preventiva. Acesse o nosso site e veja como
fretar & mais facil do que vocé imagina:

www.princesadoscampos.com.br/fretamento

Liga Futsal

Os times paranaenses na
Liga Futsal foram a quadra
no fim de semana pela roda-
da de ida da semifinal. Me-
lhor para o Foz Cataratas,
que venceu o Joinville por 2
a 1 e agora tem a vantagem
do empate na casa do ad-

. Tem futuro

A selecao feminina de Santo
i Antonio do Sudoeste, que

! tem atletas que jogam jun-
tas ha oito anos, comprovou
! a hegemonia no Estado ao
conquistar, no domingo, o

! terceiro titulo do Campeona-
to Paranaense de Handebol
{ Infantil, em Toledo. Recente-
! mente, o elenco sagrou-se

i campedo da fase final da

i categoria B (12 a 14 anos)

i dos Jogos Escolares do Pa-
! rana. Na final do Estadual, a
i vitoria foi por 19 a 10 sobre
! a equipe de Mercedes.

: Tem futuro 2

i No naipe masculino do Para-

! naense de Handebol Infantil, a
i hegemonia pertence ao time

! de Campo Mourao, que fatu-

i rou o titulo invicto em Toledo
pouco tempo depois de ter

! sido campeao na fase final da
i categoria B (12 a 14 anos)

! dos Jogos Escolares do Para-
i na e da fase nacional dos Jo-
i gos Escolares da Juventude. A
{ vitoria final no Estadual foi so-
i bre o Ourizona Handebol. Os
times de Jussara terminaram
i em terceiro lugar nos dois nai-
i pes em Toledo.

Caramuru

¢ No voleibol masculino do Es-
tado, o Caramuru conquistou
i o Campeonato Paranaense

i de Volei de forma invicta pelo
i segundo ano consecutivo.

i Em partida tranquila na Are-

i na Multiuso, no sabado, o al-
i vinegro venceu o Palmas por
i 3 sets a 0 e conquistou um

! feito inédito para Ponta Gros-
i sa, que é a nova casa da

i equipe representante dos

i Campos Gerais na Superliga,
competicao pela qual voltara
{ a quadra amanha, as 20h,

i para receber o Sesc (RJ).
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Parana Clubeiniciabusca a

por tresvitoriaspeloac

Curitiba - Quarto coloca-
do da Série B do Campeonato
Brasileiro, o Parana Clube
desafia o Brasil de Pelotas
nesta terca-feira em busca da

primeira das trés vitérias que
precisa para retornar a elite
do futebol brasileiro apés dez
anos. O jogo estd marcado
para as 20h30 no Estadio Ben-

N= LEQAO | Equipe comega treinos para amistoso

Na preparacao para
0 amistoso contra o
Japao, a selecao

to de Freitas, no Rio Grande
do Sul, valido pela 342 roda-
da, que foi aberta ontem com
o lider Internacional em cam-
po - se venceu, retornou a Sé-
rie A - e sera encerrada hoje.

Para a Gralha, que vem de
derrota em casa para o Oeste,
por 2 a 1, a matematica diz
que é preciso mais trés vitori-
as nos cinco jogos restantes

o §

para terminar entre os qua-
tro primeiros da classificacéo.

No momento, o time para-
nista tem 56 pontos, um a
mais que o quinto colocado
Oeste, e dois a menos que o
Ceara, terceiro colocado e po-
sicdo maxima na qual pode
chegar nesta rodada.

Para a partida desta noite,
que marca o inicio de uma sé-

esporte@oparana.com.br

PLACAR DE ONTEM

SERIEB

Luverdense 2 x 2

Internacional

SERIEB
19h15 Criciima Boa Esporte
19h15 VilaNova x SantaCruz
19h15  AméricaMG x ABC
20h30 Londrina x Goias
20h30 B.dePelotas x Parana Clube
20h30 Oeste x Figueirense
20h30 Néutico x Paysandu
21h30 Ceard x Guarani
21h30 CRB X Juventude

rie contra times da parte de
baixo da tabela de classificacéo,
depois de ter enfrentado Ceara,
América-MG, Vila Nova e Oes-
te em sequéncia, o Parana Clu-
be deve ter a mesma formacao
da tltima rodada. Depois do
Brasil de Pelotas, a Gralha tera
pela frente Luverdense (em
casa), Santa Cruz (fora), CRB
(fora) e Boa Esporte (em casa).

brasileira realizou
ontem seu primeiro
treinamento em Pa-
ris. Participaram 23
jogadores da ativi-

dade que foi co-
mandada pelo auxi-
liar técnico Sylvinho.
Cinco jogadores do
PSG completaram o treinamento. Nao foram todos os atletas
que trabalharam com bola. Fernandinho, Casemiro, Renato Au-
gusto, Firmino, Miranda, Douglas Costa, Giuliano, Marcelo, Thi-
ago Silva, Alex Sandro e Philippe Coutinho fizeram um trabalho

\A CASCAMBRMWNOLEDO E RE
: e . m . ECOMA BOMBpNATTO

e recuperagao na academia e no campo do Estadio Sebastian
Charlety. A selecao volta a treinar em Paris nesta terca-feira. A fi

atividade, desta vez, serd no Parque dos Principes. O trabalho !
comeca as 12h30 (de Brasilia).

Time PJVE DGPGC SG  Time PJVE D GPGC SC
1° Internacional 6233188 7 471 23 24 1° Corinthians 6232188 6 4 2 2
2° América-MG 60 3316125 40 24 16 2° Santos 56 32 15116 3 23 13
3° Ceard 58833177 9 40 29 11 3° Grémio 5432166 1048 29 19
4° Parana 5633168 9 45 25 20 49 Palmeiras 5432166 105 3 14
59 Oeste 553314136 4 2T 14 5° Cruzeiro 5132149 9 39 3 9
6° Vila Nova 53314109 3 25 8 6° Botafogo 4832139 1040 34 6
7° Londrina 49 3B147 1250 45 5 7° Flamengo IR 12119 41 32 9
8° Juventude 49331310103 30 3 8° Vasco 4532129 1132 40 8
9° Goias BRI2T 1438 P 6 9° Sao Paulo NBRI1R2T 1342 43 -1
10° Criciuma 43331110123 39 4 10° Bahia 23R119 124 4 1
11° Paysandu 233119 1332 20 11° Atlético-PR 232119 1237 B -1
12° Figueirense 2 3B119 1340 46 35 12° Atlético-MG 232119 1237 39 2
13° Boa Esporte 0389 B3R B 4 13° Fluminense 2R10121042 20
14° Brasil de Pelotas39 33 11 6 16 31 44 -3 14° Chapecoense 40 32 11 7 1437 4 -1
15°Guarani 93BI09 1432 40 8 15°Coritiba 3B3R108 143 4 B
16°CRB 393BI09 1430 46 -15 16°Sport BRI 9 1440 8 8
I7° Luverdense 9 PI9 121238 3B 2 17° Vitéria 35329 8 1540 49 9
18° Santa Cruz RBT 1115 48 10 18° Ponte Preta BRI B 153 42 -1
19° Nautico 31338 7 182 41 -I5 19° Avaf 3B RG 11132 4 -19
20° ABC B38BT 7171928 £2 19 20° Atlético-GO 2127 6 1929 49 2
332 RODADA 322 RODADA
Goias 1x1  Criciima Santos  3x1  Afético-MG
Parana  1x2  Oeste Botafogo 1x2  Fluminense
Juventude  1x0  Ceara Atético-GO  0x1  Sao Paulo
Internacional  0x0  CRB Coriiba  4x0  Aval
ABC 0x1  Luverdense Corinthians ~ 3x2  Palmeiras
Paysandu  1x1  VilaNova Cruzeiro 1x0  Atlético-PR
Figueirense  2x0  Brasil de Pelotas Grémio 3x1  Flamengo
SantaCruz  2x3  Nautico Bahia 2x0  Ponte Preta
Guarani 0x1  América-MG itori A =
BoaEsporte  0x1 Londrina Chapecc\xlear?‘s:g %i% \S/ggﬂa f—\ AGH—IDADE GUE VOCE PR ECISA.
342 RODADA 33  RODADA COM 0 MENOR PRECO.
Ontem Amanha
Luverdense x Internacional 19h30  Ponte Preta x Grémio
Hoje 19h30 ~ Aval x Bahia
19h15  Criciima x BoaEsporte %%R Atlétlcg-Pﬁ X gotrlr}thlans
19h15 VilaNova x Santa Cruz port x botaiogo
10h15  AméricaMG x ABC 20nds - Flamengo x Cruzeir Precisou? Ligue 45 2103.8199 I CRyiros s )
20030 5.de Pelotas x Parana Clube 215 Vitria x Pameas ou pelo whats 45 99903.9116 m BOMBONATTO
20h30 Oeste X Figueirense Quinta-feira encoment insbombona om.br
20n30 Nautico x Paysandu 20h S&o Paulo x Chapecoense
21h30 Ceara x Guarani 20h  Atlético-MG x Atlético-GO
21h30 CRB x Juventude 21h Fluminense x Coritiba
PREVISAO DO TEMPO Loteri YA . =owss.
er'as ‘ 08 RESULTADOS DFICIAiS.
CASCAVEL aoEe e
P Maringa gt tEDE o DUPLASENA - S8 LOTOMANIA
o Muitas nuvens max 28 o " concurso 1713 concursol 811
Terca . Londrina 1° prémio 63514 1° sorteio
07/11/2017 min 15 max 26 2° prémio  51.683 01 13 24 36 44 50 02 10 26 35 43 46 53
min 15 3° prémio 27552
PRy - . 54 55 60 66 67 69
O Pancadas de chuva a Cascavel 4:. prémio ;gsig o 2: 3551122;037 "
(?slljflrjtz?)ﬂ partir da tarde max 27 2= prenp 74 81 82 88 89 91 93
"4 Pancadas de chuva e tro- Curitib. Paranagué T Ceonane 52 I.OTOFAC“. TIMEMANIA
Quinta voadas a partir da tarde Fozdo Iguagu uritiba 2934405479 | concursel 582 concurso 1102
09/11/2017 max 19 max 25
min 11 min 18 01 02 05 07 08 10 11 12 29 30
( O ) . |. MEGASEE& 11 14 16 17 18 353871
CONCUrsD
CRESCENTE CHEIA MINGUANTE NOA 19 23 24 25 5
26/11/15:02  03/12/13:46  10/11/18:36  18/11-09:42 2eece e TN DGHAMERICANO -RJ
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Processo seletivo de Maripa

A Prefeitura de Maripa publicou em Diario Oficial o edital de ho-
mologacao das inscricoes do Processo Seletivo Simplificado
para formagao de cadastro reserva no cargo de educador infan-
til e contratacao imediata de farmacéutico e técnico em enfer-

Terca-feira, 07/11/2017 Bl - O Parand

Preservacao de Nascentes

Mais uma ac¢ao do projeto Encontros e Caminhos foi realizada

ontem. O local escolhido foi a Escola Municipal Sao Pedro, no

distrito de Cerro da Lola, em Toledo. Cerca de 40 criancas da
pré-escola ao 52 ano participaram da atividade que visou a recu-

peragcao de uma nascente na propriedade de Dinarte Bortoli.

Seguro Rural

Parana mantem

Curitiba - Os paranaen-
ses se destacaram na contra-
tagdo de seguro rural até se-
tembro, devido ao Estado
apresentar grande area de
plantio de culturas de inver-
no, como milho de segunda
safra e trigo, culturas que
requerem instrumentos de
mitigagéo dos riscos de pro-
ducao como o seguro rural.

O Parana é historicamente
lider na contratacgio de segu-
ro rural e se destaca também
no Proagro, devido a estrutu-
ra fundiaria de pequenos e
médios produtores, que res-
pondem por mais de 90% das
propriedades no Estado.

Além disso, o Parana é lider
na contratacio de crédito ru-
ral nas linhas oficiais do gover-
no federal. Esse financiamento
nos agentes financeiros de cul-
turas de inverno requer esses
instrumentos como garantia
dos contratos de crédito, ressal-

TADEU VILANI

Parana é o maior produtor de graos co Brasil e por isso 0 maior

contratante de seguros

tando que as operacées com até
R$ 300 mil de custeio tém que
obrigatoriamente contar com
Proagro ou Seguro Rural, e,

nas operacgoes de Pronaf, é obri-
gatoéria a contratacio de Proa-
gro Mais, o seguro da agricul-
tura familiar.

Agente

vive

NOSS0S

clientes.

TRAD

magem. A avaliagao sera realizada na manha de domingo.

hegemoniaem projetos

- ~
FAEP PEDE REVISAD DE VALORES

A Faep encaminhou documento aos Ministérios da Agricultura,
Pecuéaria e Abastecimento e Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao e para a Frente Parlamentar da Agropecuaria solici-
tando apoio para reverter a decisao do governo federal de
reduzir os recursos para o Programa de Subvengao ao Prémio
do Seguro Rural.
No dia 31 de outubro, o Ministério do Planejamento apresen-
tou proposta de orcamento da Unido destinando R$ 410 mi-
Ihdes, valor abaixo dos R$ 550 milhdes anunciados no langa-
mento do PAP (Plano Agricola e Pecuério) 2017/18, em 7 de
junho de 2017, no Palacio do Planalto, em Brasilia.
O valor restante questionado pela Faep, R$ 140 milhdes, é
considerado fundamental para o setor. As possibilidades de
catastrofes climaticas e as caracteristicas inerentes da ativi-
dade encarecem a contratacao do seguro rural. Ou seja, mui-
tas vezes, o produtor nao consegue contratar o servigo sozi-
nho e depende da atuagcao do governo.
“Entre 2006 e 2015, as companhias seguradoras pagaram
mais de R$ 3,7 bilhdes em indenizagbes aos produtores ru-
rais de todas as regides, demonstrando mais uma vez que &
melhor investir na prevengao com o seguro rural do que nas
consequéncias do endividamento, que tem um custo maior
ao Tesouro Nacional e para toda a sociedade”, alerta Agide
Meneguette, presidente da Faep.

-

vealunosdaApae

DIVULGAGAO

Arteenvo

Cafelandia - Com o objeti-
vo de valorizar a arte brasi-
leira, assim como os artistas
regionais, a Apae (Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepci-
onais) de Cafelandia promove
a Mostra de Trabalhos Artis-
ticos Pontos Especiais.

A exposigao serd realizada
na Casa da Cultura Claudio
J. Czerniej, de 14 de novem-
bro a 14 de dezembro.

A produgao a ser exibida foi
construida durante o ano todo
com os alunos nas aulas de
Arte, orientados pela profes-
sora Regina Aparecida Sgan-
zerla Pires, que possui 29
anos de experiéncia na moda-
lidade de Educacao Especial.

Os. trahalhos artisticos
exploraram técnicas de
pontilhismos e mosaico

BRDE'

ATrade é aagéncia do BRDE
etambém pode serasua.

Porque a Trade é totalmente
customizavel e seadaptaa
necessidade de cada cliente,
mercado e budget para garantir o
resultado que vocé procura. Conte
com uma agéncia que vive 0 seu
negacio. Venha paraa Trade.

l{/ \D Agente
% | entende do negécio.
& market?ng E do seu negadcio.
A trademkt.com.br
CURITIBA - PR | LONDRINA - PR | SAO PAULO - SP | 413352-9678

Os trabalhos artisticos explo-
raram técnicas de pontilhismos
e mosaico, baseados nas obras
de Andrea Horn. A artista, que

é natural de Santa Catarina e
hoje reside em Curitiba, ja teve
sua arte exposta em museus in-
ternacionais de renome.

Lixeiras sao instaladas
naareacentral

Mercedes - A administra-
¢ao de Mercedes tem adotado
um cuidado especial com a lim-
peza publica. Nos tltimos dias
teve inicio a implantagdo de
50 conjuntos de lixeiras na
area urbana.

As lixeiras, que estdo sendo
colocadas nos principais pontos
da cidade a exemplo da Avenida
Joao XXIII e da Praga Munici-
pal Willy Barth. Os locais de
grande movimentagio possuem
duas cestas identificadas para o

armazenamento do lixo organi-
co e de material reciclavel (pa-
pel, metal, vidro e plastico).

A acao do Poder Publico tem
o0 objetivo de melhorar o servi-
¢o de limpeza, evitando que as
pessoas joguem pequenos resi-
duos, garrafas, copos plasticos,
lanches e latinhas nas ruas.

Nos préximos dias os Distri-
tos de Arroio Guacu e Trés Ir-
mas também receberao as lixei-
ras, que somaram um investi-
mento de mais de R$ 11 mil.



Jornal O Parana

Bz | OPR oeSte Terca-feira, 07 de novembro de 2017
Bicho da seda

regional@oparana.com.br

Jovensapostam em inovacao tecnol og

Curitiba - A renovagao do
perfil do produtor e a inovacao
tecnoldgica que estao ocorren-
do na sericicultura projetam
para o fortalecimento da ativi-
dade no Parana nos préximos
anos. O Estado é o maior pro-
dutor de fio de seda no Pais, sen-
do responséavel por 84% da pro-
ducao nacional. A meta é ex-
pandir a producéo para aten-
der a demanda mundial do pro-
duto com qualidade, que é o di-
ferencial da produgao no Para-
na e que o torna competitivo
até com a China, maior produ-
tora de fio de seda do mundo.

De acordo com o0 Departamen-
to de Economia Rural da Secre-
taria de Estado da Agriculturae
Abastecimento, o perfil do seri-
cicultor esta diferente. Muitos
produtores sairam da atividade
e deram lugar para outros mais
jovens, que estao identificando
nas inovagoes tecnoldgicas uma
oportunidade de expanséo e de

rentabilidade no campo.

De acordo com Gianna Cirio,
engenheira agronoma do Deral,
o resultado dessa nova onda
devera ficar mais evidente e pro-
missor dentro de dois anos,
quando as novas areas implan-
tadas estarao em produgcao.

Pelos menos 50 produtores
entraram ha pouco tempo na
atividade. Os primeiros refle-
X08 ja sao visiveis, na amplia-
¢ao da area plantada com amo-
reiras cujas folhas servem de
alimentos para os bichos da
seda, que vao gerar o fio da
seda. Agora sao 3,9 mil hecta-
res, que deverao entrar em pro-
dugao dentro de dois anos.

De acordo com o Deral, es-
tao presentes hoje na sericicul-
tura 1.867 pequenos produto-
res, com area média de até 2
hectares cada um, que somam
3,78 mil hectares em 161 mu-
nicipios no Estado, a maioria
concentrada nas regioes norte

Sao Miguel alcanca
a metade da meta

Sao Miguel - A terceira
etapa da Vacinagédo Contra a
Dengue em 30 municipios do
Parana foi prorrogada até 11
de novembro, préximo saba-
do. De acordo com a Secreta-
ria de Estado da Saude, Séao
Miguel do Iguacu é um dos
municipios que ainda néao
atingiram a meta.

Todas as unidades basicas
de satide estao disponibilizan-
do a terceira dose da vacina,
além das equipes multifunci-
onais que passam pelo Centro

e nos bairros. Sao Miguel imu-
nizou 2.329 pessoas, totali-
zando 53% do publico-alvo,
sendo 777 pessoas na segun-
da fase e 1.552 na terceira.

O publico-alvo nessa terceira
etapa sao as pessoas que ja to-
maram a primeira ou a segun-
da dose da vacina em etapas
anteriores, sendo que a imuni-
zagdo contra a dengue s0 esta
garantida com as trés doses. E
importante no dia da vacinacéo
levar o cartdo de vacinagéo
para o registro das doses.

r—
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Nota de Fulecimenl'o‘

E com profundo pesar que a familia ALMEIDA SANTOS

comunica o falecimento de

JANDIRA ALMEIDA SANTOS

ocorrido ontem, em Cascavel-PR. O corpo esta
sendo velado na Capela da Acesc, e o sepultamento serd hoje,
as 16h, no Cemitério Cristo Redentor, Jdm Guaruja.

4

e noroeste. Atualmente sao
cerca de 2.017 barracoes ati-
vos que abrigam os casulos.
Nessa area ainda sao cultiva-
das as amoreiras. A atividade
movimentou R$ 39 milhoes em
faturamento na safra 2015/16,
a ultima apurada pelo Deral.
Esse cenario representa cer-
ca de um terco da conjuntura
que existia em 2007, ano que
antecedeu a grande crise mun-
dial que fez recuar as ativida-
des economicas em todo o
mundo, e a sericicultura pa-
ranaense sofreu com esse im-
pacto. De acordo com Gianna
Cirio, naquela época havia 15
mil hectares ocupados com o
cultivo da amoreira, espalha-
dos em 229 municipios, com
cerca de 6 mil produtores.

MAIORES COMPRADORES

Atualmente paises como
Franga, Italia, Suica e até Ja-
pao, onde se concentra a alta

AcCo

Marechal Candido Ron-
don - O més de novembro é
conhecido pelo combate a vio-
léncia contra a mulher, cele-
brado oficialmente no dia 25.
Assim, ao longo do més, diver-
sas atividades em prol desse
objetivo podem ser vistas néo
somente no Brasil, mas no
mundo. Em Marechal Candi-
do Rondon néo é diferente.
Entre os dias 23 e 28 de no-
vembro sera realizada a for-
macao de acolhedores: Supe-
ragao da Violéncia Doméstica
e Familiar, na Comunidade
Martin Luther.

No dia 23, ocorrera a 12
Oficina de Formacéo de Aco-
lhedores. No mesmo dia, a
partir das 19h30 havera pa-
lestra para o publico geral. No
dia 24, sera realizada a 22 Ofi-
cina de Formacao de Acolhe-
dores. Jano dia 26, as 19h30,
havera o culto tematico Nem
Téao Doce Lar, Uma Vida Sem
Violéncia - Direito de Todos.

Do dia 25 ao dia 28, estara
aberta a exposicdo Nem Téao
Doce Lar, ao publico geral. O
evento é uma organizacao da

hedorescombatemavio

e

i

1.867 pequenos produtores

costura, séo os maiores compra-
dores de fio de seda brasileiro,
tendo o Parana como lider na
producéo. A Bratac é uma in-
dastria que processa os fios da
seda. Sediada em Londrina, ela
trabalha com 30% da capacida-
de ociosa e agora estd empenha-

-

DIVULGAGAO
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da em ocupar esses nichos exis-
tentes no mercado mundial.
Antes da crise internacional
de 2009, havia mais empresas
além da Bratac atuando nes-
se mercado. Mas elas nao re-
sistiram as dificuldades finan-
ceiras e fecharam as portas.

encladomestica

DIVULGAGAO
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A violéncia doméstica e familiar é tema de extensa programacao

Fundagao Luterana de Diaco-
nia e da Comunidade Evangé-
lica Martin Luther de Mare-
chal Candido Rondon, com
apoio do Centro de Apoio e
Promocéo da Agroecologia e da
prefeitura, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia So-
cial, de Educacao e de Saude.

MESA REDONDA
Na manha de ontem, uma
exposicao de obras de arte
marcou a abertura das inscri-

INDICADORES ECONOMICOS

% dia compra venda % més
COMERCIAL -1,5% 3,2580 3,2590 -0,4%
PTAX [BC] -0,2% 3,2845 3,2851 +0,3%
PARALELD -0,9% 3,2100 3,4500 0,0%
TURISMO -0,9% 3,2100 3,4300 0,0%
EUROD -0,4% 3,8044 38064 -0,2%

USS 1| AL A: MOEDAS X REAL
lene 114,14 lene R$ 0,0288
Libra est. 0,730  Libraest. R$ 4,31
Euro 0,8430 Pesoarg. R$ 0,19
Pesoarg. 1764  R$1:1.718,51 guaranis

POUPANCA - TR

Periodo/  Poup.antiga Poup.nova TR
depdsitos... até 3/5/12 part. 4/5/12
&f10a4/11 0,5000 0,460  0,0000
5/10a 5/ 0,5000  0,46%0  0,0000
&/10a4/11 0,5000  0,46%0  0,0000
Moa7im 0,5000  0,46%0  0,0000
8/10a8/1 0,5000  0,46%0  0,0000

IBOVESPA: +0,53% 74,310 pontos
Acdes Y RE
Petrobras PN +2,89% 17,43
Vale ON +2,39% 34,34
ItauUnibanco PN +0,45% 42,10
Brasil ON -0,81% 33,12
Usiminas PNA +6,23% 8,87
Fibria ON -5,47% 50,68
indice em % SET OUT  ano 12m
IPCA [IBGE) 0,16 1,78 2,54
IGP-M [FGV) 047 020 -191 -1,41
IGP-DI [FGV) 0,62 -2,03 -1,04
indice SET ouT NOV
IGP-M [FGV) 0,9829 0,9855  0,9859
IGP-DI [FGV) 0,9839 0,989 -

* Correcao anual. Multipligue valor pelo indice
SELIC ANUAL: 7,50% | TJLP: 7,00%/ano

BASE [R$) Alig. % deduzir
Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 ate 2.825,65 75 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 225 63613
Acima de &,564,68 275 86936

Deducdo p/ dependente: R$ 189,59; IR 2017: a 8°
parcela vence em 30/11, com juros Selic de 5,62%.
SAL. MiNIMO PR (abr/17 a fev/18)

| R$ 1223,20 i R% 1315,60
1} R$ 126940 v R$ 1414,60

Em reais. *Faixa |l: empregados domésticos.

OUTROS INDICADORES
SET

out NOV
TILP (%) 7,00 7,00 7,00
Sal. minimo 937,00 937,00 937,00
UrPC 23,51 23,54 23,54
CUSTO DA CONSTRUCAO |
R&/m2 SET OUT %m %kano %12m
Parana 1.422,46 1.42594 024 3,19 7,50
Norte 1.454,53 1.456,76 0,15 505 5,19
Oeste  1.452,02 1.453,76 0,12 343 4,12

PREVIDENCIA  COMP. OUTUBRO

Empresario/empregador
Contribui com 11% sobre pro-labore, entre R$ 937,00
[R$ 103,07) & RS 5.531,31 [RS 608,45), através de GPS.

Auténomo

1] Quem sé recebe de p. fisicas: recolhe 20% entre R%
37,00 (RS 187,401 a R$5.531,31 (R$1.106,25). 2) Rece-
be de p. juridicas: a empresa recolhe 11% sobre o ma-
ximo de R$ 5.531,21 (R$ 408,45) e desconta do autd-
nomo. 3] Recebe de juridicas e fisicas: desconto de 11%
sobre o que recebe de juridicas até R$ 5.531,31 [R%
408,45]. Se nao atingir este teto, recolhe 20%, sobre a
diferenca até R$ 5.189,82. 4) Aut. especial:sobre R$
37,00, recolhe 5% (donas de casa, Lei 12.470/2011] ou
11% (demnais especiais), mas 56 aposenta por idade..
Facultativo

Contribui com 20% sobre valores entre R$ 937,00
(RS 187,40) a R$ 5.531,31 [R$ 1.106,27), por carné.

Assalariados

Saldrios até R$ 1.659,38 8%
de R$ 1.659,39 até R$ 2.765,66 %
de R$ 2.765,47 até R$ 5.531,.31 1%

Emp. domésticos  Alig.%  R%min RS max
Empregado 8al 74,96 508,45
Empregador 12 112,44 663,76

Tatal 20a23 18740 1.272.21

Venc.: emp. 20/11, fisicas 16/11 domésticos 07/11

¢Oes para participacdao na
mesa redonda Debatendo a
Violéncia Contra a Mulher -
Relatos de Experiéncias dos
Setores de Atendimento, que
sera no dia 22 de novembro.
A exposigio ocupa 0 saguao
da prefeitura e segue aberta ao
publico durante todo o més de
novembro. Ao todo sdo 20
obras da artista toledense Clau-
dia Mallmann, que buscam pro-
mover uma reflexao sobre a vi-
oléncia contra a mulher.

MERC. RURAL

PRECO PRODUTOR [DERAL/SEAB)

Em 0&/11 PR DIA 30d. Casc.
S0JA 63,50 1.7%  5,6% 43,50
MILHO 22,34 1.8%  7.4% 22,50
TRIGD 33,37 0,7%  3,0% 34,00
BOIGORDO 138,55 0,2% -1,0% 140,00
FRANGO 2,68 0,0%  0,0% -
Soja, milho e trigo sc 60kg, boi gordo arroba e frango kg
Em04/11 CONT. FECH. DlA 30d.
SOJA nov/17 984,00 7,00 1,2%
FARELD dez/17 316,10 220 -1,0%
MILHO dez/17 348,00 -0,25  -0,6%
TRIGO dez/17 430,75 500 -29%

Em Pontos. 1 ponto =1 centavo de dolar/bushel na soja
127,2kg), milho e trige 125,4kgl e USS tonelada curta no
farelo [707kg). DIA: variacdo em pontos

LOTES/ATACADO [AgDOSSIE:DINHEIRO)

Em 0&/11 PRACA R$/sc SEM 30d.
S0JA Cascavel 68,50 07%  44&%
SOJA Paranagua 73,50 -0,7%  2,8%
MILHO Cascavel 27,00 19% 8,0%
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Agua e energia

Corbélia cobra solucao

imediata das estatals

Corbélia - As frequentes
quedas de energia e falta de
4gua em pontos centrais e em
comunidades do interior do
Municipio de Corbélia, prin-
cipalmente em dias de chuva,
foi uma das pautas das reuni-
oes que o prefeito Giovani
Miguel Wolf Hnatuw e o pre-
sidente da CaAmara de Verea-
dores, Paulo José Borges Car-
doso, trataram em Curitiba.

Os representantes do Execu-
tivo e do Legislativo estiveram
nos escritério da Copel e da
Sanepar, respectivamente, em
busca de esclarecimentos e

para cobrar uma solucdo ime-
diata dos 6rgéaos competentes.
Eles foram recebidos pelos di-
retores dos respectivos setores,
que se comprometeram a to-
mar as devidas providéncias
para que os problemas sejam
sanados o mais breve possivel.

Para o presidente da Cama-
ra, Paulo Cardoso, é de suma
importéancia ter esse contato
com os representantes dessas
autarquias. “O problema exis-
te, tem sido frequente e preci-
sa ser solucionado”, disse. “O
nosso trabalho é fiscalizar e
buscar solucdes para que as

melhorias nas mais diversas
4reas acontecam”, acrescen-
tou o presidente da Camara.

Nas redes sociais, a comu-
nidade aprovou o posiciona-
mento da prefeitura e dos ve-
readores em relacio ao assun-
to. Para Dilmar Glaba, essa é
a hora de os Poderes Executi-
vo e Legislativo cobrarem
uma atitude da Sanepar e da
Copel. “Se deixarmos de pa-
gar a conta, eles cortam ime-
diatamente”, disse, acrescen-
tando: “Entao, direitos e de-
veres precisam ser cumpridos
de ambos os lados”.

Assisconquista prémio Sala do Empreendedor

Assis Chateaubriand - O
prefeito Marcel Micheletto re-
cebeu com entusiasmo a noti-
cia de que a Sala do Empreen-
dedor de Assis Chateaubriand
conquistou o prémio de Sala do
Empreendedor Destaque 2017,
da Regional Oeste do Paran4,
que hoje é a maior regional do
Estado com 43 salas.

O prémio foi entregue ao
agente de desenvolvimento
do Municipio, Marcelo de
Oliveira, durante Encontro
Estadual de Agentes de Cré-
dito e Desenvolvimento ocor-
rido em Faxinal do Céu, pro-
movido pelo Sebrae.

Micheletto parabenizou os
servidores que integram a

sala. “Quando chegamos aqui,
tinhamos um dos piores indi-
ces de desenvolvimento. Aco-
lhemos a proposta de inovar
a Sala e hoje ficamos felizes
em ver esse reconhecimento e
que a Sala se tornou referén-
cia para muitos municipios do
Estado”, afirmou Marcel.

O Municipio de Assis Cha-
teaubriand entregou a popu-
lagdo em julho a nova Sala
do Empreendedor. Ocupando
local privilegiado e de facil
acesso, 0 novo espago € bem
mais amplo e agregou profis-
sionais que darao mais agili-
dade aos servicos prestados.

Instalado no hall da prefei-
tura, o espaco concentra 6r-

gaos municipais, estaduais e
federais envolvidos nos dife-
rentes procedimentos e esta-
gios de atendimento empre-
sarial, oferecendo servigos
que vao do inicio ao fim dos
processos, abrangendo regis-
tro, baixa e alteracoes de ins-
crigdbes municipais e estadu-
ais, e os servigos prestados
pelos setores de fazenda, fis-
calizagao de tributos, postu-
ras, vigilancia sanitaria.

A Sala do Empreendedor
recebeu nova plotagem, o
que proporciona maior visi-
bilidade e fixa ainda mais a
identidade das Salas presen-
tes hoje em quase todos os
municipios brasileiros.

UTFPR abreinscricoesparamestrado

Toledo - A Coordenacéo
do Programa de Pés-Gradu-
acdo em Processos Quimi-
cos e Biotecnolégicos, da
Universidade Tecnolégica
Federal do Parana, informa
a abertura das inscrigoes no
PPGQB para a turma de
2018 nivel mestrado.

Serao ofertadas 18 vagas
para alunos regulares e dez
para alunos especiais. As va-
gas para alunos regulares se-
rao distribuidas conforme a
linha de pesquisa: nove para
Desenvolvimento e Aplicagao
de Materiais e nove para
Processos Biotecnolégicos,
as quais serao direcionadas
de acordo com a possibilida-
de de orientagéo pelo corpo
docente do PPGQB.

As inscrigoes serao acolhi-
das até 10 de novembro de
2017, de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h as 12h e das 13h
as 17h, na Secretaria do Pro-
grama de Pés-Graduacao em
Processos Quimicos e Biotec-
nolégicos, situada na UTF-
PR - Campus Toledo, Rua
Cristo Rei, 19 - Bloco A.

Também serdo aceitas ins-
crigcoes enviadas via Sedex,

pelos correios, desde que a
data de postagem néo seja pos-
terior ao ultimo dia de inscri-
¢80 (10/11/2017), para o ende-
reco: UTFPR - Campus Tole-

do, Rua Cristo Rei, 19 CEP
85902-490 - Toledo - PR, A/C
Secretaria do Programa de
Pé6s-Graduacgio em Processos
Quimicos e Biotecnoldgicos.

Cascavel - PR, em 24/10/2017

# SANEPAR

A Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR toma Publico que n_qm_nu dn L\P . 1‘
Licenca Ambiental Simplificada para Estagdo de Tratamento de Esgoto ETE 06
Penitencidria, a ser instalada na Rodovia BR-277, KM 579, Lote n°3-2-B, no municipio

EXERCITO

ssELen .
MINISTERIO DA

DE INFANTARIA

MECANIZADO DEFESA

EDITAL DE LICITAGAO

Pregéo Eletrénico n® 7/2017

O Ordenador de Despesas do 33" Batalhdo de Infantaria
torna plblico, para conhecimento
dos interessados, que fara realizar no dia 21 de novembro de
2017, as 10:00 horas, atraves do site www.comprasnet.gov.
br, licitacdo na modalidade Pregao Eletrénico SRP, destinado a
eventual aquisicdo de Materiais de Processamento de Dados
interessados poderdao obter informagdes
no enderego; 33° Bl Mec - Rua 25 de agosto, 285, Centro,
Cascavel-PR, Tel: (45) 3411-1508. Cépia do edital completo esta
disponivel no site Comprasnet.

WILSON ROGERIO PINHEIRO -

Mecanizado (33° Bl Mec),

(Informatica). Os

Ordenador de Despesas do 33° Bl Mec

- o

ER Ok
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Megabaile de idosos

Uma grande festa estd marcada para esta sexta-feira no
i Centro de Eventos Desiree Refosco, na Vila Pioneiro, em
{ Toledo. O Megabaile da Melhor Idade comeca as 14h30 e
! reunirad cerca de 400 idosos. O convite € um quilo de ali-
: mento nao perecivel, exceto sal. O evento, além de uma
i confraternizacao para os grupos, incentiva a pratica de ati-
i vidades fisicas, por intermédio da danca.

DIVULGAGAO

dinho, com uma aula de zum-
ba e sorteio de brindes.

Inédito

O fim de semana foi muito
positivo para o basquetebol
masculino de Toledo. A equipe
Abatol/Ninfa/PM de Toledo
sagrou-se campea estadual
Sub 13 apbs sair invicta das
sete partidas que disputou. O
titulo € inédito para o basque-
te toledano, que ja tem 18
anos de historia.

: Transporte escolar
Nova Aurora realiza na proxi-
i ma segunda-feira, as

{ 19h30, audiéncia pablica

! para discutir mudangas no

{ transporte escolar para o

i ano letivo de 2018 e algu-
mas mudanc¢as nos Cmeis.
i Todas as mudancas propos-
! tas sdo amparadas em leis
! estaduais e federais. A se-

! cretaria da Educagao, Cinara
{ Manzano, convida toda a co-
i munidade a participar da au-
! diéncia, que sera no Centro
{ Cultura Arlindo Moreira.

Jogos infantis

De forma oficial, tiveram inicio
na manha de ontem, no Gina-
sio de Esportes Ney Braga, os
Jogos Infantis de Marechal
Candido Rondon. O evento en-
volve 3 mil alunos de 20 esco-
las para uma semana de jo-
gos, brincadeiras e atividades
recreativas. O ato de abertura
teve também o desfile das de-
legacoes, discursos de autori-
dades e apresentagdes das
meninas da ginastica ritmica.

: Acoes de estimulo
i Com acdes de estimulo &

! pratica de atividades fisicas,
{ a Secretaria de Satde de

i Pato Bragado, por intermé-

! dio da equipe do Nicleo de
i Apoio a Salde da Familia, o
i Conselho da Mulher Empre-
{ séria e a Acibra promoveram
i 0 encerramento do movi-

{ mento Outubro Rosa, no gi-
i nasio de esportes O Braga-

Massas italianas

O Cras (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) de
i Sao Miguel do lIguacu encerrou o Curso de Producao de
i Massas Italianas. O curso foi realizado com recurso do In-
! dice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Fami-
lia. A capacitagao visou a promoc¢ao e a inclusao dos usu-
i arios do Sistema Unico de Assisténcia Social no mundo
i do trabalho, por meio de acbes de identificagao, sensibili-
i zacao, desenvolvimento de habilidades.

DIVULGAGAO
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Presidio Federal

Presos fazem greve defome

Catanduvas - Parte dos cer-
ca de 160 presos que estdao no
presidio de seguranga maxima
em Catanduvas iniciou ontem
greve de fome. A reivindicacio
dos detentos é pelo retorno as
visitas intimas, cortadas des-
de o fim de maio passado, e o
longo periodo de permanéncia
de alguns detentos no sistema
federal. Segundo familiares de
presos, muitos nao precisari-
am permanecer por tanto tem-
po na estrutura federal e ja
poderiam ter voltado para seus
estados de origem.

Familiares denunciam
que, ao contrario do deter-
minado pelo Ministério da
Justica para permanéncia
de um preso por até dois
anos em uma mesma unida-
de, ha casos em que o perio-
do de permanéncia se esten-
de indiscriminadamente.
“Tenho um familiar preso
em Catanduvas ha quase
cinco anos (...) além disso,
sem as visitas intimas, eles
ficam muito revoltados, es-
tressados. E um direito que
eles tém”, disse a parente de
um detento, que pediu para
néo ser identificada.

Segundo a presidente do
Instituto Anjos da Liberdade
com sede no Rio de Janeiro,
doutora Flavia Frées, nem
todos os presos aderiram a
greve, mas a informagéo que
se tinha ontem é de que em
Catanduvas parte deles recu-
sou a alimentacéao.

Segundo ela, a expectativa
é de que a greve dure pouco
tempo, pois o Depen (Depar-
tamento Penitenciario Nacio-
nal) devera cumprir, a partir
da préxima semana, a decisao
judicial que reestabelece as
visitas intimas. “Nos locais
em que os advogados puderam
falar com os presos néo hou-
ve adesdo a greve de fome,
mas acreditamos que até ama-
nha [hoje] eles tenham a in-
formacéo de que a medida sera
cumprida e saiam da greve”,

e

e o T

Fﬁfésidio dé: gé'guranga Méia de tanduvas abriga 160 detentos

afirmou a advogada. “Somos
contra essa forma de protes-
to. Ha4 um grupo de advoga-
dos que espera que isso cesse,
séo coisas que devemos con-
seguir com medidas judiciais
e vamos buscar a Justica para

Guardas municipais
recebem equipamentos

Sao Miguel - O prefeito de
Sao Miguel do Iguacu, Claudio
Dutra, entregou certificados,
credencias e equipamentos para
os 18 integrantes da Guarda
Municipal. O ato foi realizado
no gabinete com a presenca do
secretario de Administracéo, Val-
decir Siméo Lago, e vereadores.

Os certificados reconheci-
dos pela empresa vencedora da
licitagao, Labre Centro de
Formacao de Vigilantes Ltda,
garantem a atuagao dos seis
novos guardas e a renovagao
dos demais que se formaram
em 2008. A capacitagdo com
172 horas/aula foi realizada
durante outubro com aulas

tedricas e praticas.

Com relagao as credenciais
de identificagéo, os guardas,
além de todo o equipamento
necessario para atuar, recebe-
ram do prefeito as novas cre-
denciais que identificam cada
servidor com nome e filiagéo.

Cada Guarda Municipal tam-
bém recebeu novos equipamen-
tos, sendo eles; algema e porta-
algema, tonfa e porta-tonfa e
uma pochete. Ha previsao de
chegarem nos préoximos dias os
coletes balisticos, tudo para
garantir a seguranga dos guar-
das e também da populacgao. Os
uniformes da Guarda também
serdao padronizados.

—— 2 5

que as visitas sejam reestabe-
lecidas. Sabemos que greve de
fome nao vai resolver o pro-
blema. A opiniao pablica quer
que eles morram [os presos] e
fazendo greve de fome eles s6
véao facilitar isso. Nao é uma

AILTON SANTOS

atitude inteligente e sana, es-
tamos lutando pelos direitos
deles dentro da legalidade,
entdo que aguardem um pou-
co mais”, reforca Flavia.

OJULIET MANFRIN

regional@oparana.com.br

Toledo prioriza
danos maiores
causados pelas
fortes chuvas

Toledo - A chuva forte deu
uma trégua neste inicio de se-
mana, porém os estragos oca-
sionados pelas intempéries dos
altimos dias ainda estédo dan-
do dor de cabeca para o Muni-
cipio de Toledo. Na Rua Ipiran-
ga, proximo ao Arroio Toledo
na Vila Paulista, o parquinho
infantil foi um dos principais
alvos da enxurrada.

Segundo a secretaria de Habi-
tacao e Urbanismo, Marilei Re-
jane Von Borstel, a 4gua passou
por cima da rua, alagou o par-
quinho, os equipamentos da aca-
demia, derrubou a mureta de
protecao e levou todo o piso em-
borrachado embora. Onde havia
flores e forracao dejardins a dgua
levou tudo. “Agora vamos fazer
um levantamento de tudo o que
sera necessario. A nossa equipe
é pequena e estamos dando prio-
ridade para os centros de educa-
¢ao infantil e as unidades béasi-
cas de satide. Na Farmaécia Basi-
ca, por exemplo, é a segunda vez
que cai o vidro da lateral. Como
temos que encomendar da em-
presa licitada, demora alguns
dias”, adianta a secretaria.

Ela também citou problemas
em fossas, uma na UBS do Jar-
dim Porto Alegre e outra no
Cmei do Jardim Pancera. “A
nossa equipe é de manutencio
etem dificuldades de atender de
uma vez s6 a todos os chama-
dos. S6 da Secretaria de Educa-
¢ao séo 11 locais que solicita-
ram intervencao. Os problemas
mais comuns sio referentes a
telhas, cumieiras [goivo] que-
bradas, calhas entupidas e for-
ros de PVC caidos”, informou.

GALERIAS

Além dos prédios publicos, as
chuvas causaram problemas em
varias galerias. “Vamos verificar
qual a necessidade de ampliagao
das galerias de 4guas pluviais.
Em alguns casos, o alagamento
chegou a derrubar muros proxi-
mos. Além da limpeza de manu-
tencéo, devemos solicitar que a
Emdur faca a ampliacio de gale-
rias, a abertura de novas bocas
de lobo e a recuperagao da pavi-
mentacdo asfaltica”.

AS FERIAS ESTAO CHEGANDO!

VAIVIRJAR ?

Para sua casa ou empresa

P

TU?FELEORAHENTO DE ALARME
R$29,90

Para o seu veiculo

9 9

RASTREAMENTO VEICULAR

" 'R$29,90

OvicVEL

NOS CUIDAMOS

DO SEU PATRIMONIO PRA VOGE!

PLANOS

a partir de

< 4530376079

CONHECA O SISTEMA
VIZINHO DE OLHO

Mosso objetivo @ gue vocé tambem ganhe com este
nove servico. Além de ndo precisar investir

em equipamento

VOCE PODE GANHAR ATE
R$200,00 AO MES

cclnpart||'1and0 suUas Imagens Com Os seus vizinhos.

R$29,90

ENTRE EM CONTATO COM NOSSA EQUIPE
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Operacao finados

| nfracoes
crescem e
autuacoes
tambem

Cascavel - As Policias Ro-
doviarias Estadual e Federal
tiveram bastante trabalho no
feriadao de Finados. Somente
na area de abrangéncia da 32
Companhia da PRE, com sede
em Cascavel, foram fiscaliza-
dos 1.378 veiculos, 26,4% a
mais que no mesmo feriado do
ano passado, quando foram
abordados 1.090 veiculos.
Neste ano, 387 condutores
foram autuados, nimero
77,5% maior que em 2016.

O excesso de velocidade
foi responsavel por 170 in-
fragoes de transito flagra-
das nas rodovias estaduais
e 97 motoristas fizeram o
teste de bafémetro.

Conforme relatério oficial da
Operacgao Finados da PRF (Po-
licia Rodoviaria Federal), em
todo o Parana foram registra-
dos 125 acidentes, que resul-

taram em 115 feridos e dez
mortes. Além disso, a institui-
¢ao flagrou 75 motoristas con-
duzindo o veiculo sob a influ-
éncia de alcool e 524 ultrapas-
sagens em local proibido.
Um dos dados mais alar-
mantes é o grande nimero de
motoristas trafegando acima
da velocidade permitida. Em
cinco dias de Operacao foram
flagrados 6.285 veiculos em
excesso de velocidade. Um
dos destaques foi um Peuge-
ot flagrado a 219 km/hora na
tarde de domingo na BR-467,
em Cascavel. A velocidade é
quase o dobro do limite da
rodovia, que é de 110 km/h.
O proprietario do veiculo
com placas de Londrina re-
cebera uma multa no valor
de R$ 880 e tera o direito de
dirigir suspenso por um pe-
riodo de dois a oito meses.

OESTE TEM UMA MORTE NO FERIADAO
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FOZ DO IGUACU | Veiculo é apreendido com 90,5 quilos de droga

P

A Receita Federal e o BPFron (Batalhdao de Policia de Fronteira) apreenderam ontem na aduana

da Ponte Internacional da Amizade, em Foz do Iguagu, um veiculo paraguaio carregado com 90,5

quilos de cocaina. Segundo as instituicdes, o condutor do veiculo, um homem de 29 anos, ten-

tou entrar no Brasil com o produto ilicito. Ao ser abordado, ele tentou fugir, mas foi preso. O fun-

do falso onde estava a cocaina era no banco traseiro do veiculo. A droga, o preso e o veiculo fo-
ram levados para a Delegacia da Policia Federal em Foz do Iguacgu.

EXPOPALOTINA.COM.BR

NOVEMBRO

Durante o feriado prolongado de Finados nas rodovias fede-
rais e estaduais da regiao oeste do Estado houve uma morte,
ocorrida na manha de sabado (4) na BR-369, em Corbélia. A
vitima, Edimilson da Conceicao, seguia com um Gol até Cor-
bélia quando perdeu o controle da diregao, invadiu a pista
contraria e colidiu frontalmente em uma Fiat Strada, que trafe-
gava no sentido oposto. Dois ocupantes do Gol e trés passa-
geiros da Strada ficaram feridos.

Ja nas rodovias estaduais, de acordo com a PRE (Policia Rodovi-
aria Estadual), nao foi registrada morte na regiao oeste. Nos
cinco dias de Operagao registraram nove colisdbes com oito pes-
soas feridas.

Em todo o Parana dez mortes nas rodovias federais, cinco delas
num mesmo acidente em Curitiba.

Coca{naseriadeixada na
PrefaturadeUmuarama

Alto Paraiso - Uma carga
milionaria de cocaina foi apre-
endida ontem pela PRF (Poli-
cia Rodoviaria federal) avalia-
daem cercade R$ 3 milhdes. A
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RODEIO

TODOS O5 DIAS
ENTRADA FRANCA
LOCUCAD

quem receberia a mercadoria.
“Eu tinha anunciado a venda
do meu carro, a pessoa me li-
gou, conversamos e ela me
convenceu a fazer o transpor-

1200V

__ SHOW INFANTIL
CIRCO DE FROZEN

ENTRADA FRANCA

oNQV

RACA NEGRA

principio, ela tinha como desti-
no a Prefeitura de Umuarama.
A informacao foi repassada a
imprensa local pelo condutor de
uma Fiat Strada Eduardo de
Carvalho, de 27 anos.
Segundo o jovem, uma pes-
soa teria o procurado para
“ganhar um dinheiro no fim
de ano”, transportando o en-
torpecente de Carap6 (MS) até
a Prefeitura de Umuarama.
Eduardo disse que néo sabia

te. Disse que era seguro, tran-
quilo e que quando chegasse
a cidade uma pessoa estaria
me esperando na prefeitura”.

Eduardo foi preso em fla-
grante por trafico de drogas.
A PRF encontrou ainda R$ 2
mil em espécie, mais US$ 262,
15 mil guaranis e trés che-
ques, que seriam usados, se-
gundo Eduardo, para o paga-
mento do transporte e para as
despesas da viagem.

P

3 ENTRADA FRANCA NO PARQUE DE EXPOSICOES JOAO LEOPOLDO JACOMEL. )
EXPOSICAO DE INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E ANIMAIS. SHOWS, RODEIO, GASTRONOMIA, PARQUE DE DIVERSOES E ESPACO CULTURAL

PONTOS DE VENDAS SHOWS: PALC L0, A+ FARN
FAS
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Questao do tempo

Algumas escolas cariocas, com
dois meses cheios e alguns dias
até o Carnaval, estao quebrando
a cabeca para armar a evolugcao e
atender o minimo de 65 minutos
na duracao do desfile.

Os 75 minutos, como tempo ma-
ximo, entao, do jeito que as coi-
sas estao, nem pensar.

Olha o risco

O espetaculo, prevalecendo as no-
vas determinagdes da prefeitura
e o desejo indisfarcado do seu
prefeito, estara inteiramente com-
prometido.

Para a televisao, inclusive, sabe-
se la o que podera ser feito para
compensar o desastre anunciado.

S6 para completar

O Carnaval deste ano, na Sapu-
cal, nao contou com a presenca
do prefeito da cidade, quebrando
uma tradicao de muito tempo.
Ele preferiu fazer uma viagem ao
exterior.

Pensa o qué?

Confirmadissima como uma das
convidadas do especial do Rober-
to Carlos, na Globo, no més que
vem, Isis Valverde iniciou desde
ja os seus preparativos para sur-
preender o respeitavel publico.
Além de homenageada, ela se
apresentara ao lado dele, durante
a execucao de “Sereia”, tema da
sua personagem em “A Forca do
Querer”.

Entre as providéncias

“De Volta para Casa”, a nova no-
vela do Joao Emanuel Carneiro,
proxima da Globo, fila das 9, esta
com sua escalacao em estagio
bem avancado. Faltam apenas
alguns poucos papéis para o dire-
tor Dennis Carvalho definir.
Dennis também esta preocupado
em definir locagdes na Bahia, in-
dispensaveis para as gravacoes
dos primeiros capitulos.

Levantamento

Na dltima semana foram realiza-
dos os “grupos de discussao” de
“Tempo de Amar”, novela do Alci-
des Nogueira.

Desta vez, como novidade, a Glo-
bo realizou em mais de um dia e
dividiu os nacleos de participan-
tes. No geral, a avaliacao foi das
melhores.

Esta de olho

Responsavel direto pelo arquiva-
mento de “O Sétimo Guardiao”, a
quem interessar possa o escritor
Silvio Cerceau vai acompanhar de
perto tudo que se relacione ao
proximo trabalho de Aguinaldo Sil-
va, “Enquanto o lobo nao vem”.
Se detectar alguma coisa sua da
falecida sinopse, vai criar caso.
De novo.

Internacional

Em férias por 13, Xuxa ja tem acer-
tada uma turné do seu show em
Miami e Orlando no ano que vem.
E 0 mesmo que vem apresentan-
do no Brasil.

Buenos Aires &€ quem ira abrir
essa série internacional.

Filme e série - 1

Com diregao de Vicente Amorim e
producao do Afroreggae, estao
acontecendo no Rio as filmagens
do policial “A Divisao”, com Dal-
ton Vigh, Vanessa Gerbelli, Nill
Marcondes, Rafaella Mandelli,
entre outros.

O sequestro de uma filha de um
deputado estadual movimenta a
historia.

Filme e série — 2

“A Divisao” também dara origem
a uma série de duas temporadas
no Multishow. E mantendo Vigh,
Gerbelli e Mandelli no elenco.
Depois deste trabalho, o ator vol-
tara suas atencdes para “As Aven-
turas de Poliana”, proxima novela
do SBT.

Canal |

Prefeitura do Rio faz
de tudo para esvaziar o
desfile da Sapucai

Dia desses aqui se falou do risco de esvaziamento no carnaval
de Salvador pelo nao comparecimento forcado de uma das
suas principais estrelas, Ivete Sangalo.

Pior é que o Rio, nao pela auséncia de ninguém, mas pela
presenca de Marcelo Crivella como prefeito da cidade, sofre
uma ameacga ainda maior, que é a sua nem um pPouco
disfarcada tentativa de acabar com os desfiles das escolas de
samba. Os preceitos ou obrigacées com sua igreja sao sempre
colocados acima de tudo. Como entender ou classificar
algumas atitudes que estdo sendo tomadas, tais como nao
custear mais ensaios técnicos no Sambédromo e reduzir de

Beije mais. Ame mais. Viva mais.

A DIFICULDADE DE ERECAO
E A EJACULACAO PRECOCE
TEM TRATAMENTO MEDICO.

BOSTE ;N

Rasponsiwal Técmloa:
| Dr. Reginalda Seleti - CRM: 3369 |

NAO ESPERE MAIS.
Agende uma consulta.

0800 205 1900

maneira bem importante os subsidios das escolas?

O espetaculo em si, com toda a tradicao que tem e que levam
0s olhos do mundo a se voltar para a Sapucal, sera
inevitavelmente comprometido. A falta de recursos obrigaré as
agremiagoes a reduzirem investimentos essenciais em
alegorias, carros alegoricos etc.

Como fazer o Carnaval mais atraente se o show seré menor,
por vontade do prefeito e da sua igreja?

Nada disso foi colocado publicamente ainda, mas ha tempos
esta fervendo nos bastidores. O que vai ser, por enquanto,
ninguém se atreve a arriscar.

GLOBO/MARILIA CABRAL

Monica lozzi é uma das atragdes do “Adnight Show” na
proxima quinta-feira.
No programa, ela contracena com Marcelo Adnet em esquete
que faz brincadeira com o0s aplicativos de encontro.

bate-rebate

< Licenca a todos para o aviso: hoje,
a partir das 18 horas, o langamen-
to da “Biografia da Televisao Bra-
sileira”, na Livraria Cultura do Sho-
pping Iguatemi, em Sao Paulo.

< A Missa, que a Rede TV! transmi-
tia aos domingos da Igreja de Sao
Judas, desde o Gltimo final de se-
mana passou para a Bandeirantes.

++ Ator André Mattos ja esta com tudo
armado para a exibicao do seu fil-
me, “On Guard”, no Brazilian Film
Festival, em Los Angeles...

“ ... Na volta, final do més, ja se
integrara aos trabalhos do novo
seriado do Paulo Gustavo no

Multishow.

«+ Datena sai de férias na Band nes-
ta terca-feira. Viaja no dia seguinte
para a Europa...

< ... O filho dele, Joel Datena, € quem
estara a frente do “Brasil Urgen-
te”.

% Programa do Amaury Junior, na
Rede TV!, sera totalmente remode-
lado...

¢ ... Quem estéa cuidando disso € a
Tati, mulher do Zé& Victor Oliva...

% ... Serd um banho de loja quase
completo.

cest fini

A Globo definiu janeiro como més de estreia da segunda temporada da sé-
rie “Cidade dos Homens”. Trabalho em parceria com a 02 Filmes, dirigi-
do por Pedro Morelli, reline no elenco Laranjinha (Darlan Cunha), Acerola

(Douglas Silva), Poderosa (Roberta Rodrigues), Joao Vitor (Thiago Mar-
tins), Davi (Luan Pessoa) e Clayton (Carlos Eduardo Jay).
Serao quatro episodios.
Entao é isso. Mas amanha tem mais. Tchau!
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hordscopo
@ ARIES

Vai querer mais conforto no lar e no
emprego. Bom astral para se desfazer
de coisas que ndo usa mais. Pode se
reconciliar com parentes ou fortalecer a
unido familiar. Romantismo entre qua-
tro paredes. Palpites: 74, 20 e 65. Cor:
creme.

€ T0URO

Atividades em equipe serdo perfeitas
para vocé. Tera facilidade para con-
vencer as pessoas, 0 que deve garan-
tir bons acordos. Simpatia e bom papo
serdo seus trunfos para conquistar al-
guém. Palpites: 75, 57 e 39. Cor: azul
Vivo.

€ GEMEOS

Pode ganhar uma grana extra ou talvez
tenha a chance de arrumar um segun-
do emprego e reforcar o orgamento. Na
unido, valorize quem ama e mostre que
é parceiro(a) para o que der e vier!
Palpites: 40, 04 e 49. Cor: bege.

@ CANCER

Carinho e simpatia te ajudaréo a con-
seguir 0 que quiser. Varios astros
estdo no seu paraiso astral, o que
indica sorte, conquistas e alegria.
Charme em alta: vai despertar pai-
xdes por ai! Palpites: 86, 68 e 14.
Cor: azul-marinho.

@I

Os astros podem deixar seu signo
mais quieto e introspectivo. Busque
a companhia e o colo da familia. A
dois, prefira privacidade e divida
suas preocupagdes com quem ama.
Palpites: 87, 15 e 33. Cor: verde.

WVIRGEM

Otima fase para correr atras dos seus
projetos. Vocé pode contar com 0s
amigos para o que precisar. Encon-
tros com a turma prometem diver-
séo e podem estimular as paqueras.
Palpites: 61, 34 e 70. Cor: verde-
claro.

€ 11BRA

E hora de lutar pelas suas metas. Ha
boas chances de conquistar uma pro-
mog¢do ou um aumento no emprego:
faca por merecer! Pessoas bem-suce-
didas véo atrair sua atencdo na con-
quista. Palpites: 89, 80 e 53. Cor: preto.

@ ESCORPIAD

Vocé terd muita facilidade para apren-
der e pode se entusiasmar em retomar
os estudos. Pode ter boas surpresas
em viagem ou com alguém de outra
cidade. Na paixdo, a ordem é inovar!
Palpites: 09, 45 e 81. Cor: pink.

€ SAGITARID

Mudancas importantes devem agitar o
seu dia. Se algo aborrece ou preocupa
vocé, é uma boa hora para cortar o mal
pela raiz. Na uni&o, conte e realize suas
fantasias mais secretas! Palpites: 46,
28 e 55. Cor: amarelo.

@ CAPRICORNIO

Acordos e parcerias serdo vantajo-
sos para vocé. Una-se aos colegas
no trabalho e aposte na cooperagéao
para atingir as metas mais rapido. O
desejo de viver um amor duradouro
sera maior. Palpites: 29, 74 e 47.
Cor: branco.

@ AQUARID

Os astros dardo a maior forga para
atingir suas metas, entdo, mostre do
que é capaz. Pode conquistar uma
promogao ou uma vitéria importante
no emprego. A dois, lutem juntos pelo
que querem. Palpites: 03, 66 e 21.
Cor: roxo.

€49 PEIXES

Fazer o que gosta é a ordem do dia!
Use seu entusiasmo para animar 0s
colegas e deixar o servico mais di-
vertido. Pode pintar romance com al-
guém de outra cidade. Cubra o par
de carinho. Palpites: 13, 94 e 85.
Cor: branco.

SALMO DO DIA

O Senhor, ouve a
minha oragdo, inclina
0s ouvidos as o1 Mg

" |
minhas stiplicas; ey
escuta-me At
segundoatua F\
verdade, e segundo A
atuajustica. .

(Salmo 143)
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Monica
procura
Sandra
Helena para
cobrar
dinhero

Em “Pega Pega”, Arlete
conta a Jalio como as fotos
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do acidente de Mirella
foram parar na pasta de
Eric. Malagueta ameaca
contar o que sabe sobre
Maria Pia para Eric. Monica
procura Sandra Helena para
cobrar dinheiro. Jalio
aconselha a mae a revelar
tudo a Antbnia, a fim de
livrar Eric. Ligia observa
Maria Pia e Malagueta se
beijando e recomenda a
filha que se afaste do rapaz.
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Malhacao
Bené nao consegue mostrar sua
letra de musica para as amigas.
Mitsuko anuncia que Tina ira ao
Japao, e Malu apoia a mae da
menina. Lica sugere a Tina que a
amiga fuja com Anderson. Yoko
conforta Tina.

Tempo de amar

No Rio, Lucinda aceita o pedido
de casamento de In&cio e todos
comemoram. Bernardo promete a
Celeste que tentara desfazer o
negbcio com Teodoro. Lucinda pla-
neja seu casamento, e Inacio con-
fessa que ainda pensa em Maria
Vitoria.

O outro lado do paraiso

Henrique volta ao Brasil e sofre ao
saber da suposta morte da mulher.
J6 consola Henrique e Adriana, e
Natanael gosta. Elizabeth adota
outra identidade e se apresenta
como Duda. Josafa afirma a Gael
gue nao permitira o garimpo em
suas terras e Sophia se irrita. Es-
tela desabafa com Gael sobre seu
desejo de encontrar um amor. Na-
dia flagra Bruno com Raquel e ouve
quando o filho diz a namorada que
quer se casar com ela.

Um caminho para o destino

Irma Rosaura comunica a Fernan-
da que pelo seu baixo rendimento
escolar o comité cancelou sua bol-
sa de estudos. Embora triste por
ter que interromper seus estudos,
a prioridade de Fernanda € a recu-
peragao do pai. Por isso o impor-
tante agora é trabalhar muito para
pagar o tratamento.

No limite da paixao

Frida confessa ao Dr. Ortega que
nao & a mae de Fernandinho e pro-
mete recompensa-lo caso aceite
ajuda-la. Maria Madalena procura
Otavio para dizer que Ana Cristina
nao esta morta e que ela foi em-
bora por que jurou a Frida que se
afastaria dele se Ihe dissesse onde
estava Joao Manuel.

Carinha de anjo

Gustavo lembra de Tereza e quan-
do prometeu para ela sempre fa-
zer aquilo que seu coragao man-
dar. Franciely conta para Rosana
que Silvestre vai precisar passar
por uma delicada cirurgia. A em-
pregada diz ainda que Gustavo pe-
diu para Dulce dormir com Rosana
por ter acontecido algo que o dei-
xou abalado.

RECORD

Belaventura

Carmona esta surpresa diante de
Enrico, Pietra e Lizabeta. Carmo-
na culpa Pietra que diz que esta
tanto surpresa quanto ela. Sele-
na esta diante de Bartolion e
Péris e diz que Enrico teve uma
decisao séabia ao castigar Mari-
on diante do povo.

O rico e Lazaro

Belsazar reconhece Nabonido como
rei, mas trata Daniel com desdém.
O hebreu avisa que Labash-Marduk
nao é filho de Nebuzarada. Shag-
Shag pede para falar a s6s com
Hurzabum e Rebeca. No palacio,
Daniel revela que Labash-Marduk
é filho de Hurzabum e Rebeca.
Nabonido diz que o0 menino devera
ser entregue aos verdadeiros pais.
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Nossos parahéns!

Odair Guardiano Souza, Alberto Sierpinski, Débora Liberali,
Florybal Cascavel, Aline Schons e Marlon Freitas.

DIVULGAGAO

A terapeuta 5|stem|ca cascavelense Marcia Lima tletando 0
mestre Joan Garriga, de Barcelona, que ministrou Seminario
Internacional de Constelacao Familiar em Floripa

Brincadeira de crianca

O poeta Alonso Tomaz chega ao seu sétimo livro "Brincadeira de
crianga", lembrando de como sua infancia foi muito feliz. Em um
tempo em que as criangas brincavam na rua e que a violéncia
ainda era algo distante, nesse livro de poesias o0 poeta nos faz

Todo o poder de Andressa Maciel registrado pelas lentes de Arivonil Policarpo voltar no tempo e lembrar dos amigos de infancia.

DIVULGAGAO

PALAVRAS

Desaprendemos a seguir o conselho de nossas maes porque

o mundo mudou. E de tanto desobedecer, tornamo-nos reféns
da ansiedade, do imediatismo, do "tudo ou nada", do "agora

ou nunca". E agora precisamos de um aplicativo que nos salve
de n6s mesmos. Ontem descobri que ja existe e se chama
"Self-control". Ideia genial, diga-se de passagem. Porque no

fim das contas, autocontrole é raridade. Procure, baixe,
aprenda, use e boa sorte!

HOJE

A chave que abre as
portas do ganhar e do
perder é saber viver as
perdas.

CLOVIS GRELAK E LUCMONTEIRO

Betania Mascarello, Beatriz Massaro e Rohson Ferreira, no

espaco VIP da Cascavel de Ouro

Feirao da Cidadania

Esta programada para 25 de novembro, das 9h as 13h, no
canteiro da Avenida Brasil, em frente a Caixa (Avenida
Brasil, 6.266), a primeira edicao do Feirao da Cidadania. O
evento visa a apresentagao de algumas das entidades
sem fins lucrativos de Cascavel para que a populagao
conheca o trabalho desenvolvido e saiba como fazer parte
por meio de doagoes, trabalho voluntario e auxilio diverso.

= F GeekUp 2017

Dias 18 e 19 de novembro Cascavel sera sede de um dos
maiores eventos que relne tecnologia, cultura, informagao e
s T : it : entretenimento. Trata-se do GeekUp 2017. Sao varios
A dupla Marcel Sedano/Walmor Emilio Weiss entrou para a historia com a conquista do titulo da startups, desafios de robds, exposicoes, circuito de

prova que comemora os 50 anos da Cascavel de Quro. Eles largaram na 332 posicao e, sem a chuva palestras, apresentacOes artisticas, festival de curta
que poderia embaralhar resultados, completaram o iiltimo turno das 120 voltas da prova num tempo metragem e mais uma série de atragGes ja confirmadas. O
de 3h02m05s849, com uma confortavel vantagem de 155499 sohre o segunclo colocado. Além do evento serd no Centro de Convencdes e Eventos de Cascavel.

troféu, a festa da vitdria foi completada com o cheque de R$ 100 mil. Informacodes: (45) 99911-9075.
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PESTANA

LEILOES

EDITAL DE LEILAO PRESENCIAL E ON-LINE IMOVEL EM CORBELIA/PR
Local dos leiloes: Auditorio Reinaldo Pestana - Av. Joao Wallig, 1.800

Conj. 4.005 - 4° andar - Escritorios Boutique - Shopping Iguatemi - Porto Alegre-RS.

72 Sicredi

numeracao predial

arrematante. 1° LEILAO: 23/11/2017, as 9h45. Lance minimo: RS 875.

0s competentes, serao por conta do com)
00 (oitocentos e setenta e cinco mil

Liliamar Pestana Gomes, Leiloeira Oficial, JUCERGS n® 168/00, autorizada pela Credora Fiduciaria - Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Nossa Terra -
Sicredi Nossa Terra PR/SP, CNPJ n°® 81.192.106/0001-36, promovera a venda em Leilao (1° ou 2°) do presente imdvel, na forma da Lei 9.514/97. LOTE 1 - Corbélia/PR:
Prédio, localizado na Rua Horténsia. n® 157, centro, com a area de terreno de 400,00m?, Mat. 13.185 do Rl local. Obs.: Construcao, atual denominacéo de rua e
ndentes de averbacao no R, regularizacao perante os &

rga
0%0,

Lance minimo: R$ 673.364,47 (seiscentos e setenta e trés mil, trezentos e sessenta e quatro reais e quarenta e sete centavos), caso nao seja arrematado no 1° leilao.
Condicao de a a A
Sera d?s DO

amento: a vista, mais comissdo de 5% a Leiloeira. DA PARTICIPACAO ON-LINE: O interessado devera cadastrar-se previamente no site da Leiloeira.
ibilizado ao fiduciante o exercicio do direito de preferéncia na aquisicao do imovel, nos termos do paragrafo 2°-B do artigo 27 da lei 9.514/97.

prador. Ocu . Desocupacao
reais), 2° EéILAO: 0?311!3.01 , as 9h45,

r conta do

Informacoes: (51) 3535-1000 « Edital completo no site: www.leiloes.com.br « E-mail: imoveis@pestanaleiloes.com.br.

w RENAULI

VENDO MASTER FURGAO

2013/2014 - Diesel, Unico dono,
completa, turbo, 6 marchas, tratar F:
(45) 99978-9290

Cl-179838.

V. MORETTI ALUGA

Apt,Centro, Rua Pio XII, n°.2371, com
02 gtos, sala, cozinha com balc&o,
banheiro, area de servico, 01 vaga
de garagem (condominio baixo) R$
695,00. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J crarsizn,

SERAFIM VENDE SOBRADO

Regido da Fag,com aprox. 150m2,
fino acabamento, 03 suites mais
dependéncias, agua quente, por
apenas R$ 530.000 F: (45) 3035-
2714/ 99922-7904 Creci 19806f. www.
willianserafim.com.br cr-179389.

COMPRAMOS CONSORCIO

Diversos, contemplado ou n&o, de
todas as administradoras, mesmo

cancelado ou com parcelas em
atraso, pagto a vista. F: (45)
3224-9891/ 99966-6379/ 99103-
5944 orlandobortoli@hotmail.com
CI-179495.

CONSORCIO SERVOPA

Carta de Credito - Imoéveis e
Automédveis, excelente condicdes e
prazos variados.Escritério Cascavel
Fale com o Gasparetto F:(45)99962-
1208. ci179722.

S
Rpartamentos
———

ALUGA-SE APART.

Loteamento Fag 2 qtos., sala
e coz. conjugada, bwc, sacada c/
churrasqueira, elevador, em breve
piscina e académia, e vaga de gar., F:
(45) 99999-9976/ 99999-9696. ci-179317.

APARTAMENTO

Apto Res. Cascavel, térreo, 3 gtos
e d+ dependéncias, reformado com
cozinha planejada, R$ 180.000, pode
ficar locado, 99966-6699 CRECI 3999

CI-179394.

APARTAMENTO

Apto Res. Bariloche, 3 qtos e d+
dependéncias, totalmente reformado,
R$ 170.000, pode ficar locado, 99966-
6699 CRECI 3999. ci-179405.

APARTAMENTO

Apto Res Colina Verde, Rua Rafael
Picolli, Regido do Country, c/ suite
+ 2 quartos, piscina, elevador, saldo
de festas, garagem coberta, portdo
eletronico, interfone, area verde,
(totalmente mobiliado)R$295.000,00,
tratar, 99966-6699, creci 3999 ci-179396.

ITAPEMA/ CAMBORIU-SC

Alugo apartamento 80m da praia, beira
mar, todo mobiliado. F: (45) 99971-
1416. cr-17sse1.

SERAFIM VENDE

Apartamento na regido do Alto Alegre,
6tima localizagdo, com 02 gtos mais
dep. por apenas R$ 120.000 F: (45)
99922-7904 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br ci-19383.

V. MORETTI ALUGA

Sobrado p/ fins comerciais, Centro,
Rua Presidente Kennedy, n°493, com
aprox. 304mz, ¢/ 02 suites, 02 quartos,
02 salas, cozinha, lavaho, edicula c/ 01
quarto, sala e banheiro, 02 vagas de
garagem cobertas e varias vagas de
estacionamento no terreno R$4.000 F:
(45) 3322-1515 CRECI 3149 J. ci-17311s.

V. MORETTI VENDE

Apartamento Ed. Casablanca, Rua
Mato Grosso, centro, suite, 2 quartos,
sala, cozinha ¢/ armérios, bwc social,
depend. de empregada, area de
servico, 2 vagas de garagem R$
480.000. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J crraus.

VENDE-SE APART.

Loteamento Fag 2 gtos., sala
e coz. conjugada, bwc, sacada c/
churrasqueira, elevador, em breve
piscina e académia, e 1 vaga de gar.,
F: (45) 99999-9976/ 99999-9696.

CI-179356

T —
Casas
o —
SERAFIM VENDE

Sobrado, no Cento, Aprox. 140m?, 01
suite, 02 gtos, poiscina nos fundos,
6tima localizacéo, sol da manhé na
frente, apenas R$ 800.000 aceita parte
em permuta F: (45) 99922-7904 www.
willianserafim.com.br. creci 19806f

CI-179378

SERAFIM VENDE
Sobrado de esquina na regido do
Claudete, Rua Comercial(préximo
Canério) sendo apart. de aprox. 105m?2
em cima e uma sala comercial na parte
de baixo com aprox. 95m¥(hoje esta
alugado) por apenas R$ 550.000. F:
(45) 3035-2714/ 99922-7904 Creci
19806f. www.willianserafim.com.br
CI-179367,

SERAFIM VENDE CASA

Na Regido do Roma, 80m2, com
terreno de 12x30, 6tima localizagdo
por apenas R$ 260.000 F: (45) 99922-
7904 Willian Serafim Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-17e3ss

SERAFIM VENDE CASA

Bairro Periollo, de laje, com 75m?,
sendo 03 qgtos mais dependéncias,
terreno medindo 10x24,5 por apenas
R$ 260.000. Estuda troca F: (45)
3035-2714/99922-7904 Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-17ss70.

V. MORETTI VENDE

Apartamento semi-mobiliado, Cancelli,
com 01 suite, 02 quartos, sala 02
ambientes, cozinha com méveis
planejados, area de servigo, 02 vagas
de garagem R$240.000,00 F: (45)
3322-1515 CRECI 3149 J. ci173119

V. MORETTI ALUGA

Barracdo, Centro - Rua Presidente
Keneddy 970, aproximadamente
1.300m2 sob terreno de
aproximadamente de 3000m? R$
9.000,00. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J. ciir3u4.

SERAFIM VENDE CASA

No Cidade Verde, dtima localizagéo,
com aprox. 105mz, sendo 01 suite, 02
qgtos, demais dependéncias. area de
lazer, fino acabamento, por apenas
R$ 360.000. F: (45) 99922-7904
Willian Serafin Creci19806f www.
willianserafim.com.br ci-1793%.

SERAFIM VENDE SOBRADO

Regiéo do Porto Seguro de 114m?,
suite c/ hidro, 2 quartos, demais
dependencias. R$ 375.000. F: (45)
3035-2714/99922-7904 Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-17es74.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento na Rua Parana 5982,
02 gtos, sendo um com sacada, sala,
cozinha e &rea de servico, 01 garagem,
baixo consominio. R$ 690,00 F: (45)
3322-1515 CRECI3149 J ci-17311s.

SERAFIM VENDE SOBRADO

No Padovani medindo 141m2, sendo
01 suite, 02 quartos com edicula nos
fundos, por apenas R$ 285.000. F: (45)
3035-2714/99922-7904 Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-17g3s4

V. MORETTI VENDE

Sobrado, Rua Borim, 54B, Cidade
Universitario ¢/ 225m2, sendo, 01
suite master, 03 qtos, sala de estar,
sala gourmet, 02 cozinhas, area de
servico, mais uma edicula ¢/ 113m2,
com 01 suite, 02 gtos, escritério,
demais dependéncias, garagem p/ 04
carros. R$ 980.000. F: (45) 3322-1515
CRECI 3149 J. ci73120.

V. MORETTI ALUGA

Apto, Centro, Ed. Vitoria Régia, Rua
Pernambuco 308, suite master com
closet, 02 quartos, 02 salas, cozinha
com méveis planejados, banheiro
social, area de servigo ¢/ armarios,
dep. de empregada, 02 vagas de
garagem R$ 2.000 F: (45) 3322-1515
CRECI 3149 J ciarzi22.

V. MORETTI VENDE
CASAP/ FINS COMERCIAIS: Centro,
aprox. 342,46m?, terreno 550,25m?,
suite, 2 gtos, sala estar/jantar, 2 salas
TV, 2 bwe, escrit, coz ¢/ armarios,
area de servigo, edicula c/ churrasqg,
gar coberta e 3 sem cobertura.
R$1.650.000 F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J crarsur.

VENDE OU TROCA

Casa em Santa Teresa, com 3 quartos,
terreno de esquina por R$180.000
F: (45) 3035-2714/ 9922-7904 Creci

19806f. www.willianserafim.com.br
CI-179379.

VENDO FAZENDA

de 80 alg. de frente a BR 277 regido
de Ibema, com 36 alg. mecanizado por
apenas 1.300 sacas por alg., entrada
mais 03 anos. F: (45) 99922-7904
Creci 19806f www.willianserafim.com.
br ci-179369.

VENDO SOBRADO
Jad. Maria Luiza, 150m?, frente
para a Rua Monte Castelo, perto do
Caravaglio, R$ 530.000,F:(45) 99966-
6699 CRECI 3999. ci-179395

T ——
Ponto Comercial
—
ALUGA-SE

Barracdo com 800m?2, Rua Pio XII,
Bairro Neva. F: (45) 99944-6908

CI-179771.

ALUGA-SE BARRACOES

Av. Estados Unidos 350m?, Rua
Francisco Schelle 450m2, Rua Padre
Anchieta 320mz, todos com escrit6rio
e entrada p/ caminhdes F: (45) 3225-
1168 ci-179660.

ALUGO BARRACAO

No Trevo da Jorge Lacerda saida pra
Toledo, 360m, 2 banheiros, escritorio,
terreno amplo, preco a combinar. F:
(45) 99973-6072/ 99107-0022 ci-179875.

V. MORETTI ALUGA
Sala comercial para locagdo, aprox.
830m2, na Avenida Brasil n°.8023-

Centro, Cascavel. R$ 15.000. F: (45)
3322-1515 CRECI 3149 J cri73us.

T —
Terrenos
—
AREA 14 DE NOVEMBRO

4.633m2, Rua Souza Naves Sul, apés
0 viaduto Petrocon, ao lado da Met.
Turmina, R$ 970.000, aceito carro
e parcelamento F: (45)9966-6699
CRECI 3999. ci-179397.

FAZENDA 122 ALQS

Toda de pasto, 40 divisorias montada,
2 KM do asfalto em Guaraniagu F:(45)
99946-1670/ 999728501. ci-179812.

FAZENDA 140 ALQS

Comarca de Toledo. 70 de lavoura/
resto de pasto e reserva, 4Km
do asfalto, Fazenda montada.
R$15.000.000. F: (45) 99946-1670/
99972-8501. ci-179813.

LOTE FAG

409m2, Av. Amazonia, sub esquina
Rua Jurandir Simonatto R$ 185.000.
F: (45) 3225-2540/ 99972-3834. Creci
7297 ci179694.

LOTE TARUMA

360m? (12x30), Rua Pitagéras 284
R$ 98.000. F: (45) 3225-2540/ 99972-
3834. www.gersonparanhos.com.br
Creci 7297 ci-179695

REGIAO CENTRAL

Terreno ¢/ 1050m? (25x42) Rua Vitéria,
770 R$ 1.420.000 F:(45) 99966-6699
Creci 3999. ci-179398.

SERAFIM VENDE

Area de 4.500m?, prox a BR 277, com
aprox. 50m de frente por apenas R$
990.000 F: (45) 3035-2714/ 9922-7904
Creci 19806f. www.willianserafim.com.
br cr1793s1.

SERAFIM VENDE

Apartamento na regiao do Cidade
Verde, otima localizacao, com 2
quartos mais dependéncias por
apenas R$ 115.000 F: (45) 3035-
2714/99922-7904 Creci 19806f. www.
willianserafim.com.br ci179366

SERAFIM VENDE

Meio lote no Coqueiral, 6x35, 3
quadras da Av Brasil. Por apenas R$
135.000. F: (45) 3035-2714/ 99922-
7904/ 99936-4099 Creci 19806f. www.
willianserafim.com.br ci-17gs73.

SERAFIM VENDE
Terreno na regido do Alto Alegre14x40
6tima localizagéo, sol de manhd de
frente por apenas R$ 250.000 (a vista),
troca e prazo outro valor. F: (45)3035-
2714 ou 99922-7904 Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-179ses.

SERAFIM VENDE

No Florenca, 79m?,01 suite,01 quarto,
6tima localizacdo, acima do nivel
da rua, 02 vagas de garagem. Por
apenas R$ 185.000. F: (45) 3035-
2714/99922-7904. Creci 19806f www.
willianserafim.com.br ci-179371.

SERAFIM VENDE 10 ALQ

Séo Salvador, 8 alqueires mec., c/
benfeitoras, boa de agua, 4km do
asfalto. R$ 1.200.000. F: (45) 3035-
2714/ 99922-7904/ 99936-4099 Creci

19806f. www.willianserafim.com.br
CI-179391.

SERAFIM VENDE CASA

Regido do Alto Alegre, com aprox.
80mz, 01 suite, 02 gtos e grande sobra
de terreno. R$ 260.000. F: (45) 99922-
7904 Creci 19806f www.willianserafim.

com.br ci-17g3ss.

SERAFIM VENDE CHACARA

Séo Salvador, 2,1 alg., 700m do
asfalto. Apenas R$ 270.000. F: (45)
3035-2714/ 99936-4099 Creci 19806f
www.willianserafim.com.br cr-17gs7s.

SERAFIM VENDE CHACARA

5.000m?, 3 km do asfalto, 6tima
localizagéo, sem benfeitorias. Por
apenas R$ 150.000. F: (45) 3035-
2714/ 99922-7904/ 99936-4099 Creci

19806f www.willianserafim.com.br
CI-179382.

SERAFIM VENDE CHACARA

6.1 alg. sendo que aprox. 2.5 alq de
plantio, nao sendo em um quadro s,
restante pasto e reserva, rio passa
no fundo com uma casa de madeira,
barracdo, chiqueiro, casa de material
de aprox. 55m? a 3,5 km do asfalto,
por apenas R$ 450.000 F: (45) 99922-
7904 Creci 19806f.www.willianserafim.
com.br ci-179s72.

SERAFIM VENDE TERRENO
Santa Cruz, 14 x24, acima do nivel da
rua. Apenas R$ 185.000. F:(45)3035-
2714/ 99936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cr-17ss7.

SERAFIM VENDE TERRENO
No Alto Alegre,por apenas R$ 460.000,
area de 650m2 com 26m de frente,
acima do nivel da rua T.0. 60%. F: (45)
3035-2714/99922-7904 Creci 19806f.
www.willianserafim.com.br ci-179377.

SERAFIM VENDE TERRENO
02 terrenos juntos, no Siena, sendo
esquina e sob esquina por apenas
R$ 110.000 a parte paga e mais
parcelas com a loteadora. F: (45) 3035-
2714/ 99936-4099 Creci19806f www.
willianserafim.com.br ci-170387.

TERRENO CANCELLI

(13x35), 455m2, Rua Alcir da
Motta ¢/ Mal Floriano (preservacgao
permanente) R$150.000,00 aceito
carros e parcelamento, tratar 99966-
6699, crfeci 3999. cr179401.

TERRENO JD PALMEIRAS

Rua Tarcilio Wagner, 59, ¢/ Hercilio
Luz 550m?, c/ casa de madeira,
R$330.000,00, vendo 50% do
terreno,275m2 por R$180.000,00,
aceito carros e parcelamento, 99966-
6699 Creci 3999. cr-179399.

TERRENO NO COUNTRY

¢/ 962m (17,50x55) Rua Rio Grande
do Norte, entre as ruas 13 de Maio
e Tiradentes, R$ 820.000,00, aceita
carros e parcelamento, 99966-6699
Creci 3999. ci-179400.

TERRENO PERIOLLO

De esquina, 150m2, (10x15),
Rua Horacio dos Reis ¢/ Toledo,
R$90.000,00, aceito carro e
parcelamento, tratar 99966-6699
creci 3999. cr-179403.

TERRENO SANTO ONOFRE

Rua Tupinanbas, divisa com 0 Santa

Cruz, 270 m2, (10x27), (preservagdo
permanente),R$ 90.000,00 tratar
99966-6699, creci 3999. cr-17a402.

VENDO FAZENDA

60 alqueires a 80 km de Cascavel 10
km da br 277 F:(45) 9946-1670/9972-
8501 ci-179814.

VENDO TERRENO

Lot.Rio Branco(Braz Madeira),com
360m?, Rua Rio Bonito R$ 88.000, ou
meio lote por R$ 45.000, F:(45) 99966-
6699 CRECI 3999. cr179393.

|=|

CONTRATA-SE

Funcionério com experiéncia em
madeira plainas, para a fungdo de
Servigos Gerais. F: (45)3225-1168

CI-179662.

FACO DEDETIZAGAO

Residencial e comercial, empresa
licenciada pela Vigilancia Sanitéria,
padrdes técnicos da ANVISA.
Orgamento sem compromisso. Equipe
técnica especializada. F. 3222-9319
Whatsapp 45 99929-2068 c/ Nelson

CI-176520.

MASSAGEM

Estimulante, terapéutica e relaxante
g%i;\ual) sala central F:(45)99833-

CI-179868.

MASSAGEM RELAXANTE

Relaxante, dores musculares e algo
mais, ambiente climatizado. F: (45)
99802-3076 ci-179593

MASSAGEM RELAXANTE

Para stress, cansacgo, dores
musculares, atendimento em ambiente
climatizado, com horario marcado. F:
(45) 99954-1505 cr-17971.

TERAPIA ESPIRITUAL

Resolva problemas, amarracéo,
amor, unido de casais, afastamento
de rivais, brigas, separacéo, vicios,
depresséo, inveja, frigidez sexual,
pare de sofrer. F: (43) 3344- 4566/
(43) 98456-3291(whatsApp) / (45)
99909-3154. Cl-179424.

UNICO NO BRASIL

Trago quem vocé ama, gamado
e amarrado em vocé pra sempre!
Sigilo absoluto. F: (43) 3322-6735/
3322-8065/ 98456-3291(watsapp)/
99911-5862/ (45) 99909-3154.
Cl-179425.

cipio de Cascavel/PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE
LICENCA SIMPLIFICADA

JOAO HARMTIUK, torna publico que ira re-
querer ao IAP, Licenca Simplificada para ativi-
dade de piscicultura, a ser implantada na Linha
Barro Preto, no Distrito de Sede Alvorada, Muni-

SUMULA DE REQUERIMENTO DE
LICENCA SIMPLIFICADA

J.D.S RECUPERACAO DE MATERIAIS RECI-
CLADOS-EIRELI CNPJ N 16.456.278/0001-08 torna
publico que ira requerer ao IAP, a Licenca Simplificada
para Transportadora de residuos nao perigosos (classe II)
a ser implantada ROD. BR 277 KM 609,S/N, NUCLEO
INDUSTRIAL,SANTA TEREZA DO OESTE-PR.

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA
PREVIA

CLOVIS JOAO BOMBARDA, torna publi-
co que requereu do IAP, Licenga Prévia para
AVICULTURA DE CORTE, a ser implantada
no LR 64-B, IMOVEL FAZENDA PIQUIRI,
BOSQUE SAO CRISTOVAO, Municipio de
CASCAVEL, Estado do Parana.
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PODER JUDICIARIO

00067245G PEGORARO TRANSPORTES C.N.P.J. 12.196.112/0001-49 RUA BA-
RAO DO CERRO AZUL 001220 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICA-
CAO Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32425 Data do apontamento:
03/11/2017 Numero: 007614 02 Vcto: 26/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: COUTO
NURNBERG COM PECAS LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo

. POR FALTA DE PAGAMENTO

ADEMIR KAUVA C.P.F. 020.930.099-00 AV BRASIL, 4814 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32291

Data do apontamento: 01/11/2017 Numero: 23030 Vcto: 25/10/2017 Valor faixa: A
Favorecido: MASCOR IMOVEIS LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA
Motivo . POR FALTA DE PAGAMENTO

CRISLAINE PEREIRA LIMA C.P.F. 096.093.649-18 ANTONIA ROTTA RIBEIRO,442,
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento:
32356 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 30198/2 Vcto: 22/10/2017
Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA DE CREDITO DE CASCAVEL E REG-SI-
CO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo POR FALTA DE PAGA-
MENTO

EDGAR NUNES C.P.F. 284.811.009-00 RUA CAPITAO LEONIDAS MARQUES,
1426 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAQ Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32392 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 5321 Vcto:
03/10/2017 Valor faixa: A Favorecndo 3 J ASSISTENCIA Portador : BANCO BRA-
DESCO SA Motivo . POR FALTA DE PAGAMENTO

ELIANE AVILA FERREIRA C.P.F. 055.080.829-99 R INTERLAGOS 136

Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento:
32367 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 37361011 Vcto: 25/10/2017
Valor faixa: A Favorecido: MASCOR IMOVEIS LTDA. Portador : BANCO DO BRA-
SIL SA Motivo: POR FALTA DE PAGAMENTO

HEDREY GLICERIO BARBOSA DE OLIVEIRA- ME C.N.P.J. 04.298.418/0001-88
CUIABA, 4681 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar
ate: 08/11/2017 Apontamento: 32384 Data do apontamento: 03/11/2017 Nume-
ro; 24004 Vcto: 20/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: MAGNUS FOMENTO MER-
CANTIL LTDA Portador : BANCO BRADESCO SA Motivo . PORFALTA
DE PAGAMENTO

JULIO CEZAR BELMONTE DO AMARAL E CIA LTDA C.N.P.J. 24.178.959/0001-80
AV BRASILIA, 1645 Medianeira PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar
ate: 08/11/2017 Apontamento: 32348~ Data do apontamento: 03/11/2017 Nume-
ro: 2067.09 Vcto: 25/08/2017 Valor faixa: B Favorecido: FAZEVEST CONFECCAO
DE ROUPAS L Portador : FAZEVEST CONFECCAO DE ROUPAS L Motivo

. POR FALTA DE PAGAMENTO

KERA COSMETICOS LTDA - ME C.N.P.J. 25.302.219/0001-76 R PRESIDENTE JUS-
CELINO KUBI 1336 SALA Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate:
08/11/2017 Apontamento: 32415 Data do apontamento: 03/11/2017 Nume-
ro: 304901 Vcto: 30/11/2016 Valor faixa: A Favorecido: INTELITECH ASSISTENCIA
E TREIN Portador : COOP DE CRED MUTUO DOS ESCRIVAES NOTARIOS E
REGIST Motivo . POR FALTA DE PAGAMENTO

LEOCIR ALVES DE MATOS C.P.F. 029.986.409-07 RUA PROF CARLOS D GON-
CALVES 395 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32372 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 3806 1 Vcto:
25/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: CERAMICA 111 LTDA - ME Portador : BANCO
DO BRASIL SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

LORECI PEREIRA DE RAMOS JUNIOR C.P.F. 082.358.899-86 RUA GUAIAQUIS,
947 Cascavel PR CHEQUE Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32347

Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 154 Vcto: C/Apres. Valor faixa: D Favo-
recido: JEREMIAS DOS SANTOS ME Portador : JEREMIAS DOS SANTOS ME

ICA FEDERATIVA DO BRASIL
Comarca de Cascavel - Estado do Par

Rua Souza Naves, 3983 -Sala 1104 — Fone:

van Possamai Junior

Geneci Dallagnol Possamai
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OFICIAL TITULAR 217

OFICIAL SUBSTITUTO

- Marisa Weis Rocha

ESCREVEMTES

EDITAL DE INTIMACAO

Encontram-se neste Oficio para protesto os titulos abaixo discriminados de responsabilidade dos devedores a
seguir relacionados: O valor do titulo esta expresso em FAIXA conforme Lei 13.611/02, item | Tab. XV.

Rua Souza Naves, 3600 - Sala 04 - Fone/Fax: (45) 3225-2144 - Comarca de Cascavel/PR

Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

LUCIANO DA SILVA ALMEIDA REFRI C.N.P.J. 18.443.635/0001-29 OSVALDO SIL-
VESTRE MATIAS 84 MODULO 03 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICA-
CAO Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32421 Data do  apontamento:
03/11/2017 Numero: 040669N/1 Vcto: 26/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: REPAL
CASCAVEL COM REFR LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIA DE LURDES CRUZ C.P.F. 015.683.959-81 RUA MADRID Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017 A}Jontamento 32407

Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 774 Vcto: 10/10/2017 Valor faixa: A Favo-
recido: CARLOS MIGUEL KOZMAN Portador : BANCO COOPERATIVO DO
BRASIL S/A Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

RAFAEL RODRIGO ZANDONA C.P.F. 036.124.749-44 R BARAO DO CERRO 1220 -
ESQUINA COM R ER Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAOQ Pagar ate:
08/11/2017 Apontamento: 32412 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero:
0172020846 Vcto: 11/10/2017 Valor faixa: C Favorecido: CONSTRUTORA SARAIVA
DE REZENDE Portador : COOP DE CRED MUTUO DOS ESCRIVAES NOTARIOS E
REGIST Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

RUBENS JOSE DE SOUZA JUNIOR C.P.F. 023.465.379-50 RUA JOAQUIM TAVORA
1515 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32413 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: R048974001
Vcto: 26/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: J C SOUZA & GOES LTDA EPP Portador
: COOP DE CRED MUTUO DOS ESCRIVAES NOTARIOS E REGIST Motivo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

VERONICA MARCELINO C.P.F. 063.697.249-63 RUA PASCOAL RANIERI MAZZILLI
91 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32406 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 762 Vcto:
10/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: CARLOS MIGUEL KOZMAN Portador :
BANCO COOPERATIVO DO BRASIL S/A Motivo POR FALTA DE PAGA-
MENTO

Por néo ter sido possivel encontrar os respectivos responsaveis, pelo presente 0s
intimo para todos os fins de direito, de acordo com o Cédigo de Normas, item 12.5.10
a 12.5.14, e a0 mesmo os cientifico de que se ndo for atendido no prazo legal, serdo
lavrados os respectivos instrumentos de protesto.

Afixado em: 07/11/2017 Cascavel, 06 de Novembro de 2017.

1= ePIEIAL
0§ 1 IVAN PORSARAL JuTOR
1) Beneci e Fovninal -

#8581 - Centro Comercial Lince

EDITAL D E

minado de responsabilidade does devedores

O valor do tltulo esta expressc em FAIXA

— —_— —

I NTI®MATCADO.
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conforme Lel 13.811,02, item I Tab. XV.

CARLOS DARI AZAMBUJA C.P.F. 492.915.309-30 RUA CUIABA,5720,
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32355 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 245/3
Vcto: 25/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA DE CREDITO DE
CASCAVEL E REG-SICO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo

. POR FALTA DE PAGAMENTO

CLAUDEMIR DE PAULA C.P.F. 046.747.579-24 RUA TURMALINA, 774,
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 08/11/2017
Apontamento: 32359 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero:
AFK6897/11 Vcto: 25/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA DE
CREDITO DE CASCAVEL E REG-SICO Portador : BANCO DO BRASIL S/A
Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

EDUARDO VICENTE-ME C.N.P.J. 05.855.241/0001-36 RUA NHAMBIQUA-
RAS,1426 OU 1486 Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JU-
RIDICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32376 Data do  apontamento:
03/11/2017 Numero: 2586 Vcto: 25/10/2017 Valor faixa: C Favorecido: COO-
PERATIVA DE CREDITO DE CASCAVEL E REG-SICO Portador : BANCO DO
BRASIL S/A Motivo . POR FALTA DE PAGAMENTO

G PEGORARO TRANSPORTES DE CARGAS ME C.N.P.J. 12.196.112/0001-49
RUA: BARAO DO CERRO AZUL, 1220 AP 301 Cascavel PR DP DE
FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento:
32416 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 000839-003 Vcto:
20/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: DM AUTO ELETRICA LTDA ME Portador
: COOPERATIVA DE CREDITO MUTUO DOS ESCRIVAES, NOTARI Motivo

. POR FALTA DE PAGAMENTO

G WAGNER PESQUISAS LTDA ME C.N.P.J. 08.257.430/0001-03 RUA MARE-
CHAL CANDIDO RONDON 3696 Cascavel PR DP DE FATURA POR
INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32414

Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 4564 Vcto: 20/10/2017 Valor faixa: A
Favorecido: RAFAEL ESTRALIOTE PICKLER SIST Portador : COOPERATIVA
DE CREDITO MUTUO DOS ESCRIVAES, NOTARI Motivo : PORFALTA
DE PAGAMENTO

J C B DO AMARAL E CIA LTDA C.N.P.J. 25.240.014/0001-03 AV SILVIO
AMERICO SASDELLI 1780 Foz do Iguacu PR DP DE FATURA
POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32347

Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 2053 4 Vcto: 09/07/2017 Valor faixa:
C Favorecido: FAZEVEST CONFEC DE ROUPAS LTDA Portador : FAZEVEST
CONFECCOES DE ROUPAS Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PA-
GAMENTO

JOSEFA MARIA DA CONCEICAO SILVA C.P.F. 020.753.049-12 RUATEREZINA
NO1878 CENTRO Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISI-
CA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32410 Data do apontamento:
03/11/2017 Numero: PA10491 Vcto: 05/08/2017 Valor faixa: A Favorecido:
CORTINA JM PURIFICARADORES Portador : COOPERATIVA DE CREDITO
MUTUO DOS ESCRIVAES, NOTARI Motivo . POR FALTA DE PAGA-
MENTO

KERA COSMETICOS LTDA - ME C.N.P.J. 25.302.219/0001-76 R PRESIDENTE
JUSCELINO KUBITSCHEK 1336 S Cascavel PR DP DE FATURA POR IN-
DICACAO-JURIDICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32415

Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 304902 Vcto: 15/11/2016 Valor faixa:
AFavorecido: INTELITECHASSISTENCIAE TREIN Portador : COOPERATIVA
DE CREDITO MUTUO DOS ESCRIVAES, NOTARI Motivo . POR FALTA
DE PAGAMENTO

LUIS CARLOS ZANTUT C.P.F. 880.589.569-53 R.DIAMANTE 608

Cascavel PR NOTA PROMISSORIA-FISICA Pagar ate: 08/11/2017 Aponta-
mento: 32350 Data do apontamento: 03/11/2017 Numero: 02 Vcto:
13/04/2017 Valor faixa: B Favorecido: ROSEMILDO CANDIDO DOS SANTOS
Portador : ROSEMILDO CANDIDO DOS SANTOS Motivo . POR FALTA
DE PAGAMENTO

MARCOS ANTONIO PEREIRA C.P.F. 523.923.849-91 RUA SEBASTIAO BO-
NATTO,760 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate:
08/11/2017 Apontamento: 32366 Data do apontamento: 03/11/2017 Nu-
mero: 23170/04 Vcto: 22/10/2017 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA DE
CREDITO DE CASCAVEL E REG-SICO Portador : BANCO DO BRASIL S/A
Motivo . POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIA DA AGUIA PEREIRA C.N.P.J. 19.073.588/0001-31 RUA ESPANHA
528 Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar
ate: 08/11/2017 Apontamento: 32427 Data do apontamento: 03/11/2017 Nu-
mero: 9931/1 Vcto: 13/09/2017 Valor faixa: A Favorecido: CARTOVEL CART
CASCAVEL LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo

POR FALTA DE PAGAMENTO

ORLEI PEREIRA DA SILVA C.P.F. 880.890.299-49 RUA BARAO DO CERRO
AZUL, 1220 - APTO 120 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FI-
SICA Pagar ate: 08/11/2017 Apontamento: 32207 Data do apontamento:
01/11/2017 Numero: 0172012517 Vcto: 10/10/2017 Valor faixa: A Favorecido:
CONSTRUTORA SARAIVA DE REZENDE Portador COOPERATIVA DE
CREDITO MUTUO DOS ESCRIVAES, NOTARI Motivo . POR FALTA
DE PAGAMENTO

Por ndo ter sido possivel encontrar os respectivos responsaveis, pelo presente
os intimo para todos os fins de direito, de acordo com o Cédigo de Normas, item
12.5.10 2 12.5.14, e a0 mesmo os cientifico de que se nao for atendido no prazo
legal, serdo lavrados os respectivos instrumentos de protesto.

Afixado em: 07/11/2017  Cascavel, 06 de Novembro de 2017.

Giullano Aguirra Filagallo o
Substituta Legal
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MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: 7810182100011 Rua Rui Basosa, 202- Cenlvo- FoneiFax (045/3267-6000  ESTADO DO PARANA.

CEP 85845.000

3 DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO ATA - PREGAO PRESENCIAL SRP N* 080/17 - PROCESSO N° 10117

Objeto: registro de pregos para eventual contratagéo de empresa prestadora de senvigos para dispor de médo de obra de servicos de
pedreira e carpinteiro para atender a demanda do municipio de Vera Cruz do Oaste
ATAN 18217
Contratante: Municipio de Vera Cruz do Oeste.
Contratada; J. Paulo de Oliveira & Cia. Lida. ME, CNPJ 28,389 461/0001-55
Vigéncia: 06/11/2017 a 06/11/2018
Valor Total: RS 44.200,00 {guarenta e quatro mil @ duzentos reais)

RATIFICAGAO DE JULGAMENTO DE LICITAGAG DESERTA LICITACAO N* 094/17 MODALIDADE: PREGAO PRESENGIAL
OBJETO: aquisigao de veiculo usado tipo onibus. ano de fabricagao & modelo no minima 2009, equipado com motor traseiro de fabrica, &
diesel para atender a Secretaria de Satde do Municipie de Vera Cruz do Oeste.
RATIFICO 2 Decisdo da Pregoeira, de 31/10/2017. que juigou a licitagéo em epigrafe, DESERTA, em vitude de néo acudirem empresas
interessadas.
Sejam tomadas as devidas providéncias. Vera Cruz do Oeste, 06 de novembro de 2017
Ednei Sgobi
PREFEITC MUNICIPAL
TERMOQ DE HOMOLOGAGAQ PREGAQ PRESENCIAL N° 088117
Objsto: Aquisigio de veiculos novos destinados ao deslocamento de usuarios no préprio municipio de Vera Cruz do Oeste ou em outro
municipio nas regides da saude de referencia, conforme Resolugao SESA n° 218/2017 que habilita os municipios a receberem incentivos
financeiros de que se trata a Resoiucdo SESA n° 169/2016 incentivo fignanceira de investimento para o transporte sanitério nos municipios
do Programa de Qualificacdo da Alengo Priméria a Salde - APSUS.
Considerando a decisdo da pregoeira que adjudicou objeto do certame em epigrafe, em favor da empresa conforme consta do edital de
classificagdo datado de 27/10/2017: considerando. que segundo o parecer da Assessoria Juridica o processo trainitou e seguiu 0s ditames
da legistagéo pertinente, HOMOLOGO o resultado da licitagdo na modalidade Pregao Presencial n 088/17 para que produza seus efeitos
legais.
Ciéncia aos interessados, observadas as prescrigbes legais pertinentes.
Vera Criz do Oeste. 06 de novembro de 2017.
Ednei Sgobi
PREFEITO MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGAGAQ PREGAQ PRESENCIAL N° 089117
Objeto: Aquisigdo de velculo novo fipo camionete cabine dupla com 04 {quatro) portas, cartoceria aberta para atender a Secretaria de
Administragéo e Plansjamento do municipio de Vera Cruz do Oeste.
Considerando a decisio da pregosira que adjudicou objeto da certame em epigrafe, em favor da empresa conforme consta do edital de
classificagdo dataco de 27/10/2017; considerando. que segundo o parecer da Assessoria Juridica o pracesso tramitou @ seguiu os ditames
da legislaco pertinente, HOMOLOGO o resultado da lictagao na modalidade Pregao Presencial n® 080/47 para cue produza seus efeitos
legais.
Ciéneia aos inferessados, observadas as prescrigtes legais pertinentes.
Vera Cruz do Oeste. 06 de novembro dg 2017,
Ednei Sgobi
PREFEITO MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGACAC PREGAO PRESENCIAL - SRP N* 08017
Objeto: registio de pregos para eventual contratagio de empresa prestadora de sarvigos para dispor de mio de obra de senvigos de
pedreiro e carpinteiro para atender a demanda do municipic de Vera Cruz do Oeste.
Considerando a deciséo da pregoeira que adjudicou objeto do certame em epigrafe, em favor da empresa conforme consta do edital de
classfficagdo datado de 3610:2017; considerando, que segundo o parecer da Assessotia Juridica o processa tramitou e seguiu os ditames.
da legisiagdo pertinente, HOMOLOGQ o resultade da licitagdo na modalidade Pregac Presencial- SRP n° 090/17 para que produza seus
efeitos legals.
Ciéncia aos interessados, observadas as prescricles Jegais pertinentes.
Vera Cruz do Osste, 06 de novembro de 2017,
Ednei Sgobi
PREFEITO MUNICIPAL

DOCUMENTOS NA INTEGRA, NO DIARIO OFICIAL

Cl1180754-E17 SITE: http://www.veracruz.pr.gov.br

Marip

W& CAMARA MUNICIPAL DE MARIPA

" ESTADO DO PARANA
a.mail: contato@csmaramaripa . gov.r ;
Av General Canabarro, 579 - Fone: (44) 3687-1416 - 86.955.000 - MARIPA - PR X

CNPJ 72.909.491/0001-61

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO

1 - PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 008/2017

2 - OBJETO: Contratagio de emp ializada para confecgio e
instalacdo de quadros e mold para © memonal da colonizacdo do
Municipio de Maripa a ser instalado no hall de entrada do Prédio Proprio
da Camara Municipal de Maripd, na quantidade e especificacio descritos

no lote 11 do Projeto Interiores em anexo.

3 - FORNECEDOR: CRISTAL VIDROS E AQUARIOS LTDA - ME, CNPJ/MF:
00.445.196/0001-28.

4 - VALOR: O Valor Global é de R$ 7.776,00 (Sete mil setecentos ¢ setenta ¢
seis reais).

5 - FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso II do Artigo 24 da Lei Federal n.*
8.666/93.

6 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

001 - CAMARA MUNICIPAL

01.031.1000.1001 - Reequipar a Camara Municipal

! 4.4.90.52.99.00 - Outros Materiais Permanentes

Fonte de Recursos: 0068 - Fundo Especial da Camara Municipal

Cl1180752-E17

EDITAL DE INTIMACAO EXTRAJUDICIAL PARA PURGACAO DE MORA
DOS DEVEDORE FIDUCIARIOS: J.M. NOGUEIRA TRANSPORTES ME e
JOAO MARCIANO NOGUEIRA.

Prezados (as) Senhores (as).

Mara Salete Wypych. registradora do Primeiro Servigo de Registro de
Imoveis da Cidade ¢ Comarca de Cascavel - PR. segundo as atribuigdes u)nlmd N
pglo Art. 26, da Lei n® 9.514:97. bem como pelo credor da Cédula de Crédito Ban
0 3024623-3, garantido por Alienagdo Fiducidria. firmado em 14.10.2014. registra
na Matricula n® 55.414. desta Serventia Registral, com saldo devedor de responsabili-
dade de V.S venho intimar-the para fins de cumprimento das obrigagoes contratuais
relativas aos encargos referentes as parcelas, jd vencidas: [nformo ainda. que o valor
deste(s) encargo(s). posicionado em 06.11.2017, corresponde a RS 86.346,58 (oiten-
ta e seis mil trezentos e quarenta e seis reais e cinquenta e oito centavos), sujeito a
atualizagdo monetaria até a data do efetivo pagamento ¢ as despesas de cobranga. so-
mando-se também os encargos que vencerem no prazo desta intimagao.

Assim procedo a INTIMAGAQ de V. . por meio deste EDITAL. para
que se dirija a este Servigo de Registro de Iméveis. situado na Rua Carlos de Carvalho.
3613. centro, ou na agéncia da Caixa. onde devera efetuar a purga do débito acima dis-
criminado ne prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias. contados a partir da ltima
publicagdo deste.

Nesta oporunidade, fica V. §* cientificada que o nao cumprimento da
referida obrigagdo no prazo ora estipulado, garante o direito de consolidagao da propri-
edade do imovel em Javor do credor fiduciario BANCO BRADESCO S/A. nos termos
do Art. 26 § 7°.da Lein®9.514/97.

Caso V. $ ja tenha efetuado o pagamento do débito antes do recebimen-
to desta intimag@o. solicito a gentileza de desconsider-la. para todos os fins de direito.

Cascavel. 06 de Novembro de 2017.
0.
Mara Salel‘ Wyp) ch
Registradora
CLAUDEMIR GIRARD!

Portaria n° 5001
Escrevente o Substitute

A/C: J.M.NOGUEIRA TRANSPORTES ME;e
JOAQ MARCIANO NOGUEIRA
Enderego: Rua Tamoios. n® 1123, Sunta Cruz, Cascavel-PR.
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[ESTADO DO PARANA
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CONCURSO PUBLICO N 01/2017
Edital de abertura n.® 01/2017

0 Prefeito de S3o Miguel do lguacu, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condigdes estipuladas
neste Edital, em conformidade com 8 Constituigio Federal e demals disposiciies atinentes 3 matéria, em conjunto com a
Comissso Organizadora de Concursos, rumeada através da Portaria n 15072017, TORNA PUBLICA a realizagiio de Concurso
Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Concurso Piblico a que se refere o presente Edital sers executado pela Faculdade de Tecnologia Affa de
Umuarama, Credenciada pelo MEC, situada na Rua Desembargador Antdnio Franco femeira da Costa, 3678,
Umuarama, PR, CER.87501-200, enderego eletronico wiww.alfaumuarama com br/concursos e correio  eletrdnico
concursos@faculcadealtaumuarama.com.br.

1.2 0 Concurso Publico destina-se a0 provimento de vagas existentes, sob regime estatutério, de acordo com a Tabela 2.1
deste Edital & tem prazo de validade de 2 {dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorcogaco
por igust periodo a critério do Poder Executivo Municipal

13 A convacagdo para as vagas informadas na Tabefa 2.1 deste Edital seri feita de acordo com 2 necessidade e 2
conveniéncla do Poder Executive Municipal, dentro do prazo de validade do concurse.

14 0s requisitos e as atribicdes dos Cargos est50 relationados no Anexo  deste Ecital.

1.5 Os conteddous programaticos da prova objetiva encentram-se no Anexo ! deste Edital

1.6 Ndo serdo fornecidas, por tetefone ou e-mail, informagBes a respeito de datas, locais e horarios de realizagio das provas
& demais eventos. O candidata deverd abservar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais
publicages no enderego eletranico www alfaumuarama.com.br/concursos.

2. DOS CARGOS
2.10 cédigo do cargo, 0 cargo, a carga horaria semanal, 2 vagas de ampls concorréncia, as vagas pars pessoa com deficiénca
{PCD}, 3 remuneracio inicial bruta, o valor da taxa de inscricao @ 05 requisitos basicos para posse no cargo 530 os estabelecidos

4.8 0 pagamento da taxa de inscrigdo poders ser efetuado em toda a rede bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato néio efetue o pagamento do seu holeto até a data do vencimento, o mesmo devers acessar o
endereo eletronico www.alfaumuarama.com.br/concursos, imprimir a segunda via do boleto banciric e reafizar o
Ppagamento até a data maxima estlpulada no ANEXO IIl - Cronograma, As inscriges realizadas com pagamento apds essa
data ndo serdo acatadas.

4.9 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama, em nenhuma hipétese, processara gualquer registro de pagamento com
data posterior a estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido em hipdtese alguma, a nio ser por anulagio plena deste concurso,

4.10 Ngo serdo aceitas inscricoes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito
ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagio de pagamento que ndo sejam efetivadas.

4.11 A Prefeitura & 2 Faculdade de Tecnologla Alfa de Umuarama ndo se responsabilizam por solicitagio de inscrigdo via
internet n3o recebida por motivos de ordem técnica dos , falhas de icagdo e/ou das
finhias de tomunicag3o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibiitem a transferéncis de dados

4.1 Quanto a0 indeferimento da solicitagdo de inserigio, caberd interposicio de recurso, protocolado em formulério préprio,
disponivel no endereo eletrénico www.alfaumuarama.com,br/concursos, no periodo estipulado pars interposicao de recurso,
explicita no ANEXO 1} - Cronograma, observado o horario oficial de Brasilia/OF

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficiéncia ser3o reservadas 5% (cncc por cento das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser
criadas durante o praze de validade do concurso, desde que as atribuicBes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposicSes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, s3o correspondentes as da Lei n? 7.853/89 e do Decreto
3.258/99, alterado pelo Decreto n* 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12 regulamentads pelo Decreto n® 8.358/14 federais

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edizal resulte em numero fracionado, este devers ser
elevade até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que n3o ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos
do § 22 do artigo 5¢ da Lei n? 8.112/1990.

5.1.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou
superior 3 5 {cinco).

5.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declaratia por junta médica especial,
perdendo o cancidato o direito  nomeag3o caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos no que se
refere 20 conteddo das provas, a avaliag3o  aos critérios de aprovago, ao horario e 20 locai de aplicagSo da prova e as notas
‘minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

5.3 S30 consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4¢ do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n” 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de |3
Vi seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga: O portador de visio monacutar

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO: De caréter eliminatorio e classificatorio.

Para os cargos de Professor 20 horas (Séries Inicials) e Professor 40 horas (Educagdo Infantil}: Serdo considerados
dlassificados na prova escrits e convocados para @ prova de desempenho didatico, os 50 (cinquenta) primeiros
candidatos classificados na prova escrita, que obtiveram ha prova escrita nota igual ot superior a 50 {cinquenta) pontos.
Havendo empate na Ultima ificagdo, serde convecados todas os Os demais candidatos serdo
considerados desclassificados do presente concurso publico.

PROVA OE TITULOS: De cardter apenas classificatdric,

Para os cargos deProfessor 20 horas (Séries Iniciais) e Professor 40 horas (Educagio Infantil): Serio considerados
né prova escrita & para a prova de titulos, o5 50 [cinquenta) primeiros candidatos dlassificados

na prova escrits, que obtiveram na prova escrita nota igual ou superior a 50 (cinGuenta)l pontos, Havendo o empate na

Glrima 30, serfio todos os 0Os demais did: serdo

do presente concurso publico.

EXAME PSICOLOGICO: De carater apenas eliminatério.

Aser aplicado aos cargos de Professor 20 horas {Séries Iniclais) ¢ Professor 40 horas (Educagdo Infantil).

Somente serdo convocados para o Exame Psicologica, 0s candidatos avs cargos de Professor 20 horas ¢ Professor 40
horas, dassificados na prova de desempenho diditico, Os demals candidatos serdo considerados desclassficados do
presente concurso publico. )

PROVA DE APTIDAO FISICA: De cardter apenas eliminatério. e
s lcre, 64 - Conteo - Fone 145) 35658100 Fa (45) 3563110
; P HSYTT000 - S30 Miguiel do 3uagu - Parani- CNP) 76.206 499:0001-50
e swe: waweigul prgobe - eomail: govermsaormgnel pr gov.br
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Para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Gari, Zeladora e Guarda Patrimoniat, serdo considerados classificados na
prova escrita e convocados para a prova de aptidio fisica, os 30 (trinta] primeiros candidatos classificados na prova
esceita, que obtiveram na prova escrita nota igual ou superior 3 SO (cinquenta) pontos. Havendo empate na bitima

icagdo, serdo vocados todos os dos. Os demais candidatos serdo considerados desclassificados do
presente tancurso pablico.

Observagdo: A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatorias nas datas e horarios estabelecidos em edital
proprio desclassifica automaticamente o candidato do peeseate Concurso Publico.

Terceira etapa: realizagio de exame pré-admissional para verificar se o candidato preeache todos o5 requisitos para
investidura no cargo.

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA

~'Nio hé reserva de vagas para candidatos com deficiéncia pava provimento imediato devido ac guantitativo de vagas
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

*+* possuir registro na Consetho de Classe Respectivo.

CR: Cadastyo Reserva. Nio hd vaga para imediata, serfio
novas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Publico.

cenforme a ou na criagdo de

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 SHo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

3} ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 {dezoito} anos;

¢} estar em plena exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegde médica oficial, determinada pela Prafeitura;
&) possuir 3 escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo; .
f} declarar expressamente D exercicio ou n30 de cargo, emprego ou fungdo publica nos orgdos e entidades da Administragao
Publica Estadusl, federal ou Municipa, para fins de verificagio do acimulo de cargos;

g} 2 quitagio com as obrigages eleitorais e militares;

b} niio haver sofrido sangio impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

J atender 3s demais exigéncias contidas neste Edital

4, DAS INSCRIGOES ‘ )
4.1 Ainserigho no Concurso Piblico implica, desde logo, o conhecimento e 3 tacita aceitacio pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital, »

.2 As inscrigBes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de
forma diversa da estabelecida neste item. )
4.3 0 periodo para a realizagio das inscricdes serd o periodo estabelecido no ANEXO Ill - Cronograma, observado horario
oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletrdnico www.alfaumuarama.com br/concursos.
4.4 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato deverd:

wio Ghellere, 64 Centra - Fono (45) 35654100 - Fax (4 1
1 do Iguagu - Parani- CNPI mnmw wm

C[I’)\SN""WU* io Migue
wle: www el gnel ey - e-mai (isaomiguel pr gov bt
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2) preencher o irio de Solicitagdo de Inserigio decl estar ciente das condiBes exigidas para admissio o cargo ¢

submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b} imprimir o bofeto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigio no valor estipulado na Tabela 2.1 até a dats

estabelecida no cronograma deste Edital.

4.5 £m hipdtese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscriglio, serd permitido ao

candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 0 candidato terd sua inscrigao deferida mediante o pagamento correlo do boleto bancirio.

4.6.1 Na case de duas ou mais InserigBies de um mesmo candidato serd considerada a Gltima inscrigdo realizada com data e

hordrio mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sldo realizado. As demals inscrigdes serdo
, ndo havendo do valor page, ou transferéncia do valor pago para autro

candidato ou ainda para inscrigdo realizada para cutro cargo.

4.7 £ de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrig3o.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitago de Inscrigdo, bem como a falsificagio de

dectaragbes ou de dados efou outras irregularidades na determinard o da inscrigao e anulagio

de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagae automtica do candidato sem prejuizo das

cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seje constatada apds a posse do candidato, o mesmo serd exonerado do

cargo.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo poders ser efetuado em toda a rede hancaria ou Casas Lotéricas, até a data de seu

vencimento. Caso o candidato nfio efatue 5 Bazamentn da san haleta até 3 data da usncimanta o maemn dosars aracens n

2 segulr tem direito de concorrer, em Seleg3o Competitiva Pblica, s vagas reservadas aos deficientes”
Tabela2.1
ATENIVEL FUNDAMENTA nio Ghzllore, 64 Contro - Fane (45) 3 ) Fax (48
codigo ; - :::;. Vagas Ampla | Vagas :x‘:‘;‘-’:;:‘:‘: Taxa de Recusios bisicos o « 1‘”:25»‘;3“, 0033 Migeldo 1;.:?;:" f’4r P /6 206, mywublr 30
ldo Corgo! Semanal | Concorréneia | ped B tnscrigdo . t“\lLV 2 vt
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278 AUXIIAR DE SERVICOS GERAIS a0 R . 93700 R$5000 | 00
276 | GORRACHERO a0n Iy . 1563,57 850,00 I(;‘;r;l:;v:w"'a' | deficiéncia fisica - alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
Fo o ey comprometimento da fungdo fisica, apresentando- se sob a farma de paraplegia, paraparesia,
280 | CORNHERA don - R o W RSS0.00 | compicto__ tetraplegia, tetraparesia, wiplegia, triparesia, hemipl , ostomia, G0 ou auséncia de membro, paralma
282 | FLETRICISTA PREDIAL . - 40h R [ 1563,57 RS 50,00 f;"‘“,m cerebral, nz‘rt‘sma, membros com deformidade congénita ou adqumda, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
- Eroina fundammentsr produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto ne 5,296, de 2004;
288 RICISTA DE VEICULOS 40h CR N 156357 | RSSO0 | compieyg I} - defici@ncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de guarenta e um decibéis (dB) ou mals, aferida por sudiograma nas
T | cam a0 «® . 937,00 RS 50,00 | Iven eaament! frequéncias de SO00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz {Redagdo dada pelo Decreto né 5.296, de 2002);
Enso fosdamental I - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregio
316 | GUARDA PATRIMONAL 40h @ M 937.00 RSSO0 | compiero Gptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 & 0,05 no methor otho, com a methor corregio dptica; os casos nos
o | woromsm won o . 166128 | RSS000 | mermpiiescomtentezora | auais 2 somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultinea de
Deusupprior : quaisquer das condigbes anteriores [Redacio dada pelo Decreto n? 5,296, de 2004);
Ensmo fusdamental : W - deficiéncia mental - intelectual signifi inferior a média, com manifestago antes dos dezoito
310 OPERADOR OE MAQUINAS 40k R r 214987 | R$50,00 ! A(I‘mmu::neﬂnﬂwlltﬂ"i i anos e limitagBes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:
w0n ek - o740 Resoge | iowemmment! 2) comunicagdo;
IVEL MEDIO, TECNICO € MAGISTERIO. 7 ©) cuidado pessoal;
T ¢} habilidades sociais;
A ;),S;m"“;‘jﬂlis:;’s’w']'“:::‘jf-‘lzjnjm d} utilizaggo dos recursos da comunidade {Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
sie Jgusip “emal e} sadde e seguranga;
Pégina 1de 60 1} habiligades académicas;
glazere
! codi U8 | \ogas Ampta | Vagas | RETUPSII0 | oy g s b hj trabatho;
i dz'{’;::u Cargo Horaria | 8% R T8 BB | g | Reautosbisos V - deficiéncia miiltipla - assotiac3o de duas ou mais deficiéncias.

e SE;?::E] = . 977?14 10000 | e mige s VI- A pessoa com transtorne do espectra autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legas.

336 oesian aih ck - 244305 | RS 100,00 | nsino médo completa N
e r————— 5.4 Para concarrer como Pessoa vom Deflcigncia ou a condigBes especiais para realizagao da prova e da candidata lactante, o
ou ol SUpeior ou candidato devera:

' ‘edagogia com habiliiagio 5.4.1 Acessar o site www.alfaumuarama,com.hr/concursos;
338 ‘ izo%ﬁm:-[w?was W0k oy N 219880 RS 100,00 i:;;:”::g’::‘""‘;:’;’w 5.4.2 Efetuar sua inscrigio no concurso publico no periodo estabelecido no Anexa NIl + Cronograma, através do site
[ antd) ensino fundamenta! www alfaumuarama com.br/concursos. .
devidamente reconhecido 5.4.3 Enviar o formulario de solicitagio de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA [PCD) devidamente preenchigo e

X elo MEC. assinado, conforme Anexo V deste Edital e o laudo médico com as informacdes descritas no item a seguir;

_ 340 FISCAL DE TRANSPORYE COLETIVO a0k, R : 214987 | RS 100,00 | Fnsice médiocompleto 5.4.4 0 laudo médico deverd estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o 8rau ou nivel da deficiéncia da qual o
47 TCAL Gt TRBUTAGAD o h R v 2.149.87 RS 100,00 | Ensino medso complets candidato & portador, com expressa referéncia ao codigo de Classifis de Doenga-C1D, com

542 | FISCAL DEVIGILANGIA SANITARIA Aoh L P 214987 1 RS 100,00 | Ensiromédocompieto ¢ citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico sesponsavel

6| OFIIALDE CONTABLIOROE o @ R 250076 | S 10000 | f:f;ﬁg“:f_:::'"”w”" 901 sua emissio. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses anteriores & data da
comabiltate realizagdo da inscriggo.

353 | OFCIALOE TRIBUTACAO Won [ - 250076 | R5 100,00 | Ensimo médi compiets 545 Enviar atraués de lnk especifico e CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
E gisters www c dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, 05 seguintes documentos:
:z:;:::«::;z:m ! Anexo V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato deve estar "logade” no site para enviar os

PROFESSOR - 20 hotas e doeumentos. .

412 {séries Iniciaiy 20h =3 . 1.149,40 RS 10000 1 L e seres s 6o 5.5 O candidato com deficidncia que ndo proceder conforme as orientagbes deste item sera considerado como nao portador
ensine fundomenti de deficiéncia, perdendo o direito 2 reserva de vaga para PcD e passando 3 ampla concorréncia. Nestes casos, 6 candidato n3o
devidamente reconhecido poderd interpor recurso em favor de sua situagic.
oM TP 5.6 Caso a deficiéncia no esteja de acordo com os termos da Organizac3n Mundial da Sadde e da Legislagao supracitada neste

408 | TECNOLOGO AMBIENTAL a0h R * 3.908,86 RS 100,00 | curso 1ecaico de meio item, 3 op¢do de concorrer 4s vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidatc 3 ampla

0 ambieste =* concorrénia
. i Engino media comlets e 5.7 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no Edital

664 | TECICO DE RADIOLOGIA P2 @ N 117286 1 RS 10000 i de 50 das inscrigdes, disponivel no endereco eletranico www.alfaumuarama.cam.br/concursos em data disponivel

372 | TELEFONSTA on &R . 127036 | RS 100,00 | Ersino médio complets no Anexo i - Cronograma.

NIVEL SUPERIOR 5.7.1 0 candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PeD poderd impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no

[ Tam Remuneragao T endereco eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos no periodo proposto no ANEXO ilf - Cronograma, observado
Cédigo | Corgo * oraria | VeSAMBla | vogas | Do o0 Takade Requisitos bisicos horério oficial de Brasilia/DF.

o Cargo . Semaral | | Concorréncia | PeD pg o Imserigdo 580 candidato Incrito com Pessoa com eficiéntia, se aprovado no Cancurso Publico, terd seu aome e dvuigado na st gera

75 | Aovocioo T aon ] @ R 029975 RS 150,00 | LSO sURETOrem direito dos aprovados e n2 fista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia. i N

- T i . < 4

376 | ARQUITETO 0h R : 429975 ¢ RS 15000 L R e S M,E.Tr‘i}n lt:::“:uml’)a: N 720 41;;(0‘50! N

- 1L pr e il

378 | ASSISTENI: SOCIAL a0h R . 4.299,75 RS 150,00 | CTEInO supeiior em seniko Pagina 5 de 60

390 | ENFERMERA a0h & . 390886 | RS150,00 | B ET ~ X " i )

‘ - Eroino Supeiior o 5.9 Nio havendo candidatos aprovados para a vaga reservada is pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita

394 | ENGENHEIRO CiL 40h R ‘ 429975 | RE1S000 | i gt e observancia da ordem de classificagdo geral,

Ensino superior em 5.10 Da candidata factante:

665 1£DICO ANESTESISTA anh R . 1203993 | RS 150,00  mecicind e especiainagio 5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, deverd:
z:;:":::m — 5.10.1.1 Levar acompanhante;

566} MEDICOCARDIOLOGISTA 0h ® . 12035,93 | RS 150,00 | medicina e especiaizacio 5.10.1.2 Levar certid3o de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico {original ou copia autenticada} que ateste
e ¢ardiologia * esta necessidade.

PI I — on ® N 1117993 26 150,00 ;ne::‘o.::ﬁw em 5. 10’.2 A cand}da(a que necessitar amam?nrzr dgvsr:’s amz‘u levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de reahzaﬂ.— £l

B mevn 0rova i auséncia deste. O acompanhante ficars responsivel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo
67 | MEOKCO DERMATOLOGISTA woh ® . 120993 | 88 15000 Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata no local,
T 5.10.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletrdnicos durante a realizagdo
668 | MEDICO DO TRABALHO 40h R M 12.03993 RS 150.00 do certame.
o medicina S0 abahe. 5.10.4 Nos hordrios previstos para amamentagdo, 3 candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
669 | MEDICO ENQOCRINOLOGISTA a0k R * 12.038,93 RS 150,00 | Ensino superios em ) " ! 3 12 3 , h
ac de uma fiscal. N3o sera concedido tempo adicional para 3 candidata que necessitar amamentar, a titulo de
Ru 0 G - Comm - \.m, (453 3565-R100 - Fax (45) 356531 1) campensagdo, durante o periodo de realizagdo da prova,
Y [ I'Aw i Suo \hw do oy - Pund- CNPY 76206490 "?&1-50 5.11 A faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama nio receberd qualguer documento entregue pessoalmente em sua sede.
) S W febe- el govdr piging 2 de 60 5.12 N30 havera devolugio da copia da certid3c de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem tomo
gina 2 de quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias desses documentos.
— 5.13 A Facyldade de Tecnologia Alfa de Umuarama nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
¢ ! meditina ¢ especiatragio da referida documentagio a0 seu destin.
i -
“ . H EnsinG superior om. 514 O deferimento des solicitagdes de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no endersco eletronico
[ P —. [P, @ . 1209993 | R$ 15000 :n:« r:;:i:z‘:;::(’ioﬂ wwv‘/‘alf‘aumuavama.'com br/concursos em data pruvével disponivel no Anexo I/Il_- erno.gra!na. O candidato que tiver f s.ua
¢ & . solicitacdo de condig3o especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel no endereco eletrénico
o 5 - . www, com.br/concursos no periodo ido em seu Anexo il - Cronograma, observado horario oficial de
B Ensing suerior em "
@1 | Mo asALMOLOGS 1A aon o © 1203993 | RSIS000 | medvinae especivivacio Brasfla/DF.
o Ensina superios em 6- DA ISENGAD DA TAXA DE INSCRICAO
€72 | MEBICO ORICPLDSTA auh R " 1203993 | R$150.00 :ﬂ“;i::;;"“ irssio 6.1 -Havers isenclio da taxa de Inscrigio, conforme Decreto Federal ne 6.593/2008.
Ensing superiorem. 6.1.2-Canforme o Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 12, ficam isentos do pagamento da taxa de inscrigGo neste Concurso
£73 | MEDICO DTORAINOLARINGOLOGISTA a0h R . 1203893 | RS 150,00 i Publico, realizado no dmbito municipal, os candidatos que:
- clonogrntes 3) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federaf (CadUnico), de que trata o Decreto
. et federal n.¢ 6.135/2007; e
§70 | MEDIEOREDATRA on R 120885 | R 1500 mpntas e b} for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135/2007.
3 Ensino superior em 6.1.2- 0 candidato que faz jus ao beneficio deverd:

675 | MEDICO PSIQUATRA 400 R L4 12,039,983 | R$ 150,00 a} Acessar o site www.alfaumuarama.com.br/concursos;

e b} efetvar sua inscrigdo no concurso publico no periedo estabelecido no Anexo Il « Cronograma, atrsvés do site

676 | MEDICOUROLOGISTA i oaon ) . 1203993 | R$150,00 | medicina e especiaicagio www.alfaumuarama.com.br/concursos.

! | emurologia ** 2 c} Preencher a declaragdo de que atende 3 condig3o estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo IV deste edita!
597 | PSICOL0G0 40h ) . 6.299,75 RS 150,00 ;::;:TW’M ) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.alfaumuarama.com.br/concursos, dentro do prazo estipulado no
- Ensino suprion em deste Edital, 05 seguintes Anexo iV & assinade e copia do documento de

358 £CNICO ADMINISTRATIVG aoh ) CR . 3.308,86 RE150.00 | iovmsracso | identificagdo tipo R.G. O candidato deve estar "logado” no site para enviar os documentos.

T i em § X! ] idato 3 & - dispasto no paragrafo uni

U T wh | ® N 390886 £$ 160,00 | EMine superios s Zolaaﬂ_ q;;g\;rszxn&:f gs;;;:;(sa/r:;gcfsndldam s sangBes previstas em le, aplicando-se, ainda, o dispasto no parégrafo unico

6.1.4 - Nao serd aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor de insericdo via fax ou via correio eletranico.
6.1.5 - A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos serd divuigada em mural na Prefeitura Municipal e no site
www.aifaumuarama.com br/concursos na data estabelecida no Anexo Ili - Cronograma.
6.1.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenclo indeferidos deverdo acessar o enderegs eletrdnico
www.aifaumuarama.com bi/concussos, imprimir o boleto para pagamenta da taxa de inscrigio e efetuar o pagamente até o
prazo ido no Anexo i - C; conforme pre descritos neste edital.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
7.1 0 edital de deferimento das inscrigBes serd divulgado no endereco eletrénico www.alfaumuarama.com.br/concursas em
data provavel disponivel no Anexa ilf - Cronograma,

Ruu Vanio Ghellers, ¢4 Centry - Fong (35) 35638100 ¥ax (45) 3565-8113 L&**
B CEP 55877000 - Sio Miguel du lguagn » Parangs UNPI 76 206 4590001 50
i C\ L“L site: airipuel preaybr - c-mik Prgovr
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7.2 No edital de deferimento das inscricBes constard a listagem dos candidatos s vagas para ampla concorréncia, as vagas
para pessoa com deficiéncia e dos candidatos soficitantes de condigGes especiais para a realizagdo da prova.
7.3 Quanto a0 indeferimento de inscrigdo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensiva, em formuldrio préprio, disponivel
no enderego eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos no periodo estabelecido no ANEXO il - Cronograma, tendo
inicio as 08h da data inicial até 23h59min da data final estipulada, observado o horario oficial de Brasilia/DF
7.4 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissao Especial do Concurso
Publico, a qual decidira sobre o pedido de reconsideragio e divulgaré o resultado através de edital disponibilizado no enderego
eletranico www.alfaumuarama com.br/concursos,
7.5 - No Edital de homologagdo dos inscrigbes, serd publicado a relagio de pedidos especiais deferidos e indeferidos para
realizacio da prova escrita. O candidato que soficitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 5.4 deste £dital e ndo
constar nesta relagdo, deverd protocolar recurso, solicitando o atendimento especial gue necessita.
7.5.1 - 0 candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO poders rectamar
ou solicitar condicdes especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
8.1 0 Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: Realizacho de prova esciita objetive, aplicada a todos os candidatos, possuinde carater eliminatorio ¢
classificatorio.

Segunda etapa;
PROVA PRATICA: De cardter eliminatério e classificatorio,
Para os cargos de Cozinheirae Serdo i Na prova escrita e convocados para a prova
prética, 0s 30 (trinta) primeiros candidatos classificados na prova escrita, que obtiveram na prova escrita nota igual ou
superior a 50 {cinquenta) pontos. Havendo empate na Ultima classificagdo, serdo convocados todos os empatados. Os
demais candidatos serao considerados desclassificados do presente concurso publico,

Para os cargos de Borracheiro, Eletricista Predial, Eletricista de Veiculos e Operador de Maquinas: Serdo considerados
classificados na prova escrita e convocados para a prova pratica, os 10 (dez) primeiros candidatos classificados na prova
escrita, que obtiveram na prova escrita nota igual ou superior a 50 (cinguenta) pontos.  Havendo empate na Gltima

serdo totos o8 Os demais i serso do
presente concurso publico.

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO: De carater eliminatério e classificatorio.
Para os cargos de Professor 20 horas {Séries Inicials) e Professor 40 horas {Educacdo Infantil): Serdo considerados
classificados na prova escrita e convocados para a prova de diddtico, 0s 50 {ci primeiros
candidatos classificados na prova escrita, gue obtiveram na prova escrita nota igual ou superior a SO {cinguenta} pontos.
Havendo empate na ultima classificagdo, serdo convocados todos os empatados. Os demais candidatos serdo

§.2.1- A prova escrita sers composta de 40 questdes, as seguintes dreas de ara todos os cargos

{ Conteldos Quantidade de Questées Peso Individual Total de pontos
Lingus Portuguesa 10 20 36,00
Matemitica 10 20,00

| Conneci Gerais o 10 o L 200
Conhecimentos Especificos. 10 40,00

H TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00
822 - Os conteidos aticos estdo no Anexe i, a para cada cargo e
estardio disponiveis no site http: om.br/conc

8.2.3 DAS CONDICGES DE REALIZACAD DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1 A prova objetiva sers aplicada na cidade de 530 Miguel do lguagu, Estado do Parand, podendo ser aplicada também
em cidades vizinhas, caso o ndmero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipio,

8.2.3.2 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama poders utilizar sala(s} existentes e/ou extra(s) nos focals de aplicagdo da
prova, alocando ou remanejando candidatos para essals) salas, conforme as necessidades.

8.2.3.3 A prova objetiva ser3 aplicada em data provivel disponivel no Anexo Ut - Cronograma, em hordrio e local a ser
informado atraves de edital disponibilizade no endereco eletrnico http://ww com.br/concurs

8.2.3.4.0 hersrio de inicio da prova sers o nesmo, ainda que realizada em diferentes focais.

8.2.3.5 Havendo alteragio da data prevista, a prova poderd ocorrer em sabados, domingos ¢ feriados. Despesas provenientes
da alteracdo de data serao de responsabilidade do candidato.

8.2.4 0 ensalamento serd publicado no dia da publicagdio do Edital de Homologagdo das inscrigdes,

8.2.4.1 Serjo de rasponsabilidade exclusiva do candidato a identificaio correta de seu focal de realizaio das provas € o
comparecimento no horério determinado.

8.2,5 O local de realizagao da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo
serd alterado em hipdtese alguma 3 pedido do candidato.

8.2.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o fechamento
do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento
oficial de identificagao com foto.

8.2.7 Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pefas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e consefhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabatho
& Previdéncia Social, bem como a Conteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art.159, de 23/9/97.
8.2,8 No caso de perda ou roubo do documento de identificag3o, o candidato devera apresentar certidso que ateste o registro
da ocorréncia em érgiio policial expedida h, no méximo, 30 (trinta) dias da data da realizagde da prove objetiva e, ainda, ser
submetido 3 identificag3o especial, consistindo na coleta de impressao digital.

8.2.9 N3o sero aceitos como documentos de identidade protocotas de solicitacdo de documentos, certidGes de nascimento &
de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habifitagiq.sem foto, carteira de

e 61 Conen-Fone (49 3658100 Tax (4535088110 ({7
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esiudante, Carteiras de AgremiagBes Desportivas, fotocopias dos documentas de identidade, ainda que autenticadas, bem
como documentos ilegiveis efou n3o identificavels

8.2.10 N30 havera segunda chamada para as provas geste concurso, ficando o tandidato ausente, por qualquer motive,
eliminado do Concurso Publico.

8.2.11 Apds a aberturs do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura

8.2.12 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

.2.12.1 prestar 3 prova sem que esteja portando um documento oficial de identificag3o original tom fotografia;

8.2.12.2 realizar 3 prova sem que sua inscrig3o esteja previamente confirmada;

£.2.12.3 ingressar no focal de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

8.2.12.4 realizar  prova fora do horério ou espago fisica pré-determinados;

8.2.12.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

8.2.12.6 portar indevidamente efou fazer uso de quaisquer dos cbjetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital em
toda € quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizada a prova.

8.2.12.7 & expressamente proibida 3 realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio efetrénico, do local de prova,
por parte do candidato, cabendo a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama a aplicagdo da penalidade devida.

82.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama recomenda que ¢ candidato ndo leve nenhum dos objetos ou
equipamentos relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessério o candidato portar algum desses objetos, estes
deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Faculdade de Tecnologia
Alfy de Umumnma e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do a0 envelope, i assim que nenhum som ser emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado,

8.2.14 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco se responsabifizaré por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a reafizago da prova, nem por danos neles causados.

8.2.15 Ndo serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sers
enceminhado 3 Coordenas3a do Concurso.

8.2.16 Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagio da prova objetiva.

8.2.17 A Facuidade de Tecnologia Alfa de Umuarama paderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem
como utilizar detectores de metais.

82.18 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

8.2.19 Em hipétese aiguma havera substituigo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.2.20 0 candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serd o unico documento
vilido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, gue devers
proceder conforme as instrugBes contidas na mesma e na capa do caderno de guestdes.

8.2.21 O candidato devera assinslar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo o5
alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta

8.2.22 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a 13pis, ou qualgquer
outro tipe diferente da orientacao contida na Fatha de Respostas ou na capa do caderno de guestdes.

8.2.23 O candidato n3o devers amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, denificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da de realizagdo do eletronico desta.
8.2.24 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagio da prova objetiva
somente ap6s decorridos, no minimo, 01 (uma) hora do seu inicio, podende levar consige o Caderno de Questdes, devendo,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal da safa sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.25 Os dois Ultimos candidatos 6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata e o
lacre de fechamento do envelope no qual ser3o acondicionadas as Folhas de Respostas da sala,

8.2.26 A prova objetiva terd a duragio de 03 {trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Nio havera,
por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razao do afastamento de candidato da sala
de prova.

Vinio Ghllors, 64 - Contro - Fon (45) 33638100 - Fax (35) 35655110
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8.2.26.1 Cada questdo da prova objetiva terd 5 {cince) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 {uma) alternativa
correta, sendo atribuida pontuagio 0 {zero) &s questdes com mais de uma opgdo assinalada, questoes sem ops3c assinalada,
<om rasuras ou preenchidas a Id)
8.2.26.2 O candidato deverd obter 50,00 {tinquenta} pentos ou mais na prova objetiva para no ser eliminade do concurso
wmiblico, além ce ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital

8.2.27. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.27.1 O gabarito preliminar serd divulgado em data provével disponivel no Anexo Iil - Cronograma, no endereco eletrdnico
wwuw.alfaumuarama.com. br/concursos.

8.2.27.2 Quante a0 gabarito preliminar divulgado caberd a i
do ntem 11 deste Edital.

oS termos

de recurso,

8.3 - DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA
83.1 - A prova pratica serd aplicada aos cargos de Borracheiro, Cozinheira, Eletricista Predial, Eletricista de Veiculos,
Motorista ¢ Operador de Mdquinas, em dia estabelecido no Anexo Hi - Cronograma, em horario 2 ser definide no edital de
divulgagdo des notas da prova escrita, devendo o candidato comparecer em frente 3 Prefeitura, para o deslocamento ao local
da prova pratica.

8.3.2- Somente serdo convorados para 3 prova pratica, os candidatos classificados na prova escrita na proporgio estabelecida
ne item 8 deste Edital,

8.33 - Os candidatos ao cargo de Motorista serdo avaliados diriginde dnibus. Os candidatos deverdo apresentar, no ato da
realizagdo da prova pratica, CNH categoria D ou superior, em plens validade, sob pena de eliminagio deste concurso poblico.
Nio sero aceitos protocolos de alteragdo de categoria.

8.3.4 - Os critérios para a avaliagie da prova pratica de Motorista ser3o os seguintes:

a} Verificagdo das condicBes do veiculo;

b) Partio e parada;

<} Uso do cambio e dos freios;

d) tocalizagho do veiculo na pista;

2] Observagdo de normas e das placas de sinalizagdo;

f) Velocidade desenvolvida;

g) Obediéncia 3s situacBes do trajeto.

8.3.5 - A prova pritica para o cargo de Motorista ser valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com 100 pontos,
sendo-the subtraido o somatdrio de pontos perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da prova, sende sua
pontuagdo final calculada de acordo com a férmula abaixo:
Pontuagdo da Prova Pritica = {100 -  PP), sendo S PP” = somatdria dos pontos perdidos.

Agravidade das fakas sera definida conforme o previsto no Codigo de Transito Brasileiro e sero valoradas da seguinte forma:
5} Faltas Gravissimas: 30 pontos negativos;

b} Faltas Graves: 20 pontos negatives;

<) Faitas Médias: 10 pontos negativos, ;

d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

8.3.6 - Os candidatos 20 cargo de Operador de Maquinas serdio avaliados operando pa-carregadeira, retroescavadaira &
motoniveladora, devendo o candidato operar as 03 trés) maguinas. Os candidatos deverio apresentar, no ato da realizagio
da prova prética, CNH categoria C ou supericr, em plena validade, sob pena de eliminasio deste concurso piblico. Nio serdo
aceitos protocoios de alteragdo de categoria.

8.3.7 - Os critérios para & avaliagdo da provs pratica de Operador de Maquinas serdo os seguintes:

a) Verificagao das condigdes da maquina;

bj Partida e parada;

€] Uso do cambio e dos freios;

d) tocalizacdo da maguina no locat de trabalho;

&) Observagio de normas e das placas de sinalizagdo;
#) Velocicade desenvolvida no loca! de trabalho;

B} Obedigncia 4s situagdes do trajeto.
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8.3.8 - A prova pratica serd valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com 100 pontos, senda-the subtraido o
somatorio de puntos perdidos refativos 3s faitas cometidas durante a realizagdo da prova, sende sua pontuagao fina! calculads
de acardo com a formula abaixo:
Pontuagdo da Prova Prética = {100 - § PP), sendo “F PP = somatdria dos pontos perdidos.
A\ gravidade das faltas serd definida conforme o previsto no Cédigo de Transito Brasileiro e serdo valoradas da seguinte forma:
2] Faltas Gravissimas: 10 pontos negativos;
b} Faltas Graves: 07 pontos negativos;
<) Faltas Médias: 04 gontos negativos, ¢;
d} Faltas Leves: 02 pontos negativos.
8.3.9 - Para os cargos de Borracheiro, Cozinheira, Fletricista Predial e Eletricista de Velculos, a prova pratica consistird no
desenvolvimento de stividades praticas, na prasenca de i 05 i ios aos
profissionais no exercicio do cargo, onde serdo avaliados os seguintes itens:

QOrganizagdo do trabalhe;
- Uso correto de instrumentos & equipamentos;
- Habilidade e destreza no desenvolvimento das tarefas;
- Conhecimento pratico sobre as atividades desenvolvidas.

8.4- DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
8.4.1- Para os cargos de Professor 20 haras {Séries Iniciais} e Professor 40 horas (Educacdo Infantil), serd aplicada prova de
desempenho didatico, a qual destina-se a avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto e a adequagdo da sua abordagem
metodolégica, consistindo de aula a ser ministrada perante uma banca examinadora composta por 3 {trés) membros efetivos e
1 {um} suplente, sendo formada por professores habilitados, formados em pedagogia ou outra licenciatura da drea da
edycagdo, devidamente credenciada pelo MEC.

8.4.2 - Somente serfo convocadus para a prova de desempenhu didtico, o3 candidatos classificados na prova estrita ng
proporgdo estabelecida no item 8 deste Edital.

8.4.3 - A prova de desempenho didético serd realizada em S3o Miguel do lguagu, em local a ser definido na data de publicagao
do resultado dz prova objetiva e sera gravada em dudio e video para efeita de registro e avaliagdo.

B.4.4 - Fica vedado aos candidatos deste Concurso Plblico assistirem as provas de desempenho didatico dos demais
candidatos, independente da drea em que esteja concorrendo.

2.4.5- A prova de desempenho didatico sera classificatoria e eliminatéria, valenda de 0 (zero} a 100 {cem) pontos e consistird
de uma aula de, no Minimo, 20 {vinte) MIAUTDS &, no maximo, 30 {trinta} minutos.

8.4.6- Otemada aula, comum a todos os candidatos serd publicado no edital de divulgagio das notas da prova escrita.

8.4.7 - A ordem da realizagéo da prova de desempenho didatico serd definida de acordo com a pontuagdo da prova objetiva,
obedecendo-se & ordem de classificacic decrescente.

84.8 - A Faculdade Alfa de Umuarama dispenibilizard aos candidatos somente os seguintes recursos didaticos: quadro
{branco}, caneta pincel e apagador, ficando sob a responsabilidade dos candidatos providenciar quaisquer recursos didaticos
adicionais.

849 - Nio sera concedido tempo extra ao candidata para instalagdo de equipamentes eletrnicos ou quaisquer outros
recursos gue considerar necessario a sua aula,

8.4.10- A preparagdo de recursos didaticos deverd estar dentro do tempo disponivel constante do subitem 8.4.5,

84.11 - Na hipdtese de o cancidato utilizar equipamentos de informatica ou qualquer aparetho eletrdnico a Prefeitura
Municipal de Sio Miguel do lguagu e a Faculdade Alfa de Umuarama nio se responsabilizardo pela instalagie elétrica, internet
oufocal de colocagdo.

8.4.12 - O cangidato devera comparacer ao local da prova, no minimo, 15 {quinze) minutos antes do hordrio previsto para o
reatizacso da atividade.

8.4.13 - O candidato que n3o comparecer no local e horaro indicados para realizag3o da prova de desempenho diddrico estard
automaticamente eliminado do Concurso Publizo.

8.4.14 - A prova de desempenho didatico sera reatizada conforme cronograma a ser divulgado no Edital de convocagia para a
prova e desempenho didatico

8.4.15 - O candidato devers se apresentar para a prova de desempenho diddtico munido de documento oficial de identificacso
e plano de aula, em 3 (trés) vias, que deverd ser entregue, antes do infcio da prava, aos membros da banca examinadora,
8.4.16- A prova de desempenho didético ser4 avaliada de acordo com os seguintes critérios.
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AVALIAGAO DO DOGENTE -
PONTUACAO
CRITERIOS
l MAXIMA
1-PLANOD DE AULA
¥ Apresenta odjstivos, contedidos, metodologia, recursos diditicos, atividades, avaliag3o e referenciais. | 1
i
I

¥ __Estabelece os procedimentos da acdo docente come; introdugo, desenvolvimento e fechamento da aula.
2- INTRODUGAD
A auta foi introduzida com criatividade, mobilizando o interesse e fazendo relagin com conceitos basicos do tema a ser
estudado
Utilizou-se g8 aspectos motivacionais, buscando a interacdo € a conexdo entre b conieldo a ser trabalhado e a 10
realidade {contextualizacdo}.
¥ _binguager adeguada s nivel de ensing {educagdo infantil ou sédes inicias)
3 - DESENVOLVIMENTO
¥ A construgio do conhecimento foi realizadz & partir da contextualizagdo da tema, apresentando estrutura togica e
prépria para o nivel de ensino.
¥ Para explicar © conteido (parte tedrica), apresentou sinbrimos para os termos técnicos, exemplificou, fez analogias |
respeitanda  linguagen format, de acordo com o nivel de ensina

<

4 Incentiva o5 alunns Gespertando sew interesse para o dessmvoimento 6o conteido *
¥ Postura adequada em frente a turma
v Facilidade de expressio, comuricagso.
7 Boa dieglo, tom ¢ impostaghio de voz adequada a sala de aula.
4~ METODOLOGIA
v Ametadelogia {procedimentos da agdo docente), foi adequada aos objetivas e a0 contetdo do Plana.
v Ametadoiogia favarecen 2 exposiio do conteddo.
¥ Demonstrou dominio de conteddo E
i¥  Problematiza o conteddo desafiando o aluno a pansar. H
i¥ Utitizou berm o tempo disponive! para a expasicio da aula ;
| ¥ Deixa expectativas para niovas aprendizagens.

§ - RECURSOS DIDATICOS
VD recursos didaticos utiizados foram adequados ao tema proposto & a0 nivel de ensino?

Atingiram os objetivos e foram bern explorados durante 2 aula S
o T T FECHAMIENTO )
¥ Realizou revisho e sintese, cumprindo as etapas previstas no plang, dusando o conteddo er relagio ao tempo previsto. s
7 - AVAUACAO
{" Realizou a3 atividades de avaliag3o da aprendizagenn de acordo com o planejamento. 5
i/ _Dentra de um tempo satisatdric
MEDIA MAXIMA 100

84.17 - Sera ebminado do Concurso Piblico o candidato que NAO obtiver, no minimo, SO {cinquenta) pantos na prova de
desempenho diditico.

8.5 - DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS

8.5.1 - Os tandidatos aos cargos de Professor 20 horas (Séries Iniciais) e Professor 40 horas (Educagdo Infantil), deverdo
prastar prova de titulos que avaliars sua formagdo profissional e continuada.

85.2 - Somente serdo convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova escrita na proporgao
estabelecida no item 8 deste Edital

8.5.3 - Somente serdo aveliados os titulos dos candidatos classificados na prova objetiva e que obtiveram na prova de
desempenho didatico nota maior ou igual a SO {cinguenta} pontos.

B.5.4 - A prova de titulos sers realizada em data estabelecida no Anexo Ifl - Cronograma, no mesmo local da prova escrita, em
sala especial para este fim, em horéria a ser publicado ne edita! de homologagdo des inscrigbes.

B.5.5 - A apresenta;3o dos titulos se dard por fotocdpia autenticada em cartorio, ndo podendo apresentar rasuras, borrSes,
emendas ou entrefinhas.
8.5.6 - Os titulos poderdo ser
necessidade de procuragio.

& Comisséo Oy

de Concurso Piblico pessoalmente ou por terceiros, sem

Rua Vinio Ghellere, 64 Conlro - Fane (451 3565-3100 - Fa (35) 3565-8120
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857 - A prova de titulos avaliard a frequéncia e conclusio somente em cursos relacionados diretamente com a drea afim e
que sejam expadidos por instituicBo de ensine credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte quadro de avaliaio:

. QUADRO DE ATRIBUIGA DE PONTOS PARA A AVALIAGAD DE TITULOS:
I Titulo

Valor maximades !

Valar de cada titulo }
E R mulugﬂ . i
"3} Certificatdo e/ou Certiddo de Conclusio de Curso de Pos Graduagso o niel de i
A P . 5,00 19,00 .
com carga hordria minima de 360 horas na drea da sducag3o.
: b} Certficado efou Certidio de Conclusdo de Curso de Pos Graduacdo a nivel de 8,00 800 |

{ Mestrado, na dred da educagio
+ ¢} Centificado £fou Certidio de Conclusio de Curso de PGs Gradhagao a nivel de
{ Doutorads, na srea 2 etucagio.

1 MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO
8.5.8 - NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hiptese alguma.
8.5.9 - Os centificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pos-graduacio deverdo ser expedidos por instituigio oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

8.5.10 - A apresentagdo dos titulos se dara por fotocopia autenticada em cartdrio competente e ndo poderdo apresentar
rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

8.6 - DA SEGUNDA ETAPA - DO EXAME PSICOLOGICO

8:6.1~ A prova de aptidio PSICOLOGICA serd aplicada aos cargos de Professor 20 horas {Séries Iniclais) e Profassor 40 horas
(Educagao Infantil), classificados na prova de desempenho did3tico, e serd no dis estabelecido no cronograma deste Edital, em
horério e local a ser publicado no Edital de divulgaclo das notas da prova escrita.

862 - Serd considerado APTO no exame psicoldgico o candidato que cumprir satisfatoriamente todos os critérios
determinados 2ara cada teste.

86.3- O candidato considersdo NAQ APTO na prova de aptiddo Psicologica sera desclassificado do Concurso.

8.7 - DA SEGUNDA ETAPA - PROVA DE APTIDAO FISICA
8.7.1 - A prova de aptido fisice sers aplicada aos cargos de Auxitiar de Servigos Gerais, Gari, Zeladora e Guarda Patrimonial, no
dia estabelecido no cronograma deste Edital, em horério e local a ser publicado no Edital de divulgagso das notas da prova
escrita
£.7.2 - Somente serdo convacados para a prova pratica, os candidatos classificados na prova escrita na proporg3e estabelecida
ne item 8 deste Edital
8.7.3~ A prova de aptido fisica terd as seguintes composiges
19 Fase: teste de resisténcia fisica: Corrida;
2? Fase: teste de agilidade: Shuttie Run.
32 Fase: teste de forga de membros inferiores: Agachamento
0s testes consistiro dos seguintes exercicios:
8.7.3.1- Teste de resisténcia fisica: Corrida de 2 (dois) quilometros em 14 {catarze} minutos para candidates do sexe mascelino
© 2 {dois) quildmetras em 16 [dezesseis) minutos para candidatas do sexo feminino,
Material: cronémetro,
Tentativas: 01 iuma) tentativa.
8.7.3.2 - Teste de agllidade: “Shuttle Run”, Pegar dois blocos, um de cada vez, a uma distncia de 9,14 {nove metros e quatorze
centimetros} e deixar no local do ponto de partida.
Tempo maxima: 13 {treze) segundos para candidatos do sexo masculino e 15 {quinze} segundos para candidatas do sexo
{eminina,
Tentativas: 01 {uma) tentativa
Material: cronémetro e bloca de madeira {SemxScmxdOcm).
Exacugdo: O candidato coloca-se em afastamento antero-posterior das pernas, Com © pe anterior majs proximo passive! da
linha de saida. Com voz de comando “vai”, corre em diregdo aos biocos, pega um bloco, retorna a finha de partida, devendo
ultrapassd-la com ambos o5 pés, celocando o bloco atrds desta linha e repete esta movimentagdo com outro bioco. A
interrupgae do cronémetio se dasa na passagem do bloco mais um pé da linha de chegada. o
8.7.3.3 - Teste de forca de membros inferiores: Agachamento. )
4ximo: 30 (trinta) segundos. /
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Tentativas: 01 juma) tentativa.

Materiak cronémetro

Execugdo: Partindo da posicdo em pé, com 05 bragos estendidoes a frente, o candidato deverd executar exercicios de
agachamento até os gllteos ficarem proximos dos calcanhares, atingindo o maar némero de repetides possivels.

Quantidade minima de repeticdes: 20 {vinte) repeticBes para candidates do sexe masculing e 18 {dezoito) repetigdes para
candidatas do sexo feminino,

8.7.4 - Somente participardo dos testes subsequentes os candidatos que forem considerados aptos em cada fase.

8.7.5 - Os candidatos deverdo comparecer 30 local designado para a prova de aptiddo fisica munidos de documento cficial de
identificagdo com fotografia, sob pena de eliminagso do concurso publico.

8.7.6 - Para paiticipar da prova de aptidao fisica o candidato devera estar em perfeitas condiSes fisicas para a realizagio dos
testes, atestada por meio de atestado medico e declaragio fornacida pela banca examinadora e assinada pelo candidsto na
data da prova.

8.7.6.1 - A candidata gestante, além da assinatura da declaragbo, devera apresentar atestado emitido par médico obstetra de
que estd erm condigdes de realizar os testes previstos neste edital, ficando terminantemente vedada a realizagao da prova sem
a apresentagdo do respectivo atestado médico.

8.7.7 - Nao havera tratamenta diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
aiteraches organicas ov arias, estados indisposisdes, c3ibras, contusdes, gravidez ou outras
situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisics &/ou organica do candidato.

8.7.8 - Para participar da prova de aptiddo fisica o candidato deverd ester munido de atestado médico original ou copia
autenticada, emitico ha no méximo 15 {quinze) dias da data do teste fisico, especificando que o candidato estd apto para
realizar as atividades qua exijam esforgo fisico previstas neste Edital, devendo constar, ainda, as seguintes informacdes:

realizar as atividades qua exijam esforco fisico previstas neste Edital, devendo constar, ainda, as seguintes informagdes:

- Nome completo do candidato;

- Mumere da cédula de identidade;

- Niimero da inserigso no Concurso;

- Cargo 3 que ests roncorrendo;

- Nome completo, nimero do CRM e assinatura do Medico;

- Data de emissio do atestade,

8.7.9- A candidata gestante devera apresentar o referdo atestado emitido por médico obstetra de que estd em condigdes de
realizar os testes previstos neste edital, o qual devera conter as informacbes previstas neste edital ficando terminantemente
vedada a realizagao da prova sem 2 apresentag3o do respectivo atestado médico,

8.7.10 - O candidato poders utilizar 0 Modelo de Laudo Médico dispenibilizado como Anexo VI deste Edital,

8.7.11 - Sera considerado APTO na prova de aptiddo fisica o candidato que cumprir todos os critérios determinados para cada
teste.

8.7.12 - O candidato considerado NAO APTO na prova ce aptiddo fisica serd desclassificado do Concurso.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAD
9.1 05 candidates ser3o classificados em ordem decrescente do total de pontos.
9.2 Para 0s cargos com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados serd igual 4 nota obtida na prova
objetiva.
9.3 Para o5 cargos com prova objetiva escrita e prova prética serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com »
média aritmética ponderada, obtida entre a prova escrita e a prova pratica, mediante a seguinte formula:

{nota da prova escrita) x 0,4 + [nota 33 prova de aptiddo pratica) x 0,6 =Média de Classificagio.
9.4 Para 05 cargos com prova escrita, prova de desempenho didatico, prova de titulos e exame psicoldgico, seraa
classificados em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética, obtida entre a nota da prova escrita (PE) e nota da
prova de desempenho didatico {DD), somada 3 nota da prova de titulos {PT}, conforme demonstrado na formuta: {{PE + DD)/2}
+9T = Média Final, desde que considerados APTOS no exame psicologico.
9.5 = Os candidatos que prestario prova escrita e prova de aptiddo fisica e forem considerades APTOS na prova de aptidso
fisica, serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida na prova escrita
9.6 O tandidate deverd obter 50,00 {cinquenta) pontes ou mais na média final para ndo ser eliminado do concurso piblico,
além de nao ser eliminado por outros critérios estabeiecidos neste £dital,
9.7 Na hipétese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
3} tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 {sessenta) anos, até a data de publicacdo do
resultago ¢ classificac3o deste concurso, conforme artigo 27, parigralo dnico, do Estatuto do Idosa (Lel n.2 10.741, de 1.2 de
outubro de 2003).
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b obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Especificos;

<) obtiver maior pontuagio em Lingua Portuguesa;

d} obtiver maior pontuagdo em Matematica;

e] obtiver maior pontuagio em Conhacimentos Gerais;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade {exceto os enquadrados na alinea “a" deste subitem),

9.8 O resultado final do Concurso Piblico sers publicado por meio de duas listagens, a saber:

aj Lists Geral, contendo a classificagio de todos os candidatos habilitados, inclusive os inseritos come pessoa com deficiéncia,
&m order da classificagio;

b} Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagiio exclusiva dos candidatos habilitados inscritos coma pessoa tom
deficiéncia, em ordem de classificacio.

10. DA ELIMINAGAO

10.1 Poderd ser efiminado do Concursa Piblico o candidate que:

10.1.1 ndo estiver presente na sale ou focal de reafizagiio da prova no hordrio determinado para ¢ seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a realizacio da prova, em comunicasio com outro tandidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacéo prépria ou de terceiros;

10.1.3 for surpreendido, durante a realizagho da prova, utilizando e/ou portando Indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:
a} j dnicos como maquinas MP32, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro efou qualquer aparelho similar;

b) tivros, anctagdes, réguas de cakulo, diciondrios, codigos efo legislagdo, imprassos que nd0 estejam expressamente
permitidos ou qualguer outro material de consulta;

c} relagio de qualquer espécie, Geulos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéy, honé, gorro etc;
10.1.4 tenha qualquer objeto, tais eomo aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relogio de quaiquer espéie, que venha a
emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou confarme as orientagdes
deste Edital, durante a realizagdo da prova;

10.1.5 for surpreendide dando ou recebendo auxilio para 3 exacugdo da prova;

10.1.6 faitar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

10.1.7 fizer anctagdo de informagdes refativas 3s suas respostas em qualquer outro meio, que n3o os permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, 3 quatquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, & qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.20 descumprir as insirugGes contidas no cadernc de questdes e na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabathos, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.12 no permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a reafizago da prova;
10.1.13 for surpreendido portando quaiquer tipo de arma ¢ se negar 3 entregar a arma a Coordena3n;

10.1.34 recusar-se 3 ser submetido ao detector de metal;

10.1.15 ausentar-se da sala portande o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 8.2.25;
10.1.16 recusar-se a entregar ¢ material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

10.1.17 nao atingir a pontuacdo minima para classificagdo, prevista neste Editat

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd
anulada e ele seré auromaticamente efiminado da Concurso Piblico,

11. DOS RECURSOS
11.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama no prazo de
2 {dois} dias iteis da publicagdo das decistes objetns dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscrigdo nas condicdes: pagaments nio confirmado, condicdn especial ¢ inscricio como
pessoa com deficiéncia;

11.1.2 contra a5 questdes da prova Bbjctiva ¢ o gabsrits preliminar;

11.0.3 contra o resultado da prova objetiva, pratica e desempenho didstico;

11.1.4 contra o resultado da prova de titulos;

11.1.5 contra 2 nota final e classificacao dos candidatos,

11.2 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publi
enderego eletrénico http:// com.

cd0 das decisbes objetos dos recursos no
 sob pena de perda do prazo recursal.
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113 Os recursos deverio ser pratacolados em requerimento préprio disponivel no enderego eletrdnico
hittp:/fwww.alfaumuarama.com.br/concursos.

11.3.1 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a} Citagao das fontes de pesquisa;

b} Nome dos autores;

¢} Riblingrafia especifica com capia das paginas dos livros citados,

11.4 - Procedimentos para envio 8o recurso:

a) Acessar o site;

b} Preencher o formalario de recurso (Anexo Vi), fundamentar, assinar e digitafizar;

<} Anexar as cépias escaneadas das pagmas dos livros citados;

d) £nviar através de link especifico de Recursos no site http://www.alfaumuarama.com.brfconcursos, dentro do prazo
estipulado no cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos

11.4.1 - Serd indeferido o recurso que ndo estiver fundamentade e ndo atender os dispositivos constantes nos itens acima ou
for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal efou material em sua elaboragdo ou procegimentos
que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente conta guestdes da prova objetivas e
o gabarito preliminar, este deverd estar acompanhado de citagio da bibliografia.

116 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

1.7 Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.

11.8 Admitir-se-3 um tnico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos,

11.9 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.10 Se da andlise do recurso resultar anulago de questio(Bes) ou aiteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultade da
mesma serd recalcuiado de acardo com o novo gabarito.

11.11 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atripuida 3 todos os
candidatos do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso,

11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das podera, alterar-se d
inicial obtida pelo candidato para uma classificag3o superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar 3 desclassificagao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagio.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ado serd considerado.

1114 0 prazo para interposicio de recurse & preclusive e comum a tedss os candidatos.

11.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensive, exceto no £aso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.
1116 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico o, ainda, fora do praze.

11.17 As respostas dos recursos serd enviada no e-mail do candidato recorrente.

11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidates, contra as demais fases da certame, seréo enviadas no e-maii
do candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora da Faculdade De Tecnologia Alfa De Umuarama, empresa responsvel pela organizagio do
certame, constitut vltima instdncia administrative para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pefa qual ndo
caberdo recursos ou revisbes adicionais.

12. DA HOMOLDGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultade final do Concurso Piblico, apés decididos tados os recursos interpostos, sera homologado pefo Municipio e
publicade em Didrio Oficial e no enderego eletronice www.alfaumuarama o br/concursos em duas listas, em ordem
classificatéria, com pontuagio: uma Fista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia, e outra somente com a classificagao dos candidatos com deficiéncia,

13. DA NOMEAGAO PARA POSSE

13,1 A nomeacio para posse serd publicada no Bisrio Oficial do Municipio & no enderego eletrénica oficial do Municigio sendo
de inteira il do candidato o dos editais de que serdo publicades.

13.2 O candidato gue deixar de camparecer no prazo fixado no Edital de Nomeagao sera considerado como desistente e
substituids, na sequéncia, pelo Imediatamente ciassificado
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13.3 A posse no cargo dependerd de prévia inspecdo medica oficial do Municipio. O candidate nomeado somente serd
empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso sefa considerado inapto para exercer o
€argo, no serd empossado, perdendo automaticamente a vaga, senda convocade o préximo habilitado da fista, obedecida &
ordern de classificagdo.

13.4 Para investidura no cargo o candidato, o municipio publicara edital préprio contenda o rol de documentos gue deverio
sef apresentados 3 Diretoria de Recursos Humanos da Prefelura Municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os itans deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que thes disser respeito, circunstdncia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficia,
oportunamente divufgado pela Prefeitura no enderego eletrdnico www alfaumy m.br/roncurso:

14.2 Qualguer inexatido efou i nas i Bes ¢ do cendidato, mesmo que j& tenha
side divulgado o resulado deste Concurso Pibfico e embora o candidato tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagio, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos todos o5 atos decorrentes da sua inscrigo.

143 € de inteira i do candidato as i de 10605 05 ¢
Concurso Publica de que trata este Edital.

e Editais referentes a0

14.4 Nio havers segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serdo aplicadas provas em locais ow hordrios diversos das estipulados no documento de cenfirmagdo de inscricio, neste
Edital e em outros Editais referentes s fases deste Concursa Piblico,

14.5 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases abrigatdrias acarretara pa sua eliminagdo do toncurso.

14.6 A Faculdade De Tecnologia Affa De Umuarama nio se responsabiliza por qualsquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Pliblico.

14.7 0 candidato que necessitar atuaiizar dados pessoais efou enderega residencial, podera requerer 3 afteragio através de
soficitaggo  assinada  pelo  préprio  candidato, enviado Ro  e-mail de  atendiments  ao candidato
€oncs com.br, anexando que comp: tal alteragdo, com exprassa referéncia ao
Concutso, Cargo e nimero de inserigdo, até a dala de publicagio da homologagio dos resultados. Apds esta data, poders
requerer a alteragao junto a Prefeitura, ou enviar 2 documentagio via SEDEX com AR para o mesmo endere;o, aos cuidados da
Comiss3o Especial do Concurso.

14.8 Us cartbes respostas, provas e demais documentos desta Concurso Publico serdo arquivados pefo periodo de 06 (seis)
meses apds 3 homologagio final, Apos este periodo seréo incinerados .

14.9 - A Prefeiturs Municipal e a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo guando alteradas datas previsias no
cronograma inicial, reaplicaga de qualquer fase, inclusive de provas, de acardo com determinagdo da Prefeitura Munidipal
14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso, duvida A Faculdade De Tecnologia Atfa De
Umuarama.

14.11 Seré admitida a impuignacsio deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 {cinco) dias dtels a
contar da sua publicagdo

14.11.1 A impugnagio deverd ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado ne e-mail de atendimento a0 candidato
ONEUrso: com.br.

1412 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

14.12 Este Editat entra em vigor na data de sua publicagio.
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CONCURSO PUBLICO Ne 01/2017
Edital de abertura n.2 01/2017

ANEXO ! - ATRIBUICOES DOS CARGOS 1

ADVOGADO

DESCRIGAD SINTETICA:

Participar de estudos de interpretagdo da fegisiagio vigente e da claboragio de contratos, realizar levantamentos de informagdes coma
subitio 3 processos judicals, companhar as publicagdes e as modificages de leis e decretos, acompanhar processos juntas aos drgéos
Judiciarios e adinistrativos, efetuar estudos que auxifiem 2 assisténcia juridica com vista 3 elaboraclo de pareceres e relatdrios
atendimento de consultas 3 drea publica.

DESCRICAO ESPECIFICA:
¥ Prestar assisténia juridica e a0 Municipio, judicial ou
v

Atwar em gualquer foro ou instancl, em fome do Municipio, nos feitos em que ele seja autor, rév, assistente ou opanente.
¥ Efetuar 3 cobranga judicial 6a Divida Ativa;

¥ Emitir pareceres singulares ou refatar pareceres coletivos;

¥ Responder consuita sobre interpretagdes de textos legais de interesses o Municipo;

¥ Prestar assisténcia aos Srgaos em assuntos de natureza juridica;

¥ Examinar anteprojetos de leis & outros atos narmativos;

¥ Elaborar e estudar e minutar contratos, termos de e ditivos & , convénios, escrituras e Qutros
ates;

¥ Elaborar ¢ prestar informagdes em mandados de seguranca;

v Responsabilizar-se por equipes awiliares necessarias a execugio das atividades préprias do cargo;

¥ Orlentar e elaborar petides e requerimentas na drea administrativa;

v

Elaborar anteprojetos de leis e decretos, portarias que versem sobre a administragZo publica;

¥ Transmitir conhecimentos priticos ¢ tedricos. necessarios & realizago das atividades de sua 4rea de atuagio;

v Encaminhar pegas jurld istrativas de interesse da administrago publica;

¥ Receber mandados de citac3o & encaminhd-los a Procuradoria Geral do Estado, munidns de informacBes necassirias 20 patrocinio em
defesa do Municipio;

¥ Encaminhar pegas juridica-administrativas a procuradoria Geral do Estado ¢ 30 Tribnal de Contas, nas casos que couberen;

¥ tlaborar e encaminiar a Procuradoria Geral do Estads, relatorio das atividades desenvaividas de frequéncia mensal;

¥ Prestar assisténeia juridica 3 municipalidade através de representaches judiciais e extrajudiciais bem como exercer atribuigdes de
consultoria e assessoria do exacutivo;

¥ Executar outras atividades necessarias 4 consecugo dos servigps técnicos e juridicos, ineventes 3 sua 1ea de atuagio,

ARQUITETO

DESCRICAD SINTETICA:

Elaborar, supervisionar e impiantar projetos que viabilize o desanvolvimento e meihoria da qualidade de vida dos municipes de S50 Miguel
do iguagu.

DESCRICAO ANALITICA:

¥ Elaborar, caordenar, reformular, acompanhar efou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificagdes técnicas da obra, indicango
1ipo 2 qualidads de materiais ¢ equipamentos, indicando a mio-de-obra necessaria e efetuande calculos dos custos, para possibiiitar a
construgo efou manutengdo de obias edificadas;

¥ Efetuar fiscalizagio de obras executadas por empreiteiras, avaliages de imbveis, projetos da drea, avaliagdo da capatidade técnics das
empreitenas, reinamente de subordinados e autros;

¥ Notificas os municipes quanto 30 nda cumprimento das legislagso vigente e normas regufadoras;

¥ Orientar a comara, distribuig3o e reparo de equipamentos ullizados em obras;

¥ Emitir e/ou elaborar técnicas, instrugBes normativas, manuals técnicos, relatdrios, ragistros € cadastros, relativos as atividades de
engenharia;
¥ Orientar o5 municipes das normas corretas quanda da construglo predial;

V' Executar outras atwidodes necessiias & consecugio das servicos téonicos relativos ao trabaiho do cargo, inerentes a sua ares de
atuagio.
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ASSISTENTE SOCIAL.

DESCRICAQ SINTETICA:

Prestar assisténcia n0 ambito social a individuos  familias carentes, identificand suas necessidades, efetuando estudss de casos,

preparando-0s € ent; s entidades para necessério.

DESCRICAD ANALITICA:

¥ Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas socisis, visando 3 Implantagdo, manutengao e ampliagio de ssrvicos na

araa e desenvolvimento comunitério.

¥ Prestar assisténcia 1o ambito social 2 individuos e familias carentes, identificando suas necessidades,
3 as entidac para atendi necessirio;

¥ Cumprir e fazer cumprir a LOAS ~ Lei Organica de Assisténcia Social;

¥ Manter contato com entidades e Grgios comuritirios, com a finalldade de obter recursos, assisténcia médica, documentagio,

colocasdo profissional e outios, de moda a servir individuos desamparados;

fetuando estudes de casas,

v A "
 Ausessona entidades assist através de especiiicos, técnicas comunitdrias & nogaes
bisicas de aimentacdo, higiene e sadde;

v

Identificar problemas psico-economico-sociais do individus, através de observagdes grupais, entrevistas e pesquisas, visando soluciona-
los e desenvolver a potenciolidades individuais;

Promover reunibes com equipes téenicas vinculadas  drea, para debater ‘problemas, propor sofucies e elaborar estudas sobre

adaptagdo, e de menores. idade U especificas;
¥ Elaborar laudes e relatorios, quando necessarios;
v

Executar outras atividades necessarias & consecugdo dos servigos 1écnicos socials, inerentes a sua area de dtuagio.

AUXILIAR DE DENTISTA

DESCRIGAO SINTETICA:

Executar tarefas inerentes a0s servicos na ares auxiliar de odontoldgica nas repartiydes piblicas.
DESCRICAC ANALITICA:

Executar tarefas inerentes a0s servigos na drea auxiliar de edontolégica nas repartiges publicas, tais como;
Instrumentar o cirusgido-dentista;

Manipular substincias restauradoras;

Auxiiar no atendimento a0 paciente,

Revelar ¢ montar radiografias intra-orais;

Confeccionar medelos em gesso;

Selecionar mo'deiras;

Promover isolamento relativo;

Orientar o paciente sobre higiene oral;

Reallzar bochechas com fiuoreto em alunos de estabelecimentos de ensine;

Reatizar aplicades tpicas de fluareto;

Auxiliar na remogso de indutos e tartaros;

Controlar o movimenta de pacientes, bem como, prepard-ios para o tratamenta odontologico;
Marcar consultas,

Organizar & manter gm ordern arquives ¢ fichdrios;

Fornecer dados para levantamentos estatisticos;

Executar outras atividaes necessarias 4 consecugdo dos servigos téenicos inerentesa sua fungio AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

RN N O N AR N NP Uy

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAD SINTETICA:

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral ¢ ajudar na remogao ov arrumaio de movels e utensilios;
Exs(umvfarefas a})xsh’ares, nas dreas de servigos de limpeza, outras dreas de manutencio & conservagde em logradouros de dominio piblico.
DESCRICAD ANALITICA:

Realizar servigos de fimpeza em geral nos logradouros de dominio piblico;
Removar o po dos moves, paredes, pisos, tetos, portas, janelas & equipamentos;
Limpar escadas, passarelas, tapetes e utensilios;

Arrumar banheiros e toaletes;

Auxiliar n arrumag3o e troca de roupa de cama nos CMEJS;

Lavar e encerar assoalhos

Lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa;

Coletar lixo dos depdsitos, colocando-05 nos recipientes apropriados;

Lavar vidres, espefhos e persianas;

Varrer patios e calcadas;
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v Fazer café e eventuaimente, serviclo;
¥ Fechar portas, janelas e outras vias de acesso; 5
v Eleluar a carga, transporte ¢ descarga de materiais diversos, manulmente ou utitizando equipamento simples {carrinho de mdc e
alavancas), para possibilitar a utiizagio ou remogo dos mesmos;
Fozer vs servigos de faxina em geral;

v Desenvolver atividades de auxiliar na execurao de tarefas relativs as areas de: construgdo, manutensdo, mecinica, limpeza,
conservagao, parquss, jardins, prédics, logradouros pilblicos e outras;
¥ Integrar squipes awdliares e ou realizar individualmente as tarefas que the forem tonfizdas;
¥ Exercer tarefas inerentes a zeladoria & conservagaa de pragas e proprios municipais.
7 Zelor e cuidas do conservagin de prédios municipals, tais como: unidades de recreagio, escolas, praas, logradouros, prédios e
instalagdes;

Bercorrer a drea sob su3 responsabiiitade, inspecionando no sentido de impedic desredagbes;

Comunicar toda irregularidade verificada;

Efetuar pequencs consertos e reparos;

providenciar os servigas de manutengio em geral;

Yer sob sua guarda, materiais destinados 3s atividades de seu setor de trabalna, ber como, MAtErais de COMPENiFao, esportivos €
ros;

Solicitar e manter controle de materiais necessirios a limpeza, foe 30 dos tocais sob sua

Ausiiar nos trabalhos de alvenaria, concreto e outros, em construgdo ou reconstrugho de obras e edificios publicos.

Auxiliar no trabatho com instrumentos de nivelamento e prumo;

Auniliar na construg3o e reparo de aficerces, paredes, muros, pisos e simitares;

Auiliar ha execusdo de reboco, 0 aplicegdo de caiagdes;

Auniliar na confecsdo de blocos de cimento:

Auxifiar na construgdo de formas e armagBes de ferro para concreto;

Auxifiar na colocagdo de telhas, azulejos e ladrithos;

Auxilios wa arenagdo de andaimes;

Auxiliar no 3ssentamento de aparelhos sanitérios, bjoos, telhas & outros;

Cortes de gramas e similares;

Remover restos de materiais @ entuthos:

Manter e conservar mpos materias maquinas e equipamentos necessirios a executso 408 servigos;

Plantar, transplantar e cuidar de vegetais 2 plantas decorativas e zelar peta canservagao de parques, pragas e jargins.

Preparar a tera & sementeiras destinadas ao plantio e transpiante de vegetaise  plantas decorativas dos pargues, pragas  jardins;

#anar terra e conservar gramados;

Atubar a tersa, fazer enxestos e mothar as plantas;

Executar trados culturais, tais como:

Escarificagdes do solo, capinar, plantio € transplante de mudas, de folhagem, preparagdo de covas, amarar drvores 30s tutores e
outros;
V' Zelar pela conservagBo de parques, pragas e jardins;
v Possuir canhecimentos sebre as espécies naturais e exdticas, desenvolvimentos das plantas adequadas 0ara cada Tipo ¢ focal de
canteiros, época de podas, plantia e replantio;

Manter sobre sua guarda, matariais destinados av seu trabatho;

¥ Preparar a terra e sementeiras destinadas 30 plantio e transplante de vegetais @ plantas decorativas;
¥ Efetuar o plantio ¢ replantio de mudas destinadas aos parques, bosques, pragas, jardins e canteiros;
¥ Ter conhacimento basico sobre os espécimes naturais e exdticas, pocas de colheita de sementes, da semeadura, plantio, replantia &

R N TN N R N SN NN

us0 de defensivos e adubos;

¥ Regar as plantas do viveiro adequadamente;
v Mantet sob sua guorda idote materials, produtos, | tas, maquinas
corgo;

v Exocutor oulras atividades necassirias 3 consacugao dos servigos praticos inerentes a sua fungdo.

destinados ao exercicio o

BORRACHEIRO

DESCRICAO SINTETICA:

Executar tarefas inerentes 3 rea de
DESCRICAO ANALITICA:

v Opesar as mdquinas € equipamentos fixo de montagem e desmontagam suamtics de PRELTALICO ¢, eventuzlmente, executar essas
tarefas manuglsnente quando as caracieristicas dos veiculos assim o cxigirer;

v Retirar e recolher os radados nos respectivos veiculos;

v Encher e calibrar pneus, stifizando borbas de ar € pirdmetro, para conferir-fhes 3 Fress3o requerida pelo tipa de veiculo, Caiga oy

! icos ¢ atividades

condi¢des de estrada;

.

i . R Vi Gl 8- Ctry=Fas (45) 39658100 Fan 139 3855.8930

; . CIPSEIT000 Sio Miguetdo leussu - Parand- CNPI 76.206499/0001-50 P
3‘} sie: wie gos by - emai Fsommelprovhr S’

Paging 20 de 60

CONTINUA C5




Edigdo 12.650
edital@oparana.com.br

Terca-feira, 07 de noﬂlgrrr:]k?r!oodgzrgilél opRl Edltals | c 5

¥ Zafor e conservar sob sua guarda, todos os melerials, maguinas & equipaments existentes em sua drea de servigo;

¥ Conrolar o esteque e remendos e afins;

¥ Manter cantrole diério de atendimento aos veiculos 2 frota municipal, orientando os motorstas para o bom uso evitande dosgaste
desnecessario;

¥ Manter o local de trabatho sempre impo e com higiere e conservagao:

v Executar outras atividades necessanas 4 consecugio dos scrvigos priticos inerentes a s fungdo.

COZINHEIRA

DESCRICAO SINTETICA:

Fxecutar trahafhos rotineires aos setvigos de copa, cozinha e/ou simifares na rea de atendimento 30 publico nas repartigaes pubiicas.
DESCRICAD ANALIICA:

Aunliar no preparo de fanches, refeiqdes, chs, café & outros utilizando os materiais necessirios;

Arrumar mesas, colocando toaihas, pratos, talheres ¢ outros, recolhendo-os apds sua utilizagdo;

Servir fanches € outros;

Conservar a copa e 3 corinha em hods condisdes de uso, procedendo 3 limpeza ea arrumagdo dos locals;
Ausifiar no controle de qualidade dos produtos utilizados na cozinha, informando ao satar competent
estoque;

¥ Lovar xicaras, pires, pratos, copos, talheres, gormatas térmicas, baldes, bandejas e outros utensilios necessirios, realizac3o das tarefas
didrias;

Respansabiiizar-se pefos trabalhos de cozinha;

Preparar dietas e refeicbes de acordo com cardipios;

Preparar refeigdes rapidas;

Encarregar-se de todos o5 tipos de cozimento em laiga escals;

Preparar sobremesas e sucas dietéticos;

Eventuaimente, fazer pies, biscoitos, sorvetes e outros artigos similares;

Encarregar-se do guarda e corservagio dos alimentos;

Fazer os pedidos de suprimento de material necessario & cozinha;

Operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos eletrodomésticos e demais equipamentos de cozinha, zelando peta manutengio;
Distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxifiares;

Superyisionar os servigos de limpeza e higiene dos equipamentos ¢ instrumentos de cozinha;

Auxiliar, eventuzimente, e servir fanches e refeigdes;

Preparar e cozinhar alinmentos, utilizando técnicas espacificas de culinaria, coma reaproveitamento de alimentes, outras:

Manter o locais de trabalhe fimpo, mantendo higiene e responsabilidade no maruseia dos produtos alimenticios;

Usar o equipamentos de protegdo durante o manuseio e preparo dos alimentos, mantendo coma principio Maior 3 Aigiene pessoal;

LSRN

davie de reposicde do
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¥ Dbedecer a0 cardépio previamente organizado e controlar quantitativa ¢ quakitatvamente a preparagdo da merenda;

¥ Controlar o estoque de géneros alimenticios preenchendo requisigdes, verificando o consumo diario e suprindo a cozinha dos
alimentos e condimentos necessérias;

Ausiliar nos servigos de impeza da cozinho;

¥ Zelar pelos materiais maquinas e equipamentas necessirios 30 perfelto desempenho da caigo;

¥ Arumar mesas, colacando toalhas, pratos, talheres & outros os recolhendo sua utiitagso;

¥ Conservar 3 copa e a cozinha em boas condiges de uso, procedendo 3 limpeza ¢ 2 arrumagdo dos locais;

¥ Auxiliar no cantrole de qualidade dos produtos utilizados na cozinha, informando ao setor competente da necessidade de reposigio do
estogue;

¥ Lavar xicaras, pires, pratos, copos, talheres, garrafas térmicas, baldes, bandejas e outros tensitios necessarios, realizagio das tarefas
didrias,

¥ Responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha;

¥ Preparar distas ¢ refeicdes de acordo com cardipios;

¥ Encarregar-se de todos 0s tipos 05 tipos de cozimento ex larga escala;

¥ Preparar sobremesas e sucos dietéticos;

¥ Eventualmeate, fazer ples, biscoitos, sorvetes e outros artigos similares;

¥ Encarregar-se da guarda ¢ conservago dos alimentos;

¥ Supervisionar as servicos de limpeza e higiene dos equipamentos e instrumentos do cozinha;

¥ Executar outras atividades necessirias § consecug3o dos servigos praticas inerentes a sua funglo.
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DESIGNER

DESCRIAQ SINTETICA:

Habilidade em atuar sob condigbes adversas, sempre tendo o bom refacionament interpessoal, punto forte da fung3o;
Responsabilidade e comprometimenta com a fungdo; Desenvoiver tarefas com os seguintes aplicativos:

Photoshop;

lustrator;

Dreamweaver,

Firaworks;

Flash;

HIML/XHTML,

{riagdo e desenvalvimento de layouts, animagdes, sites, banners, hotsites;

Criagio e desenvolvimento de perscnagens;

Criag3a de materiais impressos;

Criagdo e desenvolvimento de layouts, animagdes, sites, banners, hotsites;

Vetorizagio e criag3o de desenhos 20;

Tratamento de imagens;

CriagHo de matesiais impressos;

Vetorizar imagens;

Desenvolvimento de deserhos;

Receber e repassar informagdes a respeito de um produto, servio ou tema espaciico & elaborar a melhor maneira de fransmiti-as a0

Atuar no imento de pegas para focadas em pontos de vendas;
Estar relacionado 3 comunicagdo visual & o executor de pegas graficas;
somover trabalho em promosdes do bem-estar da poputacdo ¢ da qualidads de vida, com o desenvolvimento de sinalizagdes,
ientagdes, manuals técnicos, informativos de produtos @ embalagens;
Ministrac conhecimentos fundamentais e forma tesrics, nas atividades praticas com reflexdes & trabalhas em grupo;
Criar paginas de jornals, revistas, fivros e folhetos, distribuindo o texta ¢ as imagens de acordo com 2 inha editorial da putlicagdo e as
preferéncias dos feitores,

CREUNAR NS ALLS RS NR LR N

ELETRICISTA DE MANUTENCAO PREDIAL

DESCRIGAD SINTETICA; .

Executar servicos atinentes ao sistema de luminag3o publica  redes do sistema elétrico do Municipio.

DESCRICAD ANALITICA:

¥ Executar servicos atinentes a0 sistema de lluminagio piblica e redes elétricas predial.

¥ Estudar o trabalho 3 ser realizado, consultando plantas, esquemas, esperificagdes 2 outras informagdes, para estabetecer o roteiro das,
tarefas e a escotha do material necessario;

¥ Colocar e fixar quadros de distribuic3o, caixa de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utifirando ferramentas para estruturar
a parte geral da instalag3o elétrica;

v Executar o corte, a dobra e a instalagio de eletrodutos puxadores  a nstalag3o des cabos elétricos, utifizando puxadores de ago,
grampos e dispositivos de fixagdo, para dar prosseguimento & montagem;

¥ bigar os fios a fonte fornecedora de energia, utiizando alicates, chaves spropriadas, conectores & material isolante, para completar 3
tarefa de instalagio;

¥ Testar 3 instalagiio elétrica, apds sua conclusio, fazendo-a funcionar para comprovar a exatidio do trabaiha executado;

¥ Executar outras atividates necesshrias 3 consecuq3o dos servigos priticos inerentes  sua fungio

DESCRIGAO SINTETICA: _ ) i
Executar tarefas inerentes 3 manutengo do sistema elétrico de veiculos ¢ maquinas, e equipamentos e atenuantes da drea de atuagio
DESCRICAO ANALITICA: ) ‘

¥ Executar tarefas inerentes  manuteng3o do sistama elétrico de veiculos, maguinas agricotas , rodovidrias e equipamentos elétricos na
drea de atuagdo. )

¥ Realizar inspeges peritdicas em sistemas elétricos de veiculos  maguinas
funcionamento;

Y Testar os circuitos, u
reparadas ou substituidas; ) .
v Reparar ou substituir as partes defeituosas, utilizando ferramentas, apareihos de medigio e outros, para atender 3 corregdo e
conservagho das instalagdes elétricas;

, para prevenit falhas e i o

silizando aparefhos de comparagZo e verificagdo elétrica, para detectar partes ¢ pegas defeituosas a serem
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Y Montar instalagdes etétricas de velculos e maquins do-5¢ por esquemas e des:
¥ Testar a instalagio elétrica, apds sua conclusie, fazendn-a funcionar am situades reais, repetidas vezes, para comprovar 2 exatiddo do
trabalho executado;

¥ Executar outras atividades necessarias a consecugdo dos servigos praticos inerentes 3 sua fungio.

ENFERMEIRO
OESCRIGAQ SINTETICA:
Realizar pesquisas e montar progiamas visando 4 recuperagdo da saiide, do enfermo, da educagao sanitéria, da prevencio contra doggas &
conservagio da saide

DESCRICAC ANALITICA;

¥ Participar na formulag3o, supervisdo e execucdo de programas de sadide pablica, materno-infanti, imunizag3o e outros;
¥ Panicipar de inquéritos 68icos & em programas de educagso sanitéria da populago, i e avaliando resultados;
¥ Participar na efaborag3o, acompanhamento e avaliagio de programas de treinamento para pessoal de enfermagem estabelecimento
de normas e organizagio de servigos operacianais de enfermagem;

¥ Participar da elaboragio de projetas, pesquisas e estudos na 4rea de enfermager;

¥ Opinar na compra de materiais de enfermagem, fornecento as especialidades técnicas necessirias;

¥ Realizar pesquisas & montar programas visando & recuperscdo da saide, do enfermo, da educagdo sanitania, da prevencao contrs
Goengas e conservagio da saide;

¥ Acompanhar s médicas assistindo-0s em seus rabathos de stendimento de consuitas, visites ans doentes,
¥ Prestar socoero na auséncia dos medicos;

¥ Realizar pafestras de orientagdo da medicina preventiva;

¥ Crientar e supervisionar os trabalhos Gas pessoas aue sio responsaveis nela higiene e conforto ambiental;
v

v

v

irurgias & pos-operatério;

Executar e fiscaiizar os rabalhos de limpeza e disposicac dos instrumentos tas salas de cirurgias, consultérios e curativos;
Treinar ¢ chefiar auxiliares de enfermagem, atendentes e demais pessoas de nivel técnico que trabatha no setor;
Orientar, coordenar /ou executar trabathos de assisténcia a pacientes e familiares, quando da internagdo ou alta, verificanco e
orlentando o exato cumprimento de prescrigdes médicas, quanto ao tratamento, meditamento e dietas;
Supervisionar equipes de enfermagem na apiicagin de terapia especializada sob controle médico, preparagio de campo operatdrio
esteriizagio do material de enfermagem;
¥ Prestar assisténcia 20s medicos em intervencdes cirdrgicas;
¥ Executar outras stividades nacessarias 3 consecugdo dos servigos técnicos de enfermagem, inesentes a sua drea de atuagdo.

ENGENHEIRO CiviL
DESCRIGAO SINTETICA:

Elaborar, supervisionar ¢ implantar projetos que viabilize o desenvolvimento ¢ meihoria da quaiidade de vida dos municipes de S50 Miguel
9o Iguagy.

DESCRICAO ANALITICA:
¥ Elaborar, supervisionar e implantar projetos que viabilize o desenvolvimento e melhoria da quatidade de vida dos municipes n3 drea da
constricdo civil;
¥ Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar efou fiscalizar projetos, prepasande plantas e especificagdes técnicas da abra, indicando
o tipo e qualidade de matesiais e equi indicando a m necessiria ealculos dos custos, para possibilitar a
construan efou manutengdo de obras edificadas:

v Elaborar plenilhas de custos servindo de base para licitages nos logradouros do Municipio;

¥ Efewar fiscalizacda de obras executadas por empreiteiras, avaliagdes de imGvels, arojetos da drea, avaliago da capacidade téenica das
empreiteirag nas obras piblicas;

Deservolver 2 senvidores para G bom do trabatho;
¥ Efetuar fiscalizago de obsas executadas por empreiteiras, avaliagdes de imoveis, projetos da drea, avaliagio da capacidade técnica das
empreiteiras, treinamento de subordinados e outros;
¥ Orientar a compra, distribuicdo e reparn de equipamentos utiizados em obras;
¥ Emitir efou elaboror técnicos, instrugdes normativas, manuais técnicos, relatérios, registros e cadlastros, relativos 35 atividages de
engenharia;
¥ Orientar ¢/ou notificar os municipes que estio em desconformidade com 2 legislasdo vigente quanto 2 obras no Municipio;
¥ Executar outras atividades necessdrias & consecugio dos servigos técnicos relativos ao irabatho do cargo, inerentes 3 sua srea de
atuagdo.

~
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FISCAL DE TRANSPORTES COLETIVOS:

DESCRIGAD SINTETICA:

Executar tarefas inerentes as reas de fiscalizagdo do transporte escolar na drea da administragdo piblica, contribuindo para a melhoria no

desenvolvimento desta tividade.

DESCRICAD ANALITICA:

¥ Orlentar, inspecionar & exercer 2 fiscalizagao 20 veiculos que desenvolvem atividades de transportes escofares e forma irreguiares ¢
landestinas, fazend & Bes e embargos;

¥ Emitir autos de infragdo nos casos de irreguiaridades;

¥ Registrar e comunicar irregutaridates referentes 3 propaganda ilegais e/ou que ndo esteja em corformidade com a legislagio em vigor:

¥ Fiscalizor 3 localizacio das sedes das empresas e 2 existéncia de alvards e/ou servigas urbanas & rurais referentes ao coméreio de

transporte escolar;

v Realizat diligéncias necessarias 3 instrugdo de processos;

v Apresentar periodicamente, boletins de atividades realizadas;

¥ Executar servicos internos e externos, refacionados com a area de fiscalizago,

V' Coletar informagdes para futuras agdes fiscais;

¥ Executar o controle de documentos do setor;

¥ Possuir conhecimentos elementares da legistagdo de transitos de conformidade com o Cédigo Nacional de Trinsito - Les Federal NO

9

v

503/2004;
Executar outras atividades necessirias 3 consecuqso dos servigos técnicos inerentes a sua fungdo.

FISCAL DE TRIBUTACAO
DESCRIGAQ SINTETICA:
Executar tarefas inerentes bs areas de fiscalizagdo na drea da administragdo publica, contribuindo para a melhoria da arrecadagio municipai

DESCRICAO ANALTICA:
—

FISCAL DE TRIBUTACAO
DESCRICAO SINTETICA:
Execurar tarefas inerentes as dreas de fiscalizagio na drea da administrag3o pUblica, contribuindb para a melioria da arrecadacdo municigal

DESCRICAQ ANALITICA:

¥ Orientar, inspecionar e exercer 3 fiscalizagdo as construgdes irregulares  clandestinas, fazendo o , notificagdes e
embargos;

¥ Seguir as normas de teibutiria de confarmidades com o Codigo Tributirio do Municipio;

¥ Executar tarefas de fiscalizagdo de tributos municiais;

¥ Realizar analise do mapa de valores imobiliarios;

¥ Notificar, fiscalizar, augitar, emitif outo de infragio aos sujeitos passivos com os tributos municipais;

¥ Atender e prestar informagdes aos sujeiros passivos com os tributos municipals;

¥ Realizar vistorias técnicas e difigéncias fiscals;

¥/ Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas 3 sua especialidade e area de trabalho;

¥ Registrar e comunicar irregularidades referentes 3 propaganda & impeza publica;

¥ Fiscalizar a Iocalizagao e existéntia de alvaras e/ou servigos urbanos referentes a0 comércio ambufante, feiras, indistrias, comércic,

mercados ¢ abrigos;
Realizar diigéncias necessarias & instrugao de processos;

Apresentar periodicamente, boletins de atividades cealizadas;

Orientar contribuintes visandn a0 exato cumprimento da legistagio tributaria e de posturas do Municipio;

Exercer ou executar outras atividades ou encargos que Jhes sejom determinados por et ou autoridade competente;
Auxiliar nos servicos de fiscalizagio em geral;

Executar servigos iniernos e externos, fefacionados com a érea de tributos;

Coletar informagdes para futura agao fiseal:

Passuir conhecimentos elementares da legislagio tributdria do Municipio;

Executar outras alividades necessarias 5 consecugBo dos sarvigos técnicos inerentes 3 sua fungao

P RS SRR

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
DESCRICAO SINTETICA:

Os acupantes do cargo tém como atribuices, efetuar sob supervisio direta, 05 servicos Ge vigiiancia sanitiria da Municipalidade
inspecionando estabelecimentos industiais, comercials, hospitais, ambulatdrios, matadouras, e outros, ideatificar, combater focos de
mosquita 2 0utros os terrends baldios, valas, aguas paradas € outros focais,

DESCRIGAO ANALITICA:

Conjunto de atribuigSes que se destinam 2 executar trabalhos de fiscalizagio no campo ¢ higiene publica e sanitaria;

Realizondo companhas de prevensdo as daengas, visitas e entrevistas, objetivando a manutengdo da saude da comunidade;

Notificar feirantes, tendo em vista o cumprimento de especificagdes que garantam a qualidade dos alimentos ve
Emitir parecer éonico sobre assuntos de sua competéncia; P
Participar de reunides @ grupos de trabaiho;
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Redigir refatdrio mensal das atividades fiscais;

Fiscalizar as condigdes legais de funcionamento e os condigfies higiénicas dos mercados, feiras, matadouros, consutorins médicos,
adentolégices, hospitats, fabrica de produtos alimenticios e outros afing;

Fiscalizar as condigBes legais e funcionamento dos matadouros;

Combater facos de mosouitos em bueiros & terrenos baldios, colocando veneno [3 preparado;

Matar mosquitos e larv do mdquinas e fazendo 0;

Dedetlzar caikas ou focos de basatas ¢ cupins, operando bombas a jato;

Espathar em locais determinados venenos para ratos;

Operac maquinas fumacé;

Executar outras tarefas correlatas.

GARI

DESCRICAO SINTETICA:

Executar tarefas inerentes ao servigo de coleta de lixo e manutensdo da fimpeza publics em gerat.
DESCRICAD ANALITICA:

¥ Executar tarefas inerentes 205 servigos de coleta de fixo, limpezas de vias urbanas;

¥ Realizar a coleta de fixo domiciliar, industrial hospitaiar, © coletor, 305 roteiros, horarios e
esealas i pelo

¥ Usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros, destinados 3 protecdo individual;

¥ Auxiliar ria operagio do equpamento coletor;

v Acoplar containers 3o squipamento coletor;

¥ Executer varrigo de vias urbanas em horarios e focais previamente estabelecidas;

¥ Executara coleta de varrigso, acondicionado- em caminhies basculantes;

v

Executar outras atividades necessarias  consecugdo dos Seivigos prat

GUARDA PATRIMONIAL

DESCRICAD SINTETICA:

Execuitar, coordenar e fiscalizar através de servigos de seguranca a parte fisica & patrimonial. z2lands pelo cumgrimento das normas de
seguranga e vigifincia em logradouros pablicos municipais

DESCRICAO ANALITICA;

¥ Controlar a movimentagao Intema e externa de pessoas ¢ 0s acessos 3s dreas de utilizagio restrita;

¥ Executar vigilancia em locais de dominio piblico previamente determinadas;

¥ Controlor a entrada ¢ saida de pessoss e veicuios pelos portées de acesso sob sua vigiancia, verificands, quando necess:
auvtorizagdo de ingresso;

¥ Fiscalizar 3 entrada e saida de pessoas prestadaras de servigos, bem como ds materisis & equipamentos do Municipio;
' Verificar se 95 portas e janelas e demais vias de acesso estio devidamente fechadas;

v, Verificar a0 final de expediente, sc 95 vias de acesso estio corratamente fochadns  se as maquinas e equipamentos 6stio deslgados;
¥ Estabelecer cantato telefénico em carater de emergéncia com o corpo de bombeiros, hosgitals, policia civi € o5 dirigentes municipais
responsavels pela unidade;

¥ Investigar quaisquer condiges anormais que tenha observado durante o expediente de trabaiho;

Auxiliar na execugao de atividades relativas & prevengio e combate de incéndio.

Fiscalizar o funcionamento de sensores e circuitos intenos ligados ao sistema de controle automatico de 3cesso;

Responder as chamadas telefénicas e anotar recagios;

Preservar a integridade das instatades e logradouros de dominio piblico;

Levar 30 chefe imediato quatquer irvegularidade verificada durante o expediente de trabalho;

Registrar, snformar e manter informada a chefia imediata, quando acontecer quaiguer acontecimenta, ato, procedimento ou
OcOr@neias diversas que possam afetar as condigBes de seguranga nos logradouros publicos;

Acompanhas funciondrios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes;

¥ Deter elementos suspeitos ou ndo identificados, encaminhando-os 3s chefias imediatas durante o expediente;

¥ Recalher a dres de competéncia, depois de relacionados todos e quaTsquer documentos, bens & valores abandonados ou esquacidos
em sua agio;

' Zelar gelo prédio e suas instalagdes (jardins, patios, cercas, muros, portdes, sistemas de iluminagdo, etc.§;

¥ Elucidar eventuais casos de desaparecimentos de materiais, objetos, equipamentos, buscando encontra-ios e descobrindo as causas do
seu desaparecimento;

¥ Observar, cooperar e manter-se atualizado sobre normas de Seguranga em vigor;

¥ Transmitir conhecimentos préticos ¢ tedricos, necessarios 4 atuatizag3o das atividades refativas 4 sus area de atuagio;
¥ Bxecutar outras atividades necessirias 2 consecuyio dos servigos oraticos inerentes » sua drea de atuagao.

icos inerentes a sua fungdo,
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MEDICO ANESTESISTA

® Prestar assisténcia médica na especialigade 205 pacientes designados pela instituigdo, conforme fluxos e rotinas estabelecidas, definindo as
medidas e executando as condutas necessérias, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Sagde;

* Auxiliar na anslise critica da qualidade dos materials, rmedicamentos, instrumentais e equipamentos utilizados na sua especialidade;
* Prestar consuttorias de forma presencial a0s pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitalar;

« Contribuir na elaboragde e no cumprimento dos protacolos assistenciais refacionados & sup espacialidade;

* Preencher adeguadamente o Pronturio de Atendinento aos pacientes manval ov eletrérico], incluindo nota de internaclo, prescrighes &
euolusDes medlcas OiAras, descricao cirurgica, nota de sala, nota de anestesia, ista d problems, notas de transferéncia o alta, sudos,
atestados, tamos de consentimento, pesquisa de alergia, bem como as infarmacdes para correta averiguacio d3s contas hospitalores &
reembolso do hospital:

« Atender aos familiares & acompanhantes dos pacientes, prestando informasdes necessérlas e pertinentes a5 Huxo do atendimento;

« Acompanhar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

* Auxdliar na supervisSo de profissianals técnicos, residentes e estagidrios, participando de atividades de educagio permanente;
 Participar do cumprimento das metas na sua Srea de especialidade;

« Participar das comissdes hospitalares;

+ Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe muliprofissional e demals ares da instituigdo;

« Realizat revezamento para cobertura das escalas incluindo finais de semana, feriados e substituigio de férias;

* Executar todas a5 rotinas e normas administrativas {incluindo registro de frequéncial e de sadde do trabalhador conforme determinado
pela Unidade de Gestao de Pessons;

# Proceder ao atendimento dos pacientes acothidos no Centro Cirirgico e Centro Obstétrico, em todas as etapas de ato anestésico,
obletando a seguransa da intervencSo cirirgica a que vai ser submetido, inclusive sendo respansdvel pelos mesmos enquanto estes
permanecerem na Sala de Recuperago Anestésica;

« Estar disponivel para atendimento a todas as intercarréncias que forem passiveis o8 pacientes atocados na Sala de Recuperagso Anestésica
ou complicagBes de atos anestésicos em outras unidades;

» Calaborar no controfe de atendimento em sala cirirgics/parta, agindo ntegradamente com toda a equipe de trabatho;

*+ Realizar avafiagdo pré-anestésica para realizagdo de procedimentos e cirurgias de urgéncia, emergéncia  eletivas, conforme demanda:
# Zelar pafa consesvagdo dos equipamentos e tocal de trabatho;

» Executar demais atribuigBes da bem como atividad d éncia médica

MEDICO CARDIOLOGISTA
» Prestar assisténcia médica na especialidate 205 pacientas designados pela instituigio, conforme fluros € rotinas estabelecidas, definindo as
medidas ¢ executando as condutas necessarias, ubedecendo a0s principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide:
* Realizar consultas ambulatoriais e responsabilizar-se pelos patientes intermados para a especlalidade:
* Auxiliar na anslise critica da qualidade dos materiais, i e wtilizados n3 su alidade;
« Promover os contatos necessirios para transferéncias externas & contra-referéncias para a unidade de origem do ususio, quando
conchifdo o acompanhamento amoulatorial ou na alta hospitalar;

* Prestar consultorias de forma presencial os pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitalar:

« Contribuir na elaborag3o e no cumprimento dos protocolos assistenciais relacionadas a sua especialidade;

* Proeqcher adequadamente o Pronturio de Atendimento aos pacientes {manuial ou eletrénico), incluindo nota de internagdo, prescricdes ¢
evolusbes médicas didrias, descricdo cirurgica, nota de sala, nota de anestesia, ista de problemas, riotas de transferéncia ou alta, laucos,
atestados, termos de cansentimento, pesquisa de alergia, bem como as informagdies para correts averiguagio das contas hospitalares ¢
ceembolso do hospital;

» Atender 20 familiares & acompanharites dos pacientes, prestando informagdes necessirias e pertinentes ao fluxo do stendimentor

+ Acompanhar pericias, auditorias. e sindicancias médicas;

* Auxiliar na supervisdo de profissionais técnicos, residentes e estagidrios, participando de ati
» Participar das comissbes hospitalares:

* Participar do cumprimento das metas na sua érea de especialidade;

» Manter postura adequada e atuar de forma integrada com 3 equipe multiprofissional e demais dreas da instituigio;

= Executar todas a5 rotinas e normas administrativas {incluindo registro de frequéncia) e de saude do trabathador conforme determinado
pela Unidade de Gestio de Pessoas;

* Zelar pela conservagao dos equipamentos ¢ local de trabaiho;

* Executar demais atribuicdes da especialidade bem como atividades gerais de competéncia médica.
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MEDICO CLINICO GERAL

DESCRICAO SINTETICA;

Realizar exames de ordem clinica, médico-ocupacional, adminissionais, periodicas e ambulatoriais 2 candidatos €/ou servidores, interpretar

resultados de exames comglementases e diagnésticos, comparando os resultados,

DESCRICAO ANALITICA:

¥ Preservar a saude dos municipes e servidores, através da realizacho de exames perigdicos e entrevistas médica, palestras e campanhas

orientadoras e preventivas;

¥ Realizar exames adissionas, periédicos & periciai para fins e benefiios e em cuso de acidentes de trabaino;

7 Realizar o atendimento ambulatorial do emergéncias e de triagem, fornecendo anatagtes medicas ¢ encaminhando o paciente s

especialistas;

V' Autorizar exames e hospitalizasbes dos servidores e dependentes;

¥ Etetuar estudos e pesquisas aplicadas em estudas de interesses da saiide da p0pulacd0 do Municipio referente 5 sus dres de atuagio;

¥ Participar de das investigagBes e estudos médicos, elaborando efou preenchendo formulsrios préprios, estudando o dasos

estatisticos para estabelecer medidas médicas destinadas a reduzir 2 mobilidade e 2 moralidade decorrente de acidentes de trabaino,

doengas profissienais e de natureza ndo ocupscional;

¥ Panticigar da formulagdo de diagnésticos de savde publica realizando de situago dos servigos de saide do M
icando prioridades, para inag8o de programas 2 serem idos;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude piblica, direcionando a5 atividades mégicas sandtarias

conforme as necessidades diagnosticadas;

v

v

Inspecianar os locals de trabalho, perlodicamente observando as condicdes ambientais, avatiando seus efeitos sobre a sadde fisica &

mental dos servidores para sugeric 3 autoridade municipais medidas que removam ou atenuem o fiscos existentss:

v Elaborar e coordenar 3 implantag o e normas de organizecso e funcionamento dos servigos de saude,

¥ Paticipar das defiigdies dos programs dé atualizagao e aperleigoamento das equipes que atuam na 2rea de soide fornecendo

subsidios tecnicas para @ composic3o Gos Contetidos programaticos;

¥ Opinar, tecnicamente, nos arocessos de padronizago, aquisicda, distribuigio, mstalagio e manutengio de equipamantos e materiais

para srea de saide;

¥ Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, sxaminando o pacicete, disgnosticsndo, prescrevendo,

tratando, prestando orientagbes e solicitande hospitalizagio se necessario;

¥ Operar equigamentos de infarmatica, utifzando como ferramenta adequada em sua drea de atuagio;

Requisitar, analisar e intecpretar exames complementaces de laberatdrio, para fins de diagnsstico e acompanhamento cinico

Transmitir conbecimentos praticos e tedricos, pecessatios 3 realizagdo das atividades refativas a drea da satde municipal;

Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas condicBes de satide, emitindo Iacdo para adiniss 3o

d servidares, concessio de licensas aposentadorias, feadeptacdes de carteiras ¢ atestados de sanidade fisica e mental,
Executar outras atividades necessirias & consecuqo dos servigos técnicos e medicinais 3 sua

LSRR

drea de atuagio.

MEDICO DERMATOLOGISTA
* Prastar assisténcia medica na especialidade aos pacientes designados pela instituicio, conforme fluxos e rotinas estabelecidas. definindo as
medidas e executando a5 condutas necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do Sisiema Unico de Sadde;

* Ausiliar na anilise critica da quatidade dos materiais, medi i utifizatos na sua

* Realizar consulta e cirirgicos na

* Promover 0s contatos necessarios para transteréncias ex1ernas ¢ Cora-referanciae nara a inidudi Ao nrisam rn v dsin minmin

e oL VIV M= BT T Y T=regs
medidas  executando s condutas necessirias, obedecando a0s orincipios e diretrizes do Sistema Unico de Saude;

= Auxiliar na andlise critica da qualidade dos materiais, medi i atlizados na sua

= Reslizar cansult cicirgicos na

+ Promover os contatos necessdrios para transferéncias externas e contra-referéncias para a unidade de orlgem do usudrio, quando
concluido 0 acompanhamento ambulatarial ou na atta hospitalar:

» Prestar consultorias de forma presencial 20s pacientes em atendimente, ambulatorial ou hosgitatar;

« Conteibuir na 5 5

dos protocoles asua

» Preencher adequad ente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes. (manual ou eletrdnico), inctuindo nota de internagdo, prescrigdes e
eeolugdes megicas diarias, descrisio cinirgica, nota de sala, nota de anestesia, ista de problemas, notas de transferéncia oo aits, laudos,
atestados, termos de consentimento, pesqulsa de alergia, bem como as informacdes para correta averiguagio das contas hospitatares e
reembolso do hospital;

» Atender 05 familiares e acompanhantes dos pacientes, prestanda informagdes necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

« Acompanhar pericias, auditorias e sindicanciss médicas;

« Auxiliar na supervisio de profissionais técnicos, resideates e estagidrios, participando de atividades de educagio permanents;

* Participar das comissdes hospitalares;

* Pacticipar do cumprimento das metas na sua drea de especialidade;

* Manter postura adequada e atuar de forma integrada com 2 equipe multiprofissional e demais areas da instituigdo;

* Executar todas as rotinas € normas administrativas {incluindo registro de frequéncia) e de savde do trabalhador conforme determinado
pela Unidade de Gest3o de Pessoas; N

» Zelar pela conservagdo dos equipamentos e focal de trabalho; ’ /x
A Rua Vinio Gheilere. 64 - Centro - fonc 145) 3565-8100 - Fax (45) 35638110 {__
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« Executar demais atribuices da especialidade bem como atividades gerais de competancia médica

MEDICO DO TRABALHO

* Auxiliar na elaboragio de programas e da Poltica de Saude do trabalhador da fnstituigdo;

= Prestar assisténcla médica através do Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional, obedecendo 30 principios & diretrizss do
Sistema Unico de Saude;

* Efetear levantamento de riscos ambientais;

* Preencher alestados de saude ocupacional e encaminhamentas ao INSS;

* Realizar a avafiagdo das condigbes de trabalho dos empregados nas diversas dreas dn municipio;

» Executar as atribuicSes getais da categoria medica, cantorme descrit neste tarmo, bern como demais atividades d competéncia medica

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

* Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituigao, conforme fukos  rotinas estabelecidas, definindo 35
medidas ¢ executando a5 condutas necessiias, obedecendo aos principios @ diretrizes 4 Sistema Unico de Saide;

« Audliar na snalise critica da guaiidade dos materiais, i se utitizados 2 sus

« Realizar cansuitas ambulatoriais na especialidade;

= Promover os contatos necessarios para transferéncias externas e contra-referéncias pars a nidade de origem do usudrio, quando
concluido o acompanhamento ambulatortzl ou s sita haspitalar;

» Prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitalar;

+ Contribuir na elaboragan e no dos protocol i asua

= Preencher adequadamente o Prontudrio Ue Atendimento aos pacientes (manual ou eletrdricol, incluindo nota de internagio, prescrisdes ¢
evolugdes médicas didrias, descrigao cirdrgica, nota de sals, nota de anestes'a, lista de problemas, notas de transferéncia ou alta, laudos,
atestacos, termas de consentimento, pesquisa de alergia, bem Como as informagdes para correta averiguagdo das cantas hospitalares &
reembotso do hospital;

¢ Atender 20s familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagBes necessrias e pertinentes a6 fiso do atendimento;

* Acompanhar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
= Audliar na supervisio de profissionais téanicas, residentes e estagidrios, participando de atividodes de educacio permanente:

« Participar das comisses hospitatares;

» Participar do cumprimento das metas na sua drea de especiafidade;

» Monter nostura adequada & atuar de forma ntegrada com a equipe multiprofissional e demais dreas da instituic3o:

» Executar todas a5 rotinas ¢ normias administrativas fincluindo registro de frequéncia) e de sadde do trabathator conforme determinado
p2la Unidade de Gesto de Pessoas;

* Zelar pela conservag3o dos equipamentos e local de trabatho;

* Executar demais atribuigdes da especialidade bem como atividades geceis de competéncia médica

MEDICO GINECOLOGISTA

* Prestar assisténcta médica na especialidace aus pacientes designados pefa instituicdo, conforme flusos e rotinas estabelecidas, definindo as
medidas e executando as condutas necessirias, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide;

* Realizar avaliagio pré e pés-operatoria para realizagio de pracedimentos e cirurgias de urgéncia, emergéncia e eletivas, em pacientes
internados ou ambulatoriais, conforme demanda;

* Realizar & cirurgias da sua

® Realizar constitas ambulatorisis na especialidade;
# Auxifiar na andlise critica da gualidade di teriais, i i e utifizados na sua especialidade;

* Promover os contatos necessérlos para transferéncias externas e contra-referéncias para a unidade de origem do usuario, quando
conclufda o acompanhamento ambulatorial ou na alta hospitalar;

* Prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial oy hospitalar;

-« Contribuir na elabe #0 & no dos protocol asua 3

* Preencher adequadamente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes {manuiat ou efetrénico), incluindo nota de internago, prescrigies e
evolucSies médicas didrias, descrigao cirargica, nota de sats, nota de anestesia, lista de problemas, notas de transteréncia ou alta, laudos,
atestados, termos de consentimanto, pesquisa de alergia, bem como as para correta das contas e
reembolso do hospitat;

» Atender aos familiares e acampanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessarias e pertinentes ao fiuxo do atendimento;

[ Acompanthar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

[ Auxiliar na supervisio de profissionais técnicos, residentas e estagiarios, participande de atividades de educa;z}p\pevmane’v!e,
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* Particigar das comissdes hospitajares;
* Participar do cumprimento das metas na sua drea de especialidade;
* Manter postura adequada e atuar de forma inte
# Executar 10das 35 rotinas e normas administrat
vela Unidade de Gestio de Pessoas;
» Contribui parg o planefamento e monitoramento do cuidado em rede, incluindo participago em reurides agendadas com as Areas
Assistenciais ou Administralivas da bnidade €Com as equipes da rede de saide do municipio,
« Zelar pela conservagdo dos equipamentos e locat e trabalho,
* Executar demais atriduiges da especialidade bem como aiividades Eer3is de competéncia medics.

erach com & equipe multprofissional ¢ demais dreas da instituicio,
vas finchinda registro de trequéncia) ¢ de said do trabalhador canforme determinad

MEDICO OFTALMOLOGISTA

* Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituigso,
medidas e executando as condutas nesessirias, obedecendo aos principios ¢ dielrises
* Auxiliar na andlise critca da qualidade dos materiais, m
» Reafizar consuitas ¢ procediment

conforme fluxos e rotinas estabetecidas, definindo as
do Sistema Unico de Saude;
ledicamentos, instrumentals e equipamentos utilizatlos na su;
@ cirurgias na

. Fvc‘movef 05 Contalos necessarios para transferéncias extermas e contra-teferdncias para a unidade de origem do usyirio, vando
conciuido o acompanhamento ambulatorial ou 13 aita hespitalar; "
* Prestar cansultorias de forma presencial ags Pacientes em atendimento, ambufatorial ou hospitaiar;

» Contribuis na elaboragdo e no <cumprimenta dos protocolos assistenciais refacionsdos & sua E5pec!al‘]dadé'
« Preencher o Prontuitio de i pacientes (manual ou efetrd y
evolugbes médicas didrias, descrigaa cirirgica, nota de sala, nota de anestesia,
atestados, termos de consentimento, pesquisa de alergia, bem como as
reembolse do hospital;

* Atender aos familiates e acompanhantes dos pacientes,
« Acompanhar pericias, auditorias e sindicinciag médicas;
* Auxiia ta supervisio de profissionais técnicos, residentes e estagidrios, de atividad
» Participa dos comisses hospitalares

« Participar do cumprimento das metas na sua area de especialidade;

* Manter postura adeauada @ atwar de form integrads com a equipe multiprofissional e demais reas da institulsSo;
p;;e;::;;:za:;::;::: :':;:::s administrativas {incluindo registro de frequéncia) e de saide do trabathador conforme determinado
*» Contribuit para o planejamento ¢ monitoramento do cuidado em rede, incluindo Participagio em reuns
Assistenciais ou Administrativas da unidade £ com a5 equipes da rede de saude tio municipio;

*» Zelar pela conservag3o dos equipamentos & focal de trahalho:

* Executar demais atribuicBes da especialidade bem como atividades gerais de competéncis médica,

3 especialidade;

, incluindo nota de intetnagio, prescrigdes o
listz de problemas, notas de transferéagia ou aita, loudos,
informacdes para correta averiguagdo das contas hospitalares ¢

prestandn informagéies necesssrias e pertinentes ap fixo 0o atendimento;

de educagae p

s agendadas com as Areas

MEDICO ORTOPEDISTA

£ responsaves pelo atendimento pacientes com traumas gerais e fraluras, o aparelha loc

realizando e analisando exames, , oropando e o tratamento cl
festabelecimento do paciente, respeitando e no
e es necessirias a0 deseuolviments técico-tintifco, promover incremento na quafidade do stendiments médico, methorando

relagio medico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucso e suas atwvidades, elaboragsa de escalas de trabalho na

area, visando a racionslizagio, o conforto ¢ a seguran i 3
. ) v 92 dos pacientes e da equipe e elaboras3o de protosolos, contribuind, i
essenciais prestados no haspital, i s e senis

omotor & doencas oriapédicas, solicitando,
ito e cirbrgico, visando o pleno
de normas e pracediments ionais, participar das

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

* Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituigho, contorme fiuxos & rotinas estabelecidas, definnge as
medidas e executando as condutas necessirias, obedecendo aos principlos e diretrizes do Sistema Unico de Saude; ' -

* Auxiliar na andlise critica da qualidade dos materiais, i L i i utilizados na‘ su3

* Realizar consultas

€& cirurgias aa 3

* Promover os contatos necesss rios para transferéncias externas e contia-referéncias

concluido ¢ acompanhaments 2mbutatorial ou na aita hospitalar;

» Prestar consultarias de forma presencial 20s pacientes em atendimento, ambulatoriai ou hospitatar;

« Contribuit na elsboragic e no i dos protocolos assist relacionados &

. Preerxther adenuadémeme © Prontudrio de Atendimento aos pacientes (manual oy eletrénico), incluindo nota de internagao, prestricaes ¢

evolugdes médicas didrias, deserigdo cinjrgica, nota de sala, nota de anestesiz, lista de problemas, notas de transferéngia ou aita, taudos,
v 7S
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atestados, termos de consentimento, pesquisa de alergia, bem como as informagBes para correta averiguacio das contas hospitalares &
reembolso do hospital,

= Atender aos familiares e acompanhantas dos pacientes, prestando informagBes necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

« Acompanhar pericias, auditorias e sindicaneias médicas;

* Awxiliar na supervis3o de profissionais técnicos, residentes e estagirios, participando de atividades de educagio permanente;

® Participar das comissdes hospitaiares;

© Participar do cumprimento das metas na sua dres de especialidade;

* Manter postura adequada e atuar de forma integrada com 2 equipe multiprofissional e demais dreas da instituigio;

» Executar todas as ofinas & normas administrativas lincluinda registro de frequéncia) e de satde do trabaihador confarme determinado
pela Unigade de Gestdo de Pessoas;

= Corisibuir paia o planejamento e monitaramento do cuidado em rede, incluindo participago em reunides agendadas com as Areas
Assistenciais ou Administrativas 43 unidade e com as equipes da rade de sacde da municipio;

* Zelar pela conservagio das equipamentos e focal de trabatho;

* Excoutar demais atribuigbes da especialidade bem como atividates gerals de competéncia médica

MEDICO PEDIATRA
* Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instliuicao, conforme fluxos e rotinas estabelecidas, definindo a5
medidas e exerutando as condutas necessirias, sbedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude;
» Receber, avaiiar e estabilizar pacientes pedistricos criticos:

» MiSRItorar & prestar assisténcia meédica ans pacientes em abservaso;

» Definir internagio de pacientes pediatricos;

» Acompanhar a execugdo de
. pelo
instituigio;

« Responsabilizar-se pelos pacientes internados para 2 especialidade, bem como pelo atendimento a todas as intercorréncias de urgéncia ow
emergéncia durante sua jornada de trabatho;

» Realizar assisténcia médica a0 recém-nascido em sala de parte;

* Realizar atendimento em emergéncia pediatrica, safa de parto, alojamenta conjunto, internacio pedistrica e unidade de cuidados
intermedidrios;

» Auxiliar na analise critica da quatidade dos materiais, medicamentos, i ulilizados na sua especialid:

* fromover os contatos necessarios para transferéncias externas ¢ contra-seferéncias para 3 unidade de origem do usudrio, quando
toncluido o acompanhamento ambulatoriat ou na alta hospitalar,

* Prestar consultorias de farma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitatar;

* Contribuir na elacoracio e no dos protocolos 151 i dsua

« Acompanhar o transporte intra e extra-hospitalar, auando necessario;

« Preencher adequadamente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes {manual ou eletrdnico}, incluindo nota de internagdo, presericdes e
evolugdes médicas diarias, descrigdo cirdirgica, nota de sala, nota de anestesia, lista de problemas, notas de transferéncia ou atta, laudos,
atestados, termos de consentimento, pesquiss de alergia, bem como as informagGes para correta averiguacio das contas hospitalares e
reembolso da hospital;

« Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessdrias e pertinentes ao fiuxo do atendimanto;

de imagem, com objetivo de garantis 2 seguran;a do pacente e qualdade do exame;
de urgéncia ou emergéncha a que forem passivels s pacientes alocados na

atodas as

* Acompanhar pericias, autitorias e sindicancias médicas;
» Auxiliar 2 supervisio de téenicos, residentes e estagidrios,
« Participar dos comissBes hospitalares;

* Participar do cumprimento das metas 03 sua drez de especialidade;

« Manter postura adequada e atuar de forma integrada com 2 equipe mulkiprofissional e demais dreas da instituigdo;

» Realizar revezamento para cobertura das escalas incluindo finais de semana, feriados e substitulgdo de férias;

« Executar todas s rotinas & normas {incluindo registro de frequéncia} e de saude do trabalhador conforme determinado
pel Unidade de Gestio de Pessoas;

= Zelar pela conservagio dos equipamentos ¢ local de trabalho;

» Contribuir para o planejamento e monitoramento do cuidado em rede, incluinda participacio em reunides agendadas com as Areas
Assistenciais ou Administrativas 6a unidade e com s equipes da rede de saude do municipio;

« Executar demais atribuigSes da especiatidade bem como atividades gerais de competéncia médica,

de ztividades de educagio permanerte;

MEDICO PSIQUIATRA
« Executsr tarefas a partis de objetivos previamente definidas na dres medica; auxilar na elaboragdo e execuso de estudos,
planos & projetos, dentro da area de sua especializasdo: -
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atendimentos & encaminhamentos na drea da saude, emitindo diagnésticos, prescrevenda medicamentos e realizando outras formas
de tratamento para diversos 1ipos de transtornos mentals;

 Elaborar pareceres, relotorios, informacdes técnicas ¢ demais documentagbes;

*+  Realizar agdes educativas de promogdo e prevengdo  satde mental e difundir contiecimentos da drea de saide mental:
participar de equipe muitiprofissional com vistas ao atendimento integral dos usudrios do servigo;

»  Aplicar recursos da medicina preventiva e terapéutica para promaver, presenvar € recuperas a saide dos servidores e membros da
Instituigdo; elaborar pronsuiri medico;

* Elaborar pareceres do $v2 drea especifica quando a situagdo de salde efou juridica assim o exigir;

*  Executar tarefas correlatas por determinagac superior ou quando necessario a0 bom andamento dos servigos

MEDICO UROLOGISTA

* Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituicso, conforme fluxos e rotinas estabelecidas, definindo as
medidas & executando as condutas necessicias, ebedecendo aos prm:lpm 2 diretrizes o Sistema Unico de Satde;

= Auxiliar na analise critica da quafidade dos materials, i €
* Realizar consultas e i ecirurgias na i

* Promover o5 contatos necessirios para transferéncias externas e contra-teferéncias para a unidade de origem do usuirio, quando
concluido ¢ acompanhamento ambulatorial ou na alta hospitalar;

= Prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitalar;

utilizados na sua

+ Contribui na elaboragio e no dos protocolos assistencials releci asu

« Preencher 0P io d 208 p I ou eletrénico), incluindo nota de internac3o, prescrighes e
evolugdes médicas didrias, descrigio cirlrgica, nota de sala, nota de anestesia, lista de problemas, notas de transferéncia ou aita, laudos,
atestados, termas de cansentimento, pesauisa de alergia, bem como as informagbes para correta averiguagio das contas hospitalares e
reembolso o hospital;

+ Atendar aos familiares & acompanhantes dos pacientes, prestando InformagGes necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

« Acompanhr pericas, aumnas e sindicancies médicas;

« Awsifiar na sup

« Pasticipar das comissdes hospitalares;
« Participar do cumprimento das metas na sua drea de especialidade;

* Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e demais drsas da institui3o;

« Executar todas as otinas € normas administrativas (incluindo registro de frequéncia) e de soiide do trabalhador conforme determinado
pelo Unldade de Gestio de Pessoas;

« Contriouir para o rede, incluindo
Assistenciais ou Administrativas da unidade e com as equipes da rede de satide do municipio;
« Zelas pela conservagdo dos equipamentos e loca! de trabatho;

« Executar demals atribui Lt i bem como atividades is de médica

tecnicos, residentes e estagidrios, de atividades de educagio permanente;

em reunides agendadas com as Areas

MOTORISTA
Executar trabathos rotinelros na drea de atuag3o, conduzindo e zefando pela conservag3o dos veiculos utilizados durante o expediente de
tabalho junto 3 municipalidade.

¥ Conduzir veiculo automotor destinado ao wransporte de passagelros e cazgas, com responsabilidade e respeitar as normas
estabelecidas pelo Codigo Nacional de Transito, Lei Federal N2, 9.503/2004;

Recolher o veiculo 4 garagem ou local destinado quando concluida a jornada didria;

Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, nfio transitanda com o mesmo até que se realize o conserto;
Manter o velculo em perfeita condigdo de funcionaments, zelando também pela higiene do mesmo;

Fazer reparos de emergéncia, quando necessirio;

Zofar peta conservagio total do veitulo, respeitando limites de velocidade e capacidaes evitando assim desgastes desneces:
Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias ou de carga que ihe for confiada;
Providenciar carga e descarga de produtos do interior do veiculo;

Promover o abasiecimento de combustiveis, 4gua e oleo do veiculo;

Verificar o funtionamento do sistema elétrico;

Providenciar a lubrificacdo, nas datas certas garantindo maior durabilidade do veiculo;

Verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como, a calibragem correta dos pneus;
Checar diasizmente o sistema de freios e o nivel de dieo do motor; s
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Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, ete.;
Eventuzlmente, operar radio transceplor, quando da sua existéncia;

Executar outras atividades necessdrias 3 consecug3o d0s servigos préticos Inerentes a suz fungao.

Conduzir veitulo sutomotor destinado ao transporte e passageiros e cargas;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias ou de carga ue Ihe for confiada;

Dirigis o veiculo obedecendo as normas de sinalizagio e velocidade indicadas;

Executar outras atividades necessarias 3 consecugio dos servigos préticos narentes a sua fungo.

R N Y

OFICIAL DE CONTABILIDADE

DESCRICAO SINTETICA:

¥ Coordenagdo tecnica de servicos de contabilidade, gestio de patrimanio e tesouraria em ambiente istribuido Larefas;

¥ Anslise e controle da aplicagéio dos principios cotabilisticos, nas vertentes orgamental e patrimonial, de acordo com o Plano Oficia! de
Contabilidade Piblica para o setor Municipal;

¥ Andlise e controle da aplicagio das regras e procedimentos de controle interno no dominio da Administragdo Publica;

v Coorderagio da prestag3o de contas periédicas e anuais na Administrag3o PUblica;

¥ Coordenag3o e elaboragdo de processos no fechamento de contas, nas vertentes orgamental, patrimonial e de consolidagio, de
acordo com o Plano Oficial de Contabilidade Publica;

¥ Articulag3o 0 nivel da legislag3o vigente em todos os setores da Administragio Publica;

¥ Controlar materiais de uso disio diante das necessidades no setor de trabalho;

¥ Executar outras atividades necessirias 3 consecugdo dos servios técnicos inerentes a sua fungo.

OFICIAL DE TRIBUTACAO

DESCRICAO SINTETICA:

Coordenar, executar e orientar os trabaihos tributério inerentes 4 area de fiscalizagdo na administragdo piblica, contribuinda para a
melharia da arrecadacio municipal.

DESCRICAD ANALITICA:

¥ Orientar, inspecionar, exercer e orientar a fiscalizagdo dos tributos municipais como politica de arecadaio;

v r normas de tributdria de conformidades com o Codigo Tributdrio do Municipio, encaminhando projetos a0 legistativo para a
anmmm

Realizar constantemente anifise do mapa de valores imobilidrios do Municipio;

Notificar, fiscalizar, auditar, emiti suto de infragéo aos sujeitos passives com o5 tributos municipais;

Atendec e prestar informagaes aos sujeitos passivas cam o tributos municipais;

Reafizar vistorias técnicas e diligéncias fiscals;

Executar outres tarefas da mesma naturezs ou nive! de complexidade, assotiadas & sua especialidade e area de trabatho;
fiscalizar 3 localizagio e existéncia de alvaras e/ou servigos urbanos referentes ao comércio ambulante, feiras, indistrias, comércio,
mercados e abrigos;

Realizar diligéncias necessarias 3 instrugio de processos;

Apresencar periodicamente, boletins de atividades reatizadas;

Orientar contribuintes visando a0 exato cumprimento da legislagdo tributria e de posturas do Municipio;

Exercer ou executar cutras atividades ou encargos que hes sejam determinados por fei ou autoridade competente;

Coletar informagdes para futura agio fiscal;

Executar o controle de documentos do setor;

Possuir canhetimentos elementares da legisiagao tributiria do Municipio;

Executar outras atividades necessdrias 3 consecusdo dos servigos técnicos inerentes a sua fungso,

ESENENENEN

ENESENENENENEN

OPERADOR DE MAQUINAS
DESCRICAD SINTETICA:
Executar trabalhos rotineiros na drea de atuagdo, operar, conduzir e zelar pela conservago das mquings & equipamentos codoviarios e
equipamentos méveis utilizados no dia  dia.
DESCRIGAQ ANALITICA:
¥ Operar veicuios motorizados, especiais, tais como: guinichos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira,
carro plataforma, maguinas rodovidrias, tratores e oulras maquinas efou equipamentos similares;
¥ Executar tersaplenagem, nivelamento de ruas e estradas, abris valetas e cortes taludes;
¥ Recolher o veiculo 4 garagem ou ocal destinado quando conciuida a jornada didria,
¥ Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando cam o mesmo até que se m{j;};:uncem,
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Wanter o veiculo em pesfeita condigaa de funcionamento, relando também pefa higiene do mesmo;
Fazer reparos de emergéncia, quands necessdrio;

Zelor pela g0 total do veiculo, fimites e
Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e dleo do veiculo;

Verificar o funcionamento dos sistemas elétrico e hidréulico;

Providenciar a lubrificagdo, nas datas certas garantindo maior durabilidade do veiculo;

Verificar o grau de densidade e nivel da 3gua da bateria, bem como, 3 calibragem correta dos peus;
Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de Gleo do motor;
Proceder escavagdes, transporte de terrs, 30, aterro ¢ trabalhos
acidentes pessoal e/ou a terceiros;

¥ Regular o peso e a bitola das m3guinas, graduando os disposTtivos de conexdo para 3 acoplagem dos implementos;

¥ Engatar s pegas av sistema mecanizado, acioaando os dispositivos do veiculo para execugio dos servigos 2 que se desting;
¥ Fazera manutengio dos equi el utifizados, o veiculo, limpando e ubrificanda seus compenentes,
Para conservrlo em condicdes de uso;

¥ Verificar periodicamente, nivel de 6leo, 4gua de bateri

evitando assim desgastes desnecessdrios;

R N RN

<om cuidado e cyvitando

. dgua do radiador, callbragem dos pneus, sistemas eiétricos e o freio,
a verificadas;

¥ Conouir 0 equipamento em velocidade compativel com o local e em abediéncia as normas de transito vigentes;

¥ Cuidar da limpeta e conservagsa das maquinas, zelando pelo bom funcionamento;

¥ Executar oulras atividades necessarlas a consecugdo dos servicos praticos inerentes a sua fungio.

PROF/EDUCADOR INFANTIL
DESCRICAO SINTETICA:
[xecutar tarefas inerentes aos servigos de atendimento 3s criancas nos Centro Municipais de Educa¢3o - CMEIS efou unidades escolar da
cede municipal de educagio.
n(scmclo ANALITICA:
Responsabilizar-se por criangas que permanegam no centro municipal de educagdo e/ow creche na twrma ou periodo correspondente;

/ Zelar pela educagio, seguranga, higiene, sadde e alimentagio das criangas;

v Planejer, reslizar e avaliar as atividades de acordo com ¢ j do setor ie;

¥ Atualizar-se, por meio de cursos, leituras, reunides pedagogicas e grupos de estudo e/ou trabalhg;

¥ Zelar pelas instalagies, materiais, maquinas e equipamentos utilizados;

¥ Prestar sempre que soficitada, auxilio a5 factaristas e atenuantes;

¥ Zelar pela manuteng3o e conservagdo das instalagdes, materiais, miquinas e equipamentos utiizados;

¥ Executar as atividades de i tom o nrga nizade pelo setor competente;

7 Efetuas tarefas inerentes ao atend de saias nas tarefas escolares e atividades de Civismo;

¥ Responsabilizar-se pela orientagio 3s criangas e adofescentes asslsudas por programas ocupacionais 4o municipio;

< Zelar pela educagio, segurana, higiene, saude & das criangas & abrangidas pelo

¥ Orientar e auxiiar as criancas no camprimento das tarefas escolares, bem assim como no desenvolvimento de atividades de recreagio;
¢ Estabelecer como srioridade, o da i do, da . seguranga emorional, exercicio da
«id: da crianga e do tid fos programas;

¥ Responsabilizar-se por criancas que pesmanegam na creche na turma ou periodo correspondente

¥ Executar outras atividades necessdrias 2 consecusan dos servios técnicos inerentes a sua fungio.

PROFESSOR

Descrigio das atividades:

REGENCIA DE CLASSE

- Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteddos das disciplinas ou series sob sua responsabilidade;

Participar da elaboragdo e/ou realimentacio do Projeto Palitico Pedagégico da escola, de acordo com a proposta curricular adotada pela
rede municipal de ensino

Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagio do planejamento de ensino, em consonancia com o PPP da escola e com a proposta
curricular adotads pela rede municipal de ensino;
« Participar na elaboragao dos planos de 30 de (dos a serem
- Informar 3 equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabatho de sala de aula;
- Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo ensino aprendizagem;
- Participar de reunides e eventos da unidade escolar;

Propor, executar e avaliar o desenvolvimente do aluno, proporcionanda meios para seu melhor desenvolvimento;

e avaliar o do aluno, i meio para seu melhor desenvolvimento;

. /\wmmnhar e subsidiar o trabalho pedagdgico visando o avango do aluno no processo ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie
dos conteudos da série em que se encontra.

com os alunos;

- Recuperar o aluno com defasagem de conteudos que esteja sob sua idade, dando
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Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participacao em prupos de estudos, cursos e eventos educacionsi
Se for dentro da jornada de trabalho, deve haver cancordancia com a direcao da escola e com 3 secretaria de educagdo.
- Proceder Lodos os registros das atividades pedagogicas, tais comar registro de frequencia de alunos, registros de contelidos desenvolvidos,

seolar e relatdrio das ati &m sala de aula,

- Deservolver nos momentos das horas atividades o estabelecida no art, alineas ¢ parigrafos,
- Promover 3 int escola, familia para o melhor
- Manter 05 pais informados do rendimento escolar dos filhos.
- Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ap seu trabalho. No tase da necessidade de ser substituido, informar os.
conteddos 3 serem trabalhados com a turma para que haja sequencia pedagégica.
- Particpar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar.
- Manter 3 pontualidade e assiduidade didria, compramentendo-se com a administragio ¢ coordenagio pedagégica da escola quanto s
obrigagdes 6o cargo e as normas do regimento interno da unidade.
- Outras atwidades inerentes 30 cargo,
AUYILIAR OF REGENCIA DE CLASSE
- Participar da elaboragdo efou realimentagdo do Projeto Politico Pedagbgico da escols, de acordo com a proposta curricelar adotada pela
rede municipal de ensino.
- Desenvalver atividades de auxilio e complementagio da agdo de regéncia de classe,

- Planejar atividades de auxilio ao desenvolvimento do processo pedaggico em conjunto com o coordenadar pcdagog»m

Substituir o Professor regente de classe, titular da turma, quando da sua auséncia, dando nO C de
conteidos a serem desenvalvidos na série que hora substitul.

fa atendimento coletivo e individual a0 educando, orientando em suas dificuldades,

do educando.

ot U ESLUUS € PV 4 SETETT CIAUVI UV € UGSEIVOIVIUUS PUT LELHILUS, 10 414 BESPOIYa;
oo letvo e ndividual a0 educanti, oientando em suas dficuliades Fctor, comealr & sVl 05 programas da stiidatos esportha, ecreativas, Sxpresias & Motara
* Interpretar docementos, segundo sua formagao, para atender as necessidades do servigo; avafiar a capacidade fisica e mensal - Promover a integragio , familia pars o melhor do educando, Emitir pareceres técnicos e elaborar relatérios de acordo com as diretrizes estabelecidas;
das pessoas; avaliar laudos e exames médicos ou de especialistas; - Faticipardas tividades do Colegiadod Unidade scolar. Prestar assisténcia técnica s organizagdes esportivas, entidades e instituices afins;
*  Realizar pericias e vistorfas, emitindo laudos médicos refativos & capacidade das pessoas; realizar consultas, exames, *Mantera € assiduidad coma e pedagdgica da escola quanto 3s Planejar. coordenar, executar efou participar de eventos programados, bem como avaliar os resultados;

obrigagdes do cargo e as normas do regimento interno ta unidade;

- Dutras atividades inerentes a0 cargo.

COORDENACAQ PEDAGOGICA OE ESCOLA

- Coordenar o grocesso S efaboras3o e/ou realimentagia do Projeto Politico Pedagdgico da escola, de acordo com a praposta curricular
adotads pelo rede municipal ge ensine.

~Planear, coordenar, orientar e avaliar o projeto pedagdgica em conjunto com ¢ corpo docente da unidade escolar.

- Coordenar os pré-conselhos e Conselhos de Classe, bem como os grupos de estudos desenvolvidos na unidade escolar.

- Assessorar com subsidios 3 realizagio da 30 dos atunos tom defasagem de conteudo.

~Grientar o corpo docente e técnica no desenvolvimento do projeto poiitico pedagogico,

- Particioar e eavolver todos a5 setores da unidade, na avaliago do processe ensino aprendizager,

- Deseavoiver estudos e pesquisas para dar suporte 1écnico e pedagdgico pasa os profissionais da educagdo que fazem parta da unidade
escolar,

- Compor com o3 demais slementos 63 equipe administrativa a camissao de avafiagdo profissional periodica.

- Acompanhar e encaminhar os 3l dificuidadas na aequipe da DEMEC para a realizagdo d2 avaliagio
osicoeducacional
- Promover 3 integrag , familia e para melhor 305 educandos

Participar das atividades do colegiado da unmade escolar.
- Manler a com 35 obrigagBes do cargo & 3s hormas do regimento interno da unidade.
- Fazer o dos aspect i I da idade escolar

- Acompanhar o processo de avaliag3o da aprendizagem nas diversas dreas do conhecimenta.

- Assessorar o processo de selegSo de avaliago da aprendizagem nas diversas 4reas do conhecimento;

- Assessorar o processo de sefego de ivros diddticos a serem adotados sela escola e/ou pela rede muricipal de ensino;

- Participar de reunides e cursos convocados pefa DEMEC e diregdo da escola;

- Assessorar 0 €orpo docente e Lécnico, com subsidios pedagégicos em diferentes momentos na hora atividade, sala de aula, pré-conselho,
dentre cutros.

- Outras atividades inerentes a0 cargo.

COORDENACAQ PEDAGOGICA MUNICIPAL

- Assessorar quanto & proposta curricular adotada pela rede municipal de ensino.

- Assessorar 0 conrdenador pedagGgico € o dietor escola no pracesso de elaborag3o reelaboragio, execugso e avaliagio do Projeto Politico
Pedagsgico;

- Eloborar projetos de formagdo continuada.

- Organizar semingrios, féruns e encontros de educagio.

- Realizar e coordenar grupos de estudos para aperfeicoamento profissional nas 3reas do conhecimento e fundamentos da educagdo.

- Fazer a sintese da avahagdo de desempenho do diretor e do coordenador pedagogico escolar.

+ Representar 2 DEMEC junto a outras entidades/instituigées.

Paruicipar na elaboragao e execugdo de projetos desenvolvidos em parceria com outras instituisdes.
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- Orientar. conduzir as discussdes referentes a0 processo de selecdo dos tivros didticos  serem adotados pela escola e/au pela rede
muaicipal de ensino.

- Opinar e omitir parecer sobre projetos propostos por outras entidades e instituigoes.

- Participar ativamente do planejamento das agdes da DEMEC,

- Outras atividades inerentes 20 cargo.

DIRETOR DE ESCOLA

-+ Conduzic a construgho e realimentag3a do Projeto Politico Pedagagico da escoks, de acordo com 3 proposta curricular adotada pela rede
municipal de ensino, fazendo as articulagdes netessarias para 3 participaio democratica e todos os segmentos da comunidade escoiar,
gacantindo sua efetivaglo.

- irigir o Conselho Escolar.

- Cumprir com as determinagges do Conselho Escolar.

- Administrar a Unidade Escolar nos aspectos administrativos @ pedagdgicos.

- Promover a integra3o entre escola, familia e comunidade, criando condigdes propicias para methor atendimento a0 educando.

- Participar das atividades do Conselho da unidade escalsr.

- Outras atividades inerentes ao cargo.

PSICOLOGO
DESCRIGAO SINTETICA;
Reuni, interpretar, investigar e aplicar conhecimentos cientificos relativos a0 comportamento humans nas areas de educagdo, trabalho,
satide mental ¢ institucional, planejando e avatiando intervencdes no campo profissional,
DESCRICAQ ANALITICA:
¥ Regiizar atendimento psicaldgico através de entrevistas observanda reagdes e compartamentos indivic uais;
¥ Coordenar efou participar de grupos de trabalho e estuidos com objetivo de desenvohver programas que vise 3 melhoria tas condicdcs
de trabaiho, preservagdo de salide, concessio de heneficios e melhoria da qualidade de vida dos servidores e da municipalidade;
¥ Analisar 3 influéncia de fatares aue atuam sobre o individuo, aplicands testes, participando de reunides e utifizando outros métodos de
verificagio para o diagnéstico ¢ iratamento a ser dispensado;
v Analisar ¢ apresentar solugdes no que tange 3 sua participagio no processo técnico-administrat
¥ Estimular 3 elevac3o do nivel de desempenho dos servidores;
¥ Dar arientagdes quanto a5 formas mais sdequadss de e disciplin, visands
individuo:
¥ Planejar, cocrdenar e controfar estudos na sre de Recursos Humanos;
¥ Efetuar entrevistas de admiss3o e desligamento relacionade a servidares, estagiérios e bolsistas;
¥ Elabosar recrutamento e selegso de pessoal interno para prover as necessndades do Municipio;
¥ Eetuaro selag3o, trei L de pessoal de teste ¢ entrevistas a fim de
fornecer dados utilizados pela administragio de pessoal;
v Elaborar instrumentos de avaliagdo funcional, entrevistas, questiondrios, dinamicas de grupo para a avaliacio de desempenho, clima
organizacional & produtividade;

Elaborar o perfil profissiografico, plano de cargos e carreiras com avaliagdes dentro da carreira com insteumentos gerencias;
¥ Avaliagio e especificacio de cargos, elaboragao, tabulacdo, resposta e analise de e de
€argos ¢ remuneragio;
v Acompanhamento psico-funcional, remanejamento funcional e readaptagio;
¥ Awar na corregio e prevens3o de distorbios psiquicos, utilizando-se de métodos e técnicas para estabelecer os padries normais de
comportament;
¥ Participar de estudos interdisciplinares para mudanga ¢/ou diagnostico de estruturas organizacional, definicdes de atribuigdes, analise
Quantiativa e quahtativa de trabalho e padrBes de desempenho;
v Coordenar, orientar e controlar o desenvolvimento de pesquisas e analises que visem & elaborag3o de estudos organizacionais;
v Planear, coordendr ¢ executar treinamentos especificos com abordagens técnico-clentificas inerentes ao desempenho do carge;
¥ Levantar e coletar dados de acordo com as nesessidades de treinamento do Municiplo;
¥ Elaborar estudos voltados 4 eficiéncia de sua drea de atuagio, sobretudo no que se refere ds atividades operacionais, através da
automagdo, alteragbes de fluxo e outras melhorias, bem como manter sistemas de informagdes, substanciando estudos e decisdes
superiores;
¥ Participar de reunides, grupos de trabatho e estudos de acordo com as determinagdes oriundas de instancias superiores;
¥ Utilizar-se de ferramentas de informatica para o bom desenvolvimento dos servigos tedricos e técnicos inerentes a0 seu cargo;
¥ Ausiliar médicos, fornecendo dados psicopatoldgicos para o diagndstico & tratamento de enfermidades;
¥ Planefar, coordenar efou executar atividades de avallagdo ¢ orientagdo psicoldgica, participando de programas de apoio, pesquisando
‘novas metodologias de trabalho;
¥ Execotar outras atividades necessarias 3 consecugio tos servigos técnicos a sua drea de atuagio.

a interag3o social do
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TECNICO ADMINISTRATIVO

DESCRIGAD SINTETICA:
Executar tarefas de suporte administrativa, nos diversos 6rgaos do Municipio, atividad distrlbuindo
servicos ¢ controlando sua execugdo, participar da eleboragdo de pareceres, Contralos & Normas, bat coma préparar reiatarios financeiros
com informagbes necessirias da Srea que atwa.
DESCRIGAD ANALITICA:

Coordenar, acompanhar ¢ controlar 2 execug3o das atividades da area, distrituindo 0s trabaihos, orientando quanto 3 forma de
realizilos, anafisando os resultados e inserindo alteragdes;
¥ Participar da elaboragdo do orgamento geral, raalizando levantamento dos projetos a serem executados no periodo, materiats,
instrumentos, equipamentos e mio-de-obra @ ser empregado, projetando e calculando desembolso a cada més consolidando em planithas &
apresentando para aprovagao;
¥ Transmitic conhecimentos priticos e tevricos, necessarios 3 realizagdo das atividades relativas  drea de atuacio;
¥ Orientar e proceder 3 tramitag3a de processos, contratos e demai Itand
arquivos e ficharios, levantando dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando necessarios;
¥ Haborar e implantar aormas, procedimentos e Ievanramenm verificando a visbilidade de implantacdo através de repercussia nas
areas; criando i de controle
¥ Eiaborar tarefas de contabilidade e finangas, efetuando reg.,m;s e consolidando informages, coletar e registrar datos para 3
elaboraga de batancetes ¢ refatdrios financeiros, auxiliar os profissionais na execugio de escrituragdo contabi analitica e acompanhamento
das posigdes de contas que formam o sistema escriturat dc focal de lraba!hn,
¥ Eetuar pesquisas, buscando meios de i
atuagio;
¥ Organizar e manter atualizatos os servisos de cadastro, fichirios € arquivos, classificando os documentos de acords cam as normas
estabelecidas;
¥ Acompanhar processos diversos, verificando assunto, certificande-se de cumprimento das obrigagdes, liberantia valores; autorizando
reajustes e/ou pareceres;
v Prestar téenico,
cumprimento de objetivos;
¥ Programar visitas de autoridades, entidades, estudantes e outros preparanda roteiro @ contatando com as dreas envalvidas,
¥ Executar outras atividades necessarias 3 conserugdo dos servicos téenicos a sua drea de atuagdo,

por outros Srgaas do Municiplo, velativus & srea de

gani e tabalhes, instruindo empregados, acompanhando resuitados e

TECNICO EM RADIOLOGIA

+  Opersr Tomografo, Sistemas de Hemodinamica, aparelnos de Raios X e autros acionando seus comancos e observando instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radicatividade correta.

Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condigbes réenicas e acessirios necessarios.

Preparar pacientes para exame e ou radioterapia,

Prestar atendimento aos ciientes, realizando as atividades segunda normas e procedimentos de biosseguranga e cidigo de condut
Revelar chapas e filmes radiologicos, zelando pela qualidade das imagens,

Realizar o processamento e a documentag3o das imagens adquiridas.

Controlar radiografias reaiizadas, registrando numeras, discriminando tioo € requisitante.
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua tonservagio e comunicando a0 superior eventuais
probiemas.

»  Participar de programa de treinamento, quande convocado.

*  Executar tarefas pertinentes  drea de atuac3o, utifizando-se de equipamentos e programas de infarmatica.

*  Executar outras tarefas compativeis cor as exigéncias para o exercicio da fungio

TECNOLOGO AMBIENTAL
DESCRICAO SINTETICA:
Eiaborar pofiticas que desenvolvam as questdes e acdes de controte ambiental no Municipio.
DESCRICRO ANALITICA:
Elaborar programagio das agSes de controle ambiental ¢ acompanhar seu desenvolvimento;
Reaizar superviso direta & indireta do trabatho desenvolvida pelos agentes de apoio de controle ambientaf;
Apoiar e dar suporte técnica 35 equipes em campo aa desenvalvimento das atividades rotinelras;
as agbes de Bes do meio ambiente que contribuam na prevengio e controle nos agravos 4 sadde;
Pasticipar de avaliages periodicas dos resultados e das agdes realizadas;
Formutagdo das politicas municipais de meio ambiente  dos recursos hidricos afetas 3 regulosso, gestio e ordenamento do uso ¢
acesso 3os recursos ambientais;
¥ Methoria da quaiidade ambiental & uso sustentavel dos recursos naturais;
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¥ Estudos e proposicio de g paraa
ambrente. bem como para seu acompanhaments, avaliagdo & controle;
v Desenvalvimento e estratégias e proposic3o de solugdes de integrayio entre pofiticas ambientals e setoriais, com base nos principios
2 diretrizes do desenvolvimento sustentavel;

¥ Regulacdo, controte, fiscalizagio, iicenciamento e auditoria ambiental;

¥ Manitoramento ambigntal;

¥ Gestio, prote¢dio e controle da qualidade ambiental;

« Ordenamento dos recursos florestais e pesqueios:

¥ Conservagio dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, inciuindo sew manejo e protegso;

v

v

v

v

das politicas nacionals, estaduis € municigais de meio

Estimulo e difuso de tecnologias, informagdo e educagio ambientals;

Aprestagso de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Gestores e Analistas Ambientals;

Execugdo de atividades de coleta, selegio e tratamento de dados e informagaes especiafizadas voltadas para as atividades finalisticas;
Orientagao e controle de processos voltados as dreas de conservagio, pesquisa, protego e defesa ambiental

TECNICO ESPORTIVO
DESCRICAO SINTETICA:
Programar, coordenar e controlar 2 execugdo das atividades relativas a0 desenvolvimento integral e desportiva nos campas motares
cognitivos & afetivos, assessorar, executar, coordenar e ensinar as praticas desportivas a0s alunos & municipes am atividades fisicas e
desportistas.
uzscmcxo ANAHTICA
¥ Preparar o alunos para as competigdes visando desenvalver atitudes despartivas como incentiva 3 vida sadia e a canvivéncia
comunitiria;

Preparar 05 desportistas para 0s jogos desportivos nas compeliges que envolvamt o Municipio;

Incutir nd juventude atitudes desportivas para a formag3o do cardter do individuo.

Preparar e realizar competiges desportivas envolvendo tods comunidade como centro de desenvolvimento ¢ lazer;

Elaborar pareceres fundamentados em pesquisas efetuadas nos £ampos despurtivos;

Exarar despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com 4 orientado do superior h\emmu«m

Revisar atos & Bes antes de submeté-los & apreciagdo d {

Estudar a legislagio referentz 30 61830 de trabalho ou interesse para & mesmo, propondo as moditicagoes necessarias;

Proceder estudos de simplificagdo através da informética;

Efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos acontecimentos desportivos em todas as modalidades;

Realzar ou ofientar coleta de pregos ne materiais esportiuos que possa ser adquiridos;

Efetuar ou orienter o e 4o de materiais esportivos e outros suprimentos;

Fazes ou orientar levantamentos dos materiais esportivos;

Orientar e proceder 3 tramitagio de processos, orgamentas, contratos & demais assuntos desportivos, consultanda documento em
quivos e fichrios, levantando dados, efetuanda calculos ¢ prestando informagaes, quando necessario;

Elaborar, redigir, revisar, encaminhar e, eventualmente digitar cartas, cireulares, tabelas, gréficos;

Elaborar, anaiisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas e grificos, efetuando cliculos, ajustamentos, e outros para efeitos
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V' Padticipar de estuos e projetos a serem efaborados e desenvolvidos por téenicos, na srea desportiva;
¥ Exezutar, controlar @ avaliar o5 programas de atividades esportivas, recreativas, expressivas e motoras;
¥ Emitir pareceres técnicos e elaborar relatbrios de acardo com as diretrizes estabelecidas;

¥ Prestar assisténcia técnica 3s organizagdes espertivas, entidades e instituicdes afins;

¥ Planejar, coordenar, executar efou participar de eventos programados, bem como avaliar os resultados;
 Plancjar, coordenar, executor efou participar e cursos, seminarios, jornadas, congressas, etc.;

BRI A NN

Planejar, coordenar, executar #/ou participar de cursos, seminarios, jornadas, congressos, etc.;
Elaborar pianes de treinamentos para as eguiges esportivas mantidas pelo Municipio;

Executar, controlar e avaliar os programas de atividades esportivas, recreativas, expressivas e motoras;

Emitir pareceres técnicos e elaborar relatérios de acordo com as diretrizes estabelecidas;

Prestar assisténcia técnica &s organizagdes esportivas, entidades e instituisBes afins;

Planejar, coordenar, executar e/ou participar de eventos programados, bem como avaliar os resultadas;

Planejar, coordenar, executar e/ou participar e cursos, seminsrios, jornadas, congrassos, efe.;

Elaborar planos de para as equipes pelo Municipio;

Executar outras atividades necessirias 3 consecusdo dos servigos técnicos e desportivos referentes 4 sua 3rea de atuagio
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TELEFONISTA

DESCRICAD SINTETICA:

Executar tarefas na drea de atendimento a0 pblico via telefone.

DESCRICAQ ANALITICA:

¥ Operar mesa e aparelhos telefonicos e mesas de ligagdo;

¥ Estabelecer comunicages internas, locais ou interurbanas;

¥ Vigiar e manipular permanentemente painéis telef6nicos;

¥ Receber chamad urgentes de

controle:

v Prestar informagdes relacionadas com a reparticao;

v izar-se pela e conservagio dh utilizado;
¥ Prestar informagdes e focalizar pessoas, consultando listas tefefdnicas & de funciondrios e rol de nimeros Grels para o rgie;
¥ Realizar controle das ligagdes telefdnicas efetuadas, anotando dados em formulrios apropriados;

¥ Operar aparelho tefefénico, registrando ligagdes e atendendo usuarios;

¥ Vigiar e manipular o aparelho telefonico, recebendo ou completando ligacdes;

¥ Responsabilizar-se pela manutencdo e conservagdo do equipamento utiizado;
v

v

v

v

v

pot radio PX ou outro mein, registrando dados de

Realizar controle de figagdes telefonicas efetuadas, anotanda dadas em formuldrios apropriados;

Receber pagamentos de ligagdes efetuadas, verificando o valac conforme o tempo de duragdo de cada ligagae;
Prestar contas mensalmente da trabalho executado 20 rgio de competéncia;

Operar aparelho telefbnico, registrando ligagbes e atendendo usudrios;

Vigiar 2 manipular o apareiho telefonico, recebendo ou campletando figagdes;

Executar outras atividades necessarias  consecugio dos servigos técnicos Inerentes a sua fungdo.

ZELADOR
DESCRIGAQ SINTETICA:
Executar trabathos rotineiros de fimpeza em geral e ajudar na remogde ou drruMacio de movels € utensilios, executar tarefas auxiiiares, nas
dreas de servigos de fimpeza, na drea de manuteng3o, conservagio.
DESCRIGAQ ANALITICA:
¥ Exercer tarefas inerentes fimpeza, zeladoria e conservagio de pragas e proprios municipas.
v Zelare tuidar da conservagio de proprios municipais, tais como: unidades de recreacdo, escolas, pragas, logradouros, prédios e
instalagdes;
Percorrer a drea sob sua responsabilidade, inspecionando no sentido de impedis depredagdes;
Comunicar toda irregularidade verificads,
Efetuar pequenos consertos e reparos;
Providenciar os servigos de manutengdo em geral;
Tex sob sua guarda, materiais destinados 3s atividades de seu setor de trabalho, bem come, materials de competigao, esportivos ¢
autros;
v Zelar pefa limpeza e conservag3o de pragas, recintos e predios;
¥ Scicitar & manter controle de materiais necessérios 4 limpeza, manutzng3o & conservagdo dos locals sob sua responsabilicade;
Realizar servigos de fimpeza em geral nos logradouros de dominio pubico;
Remover o pé dos mdveis, paredes, pisos, tetos, portas, janelas e equipamentos;
Limgar escadas, passarelss, tapetes e utensilios;
Arrumar banheiros e toaletes;
7 na armumagao e troca de foupa de cama nos CME
Lavar e encerar assoathos
Lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mess;
Cofetar lixo dos depdsitos, colocande-0s nos recipientes apropriados;
Lavar vidros, espelhos ¢ persianas;
Varrer patios ¢ calgadas;
Fechar portas, janelas & outras vias de acesso;
Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais diversos, manuzlmente ou utifizando equipamento simples {carrinho de mdo &
lavancas), para possibilitar 2 utiliza3o ou remogie dos mesmos;
Fazer 05 servigos de faxina em geral;
Desenvolver atividades de auxiliar na execugio de tarefas relativas as dreas de: construgdo, manutengdo, mecanica, limpeza,
conservasdo, parques, jardins, prédios, logradouros pibicos e outros;
¥ Integear equipes auxiliares e ou realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas;
¥ Exercer tarefas inerentes 2 zeladoria e conservagio de pragas e proprios municipais.
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¥ Zelar e cuidar da conservagdo de prédios municipais, tais como: unidades de recreagdo, escolas, pragas, logradouros, prédios e
instalagdes;

v Percorrer 3 drea 50b sua responsabilidade, inspecionanda no sentido de impedir depredagdes;

¥ Comunicar toda irregularidade verificada;

¥ Ter sob sua guarda, materiais destinados &s atividades de seu setor de trabalho, bem como, matertais de competigio, esportivos &
outros;

¥ Solicitar ¢ manter controle de materiais necessarios & impeza, manutengo e conservagio dos locals sob sua respansabiidade;

¥ Execular outras atividades necessarias 3 consecugdo dos servigos praticos inerentes a sua funclo.
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LINGUA PORTUGUESA

Para 03 cargos que exijam como escalaridade minima o ensino fundamental incompleto ou completo:

Compreensio e interpretagda de textos. Divis3o silébica. Classificagso das palavras quanto a0 nomero de silabas. Classificagde dos palavras
gquanto § posigia da silaba tnica. Ortografia oficial, incluindo as alterages promovidas pelo Novo Acordo Ortogrfico, Fiexio em génerc e
ndmero dos substantives e adjetivos. Acentuacdo grifica, incluindo as alteragdes promovidas peio Novo Acordo Ortografico. Emprego de
crase. Emprego de conectivas, pronomes, numerais e advérbios Concordancia nominal e verbal, Empregos dos sinais de pontuag3oc.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Compreensio e interpretagdn de textos. Ortografia oficial, incluindo as aiteracBes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo em
género e némero dos substantivos e adjetivos. Acentuagio grfica, incluindo s alteragdes promovidas pelo Novs Acordo Ortogr3fico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerals e advérbios. Colotagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal
Regéncia nominal € verbal. Emprego de sindnimes, anténimos, homénimas e pardnimos, Sintaxe da oragao (periodo simptes: termos
essenciais, integrantes e acessirios da oragao} ¢ do periodo {periodo composta por coordenagdo e por subordinagio}. Processos de
formagao de palavras. Conjugagdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuag3o.

Dbs. poderdo ser cabradas questies especificas sobre as alteragdes promovidas pefo novo Acorde Ortogrdfico.

MATEMATICA
Para os targos que exijam como minima o ensine i et
Andlise 2 intespretagio de rificos e tabelas envolvendo dados numeérios. Sstema egal de uridades de medida de massa & comprimento o
Brasil. Operagbes bdsicas com nimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das principais figuras
geomeétricas. Regra de trés simples. Raz3o. Propargo, Porcentagem. Juras simples,

Para o5 cargos que exijam o ensino médi
Analisc & interpretag3o de prificos  tabelas nvolvendo dados numéricos, Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento no
Brasil. Dperacbes basicas com admeros inteiros, fraciondrios e decimais. Geometria: perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simpies e composta. Razda. Proporgdo. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 12 grau, 2° grau @ sistemas.
RelagBes métrieas & trigonométricas no tridngulo retingulo

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO PARA TODOS OS CARGOS

Histosia do Brasit: Republica Velhia {1889 e 1930), Revolugdo de 1330 e a Era Vargas, £stado Novo {1937 a 1945}, Republica Liberat
Conservadora {1946 2 1964), Militarismo, Nova Repdilica e Brasil Contemporéneo. Atualidades em: politics, economia, sociedade, educagio,
tecnologia e energia nos Gltimos dois anos. Problemas ambientals, meio ambiente & desenvolvimento sustentavei. Espago natural brasileiro:
clima, refevo, vegetagdo, hidrografia € recursos minerais e energéticas. Aspectos NSIOrCos e geograficos do Municipio. Constituigdo da
Repiibtica Federativa do Brasi, de 1988 ¢ suas atualizagdes. (arts. 192 14 e ants. 373 43},

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direlto Constitucional: Constituigso Federal de 1988, alteracdes e des. Direito pablica Direta &
Indireta, Regime Juridicc Administrativo, Servigos Publicos, Poder de Poiicia, Restricdes do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atas
Administeativos, Contratos Adrinistrativos, Entidades Paraestatais e Terceio Setor, Orgios Pdblicos e Servidores Piblicos Processo
do Estado, Bens Piblicos, Cantrofes da Admi d0 PUblica, i
Principais leis: 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei Complementar 101/2000, Emendas Constitucionas n? 19, 20, 41 &
47, Direito Civit: Cadigo Civf - Parte Geral, Parte Especial & Livio Complementar. Lei de Introdug3a a0 Cédigo Civis. Bireito Processual Gl
Cédigo de Processo Civil - Do Processo de Conhecimento, Do Processo de Execucdo, Do Processo Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das
Disposiaes Finais e Transitérias. Diseito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consalidagso das Leis do Trabatho — Jntredugdo, Das Normas
Gerais de Tutefa do Trabatho, Das Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individuat de Trabalho, Da Organizagdo Sindical, Das
Convensdes Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas Administrativas, Da lustica do Trabalho, Do Ministério Pblico do Trabalho, Do
Processo Judicirio do Trabatho, Das Disposicdes Finais ¢ Transitdrias. Direito Penak Codigo Penal - Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis
@ trabalhistas da sentengs penal. Principais Leis: Crimes de sonegagdo fiscal liei n® 4.729/65), Crimes contra 2 Ordem Tributirla e 3 Ordem
Econdmics {lei n? 8.137/90 e lei 0% 8.176/92). Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional (Lei n¢ 7.492/86]. Crimes falimentares {Lei n?
13.101/05}. Diraito Tributdrio: Codigo Tributdrio Nacional — Dispesigio Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas Gerais de Diceito
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Fributario, Disposigbes Finais e Transitérias, Principlos Constitucionais Gerais e Tributarios. Tributos: Conceitos, espécies, classificacdo,
fungdo. Direita Constitucional Tributdrio. Direito Ambiental: Direitos Coletivos & Interesses Difusos, Competéncias Legislativas, fxecutivas,
Administiativas € Judiciais para a Protesdo Ambiental e Cuftural. Politica Nacional do Melo Ambiente (lef n 6.938/81}. Sistema Nacionat o
Melo Ambiente (SISNAMA). Codigo Florestal {Lei n® 12.651/2012). Cédigo de Aguas [Iei n? §.433/97), Concessdo Florestal {isi n® 11 284/06)
Sistema Nacionai de Unidades de Conservagdo [tei no 3.985/00). Acio Popular Agdo Civil Publica. Ao de Desapropriado. Agio
Discriminatéria. Ades Privadas auxiliares de protegdo ambiental. Espagos Ambiantais Protegidos e Unidades de Conservagio. Tombamenta
€ Limitagbes Ambientals. Bens Ambientais e Colturais. Patsiménio Ambiental, Cultural, Histérico, Artistico, Arqueclogico, Gendtico. Protegio
da & da Sociodi L Ambiental. Estudos de Jmpacto Ambiental [E44). Relatdria de Impacte Ambiental
(RIMA} e outros estudos e relatarios. Dano Pablico Ambiental e Cultural. Responsabilisade Civil gos particulares e do tstado.
Responsabiiidade Penal da Pessoa Juridica. Estatuto da Advocacia @ 3 Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) (Lei n? 8 906/94}. Codigo de
[tica e Disciplina da OAB, Lei Complementar 123/2006.

ARQUITETO

Projetos: elementos gréficas necessarios 3 execucio de uma edificagio: arquitetdnico; estrutural; instalagdes elétricas; instaiagges
hidrossanitarias: prevencio contra incéntio; ventilagao/exaustio; ar-condicionatio; tefsfonia. Fundagdes de edificios: Tipos. Edificasges
concepg3o estrutural adequada ao projeto arquiteténico; paredes e vedagdes; revesti acabamentos; i ilizagdes. ingices
Taxa de ocupagio; Coeficientes de aproveitamento. Codigos de Edificagdes: Tipos de Edificagdes; Insolagdo, Numinagdo & Ventilacio;
Circuago vertica! e horizontal, Seguransa nas edificages: Auto de verificagao de seguranga. Topograis. Especificado técnica de materials &
s#rvigos. Tecrologia da Consteugdo. - Urbanizagio. Conforto Ambiental: Acéstica, nsolagdo, duminagio e ventilagho. - Nogdes de Caleulo
Estrutural. Nogdes de: resisténcia dos materiais, mecdnica dos solos e meenica dos fluidos. Estatuto das Cidades - Lei 10.257/01
Parcelamento do Solo - Lei 6.766/79. AutoCAD 2013: manipulagdo de arquivos, configuragdo do ambiente de desenno; sistemas de
coordenadas; requrso de visuaiizacio; ariagio ¢ edigio de objetos; propriedade dos objetos; crisgdo de textos e cotas; uilizagdo de blocos &
refieéncias externas: eomandos wtilitarios; layouts; plotagem & impressao,

ASSISTENTE SOCIAL

Legislagio de Servigo Social. Etica profissional. Lei de Regulamentas3o ¢a profissio. Possibilidades e imites de atuagdo do assistente sucial. O
Senngo Social no Brasil. Historia do Servigo Social. Politicas Secials. Relas3o Estodo/Sociedade. A Propriedade e a Renda o Brasil. Contexta
histérico, atusfidade @ neoliberalismo. Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituigio Federal de 1988
Paliticas de Assisténcia. Lei Orglnica de Assisténcia Social {LOAS. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS} Politicas de Sagde. O Servigo
Social junto aos estabelecimentos de ensin e ap Conselho Tutelar. Legislagio do Sistema Unico de Satde - SUS. Lei Organica da Sadde (LOS).
Politicas Educationais. Lei de Diretrizes e Bases da [ducagdo. Pafitica Nacional do Idoso. Estatute do Idoso. Estatuto ga Crianga e do
Adolescente, Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Trabatho com comunidades. Atendimentos famitier & individual. Possibiidades e
limites da pritica do servigo social em empresas. Papel do assistente social nas relagdes Intersetorlais,

AUKILIAR DE DENTISTA
Preenchimento de fichas clinica. Prevenc3o. Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas e escovagdo, Tipos de dentigio. Anatomia dental
Esterilizacdo, Desinfeccdo, Assensia, Antiasepsia. Ergonomia {trabatho a quatro méos). Metodos de Prevensiu selantes, flior, palestras).
Materiais ¢ Instrumentais utiizados na clinica odontologica (sequéncia, utilizagio). Rotina de cuidados com equipamentos do cinic.
Equipamentas de Prote;do individual (EPI's), Sistema Unico de Saide (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 & 8.142/50). Normas e
portarias atuais, Norma Operacional Basica (NOB/SUS/9). Programa Salide da Familia {PSF). Informatica: Sistema Operacional Windows X7,
2007 & GNU/LINUX, Conbecimento sobre o pacote Microsoft Office 2007 e 2010 {Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Relages interpessoais. Postura e atendimento an pubiico. Nocdes 8asicas de Relagdes Humanas no Trabalha. Codigo de Ftica do Servidor
Publico {Decreto 1171/94). Apresentacso pessoal. Nogdes basicas sobre a preservagdo do meio ambiente @ quafidade de vida. Coleta &
reciclagem de lixo e detritos. Nafes bisitas de eletricidade, hidraviica, carpintaria, marcenaria e reparos em aivenario. Primeirs Socotos
Nogbes bsicas de seguranga no trabatho Prevencdo e combate a incéndio.

BORRACHEIRO
Conhecimente ¢ use de e de de borracharia. {t das técnicas de montagem e desmontagen de
aneus. Calibragens corretas, erradas e suzs consequéncias, Sistemas de rodizio de pneus. Medidas e equipamentos de seguranga. Medidas
de pneus e rodas. Interpretago dos nimeras e marcas de um preu. Combate @ prevengio 3 incéndio.

COZINHEIRA

Nogdes de higiene e manipuiagio de alimentos. Nogdes das técnicas adequadas para aquisicic dos alimentos. Nogdes das técnicas de pré-
preparo dos zlimentos, Nages das 1éenicas de prepara dos alimentos. Nogbes das 1écnicas de armazenamento dos alimentos. Nogdes de
controle de estoque. Conceitos basicos de alimentagdo, nutrigdo, nutrientes e alimentos. Operag3o de equipamentos proprios da tozinkia
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Nogdes das enfermidades causadas por alimentos contaminatcs. Higiene ¢ limpeza da cozinha, do refeitscio e reas afins. Nogdes bisicas)
sobre Primeiros Socorros. Nogbes de combate a prevengic de incéndio.

DESIGN
Legistag30 em Produsdo Cultural: Hierarquia das leis e direitos culturais: Declarado Universal dos Direitos Humanos e Constituigio Federal
Brasilelra. Lei Rovanet (1ei n. 8313/91) ¢ proposios de alteragdes. Lei Cmara Cascudo {Lel n. 7.799/9). Lei Djaima Marantio tei n
5323/01). Novas proposighes legais relativas & cultura no Brasil Disposicdes dos Cédigos penal e civil refativas 2 produgo cultural. Direito|
Autoral {Lei n. 9.610/98] ¢ propostas de siteragdes. Planejamento, elaborado, coordenagio, execugia e controle de projetos e eventos
culturais, desportivos e educacionals. Modalidades ce financismento e incentivo fiscat Captacda e administragdo de recursos. Selegio e|
oranizagdu de equipes. DILIRAEI0 Se projetos & eventas. Marketing cultusal. Fundomentos do Design: elementos basicos; sistems de
eridade visual, Tipografia e diogramagao. Cores no projeto gréfico: sistemas de cor, harmonia, cor luz, cor pigmento; aplicacio de cares na
produgdo gréfica. Imagem: modos de formagso da imagem; reticui; resolugdo de imagem; digitafizagao de Imagens; relacdes visusis ertre
Texto ¢ imagem. Progessos de impressio: modatidades, caracteristicas e possibilidades de apiicacao; fluxo de teabatho de erojetos voltados
para impressiv grafica. Softwares gréficos para manipulagdo e tratamento de imagens. Hlustragao vetorial e adigio de texto. Formatos de
arquivo; preparacdo @ fechamento de arquivos para impressao. Nogdes de Webdesign. Conceitos Basicos da tinguagem Grifica. Descrigio
Ostografica e Perspectiva. Instrumentos Graficos e seu Uso. Geometria Grafica, Comunicagdo e tecnotogia: globalizagdo da comunicagio &
seus novos paradigmas. A relacdo entre tecnologia e comunicagie social: o uso da tecnologia como instrumento de democratizagdo da
°omunicac3o ¢ transparéncia dos poderes pablicos. Governo eletrdnico, acessbilidade e governanga digital, A comunicario global e gs
Dectivas para o século XX, ificagdo versus do dos pibiicos. Novas Tecnologias de Comunicagso, Mitias web & digitars
Midias saciais {wiks, blogs, podeastsetc). Caracteristicas do discurso nos diferentes meios. de comunicado. lomalismo digital. Processo de
pradugio digital. Conhecimentas de compressio de produtes jornalisticos em dudio, video, foto ¢ demats midias pard transmissao via
frtesnet. Linguagem audiovisual. ComuricagBo interativa. Manipulagdo de aruivos digitais de dudio, video e fotograta. Producic de
animagio, Nosdes de o e web. & execugdo de projetas comunicacionais que envolvam midias
digihais. Multimidia e redes. Recuperagdo de informagdo. Multimidia baseada em conteddo. Bases de dados multimidia, Ferramentas de
autoria. Dados multimidia: tipos de dados de multimidia; modelos @ padsées; representag3o digital de dudios, Requisitos para transmissio de
dutlio e video. Edicdo de materiais multimidia: tratamento de imagem fotogréfica e elaboragio de infograficos, edico de imager € audio
ara Inteenet. O audiovisual como instrumento didstico-pedagégico. O estudio de TV: estrutura e recursos; pessoal gspecializade; nages
bésicas de cenografia ¢ duminagdo. O roteiro de TV: nogdes bisicas; tipos de roteiro & suas fungBes; nomenclatura téenica especiica, 08
principios da ediglo de imagens: continuidade; ritmo; clareza; estiios de montagem; a especificidade dos géneros; narratividade; transicies e
efeites em video. Produgio gudiovisual: organicidade e organizagdo; produgio externa e em estidio. Produgdo 1écnica e artistica:
sonoplastia. Reprodugdo de dudio e video: montagem ¢ operacionalidade de equipamentos especificos; tipos de exibicio e reproducdo;
circultos internos de TV. o audiovisual na web. Softwares de edisdo e mixagem. Tipologia des arquives audiovisuais digitais: formatos de
arguivos de dudio e video, compactagdo {CODECS) e manipulagio
informatica: Sistema Operacionai Windows, 7 (seven), Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2007 & 03D (Worg, Excel,
PowerPoint), Internet, Antivirus. Redes d¢ computadores & o internet.  Photoshop.  llustrator. reamweaver. Fireworks. Flash,
HIML/XHTML CSS.

ELETRICISTA PREDIAL

Conceitos basicos em efetricidade. Principats materiais usados em instalages elétricas. Tipos de instalogbes elétricas. Praticas em instalogbes
elétricas residencials, prediais e industeiais. Interpretagio de projetes elétrices, e de trabathe. Conhec
pratico em baixa e alta tens3o, Uso de £PIs, Prevangda de Acidentes. Primeiros Socarros {acidentes com eletricidade). Combate e prevengdo
aincéndio,

ELEYRICISTA DE VEICULOS

Sistema elétrico de velculos automotores. Identlficagio de peqas. Técnicas de Injegio Eletronica. instalagdes e consertos de circuitos
elétricos e eletrdnicos de veiculos, Montagem, reparo e instalagdo de sistema de ignicdo eletrdnica, 2larme e som autometive. instatagic ¢
reparo de ligagBes automatitas e manuais. Uso e cuidados d aparethos e da simbologia de
elementos elétricos em veiculos. Procedimentos técnicos de instalagBes elétricas em veiculos. Uso correto dos instrumentos de protecio nas
consxdes da fiagdo elétrica de veiculo. Conhecimentas sobre capacidade € ubiliza3o de motores elitricos, alternadares, reids e chave de
tomando.

ENFERMEIRA

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuigdes. Nogdes de Anatomia e Fisiologia Esterilizagdo, desinfecgdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infecgBes: ambiente, paciente e equipe médica. Infecs30 hospitalar, Técnicas e procedimentos: agmissio do paciente,
sistema de informagso em enfermagen - prontudrio, sinais vitais, aferig3o de altura e peso, lavagem das m3os, arrumagdc de cama, higiene
or3l, yanhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogistrica, sonds nasoenteral, nebulizago, inafagio, aspiragiio, retirada g pontos.
Fosigées para exames. Administragio de medicamentos. Assisténcia cirirgica: central de material de esterifizagio, (ipos, potencial de

3o, materisis ¢ iy dos centros, Pré-ops prevengio de & e fios
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cirdrgicos, cuidados pos operatdrios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorespiratria, abstrugsn das vias agtes superiores,
hemarragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais pegonhentos. Saide do profissional de enfermagern
Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitérias: AIDS, coqueiuche, dengue, difteria, escariating, doenca de chogas,
esquistossomase, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirase, maliria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubeola, sarampu,
tétano, tifdide, tuberculose, varicela e outras doengas do aparelho respiratario e ei-culatorio. Enfermagem materno-infantil: Assisténcio de

& mulher no cilo grévido-puerperal. Assisténcia de eofermagen s principais afecgdes ginecoldgica. Assisténcia Ge
enfermagem a0 recem-nascido e 3 parturiente {normal o com Ges). Crescimento e infantii. Assisténcia de
enfermagem ao aleitamento maternc. Criangas com afecges dos aparethos respiratdrios, renais, vias urindsias e do aparelho reprodutor.
Distiisbios metaboli i e digestivos,

pediditricas. Oncologia pedidtrica & envenenamento
infantil, Enfermagem de Saiide Priblica e Coletiva; NogGes gerais de Sadde Publica e Colctiva: conceito de solide e saude pubiica e colieliva.
Notificagdo compulsbria. Lo hospitalar. Calendario de vacinagdo. Nogdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Sodde {SUSJ: Seus
principios, ciretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/30); Normas e Portarlas atuals; Norme Operacional Basica {NOB/SUS/96). Programa Satde da
Familia (PSF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 196 a 200}, Etica Profissioral Codige de ética
profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).

ENGENHEIRD CIVIL
Peojeto e Execugdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalages provisceias; canteiro de obras; depGsito e armazenamento de
materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; estavacdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especias, estuturas sm
concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnolbgico; argamassas: formas; armagdo; instalacoes prediais; alvenarias;
paredes; esquadrias; ravestimentos; coberturas; pisas; § i e seguranga ¢ higiene no trabalho;
wagenharia de custos. Materials de Construgio Cvit: aglomerantes: gesso, cal, cinento portiand; agregados; argamassa; concreto; dosagem;
tecnolugia do conereto; ago; madeira; materiars cardmicos, videos; tintas e vernizes, Mecanica dos Solos: brigem ¢ formacio dos solos;
indices fisicos; caracterizago de solos; propriedades dos solos arenvsos e argilosos; pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica;

dos solos; dos solos; dos solos; nos solfos; estimativa de recalques; resisténcia
30 cisathamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundogdes superficias e
estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos Materais: tensdes normais e wngenciais: deformagaes; teoria da elasticidade; analise
de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensbes; compatibilidade de deformacBes; relagBes tens3o x deformagdo - Lei de Hooke: Circulo
de Mohr; tragio e compressdo; flexdo simples; flexdo composta; torgio; cisalhamento e fiambagem, Anlise Estrutural: esforgos seccionaic
esfoigo normal, esforga cortante & momento fletar; relagao entre esforcos; apoios ¢ vinculos; diagramas de esforges; estudo das estruturas
sostticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Mecanica do Fiuidos: Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos, Superficies submersas
planas e cunas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equapdes basicas para um voiume de controfe, Escoamento de fluldos ndo
Viscosos. Dimensionamento do Concreto Asmado: caracteristicas mecdnicas e reoldgicas do concreto; tipos de acos para concreto armado;
fabricagdo do ago; caracteristicos mecinicas do aga; concreto armado + fundanientos; estagos fimites; aderéncia; ancoragem e emendas em
barras de armag3o; detalhamento de armagdv em concreto armado. Instalages Predials: instalagdes eiftricos; instalagdes hidraulicas;
instalagdes de esgoto; nstalagdes de telefone ¢ instatagdes especials. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira. Nocdes da Lei 8.666/93
suas alterages no que se refare 2 obras e servigos de engenharia

FiSCAL DE TRANSPORTE COLETIVO
Nogdes Basicas: Transporte. Terminais Rodovidrios. Taxi. Transporte Escolar. Transsorte Coletivo Urbano, Transporte em motacicletas e
matonetas. LegislagSes: Codigo de Trinsito Brasileira, Estatuto do Idoso. Lei de Acessibilidade e regulamentagio. Transporte Gratuite,

Gerais: Nogdes de S0 POblics. i qualidade e 1o servico piiblico. Relagies
Interpessoais. Conduta Etico-Profissional. Protes3o a0 Meic Ambiente. NogGes basicas de Primeiros Socorros. Prevengdo e combate s
incéndio.
FISCAL DE TRIBUTACAD

30 publica: atos ivos, contratos serviges publicos, servidores piblicos, responsatitidade civil da

adsministragdo, controle da administrac3o, regime juridico administrative, poder de policia ~ licitacdes (8666/93 & suas alteragdes e

5 i inistrativa, Lei de fidade Fiscal - 101/00. ftica Profissional, Contabilidade piblica: conceito,
compo de aplicagio e relagdes com outeas disciplinas. sistemas de contabilzagdo, regimes contabeis. Orgamento PUblico: definicao &
principios osgamentirios. Lei 19 4.320/64. Direito tributério: Sistema Tributirio Nacional disposicdes gerais, competéncia tributdria,
impostos munlcipals, taxas & cantribuigso de melhoria. Normas Gerais de direita tributdrio: fegislagao tributdria, obrigagia tributaria, crédito
tibutario, administrag3o tributdria - Decreto-Lei 406/68 e suas akeragdes - art. 8° ¢ seguintes. Lei complementar n¢ 123/2006. informitica
Sistema Operacional Windows XP, 7 {seven) e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2003 & 2007 (Word, Excel,
PowerPoint), Internet, Anti-virus.Constituiig3o de 1988 ¢ suas alteragbes (arts 70 a 75 e ants. 145 a 163). Cddigo Tributrio do Muricipio.
Manua! de Contabilidade Aplicada a0 Setor Piblico - MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aphcadas ao Setor Piblico - NBCASP.
Normas Brasiieiras de Contabilidade Tecnica Aplicada a0 Setor Publico [NBCASP-NBC T 16). Etica profissional.
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FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Microbiologia e seguranca alimentas corceitos de ricrobiotogia: bactérias, bolores 2 leveduras. Curva de crescimento microbiano. Colaragio
de Gram. Mi e Fatores que afetam o desenvolvimento microbiano. Enfermidades transmitidas
por alimentas: ToinfecBes alimentares. Boas praticas de fabricagdo. Tecnologa de alimentos métados de conservagan de alimentos
Aspectos nutritivos dos afimentos. Deterioragao de afimentos. Codigo do consumidor, Legistagbes pertinentes a conservagao e prazo de
validade de alimentos.

GARI
Servigos da limpeza & varricho de vies e logradouros pabiicos. Sistema e necessidade de Poda de 3rvores e o seu Catregamento € tiansporie.
Destinagdo do lixo. Destinagdo do fixo hospitalar. Equipamentos para a Segurangs e higiens, Normas de seguranca. Servicos de carga &
descarga, armazenagem e disposicdo final do lixo. Reciclagem. Codigo de transite nacions: capitulo IV dos pedestres e condutores de

veiculos ndo Relages Postura & 20 publico. Nogdes Bsicas de Relagdes Humanas no Trabalho
GUARDA PATRIMONIAL

Tecnicas e Métodos de Seguranga e Vigilancia. Normas de fiscalizacdo das dress de acesso a edificios municipals. Regras de Seguranca
Eauipamentos de Protegio. Relacionamento interpessoal. Etica profissional, sobre de

instalagdies elétricas e hidrsulicas. Atitudes diante de incéndios e so de equipamentos de prevengao. Nogdes de primeiros socorros. Regras
bisicas de comportamento profissional para o trato didfio com o publico interno e externo  colegas de trabatho. Controle de entrada e saida
de velculos em estacenamentos de repartigdes pliblicas. Relacionamento no Amblente de Trabalho: com os supericres, com o colegas e
com e poblico em garal

MEDICO ANESTESISTA

Principios bsicos e farmacologia. absorgdo, distribuicho de medicamentos, metabolismo e efiminagso. Fisica aplicada 3 anestesia.
Newrnanatnmia o ssrenficialagia Cirtamar ~aaseh - PR e N B

MEDICO ANESTESISTA

Principios bisicos e farmacoiogia, absorgao, distribuicao de medicamentos, metabolismo e eliminacio. Fisica aplicada 3 anestesia.
Neuroanatomia @ newrofisiologia. Sistemas anestésicos. Avafiagao do paciente e preparo Pré-operatorio, avaliagio em reiacio 20 risco
anestésico e cirlirgico. Doengas raras e coelstentes, conseqiiéncias anestésicas. Medicag3o pré-pré-anestésicas, manuseio das viss aéreas,
menitorizagio do paciente anestesiodo, cletrocardiografia, seguranga elétrica, posicionemento do paciente, acido e bases, gases sanguinecs,
cletrdlitos, hemostasia e hemoterapia, diagndsticy e tratamento de disritmias cardiacas intra-operatdrias, nutricdo. hidratagdo, eletrélitos e
farmacogenética. Os mecanismos da anestesia geral. Anestesia inalatdria, metabotismn ¢ toxidade dos anestésicos inalatorios, profundidade
anestésica ¢ concentragdo alveokar minima, agdo dos agentes anestésicos inalados, captagio e distribuicdo de anestésicos inalados,
farmacologia circulatoria de anestésicos inaladlos, classificagdo dos sistemas de respiragdo, absorgdo de (02, farmacologia respiratéria de
agentes anestesicos inalados. Anestésicos venasos o opidides, indicagdes, contraindicagdes & complicagBes. Opidides, indicagdes, contra-
indicagdes e complicagdes. Relaxantes musculares, fisiologia e farmacologia bisica da jungdo neuromuscular, monitoramento da fung3o
neuramuscular, farmacologia de relaxantes musculares e seus 3atagonistas. Farmacologia do sistema nervoso autdaome. Anestésicos focais,
bloqueios acrvosos, snestesia raguidians, epidural e caudal, Fisiologia respiratria e fungdo respirstoria durante a anestesia. Fisiologia
cacdiovascular, fisiologia hepsica, fisiolagia ranal, efeitos 0a anestesia sobre o fluxo sangliineo cerebral e metabolismo cerebral. Equilibrio
deido-basico, hidroterapia peratdiie, cristalbides, terapéutica com sangue, componente sangiiineo, coléide ¢ auto transfusio.
Anestesia para 3 Cirurgia tordcica. Anestesia para cinugia cardiaca. Anestesia para Cirurgia vascular. Anestesia para procedimentos
intfacranianos. Anestesia e o oiho. Anestesia para otorrinofaringologa. Anestesia genitouringria. Anestesia obesidade e doengas
Bastrointestinais. Anestesia e a cirurgia ortopédica. Anestesia e o sistema endécring. Anestesia obstétrica. Anestesia no. paciente chocado.
Anestesia neonatal e pedidtrica. Anestesia para o paciente eridtrico. Anestesia ambulatorial, para exames radialogizos e endoscopicos
Anestesia parz cirurgia do traumatismo em emergéncia. Anestesia tirirgica. Recuperasio pos-anestésica. Resposta aiérgica. Problemas o
técnicas anestésicas especificas, hipotensdo deltberada, hipertermia maligna, hipotermia e pneumonia de assiraco. Dor 2guda e crbnica
Reanimasdo <ardiorrespiratoria. UT, tecapia intensiva, Anestesia & medicina de cuidados criticos, cuidados respiratrios: mecanicos,
sindromes clinicas especificas, insuficiéncia renal aguda: fisiopatologia e profilasis, cuidados intensivos sieurocirirgicos.

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Princigals fraturas. Torgdes. Luxagbes. Traumatismos. Lesdes
traumaticas do cranio, colura vertebral, térax, abdome e dos membros. Apendicite e hémias abdominais. Oclusio intestinal, Osteomiciite e
i, Pos-operatdrio.

Conhecimento sabre as principais duengas Infecciosas e Parasitérias: DST/AIDS, colera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amorela, filariase, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, lgishmaniose, leptospirase, mataria,
meningite, peste, pofiomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparefho respiratério
e circulazério,

Medicina Interna: Doerigas to Sistema Nervoso: acidentes vasculaces cerebrais, comas com e sem sinais de tocafizagio, convulsdes, epilepsia,
infecgdes do sistema nervoso, Gisturbios do sistema nervoso periférics, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressao.

B

Doengas Endocri beticas e Disturbios Hi iticos e Acid! icos: distirbios ipotal i disturbios da tiredide, do
cortex e medula da supra-renal, diabete melito tipo | e Il, desidrataglio hiper e hipoténica, hipar e hipocalemia, acidose e alczlose
metabdlicas e trigio, hiper e hi hiper e ia, hiper e Doengas do Aparelho

Respiatdrio: dozngas das vias aéreas superiores, asma, doena pulmonar obstrutiva crénica, pneumonas, tuberculose, doengas da pleuts,
sarcoidose. cancer de puim3o, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: artitmias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia diatada, endocardite infecciosa e pericardites, hipertensio arteciaf sistémica,
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dislipidemias, doenca isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda & cronica, glomerulonefyies,
nefrolitiase, infecdes urindrias alta e baive. Distirbios Reumatolbgicos: artrite reumatdide, lupus eritematoso sistémico, esclerodermia,
got3, artrite séptica, dermatoimiosite, osteoporase. Desordens da Sistema Gastrointestinal esofagites e cancer do esfago, dlcers peptica,
cdncer gdstrico, pancreatico e coldnico, colite ulcesativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugdo intestinal, hepatites,
circase hepitica, doenga diverticular da coton, Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada. septicemis, infacches
bacteriznas e virais, dosngas sexuplmente transmissiveis ¢ AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, maldria, leishmaniose, toxoplasmose,
parasitoses intestinais. Doengas Hematologicas: anemias, leucemias, finfomas, disceasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-
fespiratéria. insuficidncia respiratéria aguda, chogues, hemorragia digestiva lta ¢ baixs, cueimaduras, afogamentos, intoxicacdes ¢
envenenamantos, mardedura ¢ picadas de animais pegonhentos.

Sadde Pdblica; Sistema Unico de Salde (SUS}: seus principios e diretrizes. Leis {8.080/50 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma
Operacional Bisica {NOB/SUS/6). Programa Saude da Familia {PSF).

MEDICO CARDIOLOGISTA

Métodos complementares em cardiclogia. Insuficiéncia cardiaca congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento. Arritmias cardiacas, sincope,
morte sibita: fisiopatologia, diagndstito, tratamento, marcapassos. Hipertensio pulmonar, tramboembolisma gulmonar ¢ cor pulmonzle.
Higertensio arteral: fisiopatologia, diagndstico, terapia, Cardiopatias congénitas em adultos e criangas. Valvopatias, Endocardite bacterian
Distipidemias. Corenariopatia: fisiopatologia, angina estivel e instavel, infarto agude do miocardie. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos,
daencas do periedrdio, doengas da sorta. Avaliagio pré-opertdria, Acometimento cardiaco por doengas reumatoldgicas, hematoldgicas,
nevroldgicas. Gravidez e cardiopatia.

Cliniea Cirdrgica: Chogue. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Prncipals fraturss. Torgaes. tuxagdes. Traumatismos. Lesdes
traumdticas do eraaia, coluna vertebral, torox, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusso intestinal. Osteomielite o
tumores dos 5505 Afecgbes cirdrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirgrgicas. Préoperatorio. Pos-operatirio,

Conecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitérias: DST/AIDS, cdlera. coqueluche, dengue, difteria, doenga de chagas,
escablose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, feptospirose, malaria,
meningRe, peste, poliomielite, raiva, rubgola, sarampo, tétano, toxoplasmase, tuberculose, gripes e outras doengas do aparefho respiratério
e cireulatorio

Medicina interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cersbrais, comas com e sem sinais de localizagdo, convulsdes, epilepsia,
irfeccdes do sistema nervoso, distirbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e deprass3o,

Doengas Enddcrino-Metobdlicas e Distibios e Acidos-Bdsicos: distirbios Ipotaiamahipotisarios, distarbios da tiredide, do
cortex e meduls g supra-enal, diabete mefito tine | e I, desidratagdo hiper e hipotdnica, hiper o hipocalemia, acidose e alcalose
metabilicas ¢ respiratérias, desnutrigio, hiper e , higer e hi ia, hiper ¢ Doengas do Aparelho

Respiratério: doengas das vias aéreas superiores, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, doenas da pleura,
sarcoidose, cancer de pulmdo, tromboembotia putmanar, doengas pulmonares otupacionals. doengas do sistema cardiovascular; arritmias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpuimonale, miocardiapatia dilstada, endocardite infecciosa ¢ pericardites, hiperlensio arterial sistémica,
dislipiderias, doena isquémica catnariana. Doencas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e crdaica, glomeruionefrites,
nefrolitfase, infecsaes urindrias afta e baixe, Distirhios Reumatolégicos: artrite reumatdide, lupus eritematoso sistémico, esclerodermia,
g0t3, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporase. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esdlago, ilcera péptica,
cincer gastriv, pancredtico ¢ coldnico, colite ulcerativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrucdo intestinal, hepatites,
cirrose hepitica, doenca diverticular do colon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de arigem indeterminada, septicemia, infeccdes
bacterlanas e virais, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, maldria,
parasitoses intestinals. Doengas Hematoldgicas: anemias, feucemias, infomas, discrasias sanguineas. Emergéneias Médicas: parada cardi-
sespicatdria, insuficiéncia respiratdria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baina, quelmaduras, afogamentos, intoxicagdes e
, mordedura ¢ picadas de animais

Saide Publica: Sistema Unico de Saude {SUS): seus principios & diretrizes. Leis (8.080/30 ¢ 8.142/90). Normas & portarias atuais. Norma
Operational B3sica (NOB/SUS/S6). Programa Saide da Familia (PSF),

MEDICO CLINICO GERAL

Clinica Cirurgica: Choque. Queimadyros. Gangrenss, Fraturas em geral. Peincipais fraturas. Torcdes. Luxacdes. Traumatismos. Lesies
traumiticas do cr3nio, coluna vertebral, torax, sbdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclus3 Intestinal. Osteomielite &
twmoras dos 0ssos. Afetgdes cirbrgicas do sparelha genital. Abdome agudo. Peridas cirirgicas. Préaperatdrio. Pos-cperatsrio.

Conhecimento sobre as principais doengas infecciosas e Parasitérias: BST/AIDS, colera, cogueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escablose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, hespes, histoplosmose, leishmaniose, legtospirose, maticia,
meningite, peste, poliomiefite, raiva, rubéofa, sarampo, tétano, toxoplasmase, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratério
e circulatério

Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem singis de Tocalizag3a, convuisdes, epilepsia,
infecgbes do sistersa nervoso, distirbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressio.

Doengas Endotring-Metabolicas e Distirbios ticos e Acidos-Basicos: distdrbios i . disticbios da ticedide, do
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cdrtex ¢ medula da suprawrenal, diabete meiito tipo | o l, desidratagio hiper e higoténica, hiper ¢ higocalemia, acidose e alcalose
metablicas e respiratdrias, desnutrigde, iper @ hi hiper e hi hiper e Doengas du Aparelho
Respiratorio: doengas as vias aéreas superiarss, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, preumonias, tbercufose, doangas 43 pleur,
sarcoidose, cancer de pulmio, tromboembolia pulmonar, doencas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovaseular: actitmias
cordiacas, insufi

neia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa ¢ pericardites, hipertensdo arteriat sistémica.
dislipidemias, doenga isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuflciéncia renal sguda e erdnica, glomersionefrites,
nefrolitiase, infeccdes urindrias alta e baixa. Distlrbios Revmatologicos: artrite reumatdide, lupus eritematoso sistémico, esclerodermia,
gota. artrite séptica, dermatomiosite, osteopornse. Desordens do Sistera Gastrointestinal: esofagites e cancer do esdfage, Glcera péptica
cnger gastrico, pancredtico ¢ colonico, colite ulcerative, duenca de Crofn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugo intestinal, hegatites.
uircose hepdtica, denta diverticular do colon. Doengas Infeociosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecces
bacterianas e virais, doengas sexualmente transmissiveis & AIDS, tétana, botulisma, malria, 3
parasitoses intestinais. Doengas Hematologicas: anamias, leucemias, finfamas, iscrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parata cardio-
fespiratdia, insuficiéncia respiratdria agudo, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagdes o
enveaenamentos, mordegura e picadas de animais pegonhentos.

Saude Pablica: Sistema Unico e Salde {SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/30). Normas e pomtarias atuass. Norma
Operacionai Bisica (NOB/SUS/36). Programa Sadde da Familia (PSF).

MEDICO BERMATOLOGISTA
ia e Fisiologla Cutsnes Micoses superlicias ¢ profundas, Erupges esttemato-e:

abdorminais. Oclus3o intestinal, Osteomiclite ¢
tumores dos 0ss0s. Afecsdes cirdrgicas do aparelbe genltal. Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préoperatério. Pés-operatosio,

Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Pasasitarias: DST/AIDS, colera, coqueluche, dengue, difterla, doenca de chagos,
escabiose, esauistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, ieplospirose, malsria,
meningite, peste, polivrmielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do agarelha respiratorio
€ circulatério.

Medicina fterna: Goengas do Sistema Nervoso: acidentes vaseutares cerebrais, comas com e sem sinais de focalizacao, convulsges, epitepsia,
infeegdes do sistema nervoso, distirbios do sistema nervoso p mizstenia pravis, doengd de Parkinson, demencia e depress3o.

traumiticas do crinio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite & hérnias

Doengas Endderino-Metabélicas e Distirbios e distirbios distirbios 9a tiredide, do
cortex e medvlo da supra-renal, diabete melito tipo | ¢ Il, desidratagio hiser e hipotonica, hiper e hipocalemia, acidosc e alcalose
metabolicas e respiratorias, desnutricdo, hiper e hiper e hiper e Doengas do Aparelho

Respiratorio: doengas das vias aéreas superiores, 3sma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose, doengas da pleura,
sarcoidose, caacer de pulmse, tromboembolia puimanar, doencas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: arrismias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonate, miocardiopatia dilatada, endocardite infeccinsa e pericardites, hipertensao arteriaf sistémica,
distipidennias, doenca isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urinario: insuficiéncia renal aguiia e crénica, glomeralonefrites,
nefrolitiase, infeccdes urinarias ata e baxa, Distirbios Reumatologicos: artrite reumatdide, lupus eritematoso sistémico, escierodermis,
§ota, arlrite séptica, dermatomiosite, usteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esdfago, Glcera péptica
cancer Rastrico, pancredlica e colbnico, colite ulcerativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugdo intestinal, hepatites,
cirrose hepatica, doensa diverticular do colon. Doengas infeccioses e Parasitérias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecgses
bacterianas e virais, doencas sexualmente transmissivels e AIDS, tétenc, botulismo, icose, maldria,
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parasitases intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-
respiratéria, insuficiéncia respiratdria aguda, choques, hemorragia digestiva alia e baixa, queimaguras, afogamentos, intoxicagdes &
envengnamentos, mordedura e picadas de animais pegonhentos.

saude Publica: Sistema Unico de Sadde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (3.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuals. Norma
Operacional Bdsica {NOB/SUS/96}, Programa SaGde da Familia (PSF).

MEDICO GINECOLOGISTA

Propedéutica da gravidez. Desenvolvimento morfoldgico e funcional do feto. Trocas maternc-ovulares. Endocrinoiogia da gravider
Modificages sistimicas da gravider. Assisténcia pré-natal, Contratilidade vterina. Distinesins, Mecanismo de parto Estudo clinico e
assisténtia a0 parto. Analgesia & anestesia em obstetricia. Doengas o cicto gravidica. Doenge
hiperiensiva especifica da gestacio (DHEG). Abartamento. Prenher ectdpica. Neoplasias trofoblisticas gestacionais. Placeata prévia
Descolamento prematuro de placenta. Doenga hemolitica perinatal, Embolia amnidtica. Distérbios da hemocoagulagio. Secundamento
normal & patoldgico. Puerpério normai e patolégico. Patologia da placents, cordio & membranas. Polidramnia. Oligodramnia. Amaiorrexe
prematura. Parto prematuro. Gemelidade. Gestagio de alto-risco. Sofrimento fetal. Geavidez prolongada. Anomaiias congdaitas. Distocias.

3o fetopélvics. Ges anémalas, materno e fatal. Férceps. Ginecopatias de causa obstétrica.
Operaglo cesariana. EsterilizagBocirirgica. Histerectomia-cesarea. Indicagdes cirdrgicas no ciclo gestatdrio. Medicina fetat. Nogdes de
terapéutica fetal. Indicages e nogbes para i de métodos Euticos: ul erafis, cardi

Nogbes em embriofogia. Fisiologia e fisiopatologia do ciclo menstrual. Fatologias endéerinas. Patologia vulvar. Patologia vaginal. Patologia
cervical. Patologta uterina. Patologia ovariana. Doengas Sexuaimente Transmissiveis. Tuberculose genital. Distonias dos orgdos genitars,
Climatério. Esterilidade conjugal. égica. Cirurgi 6
Clinica Cirdrgica: Chogue. Queimaduras. Gangrenas. Fratwras em geral. Principais fraturas. TargBes. Luxagdes. Traumatismas. Leses
traumaticas do cranio, cotuna vertebral, tdrax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdv intestinal. Osteomielite e
tumares dos ossos. Afecgdes cirlirgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cir é tio. Pds-operstd
Conhecimenta sabre as principais daengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, colera, coqueluche, dengue, difteria, doenga de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
meningile, peste, paliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmase, wberculose, gripes e outras doencas do aparelha respiratério
e circulatdrio,
Medicina Intzrna: Doengas do Sistema Nervoso: aidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizac3o, convulsbes, epflepsia,
infecebes do sistema nervoso, disturbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressic.
Doengas Endocri as e Distirbios i e Acidos-Basicos: disturbios ipotalamohipofisérios, distirbios da tiredide, do
cortex ¢ medula da supra-renal, diabete melito tipo | e 1I, desidratagdo hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia, avidose e alcalose
dlicas e Y do, hiper e hiper & hiper & Doengas do Aparelha
Respiratorio: doengas das vias aéreas superiores, asma, daenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumanias, tuberculose, doengas da pleura,
sarcoidose, cancer de pulméo, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares ocupacionais. doengas da sistema cardiovascular: arritenias
wardiacas, insuficiéncia cardiaca, dilstada, endocardite infecciosa ¢ pericardites, Nipertenso srterial sistémica,
dislipiderias, doenga isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulanafrites,
nefrolitiase, infeccdes wrinarias alta e baixa. Distirbios Reumatologicos: artrite reumatoide, lupys eritematoso sistémico, escleradermia,
gota, srtrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desardens do Sistema Gastrolntestinal: esofagites & cancer do esdfago, Ulcera péptica,
cancer gastrico, pancredtico e coidnico, olite uicerativa, oenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrug3o intestinal, hepatites,
cirrose hepatica, doenga diverticular do cdlon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecgdes
bacterianas e virais, doenges sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botufisma, i maldria, lek
parasitoses intestinas, Doenas Hematologicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-
respirataria, insuficiéncia respiratoria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicasdes e
envanenamentos, mordedura e picadas de animals pegonhentos.
Satde Publica: Sistema Unico de Saide (SUS): seus principios e diretrizes. Leis [8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma
Operacional Basica [NOB/SUS/96). Programa Satide da Familia (PSF).

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Embriologia, anatomia e fisiologia do otho. Semialegia oftalmalégica, otica e refragdo. Patologia da palpebra, da conjuntiva e do sistema
facrimal. Patologias da comea e da esclera. Patologias da Gvea. Glaucoma. Patologias da retina. Patologia do cristaline e do vitreo.
Cataratas. Estrabismo. Neuro-Oftalmologia. Traumas oculares. Corpa estranho. Refragae ocular, Acomedacso. Lentes. Prismas, Terapéutica
em Ofralmologia: Colirias; medicamentos sistémicos que atuam sobre o globo ocular e anexos. Motifidade ocular: Fisiologia e semiologia
Tensao ocular: Fisiclogia & semiclogia. Ametropias. Presbiopia. Exames de refragdo. Prescrigio de lentes. Estrabismo e Ambliopia,
Glaucomas. Conjuntivites. Doengas da cérnea. Cristalino: Cataratas, Luxagdo do cristaling, Cirurgia. Doengas da dvea. Doenga t?a retina,
Doengas que afetam o nervo 6tico e as vias iticas. Exames do campo visual e do fundo de olho nessas afecedes. Urgéncias O'!a!mn]ngvcas._
Clinica Cirirgica: Chogue. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. TorgBes. LuxagBes. Traumatismos. lesoes
traumaticas do crénie, coluna vertebral, torax, abdoare e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdo intestinal. Dsteomielite e
tumores dos ossos. Afecdes tirdrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préaperatorio. Pés-operatorio.
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Conhecimento sobre as priacipas doengas Infecciosas ¢ Parasitérias: DST/AIDS, cotera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
estabiose, esquistossomose. febre amarel, filasiose, hanseniase, hepatites, berpes, histoplasmose, leishmaniose, lepiospirose, maliria, meningie,
peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, 1étano, toxoplasmose, tubereulose, gripes ¢ outras doengas do aparelha cespiratdrio e circulatério
Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de locafizagdo, convulsdes, epiiepsia,
infeceies do sistema nervose, distirbios do sistema nervoso perilérico, misstenis gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressdo.
Doengas Endé: 3 & Distirbios Hi i & Acide distdrbios ipotal isdrios, distirbios da tiredide, do
cortex e medula da supra-renat, diabete melito tipo 1 e I, desidratacdo hiper e hipotdnica, hiper e hipocalemia, acidose ® alcalese
metabdficas e respiratorias, desutriglo, higer e i fiper e hi hiper e Boencas do Apareiho
Respiratdrio: doengas das vias aéreas superiores, asma, doenga pulmonar ebstrutiva Cronica, pneumonias, tuberculose, Soencas ta plevra.
sarcaidose, cincer de pulmdo, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares acupacionais. doengas do sistema cardiovascular: aritmias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, dilatada, infectioss e pericardites, hipertensio arterial sistémica,
dislipiderias, doengs isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e cronice, glomervlonefrites,
nefrofitiase, infecgdes urinarias alta e baiva. Disturbios Reumatoldgicos: artrite reumatéide, lupus eritematoso sistémica, esclerodermia,
gota, artrite séptica, dermatamiosite, osteoparose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esdfage, Gleera péptica,
cancer gastrico, pancredtico e coldnico, colite ulcerativa, doensa de Crohn, apendicite aguds, pancreatites, obstrugdo intestinal, hepatites,
cirrose hepdtica, doenga diverticular do calan. Doengas Infectiosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, sepiicemia, infecces
bactefianas e virais, doengas sexuaimente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, irose, maldria, lei i

parasitoses intestinais. Doengas Hematolgicas: anemias, leucemias, infomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Madicas: parada cardio-
respiratéria, insuficiéncia respiratora aguda, chogues, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagdes &
envenenamentos, mordedusa e picadas de animais peconhentos,

Salide Pabiica: Sistema Unico de Saide (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/80). Normas e portarias atuals. Norma
Operacional Bisice (NOB/SUS/98). Programa Satide da Famifia (PSF).

a,

MEDICO ORTOPEDISTA

Fraturas e haxacbes da cintura escapular e membro superior. Fraturas € luxagdes da bacia e membro inferior. Fraturas, entorses e luxagdes da
coluna vertebral. Fraturas expostas. 2 retardo de fidagdo. Oste it énics aguda - Osteomielite crénica.
Sindromes dolorosas do ombro ~ ia. Tuberculose Paraplegia patica. Tumores beaignos e mafignos

Poliomielite - sequelas nos membros inferiores. Artrose em geral: Artrose coxsfemural e do joelho, deformidades da coluna vertebral
Paralisia cerebral. Luxagdn congénita do quadril - Pé torto congénito. Lesdes vasculares e dos nervos periféricos em Criopedia &
Traumatologia. Lombalgia ~ Héria de disco lombar. Doenga de Legg-Calvé-Perthes. Osteacondrites. Osteacondrites dissecantes de joelho.
Afeccdes dsseas devides 8 disturbios endéerinos. AfecgBes granufomatosas do esqueleto.

Clinica CirGrgica: Chogue. Queimaduras. Gangienas. Fraturas em geral, Principals fraturas. Torgdes. Luxagbes. Traumatismos. Lesdes
traumdticas do crinio, coiuna vertebral, torax, abdome e dos membros. Aperdicite e hérajas abdominais. Ocluso intestinal, Osteomiziite &
tumares dos 0ssos. Afecees cirdrgicas do aparsiho genital. Apdome agudo, Feridas cirlrgicas. Préoperatorio. Pos-operatorio.

Conhecimento sobre as principals doengas Infecciosas e Parasitérias: DST/AIDS, colera, cogueluche, dengue, difteria, doenga e chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarcla, flariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, ieishmaniose, leptospirose, malaria, meningite,
peste, poliomielite, raiva, rubéols, sarampo, tétano, toxoplasmase, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratdrio e circulatorio.
Medicina internia: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cergbrais, comas com e sem sinais de localizagio, convulsdes, epilepsia,
infecoiies do sistema nervoso, disturbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia ¢ deprassio.
Doengas Endécring-Metabélicas e Distirbios Hidroeletroliticos e Atidos-Basicos: disturbios ipotdtamohipofisarios, distarbios da tireside, do
cortex e meduls da supra-renal, disbete melito tipo | e li, desidratagdo hiper e hipotbnica, hiper e hipocalemia. acidose e alcalose
metabilicas e respiratirias, desnutrigio, hiper e hiper & i 2, hiper & Doengas do Aparelho
doengas das vias aéreas supericres, asma, doenga pulmonar obstrutiva ¢rbhica, pheumonias, tuberculose, doengas da pleura,

e vesico belhosas, Exzemas e urticdrias. Acnes e piodermites. Hidroses, tricoses, onicoses e discromias. Doengas
Micobacterioses. Tumores e neopiasias tutdneas. Colagenoses e doencas dosubcutanes. Afecgdes granulomatosas. Afecgdns metabdlicas.
Afecgdes vascutares, uleerasns & ateoficas. Afecgbes das mucosas. Dermatoses por agentes fisicos e quimicos. Farmacodermas,

Clinica Cirirgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgdes. Luxagdes, Traumatismos. Lesdes

sarcoidose, cancer de pulmio, teomboembolia pulmonar, doengas puimonares acupacionais. doencas do sistema cargiovascular: artitmias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, ia dilatada, endocardite infecciosa e pericardites, hipertensao arterial sistemica,
aisiipidemias, doenga isquémica coranarians. Doengas do Rim & Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguds & cromica, glomeruionetrites,

traumiticas do cranio. coluna vertebral, térax, abdome & dos membros. Apendicite & hirnias abdominais, Cclusio intestinal. e
tumores dos ossos. Aecges cirirgicas do aparelho genital. Abdame sgudo. Feridas cirirgicas. Préoperatério. Pés-operatdrio.

Conhucimento sobre as principais doensas Infecciosas e Porasitérios: DST/AIDS, clars, conticiuche, dengue, diteria, doenga de chagas,
escablose, esquistossomose, febre smarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, maliria,
meningite, peste, poliomilite, talva, rubéola, sarampo, tétano, toxoptasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparelho respiratério
& cicculatorio.

Medicina Interns; Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com & sem sinais e localizagdo, convulsdes, epilepsia,
infecdes do sistema nervoso, distirbios o sistema nervosa perférica, miastenia gravis, dosnga de Parkinson, deméncia ¢ depressdo
Doengas Endocrine-Metabdlicas e Distirbios Hidroaletrolticos e Acidos-Bésicos: distdrbios ipotalamohigofisarios, distichios da tiredide, do
coitex e medula da supra-senal, diabete melito tipo 1 e I, desigiatagdo hiper e hipotonica, kiper e Ripocalenvia, acidose e alealose
tetablicas e espiratorias, desnutrigio, hiper e ia, hiper e hi hiper ¢ Doangas do Aparelna
Respiratorio: doengas das vias aéreas superiares, asma, doenga pulmonar obstrutiva cednics, pneumanias, tuberculose, doengas da pleura,
sarcaidose, cancer de pulmao, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares ocupacionais. doensas do sistema cardiovasculor: arritmias
cardiacas, Insuficiéncia cardlaca, corpulmonale, miocardionatia dilatada, endocardite infecciosa e pencardites, hipertensio asterial sistémica,
distipidemias, doenga isquémica coronariana. Doengas do Rim € Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e crania, glomerulonefrites,
neffolitiase, infacdes urindrias atta e baixa. Distirbios Reumatoldgicos: artrite reumatdide, fupus eritematoso sistémico, esclerodermia,
fota, astrite séptica, dermatomiosite, osteaparase. Dasordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esdfage, Gicera péptica,
chncer gisirico, pancredtico e colénico, colte ulcerativa, doenta de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugdo intestinal, hepatites,
cirrose hepdtica, doenga diverticular du cdton. Doengas Infectiosas e Parasitérias: febre de origem indeterminada, septicernia, infecyes
bagterianas e visals, doengas sexualmente transmissiveis ¢ AIDS, tétano, botulismo, leptospirase, matéria, i

parasitoses intestinais. Doengas Hematolgicas: anemiss, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-
respiratotia, insufickéncia respiratdria aguda, ehoques, hemorragia digestiva akta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagdes e
envenenamentos, mordedura e picadas de animais pegonhentos.

Sadde Piblica: Sistema Unico de Saide (SUS): seus principios ¢ divetrizes. Lels (8.080/90 & 8.142/20). Normes e portarias atuais. Nosma
Oneracional 83sica INOB/SUS/96). Programa Sadde da Familia (PSE)

MEDICO DO TRABALHO

Doengas relacionadas ao Trakalho. Ergonomia. Ergenomia aplicada ao Trabalho. Acidentes de Trabalho: bases conceituais; tivos de
acidentes; acideates biologicos; medidas prevantivas e condutas; conduta previdenciaria no servico publico federal, Agravos 3 saude do
trabalhador. Saiide mental. Principios e ergonomia e biomecsnica. Gestio ambiantal e saiide dos trahalhadores.

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgdes. Luxagbes. Traumatismos. LesSes
traumiticas da cranio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Qciusdo intestinal. Osteomielite e
tumores dos ossos. Afecgbes cirirgicas do aparelno genital, Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préoperatario. Pds-operatoria

~
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Conhecmento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitirias: DST/AIDS, cdlers, coqueluche, dengue, diteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarela, fitariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
meningite, peste, poliomielite, raiva, rubgola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gipes e outras doengas do aparelho resgiratoria
e circulatrio,
Medicina Interna: Borngas do Sistems Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de. lacalizagdo, convulsies, epilepsia,
infecedes do sistema nervoso, distirbies do sistema nervosa periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncts e depresc3o
Doengas Endéerino-Metabdlicas e Distarbios & Acidos-Bisicos: distiirbios distirbios da tireside, do
cortex & medula da swpra-renal, diabete melito tipo 1 e li, desidratagdo hiper e hipotonics, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose
metabglicas e respiratdrias, desnutriglo, hiper e . hiper ¢ , hiper e ia. Doencas do Aparelho
Respiratério: doenas dss vias aéreas superiores, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pnevmonias, tuberculose, doencas da pleura,
sarcoidose, cincer de puimio, tromboembelia pulmonar, doencas pulmonares ocupacionais. doengas do sistemss cardiovascular: arritmias.
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa ¢ pericardites, hipertens3o arterial sistémica,
dislipidemias, doenga isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites,
nefrolitiase, infeccdes urinarias alta e balva, Distirblos Reumatoldgicos: artrite reumatéide, lupus eritematoso sistémico, esclerodermiz,
gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esafago, tilcera péptica,
céncer gastrico, pancredtico e Lolonico, colite uicerativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrug3o intestina!, hepatites,
cirrose hepitica, doenga diverticular do clon. Doengas Infecciosas e Parasitasias: febre de origem indeterminada, septicemia, infeccies
batterianas e virais, doenyas sexualmente transmissiveis ¢ AIDS, tétano, botulismo, , maliia, k 3
iestinais. Doengas Heinatoldgicas: anemias, levcemias, finfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio
fespiraldria, insuficiéncia respiratéria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagdes ¢
envenenamentos, mordedura e picadas de antmais pegonhentos.
Sadde PUblica: Sistema Unico de Sadde (SUS)" seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas ¢ portarias atuais. Norma
Operacional Bsica (NOB/SUS/95). Pragrama Saide da Familia (PSF)

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Endocrinologia - Assunto Tumores hipofisarios: uma visio Clinica Geral; Hipopituitarismo: Diagndstica e tratoemento. Tratsmento das
prolactinomas. Diagndstico e tratamento da acromegalia, Manuseio dos adenamas hipefisarios clinicamente ndo funcionantes. Adenomas
secretores da TSH. abordagem disgndstico terapéutica. Deficiéncia do hormoaio do crescimento {GH) em adultos: como diagnosticar e
teatar. diabetes Insipido: como diagnosticar e tratar. Andlise critica dos testes para o diagnéstico da deficiéncia do hormdnio do crescimento.
Investigagio da crianga com baixa esiatura, Manuseio da crianga com baixa estatura ¢ sem deficiéncia do horménio do crescimento.
Manuseio da puberdade retardada. Manuseio da puberdade precoce. Avallagho e manuseio dos nédulos liraidianos. Diagnéstico
tratamento do cancer da tirdide. diagndstico o tratamento do hipotiroidismo. diagnbstico e tratamenta da doenga de graves. conduta ro
bécio aodular t6xico. Tiroidites: abordagem  diagnostico-terapéutica. Condutas nos mcidentalomas adrenais. Insuliciéncia adrenal:
diagndstico diferencial da sindrome de Cushing. Tratamento da sindrome de Cushing. Hiperplasia adrenal congénita: como diagnosticar e
tratar. Abordagem diagndstico terapéutica da amenarréia. Diabetes Mellitus: classiticasdo e diagnostico. tratamento farmacoldgico do
diabetes tipo 2, tratamento do diabetes tipol: realidade e perspectivas. Emergéncias em Diabetes Melfitus. Diagndstico  tratamento da
nefropatia  diabética. icemi o diagnostica igagio  diagnéstica das  dislipidemias. Tratamento  da
ia. tratamento i da abesidade. Tratamento da osteoporose: uma visio geral. raquitismo e osteomalicia.
Neoplasias enddcrinas multiplas. Manusela do hirsutismo.
Clinica Cirirgica: Choque. Quelmaduras, Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgaes. Luxagdes. Traumatismos, Lesdes
traumiticas do erinio, coluna vertebral, térax, abdame e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclus3o intestinal, Dsteomvielite ¢
tumores dos assos. Afecgdes cirurgicas do aparelho genitai, Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préaperatério. Pés-operatério.
Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitdrias: DST/AIDS, colera, coqueluche, dengue, difteria, doenga de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarel, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histopiasmose, eishmaniose, leptospirose, malsria,
meningite, peste, pofiomielite, raiva, rubéola, sarampo, té1ano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratério

, infacgdes urindriss aita e baixa. Distirbios Reumatolégicos: artrite reumatoide, lupus eritemataso sistémico, esclerodermia,
gora, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordans do Sistema Gastrointastinal: esofagites e cancer do esfago, dlcera péptic,
cancer gastrico, pancredtico e colnico, coiite ulcerativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugio intestinal, hepatites,
cirrose hepdtica, doenca diverticular do tolon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infeccdes
bacterianas e virais, dvencas sexualmente ansmissiveis e AIDS, tétano, butulismo, malsria, i

parasitoses intestinais. Doengas Hematologicas: anemias, leucemias, finfomas, discrasias sanguineas. Emergancias Médicas: parada cardio-
respiratoria, insuficiéncia respicatéria aguds, chogues, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, atogamentos, intoxicagoes e
envenenamentos, mordedura ¢ picadas de animais peconhentos.

[Saude Publica: Sistema Unico de Sadde {SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais, Norma
[Gperacional Basica {NOB/SUS/96). Programa Saide da Familia {PSF)

[MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
[Faringe: Embriologia, anatomia e fisiologia clinica. Anginas. Patologia imunoldgica e imunodeticiéncias. Indicagdes cirgrgicas das amidalas e
adendides. Tumores malignas ¢ benignos. Laringe: Embriologis, anstomia  fisiologia clinica, Métodos especificos de diagndstice. Laringites
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agudas e cronicas. Anomalias congénitas. Parafisas laringess. Tumores benignos da laringe. Distdrbios sistémicos com manfestades
localizadas. Cancer da laringe e tratamenta. Microcirurgia da laringe e tratamento, Traqueostomia. Fossas nasais ¢ cavidade paranasais:
Embriologia, anatomia ¢ fisiologia clinica. Rinites agudas e cronicas, Granulomatoses nasais, Embriologia, anatomia ¢ fisiviogio cinica dos
seios paranasais. Semiologia dos seios paranasas. Sinusites ¢ suas complicagbes. Alergia nasossinusal € Finite vasomotora. €pistaxes € corpos
estranhos. Septoplastias. Imperfurag3o coanal Tumores nassls & para-nasais. Aparelho auditivo: Embriologia, anatomia e fisiologia da
audicho e aparelho vestibular. Semiclogia da audigio e aarclho vestibular, Patologia do ouvido medio e da mastoide (complicagdes ¢
tratamento). Nervo facial. Anatomia e fisiologia. Pasalisias periféricas, topodiognostico e tratamento, Disacusias, Trauma sonoro &
preshiacesia. Surdez sUbita, metabsiica e enddenna. M3 formagao congénita do ouvide, Otosclerose. Neuroma acdstico, Doenga de Meniére;
Proteses auditivas,

Clinica Cirdrgica: Chogue. Queimaduras. Gangrenas. fraturas em geral. Principais fraturas. Torcdes. Luxagdes. Traumatismos. Lesdes
traumiticas do ¢ranio, coluna vertebral, torax, abdome e das membros. Apendicite € hérnias sbdominais. Oclus3o intestinal. Osceomielite &
tumores dos 0ssos. Afecedes eirdrgicas do aparelno genital, Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préoperatdrio. Pés-operatario

Coahecimento sobre as principais doengas Infecciosas ¢ Parasitarias: DST/AIDS, clera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarefs, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose. leptaspirose, matbria, meningrte,
seste, poliomiefite, raiva, rubéota, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes & outras doengas do apareho respiratdrio e circulatorio.
Medicina Intern: Doengas do Sistema Nervosor acidentes vastulares cerebrais, comas com e sem sinais de Iocalizagao, convulsdes, epitepsia,
infecgbes do sistema nervoso, distirbios do sistea nenoso periférice, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressio
Doengas Endocy Giicas e Disturbios iticos e AcidosBsicos: distirbios ipotaiamohipofisarios, distdrbias da ticedide, do
cortex ¢ medula da supra-renal, diabete melito tipo | e N, desidratago hiper e hipoténica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose
metabolicas e respiratorias, desnutricdo, hiper € hi ia, hiper e hij hiper & Doencas do Aparelho
RespiratGrio: doengas das vias aéreas superiores, asma, doenca pulmanar obstrutiva cromica, pneuronias, tuberculose, duengas da pleura,
sarcoidose, cancer de pulmio, tromboembelia pulmanar, doences pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiavascular arritmias
cardiacas, insuficiéncia cardiace, corpuimonate, miocardiopatia ditatada, endocardite infecciosa e perieardites, hipertensao arterial sistémica,
dislipidemias, doenga Tsquémica coronariana. Doengas do Rim & Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda & cronica, glomerulongfrites,
nefroltiase, infecgdes urindrias alta e baina, Distiirbios Reumatoldgicas: artrite reumatoide, lupus eritematoso sistémico, estlerodermia,
801, artrite séptica, dermatomiosie, asteoporase. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer da esofago, ulcera péprics,
cncer gastrico, pancredtica e coldnico, colite ulkerativa, doenca de Crohn, apendicite 3guda, pancreatites, obstrucio intestinal, hepatites,
cirsose hepitica, doencs divesticular do célan. Doengas Infecciosas e Parasitdrias: febre de origem indeterminada, septicemia, infeccdcs
bacterianas e virals, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, t6tano, batulisme, irose, matdria, ,
parasitoses intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucerias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cordio-
respiratoria, insuficiéncia respiratéria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e balxa, Queimaduras, afogamentos, intoxieagaes &
envenenamentos, mordedura e picadas e animais pagonhentos,

Saade Publica: Sistena Unico de Saide {SUS): seus principios € diretrizes. Lois {8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais Norma
Operacional Bisica (NDB/SUS/36). Programa Saide da Famitia {PSF}

MEDICO PEDIATRA

Recém-nascida: Anamnese & exame fisico. C normais do recé ido. i na sala de parta. Infecgdes pré-natais.
Pré-maturidade e pds-maturidade. Distirbios metabdiico e Hidrealetroliticos, Distirhios causados por uso de drogas pels gestante.
Traumatismos durante o parto; ictericia neonatal. R.N. de alto risco, Quimioterapia e Antibioticoterapia usados nos RN, . Lactentes e crianga
de outras faixas etarias: alimentagde do laciente sadio. Crescimente e desenvolvimente baixa estatura, obesidade. imunizagdo; desidratagio
© reidratagdo. Desnutrigio e principais avitaminoses. Anemias na infancia. Febre reumatica e artrite reumdtica infanti. Abdome agudo na
infancia. Problemas urolégicos na infancia. Sindrome disabsortiva, Afeccdes de vias respiratorias aitas, Asma Brénguica e bronquislite:
GN.DA. Sindrome nefrotica e infecgo urindria. 1.C.C.. Endocardite. Miocardite, Doengas infecciosas e parasitirias (pneumopatias, doengas

meningite, . tuberculose, e Convulsdes. Genétuca erm
pediatria. Nogdes de intoxicagdes exdgenas. Quimioterapia das infecedes. Doenas hemorrdgicas; neoplasias. Leucemias. Ginecologia
Pedistrica. Nutrigio parenteral, Grande queimado. Tratamento de urgéncia. Lipus sistémico.

Osteomielits. SIDA = infecqdes oportunistas. lasuficiéncia renal aguda e crénica. Afecgdes dermatoldgicas.
clinica Cirtrgica: Choque. Queimaiuras, Gangrenas, Fraturas em geral. Principais fraturas. Toredes. Luxacdes. Traumatismos, Lesdes
traumiticas do crdnio, coluna vertebral, térax, abdome & dos membros. Apendicite & hérnias abdominais, Oclusio intestinal. Osteomielite
tumores dos assos. Afecges cirlicgicas do aparelho genital, Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préoperatério. Pés-operatirio.
Conhecimento sobre as principais doengas infecciosas @ Parasitirias: DST/AIDS, colers, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarela, filasiose, hanseniase, hepatites, herpes, histopiasmose, feishmaniose, leptospirose, maliria, meningis,
peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampa, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratdrio e circulatério
Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizagio, convulsdies, epilepsia,
infecsdes do sistama nervoso, distirbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressio
Doengas Ends Glicas e Distirbios ticos e Acid distirbios § i distirbios da tiredide, do
cortex & medula da supra-renal, diabete melito tipo + ¢ I, desidratago hiper e hipoténica, hiper e hipocaternia, acidose ¢ aicalose
e , desnutriio, hiper e et € ia, hiper e Doencas do Aparelho
Respiratorio: doengas das vias adress superiores, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneusmonias, tuberculose, doengas da pleura,
sarcoidose, tancer de pulmo, romboembolia puimonas, doencas pulmonares acupacionais. doengas do sistema cardiovascular: ardtmias
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eardiacos, insuficiéncia cardiaca, corpulmanale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa e pericardites, hipertensao arterial sistémica,

procedimentas em radiodiagnéstico. Tecnalogia Radiologice: Formagdo e caracteriragso da imagem cadiografica, Unidade radiografica
basica. Unidades radiogrdficas eseciais. Protesda Radiologica: Epistemiologia da protecdo radiologica. Fundamentas de dosimetria ¢
Portaria 1.2 453/98 ¢ legestagio sanitaria do Ministério da Saude. Radiagio ndo ionizante, Processamenta quimico de filmes:

Jislipidemias, doenca isquémica coronariana. Doencas do Rim & Trate-uringrio: insuficiéncia renal aguda e crénics, g 3
nefrolitiase, infecqes urinirias alta e baixa, Disturbios Reumatalogicos: anrite reumatoide, lupus eritematose sistémico, escleradermia,
g0ta, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esafagites e concer do esdfago, Ulcera péptica,
€dncer gastrico, pancredtico e colonico, colite ulcarativa, doenga de Cronn, apendicite agude, pencreatites, abstrug3a intestinal, hepatites,
cirrose hepdtice, doenga diverticular do cdion. Doengas Infecciosas e Parasitérias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecedes

Composicao de filmes e écrans: relagoes entre ambos; fungbes dos écrans. Métodos de srocessamento. auimico de peliculas radingraficas por
meios automaticos e manuais. Rotinas de fimpeza e conservagio dos sistemas de prosessamento quimico de filmes, Anatomia/ Fis
Ostaologia. Artrologia. Miologia. Membros superiores e inferiores: grupos musculares, inervagao, vascularizagio, esqueleto e articulagdes.
Térax. Abtome. Sistema newroldgico. Patologia: Patologia de daengas. Processos inflamatérios. Neoplasias e oncologia. Traumas
Pracess: de Imagens Digitais: Inform3tica aplicada ac diagndstico por imagem. Ecuipamentos utifizados no processamento de imagens

bacterianas ¢ virais, doengas sexualmente transmissivels & AIDS, 1étano, botulismo, malaria,

parasitoses intestinais. Doengas Hematolégicas: anemias, leucemias, finfomas, giscrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-
respiratoria, insuficiéncia respiratdria aguda, chogues, hemorragia digestiva akia e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagBes &
eavenenamentos, mordedura e picadas te animals pegonhentos.

Saude Pabfics; Sistema Unico de Sadde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis {8.080/90 & §.142/30). Normas e portarias atuais. Norma
Dperacionai Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia {PSE.

MEDICO PSIQUIATRA
Psicopatologia Conceito, Consciéncia, Orientago, Atencdo, Linguagem, Memdria, Sensopercencdo, Inteligéncia, Consciéncia do Eu,
Pensamento (forma, curso e conteddo), Humer, Afetividade, Vantade, Pragmatismo, Psicomotilidade. - Psiquiatria Clinica  Anamnese
Psiquidtrica Métodos Diagndsticos, Transtornos mentais ditos orgénicos, Deméncias, Transtornos mentals decorrentes do yso de substancias
psicoativas, Esquizofrenias ¢ outros Transtornos Celirantes, Transtomos do Humer, Transtornos ansiosos, relacionados 2o estresse o
indromes sssotiadas a Ges fisiolggicas e fatores fisicos, Transtarnos de personatidade e de
comportamentas em adultos, Retardo Menal, Transtarnos do desenvalvimenta psicaldgico, Transtornos emocionais e de comportamento
com inicio usuakmente ocorrendo nd inféncia e adolescincia e Urgéncias Psiquistricas. Picofarmaologia Antipsicoticos, Ansioliticos,
do Humor, Antigarkinsonianas, Inibidares de C e outras drogas par3 tratamenty das deméncas;
« Eletroconvulsoterapia. Psicotarapi - Fécnicas, Indicagbes e Resultados. Psiquiatra Forense

Clinica Cirurgica: Choque. Quelmaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas, Torgdes. Lusagdes. Traumatismos. Lesdes
traumaticas do crinio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite & hérnias abdominais. Oclusio intestinal, Osteomielite ¢
tumores das ossos. Afecgiies cirdigicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préoperatério, Pas-operatdrio.

Conhecimento sobre as principals doensas Infecclosas e Parasitarias: DST/ADS, colera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomase, febre amarels, ilariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, maliria, meningite,
peste, poliamielite, raiva, rubéola, sarampo, tétan, toxoplasmose, tuberculose, gripes & outras doengas do aparelho respiratorio e circulatér.
Medicina interna: Doengas do Sistema Nervoso acidentes vasculares cerebrai

comas com e sem sinals de localizaco, convulsdes, epilepsia,
infecdes do sistema nervoso, distirkios do sistema nervaso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, demencia & depressio,
Doengas Enddcrino-Metabolicas e Distirbios Hidrogletrofiticos e Acidos-Basicos: disturbios ipotalomohipafisérias, distisbios da tireside, do
cértex ¢ medula da supra-cenal, dishete melito tipo | ¢ B, desidratagio higer e hipotdnica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose
metablicas e respiratérias, desnutrigio, hiper e b is, Hiper e hi 3, hiper e Doengas do Aparehho
aéreas superiores, asma, doena pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonias, tuberculose, doengas da pleurs,
sarcoidose, cancer de pulmdo, tromboembolia pulmonar, doengas pulmonares doengas do sistema arritmias
cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endotavm(e mfemosa & pericardites, hipertensdo arterial sistémica,
. Deengas do Rim e T renal aguda e cronica, glomerulonefrites,
nefrolitiase, infeccdes urindrias alta e balxa. Distirbios Reumatoldgicos: artrite reumatdide, lupus eritematoso sistémico, estierodermia,
gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteaporose. Desordens do Sistema Gastrointestinak: esofagites e cancer do esofago. ikera péptica,
céncer gastrice, pancredtico e colbnico, colite uicerativa, doenga de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugio intestinal, hepatites,
cirrose hepitica, doenta diverticular do ¢slon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecgdes
bacterianas e virais, doencas sexudlmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, irose, maliria,

parasitoses intestinais. Doangas Hematologicas: anemias, levcemiss, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parads cardio-
tespiraiona, insuficiéncia respiatoria aguda, choques. hemorragls digestva elt e baixs, queimaduras, afogamentos, intoxicagbes e

Respiratorio: doengas das

, doenga isquémica

envenenamentos, mardedura e picadas de animais pegonhentos.
Saide Pablica: Sistema Unico de Saide {SUS): seus principios e diretrizes. Leis {8.080/90 & 8.142/30), Normas & portarias atudis. Norna
Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Sadde da Familia (PSF,

MEDICO UROLOGISTA

Anatomia do Trato Geniturindrio. Fisiologia de Trato Geniturinario. Embriologia do Trate Genituringrio. Exames laboratoriais e de imagem do
Trato . Bexiga
Infecdes ificas do trato ério. Doengas
Litfase urindria. Afeccdes das glandulas supra-renais. Tumores benignos do Sistema Urinario. Hiperplasia benigna @ prostata. Neoplasias do

wrinitia de esforgo. Ftulas uoginecolégics. Anomalas geniturivaias congeritas
Tuberculose 36 Reno-vascutr.

trato geniturinrio. Traumatismos do Trato Geniturindrio Cirurgias do Trato Genitorindrio Transplante Renal. Doenga de Peyroaie. Disfungao erdtil.
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linica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas, Torgdes. Luxagbes, Traumatismos. Lesdes|
traumaticas do ¢rinio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membras. Apendicite e hérnias abdeminais. Oclus3o intestinal. Osteorielite s
tumores dos ossos. Afecgdes cirlrgicas do aparetho genital Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préoperatoric. Pos-operatdrio,
Conhecimento sebre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, célera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabrose, esquistossomase, febre amarela, flariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmantose, leptospirose, matsna, memngite,
peste. poliomielite, raiva, rubéola. sarampo, tétano, toxcplasmose, tuberculouse, gripes e outras doengas do aparelho respiratdrio ¢ circutatdrio.

Meditina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrals, comas com e sem sinais de localizaglo, convulsdes, epilepsi
infecges do sistema nervoso, distibios do sistema nervoso. periférico, miastenia gravis, doensa de Parkinon, deméncia ¢ depress3o
Doengas Endocrii & Distirbios & Acidos-Bisicos: distirbios distirbios da tiredide, do
cortex e medula da supra-renal, diabete melito tipo | ¢ H, desidratacdo hiper e hipotdaica, hiper e hipocatemia, acidose & alcalosel
mesabiicas e respiratérias, desnutricio, hiper e , hiper e hier & Doengas do Apareiho
Respiratério; doengas das vias aéreas superiores, asma, doena pulmonar obstrutiva cronica, pneumanias, tuberculose, doengas da pleura,
sarcoidose, cancer de pulmao, tromboembolia sulmonar, doengas pulmenares ocupationais. doengas do sistema cardiovascatar: arritmias|
cardiacas, i &ncia cardiacs, dilstada, endocardite infecciosa e pericardites, hipertensdo arterial sisiémica,
dislipidemias, doenca isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-rindrio: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruionefrites,,
nefrolitiase, infeccées urindrias alta e baixa. Distirbios Reumatolégicos: artite reumatdide, lupus erilematoso sistémico, escierodermis,
gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporase. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do esofago, ticera péptica,
cdncer gistrico, pancredtico e coldnico, colite ulcerativa, doenga de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugdo intestingl, hepatilas,
cirrose hepatica, doenga diverticular do célon. Doengas Infecciosas & Parasitdrias: febre de origer indeterminada, scpticemia, infeccoes
bacterianas ¢ virals, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, bolulismo, leptaspirose, maliria, leishmariose, toxoplasmose,
parasitoses intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, infomas, discrastas sanguineas. Emergéncias Medicas: parada cardio-
respiratoria, insuficiéncia respisatoria aguda, choques, hemorragia digestiva aita e baixs, queimaduras, afogamentos, intoicagdes e
envenenamentos, mordedura e picadas de animais pegonhentos.
Salide Piblica: Sistema Unico de Satde {SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas & portarias atuais. Norma
Operacionat Basica (NOB/SUS/96). Programa Sadde da Famitia {PSF),

MOTORISTA
Nogdes bisicas & pracadimentas de seguranga. Equipamentos de protego. Nugbes elementares de mecdnica (velculos ¢ tratores),
Conservagaa e manutengio e veiculos Novo codigo de transito brasileiro. Infragées e penalidades. Normas gerais de circulas3o @ conduta
Habiltaco. Direcio defensiva e preventiva. Sinalizagdo de trinsita. Nogdes de seguranca no trabalho. Prevengio & combate 3 incéndios.
$rnmeiros sacorros. Atendimento a acidentes de trinsitc

OFICIAL DE CONTABILIDADE
Contabilidade Gesal: objetivo, finalidade; conceito, objeto & campo de atuag3o; patriménio € suas variagdes; contas {tonceito, tipas e plano
de contas); eserituragio; métodas, didrio, razdo e livros auxiliares; fatos contabeis; registro de opesagbes mercantis e de servigos; ajustes &
jevantamento de demonstrativos financeiros {Balange Patrimonial, Demonstragdo do Resultade do Exercicio, Demonstragao das Mutacdes
do Patrimonio Liquido). Débita e crédito, Contabilidade Publica: conceito e campo de atuagio. Bens Piblicos: conceito e classificagso.
Orgamento: conceito, elaboragiio e regime orgamentario. Créditos Adicionais: conceito e classificago; receitas e despesas orgamentarias;
estégios e classificagso; receitas e despesas ext-: arias; variagdes i da execugio . Sistema de Contas:
conceilo e chassficogdo. Demonstrativos contabeis: balongos orgamentdrios, financeiro patrimonial & demonstrativo das variagdes

s, Drgamento Piblico: 5, téenicas de elaborag3o; exercicio financeiro; execugao orgamentria. Legislagso: Lei 4320
e 17/03/59; Lei 5666 de 21/06/33 com alterages da Lei 8.883/34 e suas atualizagdes; Lei Complementar 101 de 04/05/2000; Lei 5,404 de
31/12/76 com aiteragbes da Lei 10.303/01. Lei complementar n? 123/2006. Lei complementar n? 116/2003, Lei n? 10.833/2003 e altecagdes.
Instrugio Normativa SRF n? 381/2003. Tépicos contemporineos de Contabilidade Geral. Constituigio de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 2
169). Manual de Contabiiidade Apiicada ao Setor Publice — MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas 20 Setor PUblics —
NBCASP. Normas Brasileiras de Contabifidade Técnica Aplicada ao Setor Piblico {NBCASP-NBC T 16). Etica prafissional.

OFICIAL DE TRIBUTAGAQ
do pubtica: atos contratos servigos publicos, servidores péblicos, responsabilidade civil da

contrale da i regime juridico poder de policia - ficitagdes (8666/93 & suas alteragdes e

des, tei de b Fiscal - 101/00. tica Profissional, Contabilidade publica: conceita,

campo de aplicagdo e relagbes com outras disciplinas, sistemas e contabilizagio, regimes contabeis. Orgamento PUblico; defini
principios orsamentarios, Lei n? 4.320/84. Direito tributdrio: Sistema Tributirio Nacionel, disgosighes gerais, competdneia tributaria,
impostos municipais, taxas e contribuig3o de methoria, Normas Gerais de direito tributario: legislag3o tributdria, obrigagdo iribwaria, crédito
trihutario, administragio tributdria - Decreto-Lei 406/68 e suas alteracBes - art. 8 e seguintes. Lei complementar n? 123/2006. Informatica
Sistema Operacional Windows XP, 7 (seven) e GNU/LINUY, Conhecimenta sobre o pacote Microsoft Office 2003 e 2007 (Word, Excel,
PowerPainti, Intemet, Antivirus Constituiicio o I988 @ suzs alteragbes (arts 70 2 75 @ arts. 145 a 168). Codigo Tributério do Municipio.
Manuat de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Apiicadas a0 Setor Pibiico — NBCASP.
Nosmas Brasiteiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Piblic [NBCASP-NSC T 16}, Etica profissional
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GPERADOR DE MAGUINAS
Nagdes bisices sobre procedimentos de seguranca, 2quipamentos de protecao. Conservagso e manutengdo de maquinas. Nogdes bisicss
dos sistemas de alimentagdo, arrefesimento, ignigdo, elético, suspensio, frelos, diresao e transmissio. istemas hidraulicos. Oleos e graxas
tipos 125 de mecanico, ento ¢ aplicagso. Novo codigo de transito brasieiro: infragdes e penalidades,
nanmas gerais de circulagio e conduta, habilitagso Sinalizacao de transito. Diregdo defensiva e preventiva, Prevencio e combate 3 incéndios
Primeiros Socorros. Atendimento a acidentes de trinsito.

PROFESSOR 20 haras {sérles iniciais)
Historia da Educagio Beasiieira. Concapeies de Fducago ¢ Escola. Fungdo social da escola e compremisso social do educador. O arwal
sistems educacional brasilelro: LOB; dever do estado em relagio 2 educagdo infantl. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para 3
osientagéo, e de agdes voitadas a0 Bumano plens, tomando come foca o processo ensino-
aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A constiugio do conhecimento:
papel do educador. A interdisciplinaridade e a transdisciphnaridade no processa de ensinar a aprender. O planejamento em educacdo.
Avaliacio Escofar. Avallagdo na edurago infantl inclusio escolar. Educagdo ftnico-racial: ensino de histaria e culiura afro-brasieira &
alficana. Gesido escolar democrética e participativa. Nogdes de desenvolvimento infantil. O fidico e os jogos na educagio infantl.
Conceps3o de aifabetizagdo, leitura e escrita. A importancia da fiteratura infantil na infdncia. Distrbios e transtornos de aptandizagem
(discatcuti, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria @ TOAH). Adaptagio da erianga na creche. Direitos da crianga e do adolescente (ECA)
Doensas comuns no cotidiano escolar. Nogdes de primeiros socorros, Relagdes interpessoals. Postura ¢ atendimento ao publico. Nogdes
Bisicas de Rafagdes Humanss no Trabalhe.

PROFESSOR 40 horas {educagio infantil)
Legistagio da educagdo infantif. O profissional da educacio infantil - postura e gtica. Dbjetivos e conteudos da educagio infantit
Conhecimentos bisicos de cresclmento e infaniit. Os tireitos. da crianga: salde, pratecdo, educagdo, fazer e
esporte. Estatuto da crionga do adolescente {ECA) Fundamentos ¢ métodos da educagao infanti. A crianga pré-escolar e  aquisicio de
linguagem (enfoque em alfabetizac3o). 4 avaliagio na educacdo infantil. Integrag3o familia/instituicio de educagdo infantil. & impoartincia da
literatura infantil na infancia. O lidico ¢ \magmacao na infancia. Relagio afetiva ¢rianca/adulto. A estruturagdo dos contstidos por eixos
{identidade e autonomia, corgo e movimenta, 30 e linguagens, fisico, social e cultural, nogdes glco-
matematicas). Aspectos fundamentais da proposta pedagdgica na educagdn infantit. O brincar e sua relagio com o desenvalvimento da
apiendizagem da crianga. Adaptagdo da crianca na creche. Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogbes Basicas de
Relacbes Humanas no Trabafho.

PSICOLOGO
InstituigGes & organizagBes: O papet do psicélogo nas instituigbes organizacionais, na atualidade, Acompanhamento e adaptagio do
trabatharlor e sua salide mental em relagdo ao estrasse, Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, transtarnos, perversdes, distirbio
emotional, fatores intervenientes, técaicas terapbuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar: O trabatho com familis - orientagio,
aconselhamento e sua dindmica. Psicologia escolar: Avaliagio, acompanhamento, orientagdo dus pais educadores, relacdo entre a
dificuldade escolar e problemas emocionais. Distiirkios e transtornos de aprendizagem (discaiculia, dislexia, disgrafia, isortografia, disartria
& TOAH). Nagbes bisicas de psicandlise: Mecanismos de defess, formagio do aparelho psiguico, fases da vita, Distirbios emocionais dss
criangas, soti t 30, s000, des e habitos e Saiide pblica & codigo de ética do
picslogo: Sistema Unico de Salde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 & 8.142/90); Normas e Porlaries atuais. Norma
Dperacional Basica (NOB/SUS/96).

TECNICO ADMINISTRATIVO
Relagdes interpessoals. Poslura e atendimento a0 piblico. Nogdes Bisicas de Relagdes Humanas no Trabatho. Codigo de Etica do Servidor
Piblico (Decreto 1171/94). Apresentagie pessaal. Servicos pitiicos: tonceitos, elementos de definigio, principlos, classificacho. Redagdo
oficial, caracteristicas e Tipos. Atos & contratos administrativos. Lel 8666/93 & suas alterasbes ¢ complementagdes. Lei Complementar N¢
10172000 - Lei de Responsabilidade Fiscai. Informtica: Sistema Operacional Windows XP, 7 (seven) @ GNUALINUX, Conhecimento sobre o
pacote Microsoft Office 2003 & 2007 {Waord, Excel, PowerPoint]. Intemet, Anti-virus
Direito Constitucional: Nogdes de Direito Constitucional; Direitos e garantias fundamentais, direitas e deveres individuas e coletivos, diraito
sotial; da Unio, dos Estados, dos Municipios; d3 edministragdo putlica, dos servidores piblicos civis. Do poder exerutivo. Principios do
Estado de direito, da legalidade, da igualdade. Da organizaio politico administrativa. Da organizagio dos Poderes.
Direito Administrativo: Nogdes de Direito Administiativo. Administragio Piblica Direta e Indireta: drgaos e Entidades. Autarquias. Atos &
fatos administrativos. Classificagdo dos Atos Admin elementos do Ato Admin Validade e Eficacia dos Atos Administrativos.
Atributos do Ata Administrativo. Formas de extingdo dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invalidos. Convalidagao. Contratos

digitais Tecnicas de trabalho ma produgio de imagens digitais. Constituigio da RepGblica Federativa do Brasil, de 1988 e suas shteragdes
farts 196 2 200}

TECNICO ESPORTIVO

Historia da £ducagio Brasileira. Concepedes de Educagio e Escols. Fungdo social ds escola e compromisso social do educador. O atual
sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em selagdo & educagdo infantll. Projein potitico-pedagogico: fundamentos para a
orlentaco, plangjamento e implementagio de agdes voltadas 30 desenvolvimento humano pleno, tomando come foco o processa ensino-
aprendizagem. Tend@ncias educacionals na sala de aula: correntes tedricas e alternat vas metodologicas. A construgio do confecimento:
papel do educador. A interdisciplinaridade e » transdisciplinaridede no processo de ensinar a aprender. O planejamento em aducatdo.
Avaliagdo Escolar. nciusdo escolar. Educagio Etnico-racial: ensin de histaria e cultura afro-brasileira @ afficana, NogBes de desenvalvimento
infantit. O lidico e os jogos na eduragdo infantil. Concengdo de aifabetizaso, leitura e escrita. Direitos da crianga e do adolescente. Os
direitos fundamentais da crianga: salde, proteqdo, educacio, fazer e esporte. Etica no trabalho docente. Doengas comuns no cotidiano
escolar. Nogdes de primeiros socorros. A Educagdo Fisica e 3 interdisciplinaridade no contexto do Ensino Fundamental e Médio
fundamentos da Educagdo Fisica; Histrico da Educagdo Fisica; Fungio Sotial da discialing de Educasao Fisica; Desenvolvimento Humano
0s elementos da pratica pedagdgca na Educagdo fisica {elementos metodolégices de trabaivo). Voleibal: regras, sistema operacional,
sistemas ofensivos, regulamento, competicdo, histdrico; regras & sistemas ofensivos, sistemas
defensivos, histérico; Handebol: regras, competigSes, sistemas de ataque ¢ defesa, histérico; Atletismo: regras, provas: corridas, saltos,
arremessos, competicdes: Jogos regionsis - abertos « olimpiadas, materials; Natagdo: regras, estilos, largadas, viradas, indices téenicos,
reveramento; Futeboi de salio regras; regulamentos; competicdes; sistemas ofensivos; Sistemas defensivos: Futebol: regras. competides,
regulamentos, sistemas ofensivos, sistemas defensivos. Constituic3o Federal de 1988 {aris, 2053 217).

TELEFONISTA
Relagbes nterpessoai. Postura € atendimento a0 pilico. Noses Bésicas de Relasies Humanas na Trabalho, Cédigo de £rica 80 Servidor
Piblica {Decreto 1171/94). 3o pessoal. i de comuns da mesa operadora. Componentes: (ipos,
modelos, usos e tuidados. Caracteristicas técnicas de funcionamento de aparelhos telefonicos. Defeitas na apareihagem: prevengo e
provigéncias. Operag3o de equipamentos telefonicos: recepcao e transmissdo de menssgens telelGnicas. Atendimento simuitineo, consulta
© conferdncia. Conhecimento de tecfado. Sigifo das comunicagdes. Qualidade da voz, dicg3o, comunicabilidade. Formas de tratemento
Histéria do telefone: DDD — DDI - DOR. 11- Tavifagdo das chamadas locas ¢ interurbanas. Nogées de informatica: sistema operacional
microsoft windows; editor de texta microsoft word; planiln eletranica, microsoft excel; apresentag3o de shides: microsoft power goint;
antivirus; browsers: internet explorer; correio efetrgnico. Informatica: Sistema Cperacional Windows XP, 7 (seven) e GNU/LINUX,
Conhecimento sobre 0 pacote Microsoft Gffics 2003 ¢ 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.
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ZELADORA

Servicos de limpera e varrigio. Sistemas e produtos de limpeza. Destinagdo do lixo. Equipamentos para a seguranga e higiene. Normas de
seguranga. Nogbes gerals de organizagdo o o uso correto do material de impeza & seu armazenamento em local praprio e adequado.
RelagGes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. NogBes Basicas de Retagdes Humanas no Trabatho. Codige de Ftica do Servidor
Pblico (Decreto 1171/34)
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2017
Edital de abertura n.2 01/2017

ANEXO il - Cronograma ]

ETAPA QU ATIViDADE j DATAS ‘

Publicagio do Edital ! 0171172017 |

Periodo de Inscrigdio com isengdo da taxa de inscrigio 01/11 3 13/11/2017

Publicacdo dos pedidos de isengio deferidos e indeferidos 20/13/2017
Periodo de Inscricao 01/1ta 30/11/2017
Ultimo diia para pagamento do beleto bancério 0112/2017 ¢
Z:fl;c;j: g;’rjzz? das inscriges homologadas e divulgagd dos locais para realizagio 08/12/2017
Prazo para vecurso‘quAar;tk;a homatogagia das inscrigdes 1% e 12/12/2017
Data Provével da Prova Objetiva. 17/12/2017

Publicagdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site

| winwalfsurmuarama com,brfeoncyrsos 17/12/2017 45 20 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar  questdes da prova escrita 18 € 18/12/2017
Publicagdo do resultado final da prova escrita 05/01/2018
Recebimento de recurso contra a publicagdo do resuitado final da prova escrita 082 03/01/201%
Data provavel da prova prética e aptiddo fisica : 14/01/2018
Data provavel da prova de desempenho didatico ¢ titulos 13 e 14/01/2017
Pubhmo inal da prova pr.‘mca ap\r do m(m desempenho diddtico  prova 18/03/2018

de titulos

Recebimento de recurso contra a publicagdo do resultado fina: da prova pratica, aptidso

- fisic didético e prova de titulos

Data provavel do Exame Psicolégico para os cargos de Professor 20 horas [Séries Iniciais) &
Professor 40 horas [Educagio Infantil)

22:223/01/2018

27/01/2018

Publicacdo do resultado final do Exame Picolgico 31/01/2018
01 ¢ 02/02/2018

Recebimento de recursa contra a publicagiie do resultado final do £xame Psicoldgico

Homologagio do resultado final 06/02/2018 ‘\

Ru Vilnio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8800 - Fax 45) 35658119,
CEP 83877000 - 3o Miguel do useu - Patand: CNPJ 76, mwmml 3y
sie prgey.by - e-mail L/
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CONCURSO PUBLICO Ne 01/2017
EDITALN201
ANEXO IV - REQUERIMENTO DE 1SENGAO DA TAXA DE INSCRIGAD

0B5: Para soficitar a iseng3o da taxa € necessario que efetue a sua inscrigdo ne CONCURSO PUBLICO

"Nome do condigato:
Registro Geral {RG);
£-mail: [Telefone: [}

Orgéo expedidor: CPF:

Administrativos. Conceitos e Caracteres Juridicos. As D\fevzmes Eipeuﬁs de Contratos ini . Os Convénios
Licitago: conceito, principios, € Execugio dos Contratos Admiaistrativos. Poderes
Adaministrativos. Poder hierdrquico, distiplinar e normativa. Do controfe da Administragao Piblica. Da improbidade administrativa.

N

\‘&>L\~ Rua ¥ \m(,mlm 64~ Cantro - Fong (45) 35658100 - Fax {45) 35658 10 &Q\

e 85877000~ Sio Miguldo gtagu - Faani- CNP 7020649000150 - ?
c v b - e v
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TECNICO AMBIENTAL
Ciclo do carbono, nitrogenio e tdsfora. Classificarss de cursos d'agua e caracleristicas dos princinais Parsmetras pars enquadramento de
corpos d'dgua: Resolugao CONAMA 1. 357 de 17/C3/2005. Céleulo bisico para dimensionamento de Estacdes de Tratamento d Cliuentes
Dormésticos. Liceaciamento Ambiental: etapas e legistagio bisica. Meétodos para célculo de diluigio de efluentes. Modelas de qualidade da
3gua: Streeter-Pheips e QUALZE. Ciclo hidrolégice. Modsios basicos para calculo de vazies: Método Racional ¢ Hidrograma Unitério.
Ecologia. Legislagao e normas ambientals brasileira Fauna. Classificag3o taxondmica da fauna siivestre brasileira, Manejo da fauna silvestre
brasieira in ity e ex Situ. Convengdes interacienais voltadas 4 proteglo de espécies em que o Brasil ¢ signatario. Convengio da
Biodiversidade. Convengo internacional sobre o Ceméreio das Espécies da Fauna e Flora em Perigo de Extingda (CITES). Comissio Baleeira
Internacional (C1B)Gestéo e manejo dos recursos ambientsis Zoneamenta ecoldgica-gconbiico. Manejo florestal sustentivel. Gestio e
maneio em unidades de conservagho. Protegdo da de controie ¢ ivieslturs, prajetos de
lorestamento e reflorestamento. Educagao ambiental. Manejo de bacias hidrogrficas. Prevens3o e combate a incéndios florestais. Protegio
& manejo de cavernas. Aspectos sociaecandmicos. Polticas publicas. Nogdes gersis de economia ambientas. Ageada 21 - desenvolvimento
sustentivel Meio ambiente, sociedage e noges de Sociologia e de Antropologia, Eiaboragio, avaliagio e seleqio de projetos. Legislaco
normas ambientais hrasileira.

TECNICO DE RADIOLOGIA
Pracesso de Trabalho em Satde: Conceitos de saide e doenca. Vigiiancia & saude. Carta dos Direitos da Paciente, proposta so Marwal da
Comusio Conjunta de Aurdilay3v Uy Huspitals para a AMETIca Latina @ Caribe. FOINCas 56 Saute. SUS - Sistema Unico de $atde Etica e
trabatho. Gestdo o Servigo Radioldgico: Administiacdo de servigos de radiodiagnostice. Legistagao do exercicio profissional: Lei n.£ 7.394/85
€ Decreto 0.% 92.730/86. Recursos de informatica e tecnicas de arquivamenta utilizados no servico de radiodiagndstico. Retinas de
procedimentos em radiodiagnostico. Tecnologia Radiologica: Formagdo e caracterizagio da imagem radiogrifica, Unidade radiografica
bisica, Unidades radiogedticas esgecils. Protesso Radioldgia: Epistemiologia da protegdo radlologica, Fundamentas de dosimetra o

i Cargo pretendido; i
LNQmevo de Identificagdo Social - NIS {atribuldo pelo CadUnico): !

Solicite iseng30 da taxa de inscrigho no CONCURSO PUBLICO aberta pelo Edital n? 01 e declaro que:
a} Estous inscrito no Cadastro Unica para Programas Sociais do Governo Federal {CadUnico), de aue trata o Decreto n? 6,135, de.
26 de junho de 2007.

b} Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

Daclaro, sob as penas da fei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informacbes aqui prestadas nio correspondam a verdade,

de de 2017

Assinatura

Run Vinio Ghellere, 64 Contro - Fone (45) 35656100 - Fux (45) 356

6 Commo-F ‘ 8l s
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2017
EDITAL N2 01
ANEXD Y

REQUERIMENTD DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS £/0U CONDICOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAQ DA PROVA

A COMISSAQ ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inserigho: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Faderal n.? 3.298/1959

[ 1Ndo [ )sim

Tipo da Deficidnc

VFisica { )Auditiva [ }Visual { )Mental { )Multipla

Necessita condicdes especiais para reafizagdo dafs) prova(s)?
{ INso { )sim

£m caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato

O reguerimento deverd estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sva deficiéncia.

) R Vinio Ghelers, 64 - Contro - Fone (45) 35658100 - Fas (45) 3465-6110
\\,llf\ CEPSETLA00 - Sio et g - ParniCIES 76206 599001

,j st ey - ek i inutel pr.gov. br \_/
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CONCURSQ PUBLICO N2 01/2017 -
EDITALNS 01
Anexo VI
REQUERIMENTO DE RECURSO
IDENTIFICAGAD DO CANDIDATO
Nome:
T
Inserigio: | RG. |
Cargo Pretendido: 1 Fone: !
_A Comissio Organizadora do Concurso Piblico / Faculdads Alfa de Umuarama o
© PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
. de de

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente ser3o analisados pelz Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formutados
de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura,
- No casp de recurso s questdes da prova escrita este deverd apresentar argumentagdo Igica e consistente, devendo,
ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentagio.

le\uulc(yh\c!\. # ~Cantro - Fore (45) 38638100 - Fax (35) 35658116
CEP KT S \uuu o Igu: x;v-l'mna CNPI 75,206 499 D001 -
e 7
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CONCURSO PUBLICO N 012017 -
EQITAL N2 0L
Anexo Vil

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE APTIDAQ FISICA

Atesto, para os devidos fing que
RG ne

inscrito{a)  sob  numero - Ppara o carge de

fol submetidofa) nesta data, a exame clinico e encontra-se em boas condicdes

de saiide, estando apto para realizar a prova de aptidio fisica no Municipio de Sao Miguel do Iguagy. PR,

previstano Edital de Abertura de Concurso n® 01/2017,

Sdo Miguel do Iguacu, PR, de de 2017,

Fgu—

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

Hua Yinio Ghellere, 64 - Centro - Fane (45) u
clusm 800 Ssu Mww\ a0 gungu - P (NFJ 762064995

‘ CI1180735-E17

5) 3565-5110
96150
[}
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Edicao 12.650
edital@oparana.com.br

Terca-feira,

07 e o 2 ars| OPR|Editais | C9

ESTADO DO PARANA

TESTE SELETIVO N2 01/2017
£dital de abertura n.2 01/2017

O Preferto de 30 Miguel do lguagu, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as condigdes estipuladas
nieste Edital, nos termos do artiga 37, inciso X da Constituicio Faderal, em conformidade com a Constituigdo Federal e demais
dispasicdes atinentes 3 matéria, em conjunto com a Comissio Organizadora de Testes Seletivos, nomeada através da Partaria
n? 150/2017, TORNA PUBLICA 3 realizacso de Teste Seletivo, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu
quadro de pessoal

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 0 Teste Seletivo a que se refere o presente Edital serd executado pefa Faculdade ce Tecnologia Alfa de Umuarama,

Credenciad pelo MEC, situada na Rua Desembargador Amténio Franco Ferreira da Costa, 3678, Umuarama, PR,

CEP.-87501-200, enderego eletrénico www aifaumuarama.com.br/concursos a correio eletranico

concursos@facuidadealfaumuarama.com.br.

1.2 O Teste Seletivo destina-se a0 provimento de vagas existentes, sob vegime CLT - Consolidagio das Leis do Teabalho, de

acordo com 3 Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 02 (dois) anos 2 contar da data de homologaga do certame,

podendo ser prorrogado por igual periodo a critéria do Poder Executivo Municipal.

1.2 A convocagie para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital serd feita de acordo com a necessidade ¢ 2

conveniéncia do Poder Executive Municipal, dentre do prazo de vatidade do Teste Seletivo.

1.4 05 requisitos  as ateibuigBes dos cargos estéo relacionados no Anexo | deste Edital

1.5 05 conteidos programticos da prova objetiva ercontram-se no Anexo l1 deste Edital

1.6 Ndo serdo fornecidas, por tefefone ou e-mail, informacBes a respeito de datas, locais e horarios de realizagio das provas &

demais eventos, © candidato devord observar rigorosamente as formas de divulgagdo cstabelecidas neste Edital e demais

publicagaes no endereco eletrénico www.alfaumuarama.com.br/cancursos.

1.7 0s contratos poderio ser rescindidos nos seguintas casos:

1.7.1 pritica de fakta grave, dentre s enumeradas no artigo 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CL1, apuradas em

procedimento administrativo;

1.7.2 acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

1.7.3 necessidade de redugio do quaciro de pessoal, por excessc de despesa, nos termos da lei complementar a gue se refere

o artigo 169 t Canstituicao Federal;
éncia de apurada em i no qual se assegurem pelo Menos um recurso ierdrquico

dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias;

1.7.5 desativago/redugso de equipe(s);

1.7.6 rendncia ou cancelamento do convénio de adesio assinado por iniciativa do Municipio ou da Uniao;

1.7.7 cessag3o do repasse de recursos financeiros da Uniso para o Municipio.

2.DOS CARGOS
2.1 0 codigo do cargo, o cargo, a carga horria semanal, as vagas de ampla concarréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia
(8eD), a remuneragso inicia! bruta, o valor da taxa de inscrigéo e os requisitos basicos para posse na carge s3o o5 estabelecidos

2 seguir:
Tabela 2.1
ATE NIVEL MEDIO ]
Codigo Carge !
® | VogasAmpla | Vagas | Remuneragdo | Texade
do Cargo Cargo Horaria 5 . s Requisitos basicos |
et pr Soomana] | COGORERCIA-| PO | tnicial Brute - | -Inscrighio :
AGENTE COMUN: T ARG
s15 | AerlfCOMMIIARO D 40h o . R$1.014,00 | RS 100,00 | ENSine medio completo
o AGENTE COMUN:TARIO DF H i mp
s16 | Aot o Low . R$1.014,00 | Rs 100,00 | Ensino médio completo. ¢
* Nac ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido a0 quantitativo de vagas

oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

i Ruz Vinio Ghellere, 64 - Centzo - Fone (45) 3563-8100 - Fax (45) 3565-8110
\( Ci\}\."‘ CEP 85877-000 - Sdo Migusi do lgnagu - Parana- CNP) 76.206.499,000: -30

site: wivw.saomiguel pr.sox br - e-maik: pr.gov.he
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CR: Cadastro Reserva. Ndo ha vaga para convocagiio imediata, mas poders haver vacincia de vagas ou criagio de novas vagas
no cargo durante a vigéncia do concurse publico

2.2 - Para os tandidatos aprovados e convocados ae cargo de Agente Comunitario de Satde, ¢ Municipio de 530 Migue! do
Iguagu -PR ird fornecer o curso introdutdrio de formacdo inicial e continuada, em local e hordrio a ser publicado através de
Edital, sendo obrigatoria a conclusdo do curso, sob pena de desclassificagdo do concurso publico,

2.3 - Os candidates ac cargo de Agente Comunitdrio de Salde deverdo indicar na ficha de inscricdo 3 locafidade em que
pretendem atuar como agentes.

2.4 - Os candidatos ao cargo de Agente Comunitdrio de Salde deverao residir na localidade {bairro/gistrito/localidade) em que
ir3o atuar, conforme especificado na tabela abaixo. A comprovacdo de residéncia sera feita posteriormente no 3to da
contrataciio, mediante apresentaciio da conta da agua, luz, telefone ou outro documento iddneo, conforme Lei Federal n?
11.350/2006.

2.5 - Quadro das ivisdes das loca
CARGO 7::::; Area tercitorial de abrangéncia em que pretende atuar
Agente Com, de Satde ® ESF CENTRAL (regido central de acordo com o mapa da unidade, lardim
Social)
Agente Com. de Saide @ ESF GAUCHA (Centro, lado de cima da BR, S3o Lourengo, Lot. Soster, Santa
Luzia, Hermes Corbari, jardim Vanz
Agente Com. dg Satde @ ESF  PARAGUACU (lardim Mariana, S3o Francisco, Paraguacu, Santa Ana,
Linha Bela Vista, Linha Minosso)
Agente Com. de Satde ESF SANTO ANTONIO (Barro Branco, Barro Preto, Nova Roma, Sde Vicente,
) TR Serra do Mico, Linha Cacic, Assentamento Antonio Tavares, Cotipord, Linha
Brasil)
%Agen(e Com, de Satide - ESF PANORAMA (Floresta, Panorama, Area industrial, Loteamento Araras,
i Santa Rita, Saguarema, Paulistania, Mauritania, Linha Piazza)
| Agente Com. de Satde & ESF SANTA ROSA (Distrito, Santa {zabel, Santa Cruz, $30 José do Ocol, Nova
Brazilia}
Agente Com, de Saide R ESF AURORA DO IGUAGU (Distrito, Sdo Brds, Navegantes, Sio Carlos,
! Serrinha}
Agente Com. de Saide o £SF SAO JORGE {Distrito, Santa Eliza, Bandeirantes, Vila Rural, Cruzeirinho,
! Indianépoli Castelo Branco, Apepy, Linha Marfim)
Agente Com. de Saide @ 1 ESF NOVO MUNDO {Novo Mundo, Lote. Cataratas, Lot. Bela Vista, Lot. Vitdria,
Lot. Renascer, Conj. Modelo}
Agente Com. de Salde - ESF SANTA CATARINA (Rua abaixo do cemitério, Bairro Santa Catarina,
Sagrado Coragdo de Jesus, Ecovila
Agente Com. de Sadde - ESF IPIRANGA (Distrito, Assentamento Savio, Urussanga, taranjita {Allto e
Lo Baixo} Linha Cotia

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3,1 830 requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituigao Federal;

b} ter completado 18 (dezoito} anos;

¢} estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d} ser juigado APTO fisica e mentatmente para o exercicio do cargo, em inspegdo médica oficial, determinada pela Prefeitura.

) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou hao de carge, emprego ou fungdo publica nos 6rgaos e entidades da Administragao
Piblica Estadual, Federa! ou Municipal, para fins de verificacgo do acdmulo de cargos;

) a quitagio com as abrigagdes eleitorais e militares;

h) naa haver sofrido sangSo impeditiva do exercicio de cargo publico; ;

Rua Vinio Ghellere, 64 - Contro - Fone (45) 3563-8100 - Fax (45) 3565-81 W’
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i) ter sido aprovado e dlassificado no Teste Seletivo;
) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4, DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigio no Teste Seletivo implica, desde logo, © conhecimento e a ticita aceitagio pelo candidato das condicBes
estabelecidas neste Edital

4.2 As inscrigBes para este Teste Seletivo serdo realizadas somente via internet. Nao serso aceitas inscrighes efetuadas de
forma diversa da estabelecida neste item,

43 Q periodo para 2 realizagio das nscrigdes seré o periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma, observado horario
oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos.

4.4 Para efetuar sua instrigdo, o candidato devers:

3} preencher o Formutario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigies exigidas para admissdo no cargo e
submetendo-se 3s normas expressas neste Edital;

b} imprimir o boleto bancirio gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulada na Tabela 2.1 até a data
miéxima estabelecida no ANEXO !1i - Cronograma deste Edital.

45 £m hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo, seré permitido aa
candidato alterar o cargo para o qual se Inscreveu,

450 candidato terd sua inscrig3o deferida mediante o pagamento correto do boleto bancdrio.

£.6.1 No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato serd considerada a itima inscrigdo realizada com data e
horério mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado, As demais inscriges serdo
canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro
candidato ou ainda para inscrigie realizada para outro cargo.

47 £ de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato da inscrigio.

4.7.1 Declarag3o falsa ou inexata dos dados canstantes no Formulirio de Selicitagio de Inserigdo, bem como 2 falsificagdo de
declaragdes ou de dados e/ou outras i des na 30, 4 b cancelamento da inscrigdo e anulagdo
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer épaca, na eliminagdo automatica do candidato sem prejuiza das
cominagbes legals cabiveis. Caso a irregularidade sjo constatade apos 2 posse 8o condidato, o mesmo serd exonesace do
cargo.

4.8 © pagamento da taxa de inscrigo poderd ser efetuado em toda a rede banciria ou Casas Lotéricas, até 3 data de seu
vencimento, Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devers acessat o
endereco eletronico www.alfaumuarama.com br/concursos, imprimir a segunda via do bolets bancirio e realizar o
pagamento até a data mixima estipulada no ANEXO 11l - Cronograma. As inscrigSes realizadas com pagamento apds essa
data ndo serdo aprovadas,

4.3 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuasama, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registra de pagamento com
data posterior & estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigio ndo serd
devoivid em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagio plena deste Teste Seletivo.

4,10 Nio sero aceitas inscrighes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito
ou transferéncis bancdria, tampouco as de programagio de pagamento que ndo sejam efetivadas.

4.11 A Prefeitura ¢ a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama ndo se rasponsabilizam por soficitagio de inscrigdo via
internet 4o recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, fathas de comunicagdo &/ou congestionamento das
linhas de comunicago, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4,12 Quanto a0 indeferimento da solicitagdo de inscrig3o, cabera interposigao de recurso, protocolado em formulério proprio,
disponivel no endereco eletrénico www.alfaumuarama.com.br/concursos devendo ser encaminhando para o e-maif
concursos@faculdadeaifaumuarama.com.br, no periode estipulade para interposicio de rectirsc, explicita no ANEXO Hl -
Cronograma, observada o horério oficial de Brasilia/DF.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficifncia serdo reservadas 5% (¢inco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do Teste Seletivo, desde Gue as atribuiglies do cargo sejam compativeis com & deficiéncia.
As disposipies deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sio correspondentas as da Lei ne 7.853/89 e do Decreto
3,298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12 regulamentada pefo Decreto n? 8.368/14 federais.

5.1.1 Caso 2 aplicagio do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edita) resulte em numero fracionado, este deverd ser
elevado até o primeiro nomera inteira subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos

do § 22 do artigo 5¢ da Lei n? 8.112/1990. K\
N Rua Vinie Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8100 - Fax (43) e
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5.1.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargas com nimera de vagas igual ou
superior a 5 (tinco).

5.1.3 A compatidilidade do pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se instreven serd declarads por junta médics especial,
perdendo o candidato o direito 3 nomeagio casa seja considerado inapto pars o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participar do Teste Seletivo em igualdade de condigdes com 0s demais candidatos no que se
retere a0 contelido das provas, @ avaliagdo e aos critérios de aprovagio, ao horario e a0 local de apliragio da prova & 3s notas
minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital,

5.3 S30 consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4? do Decreto Federal n” 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lel, 35 que se enguadram nas categorias detfa
VI 3 seguir; & a5 contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga: "0 portador de vis3o monocular
tem direito de concorrer, em Selegio Competitiva Pablica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteraggo complets ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretanto o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegla, moncparesia,
tetraplegia, triplegia, wriparesia, hemiplegia, hemi ostomia, amputagio ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade cangénita ou adquirida, exceto s deformicades estéticas e as gue Rio
produzam dificuldades para o desempenho de fungGes (Redagio dada pelo Decrato n? 5.296, de 2004);

1 - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial o total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.6002 e 3.000Hz (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

1t - deficiéncia visual - cegueia, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a meihor correc3o
ptica; 3 baixa visio, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao Gptica; o5 casos nos
quais 3 somatbria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menar que 60%; ou a ocorréncia simultines de
riivieniar dac rardicias antaciares (Redarin dana nein Deceetn nf 5.296. de 2004)

ptica; a baixa visio, que significa acuidade visual entre 0,3 € 0,05 no melhor olho, com 2 melhor corregdo optica; 05 €asos nos
quais a somatéria da medida do campo visual em ambos 0s olhos for igual ou menor que 602 ou 8 ocorréncia simultinea ge
quaisquer das condigdes anteriores (Redag3o dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

W - deficiéncia mental ~ funci intelectual inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoite
anos e limitagdes assatiadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tals como:
a) comunicagdo;

b} cuidado pessoa;
) habitidades soc
4} utifizacso dos recursos da comunidade {Redagdo dada pelo Decreta n? 5.296, de 2004);
¢ saiide 2 seguranga;
f} habilidades académicas;

gllazere

b} trabaiho;

v - deficiéncia miltipla - associagio de duas ou mais deficiéncias.

VI A pessoa cam transtormo do espectro autista é considerada pessoa cam deficiéncia, para todos 05 efeitos legals.

5.4 Para concorrer camo Pessoa com Deficiéncia ou a condigdes especiais para realizag3o da prova e da candidata lactante, o
candidato deverd:

5.4.1 Acessar 0 site www.alfaumuarama.com, br/concursos :

a} efetusr sua inscrigio no Teste Seletivo no periodo estabelecido no Anexo Ili - Cronograma, através do site
www.alfaumuarama.com br/concursos.

b} Enviar o formulario de solicitagio de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA {PCD) devidamente preenchido e
assinado, conforme Anexo V deste Edital e o laudo médica com as informagdes descritas ne item a seguir;

5.4.1.1 o laudo médico devers estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia daqualo
candidato ¢ portador, com expressa referéneia a0 codig de ! 5 e Dosnga-CiD, com
citagdo do nome por extenso do candidate, cerimbo indicando o nome, nimero do CRM e 2 assinatura do médico responsdvel
por sus emiss3o. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos Gitimos 12 {doze) meses anteriores § data da
realizagio da inscric3o.

5412 Enviar otravés de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DF NECESSIDADES ESPECIAIS no site
www.aifaumyarama.com.br/concursos, dentro do prazo estipulado no cranograma deste Edital, os seguintes documentos:
Anexo V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato deve estar "logade” no site para envier os
documentos

5.5 0 candidato com deficiéncia que n3o proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado come ndo portador
de deficiéncia, perdendo o direito & reserva de vaga para PcD ¢ passando a ampla concorréncia. Nestes casopo cangidato ndo
poderd interpor recurso em favor de sua situagao.
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5.6 Caso a deficiéneia nfo esteja de arordo com os termos da Organizagio Mundial da Satide e da Legistagiio supracitada neste
item, a opg3o de concorrer s vagas destinadas s pessaas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato aampla
concorréncia

5.7 O defarimento das inscriches dos candidatos que se inscreverem como pessea com deficiéncia estard disponivel no Edital
de homologagdo das inscrigdes, disponivel no enderego eletrénico www alfaumuarama.com br/concursos em data disponivel
1o Anexo Il - Cronograma.

5.7.1 0 candidato que tiver a sua inscrigo indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulério préprio disponivel no
enderego eletrnico www.alfaumuarama.com.br/concursos no periodo proposta no ANEXO It - Croncgrama, observado
horario oficial de Brasilia/DF

5.8 O candidato Inscrito coma Pessoa com Deficiéncia, se aprovade no Teste Seletivo, terd seu nome divulgado ra fista geral
dos aprovatos e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

5.9 No havendo candidatos aprovados para a vaga reservada 3s pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita
observancia da ordem de classificagio geral.

5.10 Da candidata lactant
5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, deverd:

5.10.1.1 Levar acompanhante;

5.10,1.2 Levar certidio de nascimento do lactente {cépia simples) ou faudo médico (original ou cdpia autenticada) que ateste
esta necessidade.

5.10.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a
prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amameniagio.
Contudo, durante a amamentagdo, ¢ vedada a permanéncia de guaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata no focal.

5.10.3 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de guaisquer dos objetos e equipamentos eletrdnicos durante a realizagic
do certame

5.10.4 Nos horarios prevists para amamentagao, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporarigmente, da sala de prove
acompanhada de uma fiscal. N3o serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, 3 titulo de
compensagdo, durante o periodo de realizagao da prova.

5.11 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama ndo receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.
5.12 N30 haverd devoluglo da cdpia da certid3o de mascimento, bem como quaisquer documentos enviados e nio serdo
fornecidas cpias desses documentos.

5.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama nio se responsabiliza por qualquer tipo da extravio que impega a chegada
do referida documentagiia ac seu desting,

514 O deferimento das solicitagdes de condicho especial estard disponivel aos candidotos no endereco eletrdnico
www.alfaumuarama.com br/concursos em data provavel disponivel no Anexo ill - Crenograma. O candidato que tiver a sua
solicitag3o de condigdo especial indeferida poderd impetrar recurso, em formulario proptio disponivet no endereco eletrdnico
www.alfaumuarama.com.br/concursos no periado estabelecido em seu Anexo lll - Cronograma, observado hordrio oficial de
Brasilia/DF,

6- DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1- Havera isengdo da taxa de inscricdo, conforme Decreto Federal n? 6.593/2008.
§.1.1- Conforme o Decreto Federal n.t 6.593/2008, Art. 1%, ficam isentos do pegamento da taxs de inscrigho neste Teste
Seletivo, realizado no dmbito municipal, os candidatos gue:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal {Cadinico), de que trata o Decreto
Federaln.2 6.135/2007; &

b} for membro de familia g balxa randa, nos termos do Decreto n.? 6. 135/2007.

6.1.2 - O candidato gue fa jus 30 beneficio deverd:

a) Acessar o site www.alfaumuarama.com.br/concursos;

b} efetuar sua Inscrigdo no Teste Seletivo no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do site
www.alfaumuarama.com.br/concursos.

¢} Preencher a declaragan de que atende & condigdo estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo {V deste edital,

A) Enviar atraués de link sspecifico de ISENTOS no site wwiw.alfaumuarama.combr/concursas, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, 05 seguintes Anexa IV devi & assinade e copia do documento de
identificagdo tipo R.G. O candidato deve estar “logado” a0 site para enviar 0s documentes. g
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6.1.3 - A declaragsio falsa sujeitara o candidato s sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo tnico
do art. 10 do Decreto n.? 33,936/1978,

6.1.4 - N3o sera aceita solicitagao de iseng3o de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via correio eletrénico.

6.1.5 - A relagio dos pedidos de isengo deferidos e indeferidos serd diaigada em mural na Prefeitura Municipal e no site
www.alfaumuarama.com br/concursos na data estabelecida no Anexo I11 - Cronograma.

616 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenglio indeferidos deverdo acessar o endereco eletrbnico
www.alfaumuarama.com br/concursos, imprimir o boleto para pagamento da taxa de instrigo e efetuar o pagamento até &
prato no Anexg [l - C: conforme pre descritos neste edital

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

7.1 0 edisal de deferimento das inscrigdes serd divuigado no endereqo eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos em
data provave! disponivel no Anexo lil - Cronograma.

7.2 No edital de deferimento das inscrigdes constara 2 listagem dos candidatos 45 vagas para ampla concorrncia, as vagas
para pessoa com deficiéncia e tos candidatos solicitantes de condigles especiais para a realizagao da prova.

7.3 Quante a0 indeferimento de inscricdo, caberd pedido de racurso, sem efeito suspensivo, em formulrio préprio,
no enderego eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos no periodo estabelecide no ANEXO Il - Croncgrama, tendo
inicio as 08h até 23h59min da data final estipulada, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.4 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama, quando for o caso, submeterd os recursos 3 Comiss3o Espetial do Teste
Seletivo, 3 qual decidira sobre o pedido de reconsideragdo e divulgard o resultado através de edital disponibilizade no
endereco eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos.

7.5 . No Edital de homologagio das inscrigSes, serd publicado a relago de pedidos espaciais deferidos e indeferidos para
realizado da prova escrita. O candidato gue solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 3.1.9 deste Edital e
nio constar nesta relagdo, devera protocolar recurso, selicitando o atendimento especial que necessita,

7.5.1 -0 candidato portador de necessidades especiais, que no recorrer no prazo estipulado em Edital, NAQ poders reclamar
ou solicitar condigbes especiais no dia da prova.

onivel

8. DAS FASES DO YESTE SELETIVO

8.10 Teste Seletivo constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo cardter efiminatdrio e
classificatério,

Segunda etapa: reafizagio de exame pré-admissional pars verificar se o candidato preenche todos os requisitos pars
tnvestidura no cargo.

8.2~ DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBIETIVA

3.2.1- A prova esrita serd composta de 40 questdes, do as seguintes dreas de para todos 0s Cargos:

Contetidos Quantidade de Questoes Peso Individual Total de pontos _
Lingus Portuguess 10 0 w000
Matemitica 10 20 20,00
C i Gerais 10 28 20,00
[ Especiicos 10 i 4,0 2000
L TOTAL DE PONTOS NA PROVA i 100,00 i
8.2.2 - Os contelidos aticos estao Jos no Anexo il, 3 especifitidade para cada cargo e

estardo disponiveis no site http:// com.br/concursos.

8.2.3 DAS CONDIGDES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

2.2.3.1 A prova objetiva seré aplicada na cidade de S&o Miguel do Iguacu, Estado do Paran, podendo ser aplicada também
em cidades vizinhas, 350 © nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do municipie

8.2.3.2 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama poder4 utilizar salafs} existentes e/ou extra(s) nos locals de aplicagdo da
prova, alorando ou remanejando candidatos para essa(s}, conforme as necessidades,

8.2.3.3 A prova objetiva sera aplicada em data provével disponivel no Anexo Il - Cronograma, em hordrio e focal 2 ser
informado através de edital disponitilizade no enderego eletrdnico http. Fiwww alfaumuarama.com.br/coneursos.

£.2.3.4 0 hordrio de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.
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8.2.3.5 Havendo altera¢ao da data prevista, a prova podera ocarrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes
da afteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4 0 ensalamente sera publicado ne dia da publicagao do Edital de Homologagao das inscrigdes.

8.2.4.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de realizagio das provas e o
comparecimento no horédrio determinado.

8.2.5 0 local de realizacio da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo
serd alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.

8.2.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 {trinta) minutos do hordrio fixade para o fechamento
do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munide de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta e seu documento
oficial de identificacao com foto.

8.2.7 Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Segurancs, pefas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Refacbes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, 3 Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como a Carteira National de Habilitacio com foto, nos termos da Lein2 8503, ant.159, de 23/9/37
8.2.8 No caso de perda ou roubo do documento de identificagao, o candidato devers apresentar certidio que ateste o registro
da ocorréncia em érgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser
submetido a identificago especial, consistindo na coleta de impressdo digital.

8,2.9 Nio serfo aceitos como documentos de identidade protocelos de slicitagdo de documentos, certidBes de nascimento ¢
de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem
como documentos ilegivels e/ou nso identificaveis,

8.2.10 Nao haverd segunda chamada para a prova objetiva, ficande o candidato ausente, por qualauer motivo, eliminaco do
Teste Seletivo

8.2.11 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear gualguer material de estudo ou
Jeitura.

8.2.12 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.12.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original com fotografia;

8.2.12.2 realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

8.2.12.3 ingressar no focal de prova apds o fechamento de portdo de acesso;

8.2.12.4 realizar 2 prova fara do horario ou espago fisico pré-determinados;

8.2.12.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

8.2.12.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste Edital;
8.2.12.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde serd realizads 2 pravs, o uso de quaisquer disposiivos eletrdnicos
relacionados no item 10 deste edital. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualguer meio
eletrdnice, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama a aplicagio da
penalidade devida

8.2.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama recomenda que o candidsto ngo leve nenhum dos objetos ou
equipamentos relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessario o randidato portar algum desses objetos, estes
deverio ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Faculdade de Tecnologia
Alfa de Umuarama e conforme o previsto neste Edital. Aconsetha-se que os candidatos retirem as baterlas dos celulares antes

penalioage seviaa
8213 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama recomenda que o candidato n3o leve nenhum dos objetos ou
equipamentos relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes
deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Facuidade de Tecnologia
Alfa de Umuarama e conforme o previsto neste Edital. Aconsetha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes
do i no envelope, assim que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.
8.2.14 A Facuidade de Tecnologia Alfa de Umuarama ndo ficars responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes
a0s candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamENtos eletranicos ocorridos
durante a reafizacn da prova, nem por danos nefes causados.
8.2.15 Nio serd permitida entrada de candidatos no locat de prova portando armas. O candidato que estiver armade serd
encaminhado 3 Coordenagio do Teste Seletivo
8.2.16 N&o serd permitida o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha 20 certame, em qualguer local de prova, durante a
realiza3o da prova objetiva.
5.2.17 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama poderd, a seu critério, coletar impressGes digitais dos candidatos, bem
como wtilizar detectores de metais,
8.2.18 Ao terminar a prova obietiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida ¢ assinada.
8.2.19 Em hipétese alguma havers substituigio da Folha de Respostas por erro do candidato.
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8.2.20 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serz o dnico decumento
valido para a correcio. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, gue devera
proceder conforme as instruges contidas na mesma e na capa do caderno de questoes.

8221 O tandidato devers assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta

8.2.22 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabitidade
do candidato, tais como marcagio rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente, marcagges feitas a Iapis, ou quaiquer
outro tipo diferente da orientag3o contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

§.2.23 O candidato nio deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualguer modo, danificar 3 sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da | i de realizagio do eletrbnico desta.
8.2.24 Apbs identificado & acomodado na sala, o candidato somente poderd ausentar-se da mesma 30 {trinta} minutes apés o
inicic das provas, ac de um fiscal. nos casos de alteracdo psicoldgica efou fisiologica temporarios e
necessidade extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 {sessenta) minutas iniciais da prova, poderd
fazé-lo desde que acompanhade de um fiscal.

8.2.25 0 candidato poderd entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagio da prova objetiva
somente apos decorridos, no minime, 30 {trinta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Questdes,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.26 Os dois Gltimos candidatos s6 poderio deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata e ©
lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondiclonadas as Fothas de Respostas da sala.

8.2.27 A prova objetiva tecd a durag3o de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas. Nio havera,
por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala
de prova.

8.2.27.1 Cada questdo da prova objetiva ter 5 {cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 {uma) alternative
correta, sendo atribuida pontuag3o 0 {zero) s questoes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalads,
com rasuras ou preenchidas a lépis

£.2.27.2 O candidato dever obter 50 (¢inquenta) pontos ou mais na prova objetiva para nu ser eliminade do Teste
Seletive, além de nio ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital

8.2.28. DA DIVULGACAD DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.28.1 O gabarito preliminar seré divuigado em data provavel disponivel no Anexo 1ll - Cronograma, no enderego eletronico
www.alfaumuarama.com.br/concursos.

8.2.28.2 Quanto ao gabarito prefiminar divulgado caberd a i igdo de recurso, i nos termos
do item 11 deste Edital.

9. DO RESULTADOQ FINAL £ CLASSIFICACAQ

9.1 08 candidatos serdio classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Para os cargos ds com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados serd igual a nota obtida na
prova objetiva.

9.3 O candidato devera obter 50 {cinquenta) pontos ou mais na média final para ndo ser eliminado do concurso publico,
além de nao ser efiminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

9.4 Na hipotese de iguaidade da nota final, terd preferéncia, sutessivamente, o candidato que:

a} tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 {sessenta) anos, até a data de publicagéo do
resultado e classificacio deste Teste Seletivo, conforme artigo 27, paragrafa tinico, do Estatuto do Idoso (Lein.? 10.741, de 1.2
de cutubro de 2003},

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

¢} obtiver maior pontuagao em Lingua Portuguesa;

) obtiver maior pontuagio em Matematica;

&) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade {exceto os enquadrados na alinea "a” deste subitem),
considerando dia, més, ano e, se necessario, hara e minute do nascimento.

9.5 0 resultado final do Teste Seletivo serd publicado por meio de duas listagens, a saber.

a) Lista Geral, contendo a dlassificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessod com deficiéncia,

em ordem de classificagdo; ]
/
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5} Lista e Pessoas com Deliciéneia, contendo-a classificagdo exclusiva dos candidates habilitados inscrites como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificaggo.

10. DA ELIMINACAD

10.1 Poders ser eliminado da Teste Seletivo o candidate que:

10.1.1 nio estiver présente na sala ou focal de realizagdo. da prova no horrio determinado para o seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a reafizagio da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para abter aprovagdo prépria ou de tercairos;

10.1.3 for surpreendido, durante a realizago da prova, tilizando efou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:

a} i icos como maquinas caleulad: MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, controte de alarme dé carre e/ou qualquer aparetho similar;

B) Tivios; anotagdes, réguas de caleulo, diciondrios, cédigos efou legistagdo, impressos que ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outrs material de consulta;

<} relégio de qualquer espécie, Sculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc;
10.1.4 tenha qualquer objeto, tais tomo aparetho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio de qualguer aspécie, que venha a
‘&mitir rufdos, mesmo que devidamente acondicionado o envelope de guarda de pertences efou conforme as orientagdes
daste Edital, durante a reailzagdo da prova;

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxifio para a execugio da prova;

10.16 faitar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

10.17 fizer anatacio de informagdes relativas 3s suas respostas em gualquer outro meis, gue ndo os permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausernitar-se da sala, 2 qualquer tempo, portando  Feiha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instrugBes contidas no caderne de questdes & na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, 2 erderm dos trabalhes, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.12 nfio permitir  coleta de sua assinatura e, quande for © ¢aso, coleta da impressao digital durante a realizagdo da prova;
10.1.13 for surpraendido portando qualquer tipo de arma e se hegar a entregar a arma & Coordenagdu;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1:15 ausentar-se da sala portando o cademo de questdes da prova ohjetiva antes do tempo determinado no subitem 8.2.25;
10.1.16 recusar-se a-entregar o material da prova ao término do tempo-destinado para a sua realizagdo;

10.1:17 ndo atingir a pontuagio minima para classificagdo, prevista neste Edital,

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizade de processa ilfcito, sua prova serd
anulada e ele serd automaticamente éliminado do Teste Seletivo.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera i 30 de recursos, a Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama no prazo de

2 {dois) dias dtels da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscrigao nas condigBes: pagamento ndo confirmade, condigdo especial ¢ inscrigdo como

pessoa com deficiéncia;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra o resuliado da prova objetiva ;

11.1.4 contra a nota final e classificaggo dos candidatos.

11.2 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no

endereco eletranico hitp://www.aifaumuarama.com.br/concursos, sobs pena de perda do prazo recursal,

113 Os recurscs deverso ser protocolados em requerimento proprio disponivel no  endered  eletrbnico

p: com.brjconeur

11.3.1 As alegagdes devem estar fundamentadas em:

a) Citeg3o das fontes de pesquisa;

b} Nome dos autores;

¢) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envic do recurso:

a} Acessar o site;

b) Preencher o formuldrio de recurso {Anexo Vi), fundamentar, assinar e digitalizar;
" Rua Vénio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8100 ~ Fax (45) 3565-81 10

85877-000 — Szo Miguei do Iguau - Parand- CNPJ 76.206:499/0061-50

+ www, saomiguel pr.gov.br - e-mail: g uel pr.gov b

Pagina 9 de 17

<) Anexar as copias escaneadas das pginas dos fivros citados;

d} Enviar através de link especifica de Recursos no site httpi//s com.
estipulade no cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos.
11.4.1 - Serd indeferidn o recurso que nao estiver fundamentago e n3o atender os dispoSitivos constantes nos itens acima ou
for interposto fora do prazo, bem tomo s que contenham erra formal efou material em sua elaboragdo ou procedimentos
que sejam canirdrios ao disposto neste Edital.

11.5 0s recursos deverao ser individuais e
o gabarito pretminar, este deverd estar acompanhado de citagdo da bibliografia

11,6 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital nfo serdo apreciados.

11.7 Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato, para cada eventa referido no subitem 11.1 deste Edital.

11.8 Admitir-se-3 um Unico recurso por guestdo para cada candidato, refativamente ao gabarito preliminar divuigado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos

11.9 Na hipétese de alterac3o do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas ge acordo com o nove gabatite.

11.10 Se da anélise do racurso resultar anulagio de quest3o(Bes) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

11.11 No caso de anulagdo de questdo(Bes) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os
candidatos do targo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

11.12 Caso hajs procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd, eventualmente, alterar-se 3 classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagio superior ou inferior, ou, ainda, podera acarratar » desclassificagio do
candidato que 0o obtiver nota minima exigida para 2 aprovagio.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

11.14 O prazo ara interposig3o de recurso é preclusive e comum a todos os candidatos.

1115 Os recursos serfo recebidos sem afelzo suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizas irrepardvels ac candidato
11.16 N&o serio aceitos recursos via fax, via correio eletrdnice ou, ainda, fora do prazo.

11.17 As respostas dos recursos sera enviada no e-mait do candidato recorrente.

11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases de certame, serdo enviadas no e-mail
do candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora da faculdade De Tecnologia Alfa De Umuarama, empresa responsével pela organizagdo do
certame, constitui IHtima instincia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razéo pela qual ndo
caber3o recursos ou revisdes adicionais.

, dentro do prazo

conta questdes da prova objetivas e

12, DA HOMOLOGAGAQ DO RESULTADQ FINAL

12,1 0 resultado final do Teste Seletivo, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado pelo Municipio e
publicado em Dirio Oficial & no endereco eletrdnico www.alfaumuarama.com.br/concursos em duas listas, em ordem
classificatéria, com pontuagdo: uma lista contendo 2 classificagdo de todos os candidatos, inclusive 3 dos candidatos com
deficiéncia, e putra somente com a classificagdio dos candidatos com deficiéncia

13, DA NOMEAGAO PARA POSSE
13.1 A nomeagio para posse serd publicada no Didrio Oficial do Municipio & no enderego eletrdnico oficial do Municipio sendo
de inteira do candidatc o dos editais de convocagdo que serdo publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeagdo serd considerade come desistente ¢
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

3.3 A posse no cargo dependers de prévia inspecio médica oficial do Municipio. O candidate nomeado somente sera
empassado ser for julgado APTO fisica € mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o
corgo, ndo serd empossado, perdendo automaticamente 3 vaga, sendo convocado o préximo habilitado da fsta, obedecida a
ordem g classificaao.

13.4 Para investidura no cargo o candidato, o municipio publicara edital préprio contendo o rol de documentos que deverdo
ser apresentades 3 Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Rua Vinio Ghellere, 64 ~ Contro - Fonc (45) 3565-8100 - Fax (45) 1563-8110
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CONTINUA C10]




Jornal O Parana

C10| OPR|Editais

Terca-feira, 07 de novembro de 2017

Edicao 12.650
edital@oparana.com.br

4.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a

providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstdncia que serd mencionada em Comunicade ou Aviso Oficial,

oportunamente divilgado peta Prefeitura no endereo eletrdnico www.alfaumuarama com.be/concursos.

14.2 Qualguer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes ¢ documentes do candidato, mesme que j4 tenha

sido divulgado o resultado deste Teste Seletivo & embora ¢ candidato tenha chtide aprovacic, levara a sua eliminagio, sem

direito a recurso, sendo considerados nuios todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.

143 € de inteira i do candidato as Ges de todos os ¢

Teste Seletive de que trata este Edital

14.4 Nio haverd segunds chamada para quaisquer das fases do Teste Scletivo, seja qual for o motivo da auséncia do

candidats, nem serdo aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos lados no de ac de

inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Teste Seletivo.

14.5 0 ndo comparecimento do candidato a quaiquer das fases acarretara na sua eliminagao do Teste Seletivo.

14.6 A Faculdade De Tecnologia Alfa De Umuarama ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a

este Teste Seletivo

147 O candidato que necessitar atualiear dados pessoals efou enderego residencial, poders requerer a alteracio

através de solicitagio assinada pele proprio candidato, enviade no e-mail de atendimentp 30 candidato
-om.br, anexando que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao

Teste Seletivo, Cargo e nimero de Inscricdo, até a data de publicagdo da homologaco dos resultados. Apds esta data, poderd

requerer 3 alteracdo junto 3 Prefeitura, ou enviar a documentago via SEDEX com AR para o mesme enderego, aos cuidados da

Comisséo Especial do Teste Seletivo.

14.8 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Teste Seletivo serdo arquivados pele periodo de 06 (seis) meses

apos a homolagagio final. Apés este periodo serbo incinerados.

14.9 - A Prefeitura Municipal e 2 Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama se eximem das despesas com viagens e

hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no

cronograma inicial, reaplicaco de qualquer fase, inciusive de provas, de acorde com determinagio da Prefeitura Municipal.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pefa Comissdo Especial do Teste Seletivo, ouvida A Faculdade De Tecnologia Alfa De

Umuarama.

14.11 Serd admitida a impugnagdo deste Editai, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco} dias Gteis a

contar da sua publicagio.

14111 A impugnagho deverd ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento 20 candidato

concursos@faculdadealfaumuarama.com.br.

14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo,

e Editais referentes a0

Sio Miguel do guagu/PR, 01 de novembyo de 2017

COSTA DUT
Prefeito de Séo Miguel do lguagu - PR

i \Q%L e *_Uui&i e
REOSENT FI NEIRABE%}\M GO MISUGUTI
Presidente da Comissdo Orgahizadora de Testes Seletivos
Municipio de Sio Miguel de tguagu - PR
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TESTE SELETIVO N2 01/2017
Edital de abertura n.¢ 01/2017

i ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS i

Atribuicdes dos Cargos (Lein® 11,350)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

0 Agente Comunitario de Sadde tem como atribuigdo o exercicio de atividades de prevencdo de doengas e
promogdo da salde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Salide, na sua drea de atuagao:

{3 utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade;

11~ a promogdo de acdes de educacdo para a salde individual e cofetiva;

11i - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, 6bitos,
doengas e outros agravos a saude;

IV - 0 estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

V - a realizagdo de visitas domiciliares peridicas para monitoramento de situagdes de risco 3 familia; e

VI-a participagdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor satde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

0 Agente de Combate as Endemias tem como atribuigio o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e
controle de doengas e promogdo da satide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisio do gestor de cada ente federado.

Rua Vanio Gheltere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8100 - Fax (45) 3565-8110
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TESTE SELETIVO N2 01/2017
Edital de abertura n.2 01/2017
ANEXO 1i = Dos Conteddos Programiticos |

LINGUA PORTUGUESA

Compresasio ¢ iatespretagia de toxtos. Ortagrafia oficial inchiinda as alteragbes promavidas pela Nova Acordo Ortogrifico. Flexde em
género & nimero dos substantivos ¢ Adjetivas, Acentuagho grifica, incluindo a5 alteragdes promovidas pelo Nove Acorto Ortografico
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colotacdo pronominal. Concorddncia nominal e verbat,
Regéncia nominal e verbal, Emprego de sindrimos, antanimas, homonimos e paronimes. Sintaxe G2 oragio {periodo simpies: termos
essenciais, integrantes o acessérios da oragdo) e do periodo {periodo composto Por coordenagdo ¢ por suberdinagio). Processos de
formag3o de patavras. Conjugagio e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuagdo.

Obs. poderio ser cobrodas questies especificos sobre as olterogdes promovidas pefo nova Acordo Ortagrdfico.

MATEMATICA

Andiise o interpretago de grficos @ tabelas envolvando dados numeéricos. Sistems legal de unidades de medida de masss ¢ comprimento o
8rasit, Operagies bisicas com numeras inteiros, fracionarios e decimais. Geametria: perimetro, drea e volume das principais figuras
geametricas. Regra de trés simples ¢ composta. Razdo. Proporg3o, Porcentagem. Suros simples. Equagdes: 1¢ grau, 22 grau ¢ sisteras.
Relagbes métricos ¢ triganométricss no tringulo retingulo.

CONHECIMENTDS GERAIS E LEGISLACAD PARA TODOS 05 CARGOS

Historia do Brasi: Republica Velha {1839 e 1930}, Revolugo de 1930 & 3 Era Vargas, Estado Novo {1937 o 1945}, Republica Liberal-
Conservadora {1846 a 1964), Miitarismo, Nova Repiblica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economis, sociedade, educagio,
tecnologia e energia nos Dltinos dois anos. Problemas ambientals, meio ambiente e desenvolvimento sustentével. Espago matural brasieiro
clima, relevo, vegetagdo, hidrografia e recursos minerais & energéticos. Aspectos histéricos ¢ geogrificos do Municipio. Constituiso da
Repablica Federativa do Brasi, e 988 e suas atuaiizagdes. {srts. 125 14 e arts. 37 2 43)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Canhiecimentos especiicos: Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Satde. Cadastramento de familias. Pré-Natai, Parto &
Nascimento Humanizado, Pucrpeério. Aleitamenta matetno, Vigitincia epidemioldgica

Conhecimentos bisicos: Conceitos bisicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatorio, velares de doengas, via de
transmissdo de doencas. Indicadores de sadde. Interpretagio demogréfica. Saneamento Basico Meio Ambiente (3gua, Sofo @ Saide). Higiene
pessoat bucal), Saude da crianga, do adotescente, da muiher {exames de prevengio ao cancer de mama e cérvico-uterino), do homesn
exames de prevengio ao cancer de prostara), do idoso. Prevenco a acidentes da crianga e do idoso. Direitos da erianga. Direito dos Idosos
Alimentagdo e nutrigdo. Planejamento familiar, Prevensdo e combate a0 uso de drogas. Conhecimento sobre as arincipais doencas
Infecciosas @ Parasitirias: DST/AIDS, coqueiuche, dengue, difteria, doenga de chagas, escarlating, esquistossomose, febre amarela, febre
tiféide, hansen’ase, hepatites, leptospirose, maldria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampe, tétano, tuberculose,
varicela e outras doengas do aparelno respiratério e circulatoric. Biologia e controle de roedores, escorpides & oulros peqonhentos.
Calendsrio de vacinas. #SF (programa de sadde da familia). Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Lels 8.080/90 &
B.142/90]; Normas e Portarias atuais; Korma Operacional Basica [NOB/SUS/95) e (NOAS/2001).

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

Conhecimentos especificos: Competéncia e habilidades dos agentes de endemias. Recomendagio quanto a0 manuseio de inselitidas e uso
de P

Conhecimentos basicos: Conceitos bisicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatério, vetores de doengas, via de
transymissao de doengas. indicadores de satide. Interpretagdo demografica. Saneamento Bsico Meio Ambiente (4gua, Solo e Saide). Higiene
pessoal [bucall. Saice da crianga, do adolescente, do mulher {exames de prevengio aa cancer de mama e cérvico-uterino}, do homem
{exames de prevengaa a0 cancer de prostata), do idoso. Prevengdo 3 acidentes da crianga & do idoso. Direitas da erianga. Direite dos idosos.
Allmentasio & nutrigio. Planejamento famitiar. Prevengio e combale o uso de drogas. Conhecimento sobre as principais doengas
Infeccinsas e Parasitarias: DST/AIDS, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escarfatin, esquistossomose, febre amarela, febre
tifdide, hansenase, hepatites, leptospirose, matdria, meningite, parotidite, poliomiciite, raiva, rubéols, sorampo, tétano, tuberculose,
varicela e outras doengas do aparelho respiratirio e circulatério. Biologia ¢ tontrole de roedores, escorpides e outros pegonhentos.
Calandirio de vacinas. PSF (programa de satde da familia). Sistema Unico de Saiide (SUS): Seus principias, Suas diretrizes, Leis {8.080/90 &
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).
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TESTE SELETIVO Ne 01/2017
Edital de abertura n.? 01/2017
i ANEXO fll - Cronograma i
ETARA OU ATIVIDADE ! DATAS

Publicago do Edital 01/11/2017

Periodo de Inscrigdo com isengdo da taxa de inscrigio 01/11213/11/2007

20/11/2017

Periodo de Inscricio 01/11 2 30/11/2017

Uitimo dia para pagamento do boleto bancdric 01/12/2017

Publicagio ¢a relacdo das inscricdes homologadas e divulgagdo dos locais para realizago et

Uitimo dia para pagamento do boleto bancrio 01/12/2017
Publicagdo da relagio das inscrigbes homologadas e divulgagdo dos locals pars realizagso oj1272017
das provas objetivas.

Prazo para recursa quanto @ homologagio das inscrigdes 11e12/12/2017
Data Provével da Prova Obletiva. 17/12/2017

publicagic do gabarito preliminar da prova objetiva no site

17/12/2017 35 20 horas.
www.alfaumuarama.com.br/concursos

18 e 19/12/2017

Recebimento de recurso contra gabarito prefiminar ¢ questes da prova escrita

Publicagio do resultado final da prova escrita 05/01/2018
Recebimento de recurso contra a publicagdo do resuitado final da prova escrita 08 ¢ 09/01/2018

Homologagio do resultado final i 12/01/2018 |

N .

(AL Rua Vanio Ghellere, 64 - Centro - Fong {45) 3565-8100 - Fax (45) 3565°%¥TT0

A
A CEP $5877-000 - Sio Miguel do Iguagu - Parana- CNP3 76206 49910001-50

site: Wi saomiguel pr.goy br - c-mail Lpr.gov.br

Psgina 14 de 17

TESTE SELETIVO Ne 01/2017
EDITAL N 01

i ___ ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAQ DA TAXA DE INSCRICAQ

OBS: Para solicitar a isendo da taxa é necessario que efetue a sua inscricdo no TESTE SELETIVO

Nome do candidato: —
Registro Geral (RG): Orgio expedidor: CPF: )
E-mait Telefone: )

| Cargo pretendido: i

NGmero de tdentificagao Social — NIS {atribuido pelo CadUnico): :

Solicito isencdo da taxa de inscrico no Teste Seletivo aberto pele Edital n® 01 e declare que:
a} Estou inscrito no Cadastro Unica para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n® 6.135, de
26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.¢ 6.135, de 2007

Declarg, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informagfes aqui prestadas nds correspendam 3 verdade.

de de 2017

Assinatura

/K
Rua Vinio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3565-8100 - Fax (45) 355541’!?0}&

CEP $3871-000 - 8o Miguel do fguaqu - Parand- CNPJ 76.206.499/0001-50
site: www.saomiguelpr.eov.br - c-mail; 3 pr.wov.br
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TESTE SELETIVO Ne 01/2017
EDITAL N2 01

ANEXQV
EQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS CONDICOES

ESPECIAIS PARA REALIZACRO DA PROVA

A COMISSAD ORGANIZADORA DE TESTES SELETIVOS
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
inscrigao: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Federal n.2 3.298/1999

{ )Nso { )sim

Tipo da Deficiéncia: (  }Fisica { }Auditiva { }Visval { }Mental ( )Miitipla
Necessita condigdes especiais para realizagdo da(s} prova(si?

{ INGo {)sim

Em caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato

0 requerimento deverd estar acompanhado de faudo médico e/ou parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncio.

S
7

-
100 - Fax {45) 356s-8110

arand- CNPJ 76.206.499:0001-30

i F‘Ef“\'

Kua Vanio Ghellere, 64 - Centro - Fone
CEP 85877-000 - S0 Migue do lguagu

site: www saomiguel.pr.gov.br - e-mail: 1.pr.oov br
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TESTE SELETIVO N2 01/2017
EDITAL Ne 01

1 "ANEXO V- RE( DE RECURSD.
| IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
¢ Nome:
 Inserigao: [EES i i
" cargo Pretendido: | Fone: ;
A Camissio 0 do Taste Seletivo / Faculdade Alfa de Umuarama o

0 PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de de

Assinatura do Candidato

INSTRUGOES:
- Somente serdo analisados pefa Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados
de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
- No caso de recurst as questies da prova escrita este deverd apresentar arguinentagao Iogica e consistente, devends,
ainda, estar hado de cpia da hibliografi It para A

Rua Vinio Ghellere, 64 - Centro - Fone (45) 3563-8100 ~ Fax {45) 35
CEP 85%77-000 ~ S3o Miguel do lguagu - Parang- CNPJ 76.206.499/0001-50

site: www, | pr.gov.br

Cl1180734-E17

agimiguet.pr.yov.br - e-mail:
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§ CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Tomada de Pregos n° 01/2017

Processo Licitatério n® 02/2017

O Presidente da Camara Municipal de Medianeira, com fundamento no inciso VI,
do art. 43 da Lei n° 8.666/93 e aiteragdes posteriores e, conforme consta do Processo
Licitatério n® 02/2017, resolve HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade
Tomada de Pregos n° 01/2017, tipo técnica e prego, cujo objeto é a contratagéo de agéncia
para prestagdo de servigos nos setores de publicidade e propaganda, para executar um
conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham por objetivo o estudo, o
planejamento, a conceituagdo, a concepgao, a criagao, a intermediacéo e a supervisdo da
execugéo externa e a distribuigao e veiculaggo de publicidade aos veiculos e demais meios
de divulgagéio, com o objetivo de promover/divulgar servigos de natureza institucional,
difundir ideias ou informar o publico em geral sobre os trabalhos legislativos a empresa,
tendo como vencedora do certame a empresa OLE PROPAGANDA E PUBLICIDADE
LTDA, CNPJ n° 03.979.287/0001-31, pela proposta de:

a) percentual de 80% (citenta por cento) de desconto sobre os custos internos
baseados na tabela de custos referenciais do SINAPRO; e

b) percentual 20% (vinte por cento) de desconto sobre honorarios referentes &
produgio de pegas e materiais, cuja distribuigdo néo proporcione a licitante
o desconto de agéncia concedido pelos veiculos de divulgaggo, incidente
sobre os custos de servigos realizados por terceiros.

A nota final obtida pela licitante foi de 88,70 (oitenta e oito virgula setenta), apés
somadas as médias da proposta técnica e proposta de prego.

Medianeira, § de nhvempbro de 2017.

Sebasti:
P

CI1180730-E17

Municipio de Lindoeste

E-mail: pmiindoe@certto.com.br
AV, Marechal Candido Rondon, s/n — Telefax (45) 237-1124 i
CEP 85826-000 - LINDOESTE - PARANA
CNPJ 80.881.915/0001-92

DECRETO N° 161/2017
Date: 06/11/2017

SUMULA: Designa responsavel pela gestdo do Fundo
Municipal dos Direitos do idoso - FMDI e déa oulras
providéncias.

JOSE ROMUALDO PEDRO, Prefeito do Municipio de Lindoeste, Estado do
Parana, no uso das atribui¢des legais que the séo conferidas pelo Art. 48 Lei Organica
Municipal e considerando o disposto no Art. 1°, da Lei Municipa! 1.037/2017:

DECRETA

Art. 1° - Fica designada a Srta. ISABELY MACIEL DA ROSA PEDRO CPF n°
075.613.559-12 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como responsavel pela
gestdo do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI de Lindoeste, a qual dotara as
medidas dispostas na Lei Municipal 1.037/2017 e demais normas & regulamentos
pertinentes na gestdo do respectivo Funda.

Art. 2° — O gestor designado por este Decreto assinara relatérios de gestéo,
prestagdo de contas, autorizard despesas € sera responsavet por todos 0s demais atos
relacionados ao Fundo Municipal dos Direitos do [dosc - FMDI.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicies em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lindoeste Pr,

gos 06 de novembro de 2017.

José Romualdo Pedro
Prefeito Municipal

CI1180732-E17

CAMARA MUNICIPAL DE IGUATU

0 PARANA )
248-1136 - CEP 85423000 - JGUATU- PARANA
Q001-65

7 DE SEFYEMBRO, 354 - FONE

PORTARIA N° 029/2017

SUMULA: DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AOS
VEREADORES: JOAO EDSON ALMERAO E JONAS LUCAS DE
GODOY

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do
Parand, no uso das atribuicées legais e regimentais,

RESOLVE;

ART. 1° —~ CONCEDER aos Vereadores: JOAQ EDSON ALMERAQ E JONAS
LUCAS DE GODOQY, pagamento de 1 (uma) diaria completa e % (meia) - para
cobrir despesas com deslocamento a Capital Federal — Brasilia - DF, nos dias
07 e 08 de novembro do corrente ano — para participar de audiéncias com os
Deputados Federais: Zeca Dirceu e Hermes Parcianello, para reivindicar
recursos: Para custeios a Secretdria Municipal de Saude e Aquisicdo de
Parquinho Infantil.

ART. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE,
E CUMPRA-SE.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de iguatu, em
06 de novembro de 2017

Edsor Aparecidoda Silva
Presidente

Ci1180736-E17
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ESTADO DO PARANA EDITAL DE LEILAO N° 042017 EDITAL DE LEILAO N° 052017
. - EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR MARCOS BLANCO, MM. JUIZ DA 4’ VARA DO TRABALHO DE EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR MARCOS BLANCO, MM. JUIZ DA 4° VARA DO TRABALHO DE
CASCAVEL-PR, TRT DA 9° REGIAO, ESTADO DO PARANA. FAZ SABER a todos os interessados, que sera(ao) CASCAVEL-PR, TRT DA 9 REGIAO, ESTADO DO PARANA, FAZ SABER a todos 0s interessados, que seré(do]
q (d0)
levado(s) a feiféio, o(s) bem(nis) penhorado(s). para a venda, pelo valor das avaliages ou maior valor ofertaco. no dia levado(s) a leiido, os) bem(ns) penhorado(s), para a venda, pelo valor das avaliagdes ou maior valor ofertado, no dia
04/1212017, om PRIMEIRO LEILAO, o, NAO LOGRANDO EXITO NA VENDA, nos dias 1§/12/2017, 20/02/2018 o 04/12/2017, em PRIMEIRO LEILAO, e, NAO LOGRANDO EXITO NA VENDA, nos dias 15/12/2017, a partir das
13/03/2018, a partir das 14:00 horas, na Rua Belém, 1346, Cancelli, Escritorio da Leiloeira, pela lellosira MARIA 14:00 horas, na Rua Belém, 1346, Cancelli, Escritério da Leiloeira, pela leiloeira MARIA CLARICE DE OLIVEIRA -
CLARICE DE OLIVEIRA - Matricula 880 - JUCEPAR, em leildo presencial e “on line". no site Matricula 680 - JUCEPAR, em leilo presencial & “on line", no site www,mariaclariceleiloes.com br, a saber:
www.mariaclariceleiloes.com.br, & saber:
~ 2 01) Autos i° CNJ 0002193-30,2014.5.09.0128
01) Autos n° GNJ 0000876-30.2016.5.09.0128 -
TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO Partes:  CLAUDEMIR SCHMIDT DA SILVA X PSG CONSTRUCAO CIVIL EIRELI - ME - CNPJ: 18.314.517/0001-10 Partes:  WAGNER DA SILVA X BRILHOQUIMICA LTDA. ME - CNP.J: 09.199.091/0001-00
2 ROSENE| PEROTTI - CPF: 411.367.419-72 Bes: 3 (trés) unidades de tanques cilindricos verticais de fundo plano para armazenagem de 4gua potével e
. . ‘ . ) Bens:  Veiculo FIAT/PALIO ED; Placa AHRG548; Ano de FabiModelo 1998/1996; Chassi 9BD178016W0550279 produtos alimenticios até liquidos com alta quimica, com de 13.000 litros.
Claudecy Costa Ferreira, Pregoeiro designado pela Portaria 203/3017, de 20 de junho 2017 no uso da Avaliagéo: RS 7.912,00 Materias| poliprolileno (PP) e prolipropitenc (PEAD) com protegdo anti-UV e densidade maior que 0,92, aima
prerrogativa contida no Inciso XX do Artigo 4° da Lei Federal n* 10520, data de 17 de julho de 2002; '-‘i“;as“.la‘aﬁs;”:;:: Bernardes, 1645, ap. 03 Avaliaqéaé;:zcogg % para segurenga, Inerte, avaliado em RS 8,000,00 cada;
Considerando a declaragio aofs} proponente(s) inexisténcia de interposicio de recursos por parte dos ) Aotoc e CNJ 000053033 2015.5.08.0128 Loca\izs;éo: Rua Placido Mascarello, 50
proponentes, resolve ADIUDICAR & presente Licitagio nestes termos: Partes:  CLAUDINEIA PADILHA X ROZETTI & ROZETTI LTDA. ME - CNPJ: 10.812.219/0001-49. Onus: _ Nada consta
3} Processo N2 2302017 Bens: 1) 360 (trezentos e sessenta) soutiens de cotton, com aro, cor creme, sendo 100 tamanho GG; 120 tamanho
o P, 128 tamanho G e 12 tamanho M; 2) 360 (trezentos e sessenta) calcinhas de cotton, cor creme, modelo a) Os bens méveis e imbveis encontram-se & disposicao, para vistoria no enderego acima especificado;
b) Licitagdie N? 175/2017 tradicional, sendo 100 tamanho GG, 128 tamanho G, 120 tamanho P e 12 tamanho M b) Os leildes serdo regidos de acordo com a CLT, Lei 6.830/80 e 0 CPC;
i 5 Avaliagio: R$ 12.240,00 c) Ficam cientes os interessados que, em se tratando de iméveis, o arrematante ndo sera responsavel peio
;; “;:tia;gjai;cagéo g;‘;ﬁ‘;mu Localizagéo: Rua Luiz Liberali, 35, Jdim Maria Luiza. pagamento dos tributos existentes, anteriores & data da expropriacéo judicial, cujo fato gerador seja a propriedade, o
nus: __Nada consta dominio (il ou a posse do imavel, haja vista que, nos temos do art, 130, paragralc anico, do CTN, a Fazenda Pablica
€) Objeto da Licitagdo | contratagdo de empresas que realizam o Transporte Escolar para o ano 03) Autos n° CNJ 0001963-17.2016.5.09.0128 sub-roga-se no prego depositado, todavia, serdo de os tributos da
N N i Partes.  VALDEMIR OLIVEIRA DA SILVA X WW SERV-SERVICOS E OBRAS EIRELI - CNPJ: 04.602.248/0001-83 transmissdo intervivos da propriedade imovel (art, 35.1, I, CTN), cujo pagamen(o devera ser comprovado perante o
{etiva 2017/2018, sendo beneficiados alunos das seguintes modalidades
58 & Bens: 1) Unidade n° 16 (dezesseis), confrontara ao note com a unidade ne 15, ao sul com a unidade n° 17, ac leste Oficial do Registro, quando da apresentagéo da Carta para transcrigo:
de Ensino: Educagio Infantil, Educagio Especial, Ensino Fundamentat com area de circulagao de veiculos e a0 oeste com a unidade n° 03, tendo a area total de 132,21 m?, sendo d) lo caso de veiculos, os amematantes ficardo isentos do pagamento de eventuais dividas de IPVA, multas e
fases 1 e I, Educacio de Jovens e Adultos (EJA), Centro Estadual de 86,41 m? de pavimento (érreo ¢ 61,11 m2 de pavimento superior, 127,52 m? de area privativa & 4,69 m2 de outras pendéncias tributarias, relativas ao periodo antecedente a tradicéo do bem.
" N . . . uso comum, correspondendo-lne a fracdo ideal do ferreno de 0.0416, equivalente a 173,604 m2, do e) A fluéncia do prazo para oposigdo de embargos & expropriagdo, de 05 (cinco) dias (artigo 884 da CLT),
Educagio de Jovens e Adultos {CEEBIA), Ensino Médio & Ensino Superior Condominio Residencial Maria Luiza Iil. R-73.33.682 do 3¢ SRI observara os termos do ifem VIll, da Orientagéo Jurisprudencial n° 03, da Segéio Especializada do Tribunal Regional do
Avaliagao: RS 420.000,00 Trabalho da §° Regido.
Localizaggo: Rua Rodrigues Alves ) Ficam advertidas as partes e 6s terceiros interessados de que, em virtude do disposto nos artigos 634 & 746
Onus: _ Penhora 1”;“’ 41° Varada Trabalho de Cascavel. do CPC e da jurisprudéncia dominante, ndo havera intimago dos atos expropriatdrios subsequentes relativos ao leildo
04) AULOS °_ CNJ 0001621-74.2014.5.09.0128 respectivo,
BONALD TRANSPORTES COLETIVOS LTDA Partes: RAPHAEL BRUNO CORREIA X ROECKER & CIA LTDA - ME - CNPJ: 11.089.227/0001-71 9 Caso néo se logre éxito na intimagao das partes por qualquer motivo, referente ao inteiro teor da decisio
Bem: 1} Compressor Schuz com motor MSV10VL — moto de 2 hp, 3848 cilindradas, dois cabegotes, usado, judicial do leildo, inclusive das datas, horérios e local designados nas hastas pblicas, considerar-se-go intimadas na
CNPJ: 00.688,902/0001-62 avaliado em R$ 500,00; 2) Méquina serra esquadrejadeira, sem numeracdo aparente, escrito na base MAQ. data da publicacéio do presents edital
Vator Total do Fornecedor. 374.062,50 SSQ N “d“‘ ‘“QI‘"‘:“ ‘"’“&mg@ggg D‘g’ executado corta madara, PVG, pléstico o akminio), cam bragos h) Poderdo os interessados oferecer lange, para arrematagio, por conta de seu crédito, pessoaimente ou por
_ dasmontadas, avaliada em R$ 5 intermédio de Procurador, desde que este possua poderes especiais, nos termos do artige 38 do CPC.
lote | item | Descrigo Unidade | Quant, | Valor Valor Total R e cabricl, 404 i Autoriza-se © recebimento de lances pela internet, através do endersga  eletrdnico
Uni, oﬁs‘“gaﬁé da“zon:’a abriel, www.mariaglaricelelloes.com.br. ficando a Sra. Leilosira avel pela i do i Licitatorio
n — - - T virtual e pelos lances oferecidos. Os langadores on-line estardo vinculados 4s mesmas nommas processuais e
2 01 Linhas: Cerdmica, lorge Peron, Favaretto, Fazenda | KM 33750 | R$350 | RS118.425,00 gsa)nes ./:(;t:(s)nD(;:SNJSlmzf)JS‘-‘J)(SAZIgEéiDQEA:I‘::EITEIRA E MAG DE OBRA SIS LTDA - ME - GNPY: a0s langados . , inclusive quanto & responsabilidade civil e criminal ?
paulista a $do Jorge. {Até a sede Manha). Tipo de 78.680.865/0001-33 « NEC - ARQUITETURA E CONSTRUCOES LTDA - CNPJ: 80.336.985/0001 60 'd) o valor d:z’;ﬁgn’? :{:C‘;Z ':e"rc:: :;"Kfi:;se\'::;gf;\?::zrgg::z Juane a’;g;a:us‘ o neiate: © prazo para depbsito
veiculo exigido: Kombi. Bem:  Veiculo /MMC PAJERO HPE 3.2 D. placas JQW-3707, ano/mod 2007/2008, chassi JMYLYVSBWEIA00913. Eventuals lances para pagamento parcelado sero apreciados na forma do Provimento n® 01/2005, da
—— - " cor preta, em bom estado de conservagdo e funcionamento, com preus meia vida.
23 i1 Linhas: S0 Jorge, Sanga Funda, Crrego Paraguai, | KM 33750 | R$350 | R$118.12500 Avaliagao: RS 65.000,00 Corregedoria Regional.
S Jorge. Tipa de veiculo exigido: Kombi. Localizagao: Rua Santa Gatarina, 769 0 05 honorérios da leilocira Sero deuidos nos termos presortos no Provimento Geral da Comegedoria do
. - > . s Neda consta Tribunal Regional do Trabalho da 9%, Regido. R
2% i1 | Linhas: Sanga Funda, Marfin, a S30 Jorge. Tipo de | KM 39375 |R$350 | R$137.812,50 ) Atos m CNJG0000T A1 2017 05.0128 m Havendo PAGAMENTO DA EXECUGAO ou CONCILIAGAO. o leildo somente sera suspenso mediante a
i veiculo exigido: Kombi. Partes:  LIDIO FIGUEIRA DA SILVA X MARIA APARECIDA SALVADOR - CPF: 830.460.879-04 comdprcvaqéo de g:ag:dmemo de TODOS 0 débitos cotados Nos autos, inclusive as realizadas pela leiloeira, até o dia
Bem: 1) Veiculo GMiCorsa Wind, ano/mod 2000/2001, Placas HRI-6745, com vermeiha, com avarias diversas na imediatamente antecedante ao da realizagdo do leitao,
ataria, para-brisa tincads, preus em mau estado de conservagHo, com pnieu sobressalents, chave de rodas, n Pelo prazo de 30 (trinta) dias. contados da realizagao do ummo leifzo, fica a Sra. Lerlcel(a avtorizada a
macaco e tridngulo, avaliado em RS 6500,00; 2) Veiculo GM/Corsa Super, ano/mod  1398/1998. Placas receber propostas para venda direta dos bens nao do
AHT-3171, com vermelha, a gasoiina, chassi 9BGSDOSZWWCT5115, lataria & pintura em bom estado, em Juize.
i borm estado de funcionamento, avaliado em RS 8.362,00, 0) Os arrematantes/adjudicantes concorrerso com as despesas de publicagéo do Edital, na proporgzo de 1/1, além das
1. TURIN & GALTDA - ME Avaliagao: RS 15 862,00 despesas com a remog&o e armazenagem pelo depositario,
. R Localizago: Rua das Gardénias, 1292 POR FIM, CASO NAO SEJA(M) O(S) DEVEDOR(ES) ENCONTRADO(S), FICA(M), DESDE JA, INTIMADO(S) DA
CNPJ;02,391.216/0001-83 < 3 C 3
Onus: __ Nada consta. REALIZAGAO DO LEILAO SUPRA MENCIONADQ
Valor Total do Fornecedor: 157.500,00 7 Autos e O 15.61.2016.6. E, para que no futuro ndo se alegue ignoréncia, passa-se o presente Editel que serd afixado no local de costume e
o7} 05 n°_CNJ 00006%6-61.2016.6.09.0128 > .
Lote | ktem | Descrigio Unidade | Quant. | Valor Valor Total Partes: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA MADEIRA E DO MOBILIARIO DE publicado na forma da Lei
Unit CASCAVEL E REGIAO X ARTESA DE CASCAVEL MOVEIS E DECORACOES LTDA - ME - GNPJ: Dadlo e passado nesta cidade de Cascavel, em 03 de novembro de 2017
] 82.682.154/0001-75
5 |1 Linhas: Ipiranga, Matsuda, Bordin, Lixdo KM 45000 | R$3,50 iR 157.500,00 Bem:  Veiculo VW/6.90, placas AGW-7301, ano/mod . 1985/1985, Chassi V010128,
Municipal, Garlini. Tipo de veiculo exigido: Kombi Avahag:au RS 26.000,00 o Maria Clarice de Oliveira — Leiloeira Oficial - Matricula no 680. CIM180749-E17
s - : - &o: Rod. 369, Km 524, Nicleo Industrial Cataratas. |
KONIGIN TRANSPCRTES E SERVCOS URBANOSLTDA - Onus:_Nada consta.
ME - CNP): 26.498.999/0001-34 . 08} Autos n®  CNJ 0001648-23.2015.5.09.0128 Py ——
Vslor Total do Fornecedor: 1:718.091,00 Partes:  JOAO FERREIRA DE QUADROS FILHO X SPM MEZZOMO CONSTRUCQES E CONSULTORIA LTDA - Wﬁ{ CAM ARA M UN CIPAL DE MARIPA 5
x - - CNPJ: 05.689.200/0001-17 e SPM CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA - CNPJ: 10.269.832/0001-61 2 STADO DO PARANA
lote | Item | Descriclo Unidade | Quant, | Valor Unit. | Valor Total Bem:  Caminho Mercedes Benzil 1513, Placas: AFD-3084, Ano/Mod. 1972, RENAVAM 00530551187 . . i, conluto@umarsinarivs 1. .
1 1 Linhas: Aurora, Linha Dura, 530 Brés, | kKM 38250 | R$ 5,12 RS 195.840,00 Avaliagao: RS 65.000,00 A e b, ST - R e —85.855:000 - MARIPA - PR
Navegantes, Kantorski, Sdo Carlos a Localizagao: Avenida Des. Munhoz de Mello, 110, Cafelandia.
Aurora (manhd e Tarde). Aurora, Onus:_ Nada consta.
Navegantes, Sac Brés a sede {Noite). X L, R N X X
Tipo de veiculo exigido: Bribus. a) Os bens moveis & iméveis enconlram-se & disposigdo, para vistoria, nos seguintes enderesos acima
3 T TrForSede s PPy Qs bens moveis poderdo ser removidos para o escritorio da leiloeira na Rua Belém, 1346, Cancelli,
inhas: g e,. anta Ana, Bela Vista, Kt 29250 | R$ 5,48 RS 160.290,00 CascavelPR; RATIFICACAO DO PROCESSQ LICITATORIO N.© 031/2017
Linha Cotia, Linha Brasil, a Sede. Com b) Os leilbes serdo regidos de acordo com a CLT, Lei 6.830/80 e o CPC;
monitor {manh e Tarde). Tipo de ) Ficam cientes os interessados que, em se tratando de imoveis, o amematante ndo sera responsavel pelo REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO N.° 008/2017
veiculo exigido: Onibus. pagamento dos tributos existentes, anteriores & data da expropriagao judicial, cujo tato gerador seja a propriedade, o
" n — A dominio ttil ou a posse do imével, haja vista que, nos termos do art. 130, parégrafo Gnico, do CTN, a Fazenda Publica
5 1 Linhas: Vila Rural, Sa? JorgeaSede. | KM 34200 | R$5,48 RS 187.416,00 sub-roga-se no prego depositado, todavia, serdo de do . 0s tributos p da et C?onsid;;anfi? ol’Parccer Juridico emitido pela Procuradoria Juridica
Com rmonitor (ma"fla e Tarde}. Tipo transmisséo intervivos da proprisdade imével {art. 35.1, |, CTN), cujo pagamento devera ser comprovado perante o csta Camara Municipal;
de veiculo exigide: Onibus. Oficial do Registro, quando da apresentagéo da Gang para transcricao; ) Fica aprovado a justificativa exarada pela Comissiao Permanente de
6 1 Linhas: Acampamento Sebastido KM 46125 | R$ 5,48 RS 252.765,00 9 No caso de veiculos, 0s arrematantes ficardo isentos do pagamento de eventuais dividas de IPVA, - multas ¢ Licitagio, relativo o Processo Licitatério n® 31/2017 referente 4 Dispensa de
Camargo, Assentamento Antonio outras pendéncias tributarias, refativas ao periodo antecedente a tradicdo do bem. i Ao OR/2017, que tem por finalidade contratacio de empresa
T IF da Mits e) A fluéncia do prazo para oposigéo de embargos @ expropriagao, de 05 (cinco) dias {arfigo 884 da CLT), especlahzada para confecgdo e instalagdo de gquadros e molduras para o
avares, Fazenda Mitacore a observara os termos do item VI, da Orientagio n° 03, da Segao iali do Tribunal Regionat do 1 da i do do ipio de Maripd a ser instalado no hall
Sede.{manhi e tarde) + Barro Preto, Trabalho da 9 Reqido de entrada do Prédio Préprio da Camara Municipal de Maripd, na
9 édio F X pa p
Nova Roma, BR277 {noite). Com ) Ficam advertidas as partes e os terceiros interessados de que, em virtude do disposto nos artigos 694 e 746 © no lote 11 do Projeto Interiores em
monitor {manha e Tarde). Tipo de do CPC ¢ da jurisprudéncia dominante, ndo havera inimagéo dos atos expropriatorios subsequentes relativos ao leilao anexo. e a Seeretaria on da d bl i . i
o . fica a Beeretaria encarrcgada de promover a publicacao do extrato da
velc: Onibus ;F;SPBCWO(.:asm néo se logre éxito na infimagéo das partes por qualquer molivo, referente ao inteiro teor da decisdo citada justificativa, bem como a cxaragao dos documentos respectivos, para a
el C . . plena execugao do objcto, © {as as formalidades legais.
7 t | Linhas: Guanabara, Sta. Eliza kv 45000 | R$512 | RS 230.400,00 Jucicial do leitgo, inclusive das datas, horérios e local designadas nas hastas publicas, considerar-se-Go inimadas na ! @0 do ebjeto, cumpridas as formalidades logais
(Apepu), Guanabara, Via Nova Roma data da publicaéo do presente edital. Publique-se
aSede {manhi). Guanabara, Castelo h Poderao 0s interessados oferecer lango, para arrematagao, por conta de seu crédito, pessoalmente ou por
branco, Sta. Efiza {Apepu) , Via Nova intermédio de Procurador, desde que este possua poderes especiais, nos termos do artigo 38 do CPC. Maripa-PR, em 06 de Novembro de 2017,
Roma a Sede (noite]. Tipo de veiculo iy Autoriza-se o recebimento  de Ianc?s pefa i internet, a(ra\{es do ends.rega e!efroq\go P e
A AW, com.br, ficando a Sra. Leiloeira pela do Licitatério //
EK'EidOIC’"'bUS- virtual e pelcs lances oferecidos. Os on-ine estardo vinculados &s mesmas normas processuals e L
8 1 Linhas: Guanabara, Sta. Eliza K 27000 | R§ 3,49 R$ 94.230,00 { aos |angados inciusive quanto & responsabilidade civil & criminal, EUCL E‘“{JOSL KREUTZ
{Apepu), Castelo branco a Escala n Tanto para o8 langes efetivados via endereco eletrénico, quan‘w para os presenciais, 0 prazo para depdsito PRES‘DE]“\F DA CAMARA-MUNICIPAL DE MARIPA
Monteiro Lobato. Tipo de velculo do valor da amematagao sera de 24 (vinte e quatro) horas da data da realizagao do [eildo.
exigidor Van ) k) Eventuais lances para pagamento parcelado serdc apreciados na forma do Provimento n° 01/2005, da Cl1 1 80753 E1 7
:Van. I ia Regional 4 =
9 1 Linhas: Sede, Castelo Branco, K 25875 | RS 5,12 RS 132.480,0 B Os honorarios da leiloeira serdo devidos nes temos prescrits no Provimento Geral da Corregedoria do
Guanahara, Sao Vicente a Sede. Tipo Tribunal Regional do Trabalho da 9°. Regio. -
de veiculo exigido: Gnibus. m) Havendo PAGAMENTO DA EXECUGAO ou CONCILIACAQ, ¢ leildo somente serd suspenso mediante a - .
s T Linhas: Reserva Indigena, (llna- ] 27000 | RS 512 RS 138.240,00 comprovago de pagamento de TOD(_)S s debxtoicotados nes autos, inclusive as realizadas pela leiloeira, até o dia CAMARA Do MUN’C[PIO
) B . imediatamente antecedente ao da realizagéo do leildo.
E>f0|a' Ref(‘jwa VFd.rgena, Tipo de ny Pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados da realizagdo do dltimo Ieilao fica a Sra. Leiloeira au!onzada a SANTA TE REZA Do E TE
veiculo exigido: Onibus. receber propostas para venda direta dos bens néo ou ndo adjt El do
16 1 Linhas: Alto Laranjita, Baixo Laranjita, | KM 42750 | R$ 5,48 RS 234.270,00 Juizo. z
Assentamento Savio, Escola Ipiranga ©) Os anematantes/adjudicantes concorrerdo com as despesas de publicagZo do Edital, na proporgao de 178, além das. ESTADO DO PARANA
3 ede. Com m n'to; {manhd despesas com @ remogéo e amazenagem pelo depositério
X onit e POR FiM, CASO NAC SEJA(M) O(S) DEVEDOR(ES) ENCONTRADO(S), FICA(M), DESDE JA, INTIMADO(S) DA
Tarde). Tipo de veiculo exigido: REALIZAGAO DO LEILAO SUPRA MENCIONADO PORTARIA N°. 022/2017.
Cribus. £, para que no futuro ndo se alegue ignordncia, passa-se o presente Edital que sera afixado no local de costume e
20 1 Linhas: Vila Rural Verdes Campos, KM 18000 | R$ 5,12 R$ 92.160,00 publicado na foma da Lei. ATUALIZA TABELA CONSTANTE NO ANEXO I, DA RESOLUCAO N.
cruzeirinhe até a Escola Artur Dado e passado nesta cidade de Cascavel, em 03 de novembro de 2017, P x M
0072015, DE 21/10/2015, QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
Ca.qusoésai Jorge). Tipo de veiculo DIARIAS AOS VEREADORES [ SERVIDORES DA CAMARA
exigido: Onibus. i i iveira — i ial - Matri © . .
Maria Clarice de Qliveira - Leiloeira Oficial — Matricula n° 680, MUNICIPAL DE SANTA TEREZA DO OESTE-PR.
SMITRANSPORTES EIRELI ME - CNPJ: A Cimara Municipal de Santa Tercza do Oeste, Estado do Parand, com
01:164,768/0001-63
fundamento no Art. 8°. da Resolugio n. 007/2015, de 21/10/2015.
Valor Total do Fornecedor: 1.631:704,5¢ 5 , de 21/10/201
i - ESTADO OO PARANA
lote | item | Descrigho Unidade | Quant. | Valor | Valor Total Prefeitura Municipal Santa Tereza do Oeste Resolve:
y AV PARANA, 61 FOME/FAX. (4%) 32911172 CiP BS@PS (00 SANTA LHREZA DX GRSTE PARANA
Unit. E-moit: stoterezaidmivictunt.com.br
2 1 Linhas: Payfistana, Santa Rita + | KM 38700 | RS5,11 | RS 197.757,00 Art. 1°. Fica atualizada a Tabela do Anexo I da Resolugdo n. 007/2015, no
Bairro Florestaa Sede. A . , .
7 T o o 3 Sode W 0 T TR AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO importe de 11,27 %, (onze virgula vinte ¢ sote por cento), referente ao periodo de jan/2015 a
. d 2 - & YA QL A o . . . .
(manh3], Mauritinia a Santa PREGAO PRESENCIAL N° 106/2017. dez/2015, e 6,57 % (seis virgula cinquenta e sete por cento), referente ao periodo jan/2016 a
Rita (Tarde}, Mauritdnia, a Sede dez/2016, decorrentes da variagio medida pelo INPC/IBGE, Indice Nacional de Pregos a0
{noite). Tipo de veiculo exigido: Municipio de Santa Tereza do Oeste, Estado do Parana, Consumidor
M'Ch“’ 0“':“ ; COMUNICA no uso de suas atribuigdes legais e por intermédio
10 1 Linhas: Sede, Sdo Vicente, KM 31500 | R$5,11 | RS 160.965,00 ~ P C ~ : : o .
Bruschi. Lazzaron, Fazenda da Comissdo Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria n Art. 2°. Aplica-se para o més de novembro o percentual de 11,27% {onze
3 \ N . . o . :
Cavalca, Cotipor3, Cacic, a Sede. 047/2017 em conformidade com o dlSPOStO no art. 8° da Lei virgula vinte ¢ sete por centa), refercnte 2o perfodo de jan/2015 a dez/2015.
Tipo de veiculo exigido: Micro Municipal 2031/2017 e na Lei Federal n°. 10.520/2002 e Lei
Onibus. Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e sua alteragdes, TORNA Ast. 3°. Aplica-se para o més de dezembro o percentual 6,57 % (seis virgula
1 1 Linhas: Bandeirantes, Niero, S30 | KM 36000 | R9549 | R$197.640,00 ~ 1 9 i 3 . P
" i + NSO, 95 5 g PUBLICO, a abertura do Pr egao Presencial, do tipo menor prego cinquenta ¢ sete por cento), referente ao perfodo jan/2016 a dez/2016, decorrentes da variagio
Vicente, Calcario Roma, Bairro : s s P g ? ¢
Santa Luia 3 ede, Com monitor Visando  Aquisigio de Fraldas Geriatricas, conforme  as medida pelo INPCABGE, [ndice Nacional de Pregos ao Consuridor.
{manh e Tarde). Tipo de veiculo especificagdes téenicas e de quantidades descritas no Anexo I -
exigido: Onibus. Termo de Referéncia e demais ancxos, constantes do edital de Art, 4°, Lsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
12 |1 | tinkas: indiandpolis, kM 45000 | RS5,11 | R$229.950,00 licitagdo. regulares efeitos a partir de 1° de novembro de 2017,
Cruzeirinho, S0 Lourengo, Bela
Vista il a Sede. Tipo de veiculo . A . . .
- :n b Data de abertura: 22 de Novembro de 2017. Fdificia da Cdmara Municipal de Santa Tereza do Qeste, Estado do Parand, em
B 1| Limhas:StaRoss, Stacr, Sio | kM 27000 | 551 | RS 13797000 HORARIO: 09:00 horas. 06 de Novewbro do 2.017.
José, Sta.Rosa, Santa Isabef 3 LOCAL.: Prefeitura Municipal. X@
Santa Rosa. Tipo de veiculo RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus respectivos anexos GILSORESSIANI
14 1 Linhas: Sta.Rosa, Bogo, Incra, Kivt 31500 ! RS5,11 | RS 160.965,00 x N : F ol . ¥ ..
‘080 g 5 poderdo ser retirados na Prefeitura Municipal. C11180744-E17 Presidentbda Cmara Municipal CI1180746-E17
Sta. Isabel,Chapaddo 3 Sta.Rosa
N |
{manhi e tarde). Sta. Isabel A . N
Incra,Chapado & Sta.Rosa MUNICIPIO DE CAPITAQ LEQNIDAS Z\‘II\ROUES -PR, 2 RA i
{ramificagdo Noite). Tipo de CAMA DO MUNICIPIO
vefclo exigeo: Wicro Oribus. PORTARIA . OSU20LT de 6,101, SANTA TEREZA DO OESTE
17 1 | Lnhes: Barro Branco, Pedreira | kM 33750 | R$529 | R$178.537,50 O Profeito Musicipal de Capitio 1 conidas Maques, Estado do Parand, no uso e stus atibuictes legas, RESOLY ESTADO DO PARANA
Prefeitura, Sostisso, Serra do Homologar o resultado da licitacho, realizada na modalidade Pregdo Presencial sob m. * 16420117 de 18.18.2017, que teve como
Mico, Doli, Divisa de Medianeira objete & contratagdo de empresas para o formecinento de wateriais diversos de constugde. visando a recuperagio ¢ conservagdo de
& Sede. Com monitor {manh e nascentes de propriedades mrais do smunicipio, confarme especificacdes constantes co Anexo [ - Termo de Referéncia 14382017, PORTARIA N°. 021/2.017
Tarde}. Tipo de veiculo exigido: e atendinmento 4 soficitagho da Secretaria Municipal de Agricoltur ¢ Meio Ambiene. Considerando o "Menor Prego Por Lote”, i}
o L N e I . " - SUMULA — NOMEIA SERVIDORA OCUPANTE DE CARGO DF.
Onibus. critério adotado para a classificacao das propostas apds verificada a compatibitidade com o edital ¢ atendidas as determinagdes das PROVIMENTO EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
19 1 | Linhes: Santa Rosa do Ocol, KM 31500 [R50 | RS 160.965,00 Teis aphedvess, fiea vencedora do tinico loe no valor de RS 17977.60 {dezessete mil novecentos e sefenta e sete reais e sessenty ?)e:]':lr’:‘& S‘E}:‘QE"{;; i‘lxjv% ‘(A)SESTE. ESTADO DO PARANA, E DA
Santa sabel, Linha Caravaggo, cemavos) a empresa KRUPINSKI MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI-ME, conforme regisiados no Mapa ¢ Ata da B
- Sessiio Piblica, © Presidente da Camara Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado do
Urussanga, Nova Brasiia, Linha o Piblia § ) o ) Parang, 1o uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 62, inciso IV da LOM, combinado com a
0 P 1
Minossa  Sede, Tipa de veicalo Gabinete do Prefeito Municipal de Capitdo | ednidas Marques, Fstado do Parand, em 6 de novembra de 2017 Resolugao n°. 005/2011 e Resolugio n°. 003/17 c/c Anexo IV.
exigido: Onibus. Clulionito Quds RESOLVE:
Prefeito Municipal :
{TRANSPORTE ESCOLAR NIENOW LTDA - CNP): 05.325 376/0001-90 3] Art. 1° - Nomear a partic de 03 de novembro de 2017, no cargo em
Velor Total do Fornecedor: 104.197,50 EXTRATODE CONTRATO ). 475017, comissio da Camara Municipal de Santa Tereza do Oeste, Estado Pasand, nos termos, da Resolugio n®. 05/11,
REF: PRFNO PRESENCIAL N, 16412017, /¢ a Resolugdo n. 003/2017, Ancxo IV, a servidora abaixo retacionada.
{(OTE [ 17EM | Descricao Unidade | Quant. | Valor | Valor Total -
: H Unit, g d CIPIO DE CWHAO LEO\]DAS “ARQ[’ES PR. { Nome 1 Identidade. 1 CPFE 1 Simbolo
B (1 Linhas: Aurora, Serrinha, Sao Carlos, & Aurora, Linha K 24750 RS 4,31 | RS 104.157,50 CONTRATADA: KRUPINSKT MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI - ME. Mayara Cristina Souza Binsotfo Ticeiore Geral T0777.253-1 SSPFR. TS Es ST )
Cabiu, Gruta, Barro Branco & Sede (manha). Aurora, { . N ) - - ' L . . . ‘
i Serrinha, S50 Carlos, 3 Aurora, Linha Cabiu {tarde). Com : OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento de materiais diversos de construgdo, visando o recuperagio e conservagdo de
monitor (manhi). Tipo de veie.: Onibus : ascenics < frira R — acneoifiaacan o oc o afprdn o st da o Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publi
ote dosertor 2t - nmenk.‘depmpnedaq;e.» nirais do Ancipio, gontmmc c;pgufuﬁgﬂh constantes do Termo de Referéncia e proposta da contratada, retrosgindo seus efeitos finscceiros  partir de 03 o novembro de 2017, revogando-se e dispo
VALOR TOTAL ADJUDICADO: RS 3.985.555,50 (tres milhées , novecentos e oitenta ¢ cinco mil, quinhantas & ennatendinento  solicitacdo da Secretarta Municipal de Agricultura e Meio Ambiente contrrio.
cinquenta e cinco reais ¢ cinquenta centavos) , o i . N - ;
Linha 21 foi declarada descrta. VALOR: RS 1797760 (devessete mil novecentos e setenta ¢ sefe reais ¢ Sessenta cemiavos). REGISTRE-SE
DOTACAO:
N . PUBLIQUE-SE
(TA218.341.0021.2085.02580.3.3.90.30.9%.00
SAO MIGULL DO IGUACU,06 de novembro de 2017. A n . . F e o Gabi da Presidéncia da Ca Municipal d
VIGENCIA: 12 {dozej meses, con micio a paitir da assinatura deste Fermo. Dado ¢ passado pefo Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de
AR . ) Santa Tereza do Oeste - PR, em 06 de novembro de 2.017.
Capitdo T ednidas Marques, “stado do Parana, em 06 de novembra de 2017
Claudiomito Quadii "
Claudocy Costa ferreira GILSOBRESSIANE
Ci1180741-E17 Pregoeiro CI1180745-E17 Prefeito Municipal Ci1180747-E17 Presidenly da CAmara Municipal
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o HURICIPIO DE CASCAVEL Edivac Ordinara - N1971- Ao IX - Cadernd.1 - AtGs do Poder ExecHtvg o UNICIPLO DE TASCAVEL [ Edicds Crdiara N 1474 - ARG IX - Caderip. 1 ~/Atos do Poder Exeesing] o MGNICIFIG DE CRSCAVEL Editio Ordinara - N 1071 Ao 1% - Caderno 1+ Atos do Poder Execitive
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o eSS e S R R v TR b R e e e e SR,
ORGAO OFICIAL ELETRONICO UNICIPIO DE S
MUNICIPIO DE CASCAVEL CASCAVEL762088670001 . - P )
U LSHD < 5./?@ e dcgm Egm ; MUNICIPIO DE CASCAVEL e ] MUNICIPIO DE CASCAVEL
Secretaria Municipal de Administragio Estado do Parand H EDITAL DE CONCURSO N.© 195/2017
oNRy 7620867007 ;
Endsssc  RUA PARANA - CASCAVEL - 5030 cen s5316011 I © PRESIDENTE DA COMISSAD ORGANIZADORA DE CONCURSO e a Dirsiora do D s
- s £ = partamento de Recursos Hu
ATOS DO PODER EXECUTIVO Telefor 45332 Cidade. Casceve manos. no uso de suas atribuigdes legais,
AR, 3" - As afieractes orcamentérias abrangidas por este Decrsto, serdo também por ole
. compatibifizadas com o Plano Pluranual e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias, em cumprimento ac .
| MUNICIPIO DE CASCAVEL e disposto no artigo 5° da Lei Complementar sob o n° 10100, em conjunto com a Lei Federal sob o n* 4.320/54 TORNAM PUBLICO
Eatedo
[ B o arestor . - f‘ e Responsabilidade Fiscal. bem como o art. 45 da Lei 'V‘”"C‘Pa’ sob 0 n” 5.654 de 06 de dezembro de 1. A divulgagio do resultado final do exarme medico pré-admissional refersnte a0 candidato convocado gor meio do
nd s e s5.gt0.0t1 2015 - L 2f de Diretrizes Orgamentarias para o exsrick Editat de Goncurso n° 170/2017. do Goncurso Pablico Municipal aberto pelo Edital de Goncurse Pablico n° 15112014,
| “ Telefons Cidace: Cascave \ para provimento de vagas no ambito da Adminisiragéo Direta do Municipio de Cascavel, conforms segue:
Art, 4° - Este deersto entrard am yigor na data dd sua publicagao, R N
| CARGO DE NIVEL MEDIO
A / i SECRETARIO{A} DE ESCOLA
REPUBLICAGAD i
/ CLASS.  NOME DOGUMENTO INSCR,  RESULTADG
Gébmete do PrefeitgMunicipal 36 CLARA FONTANIVE 80953631 477716 Eliminado
o 2. Publigue-:
DECRETO N° 13.852 de 27 de outubro de 2017. Cascaykl - Parans. 27 g outuoro g2 2017 Gue-se. =
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE . COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO
CREDITO ADICIONAL ; Gascavel, 06 de novembro de 2017
SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO :
GERAL DO MUNICIPIO. | LeeridiafiPa unhos da Silva B '
O Prefeito Municipai de Cascavel, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées lagais e de Prefeito Municipaf . O
sonformidade com a Lei Municipal n® 8675, de 22 de dezembrc 2016 & a Let Fadaral n°® 4 320/64 VANIESE DA SILVA SCHENFERT C]RLENE LIBRELATO SANTOS
DECRETA Diretora do Departamento de Recursos Humanos Presidente da Comissao Organizadora de Coneursos
- Fica aberto crédito adicionai supicmentar, na seguinte dotagio oreamentara, no limite
maximo indicado: RS 2,002 000,00 (dois mihdes de reais}.
iCrédito Adicional MUNICIPIO DE CASCAVEL .
TSuplamentar | 1803ecrataria de Fducagas  |7.1.12.361.54.2157 - Nanuteng@o o [2.000.600.60 EDITAL DE CONGCURSO N.° 198/2017 MUNICIPIO DE CASCAVEL
: dosenvolvimanto do ensinn - Saliric | EDITAL DE CONCURSO N.° 19612017

Q PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DE CONGURSO ¢ a Diretora do Departamento de Reoursos Hu-
enanos. na uso de suas atribuigdes legais, O PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO & a Diretors do Departamento de Recursos Hu-
manos. no uso de suas atribuictes legais,

| : 339032 - Material, bem ou servigo para
‘ i istribuiggo gratuita {

i Vinculo: 0000 - Recursos Ordinarios

L 1 Livies 1 - TORNAM PUBLICO .
Ar. 27 - Os recureos necessarios & exscugde do disposto no art. 1° decorrerio, no masmo 1. A divulgagac do resultado final do exame medico pre-admissional referente aos cancidatos convocados per meio do TORNAM PUBLICO
o am 2t i » S dis . =3 Edtial de Conourso n° §73/2017. do Concurso Pablico Municipal aberto pelo Edital de Concurso Piblica n° 06412017, 1. A divuigagaa do resultado final do exame médico pré-admissional referente gos candidatos convocados por meio do
psi c("CdL“eCK i A /dé}e%:?sfz:igasgiiagﬁ ash;fg;ogeagf\éeog 06000 ’JCSZ i.ﬁhﬁ‘;‘; para provimanta d vagas no ambito da Administragao Direta do Municipio de Gascavel. conforme segue: Edital de Concurso n° 174/2017. do Goncurso Publico Municipal aberto pelo Edital de Concurso Piblico n° 05012016
arige £3, da tel Federal < go de & importar B R B para provimento de vagas no ambito da Administragao Direta do Municipio de Cascavel, conferma seque:
de reais). na seguints fonte de recursos CARGO DE NIVEL MEDIO
TECNICO EM ENFERMAGEM CARGOS DE NIVEL BASIGO
Fonte de Recurse o i _ CLASS. NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO MOTORISTA |
Excesso | 141112043163020600660 Z.000.000,00] 34 JESSICACRISTINA RUDY 127135282 631595 Apto CLASS.  NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO
WVinculo: 00000 - Recursas Ordinarios 35  GRAYCY EMANUELLE VIEIRA 500546599 810915 Apto 2°  ANDERSON DE SOUZA MACARIQ 85238795 B9YB0I2563 Efiminada
| i i(Livres) CARGO DE NIVEL SUPERIOR OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA
PSICOLOGO CLASS.  NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO
3° - A akeragho crgamentaria abrangida por este Decreto, serd também por ele CLASS. NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO 42 CLOVES LEITE HORA 72609964 658004653 Apto
compatibilizada com o Plano Plurianusl & com a Lei de Dirstrizes Orcamentarias. em cumprimenta 2o 85 CARLOS ALBERTO FRANGINELLI JUNIOR" 355305186 611009 Apto CARGO DE NIVEL MEDIO
disposto no artigo 5° d Lei Complementar sob o n® 101/00, em Sonjunto com a Lei Federal sob o n” 4.320/84 * Benefisia-se da reserva de vagas para portadores de defisiéncia, de acordo com o inciso Vill do artigo 37 da Cons- INSTRUTOR DE INFORMATICA
- Lei do Responsabilidads Fiscal, bem coma o art. 45 da Lei Muniopal sob o n° 6.664 de 08 de dezembro de Hiuigao Federal M GLASS. NOME DOCUMENTC INSCR.  RESULTADO
2016 — Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicic de 2017 » o 25 OLYMPIA PATRICIA MENEGAZ 85614020 596008819 Apto
—— . Publicue-se. e
At 4° - Este decreto entrara em vigound data de Rya publicacao & sl — 2 Publique:-se.
’ COMISSAD ORGANIZADORA DE CONCURSC e COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO
Cascavel, 06 de novembro de 2017. Cascavel, 06 da noverbro de 2017

Gagkinete do Prefeito Municipal o
Cascavgl - Parana. 27 degdutubro de 2017 1,
7 - .
- i
: . VANILSE DA SILVA SCHENFERT CIRLENE LIERELATC SANTOS VANILSE DA SILVA SCHENFERT C\RLFNE L\BRELATO SANTOS
\ sorms S os @ Siva Diretora do Depio. de Recarsos Humanos Presidente da Comisséio Organizadore de Concurses Diretora do Depto. de Recursos Humanos Presidente da Gomisean Organizadora de Concursos

do
Prefeitc Municipat
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= [ 3 i
MUNICIPIO DE CASCAVEL | MUNICIPIO DE CASCAVEL
by 75,208 367:0001.07 i EDITAL DE CONCURSO N.° 187/2017
RUA PARANA - CA; W 5030 CEP: 85.810:C11 i .
P oo 0 PSR | e Q PRESIDENTE DA COMISSAD ORGANIZADORA DE CONCURSO & 4 Diretora do Departamento de Recursos Hu-
A Secretaria Municipal de Cultura divulga os Resultado Finai da Selegio = Premiacio dos artistas da 202 Mostra manos, no usa de suas atribuigdes legais,
Cascavelense de Artes Plasticas, conforme a listagem abaixo publicada
DECRETO N° 13.850 de 27 de outubro de 2017, - TORNAM PUBLICO
207 Mostra Cascavelense de Artes Pldsticas — 2017 1. A divilgagao do resuitado final do exame medico pré-admissinal referente os candidatos convocados por meie do
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE = - Edital de Concurso n° £72/2017, do Concurso Pablico Municipal abarta peto Edital de Concurso Piiblico n C6412017.
CREDITOS ADICIONAIS Resultado final da Selecdo e Premiagao para provimento de vagas no ambito da Administragdo Direta do Municipio de Cascavel, conforme segua
SUPLEMENTARES, NO ORGAMENTO ARTISTAS ¢ OBRAS SELECIONADOS CARGO DE NIVEL LICENGIATURA PLENA
GERAL DO MUNICIPIO. PR orEEe R T HERLATURA FLENA
: PROFESSOR
TR i A8 | ¢
e . . B _ - N - ARTISTA ! CIDAGE sep::::;;?::/ CLASS.  NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO
. O Prafeito Municipal de Cascave!. Estado do Parana. no uso de suas EmbEIQOES lzgais @ de inserig: 9 JAQUELINE LAZAROTO VALIM 100791714 508531
corformidade com & Lei Municipal n° 8.675, de 22 de dezembro 2016 e a Lei Federal n° 4 320/84 o : | 10 CRSTIANE SOARRES PEREIRA PEDRG Ppehasiog 05508 e
03 FABIOLA CRISTINAALVES | Guzrulhos-SP Selecionada A Instalagio 1 1 CAROLINA CORREIA MACHADO 103614500 608771 Eliminado
- 2 ROSEANE TELLES SCHIAVO WRUBEL 15159260 612640 Apto
DECRETA - ] ; 13 CRISTIANE DE CARVALHO 100858325 632983 Apto
- fecionac Al ¢
05 | PEATRZSIMOESDOAMARAL | Indaiamba- 5P | Sefecionada 14 GINTIA DOS SANTOS MACHADO BLEDOW 87556442 627388 Apto
. ) ) ~ - N 15 ALESSANDRA TATIANE GALVAQ GHIARETT! 85951360 628073 Apto
X Art. 19 . Ficam abertos créditos adicionais suplerentarss, nas seguintss dotagbes o7 MALALIEL JOSE DE SOUZA Piraquara-PR Selerionade A 16 ROSIMER! PATRICIA CORREA 96198515 614718 Agts
orgamentarias. nos limites méximos indicados: RS 579.597.00 (quinhentos e seterta & nove mil e quinhentos - 17 CRISTIANE FABRIS ZANOTTO 10573154 17642 apto
& noventa e sete reais) 10 LUCIO VOLPII Rio de Janeiro-Ri | Selecionado | A | B € 18 JOSIANE MARASCA 82785112 622889 Apto
: 12 MCLISSA CLAING MARTINI ZIN 060408374 014120 Apto
Crédito Adicional i . a1 IDIA SACTKOVSKI DE SOUZA Piraguara-PR Selecionada A B i C 20 JESSICA CAMILA WELTER 128344330 626565 Apto
Suplementar | 1803 UG de Assistendla T I6.2.8.243 56,2124 - Fromover 6 sxecular 50060 . e — 21 KEL| GONGALVES PATEK DOS SANTOS s7eos0st 624528 Apte
iSocial o atendimento integracic da pessoa T TOSE FOORIGUES b PR merdoteres |y | c 22 SUELI CRISTIANE RIBEIRO GANTOS 24836810 621869 Apte
et ! — — 2 AL FONTANELA D08 PABSOS et suenn i
iexercicio dos direitos individuals e E - pta
isociais, incluindo a Pofftica Municipal de 1 AKIKO MILEQ curiibaPR | Selecionada A ] B ) © 25 JOCELE! TREVISAN PEDRALLI 51755552 £23910 At
Protecac dos Direitos da Pessoa com i 26 ANA MARIA FRANCISCATO FERREIRA 88344960 627166 Apto
Transtorno do Espectro Autista - 2 NANI RABELO Cascavel-PR Selecionada | A | - c 27 ALAXSANDRA APARECIDA DAROS 799502508 616319 Apto
Emenda ne — 28 MARIA VALDETE SOARES TEIXEIRA 5.682.363-7 623173 Apto
339039 - Outros servigos de terceiros - 22| FERNANDO JOSE BATISTAGIL Cascavel-PR Selecionade |~ | B | - » éz;i;:gggﬁé\égwos OLIMPIO gég;zggg si7os0 ﬁg{g
pessoa juridica Fengo Honrosn p
Fioooal! . 0. ADOLFO EMANUEL DE ] ; 31 CIBELLE APARECIDA GOBO FARIA 80292852 811950 Apto
}v’w‘g;%‘;‘g&??ssg)ﬁs 9 - CONVENIO i 23 OLIVERA Londsina-PR pelo canjunte A 8 ¢ 32 JOSIANE ROLIM DE OLIVEIRA 54258335 620784 Apto
= q - : ] 33 LINDARC! SIQUEIRA NUNES SANDRING 59673101 624590 Apto
Suplementar 283F undo Municipal de 6.3.16.244.32.2145 - Firmar parcerias cf 35.880.00 Frétio secretaria 3 VARGIALLZ o b
o fi - P d LUZIA PACZKOSKI NETO MARASCA 49817754 520442 Apto
Habitacao ientidade de Profis. de Arquitetos ¢ Eng., 2 BRIGIDA MAIADE MURTAS | Riodejaneiro-Ri | Mumicpalde | A | B | € T PRioao g P oA g
visando assist. téc. Publica e Gratuita p/ Cuturs 36 ANNA KARINA MENEGUSS! 4157757 624517 Apto
0 Proj. @ a Const. de Habit. Interesse 8 DESIREE SESSEGOLO Curitiba-PR Selecionaca | A 37 EDGAR BEZERRA 128591840 627494 Apto
g;;:;z. c%nf:;;vgj L;e::ederal 11,888/08. I I 39 ELIZANGELA SILVA CAROZZI 52456265 526784 Apto
- Contri - o {ALM. Tamandaré- e o CARGO DE NIVEL MEDIO
Winculo: 00023 - R sceita de Outorgas - | 29 ANTENDR F.DASILVA FILHO  § Selecionado PROFESBOR DE EDUCACAQ INFANTIL
Fundo de Habitagao TesICA VASCONCELDS ; CLASS.  NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO
Suplementar 42Corpo de Bombeiros 2,5.6.182.4.1002 - Ampliar & reformar as 51.977,00 32 SAGEIN Cascavel-PR Selecionada | A | i 19 ELAINE CURIEL FIGUEIREDO COTRIM 52629931 515253 Aplo
iinstelagdes dos quarteis e 20 KATIA DELALIBERA COELHO 102387619 526720 Apio
449051 - Obras e instalagdes 35 EVANDRO KARVAT Bal. Camborlu-SC | Sefecionade | A 21 MARIA APARECIDA SANTIAGO SOARES 52025443 629220
Vinculo: 0002€ - Bombeiros (Lei n° €570 - 22 GISELI CRISTINA DOS SANTOS 108069727 609383
70% - Taxa Protesho 2 Desastres) ES CELSO PARUBOCZ Ponta Grossa-PR selecionada B c 23 LORHAYNE CRUZ BARTOSKI 123508238 618295
Sipiemantar 847F undo Municipal de Satde 8.1.10.302.16.2328 - Executar as agoes | 500.000.00 - 24 SOLANGE LEMOS DE MORAIS 81954858 521349
de urgéncia e emergéncia através do 37 ODHON RAYZKE Curitiba-pR Selecionada | —— | B i 25 THAIS PELENTIER 123387000 628513
Consorcio CONSAMU ; 26 MORGANA PAULA GUILHERME 102998585 528780
(337170 - Ratei pela participagio em i e ELSANGELA JUSTING T et | A | 27 THAIS ALVES MORAIS 103830109 610196
conséreio plblico STRASSER uritioa ¢lectona i 28 CARINE ROSANE DE LIMA 7163940-1 627680
Vinculo: 0000D - Recursos Ordinarios ; 29 EMANOELLY POTULSKI SOBOLESKI 130859549 631113
{Livres) ! 30 DANIEL RODRIGUES MOREIRA 71998084 812046
- " 31 MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA 149368680 818525
MUNXE_WIO DE CAS‘?A_VEL | .+ ~Edicdo Ordinaria - N° 1971 - Ano-IX < Caderny. T - Atos do Poder Exepmivn)‘ s MUNIE!PIO E;(E CASQA_VEL | Egigdo Ordinaria-N* 1911~ Ao IX - Cadernd 1.- Atog.do. Poder. Executiva‘ N lgugét_ll:éodbi CASCAVEL | ‘Edigdo Ordingria~N°.1911 - Ang IX - Cavlerno 1+ Atos o Poder Executi
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MUNICIPIO DE CASGAVEL I VASCONGELOS
ESetado do Parsnd 32 CELIA ANTUNES DOS SANTOS CONCEIGAO 52853043 625776 Apto
SNPS 7200867000167 HaL i 33 MAYARADOS SANTOS 103075734 609781 Apta
Enosrego: AUk PARANA - GASCAVEL - 5066 cen ss a1t H S 34 LUCIANA PUERTA GOUVEA §6390144 527388 Apto
Testone: a3 13321200 Cidace. Cescaue : _ 35 JANE MARA ALVES CAMARGO ZACARDI 57860243 620478 Apto
H SIRLEF SALVADOR! Cascavel-pR Mﬂ;:;:‘:"ﬂ'f":a Als ! e 38 KAREN PRISCILA PIOVESAN 77638016 628614 Apto
Art. 2° - Os recursos neaessarios a execugdo do disposto ro art. 1° decorrerdo, no mesmo : P e 37 HELOISA DE JESUS SOARES SILVA 142543725 610760 Apto
valor dos créditos adicionais dos seguintes b 2 38 MARIA CAROLINA SILVA MARUGCH 103555051 521798 Apto
ioso HIGOR DA CUNHA Campo Bonito-PR | Selecionado | - | = | C 38 LEILA CRISTINA TRINDADE MAGRO RIEDO 57807987 624409 Apio
e a dac ” N 1 g0 § 1° do artig 43, 4a Lei Fed . 40 SUELEM ANDRESSA FINGER 93107942 817058 Apto
i. Excesso de arrecadagio, conforme prevé o inciso 11 do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n.> H ) 41 LAISA CRISTINA BRAND 134249030 £30355 Apto
4.320. de 17 de marge de 1964, na importancia de RS 2.000.00 {dois mil reais). na seguinte fonte de recursos: P88 ANTONIO CESAR FERREIA Cascavel-PR Selecioiado A - 42 DELLIS CAMILA FOGLIARING 106425430 633705 Agto
Fonte de Recurso i - LUIZ CARLOS MACHADD Cascavel-PR Selecionado | A | B | C 2 pubhqugie ANDRESSA BARKET Tearsaise o1eE Apto
Excessa | [§172134985500006000 T 2.000.06
! incuto; 00995 - 23.343-5 - CONVENIO | : 59 VERA SIMON Cascavel-PR Selecionada | - | B | e - COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO
| MDS/BPC NA ESCOLA | ; A - Cascavel, 06 de novembro de 2017.
PREMIO .
51 LUCIE MARIA SCHREINER | V! Cs":‘ Rondon- ;:’;f::i:‘b“;:: _ e ¢
11 Anulagdo parciaiitotai das dotaghes orcamentarias, absixo relacionadas. previstas na Let R o .
Municipal 0°. 6,875, de 22 de dezembro de 2016, ds acordo com o inciso Hi, do § *°, do artige 43, da Lei X { e
Federa! n°. 4.320, de 1964, na importancia de R$ 577.587,00 (quinhentos e seterta ¢ sete mit & quinhentos e 67 GERSON MOREIRA LIMA Salvador-BA Selecionado | A | B | € VANILSE DA SILVA SCHENFERT CIRLENE LIBRELATO SANTOS
e 9
noventa & sete reais). nas seguintes fontes de recursos: Dirstora do Depto. de Recursos Humanos Presidente da Comissao Organizadora de Consursos
68 i VERA PARENTE Sdo Paulo-SF Selecionada | A | 8 | C
Fonte de Recurso N —— S
Andlago [1789  [Fundo Muricipal de Salide [8.1.10.302.16.2328 - Executar as acbes | 500.000,00, ; ) Moy e Arte
Dotagao lde urgéncia ¢ emergéncia através do : el TIAGO MIENDES ALVAREZ | Curitiba-PR ey BV
Consércio CONSAMU : obras
[317170 - Rateio pela participagao em v .
lkonsérelo publico 72 LUIS FERNANDO MedianeiraPR | Seiecionsdo | A | — | € MUNICIPIO DE GASCAVEL
Vinoulo: 00000 - Recursos Ordinarios FRANDOLOSO EDITAL DE GHAMADA PUBLICA N° 03/2017
(Livres) i 76 PRISCILA PESSOA Campo Grande M5 | Selecionsda | — | 8 | ¢ RELAGAC DE PROFISSIONAIS DO RAMO DE PUBLICIDADE QUE NAO MANTEM VINCULO cOM O
2 53 ER0 G i MUNIGIPIO DE CASCAVEL
.3.16.481.32.2342 - 32,680, :
Rmmsz o8 e Honceales e proan o809 OBERVACAD: T 74 7618, o Museu O Municipio de Cascavel, alravés Go Presidente da Comissao Permanente de Lictagio, toma pibica a0s
de te"enos na area rural, para e Arte de Cascavel. Apd tistas ndo reside = 5 i transporte de retorno interessados, a relacdo de nomes dos formados em ou marketing, ou que
de unidades ! das obras tonforme previsto no Regulamanta da Mostra. atuem nessas dreas, dos quais seré sorteado 01(um} membro que compora a subcomisso técnica, & qual serd
de interesse social, Comiss#o Julgadora: Selegdo e Premiagéo dias 01 e 02 responsavel pela avaliagio das propostas técnicas a serem apresentadas pelas empresas ficitantes do processo
339030 - Outros servicos de terceiros - novembro de 2017 Jicitatdrio na modalidade Concorréncia, que terd por objeto a contratacdo de Agéncia de Propaganda para
pessoa juridica ¥ B prestagao dos servigos de publicidade para o Municipio de Cascavel:
Vinculo: 00023 - Receita de Outorgas - [LUIZ CARLOS BRUGNERA | LUIZLAVALLEFILHO | MARCOS COGA ] Nome RG. CPF
Fundo do Habitagac { Cascavel/PR-SEMUC | Curitiba /PR - SEEC [ Curitiba/PR - SEEC | Fabiana Macagnan g2 038.620.289-33
a1 Carpn de Bombeiros 12.5.6.182.4.1001 - Adquint veiculos para 5161700 L Gabriel Bueno 6342458-7 026.402.938-80
Do'acao 03 servicos operacionais & Jefferson Granetto 7272581-6 064.005.079-00
ladministrativos do Corpo de Bombeiros Nilena Schmidt Dalzochio 81928762 085.388.559-13
148052 - Equipamentos & materal A sessio publica para sorteio dos membros que compordo a subsamissto técnica serd no dia 23 e novembra
besmanente ) de 2017, &s 14 horas, na sala de licitagdes, na sede do Municipio de Cascavel, sito a Rua Parana, 5.000, Centro,
i H inculo: 00029 - Bombeiros (Lel n° 8570 - em Cascavel - PR. Qualquer cidadao poderé apresentar, no prazo de 48 (quarenta ¢ oita) horas, anteriores &
i [70% - Taxa Protegao a Desasires) abertura da sessao destinada ao sorteio, as impugnagbes acs integrantes da relag@o de profissionais indicaclos
Anulagio 76 Fundo de Assisténcia i9.2.8.242.50.2121 - Promover e executar 3.000.00 para o sorteio. nos termos do art. 10, §5° da Lei 12.232/2010. Cascavel/PR, 08 de novembro de 2017, Emerson
Dotacdo | ISocial lo atondimento o a infegragao da pPessoa § Marcants, Prasidente Suplente da Comissao de Liitagao.
! [ lcom deficiancia assegurando o pleno oot Machado L b ohe
! i exercicio dos dirsitos individuais e Caordenador - Comissao Orgdfizadora da 202 Mostra Diretor de A3o & Difusao Cultural
i sociais, incluindo a Politica Municipal de Cascavelonse de Actes Pléstics e o
i Protagao dos Direitos da Pessoa com - : ecretaria Municipal de Cultura
g::igamo do Espectro Autista - MUNIGIPIO DE CASCAVEL
1339030 - Material de consumo AVISO DE LICITAGAQ - PREGAQ ELETRONICO N° 380/2017
Vinculo: 00995 - 23.343-6 - CONVENIO Objeto; Registro de pregos para coniratagin de empresa para aquisigao e instalago de corrimécs, guarda-
IMDS/BPC NA ESCOLA corpos, grades e estrufuras metdlicas em as das da Secretaria Municipal

de Educacio, pelo periodo de 12 (doze) meses. Abertura: 23/11/2017 as 09h00min. Critério de Julgamento:
Menor Prego por lote. Valor maximo: R$ 3.672.937,00. O edital e informagdes poderdo ser obfidos no
Departamento de Compras - Tel: {45) 3321-2300. Site: cascavel.atende.net (licitagdes). Cascavel/PR, 25 de
outubro de 2017. Edson Zorek, Diretor do Departamento de Compras.
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MUNICIPIQ DE CASCAVEL

MUNICIPIO DE CASCAVEL MUNICIPIO DE CASCAVEL HOMOLOGAGAD PREGAQ ELETRONICO N° 3252017
EDITAL DE CONCURSO N.° 199/2017 PREGAQ ELETRONICO N° 173/2017- Registro de Pregos para aquisicao de materiais hospitalares O Prefeito Municipal de Cascavel, sm cumprimento ac disposto nia Lei 8.068, de 21 de junho de 1993, H
i i " i e Sadde, pelo periodo de 12 legislaggo pertinente, toma publica a da lictagdo na Pregdo
O PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO ¢  Diretora do Departemento de Recursos Hu- em atendimento a GAFY para distripuigao nas Unidades @ servigos d pelo @ 325/2017 - Aquisicao e instalagéo de cadeiras para arquibancadas e banco de reservas no Estadio O!xmprco
manos, no uso de suas atribuictes legais, (doze) reses. Amaldo Busatto, pelo periodo de 04 (quatro) meses, Lickante vencedora: L. F. ALVES & CIA LTDA ME, no
RETIFICA-SE o resutado da amostra publicado na Edigao Ordindria - n® 1910 — Caderno 1 - fote 1, no valor total de R$39.499,97 (trinta e nove mil, quatrocentos & noventa & nove reais e noventa e sete
centavos).

TORNAM PUBLICO paginas 15 & 16 de 02 de novembro de 2017. Cascavel/PR, 0 de novembro de 2017

1. A divuigagio do resultado finai do exame médico pré-admissional referante aos tandidatos convecados por meio do Onde se l&: - Leonaldo Paranhos da Silva
Edital Ge Concurso n° 17412017, do Concurso Publico Municipal aberto pelo Edital de Cancurso Pabiica n° 084/2017 LOTE | CLAS. | EMPRESA — RESULTADD Prefeito Municipal
para provimento de vagas no ambito da Adminstracao Dirta do Munisipio de Cascavel, conforme seaus! o7 27 WEDIG STOGK GOMERCIO DE PRODUTOS MEDITUS FHOSPITALAREE LTDA | REPROVADD __
7z T | 500 FARMAS CON. D& MEDICAMENTOS LTOA APRGYVADO
%é\%fﬁ%%.&!&w 3 7| ALVES E SARTOR LTDA - WE B REPROVADO
CLASS. NOME DOGUMENTO INSCR.  RESULTADO IS = ECO FARMAS COM. OE MEDICAMENTOS [TOA APROVADO MUNICIPIO DE CASCAVEL
39 ROGERIO SARAIVA PEREIRA 936390663 609240 Apro 2z 2 SANTISTA COMERCIO & MPORTAGRQ LTOA REPROVADG HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N° 351/2017
40 CLEUZA MARIA NUNES ALIATI 45507453 622531 Enminado = | N WAKTWED COMERGIO D BRODUTOS HOSHTTATARES (7oK APROVADO O Prefeito Municipal de Cascavel. em cumprimento 20 disposto na Lei 6.666, de 21 de junho de 1993, &
41 FRANCIELI APARECIDA DE QUADROS 5286759 509162 Anto & T ALVES € SRRTOR LTOA -WE REPROVADG egislagao pertinente, torna publica a homologagao da lictagao na modalidade Pregao Presencial
2 JUAAROGHARIBERO ooy ez A G T Inaaz G945 SEIa He miagie TaInS Sn aan do Tlarie b Casemel R o
bt ﬁbzﬁf&“ﬁfﬁg&‘sﬁ%s comes '9573;9331@04? e f:@:g LOTE [CLAS. TEWPRESA o | RESULTADG ] periodo de 06 (seis) meses. Licitante vencedora: ENERGEPAR EMPREENDIMENTOS ELETRICOS EIRELY
W JOSCILE] CORREA DA SILVA s fr4830 3 o7 o © FRACASSADO , N0 ftem 1, no valor total de R$23.500,00 (vinte e trés mil e quinhentos reais).
45 CLAUDINEIA RIBEIRO DA SILVA 104468545 530682 Apto 2 T | FODPARNAS COM. DE MEDITAVENTOS LTDA REPROVADO Cascavel/PR, 06 de novembro de 2017.
47 CHARLENE BIANCHINI 10524744-3 826093 Apto 12 2 | ALVESE SARTORLTDA-ME APROVADO Leonaldo Paranhos da Silva
45 MARCIA MACHADO STACHESK! 8596 1829 821200 Apto 19 2 ECO FARMAS COM. DE MEDICAMENTOS LTDA REPROVADO Prefeito Municipat
45 SIDINE! JOSE DOS SANTOS 86592040 632457 Apto 75 25 | GANTIGTA GOMEROIO E IMPORTAGAC LTHA APROVADD
50 PAULA ELEONORA JANAINA BULKA FERRE 86108348 634577 Eliminado ER INMAXIMED TOMERTIO OE PRODUTOS HOBPITALARES LT0A. REPROVADO
81 SLVANA APARECIDA CALDEIRA DE ASSIS 77057641 611402 Aplo 35 [ % | ALVESE SARTOR LTOA - WE APROVADO
52 NATAL| FRANGIELE SOARES 88866347 639255 Apto Na convocagao das empresas classificadas em terceiro lugar. .
53 MARIA SALETE DE GODOY 43149008 530443 Apte Onde se i&: MUNICIPIO DE CASCAVEL
54 CRISCIANE APARECIDA DA SILVA BERMAL 77179461 529027 Aplo CONGORRENGIA N° 1012017
55 ELIANE CHAGAS MACHADO BEB5T627 620935 Apto COMUNICADO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
56 JOSIANE RODRIGUES DUARTE 95348586 612036 Apto ] Objeto: Remanesceme de reforma e ampliagio da Escola Municipal José Henrique Teixeira.
57 GASSIANI PEREIRA TEIXEIRA 5520812 608528 Apto a Cx éncia n° 10/2017 que se encontra 2 disposicaa, nos termos do §
53 ANDRE PEDRO DE SOUZA SANTOS 103373069 £30296 Aplo do art. 108, da Lei n° 8.866/93, o recurso administrativo da licitante Bruno Branddo Eirefi ME, sob
59 RAOUEL CRISTINAMARCELING BORGES 104609538 634318 Apto & TEWPHESA prowcolc n° 68458/2017, contra a sua inabiitacgo. Cascavel/PR, 01 de novembro de 2017. Edson Zorek,
MULLER OO [ ERACABSADE Diretor Depto de Compras & Emerson Marcante, Prasidente Suplente da Gomisséio Permanente de Licitaggo.
60 CAMILA VANESSA MACHADO 107464859 520811 napto Tompo- 7 o TFnchoa D -
vario < o [ —
61 SIDINEI BRIZOLA CAMARGO 6106208678 610099 Apto B 1 Xx)fm 2;‘,(%%5;‘;”“ LIDA-ME
62 AMANDA BATISTELA CASTANHARO 138504140 634582 Apio
&3 ELIZA TOGHETTO 01583545 £37505 At Cascavei/PR 06 de novembro de 2617, Edson Zorek, Diretor do Depto de Compras
64 GILMAR GUARNERI 61704175 518792 Apto .
85 MAURICIO BORGES DA SILVA 97086273 538160 Apto - MUNICIPIO DE CASCAVEL
66 VINICIUS CASAIS DE WIORAIS 488327350 £10301 Apto COMUNIGADO || DA DATA DE ANALISE DAS AMOSTRAS - PREGAO PRESENCIAL N° 297/2017
67 SILVANA NASCIMENTO MATOSO 101668231 532562 Apto Objeto:Registro de pregos com vistas & aquisicso de EPV's — eguipamentos de protecde individual para os
B8 ALINE LUIZE ARISMENDE COSTA DONDONI 88926907 518659 Apto servidores da Secretaria de Cultura, pelo periodo de 12 (doze) meses. Comunicamos aos participantes que a
2. Publique-se. DECIMO PRIMEIRC TERMO analise da amostra das empresas classificadas seré no dia 08 de novembro de 2017 as 14h00min no Setor
. APOSTILAMENTO DO GONTRATO DE PRESTAGAC DE SERVICOS N° 207/2014 - DIVERSAS de Engenharia & Seguranga do Trabalho, localizado no 1° andar do Pago Municipal, situado & Rua Parana n®
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONGURSO Pregéo Presencial n° 250/2014 5000, Centro.CascaveliPR, 08 de novembro de 2017. Edson Zorek, Diretor do departamento de Compras.
Gascavel, 05 dz novembro de 2017, Contratants: Municipio de Cascavel
. Contratada: | Sirtoli & Cia Ltda
g Objeto: Em cumprimento a Cl n® 404/2017 emvhda pelx o int = 40 de
: da Frota, alteram-se as dotagées do contrato suprarfiencionado, inciuifdo-se as dotagbes principais 299, o4 o
B N . 137 com elementa 3339020 & subelemento 333 303999 & as dotacdgs principais 304, 698 & 139 com elemento .
VANILSE-DA SILVA SCHENFERT CIRLENELBRELATO SANTOS 3339039 e subelemento 33380391999, MUNICIPIO DE CASCAVEL
Dirstora do Depto. de Recursos Humanas Presidénte da Comissao Organizadora de Gorcursos Cascalel PR, 27 de outubroie 2017 COMUNICADO t
PREGAD ELETRONICO N° 366/2017
4 O Municlpio de Cascavel, por intermédio do pregoeiro, vem infarmar que fica alterado item 42,2 do edital
MUNICTP# DE cAsCAVEL onde o prazo de enirega dos veiculos que era de 30 (trinta) dias passa para 60 (sessenta) dias. O texto
/ LEONALDGQ PARANHOS DA SILVA integral do edital e todas as informacdes sobre a licitacdo poderfio ser obtidos no Pago Municipal de
i PREFEITO MUNICIPAL Cascavel - Tel: (45) 3321-2300. Site: cascavel.atende.net (licitagdes). Cascavel/PR, 01 de novembro de
2017. Edson Zorek, Dirstor do Departamento de Gompras.
. MUNICIPLG DE CASCAVEL [ Eaigao Ordindnia - ' 1971 - Ang IX - Cadernio 1 - Alos Ho, Poder Executiv . FUNICIFI DE CASCAVEL [ Edicho Ordinania - N 1971 - An IX - Caderno 1 -Alos to Poder EXecutivo riiiy HUNICIPIG DE CASCAVEL [ Edinao Ordinaria = N 1911 - Ao X« - Atos 3 |
Gertificado z - Qficial Gertifieado. - ‘ﬁ’ Ofigial Gerfificado. S -
P 07 de novembro de 2017 - Pégina 11 de 17 S P e e i 07 de novembro de 2017 - Pagina 14 de 17 [y o ST TR T e 07 de novembro de 2017 - Pagina 17 de 17
MUNICIPIO DE CASCAVEL MUNIGIPIO DE CASCAVEL PRIMEIRO TERMO
EDITAL DE CONCURSO N.° 19312017 PREGAO ELETRONICO N° 173/2017- Regisiro de Pregos para aquisigho de materisis hospltalares APOSTILAMENTO DO CONTRATO OF PRESTAGAO DE SERY (712017 - SEADM
O PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DE GONCURSQ e a Diretora do Departamento de Recursos Hu- em atendimento a CAF! para distribuicgo nas Unidades e servigos de Sadde, pelo periodo de 12 Cf,ﬁfa"\anﬂfﬂﬁﬁd"pm de Cascavel
manos. no uso de suas atribuigoes legals, (doze) meses. Contratada: FIRST EYOLUTION VIAGENS E TUR) O LTDA ~ ME
" ioa indria - ¢ - - oagi Objete: Em cumprimento a Cl n® 31/2017 emitica pela Secretaria dg/Administragao, altera-se a dotago do
FORNAM PUBLICO RETIFICA-SE o resuitado da amostra publicado na Edigao Ordindria - n° 1894 ~ Cadero 1 - pagina coritmm supramencionado, incluindo-se a dofdicao principal 895, elemefito 3339033 e subelemento 333903301
! P . 10 de 10 de outubro de 2017 Cascgivel PR, 31 de outubro-dé 2017.
1. A divuigagéo do resultado finat do exame médico pré-admissional referente aos candidatos convocados por meio do i
Edital de Concurso 1° 17612017, do Concurso Publico Municipal aberto pelo Edital de Concurso PGblico n° 05012016, Onde se &
para provimento ds vagas no dmibito da Administracéo Direta do Municipio de Cascavel, conforme segue: {LOTE | CLAS. | EMPRESA [RESULTADO ] .
T 0 FUSAG CONE] O T - Vs I - :
CARGO DE NIVEL SUPERIOR Lei?—ss' 7" | FUSAG COMERCIO DE PRODUTGS DDONTOLOGICGS LTDA - EFP [ REPROVADA | 'LEO“,G%EE%PIAng%%SsCQX%LVA
FCPECALIDADE, GENERALISTA [LOTE'CLAS. TEMPRESA — [RESULTADO | ,/ PREFEITO MUNICIPAL
Ve DOCUMENTO INSCR,  RESULTADO e 1+ | FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA - EPF [ aPrROVADO i /
86 GESSICA GARBIN 88643402 698002747 Apto Na convecagao das empresas classificadas em ferceiro lugar.
87 LUCIANO RICARDO SFREDO 75551339 698008510 Elminado Onde selé:
88  RODOLFO GIRELLINETO 89740380 656011209 Eliminzdo
DAIANE BREDA 77342460 688016298 Elminado
2. Publique-se.
oo COMISSAC ORGANIZADORA DE CONGURSQ
Cascavet, 31 de outubro de 2017. | ACESC
CascaveliPR, 06 de novembro de 2017. Edson Zorek, Diretor do Depto de Compras.
: o7 EXTRATO DO CONTRATO N°. 13/2017
VANIUSE DA SILVA SCHENFERT CIRLENE'LIBRELATO SANTOS. Tomada de Pragos . 02/2017
Diretora do Deplo. de Recursos Humanos Presidente da Gomisséo Organizadora de Concursos
CONTRATANTE: ACESC — Administragdo dos Cemitérios & Servigos Funerarios de Cascavel,
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 241/2017 — SEAGRI Autarquia Municipal, criada pela Lei Municipal n® 2.033/89, inscrito no CNPJ/MF sob n°
TOMADA DE PREGOS N° 12/2017 80.880.883/0001-00, com enderego 2 Rua do Rosario, 218, CascavelPR, representada por seu
CONTRATANTE: MUNIGIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJMF Superintendente, Sr. José Roberto Guilherme.
MUNICIPIO DE CASCAVEL scb n® 76.208.867/0001-07, com enderego 4 Rua Parand, n® 5000, Centro, Cascavel/PR, CEP 85.810-011, .
EDITAL DE CONCURSO N.° 194/2017 representado por seu Prefeito Municipal Sr. Leonaldo Paranhoes da Silva, CONTRATADA: SVZ ASSESSCRIA £ CONSULTORIA LTDA. pessoa juridica de direito privado,
. CONTRATADA: V ALBIERQ & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 79.188.718/0001-28, estabelecida a Rua inscrita no CNPJ n°. 09.462.960/0001-48, estabelecida @ Rua Osvaldo Cruz, n® 900, Vila Tolentino,
O PRESIDENTE DA COMISSAO DRGANIZADORA DE CONGURSO ¢ a Diretora do Departamento de Recursos Hu Carlos Gemes, 3628, Centro, Cascavel/PR, CEP 85.801-090, representada neste ato pelo Sr. Luiz Farnando municipio de Cascavel/PR, neste ato, representada pela Sra. Vilma Zampieri.
manos, no use de suas atribuicdes legais, Braggio Pielak.
OBJETO: Adequagéo de estrada rural vicinal denominada finha caga e pesca, no Distrito de Sede Alvorada. OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagdo de servigo de consultoria na area contabil,
TORNAM PUBLICO VALOR: R§ 74.502,00 (setenta e quatro mil, quinhentos e noventa e dois reais). financeira, orgamentéria e de prestagao de contas, conforme descrigao abaixo:
a ) . N VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias TEM DESCRICAC VALORMENSAL | VALOR TOTAL
£ magkodo st il do rame médes i sdmisral i o condio cricstos g e o FIRMADC, £, 26 ce outro ds 2017 |
, d 1 ico n° 06 8 e | T T e e
para provimento de vagas no smbito dz Admiristragao Dirsta i Mumc\'pimpde Cascavel, conforme segue ASSINATURAS: Leonaldo Paranhos da Silva ’» | -.CONSULTGRIA TECNICA A EQUIFE RESPONSAVEL PELA
Luiz Femnando Braggio Plelak ELABORAGAO DAS PRESTAGOES DE CONTAS JUNTO AO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO;

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
2TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES NA

IMPLANTAGAC DA NOVA CONTABILIDADE PUBLICA;

MEDICO 40 HORAS

ESPECIALIDADE: GENERALISTA ‘ s
. NOME DOCUMENTO INSCR.  RESULTADO R$1.500,00
1 ARIADNE BECKER QUIRINO 93150884 628908 Eliminado ! g1 | ZCONSULTORIA ACOMPANHADA DOE ~TREWAMENTO E|  © oo RS 18.000,00
12 DAMARIS BUENO VENANCIO 0567827 617870 At | CAPAGITAGAO PARA APLICABILIDADE NA AUTARQUIA DAS | 170 %% (dezoito mil reais)
13 VILIAN JEAN WIGGERS 109103993 638123 Agm . | INSTRUGGES E PROVIMENTOS EDITADOS PELO TRIBUNAL DE | dUnnentos reais)
14 ALAN SILVA ANTONELL 105495315 617950 Apto MUNICIPIO DE CASCAVEL _ _ R ! CONTAS;
15 BRUNA LUIZA DE WALLAU KRUGER 84951285 610932 Apto RETIFICACAO DA HOMOLOGACAD PREGAC ELETRONICO N° 210/2017. 4EMISSAO DE PARECERES £ NOTAS TECNICAS
2. Publique-se. Retifica-se item e valor da licitante vencedora, publicado na pagina n® 8 do Orgdo Oficial do Municipio em 26 CONSULTIVAS PARA ORIENTACAO NO CUMPRIMENTO DE
P & £ . OBRIGAGOES DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL.
COMISSAC ORGANIZADORA DE CONCURSO _de setembro de 2017. Onde se 1&: SILMES COMERCIO DE PRQDUT‘OS OPONTOLOG»ICOS LTDA, nos
Cascavel. 31 de outubro de 2017, itens 1, 17, 18, 19, 20, 21, 22, no valor tofal de RS 13.564,00 (treze mil e quinhentos e cinquenta e quatro N
reais); Leia-se: SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, nos itens 17, 18, 19, 20, VIGENCIA: 12 (doze) meses.
i 21, 22, no valor total de R$ 10.164,00 (dez mil ¢ cento & sessenta & quatro reais). O item 1 foi julgado FIRMADO EM: 06 de novembro de 2017
- - L fracassado, ASSINATURA: José Roberto Guitherme
H T Vilma Zampieri.
VANIESE DA SILVA SCHENFERT CIRLENE LIBRELATO SANTOS Ci1180761-E17
Dicetora do Depto. de Reursos Humanas Presidente da Comissao Organizadora de Cencursos
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VURICTPIO DE CASCAVEL
o A

REGISTRO DE IMOVEIS

DECIMO PRIMEIRO TERMO COMARCA DE MARECHAL CANDIDO RONDON ~ PARANA

APOSTILAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N* 240/2012 - SEMED EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAC DE SERVIGOS N° 234/2017 ~ SEMED EDITAL

Contratants: Municipio de Gascavel Dispensa por Justificativa n° 49/2017 I

Contratada: R. F. DE OLIVEIRA TRANSPORTES LTDA CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de dirito publica interno, inserito no CNPJ n°

Cbjeto: Transporte Escolar ) o ) 76.208.867/0001-07, com endereco & Rua Parand, n® 5000, Centro, CascaveilPR, representado por seu BEATRIZ TALINI KINAS, Escrevente Juramen-

Em cumprimento a Requisicho Aditivo Contratual n® 1648/201Z-€mitida pela Sgcretaria Municipai de Educagéo, Prefeito Municipal Sr. Leonaldo Paranhos da Silva St fvet "

por meio do presente apostiiamento, aplica-se resjuste coptrBtual no valor de 5 276.381,87 (duzentos e setenta CONTRATADA: ELETRO GAF COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP. inscrita no CNPJ £ tada do Registio de méveis da Comarca de Mare-

e sbe‘s mn‘neéemos e inema eﬁumdrea;/g 20/;3'1“73 e s, z:‘enta\/rogt) equival dl?dsod intéce de ?‘3866359/{’9‘/?5{? 10.906.878/0001-21, com enderego & Rua Qsvaldo Cruz, 2322, Centro, Cascavel, Parana, CEP: 85.801-200, chal Candido Rondou, Paran

sob o valor do conirate a partir de | péterente a licitagao wfodalidade Concorréncia n® 8 representado pela Sra. Beatris Cecilia Tomiello Cardoso.

Corirate n° 240/2012 , OBJETO Ccfxratacao amargencial de empresa legaimente estabelecida em servicos elétricos na Escola A . FAZ S ABER a fodos quanlos 0 presente
CascavglFR. 26 df outubro,e6 2017 Rural 830 Francisco de Assis Edital, virem ou conhecimento dele tiverem que nos termos do Artigo 18 e seus

VALOR TOTAL: R$ 26.739,41 (vinte e seis mil, setecentos e frinta e nove reais e quarenta e Lm centavos),

paragrafos da Lei n® 6766 de 18 de Dezembro de 1979, o proprietario;

/ :
AnniciPiofbe cascavel P oo oo da 2017 LAJEADO BONITO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, sociedade
LgoNé;réngTmANUHﬁgE:LsrLVA ASSINATURAS: Leonaldo Paranhos da Silva empresdria limitada, inscrita no CNPJ N® 22.748.641/0001-61, com sede na
/ ’J" Beatrls Cecilia Tomiello Cardoso Rua 7 de Setembro n® 1177, safa 02, centro, nesta Cidade, por seu socio

administrador: Sr. RUI 8ANTO BASSO. REQUEREYU o Registro do
Loteamento denominado de: “LOTEAMENTO SOL _NASCENTE", localizado
no Perimetro Urbano desta Cidade e Comarca, conforme Mapa e Memorial

MUNICIPIO DE CASCAVEL Descritivo aprovade pela Prefeitura Municipal, conforme Decrete n® 261/2017

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 03(2017 ST BE : )
RELAGAO DE PROFISSIONAIS DO RAMO DE PUBLICIDADE QUE MANTEM VINCULO COM O MUNICIPIO sumuEAAUsNéCc;F;gggscsé%CA\nlg}ENs N de 26 de outubro de 2017. O projeto compreende uma drea de 154.576,25 m?,
DE CASCAVEL T AQUISIGAS T BBIETO CONTRATADA VALOR SECRETARIA ofiundo  da Malricula n® 23.744, de Registro Geral, deste Oficio Imabiliario,
O Municipio de Cascavel, através do Presidente da Comissio Permanents de Licitagfio, toma publico aos DIRETA TOTAL conforme mapa apresentado:
interessados, aére!acaé) de nomes dos prof formados em comunicagis, @ ou marketing, ou aue‘ Dispensz por B Je nscrich Servics Nact e Seoretora .
atuem nessas 4reas, dos quais serdo sorteados 02(dois) membros que comporao a subcomissac técnica, a quaj A MSENEoe _ o ATEAMENT! ™ P
serd responsével pela avellagho das proposias fécnicas a serem apresentadas pelas empresas listantes do ‘J“‘;S;gl';;;g’a para os Cursos de Aprendizagem | 1.870,00 g‘:&:gpal de LOTEAMENTO  SOL NASCENTE
processo licitatoria na modalidade Concorréncia, que tera por objeto & de Agéncia de F Movimentagéo do Transporte -
para prestagdo dos servigos de publicidade para o Municipio de Cascavet: Operacional de Produtos | SENAT
NOME R.G. CPF Perigosos {(MOPP —
Homero Franco Voipin 5689593-0 023,573.748-69 Aproveitamento e
tvan Luis Zuchi 3171089-8 783,699.919-04 Reciclagem)”,
Pauio Alexandre de Oliveira 4890032-1 880.610.359-87 “Aproveitamento de
Mozzart Carvalho Piccoli 8902095-6 086.935.999-17 Emergéncia para
Rogério Buzzi 2239659-5 526.464.389-72 ;
Rosane Aparecida Richetti Bonatto 4951951-0 914.214.549-04 gg'édmu:r"ﬁ:ﬁvz’i':f s
A sessao piblica para sorteio dos Membros que compordo a subcomissia técnica sera no dia 23 de novembro g
de 2017, 4s 14 horas, na sala de licitagdes, na sede do Municipio de Cascavel, sito a Rua Parana, 5.000, Centro, ministrado paraos
em Cascavel - PR Qualquer cidadao podera apresemar no prazo de 43 (quarenta e oito) horas, anteriores & motoristas da Secretaria B
abertura da sessao destinada ao sorteio, as impugnagt da relagio ados . de Saide !

e pi indic:
para ¢ sorteio, nes termos do art. 10, §5°, da Lei 12: 232/2010 Cascavel/PR, 06 de novembrc de 2017, Emerscn
Marcante, Presidente Suplente da Comisséo de Licitagao.

gty |

RETIFICAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DAS AMOSTRAS DO PREGAO ELETRONICO N° 271/2017
Retifica-se a seguinte informacéo no Resultado supracitado, referente ao Pregao Eletrdnico N° 271/2017,

gggg:;%uécéamsxgsz#mo . 2889/0C. BR publicado na Orgo Oficial do Municipia er 27/10/2017, pagina 70, em virtude de equivoco da Secretaria
CICITAGAO PUBLIGANAGIONAL LPNy . 0572017 Municipal de Satde justiicado através da CI n° 569/2017.
OBJETD. EXEGUGAO BAS DBRAS DE REURBANIZAGAO DA AVENIDA PRESIDENTE TANCREDO NEVES Onde se &: Em atendimento ac item 8.18.6 do edital em epigrafe, divulga-se o resultada referente & S o S
COMUNICADD 1 avaliagao das amostras pelas empresas conforme ordem de : B , )

{rem EMPRESA cLassiF.| RESULTADO : E, para que ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente edital que sera
© MUNICIPIO DE CAQSCAVEdL Es(.,dc‘) do Paren% por mte:\emo ﬁa Co'rlssag Especial det Licitagso, mfcw‘i 1 03| OPROMEDIG PRODUTOS PARA SALIDE, HIGIENE € LonPeza 2 | REPROVADO, GONFORME O (T2M 8 16.5 00 £OTTAL | publicado por 03 (trés) dias consecutivos n¢ Jomal ‘O PARANA" com

o o - Esclarecimentos, no  ln | - . - c .
it o cas0m1e ot Gov.birsemmicommcacass/pd ot o Rordem-To Vieando atonder o fiem 1 d Cofa-te Er tendments a0 o 6166 4o gl e epigrate, diiga-se o resiliado refererte & avaliagho circulago nesta Cidade. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias contados da
Segto 2 - Dades da Licitagao (DD fiea prorrogada a date de recebimento das propostas para s 15h do dia 13 ‘das amostras ap pelas empresas confarme ordem de | dat;/c\ia Gltima.publicagéo e ndo havendo impugnagGes por parte de terceiros,
de noverbro de 2017, T EMPRESA s RESULTADO SERA EF O REGISTRO. Marechal Candido Rondon, 06 de novembro
Cascave\/PFj 06 d7u\/em mde}ﬁﬂ. 03| DIFRONEDIC PRODUTOS PARA SAUGE HGINEELWFEZA |, RS, ‘ de 2017, Beatriz Talini Kinas ~ Escrevente Juramentada,
/ Y /A Désta forma solicitamos a empresa DlSTR!VEL DISTRIBUIDOFJ\ DE ALIMENTOS LTDA — ME, terceira digitel, f
Henrigque Wic! papz cojocada para o item, que amostra para o referido itemn, visto que
Presidente cial de Licitagdo a amostra do segundo colocado foi APROVADA
BEATRIZ/TALINI KINAS

Portaria n¥010/2017=SEPTAN
ESCREVENATE JURAMENTADA

CI1180743-E17




c 14 | OPRl Edltals "Ij'g:gaa-lﬂgir?lg;]ie novembro de 2017 e dz.ehp

edital@oparana.com.br

i IDOESTE MUNICIPIO DE CEU AZUL - AVISO DE LICITACAO - PREGAO N 119/2047-M.CA. - Forma Presencial
MU NIC'P,O,,,IEOECE£§3 or 0 Munieipio de Cu Az, toma piblico que fard reatizar s 09:00 horas do dia 21 de novembro de 2017, va sede
E-mail: pmiindoe@cerlta.COMPL N snal aitn 3 Av NG 126, licitaci ' (g .
AV. Marechal Rondon, sin - Telefax {45) 31;7»3021 RANA da Prefeitura Municipal. sita & Av. Nilo Unberto Deitos, 1426. licitacdo na Modalidade de Pregdo, tipo de Menor Prego,

CEP §5826-000 - LINDOESTE ___ - RTIEIES ubjerivando a Contratagdo do empresa para realizagio de servigos de gravagdo de vozes, edido ¢ mixagem de coro infant,

MUNICIPIO DE MARIPA

ESTADO DO PARANA
Rua Luiz de Camdes, 437 - CEP 85.956-000 - Fone/Fax: (44) 3687-1262
e-mail: governo@maripa.pr.gov.br / site: www.maripa.pr.gov.br
CNPJ 95.583.571/0001-02

WARPA-PR CNPJ adulros ¢ solistas em estidio para realizagio do Natal da Praga 2017, conforme estabelecido no Edital Liettagdo exclusiva
DECRETO n° 002/2017 para M, TPP ¢ M Hocalizadas nes seguintes Micro Regides Geograficas do TBGT: 024 (For do Towacy) elou 023

EXTRATO DE PUBLICACOES Data: 27/09:2017 (Cascavel) e/on 022 (Toledo). A documentagdo completa poderd ser obtida diretamente no site de miernet da Prefetura

DEGRETO N° 168, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2017. SUMULA: Dispde sobre acompanhamento (www ceuazal prgovhr no fink Ticitagtes) hem como se encontra & disposiclo dos intercssados no endercgo acima

Dispoe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar na Orgamento do Exercicio de 2017, na B
importancia de R$ 52.994,12 (Cinquenia e dois mil, novecentos & noventa e quatro reais e doze centavos) e avaliagio das 1 s T o el e o % v ST
da outras providéncias. PALACIO DAS ORQUIDEAS EM. 06 de novembro de 2017, ANDERSON BENTG ¢ 3266-122 ou e-mail: pref.compras @ netcen. combr. Cén Azul, 06 de novembro de 2017
WARIA, Prefelo unicipal. - GERMANO BONAMIGO - Prefeito Municipal

EDITAL DE GLASSIFICAGAO - TOMADA DE PREGOS N° 02312017

o M:szlmo de MSU[‘JS. atraves da Presidenic designada pela Portaria n® 007/2017, tendo em vista o que N CI1 1 80759'E1 7
consta do processo licitatorio na modalidade Tomada de Pregos n® 0232017, visando a “Contrataggo te - ade de Lindoeste-PR, om reunifo
Empresa no ramo de consirugdo aivil, para execugao de cistema na Escola Municipal Professos Leopoldo O Pleno do Conselho Municipai de Sadde de Lindo !

=
=
Kuroli ria Sede do Municipio de Maripa/PR, conforme Convénio n° 45000037787ATAIPU BINACIONAL”, leva e 27 de Seterabro de SUMULA EMISSAO DE LICEN CA

At 270812017
xaoovcv(?hcegz‘seglko acqs interessados 0 resultado quanto 4 fase de CLASSIFICAGAO: 1¢ Lugar - Empresa ordindria realizada em 27 de Setembro de 2017, Ate 208 2017 ~ ~
2 UCAO CIVIL EIRELL - EPP, Vaior Global RS 27.954,52 (Vinte & sete mil novecentos & o d s afribuiches fegals que

cingiienta @ quatro reais o cingiienta e dois centavos). Vistas do processo poder@o ser obtidas perante o so das prerrogativas conferidas e 1o exercicio das suas afribuicOes 1egals g OPER A AO R EG U LAR | ZA AO
praprio Presidente ou Comissdo Permanente de Lictagdo, em dias de expediente normal, ne horario 2017, no uso Cas prert 07/18G0 de 2€/12/90, conforme ©

compreendida das 08h00min 2s 11n30min e das 13h00min s 17h00min. Maripa PR, 0 de novembro de 1990 de 19/07/159 o 287175 ©

2047 Anita Rudiger Jordan, Presidente - Portaria 007/2017. Comissao Permanente de Licitagoes

mencionado, em hordrio comercial. Matoses informacdes poderfio ser obtidas junto a0 setor de Licitacbes, ou pelo fone (45)

: o A A0
financeiras & CONTR0EIS do 2

quadrimestre de 2017 ¢ da outra providencias.

& 14 Organica da Satde 8080/
i S076/1994 aiterada

h . L da pela Lei TR - -
EDITAL DE GLASSIFICAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 624/2017 i da Lei Municipal 053/1991 alter
O Municipio de Maripa, através da Presidente designada pela Portaria n® 007/2017, tendo em vista o que dlSPDS‘O MAXI M I N O DEB IAZI torna DUbI ICO que recebeu
consta do processo lichaterio na modalidade Tomada de Pregos n° 024/2017, visando 2 "Contratagéo de pela Lel n°525:2010;

Empresa do rame, para execucio de perfuragio de poge artesianc e instalag4o de equipamentos, infra-

P do IAP, Licenca Operacdo para AVICULTURA DE
o MATTAIPR o 0 Sopfacimarts o Meressador smesthats oo & o 1o BLAG ARG i
Lugar - HIDROCAIUA POGOS ARTESIANOS LTDA ME com v”air‘i;?i}éi? ::Rsaszes gzs,oL:(s\/S\;ECeAccmcoc m1\\ RESOLVE CO RT E’ im p I antada no 59_A' G L * 09 ' CO L . P I N -

novecentos e sessenta e cinco reais). Vistas do processo poderdo ser obtidas perante o propric Presidente

ou Gomissdo Permanente de Licitagio, em dias de expediente normal, no horério compreendido cas DORAMAa BAIXO IGUACUZI NHO! MuniCipio

08h00min as 11h30min & das 13h00min &s 17n00min. Marips PR, 08 de novemnbro de 2017. Anita Rudiger « Financeiro do 2° Quadrimesite de

Jordan, Presidente - Portaria 007/2017. Comisséo P e de U s - ADIY clatério de Gestéoe ¥ A H .
Documantos a gt dispatot n i sl doti da s e Har - Enorgo: A A B oo de 017, apiovn s despess de NOVA AURORA, Estado do Parana. Validade:
www.maripa.pr.gov.br. pio de Martp - En arm{ . 2017 referepie aos meses de Majo a Agosto B

. | 165 disponibilizados aes
apresentadas e dando parecet AVOTE 1 aos dispo 01102023
EDITAL DE PROCESSOQ SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2017 P

EXTRATO EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES conselheiros. ) s SU M U LA EM | SSAO D E L | CEN QA
wa publicagic. OREEL S OPERACAO REGULARIZACAO

O Prefeito do Municipio de Maripa-Pr, no uso das atribuigdes legais, com base na Lei Art,2°- Esta resolugiio entra em vigor na data de 5
Municipal n® 982, de 14 de outubro de 2013, resolve: i

¥ isposicdes e contrario.
TORNAR PUBLICO disposigdes en

£~ erlosto s et do oo 10 e e S Sl P gt ROSA MARTINS VALES torna publico que recebeu
finggesi-Pr, 05 de Outabro de 2017 do IAP, Licenga Operagdo para AVICULTURA DE

Protaess, Seland Spicado. coratiuida poa. Portara 32 39372011, da 15 e oo ao S01s,

publicada em érgdo oficial de imprensa na data de 18 de outubro de 2017, para atuar nos » / % CORTE, |mp|antada no LR 509-A, BAIRRO BONI-
' TO, GL. RIO VERDE-2, CRUZEIRINHO, Municipio

de FORMOSA DO OESTE, Estado do Parana. Vali-

Estabelecimentos da Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto e Secretaria de Satde.

2° - A convocagdo dos candidatos inscritos & homelogados neste Processo Seletivo Simplificado, < dete Meding
para a realizagao da prova escrita, a ser realizada no dia 12 de novembra de 2017 — DOMINGO, no Valdete Medina
periodo da MANHA, devendo os candidatos comparecer no COLEGIO ESTADUAL PIO XIl, Rua

COLEGIO ESTADUAL PIO Xil, Rua - 3
Dugue de Caxias n° 880, Centro, Maripa/PR, as 08 horas, pois 05 portoes permaneceréo aberlos Presideste CM3 dade: 01.10.2023
somente até as 08h30min (horario oficial de Brasilia), horario apés o qual ndo sera permitido em .

hipdtese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas, munido de caneta esferografica azul ou CI1180755-E17 ade: - : :
preta, sendo imprescindivel a apresentagéo de documenta oficial de identificagda com fotografia para e,

ingresso na sala de provas.

MUNICIPIOQ DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES - PR R EQU ERIMENTO DE SUMULA

37 - A convecagdo dos i . para da prova de titulos, a ser realizada no dia 12 de
novembro de 2017, das t1h &s 12 horas, no mesmo locat da prova escrita, em sala especial para
este fim.

et b Phs ot 1) e e Marumbi Materiais de Construcdo Ltda - Me,

de novembro de 2017 as U9:00 h I de Reunsoes do Pago Manicipal A 0 enderego

nw MODALIDADE DE FREGAQ PRESENCIAL mMENORFRECD, | T T CNPJ:75.905.380/0001-02, torna publico que ira

0 de empre:
ponitores dy Rede Munieipal de Easino, eom temas FUNDEB. CACS ¢ o Papel do Gestor Fixeolar,

e s S R e S s e e e | |requerer & Secretria Municipal do meio Ambiente
o s : de Cascavel- Paran4, a Licenca Simplificada para
it Servigos de Comércio varejista de materiais de
construcdo em geral, a ser implantada na Avenida
Assungéo, n° 145, Alto Alegre, Cascavel - Parana.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
O Edital na integra encontram-se disponivel no site www.sabersrvbr e afixado em mural na Prefeitura

Municipat de Maripa — PR e no didrio oficial site: www.maripa.atende.net OBIETO: A ‘m_“' Jicltig

Contimsada® de professor

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em contrario.

Municipio de Marips, Estado do Parana, em 06 de novembro de 2017.

Municipal. si

ambém por ¢

e
BENTO MARIA
refeito Municipal

CI1180756-E17 ' CI1180733-E17
N
TUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITAG LEONIDAS MARQUES - PR MUNICIPIO DE CEU AZUL - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS ¥* 02017 - MCA.
ST AL Ao ( Minicipio de Céw Az, torma piblico que fard realizar s 14:00 horas do dia 27:11:2017, na sede da Prefeiiurs Municipal,
e dinito piblice ntermo, o wa Av. T it DTt 15 301 A3 00115, po mcntr 4o PR 1os termos da Lei n° $.666/93, Tomada de Precos. tipo de Menor Preco - Lote. objetivando ofa) Contratagd de empresa para
d ado pelo Decreto . * 11272017 de 06.01.2017, torma pibhico, gus lizard no dia 23 de novembro de 2017 ax 09:30 horas, na N . . . . i
Sola de Reunides do Pago Municipal Amaldo F. fusito, no endereqo acims mencionad. Jicitagdo na MODALIDADE DE exeengho de obra de consimucdo de tenda e banheiro 1 Praga Luiz Carlos Ruaro, conforme projetos., conformie estabelecido

PREGA0 PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO POR LOTE.

wunicipio

LEILA AFLOR DAL MAS
Presidente Comissao Organizadora

BULO: O FUNDO MUNICIPAL tada do Parand, pessoa juridica
1RO

OBIETO: Aqupisdo do meterias paa capentits d ol ¢ wailormes para sevidorss dn Sasreaia Muniipal de Saide. em 1o Edita]. Licttagho exclusiva para ME ¢ EPP focalizados no Municipio de Céu Azul, com possibilidade de pertcipaco de
RECEBIMENTO DOS ENVELOFES DE PROPOSTA £ DOCUMENTACAO: s it MEEPPe ME! rcgior]ajs quqndo nio houvq 2 efeFi\'a participagio ‘de irés empresas locals de Céu Az_ul,A vdqcumenla;ao
::I:‘l::)‘f) € valor estimado do aquisipllo importa em win total de até R§ 16.930,20 (dezesseis mil novecenios ¢ trinta reaks ¢ vinte Complem podera Ser Ob“da dlremmeme no Slte de IIllEme\ da p].efeum.a (“\"“ceuanllprgo‘br HO hnk I]cuacﬁeg bem

DISPOSICAO DO EDITAL: Cépias do cdital ¢ anexos serdo forneeidos

ados. a partir da publicagio deste termo, em

Toriio do expetionte mo Setor d vy e S e i oo se encontre 4 disposigho dos interessados no enderego acima mencionudo, em bordrio comercial. Maiores fnformagdes
::::::l:;p::chucclmunm.\ eferentes au presenle certame, wmbem . por { ¢ disponibilizado no portal da twansparincia do o et ser ob dﬁS‘]‘llﬂlO 10 5elor de Licilagées‘ a pelo fone ('13) 3266122 oy e-maik: preﬁcompms{dnelceu,com.br‘ Ca

Capitdo Lednidas Marques. Estado do Parand. vm 01 de novembro de 2017,

oo e Moo Auul, 067112017 GERMANQ BONAMIGO - Prefeity Municipal
CIM1180731-E17 e e CI1180758-E17
= |

AVISO D LI

s B Congelho Municipal dos Bireitos bo Fnoso

Lei Complementar
Bem como pelas condigies siahel
OB. Coutratgio d

1332000, n. * 1472014 ¢ demais nonnas vigenles ¢ ap
idas et welital ¢ sons amexos g dele passim a ey parie
vl de reton

R Lennardo Apavecida Dobies, v - Centvn - Foner (155 11481

clusos, contorme wemonal desentivo, plandba vrgamentana ¢ projet
unicipal de lidueagho.

wé RS 5217867 (cinguenta ¢ dois mil cento ¢ selents € oilo redis © sessenti ¢ RESOLUGAO N.° 00212017 ~ CMDE

o desta Prefeitura Municipat

o de e o Seen AL Tagoes d i Sneepal s A T Neves, 307 eneor ond pederso oo SUMULA - Retfica a Resolugao n° 00112017, de 27 de Outubro
ohtidos esclarccimentos referentes a0 presente ceriime, fambém por c-manl ¢ disponibilizado no porisl da frmsparéacia do de 2017, que Aprova o Plano de Agdo referente a incentivos
e amidas Marques, listado do Parand, em 06 de novembro de 2017, financeiros no valer de R$ 50.000.00 (cinquenta mil reais},
" repassados do Fundo Estadual para atuagio no

Cl ’(:.“l’f’&’: .\’:’I’wl'u desenvolvimento de  agdes para 3mplan(aqéq efou

CHABOTIT-EAT reciaomin s ot rctactes : o de projeos, o sonegs de

prevengéo, protegdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, e
RATIFICA os dados contidos na Folha de Rosto pertinente a
Deliberagao 601/2017 do CEDL

ESTADO DO PARANA 0O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO, no uso de

“m [ m m m m suas atribuigges legais, em conformidade com os dispostos na Lei Municipal n.° 500, de 10 de
Julho de 2010 e,

Considerando a Deliberagio 001/2017 do Consetho Estadual dos AS DA REVISTA QUATTRORUOTE ). =
Diretos do Idoso CEDIPR;

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2017-PMSMI Considerando a Deiberacio dos iros em Plenaria do CMDI
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 09 de Qutubro de—2017 realizada na data de 24 de Outubro de 2017, as 14h, nas dependéncias da Associagdo da
Referéncia: PREGAO PRESENCIAL N°036/2017 - PMSMI Mether Idade, os quais foram de Parecer Favoréve! em relacdo & distribuicéio dos recursos,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAQ MIGUEL DO IGUAGU

CONTRATADA: GERALTEC ASSISTENCIA E INFORMATICA LTDA ME CNPJ n° 82.451.048/0001 80
DO OBJETO: Alteragdo confratual da cldusula segunda do contrato original com vistas ao acréscimo de RESOLVE:
R$1.750,00 (Um mil setecentes e cinqiienta reais).
FUNDAMENTAGAO: Artigo 65 da Lei Federal n° 8 666/93

constando registro na Ata n.° 001/2017;

5 5 Artigo 1° - Aprovar o Plano de Aglio 2 o repasse de incentivo
FORO: Comarca de S&o Miguel do Iquacu, Estado do Parana. . .
DEMAIS CLAUSULAS: PERQMANECQEMCKNALTERADAS CI1180738-E17 financeiro, no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), repassados do Fundo Estadual
| para atuagéo no i de agies para i efou imp Gho de
projetos, programas ou servigos de prevencio, protecdo ¢ defesa dos direitos da pessoa
idosa;

ESTADO DO PARANA

MUNICIP BE SO BO ICUAGU Artigo 2° - O CMD} confima e valida, ou seja, RATIFICA 05 dados

contidos na Folha de Rosto pertinente da Deliberagdo n° 001/2017, referente aos recursos
repassados do Fundo Estadual para o Fundo Municipal;

Artige 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua DO AND
EXTRATO DO 19 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N 114/2017-PMSMI pub]icac,éo_
DAIA DE ASSINATURA DO TERMO ADIHTIVO: 08 de Outubre de 2017,

Referéncia: PREGAO ELETRON\CQ N®054/2017 - PMSMI

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU

CONTRATADA: CIRURGICA ONIX - EIRELI ~ ME CNPJ n° 20.419709/0001-33 Anahy, 01 de Novembro de 2017.
DO OBJETO! Alteragao contratual da clausula primeira do conftrato original, para manter o equilibric econdmico

financeiro do contrato, o valor do aumento € de R$ 3.602,00 (trés mil seiscentos e dois reais), conforme

Valor original 4o contrato alor reajustaco % reajuste
N

e ee—— e - S Lo s 1L )%4,;;44 ANALISAMOS TODOS 0S MODELOS

5o | Periclina Sem Diluente Benzaiina ‘

RS 2,9700 RS 9.80 230%

FuNDAMérf?OAgT;I:::fgja Lei Federal n° 8.666/90. ANTONIO DE FREITAS nT E H S 2 5‘]‘,'}0 u E ELEG EM u 5 DS M E LH u H Es

FORO: Comarca de $3o Miguel do Iguagu. Estado do Parand

DEMAIS CLAUSULAS. PERMANECEM INALTERADAS Ci1180739-E17 Ci1180760-E17 Presidente do GMD! + vk

* Equipsmenios &

ESTADO DO PARANA

Cé'ﬁ:i"‘:’io Bonito 4 VW UP 2008 + N0V BMW SERIE 5 4 FIAT MOSI DRIVE GSR 4 CHEVROLET $10 FLEX AT

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAD
CONCORRENCIA N° £01/2017-PMSMI

PREGAO 2112017
PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 20012017

Fxpitada no prazo recursal, torna-se piiblica a ANJUDICACAO e HOMOL OGAGAQ da pracedimento licitatério em TERMO ADITIVO 01 AQ CONTRATO 8§2/2017
epigrafe do objeto, (contratagdo de pessoa Juridica para execusdo de procedimentos medicos, em diversas
especialidades, no Complexo Hospilalar Municipal, através do critério de maior percentual de descanta sobre a OBIETO: AQUISICAO FRACIONADA DE SEMEN BOVINO. NITROGENIO LiQUIDO, BAINHAS E
FlniBes Metcon e meens e oertaias e Prots Menbmero Homcpal o corens. oA LUVAS PARA USO EM PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
conforme atas aprovadas peio Conselho Municipal de Salide atendendo as nenessidades da Funda Municipal de FCONOMICO DO MUNICTPIO, EXCLUSIVO PARA MICRO T. PEQUENAS TMPRISAS.
Saude de Sao Miguel do lguacu conforme Termo de Referencia Anexo | do Edital), em favor da empresa
vencedora: CESMED CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS LTDA - CNPJ n° 10.453.474/0001-42, no valor
de R$4.788.000,00 (quatro milhes, setecentos e oitenta e oito mit reais). . . MUNICP . O UNPY $0.869.02 L0001 L2 ¢ 4 omprosa:
Portanto pela empresa proponente ter contemplado com os principios legais, ADJUDICO & HOMOLOGO o PARTES: MUNICIPIO DE CAMEQ BONITO. CNPJ 50.569.62L/0001-12 ¢ a empresa: —r [ —
Processo de Licitagio n® 200/2017,_na éncia nW001/2017, que estara arquivado no
Departamento de | icitagtes e Contratos, no qual este termo passa a ser parte integrante deste processo NITROTEC COM. PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA, CNPI09.492.811/6001-21. ‘ H
$30 Miguel do Iguasu PR. 06 de Novembro de 2017
Claudiomiro da Costa Dutra-Prefeito Municipal. Ci1180740-E17
CLAUSULA PRIMEIRA: Do comum acordo entre as partes resolvem aumentar a meta fisica do contrato ¢m

vinte ¢ ¢cinee por cento, conforme Art. 635 da Lei 8.666/93. O contra

: . wind neste
MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N 1042015 - Aditvo . 2. CLAUSULA SEGUNDA: Permanccem inalicradas as demais clausulas contratuais que ndo conflitarem com

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CE

AZUL este aditivo, ~- J ;

[« ONTRATADO(A): MAISATIVO INTER:\IE\DL T}\O‘DE ATIVOSLTDA \ . o FORO: COMARCA DE GUARANIAC — r‘d —r [ -y
OBJETO: Contratagdo de empresa para presiagdo de servigos de assessoria i estruluragio ¢ reafizagdo de leitdes piblicos ASSENATURAS: Antonio Carlos Dominiak e Sandro Henrique Borella - ' - I B —
cletrénicos ¢ presenciais, para venda de bens do Muuicipio, com wtilizagio de recursos de (cenologia da informagdo, por meio ’ )
de plataforma de transagdo via WEB Campo Bonito, 06 de navembro de 2017.

ALTERACAO: Promover a renovagio do contrato, prorrogando a execugio dos servigos ¢ a vigéncia por mais 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 65 de novembro de 2017 2 04 de noverabro de 2018

VIGENCIA: 04 de novembro de 2018

FUNDAMENTACAOQ LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alteragdes Antonio Carlos Dominiak Sandro Henrigue Borella
DATA DA ALTERACAO: 01:11,2017

ASSINATURAS: GERMANO BONAMIGO ¢ PAULO SERGIO SCAFF DE NAPOLIFABIO LUIZ LOBO MAZZA JUNIOR

Municipio de Campo Bonito Nitrotec Com, De produtos agiop

Contratante contratado

Cl1180757-E17 Ci1180762-E17




Edicao 12.650 J 0P g = =
editagl@oparana.com.br Terca-feira, 07 de novg:r?gro deazigirll%l OPR| Edltals |c 15

O Parana

Jornal de Fato

~ comercial@oparana.com.br

das pessoas utilizam
Impressos para se
informar sobre

8 3 W W, promocgoes e atragoes.
leem os impressos promocionais O’ ]
em casa e oito em cada dez O

também acompanham as
ofertas ao receberem vao a um estabelecimento

no proprio local. para efetivar a compra de
produtos apresentados.

Anuncie! = B




° ° 0 z .~ )
c 16 | opRl Ed'ta|S| :Jrg:g:-lfeirz‘jlg;?ie novembro de 2017 edital@gpdgggr?a?czor?ﬂ?gr

gl‘ﬂNTOVﬂNI

25 anod

ald In d I’QSSOS & POSTOS PEGORARO (pc. DA BiBLIA, VICENTE MACHADO E PEROLA BRANCA)
N TOTEM ALO INGRESSOS (JL SHOPPING E NOVO BEAL DA AV. BRASIL)

BEARDED IMPERIO BARBEARIA
LEVE SPORTS
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