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&= Casos de dengue no Oeste
.44 sobem 65% em uma semana
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0 més de dezembro
€ considerado critico
quando o assunto &
doacao de sangue. No
Oeste paranaense a
queda estimada nas
doacdes €& de 25%, o
que compromete os
estoques numa época
em que a demanda por
transfusdes aumenta
significativamente.

Oeste 09

Pagamento do

IPVA de 2016

comecara em

21 de janeiro
I Geral 05

WhatsApp é
bloqueado por
48 horas em
todo o Pais

IUltima Hora 24 Os nimeros divulgados ontem pela Secretaria Esta- nicipios paranaenses com risco alto de infestacdo do
dual da Satde revelaram 87 novos casos de dengue Aedes aegypti, dentre eles Medianeira, Nova Aurora
no Oeste paranaense em apenas uma semana, ele- e Guaira. Em todo o Estado ha 1.089 casos confirma-
vando as confirmacoes de 134 para 221. Ha 37 mu- dos e mais de 10 mil suspeitos. I Oeste 11

MST
23 Rito do impeachment ficou para hoje

HTom de
| ¥eobranca

! “Temos tudo para fazer
" uma administragao
exemplar, e serei duro
na cobranca”, declarou
Beto Richa, ontem,
durante a Gltima reuniao
de 2015 com sua equipe
de primeiro escalao.
“Enquanto outros
estados tentarao resolver
dificuldades de caixa, no
Paranéa teremos muitas
obras”, ressaltou
o governador.
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_ GIOVAN VALIATI/RPC

Sem-terra fizeram
protesto ontem na regiao
de Sao Miguel do Iguagu.

Eles ocuparam a praca
de pedagio em defesa da
presidente Dilma e por
mais rapidez na reforma
agraria. Hoje, uma
reuniao em Quedas do
Iguacu tentara a liberacao
de acessos para que a
Araupel volte a extrair
madeira para sua
inddstria no municipio.
I Oeste 10
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Editorial

Batalha de egos e paralisia nacional

A sensacao de que o Brasil patina e
nao sai do lugar tem mudltiplas causas,
mas certamente uma delas & o exces-
sivo apego das liderangas politicas a
batalha de egos entre pessoas e o des-
prezo ao fundamental: de imediato,
uma agenda anticrise; em seguida, um
projeto de nacao.

A situacao do Brasil & deprimente.
Resume-se a uma luta entre a confusa
gestora Dilma Rousseff, cujo governo
€ 0 oposto do prometido na campanha
eleitoral, e o tréfego presidente da Ca-
mara Federal, Eduardo Cunha, que ten-
tando evitar a cassacao nao hesitou
em atrasar ainda mais a recuperacao
do Brasil dando trela a um processo
de impeachment sem objetividade,
como fez o PT contra o ex-presidente
Fernando Henriqgue em 1999.

O Pais precisa de reformas urgentes,
que jamais serao postas em pratica sem
um entendimento patriético entre as prin-
cipais forcas politicas do Pais. A “dis-
cussao de relagao” entre o PT e o PMDB

e o namoro deste com o PSDB seriam
apenas mexericos se 0s trés nao fos-
sem as principais agremiacoes politicas
do Pais e ndo houvesse uma grave cri-
se, que exige responsabilidade e pres-
teza, frente a tragédia da indGstria naci-
onal, com a liquidagao de postos de
trabalho e aumento da inseguranca.

As instituicGes brasileiras venceram
0 golpismo que envenenava o0 governo
e a oposi¢cao antidemocréatica. O primei-
ro ndo conseguiu calar a imprensa —
ao contrario, as denlncias veiculadas
pela midia eram reais e contribuiam
para reforcar a Operagao Lava Jato, que
ja passa o Pais a limpo.

Ja os golpistas de fora do governo s6
conseguiram o processo de impeach-
ment, porque a tresloucada tentativa de
atrair as Forcas Armadas para uma aven-
tura irresponsavel caiu no vazio. Mas
sem deixar para tras o palanque eleito-
ral extemporaneo e as batalhas de ego
nao havera entendimento. A Nacao con-
tinuara amargurada e sofrendo.

O BNDES foi para as aguas profuncas
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dezembro
de 1983

Com 17 anos, o
cascavelense Marcelo
Ferlim desponta como
uma grande promessa
do ténis brasileiro.
Puxada por sucessivas
altas dos combustiveis e
dos itens da cesta
basica, a inflagéo fecha
o ano em mais de 210%.
O presidente Jodo
Figueiredo reconhece
publicamente sua
incapacidade para
fazer com que o PDS
feche em torno de um
nome e devolve ao
partido a decis@o de
escolher o candidato &
sua sucessdo.

A economia a gente resolve!

Raphael Cordeiro

Joao Guilherme Sahino Ometto

No inicio da década de 1960 a Ho-
landa entrou em crise, puxada pela de-
sindustrializacdo de sua economia, que
sofreu com a valorizagdo de sua moe-
da, ap6s descobertas de grandes re-
servas de gas no Nordeste do pais.
Teria o Brasil sofrido dessa doenca
holandesa? O délar, em relagao ao real,
chegou a proximo de 1,50 em 2007 e
2011 e, com isso, as indUstrias foram
sufocadas. Por coincidéncia ou nao,
isso ocorreu logo ap6és o governo brasi-
leiro anunciar as reservas do pré-sal.

Se nao bastasse isso, o impeto pro-
tetor do nosso governo e do Sr. Lucia-
no Coutinho, presidente do BNDES, in-
centivou o conteGdo local para os ex-
ploradores de petréleo e seus fornece-
dores. Em resumo, o Banco de Desen-
volvimento estatal empresta dinheiro
para que os fornecedores da Petrobras
produzam no Brasil.

Essa politica acabou causando um
entrave e, em marco de 2014, a presi-
dente da Petrobras, Graca Foster, de-
clarou que nao era possivel fazer tudo
no Brasil e que a producao da estatal
nao podia esperar. Ha boatos de que
Luciano Coutinho quer ressuscitar es-
sas praticas, mas pego uma pausa e
lanco uma pergunta: seré que o Brasil
tem a vocacao para fornecimento para
a indastria do Petroleo?

Além disso, sera que seria vantajo-

falecimentos

Até o fechamento deste caderno
nao houve registro de 6bitos na Acesc
em Cascavel.
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SO para 0 nosso governo conceder em-
préstimos com juros baixos, enquanto
paga 15% ao ano na emissao dos titu-
los pablicos? E ainda: seria o governo
capaz de dizer que economicamente
sera vantajoso para a populagao criar
incentivos para o setor de petrdleo?
Quanto se gasta com incentivos de pro-
tecao a industria local? Nao somos
bons o bastante para conquistarmos
mercados com a nossa propria compe-
téncia? Talvez essa politica seja ape-
nas um engodo para "incentivar" o de-
senvolvimento econdmico de empresas
"parceiras" do governo atual.

Um estudo do Ipea, desenvolvido em
2012 por Carlos Eduardo Xavier Juni-
or, conclui que politicas de conteldo
local podem ser prejudiciais a econo-
mia, e sugere que o pais deveria fazer
uma reflexao sobre os setores parape-
troleiros nacionais que nao possuem
condicoes de desenvolver competitivi-
dade internacional.

Convenhamos, quem acha que o
nosso governo & capaz de identificar
os setores parapetroleiros que possu-
em essa vocagao? Aguas ultraprofun-
das sao nossa vocacao? Nao, até o
momento foi apenas uma oportunida-
de utdpica que emergiu no discurso
propagandista do governo. Além disso,
quem acha que nossos governantes
sao capazes de saber se a taxa de re-
torno dos projetos de aguas profundas
serao atrativas o bastante para justifi-
car tais investimentos? Nosso governo
nao é capaz nem de fazer um orgamen-
to, imagine projetar os ganhos futuros
do petrdleo do pré-sal.

Para uma questao, nao resta davi-
das: o estado brasileiro é ineficiente
e, se continuar subjulgando o merca-
do, a vaca ira para o brejo, ou melhor,
para as aguas ultraprofundas. Quem
sabe assim ela n&o livra 0 nosso reba-
nho da doenca holandesa.

Raphael Cordeiro & professor universitario
e consultor financeiro

O mais recente boletim Focus do
Banco Central, expressa, na frieza de
suas estatisticas, as fortes emocoes
que a conjuntura econdmica vem pro-
vocando no coracao e na mente dos
brasileiros. A estimativa do mercado
quanto a 2016 é de acirramento da
inflagdo e continuidade do processo
recessivo. Tal expectativa confirma,
alias, as previsdes do proprio gover-
no no tocante a queda do PIB no pro-
ximo ano, agora estimada pelo minis-
tro Nélson Barbosa, do Planejamen-
to, em 1,9%.

As crises sao intermitentes no capi-
talismo. O Brasil ja enfrentou e venceu
varias delas. Entretanto, mesmo nos
periodos de megainflagdo ou no recen-
te crash mundial de 2008, jamais ha-
via visto tanto desanimo e ceticismo
no empresariado, nos trabalhadores e
na sociedade em geral. E 6bvio que
ninguém esta resignado a esse senti-
mento negativo.

Todos buscam alternativas para man-
ter vivos 0os seus negbcios, mas esta
faltando confianca para uma reacao
mais acentuada. Tal caréncia esta na
crise politica, agravada pelas dendnci-
as de corrupgao contra representantes
do Executivo e do Legislativo, prisdes
de politicos ocupantes de cargos eleti-
Vos relevantes, empresarios de alto es-
caldo e desarticulacao do Governo Fe-
deral e do Congresso.

O quadro institucional & uma fonte
diaria de descrédito. O brasileiro esta
constrangido e desconfiado. Sabe que
tem um rombo de R$ 70 bilhdes a ser
coberto no orgamento da Unido em
2016, mas assiste com perplexidade
as solugdes propostas: a mesmice do
aumento de impostos. Além disso,

muitos ja estdo fazendo um raciocinio
ainda nao abordado pela imprensa:
com a recessao se agravando, a recei-
ta fiscal deverd ser menor do que a
prevista na peca orcamentaria. Ou seja,
o déficit podera ser ainda maior.

Nada abate mais moralmente uma
sociedade do que o desrespeito a inte-
ligéncia e a capacidade de analise das
pessoas. Por isso, tém irritado e provo-
cado crescentes dlvidas, a falta de
transparéncia, o indisfarcavel constran-
gimento de algumas autoridades peran-
te a opinidao publica, o descaramento
de outras ao negar o que ja esta docu-
mentalmente provado e a negligéncia
de muitos politicos em relagao ao ce-
nario adverso.

Nossas instituicbes democraticas
ainda sao sélidas, mas sua principal
base de sustentacao hoje, aos olhos
da sociedade, sao o Ministério Pabli-
co, por meio da Procuradoria Geral
da Republica, a Policia Federal e al-
guns segmentos da Justica, personi-
ficados na figura do juiz Sérgio Moro,
responsavel pelos tramites da Opera-
cao Lava Jato.

Sao nitidos os motivos do desanimo
nacional. Por isso, este 2015 de tan-
tos dissabores precisa terminar - de
fato! - em 31 de dezembro. E necessé-
rio pér um fim ao descrédito e a crise
politica. Se o governo, o congresso e
os politicos fizerem a sua parte para
honrar a democracia e seus preceitos
de ética, direitos e deveres, a econo-
mia a gente resolve! O Brasil vera, mais
uma vez, que “um filho seu nao foge a
luta” e, assim, teremos um ano novo!

Joao Guilherme Ometto € engenheiro e vice-
presidente da Fiesp

Envie sua opinido, sugestao e criticas para editoria@oparana.com.br. Artigos devem ter até 3.300 caracteres, com identificacao do autor.
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Um crime de lesa-patria

Crime de lesa-patria é,
no bom portugués,
“qualquer alianga politi-
ca traigoeira” que cau-
se prejuizos ao Pais.
Sendo assim, nao ha
definicao mais apropri-
ada para a aprovacgao,
pelo Congresso Nacio-
nal, do projeto do go-
verno para repatriar re-
cursos nao declarados
enviados por brasilei-
ros ao exterior e esti-
mados em algo proxi-
mo de US$ 400 bi-
Ihdes. Segundo especi-
alistas, apenas a me-

nor parte dessa dinheirama toda é fruto de crimes tributari-
0s, uma pratica comum principalmente entre os brasileiros
mais abastados - os assalariados pagam o seu quinhao na
fonte. A maior parte é originaria de crimes horrendos como
roubo aos cofres publicos e trafico de drogas e podera ser
“esquentada” mediante o pagamento de 30% (15% de im-
posto mais 15% de multa) a um governo que parece ter en-
contrado no dinheiro sujo a solucao para “lavar-se” da lama
da corrupcao e da incompeténcia.

Alvaro no PV?

A mensagem a seguir foi
postada ontem, no Face-
book, pela deputada federal
Leandre Dal Ponte: “Confir-
mada a vinda do senador Al-
varo Dias para o PV. Seja
bem vindo senador! Muito
bom para o PV, para o Para-
na e para o Brasil”.

Cautela

Mas Alvaro Dias negou
que isso ja seja fato con-
sumado. “Ainda nao con-
versei com o PSDB. Antes
de tudo, tenho que comu-
nicar o partido”, disse ele.
“Nao definidos nada ain-
da, mas as conversas es-
tao caminhando bem”,
ressaltou. O senador tam-
bém confirmou que rece-
beu representantes do PV
em seu gabinete, ontem,
para tratar deste e de ou-
tros assuntos.

Loteamentos

Seguindo o secretario de
Planejamento, Alessandro
Lopes, a Prefeitura de Cas-
cavel vai aumentar o rigor
para combater as irregulari-
dades encontradas em di-
versos loteamentos da cida-
de, sobretudo em relagao a
asfalto e calgamento. E pou-
co. Isso ja deveria ter sido
feito, pois a populacdo nao
pode continuar sendo enga-
nada por alguns poucos es-
pertalhdes.

Casca de ovo

O problema mais grave ve-
rificado nos loteamentos
criados nos Gltimos anos
esta relacionado a pavi-
mentagao das ruas, que
nao sai barata. Alguns lote-
adores prometeram asfalto
de primeira e entregaram o
que se conhece popular-
mente por casca de ovo.
Mas algum loteador ja foi
exemplarmente punido? Lo6-
gico que nao!

Fogo de palha

A ameaca de cassacao do
prefeito Reni Pereira pela
Camara nao foi além disso.
Ambos os pedidos protoco-
lados na semana por vere-
adores foram rejeitados por
ampla maioria de votos. As
peticdes questionavam o
repasse de recursos a Fun-
dacdo Municipal de Saude
e ao Hospital Municipal.

Recurso

O advogado Claudio Dalle-
done Janior impetrou habe-
as corpus ontem no Tribunal
de Justica em favor do ex-
vereador curitibano Juliano
Borghetti, preso no dia ante-
rior. Alegou que seu cliente
nada tem a ver com os fa-
tos investigados pela Opera-
¢a0 Quadro Negro, que des-
montou um esquema de pa-
gamento por obras nao exe-
cutadas no ambito da rede
estadual de ensino.

* O deputado Nereu Moura afirma ter destinado com
suas emendas R$ 65 milhdes do Orgamento do Estado
para obras de infraestrutura viaria nas regioes Oeste e

Sudoeste do Parana. * Uma das emendas destina R$

15 milhdes para restaurar a PR-471, de Guaraniacu até

Campina da Lagoa, e outra destina R$ 10 milhdes para

pavimentar o trecho entre Palmitopolis (Nova Aurora) e

Jotaesse (Tupassi).

Jornal O Parana
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Agenda positiva

Governador cobra mais
agilidade de secretarios

Curitiba - O governador do
Parand quer agdes mais ageis
de todas as areas da adminis-
tracao estadual. “Temos tudo
para fazer uma administracao
exemplar, e serei duro na co-
branga”, afirmou Beto Richa
durante reunido com sua equi-
pe na manha de ontem.

Ele adiantou que no inicio
do préximo ano vai anunciar
varias medidas positivas, que
poderdo ser realizadas com os
recursos programados no Or-
camento de 2016. “Sao R$ 7,8
bilhoes para investir, soma-
dos os recursos do tesouro e
das empresas do Estado”, pon-
tuou, lembrando que a Copel
aumentou em R$ 1 bilhdo a
programacao de investimen-
tos no ano que vem.

O governador ressaltou que
a malha rodovidria estadual
vai receber grande parte dos
investimentos com recursos
proéprios do Estado. As areas
de saneamento, energia, logis-

SOBRAS | Assembleia Legislativa “‘devolve’”

A mesa diretiva
da Assembleia
Legislativa entre-
gou ontem ao
Governo do Para-
na um cheque
simbodlico de R$
250 milhoes,
montante que
sobrou do total
que a Casa po-
deria gastar por
lei ao longo do
ano. O presiden-
te Ademar Traia-
no explicou que
esse montante
representa 40%
do orgamento do
Legislativo, que

tica e a infraestrutura urba-
na também receberao recur-
sos. “Enquanto outros esta-
dos tentarao resolver dificul-
dades de caixa, no Parana te-
remos muitas obras”.

VALEU A PENA
Como foi a ultima reuniao
do secretariado em 2015, Ri-
cha aproveitou para agrade-
cer o empenho de todos para
o ajuste das contas do Esta-
do, destacando que houve re-

APOI0 AOS MUNICIPIOS

| OPR Politica| 03

ducédo de 9% nos gastos da
maquina publica estadual até
outubro, e que as receitas ti-
veram um crescimento real da
ordem de 5%.

“Todo o sacrificio e o esfor-
¢o valeram a pena. Hoje, so-
mos exemplo para as outras
administracgoes estaduais do
Pais”, destacou o governador.
“Além da capacidade individu-
al de cada integrante, nossa
equipe de gestdo é marcada
pela sinergia”, completou.

Na reunidao de ontem Beto Richa também lembrou que as
transferéncias de recursos do Estado aos municipios pa-
ranaenses aumentaram em cerca de 20% neste ano. “Os
prefeitos reconhecem e agradecem pelas medidas que
tomamos, mesmo com todo o desgaste que isso provo-
cou”, afirmou. “Gragas ao esforgo feito pelo governo es-
tamos encerrando o ano com os ajustes feitos e com um
planejamento promissor para 2016”, reforcou o chefe da

Casa Civil, Eduardo Sciarra.

R$ 250 milhoes ao Estado

é de R$ 627 milhdes, e resultou de varias medidas de racionalizagdo das despesas. “Como
o Pais passa por uma séria crise, € importante economizarmos e utilizamos apenas aquilo
que é estritamente necessario”, afirmou. Ao longo dos Gltimos cinco anos, a Assembleia

economizou R$ 600 milhdes.

Biometria segue preocupando o TRE

Cascavel - O presidente do
TRE-PR (Tribunal Regional
Eleitoral do Parand), desem-
bargador Jucimar Novocha-
dlo, esteve novamente em
Cascavel ontem para reforcar
o apelo aos eleitores que ain-
da néo fizeram o cadastra-
mento biométrico na Comar-
ca, onde o prazo vai até 29 de
janeiro préximo. “O eleitor
que ainda nao fez a biometria
nao deve deixar para a ulti-
ma hora e enfrentar longas
filas. Hoje o processo pode
ser feito em cerca de dez mi-
nutos”, afirmou.

Dos 206 mil eleitores de

Cascavel, 161 mil ja compa-
recem ao Forum, mas isso
representa apenas 77% do
eleitorado total e coloca em
risco o segundo turno con-
quistado pela cidade na elei-
cao de 2012. “O segundo tur-

EM FOZ DO IGUAGU

no é a chance de o eleitor
escolher um bom candidato
a prefeito e o voto diante do
que esta acontecendo no Pais
continua sendo a Gnica arma
eficaz do eleitor”, afirmou
Novochadlo.

Além de Cascavel, Jucimar Novochadlo esteve ontem em
Foz do Iguacu, onde também esta sendo feita a biometria.
“O movimento |& também estad aquém do que a gente
esperava. A expectativa era ja termos atendido cerca de
50 mil eleitores”, disse o presidente do TRE apds relatar
que na cidade das Cataratas s6 foram feitas pouco mais
de 37 mil biometrias até agora.

PEDRORBASAEN
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Perseguicao a Dom Helder

A Comissao da Verdade de Pernambuco apresentaré nesta sexta-
feira um dossié com 299 paginas comprovando perseguicao a
Dom Helder Camara durante a ditadura militar, de 1964 a 1985.
O objetivo & mostrar que houve uma agao concatenada do regime
contra a indicacao do religioso ao Prémio Nobel da Paz por sua
atuacdo em defesa dos direitos humanos na época.

Ato no Exército

Banda toca “Amigos para
sempre” a Dilma e Temer

ANTONIO CRUZAGBR

Brasilia - Num misto de
apelo e provocagao, a banda
militar tocou a musica “Ami-
gos para sempre” para Dilma
Rousseff (PT) e Michel Temer
(PMDB) durante ceriménia
realizada ontem no Clube do
Exército, em Brasilia. O fato
ocorreu na primeira aparicao
conjunta da presidente e seu
vice desde a polémica carta na
qual Temer se queixou a Dil-
ma de estar sendo colocado
em segundo plano no gover-
no. Também néo passou des-
percebido o fato de os dois te-
rem se cumprimentado com
um beijo no rosto.

Somente dois dias depois do
vazamento do contetdo da car-
ta — e apés diversas conversas
entre interlocutores da presi-
dente e do vice —, Dilma e
Temer estiveram reunidos por
cerca de uma hora no Palacio
do Planalto, apés o que disse-

hode
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Oito partidos contra Cunha

Temer e Dilma durante a solenidacle no Clube do Exército, em Brasilia

ram que a relacéo entre eles
passaria a ser “institucional”
daquele momento em diante.

DISCURSO
No evento de ontem, Dilma
discursou afirmando que o
Pais precisa dos projetos es-
tratégicos que estdo em desen-
volvimento nas For¢as Arma-

das e assegurou que projetos
prioritarios néo serdo com-
prometidos pelo ajuste fiscal.
“Mesmo em momento de ree-
quilibrio fiscal, precisamos
olhar sempre que revisoes de
prazos e adaptagdes ndo po-
dem interromper um proces-
so que as Forcas Armadas tém
levado a cabo”, garantiu.

Regra sobre filiacoes racha o PMDB

Brasilia - O presidente do
Senado, Renan Calheiros, res-
ponsabilizou o vice-presiden-
te da Republica, Michel Temer,
pela divisao no partido. “Nao
quero analisar quem tem for-
¢a ou quem néo tem no
PMDB. S6 quero lembrar da
responsabilidade do presiden-
te do partido. E ao presidente
do partido que cabe construir
a unidade partidaria. Nao é
dificil isso. A quem serve a
divisdo do PMDB? Dividir o
PMDB para qué?”, questio-
nou o senador.

A critica a Temer, que tam-
bém é presidente nacional do
PMDB, foi feita pelo fato des-
te ter articulado, juntamente

o presidente da Camara,
Eduardo Cunha, a reuniéo de
ontem da executiva nacional
do partido, que aprovou reso-
lucao fixando novas regras
para futuras filiagoes de depu-
tados federais ao partido.
Aprovada com 15 votos fa-

CENTRALISMO

voraveis, dois contrarios e
uma abstencao, a resolucéo diz
que filiagoes s6 poderao ser fei-
tas mediante analise e autori-
zagAo prévias da executiva. An-
tes, o ingresso novos deputa-
dos no partido era definido pe-
los diretérios estaduais.

Para Renan Calheiros, barrar a entrada de deputados é
resgatar o chamado “centralismo democratico”. Segundo
ele, que nao participou da reunido de ontem, a partir do
momento em que a executiva estabelece que s6 pode
entrar quem ela aprovar, “esta barrando o crescimento do
préprio PMDB em beneficio de alguém. Nao sei em bene-
ficio de quem”.

Sergipe vai pagar 13° em seis parcelas

Aracaju — Em crise por
conta da queda dos repasses
do FPE (Fundo de Participa-
cao dos Estados), o governo
do Sergipe vai parcelar em
seis vezes o pagamento do
132 salario de seus servido-
res, a ser pago a partir de
janeiro préximo.

A polémica proposta foi
aprovada em tumultuada ses-
sao da Assembleia Legislati-
va, a ultima antes do inicio

do recesso de fim de ano e
que esteve tomada por servi-
dores indignados.

Com a aprovacéo do proje-
to, o governo esta autorizado
a conceder abono de 12,42%
ao funcionalismo por conta do
parcelamento do 132. Esse
abono foi a forma encontrada
para compensar os servidores
que optarem por antecipar o
salario extra mediante em-
préstimo bancério.

RIO GRANDE DO SUL

No Rio Grande do Sul, a situ-
acao é ainda pior. Sem dinheiro,
o governo estadual s vai pagar
0132de 2015 em parcelas, e en-
tre junho e novembro de 2016.
Lei aprovada ainda na semana
passada criou um abono para as-
segurar que os servidores que
quiserem antecipar o beneficio
por meio de empréstimo sejam
compensados pelo juro bancario
que terao de pagar.

POR LEANDRO MAZZINI

coluna Esplanada &)

Twitter @colunaesplanada
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Ao todo, 50 deputados do PT, PSol, PCdoB, Rede, PSB, PR, Pros e
PPS assinaram a carta aberta ao STF (Supremo Tribunal Federal)

pedindo o afastamento cautelar de Eduardo Cunha da presidéncia
da Camara. O documento argumenta que o cargo “tem sido exerci-
do para beneficio privado e para autoprotecao em investigacoes e
usufrutos constitucionais”.

A tentativa de virada do Governo

O deputado Leonardo Picciani (RJ) tenta acordar hoje lider do PMDB, nova
mente. A batalha é fundamental para a sobrevivéncia da presidente Dilma,
que aposta suas fichas no jovem. Ele precisa de dois votos. Conseguiu um,
navolta de Pedro Paulo, o secretario de Governo de Eduardo Paes, que se
exonerou para retomar a vaga de deputado. Picciani articula para convencer
outro parlamentar que votou contra ele. Os ministros Jaques Wagher (Casa
Civil) e Berzoini (Governo) o ajudam. As motivagoes para a reviravolta sao
as de sempre: cargos em estatais e liberagdo de emendas.

Em jogo

A formatacao da bancada é cru-
cial. Em jogo, os oito votos na
comissao especial do impeach-
ment e os do plenario. E a rela-
c¢ao com o Planalto em vota-
cOes importantes.

Demanda$

Ha demandas represadas com a
maioria dos deputados do

PMDB ligados ao Planalto. A
bancada hoje tem 69 deputa-
dos. Pouco mais da metade li-
gada a Eduardo Cunha.

A conferir

Ao topar com o lider do PSD on-
tem, Rogério Rosso (DF), Picci-
ani soltou um ‘vamos virar!’.

SMS x Zap

As teles venceram a primeira ba-
talha e a Justica determinou a
suspensao do aplicativo Whatsa-
pp por 48h a partir de zero hora
desta quinta. O que esta em
jogo € a perda bilionaria das te-
lefénicas com pacotes de SMS.
O ‘Zap’, gratuito para smartpho-
nes, esta enterrando as ofertas
das teles para ‘torpedos’ e as
empresas véem o lucro cair.

Que susto!

Prestes a voltar para a cadeia
definitivamente, o ex-senador
Luiz Estévao levou um susto na
terca ao ver as viaturas da PF.
Seu escritorio fica na casa vizi-
nha a residéncia oficial do presi-
dente da Camara. Para piorar,
desde cedo sites de noticias e
emissoras de TV repetiram equi-
vocadamente aimagem aérea
do escritorio de Estévao.

Batom & continéncia

Avanca no Senado a proposta de
alistamento militar de mulheres
(PLS 213/15). Passou na Co-
missao de Direitos Humanos e
entrou na de Relagoes Exterio-
res. Permite o alistamento vo-
luntério das mulheres ao Exérci-
to, Marinha ou Aeronautica.

Autofagia infantil
Virou piada a nota da Executiva do
PMDB sobre Renan dizer que Ulys-
ses ‘tremeu no timulo’: ‘Seu corpo
repousa no fundo do mar e devemos
respeito’. Agora Ulysses pira.

Ministro fiel

Até o ministro da Satde, Marce-
lo Castro (PMDB), apadrinhado

de Picciani, nao poupou Michel
Temer. Cobrou ‘neutralidade’
maior em relaca@o as questoes
internas da legenda.

Calma, doutor

O ministro da Fazenda, Joaquim
Levy, chegou visivelmente des-
confortado para reuniao com Re-
nan Calheiros no Congresso. In-
terpelado por desconhecido no
caminho do gabinete sobre even-
tual saida do Governo, soltou,
rispido: “Companheiro, estou tra-
balhando, depois a gente conver-
sa sobre estas brincadeiras”.

Dancei

0 governador Jackson Barreto
(PMDB), do Sergipe, joga para o
alto a sua possivel reeleicao. A
Assembleia aprovou ontem lei
do Executivo que determina o
parcelamento do 139 salario do
funcionalismo em seis vezes.
Alega baixo repasse do FPE.

Espetaculo

0 deputado Wadih Damous (PT-
RJ), adversario do presidente da
Camara, criticou os holofotes da
nova fase da operacao Lava Jato:
“Espetaculosa. Eduardo Cunha
nao tem o perfil de quem esconde
documentos e provas em casa.”

PSol 2 x 0 Cunha

Acuado pela PGR, que pediu seu
afastamento, Eduardo Cunha
também vé cairem suas estraté-
gias de ataque ao PSol, seu mai-
or rival no plenario. Depois de o
Conselho de Etica inocentar Chi-
co Alencar, o federal Glauber
Braga teve acao arquivada.

Testas de ferro

Chico foi alvo de denincia de
Paulinho da Forga (SD-SP), e
Glauber, de Waldir Maranhao
(PMDB-MA), ambos fieis escu-
deiros de Cunha, que tentaram
intimida-los.

Ex-aliaclo é F!

Para o lider do PPS na Camara,
Rubens Bueno (PR), passou da
hora de Cunha jogar a toalha: “Al-
guém contaminado pela Policia Fe-
deral nao pode presidir a Camara.”

Tudo filmado

Trata-se de Evelyn Silva, asses-
sora de Jean Wyllys, a moca
que acusou seguranca de agre-
di-la na coletiva de Cunha na
terca. Tentou mostrar camisa
com ‘Fora, Cunhal’.

Ponto Final

Antes de brigarem na Justica contra o app Whatsapp, as teles de-
veriam ter vergonha na cara (ou nas antenas) e oferecer o sinal
pelo qual o cliente paga e nunca tem.

Com Luana Lopes, Equipe de DF e SP

www.colunaesplanada.com.br - contato@colunaesplanada.com.br-
Caixa Postal 1980 - CEP 70254-970 - Brasilia DF
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Vendas no varejo reagem

A comercializacdo dos supermercados e de vestuario avangou em outubro € o
setor varejista iniciou o Gltimo trimestre de 2015 com alta inesperada das ven-
das em outubro, interrompendo oito meses seguidos de quedas. As vendas no
varejo registraram alta de 0,6% em outubro na comparagao com o més anterior,
informou o IBGE, primeiro resultado positivo desde a alta de 0,1% vista em ja-

e

neiro. Em relacdo ao mesmo més do ano passado, houve recuo de 5,6%.

Agéncia de risco
tira selo de
bom pagador
do Brasil

Sao Paulo - A agéncia de
classificaga@o de risco Fitch
retirou ontem o selo de bom
pagador do Brasil. Agora, o
Pais é considerado grau espe-
culativo por duas agéncias -
além da Fitch, a Standard &
Poor’s jd tinha cortado a nota
brasileira em setembro.

A nota do Pais foi cortada
de BBB- para BB+. A pers-
pectiva permanece negativa, o
que significa que a Fitch pode
voltar a rebaixar o Brasil nos
proximos meses.

Em comunicado, a Fitch cita
a recessdo mais profunda do
que o preuvisto e a dificuldade
que o quadro fiscal e o aumen-
to das incertezas politicas tra-
zem a capacidade do governo
de estabilizar a divida.

O antincio fez o délar inten-
sificar sua valorizagdo em re-
lagao ao real ontem.

O rebaixamento por duas
agéncias de classificacdo de
risco significa retirada de re-
cursos investidos no Brasil, ja
que parte dos grandes fundos
de investimento exige o selo de
pelo menos duas agéncias
para manter suas aplicagées.

O ministroJoaquim Levy (Fa-
zenda) avaliou que a perda do
grau de investimento do Brasil
ésériaeo Pais precisa agir para
reverter o quadro, com medidas
de defesa. Ele cobrou do Con-
gresso a aprovagao de propos-
tas que possam ajudar na recu-
peragdo de receitas.

DOLAR

%dia compra venda % més

COMERCIAL +1,2% 3,9240 3,9250 +1,0%
PTAX [BC)  +1.7% 3,9351 3,9357 +2,2%
PARALELO  +1,2% 3,8000 4,1200 +0,5%
TURISMO  +1,2% 3,8000 4,1000 +0,5%
EUROD +1,4% 4,2987 4,3005 +5,6%
lene 12185 lene R$0,0323
Libra est. 06655  Libraest. R$59
Euro 09152 Pesoarg. R$.0,40
Peso arg. 9,797  R$1:1.476,01 guaranis

Perfodo/  Poup.antiga Poup.nova TR
depésitos... até 3/5/12 part. 4/5/12
171121712 07137 07137 0,2126
18M11a18/12 0,721 07211 0,2200
19/11a19/12 04848 0,688  0,135%
20/11a20/12 04864 06864  0,1855
21/11a21/12 06591 06591  0,1583

Parané

oparana@oparana.com.br
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CNI prevé queda de 3,3% do PIB

A CNI (Confederacao Nacional da IndUstria) espera uma retra-
¢ao de 3,3% no PIB (Produto Interno Bruto) deste ano. Para a
entidade patronal, a retracdo deve desacelerar em 2016,
para uma queda de 2,6%. Nos dois casos, a queda deve ser
encabecada pelo PIB da indlstria, que para a CNI recuara

6,4% em 2015 e 4,5% em 2016.

Governo divulga tabela para
pagamento do IPVA de 2016

Curitiba - Os pagamentos
do IPVA (Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Auto-
motores) para o exercicio de
2016 comegam em 21 de janei-
ro, conforme cronograma di-
vulgado pelo governo do Pa-
rana. Assim como neste ano,
o dono de veiculo que optar
por pagamento a vista tera 3%
de desconto. Também é possi-
vel dividir o valor em trés par-
celas, sem juros.

De acordo com o governo
estadual, o Parana tem 6,62
milhées de veiculos, sendo que
4,38 milhdes tém que pagar o
IPVA. A estimativa do poder
publico é angariar R$ 3,05
milhées com o imposto.

O IPVA é definido a partir
da tabela Fipe. O valor cor-
responde a 3,5% do valor de
venda do veiculo.

Onibus, caminhoes, veicu-
los de carga, de aluguel ou que
usam gas GNV pagam 1%. Ha
imunidade para veiculos de
propriedade dos governos fe-
deral, estadual e municipal e
isencéo para taxi, 6nibus de
transporte urbano, para defi-
cientes, destinados ao trans-
porte escolar e os que foram

fabricados h4 mais de 20 anos.

Para quem escolher o paga-
mento a prazo, a primeira par-
cela vence conforme a tabela
e a segunda e a terceira, em
fevereiro e margo.

VEJA QUANDO VENCE O SEU IPVA, EM CASO DE

PAGAMENTO A VISTA
Placas comfinal 1e2 21/1/2016
Placas comfinal 3e 4 22/1/2016
Placas com final 5e 6 25/1/2016
Placas com final 7 e 8 26/1/2016
Placas com final 9e 0 27/1/2016

ED

DRGULHD

INDICADORES ECONOMICOS

BOVESPA 16/12
|BOVESPA: +0,32% 45.015 pontos
Acdes % R$
Petrobras PN -1.75% 7.29
Vale PNA +1,95% 10,48
Bradesco PN +0,87% 20,95
0iPN +5,12% 226
Qualicorp PN -5,40% 14,19
Usiminas PNA -4,T6% 1,60
INDICES DE INFLACAQ

indiceem%  OUT NOV  ano 12m
IPCA [IBGE] 082 1,01 9,62 1048
IGP-M(FGV) 189 1,52 10,00 1069
IGP-DIIFGV] 176 1,19 1021 1064
indice ouTt NOV DEZ
IGP-M (FGV] 10835 11009  1,1069
IGP-DI[FGV) 10931 1,108  1,1064

* Corregao anual. Multiplique valor pelo indice
SELIC ANUAL: 14,25% | TJLP:7,00%/ano

TABELA DO IR

BASE (R$] Alig. % deduzir
Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7.5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 35480
De 3.751,06 até £.664,68 225 63413
Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deducso p/ dependente: RS 189,59; IR 2015: parcelas.
atrasadasjuros de 8,63% em dezembro + multa.
SAL. MINIMO PR [maio/2015 a abril/2016)

[ R$ 1.032,02 n RS 1.111,04
*l R%1.070,33 v R$ 1.192,45
Em reais. *Faixa |l: empregados domésticos.

OUTROS INDICADORES
out Nov

TILP [%) 7,00 7,00
Sal.minimo 788,00 788,00
upcC 2283 22,83 22,83

CUSTO DA CONSTRUGAO (CUE)

R$/m2 ouT NOV %m %ano %12m
Parana 1.300.44 1.303,77 0,26 7,81
Morte  1.267,04 1.261,84 -041 5,65
Oeste  1.296.41 1.300,78 0,06 7592

DEZ
7,00
788,00

8,04

PREVIDENCIA COMP. NOVEMBRO

Empresario/empregador
Contribui com 11% sobre o pré-labore, entre RS
788,00 R$86,68) e RS 4.663,75 [R$513,01], por GPS

Auténomo

1] Quem s recebe de p. fisicas: recolhe 20% entre RS
788,00(RS 157,602 R$ 4.663,75 [R$ 932,75]. 2] Recebe
de p. juridicas: aempresa recalhe 11% sobre o maximo
de RS 4.663.75 [R% 513,01 e desconta do autdnomo. 3]
Recebe de juridicas e fisicas: desconto de 11% sobre o
que recebe de juridicas até RS 4.663.75 [R$513,01]. Se
naoatingir esteteto, recolhe 20%, sobre a diferenca até
R$ 4.663,75. 4] Aut. especial:sobre R$ 788,00, recalhe
5% [donas de casa, Lei 12.670/2011) ou 11% (demais
especiais], mas s aposenta por idade..

Facultativo

Contribui com 20% sobre R$ 788,00 (R$ 157,60) a RS
4,663,75 (RS 932,75), através de carné,

Assalariados

Saldrios até R$ 1.399,12 8%
de R$ 1.399,13 até R% 2.331,88 %
de RS 2.331,89 até RS 4.663,75 1%
Emp. domésticos  Alig.%  R$min RS méx
Empregada Ball 6304 513,01
Empregador 12 9456 559,45
Total 20223 15740 1.072.66

Venc.: emp. 18/12, fisicas 15/12, domésticos 7/12

C Copacol

MERC. RURAL

PRECO PRODUTOR [DERAL/SEAB)

Em 16/12 PR DIA 30d. Casc.
SOJA 67,18 06% -29% 67,00
MILHO 25,04 0,2% 0,7% 24,50
TRIGO 37.96 0,0% 02% 38,00
BOIGORDO 148,33 03% 08% 147,00
FRANGO 2,72 248% 34% 242
Soja, milho e triga sc 60kg, boi gordo arroba e frango kg
Em 16/12 CONT. FECH. DIA 30d.
SOJA jan/1é 862,50 -4,75 0,3%
FARELO jan/16 26990 -1,90 -65%
MILHO  mar/16 369,75 -7.50 0.8%
TRIGO mar/16 48350 -10,75 -24%

Em Pontos. 1 ponto =1 centavo de délar/bushel na soja
(27,2xg), mitho e triga [25,4kg) e USS tonelada curta no
farelo [907kg]. DiA: variacdo em pontos

LOTES/ATACADO (AgDOSSIE:DINHEIRO)

Em 16/12 PRACA R$/sc SEM  30d.
S0JA Cascavel 7600 27% -13%
S0JA Paranagua 81,00 1,3% -1,2%
MILHO Cascavel 30,00 0,0% 34%

DIP

FRANGOS S/A
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- _a Comecam as férias nas escolas e nos Cmeis

Microcefalia e zika virus

Ontem foi o Gltimo dia de aula nas escolas municipais de Cascavel. As férias escolares se iniciam nesta
quinta-feira e sequem até o dia 10 de fevereiro. De 1 a 5 de fevereiro, os professores participarao de
atividade pedagdgica e formacdo continuada. As aulas retornardo normalmente no dia 11 de fevereiro. Ja os
alunos dos Cmeis (Centros Municipais de Educacéo Infantil) tém aula até hoje. As férias para os pequeninos
se iniciam na sexta-feira. De 27 de janeiro a 1° de fevereiro, os professores participarao de atividade
pedagdgica e formagao continuada. Nos Cmeis, as aulas retornarao normalmente no dia 2 de fevereiro.

Profissionais s20 orientados como proceder

VANDRE DUBIELA

Cascavel - Cerca de 70
profissionais de UBSs (Uni-
dades Béasicas de Saudde),
ambulatério de gestacdo de
alto risco do municipio e
também de hospitais parti-
ciparam ontem de reunido
técnica para apresentacao
do Protocolo de Vigilancia de
Casos Suspeitos de Microce-
falia Associada ao Zika Vi-
rus — Verao Cascavel.

O Ministério da Satude de-
cretou o enfrentamento de
emergéncia em saide publica
nacional, a partir do relato de
aumento dos casos de micro-
cefalia em Pernambuco.

Essa foi a primeira reuniao
sobre o tema com os profis-
sionais, mas segundo a mé-
dica Luciana Tavares, a
equipe da Vigilancia Epide-
mioldgica estava empenhada
na elaboracgao do protocolo
em torno do assunto hé cer-

ca de duas semanas.

No encontro foi apresenta-
da a forma pela qual os pro-
fissionais devem proceder
caso surja alguma gestante
com suspeita do virus zika
ou um recém-nascido com
suspeita de microcefalia, as-
sim como os locais para onde
os pacientes devem ser en-
caminhados. “Se for uma
gestante associada & micro-
cefalia, sera direcionada ao
ambulatério de gestacdo de
alto risco do Municipio e para
ganhar o bebé sera no Hos-
pital Universitério. Se for um
recém-nascido com diagnés-
tico na maternidade ou na
unidade de saude, sera dire-
cionado ao ambulatério de
alto risco de recém-nascidos
no Ceacri [Centro de Atendi-
mento Especializado de Aten-
céo a Sadde do Neonato, Cri-
anca e Adolescente]”.

Reunido apontou locais onde pacientes com suspeita de zika virus devem ser encaminhados

Ainda de acordo com Lu-
ciana, ha uma mobilizagao
nacional desde o acionamen-

to do protocolo de emergén- peita do virus na cidade.
cia pelo Ministério da Satde

e nfo ha pacientes com sus- ®MARCELO MACHADO

Alfalto novo do PDI é removido para a construcao de recuos para onibus

Cascavel - Dentre as obras
do PDI (Plano de Desenvol-
vimento Integrado) que estao
sendo executadas pelo Con-
sércio Paulitec, empresa res-
ponsavel pelas obras de reur-
banizacéo da Avenida Brasil,
estdo os recuos na pista, des-
tinados ao embarque e de-
sembarque de passageiros
nos 6nibus que trafegarao
préximos ao canteiro central.

O que chama a atencao é
que ha poucos dias, em alguns
pontos da principal via da ci-
dade, o asfalto novo, constru-
ido h& pouco tempo, foi reti-
rado para os recuos serem
feitos em concreto. A execu-

¢ao das baias, segundo o que
disse o secretario de Planeja-
mento, Alessandro Lopes, ha
pouco mais de trés meses, es-
tava prevista para ocorrer
em um momento mais proxi-
mo a entrega da obra, o que
deve ocorrer no segundo se-
mestre do ano que vem.

Ainda de acordo com Ales-
sandro, houve alteragoes no
projeto em torno da locali-
zacao das estagoes de em-
barque e enquanto o estudo
néo era concluido, o asfalto
foi executado para liberar o
trafego no local.

O projeto, por exemplo,
previa uma estacdo ha pou-

co mais de 150 metros do lo-
cal onde sera construido o
Terminal Leste. Essa, por
exemplo, ndo sera mais exe-
cutada no local previsto, en-
tre as ruas Martin Afonso de
Souza e Jesuino Marcondes,
devido a proximidade com o
terminal. Em outros pontos
da Avenida Brasil, onde ha
poucos dias as frentes de tra-
balho chegaram, os recuos
estao sendo feitos juntamen-
te com demais obras. A con-
cretagem é feita devido ao
maior atrito que havera dos
veiculos pesados com o piso.

®MARCELO MACHADO

LORENA MANARIN
1

( TAMANHO DAS BAIAS

Ao observar o tamanho dos
recuos que estao sendo exe-
cutados, se nota que um
onibus nao caberia total-
mente no espaco da baia.
As baias possuem largura
de 2,2 metros enquanto a
largura de um coletivo co-
mum é de aproximadamen-
te 2,5 metros. Mas segun-
do Alessandro Lopes, a fai-
xa exclusiva de 6nibus tera
3,6 metros de largura, o
que somado a largura do
recuo comporta dois 6ni-
bus lado a lado sem a ne-
cessidade de que o coleti-
VO que por ventura neces-
site ultrapassar um outro
onibus parado tenha de in-
vadir a faixa de rolamento
dos demais veiculos.

MAIS UMA ALTERACAO

Diferentemente do que previa o projeto inicial, também
sera possivel cruzar a Avenida Brasil pela Rua Riachuelo.
Uma passagem esta sendo aberta no local. O projeto apon-
tava que no espacgo haveria apenas um bolsao de estacio-
namento, sendo que 0 acesso a ele seria por meio de
uma pista estreita ligada a outro bolsao. Segundo o secre-
tario de Planejamento, Alessandro Lopes, a mudanca foi
necessaria para garantir o acesso ao respectivo bolsdo
pela propria passagem e sem a necessidade da pista de
ligacao. “Isso garante uma maior area permeavel e tam-
bém contribui para o deslocamento transversal a avenida.
Também ha algumas araucérias no caminho da pista”.
Questionado se isso deve acarretar em mais um aditivo de
valor pago ao Consorcio Paulitec, Alessandro disse que
isso sera levado a proxima revisdo de orcamento da obra.
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Tributo & Cidadania

Lancada campanha para destinar
parte do IR a Fundo da Crianga

Cascavel - Com a presen-
ca de representantes de enti-
dades contempladas pelo FIA
(Fundo da Infancia e da Ado-
lescéncia) municipal e tam-
bém de sindicatos de conta-
bilistas, foi lancada ontem a
campanha Tributo a Cidada-
nia, a fim de conscientizar a
sociedade civil organizada
para o desenvolvimento do
papel social sobre a destina-
cao de parte do Imposto de
Renda para entidades néo go-
vernamentais de Cascavel e
servigos do governo que pres-
tam atendimento as criancas
que sofreram abuso sexual e
violéncia, por exemplo.

As quatro entidades que
pleitearam recursos por
meio de projetos e recebem
sdo Recanto da Criancga,
Apae (Associagao Pais e Ami-
gos Excepcionais), Apofilab
(Associacéo de Portadores de
Fissura Labio Palatal de
Cascavel) e Guarda Mirim.
O CMDCA (Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Crian-
ca e do Adolescente) é quem
seleciona as entidades, pos-
suindo uma comissédo espe-
cifica para avaliar os proje-
tos dentro da legalidade.

Cada entidade recebeu mais
de R$ 100 mil referentes aos
anos de 2012, 2013 e 2014.
Segundo o presidente do
CMDCA, Valdair Debus, ha
uma proposta para que nao
haja mais acimulo de dinhei-

LORENA MANARIN
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Campanha Tributo a Cidadania foi lancada na tarde de ontem, no auditério da Acic

ro parado no Fundo e que a
distribuicao possa ser feita a
partir do momento que hou-
ver projetos e dinheiro. Para
isso, é necessdria uma mu-
danca na legislacdo. “Esta-
mos discutindo com contado-
res, sociedade civil e governo
para que a lei nos dé a condi-
cao do dinheiro nao ficar
mais parado”, diz Valdair.

®MARCELO MACHADO

POR MAIOR ARRECADACAD

No ano passado, a arrecadagéo da campanha foi de R$
385 mil. Valdair Debus diz que houve um avango com a
maior proximidade com contadores a fim de que os pro-
fissionais orientem empresarios e também a pessoa fi-
sica para as destinagbes. “Juntamente com os contado-
res podemos avangar mais e quem sabe chegar até R$
3 milhdes captados. Nao sao eles, nem a sociedade,

empresas e CMDCA quem ganha. E a crianca e o ado-
lescente quem tem de ganhar”.

Inscricdes para Vestibular 2016
da Unioeste encerram amanha

Cascavel - Nesta sexta-fei-
ra (18) encerram as inscri-
coes para o Concurso Vesti-
bular 2016 da Unioeste (Uni-
versidade Estadual do Oes-
te do Parand). Os interessa-
dos em participar devem fi-
car atentos ao prazo e po-
dem se inscrever pelo site
www.unioeste.br/vestibular.

O valor da taxa de inscri-
cao é de R$ 110,00, e para os
que desejam solicitar a isen-
cao do pagamento da taxa
serd necessario informar o
NIS (Numero de Identifica-
cao Social) no préprio for-
muldario até o dia 10 de de-
zembro. As provas serao re-
alizadas nos dias 24 e 25 de
janeiro de 2016 (domingo e
segunda), com abertura dos
portées as 13h10 e fecha-
mento as 13h40.

VAGAS
Além do Vestibular, os
alunos podem concorrer
também por meio do Sisu
(Sistema de Sele¢ao Unifi-

cada), do governo federal,
que corresponde a 50% das
vagas disponiveis.

Tanto no Vestibular como
no Sisu, 50% das vagas séo
reservadas para alunos que
realizaram todo o ensino mé-
dio em escola publica, desde
que nao tenham concluido
um curso de graduagéo, as
demais vagas (50%) sao para
ampla concorréncia.

Néao héa qualquer outro
tipo de cota em nenhuma
selecdo da Unioeste. O Ves-
tibular da Universidade é
classificatério, ou seja, néo
elimina os candidatos que
obtiverem nota zero nas
matérias. Por forca de lei,
nao é permitido o ingresso
no ensino superior de candi-
dato que tenha zerado na
prova de redacdo.

Outras informagoes podem
ser adquiridas no portal do
vestibulando no endereco
www.unioeste.br/vestibular e
pelo Disk Vestibular no tele-
fone (45) 3220-4224.

Saude libera R$ 720 mil para
acelerar as obras do Cisop

Cascavel - O governo do
Estado acaba de efetuar um
aporte financeiro no valor de
R$ 720 mil para efetuar cor-
recoes em uma obra ha mui-
to reivindicada pela popu-
lacao de Cascavel e de ou-
tros 24 municipios da re-
gido: a nova sede e ambula-
tério médico do Cisop (Con-
sércio Intermunicipal de
Satde do Oeste do Parana).
Os recursos sdo provenien-
tes da Secretaria Estadual
de Saude, por determina-
cdo do secretario Michelle
Caputo, que atendeu pedi-
do do deputado estadual
André Bueno com a concor-
dancia do prefeito Edgar
Bueno, de Cascavel.

De acordo com o coorde-
nador regional do governo
do Estado, Severino Folador,
logo apéds a finalizagédo das
correcoes que a obra neces-
sita sera elaborado um novo
cronograma fisico-financeiro
para que avance a constru-
cao. Segundo ele, a nova pre-

visdo de entrega do CRE
(Centro Regional de Especi-
alidades) é outubro de 2016.
Quando estiver pronta, a
nova sede do Cisop sera um
centro de referéncia em sat-
de ambulatorial. Ao todo se-
rdao mais de R$ 8 milhoes in-
vestidos, verbas dos gover-
nos federal, estadual e mu-
nicipais. A estrutura, locali-
zada na Avenida Brasil, pro-
ximidades da FAG (Faculda-
de Assis Gurgacz), no Bair-
ro Santa Cruz, vai permitir
mais qualidade nos atendi-
mentos e 0 aumento das es-
pecialidades.

Hoje, o Cisop trabalha no
limite de sua atual estrutu-
ra, localizada nas proximida-
des do 62 Batalhao de Policia
Militar. Em 2015, até o més
de novembro, foram 215.259
exames realizados. Somente
para Cascavel, foram efetua-
das 79.685 consultas. Destas,
16.500 foram canceladas por
causa do nao comparecimen-
to de pacientes.
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Ginasio reabre

DIVULGAGAO

Reinaugurado ontem o Gi-
nasio de Esportes do Colé-
gio Estadual Professora Ju-
lia Wanderley, em Casca-
vel, que apés 20 anos ga-
nhou uma reforma comple-
ta em sua parte interna e
cobertura. Construido em
uma area de 441.87 me-
tros quadrados, o ginasio
possui cobertura, quadra
poliesportiva, arquibanca-
da, iluminagao, dois ba-
nheiros e vestiarios num
estabelecimento de ensino
que atende nos periodos
matutino, vespertino e no-
turno cerca de 1.260 alu-
nos dos ensinos funda-
mental e médio.

Investimento

Para a realizagdo da obra,
foram investidos R$
42.359, recurso advindo
da Justica Federal do Para-
na por meio da Subsecao
Judiciaria de Cascavel, do
Programa de Distribuicao
de Recursos Oriundos de
Prestagdes Pecuniarias e
Prestagao de Servico da
Comunidade. A construgao
dessa obra & uma reivindi-
cacao antiga da diregcdo e
comunidade. “A entrega do
ginasio de esportes é me-
dida que beneficiara nao
somente os alunos, mas
toda a comunidade do
Bairro Claudete, que pode-
ra desfrutar de um espaco
adequado para a préatica
de esportes e realizagao
de acgoes festivas e cultu-
rais”, afirmou o professor
Rosemar Bad, diretor da
instituicao.

Festa na Uopeccan

LORENA MANARIN

A LFCC (Legidao Feminina
de Combate ao Cancer),
em parceria com voluntari-
0s, comunidade e empre-
sas, promoveu ontem a tra-
dicional Festa de Natal
para criancas e adolescen-
tes em tratamento no Hos-
pital do Cancer de Casca-
vel-Uopeccan. A festa ocor-
reu no periodo da tarde,
no Cata Vento Festas, com
a presenca do Papai Noel,
que fez entrega de presen-
tes, arrecadados com aju-
da de pessoas sensibiliza-
das com a causa.
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Foz o diferenca

Mais um ano de muito trobalho e grondes realigacoes
se encerra. Muito obrigado o todos os telespectodores,
clientes e porceiros que estiveram conosco em 2015,
flue 2016 sejo para todos nos repleto de realigogdes e
conquistos, E que possamos ” fa,;er a difEf’El'H;ﬂ f
a coda dia do novo ano,
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Durante as férias

Doacoes de sangue reduzem
em média 25% na regiao

Esquecimento é um
dos principais
problemas
enfrentados para
a manutencgdo
dos estoques

Cascavel - Os dias que
antecedem o fim do ano ge-
ralmente sdo dedicados a
encerrar atividades, reorga-
nizar tarefas, preparar uma
viagem ou, na maioria dos
casos, o inicio das férias.

Diante da proximidade das
festas de Natal e Ano Novo,
muitos acabam se esquecen-
do de alguns gestos pratica-
dos ao longo do ano. E o caso
das doacoes de sangue, que
durante o més de dezembro
caem significativamente. Isso,
segundo a assistente social do
Hemocentro em Cascavel, Eli-
ane Avancini, ji é uma ten-
déncia, principalmente por ser
um periodo em que prefeitu-

Municipal de S3ao Miguel do Iguacu

ras e empresas da regiao —
grupos em que hd um nime-
ro elevado de voluntérios -
entram em férias coletivas.
“Agora é uma época em que
contamos s6 com as doagoes
de quem mora em Cascavel.
Porém, os atendimentos aos
pacientes das cidades vizinhas
continuam”, relata.

Essa demanda é o que pre-
ocupa a assistente social, ja
que a média diaria de cole-
tas, que chega a 80, reduz
30%. Enquanto isso, o na-
mero de acidentes de tran-
sito e de vitimas que necessi-
tam de transfusées disparam
e dificultam a manutencao
dos estoques de bolsas de san-
gue. Em Toledo, na unidade
de coleta e transfuséo, a esti-
mativa é de que as doagdes
caiam 20% nesse periodo. No
local, as coletas sao feitas nas
tercas, quartas e sextas-fei-
ras, das 7h30 as 11h. A de-
manda didria é de 40 bolsas
de sangue, 0 que nem sempre
é atingido.

esta quase pronto.

Sda investimentos no valor de

RS 1.580.584,30,

dando-se prioridade & Satde da nossa gente!

*® g

Séao Miguel do Iguacu
para o future!

ESQUECIMENTO

Uma das melhores ferra-
mentas para quem é doador
de sangue é a memoria. Anu-
almente, as mulheres podem
doar até trés vezes, a cada 90
dias. Ja os homens, miximo
de quatro doagbes nos tltimos
12 meses, com intervalo de 60
dias. Entretanto, o diretor da
Rede Hemepar, Paulo Rober-
to Hatschbach, lamenta que
o esquecimento ainda seja um
dos problemas mais frequen-
tes entre os doadores.

“Fideliza-los é o nosso desa-
fio, fazer com que venham co-
letar o material mais de uma
vez ao ano e contribua para a
regularizacio dos estoques”,
diz. Em todo o Paran4, foram
coletadas 156.888 bolsas em
2014, levantamento mais re-
cente da rede, e 70% dos vo-
luntérios doaram mais de uma
vez no ano. Em comparacéao a
2013, o aumento foi de 20%.
Apesar disso, as transfusoes ao
invés de cairem, atingiram o
mesmo indice das doagdes, si-

Jornal O Parana
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tuacdo que deve ocorrer en-
tre os meses de dezembro e ja-
neiro. “Infelizmente o ntime-
ro de acidentes é elevado e pro-
porcionalmente a populacao
também aumentou. Nao ha
falta de sangue no Estado, mas
sempre é preciso ir atras de do-
adores para lembréa-los da im-
portancia de sua agéo”, ressal-
ta Hatschbach.

®MARINA KESSLER

i
Dezembro é um dos piores meses para manter os estoques de
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ESTRATEGIAS

Uma das estratégias
adotadas nesse periodo
do ano é a divulgacao,
em diferentes meios, da
necessidade de novos e
antigos doadores as
redes de coleta. Além
disso, o diretor da Rede
Hemepar lembra que os
horérios de atendimento
entre as festividades
seguem até as 12h do
dia 24 de dezembro,
com recesso até o dia
27. O retorno, na
segunda-feira (28), é
mais uma possibilidade
aos voluntarios. Quem
tiver interesse, pode
procurar um hemocentro
até o dia 31 de
dezembro, com
atendimento até

‘és 12h. (MK) g

LORENA MANARIN

.k:-

holsas de sangue. Doacdes reduzem 25% no Oeste

A obra estd em fase de conclusdo para
inauguragdo no inicio de 2016, com:

Depois de sete anos, os filhos dos
sdo-miglefenses voltardo a nascer aqui!
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Rondon repassa equipamento a produtores

Rondon - Secretaria de
Agricultura e Politica Ambi-
ental de Marechal Candido
Rondon repassou ontem ho-
mogeneizador de esterco
para a Associa¢do de Mora-
dores e Amigos da Linha Per-
digao. Diversos lideres parti-
ciparam do ato, entre eles o
prefeito Moacir Froehlich, o
secretario de Agricultura e
Politica Ambiental, Ronaldo
Pohl, o representante da co-
munidade Ivanir Bellé e co-

laboradores da prefeitura.
O equipamento foi adquiri-
do com recursos do Ministé-
rio da Agricultura, por meio
de uma emenda parlamentar
do deputado federal Assis do
Couto, e tem a finalidade de
homogeneizar o material or-
génico das esterqueiras, evi-
tando a formacéo de crostas
secas e depoésito ao fundo da
esterqueira, que nao séo re-
movidos pelos equipamentos
de distribuicao de estercos.

Dessa forma, o agricultor
tem um melhor aproveita-
mento do material orgénico,
que é utilizado como adubo
nas lavouras, contribuindo
para a reducao de custos de
producgao e reduzindo o im-
pacto ambiental dos estercos
de suinos. O equipamento
funciona acoplado ao hidra-
ulico de trator de pneus e
tem um brago de 6 metros,
possibilitando o acesso a
maioria das esterqueiras.

ASS. RONDON

Lideres acompanham a entrega dos equipamentos a Assoclagao de Lmha Perdlgao

Sao Miguel

MST defende Dilma e
pede por reforma agil

Praca de pedagio
foi liberada durante
boa parte do

dia de ontem

Sao Miguel - Sem-terra
ocuparam por boa parte do
dia de ontem a praca de pe-
dégio da BR-277 na regido
entre Sao Miguel e Santa Te-
rezinha de Itaipu. Enquan-
to motoristas passaram sem
pagar a tarifa, membros do
MST defendiam a presidente
Dilma Rousseff, criticavam o
presidente da Camara, depu-
tado Eduardo Cunha, e pedi-

am mais rapidez no assenta-
mento de familias sem-terra
em todo o Pais.

O protesto foi iniciado por
volta das 10h e terminou
pouco depois da metade da
tarde. As familias pertencem
a uma ocupacao que esta ha
cerca de um ano as margens
da rodovia, em Sao Miguel do
Iguacu. A manifestacéo de on-
tem integra uma série de atos
organizados por entidades,
sindicatos e agremiagoes com
simpatia ao governo do PT.
A Policia Rodoviéria Federal
acompanhou o ato, que foi
pacifico, sem interferir.

O sem-terra Carlos Rodri-

gues afirmou que o Incra, o
Instituto Nacional de Colo-
nizacdo e Reforma Agraria,
estd do lado dos sem-terra.
Entretanto, de acordo com
ele, falta vontade politica
para fazer com que os pro-
cessos de desapropriacao
ocorram com mais velocida-
de e mais pessoas sejam as-
sentadas. De acordo com o
Incra no Parana, todas as
familias que estdo no acam-
pamento de Sdo Miguel es-
tao cadastradas. A informa-
¢ao é de que areas estdo em
negociagao e que novos assen-
tamentos ndo demorarao
para ser criados.

Encontro hoje debate fim de
bloqueio a areas da Araupel

Quedas - Uma reunido
agendada para hoje na Associ-
acdo Comercial e Empresarial
de Quedas do Iguagu tentard
amenizar o clima de tens@o cri-
ado pela recente recusa do MST
em aceitar proposta de acordo
apresentada pela Araupel. Re-
presentantes do Movimento
Sem-Terra, da Secretaria de
Estado da Seguranga, de enti-
dades de classe e da empresa
vdo conversar sobre o possivel
fim do bloqueio de dreas desti-
nadas ao corte de madeira.

Estradas que levam a regi-
oes da propriedade da empre-
sa estdo interditadas desde o
dia 5 de outubro. Sem madei-
ra para alimentar a indis-
tria, centenas de trabalhado-
res estdo sem ter o que fazer
e correm o risco de perder
seus empregos. O MST assi-
nala com a liberagdo dos
acessos, entretanto diz nédo
aceitar que a empresa volte a
plantar nas terras.

A Araupel é uma das mai-
ores reflorestadoras e fabri-

cantes de painéis para cons-
trugao civil do Sul do Brasil.
Em 20 anos, a empresa regis-
trou cinco invasées de terra e
mais de 50 mil dos seus 81 mil
hectares jd foram destinados
a reforma agrdria. As duas
invasées mais recentes, 0cor-
ridas em prazo de um ano,
alimenta debates rispidos em
Quedas do Iguacu. Na sema-
na passada, o MST recusou
tentativa de acordo que teve
inclusive a participagao da
Ouvidoria Agrdria.

regional@oparana.com.br

Panorama
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Balanco de 2015

Noventa e seis pro- r
jetos foram aprecia-

dos em 50 sessdes
em 2015 pela Ca |
mara de Guarania-
cu. Desse total de
projetos, 73 foram
do Executivo, um
complementar, 18
de autoria do Legis-

lativo, dois de resolucao e dois emenda a

ASS. CAMARA

Lei Organica. Dos
apreciados, apenas dois foram rejeitados, um do Executivo e
outro do Legislativo. Também teve um projeto de autoria do
Legislativo que foi arquivado ser sem apreciado, além de se-
rem aprovadas 41 indicacdes, 16 emendas e 23 requerimen-
tos. Alguns desses requerimentos foram votados e outros
despachados diretamente pela presidéncia.

Federalizacao

Lideres de Guaira recepcio-
naram, nesta semana, o go-
vernador do Mato Grosso do
Sul, Reinaldo Azambuja. O
prefeito Fabian Vendruscolo
aproveitou para entregar ofi-
cio sobre a federalizacao da
Ponte Ayrton Senna, ja en-
caminhado ao Ministério
dos Transportes. O apoio do
Mato Grosso do Sul, ja que
a ponte leva ao municipio
de Mundo Novo, & conside-
rado importante por Fabian.

Sorteio

Associacado Comercial e Em-
presarial de Palotina promo-
ve a campanha de Natal da
Promocao 2015 Premiado.
Para essa etapa serdo sor-
teados R$ 17 mil em vales-
compra e um veiculo Fiat
Palio zero km. Sao dez va-
les-compra de R$ 500; qua-
tro de R$ 1 mil; um de R$ 3
trés e um de R$ 5 mil. Se-
tenta e duas empresas par-
ticipam da promogao e es-
tao identificadas com ban-
ners e urnas promocionais.
O sorteio dessa etapa sera
realizado no dia 5 de janei-
ro, a partir das 18h, na
sede da Acipa.

ICMS

Associacdo Comercial e Em-
presarial de Toledo faz as-
sembleia geral extraordinaria
nesta sextafeira para delibe-
rar sobre entrar com acao ju-
dicial coletiva contra o De-
creto n? 422/2015 que trata
sobre a antecipagdo do Im-
posto sobre Circulacao de
Mercadorias no Estado.

Programacao
Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente de Missal in-
forma aos produtores rurais

que necessitam de servico de
maquina para fazer ou refor-
mar silos para silagem que fa-
cam o pedido até esta sexta-
feira. O objetivo é facilitar a
programacao da Secretaria no
periodo de férias.

Certificacao

A administragao pablica de
Serranopolis do Iguagu, por
meio da Secretaria de IndUs-
tria, Comércio e Turismo, aca-
ba de fazer a entrega dos cer-
tificados para diversos empre-
sarios do municipio que parti-
ciparam da 22 Turma do curso
Bom Negbcio Parana.

Encerramento

Grupo da terceira idade aca-
ba de encerrar as atividades
do ano em Palotina. Ele & for-
mado por cem idosos que
participam de diversas ativi-
dades, como hidroginastica,
Yoga, dancas, jogos de cartas
e palestras. Na oportunidade
foi servido almoco e a tarde
houve a entrega das cestas
de fim de ano.

Proerd

Os 15 adolescentes que fa-
zem parte da primeira turma
do projeto Formando Cidadao
de Sao Miguel do Iguacu se
formaram nesta semana. Auto-
ridades prestigiaram o ato e
entregaram certificados aos
alunos que vao ingressar no
mercado de trabalho por meio
de parcerias. A prefeitura, por
intermédio do Centro de Refe-
réncia de Assisténcia Social,
em parceria com a Policia Mili-
tar lancaram o projeto no més
de abril deste ano. Adolescen-
tes com idades de 12 a 17
anos foram selecionados a
cargo do Cras e desde entao
realizavam vérias atividades
no contraturno escolar, trés
vezes na semana no Citel.

Cadastro

Secretaria de Educacao e Cultura de Santa Helena definiu o
periodo para o cadastramento dos estudantes que utilizam o
Transporte Escolar Intermunicipal. O periodo para o cadastro
€ de 6 de janeiro de 2016 a 29 de janeiro de 2016, por
meio do site da Prefeitura de Santa Helena
(www.santahelena.pr.gov.br), no icone Carteirinha do Estudan-
te. No periodo de 18 de janeiro a 12 de fevereiro de 2016
todos os estudantes deverao comparecer no Departamento
de Transporte Escolar para entregar o requerimento (anexo
ao cadastramento) devidamente preenchido juntamente
com o comprovante de residéncia para retirar a carteirinha
de estudante.
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NUmeros da dengue

Ultimo boletim aponta 221 casos no Oeste

Em uma semana
houve aumento
de 64,9% nas
confirmagées na
regido

Cascavel - Na regiao Oes-
te estdo confirmados 221 ca-
sos de dengue: 200 autdcto-
nes, contraidos entre 50 mu-
nicipios, e 21 importados. O
namero de notificagdes, que
inclui pacientes a espera de
exames para confirmacio da
doenca, é de 1.674. Os dados
fazem parte do ultimo bole-
tim divulgado pela Secreta-
ria Estadual da Sadde, na
tarde de ontem e considera o
periodo epidemiolégico do
agravo da doenca no Parana
entre agosto até agora.

As acbes de combate a do-
enga sdo continuas, mas di-
ante da proximidade da es-
tacéo que favorece a criagao
do mosquito Aedes aegypti,
os trabalhos devem ser refor-
cados. “Com o clima propicio
do veréo o perigo é maior, por
isso o alerta deve ser manti-
do e, sobretudo, a conscienti-
zagao por parte da populacao,
pois s6 os servigos publicos

LORENAMANARIN

Equipes de satide pedem maior conscientizagao da populagdo
para acabar com criadouros

nio conseguem combater a
doenca”, ressalta o chefe da
Divisao de Vigilancia em Sau-
de da 102 Regional em Casca-
vel, Dejaime Souza.

Para que os municipios es-
tejam preparados, a 102 re-
gional atua com a aplicacéo
de um roteiro de supervisao
do programa da dengue na
sua abrangéncia. Equipes
também realizam trabalho
de campo para verificar a
acao dos agentes de endemi-
as. “O nosso intuito é fazer
um levantamento com as
equipes e com base nas
acoes, recuperar falhas e au-
mentar os resultados”,

acrescenta Souza.

A transmissao de outras
doencas pelo mosquito da
dengue é um motivo a mais
para que haja preocupacéo.
“Na nossa regido nao ha
confirmagao do zika virus,
no entanto, no norte do Es-
tado ele circula e se pessoas
que viajam até 14 forem con-
taminadas, em poucos dias
o virus também estard
aqui”, alerta o chefe da Di-
visao de Vigilancia em Sau-
de. Em Foz do Iguacu ha
cinco casos suspeitos e um
em Toledo.

O®ROMULO GRIGOLI
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Repasse emergencial

O governo do Estado auto-
rizou o repasse emergencial
de R$ 10 milhoes para 299
municipios paranaenses. Tra-
ta-se de um incentivo finan-
ceiro no fortalecimento das
acoes de combate ao mosqui-
to Aedes aegypti, transmissor
da dengue, zika virus e febre
chikungunya.

O recurso sera repassado
ainda este ano em parcela Gni-
ca, na modalidade fundo a fun-
do, o que dispensa a necessi-
dade de convénio. Dependen-
do do porte do municipio, a
prefeitura recebera um valor

NOMERDS NO PARANA

que varia de R$ 8 mil a R$ 400
mil, como é o caso de Cascavel
e Foz do Iguagu, no Oeste.

O dinheiro extra podera ser
aplicado na contratacéo tem-
poraria de agentes de comba-
te a endemias, confeccéo e re-
producao de material educa-
tivo, manutencgao de veiculos
e equipamentos utilizados nas
acoes, locacao de aparelhos,
pagamento de despesas com
combustivel e lubrificantes,
aquisicdo de EPIs (equipa-
mentos de protecao individu-
al), insumos para diagnodsti-
co, entre outros itens.

De acordo com o Ultimo boletim o Parana ja contabiliza 1.089
casos de dengue. Grande parte esta concentrada nas regides
Norte, Noroeste, Oeste e Sudoeste. Apesar disso, a cidade
com o0 maior nimero de registros & Paranagua, no litoral, com
294 ocorréncias confirmadas. Até o momento, pelo menos
trés municipios ja estdo em situagdo de epidemia: Santa Isa-
bel do Ivai, Guaraci € Munhoz de Mello. O boletim aponta ainda
que 299 municipios sao considerados infestados pelo Aedes
aegypti e, portanto, correm risco de regjstrar casos de dengue,
zika e febre chikungunya. Sao considerados de alto risco de
epidemia 37 deles, visto que apresentam indices de infesta-
cao superiores a 4%. Isso significa que a cada 100 iméveis
visitados pelo menos quatro tinham focos do mosquito.

Rusch anuncia recursos para escolas de Santa Helena

Santa Helena - O Governo
do Parana vai oficializar a au-
torizagéo para o inicio das
obras de reformas e ampliagoes
na Escola Estadual Dealmo
Selmiro Poersch, no distrito
rondonense de Sdo Roque, e na
Escola Estadual Graciliano
Ramos, na cidade de Santa

Helena. A entrega das ordens
de servico esta marcada para
a préxima quarta-feira (23),
nos dois educandarios.

O antncio foi feito pelo de-
putado estadual Elio Rusch
(DEM), que articulou a libera-
céo dos recursos através das
secretarias estaduais da Edu-

cacio e da Fazenda. Os atos
de entrega da documentacéo
contardo com a presenca do
chefe do Nucleo Regional da
Educacéo de Toledo, professor
Léo In4cio Anschau, diretores,
professores, alunos, liderancas
e comunidade em geral.
Segundo Rusch, o dinheiro

E muito facil fretar um 6nibus
padrao Princesa dos Campos

Seja para turismo ou eventos, conte com uma empresa que
ha 80 anos investe no treinamento de motoristas, seguranga,

conforto, além de veiculos que seguem um rigoroso sistema

(45) 3225.4111

princesa dos Campos

F R ET A

M ENT O

CONTINUO

de manutengdo preventiva. Acesse o nosso site e veja como
fretar & mais facil do que vocé imagina:
www.princesadoscampos.com.br/fretamento

ja esta depositado em conta-
corrente e serd administrado
por funcionarios, professores
dos colégios, comunidade e
Nicleo Regional da Educagao.

%

Deputado Elio Rusch .com o chefe do NRE de Toledo, Léo

Para a escola de Sao Roque, o
montante é de R$ 122.999,00,
enquanto que para a escola de
Santa Helena o valor libera-
do é de R$ 148.924.

DIVULGAGAO

- -

Inacio Anshau

Toledo investe em iluminacao

Toledo - A Prefeitura de
Toledo investiu mais de R$ 2,5
milhées em iluminacéo pabli-
ca em 2015. Os ntmeros fo-
ram apresentados pela Secre-
taria de Habitacao e Urbanis-
mo. Foram realizadas obras de
ampliacao e deslocamento de
redes, substituicao de lampa-
das convencionais por led e
melhorias na iluminacéo de
pracas e igrejas.

Varios bairros e alguns dis-
tritos foram contemplados. O
estudo técnico resultou na
opcao pelos investimentos em

lampadas de led para alguns
pontos como o Parque Ecolé-
gico Diva Paim Barth e a rua
Santos Dumont, diz o prefei-
to Beto Lunitti (PMDB).

Toledo é pioneira nesse
novo modelo de iluminacdo
que é até trés vezes mais po-
tente e 35% mais barato. As
ruas Sete de Setembro, Itaju-
b4 e Capitao Leonidas Mar-
ques e a pista de skate do Par-
que Urbano Frei Alceu tam-
bém receberam este tipo de
luminaria. O custo total foi
de R$ 1.492.878,23.
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O valor de uma
parceria esta
NO sucesso de

suas conquistas.

Estamos preparando a sua nova agéncia
Uniprime, no Edificio Green. Um espaco
mais amplo e confortavel para atender
vocé, Cooperado.

£ Uniprime

L3 ]
E E Sode CascovelPR | R Mato Gremao, 2274 | Centro | 45 3220 36
‘g.:.;:!-:-'lar::: Fog do Igua I.'. ¥ i R Mal Fios I 5 Poivato -:..I| 3 'I 15 T uniprimecesiep b @
T Aghncis Malpu E iy guaasu PR | A e A CD Sae 1950 | sala 25 | 45 3522 9200 |

-
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N&o perca a chance.
de mudar sua historia.

wwsLunloests br/vestibular

ESTE

Sua historia comeca pelas suas escolhas.
Na Unloeste, tradicdo e credibllidade s30 aliadas
do conhecimento na construcdo do seu futuro.

+126 ESPECIALISTAS  + 57 POS-DOUTORES
« 458 MESTRES + 5 CAMPY
= 628 DOUTORES = + DE 30 CURSOS

VESTIBULARZ2016

Inserictad Prova em etapa dnkca:

4 ' J
- ot [ '
) 20/10 a 18/12 24 e 25/01/2016

<
= Periodo de isencac: 20/10 a 1012
= Inscrigdes pelo site: www.unioeste.br/vestibular
« Informacfes: DISQUE VESTIBULAR 45 32204224
A

CAMPUS

«FOZ DO IGUACLU + MARECHAL CANDIDOD ROMNDOMN

P
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Sem surpresas
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Sanepar da dicas de
economia nas ferias

Cuidados simples
evitam dores de
cabeca e no bolso
do consumidor

Curitiba - Antes de sair
de viagem, a Sanepar reco-
menda fechar o registro ge-
ral de entrada de agua, no
caso de apartamentos, ou
diretamente no cavalete,
para moradores de casas.
As pessoas também devem
fazer a revisdo béasica das
instalagoes hidraulicas. Al-
gumas medidas simples po-
dem evitar transtornos e
aborrecimentos. “A revisao
é muito simples. Basta ve-
rificar se torneiras e valvu-
las de descarga estao fun-
cionando adequadamente,”
explica o gerente da Sane-
par em Maringda, Valteir
Galdino da Nobrega. Caso
alguma torneira ou véalvula
apresente vazamento, é
prudente consertar antes
de viajar.

Uma Unica torneira com
vazamento de um milimetro
de agua pode desperdicar
milhares de litros. Fechar o
registro geral e cavalete —
também conhecido como re-
l6gio - evita problemas pro-
vocados por vazamentos que
possam ocorrer nas tubula-
coes ou na caixa-d’agua du-
rante o periodo da viagem.

CAVALETE
Outra medida importante
é facilitar a leitura do hidro-

) . WL T

SANEPAR

Ha cuidados com o hidrémetro que tamhém precisam ser adotadas

metro pelo agente comerci-
al da empresa neste periodo.
Se o imével estiver fechado
e for impossivel acessar o hi-
drometro, o lancamento do
consumo mensal podera ser
feito pela média. Pelo tele-
fone 0800 200 0115, pode-se

EVITE DESPERDICIOS

obter a data da leitura men-
sal. O cliente também pode
autorizar o pagamento da
fatura de agua através de
débito em conta corrente.
Dessa maneira, nao corre o
risco de ter o fornecimento
de 4gua suspenso.

Os vazamentos sdo grandes vildes. E fundamental obser-
var se a valvula de descarga esta funcionando perfeita-
mente; se nao ha manchas de umidade nas paredes e
calcadas e também se todas as torneiras estdo vedando
adequadamente. Para evitar desperdicio, os consertos
devem ser feitos assim que o cliente perceber, em qual-
quer época do ano. No entanto, com o imodvel fechado
os problemas podem se acentuar e aumentar o valor da
conta de agua, em funcdo dos vazamentos.

Basso da posse a0 novo Conselho Tutelar

Céu Azul - O prefeito de
Céu Azul Jaime Basso deu
posse as conselheiras tute-
lares que vao atuar no trié-
nio 2016/2019. O ato foi re-
alizado no Gabinete, na tar-
de de ontem.

Elas vao atuar a partir do

mandato que inicia em 10
de janeiro de 2016 Juciane
Trevizan, Liliane Baggio,
Francieli Facim, Jucara Vi-
cente e Lucilvani Coghetto,
que foram eleitas no més de
outubro.

Quatro delas ja atuam no

Mandato dos novos conselheiros tera inicio dia 10 de janeiro

Conselho, somente Lucilvani
foi eleita pela primeira vez ao
cargo. Também participaram
da solenidade a primeira-
dama e secretéaria de Assis-
téncia Social Dilva Basso e os
assistentes sociais Aline dos
Santos e Jeferson da Silva.

ASSESSORIA

cidades@oparana.com.br

Toledo inaugura sede da
Casa Abrigo Menino Jesus

Toledo - A Prefeitura de
Toledo inaugurou ontem a
nova sede da Casa Abrigo
Menino Jesus — II. O espago
atende criancas de 0 a 6 anos
vitimas de violéncia e que
foram retiradas do convivio
familiar por determinacao
judicial da Vara da Infancia
e Juventude. Mais de R$ 1
milh&o foram investidos nas
estruturas e instalagdes do
local. O terreno destinado
para o abrigo tem 1,3 mil
metros quadrados e a estru-
tura edificada pelo munici-
pio mede aproximadamente
700 metros quadrados.

Segundo a secretaria de
Assisténcia Social e Prote-
¢ado a Familia, Rosiany Fa-
vareto, o valor investido in-
clui a construgao de toda a
estrutura fisica, o mobilia-
rio planejado, a pavimenta-
¢ao e instalacdo da grama e
paisagismo. “Estavamos em
uma estrutura locada que
nao era adequada. Na ver-
dade, estruturas locadas
nunca atendem nossas de-
mandas. Esse terreno foi es-
colhido ainda em 2013, teve
o processo de tramitacao

para liberacéo da area e de-
pois para a construgao.
Cada cémodo foi planejado
para atender as criancas.
Queremos que elas fiquem
o menor tempo possivel,
mas enquanto estiverem
aqui que sejam bem acolhi-
das”, salientou.

A secretaria comentou ain-
da sobre os adolescentes do
Programa Florir Toledo, que
contribuiram com a horta e
com o paisagismo externo do
abrigo. “Eles fizeram um cur-
so de paisagismo e apresenta-
ram propostas e projetos que
foram avaliados e escolhidos
pela Secretaria de Assisténcia
Social. Em seguida os meni-
nos executaram os projetos de
paisagismo aprovados”, disse
a gestora da pasta.

Durante a solenidade de
inauguracao ela ainda agra-
deceu toda a equipe que ja
passou pela SMAS, as secre-
tarias que a antecederam,
além das demais secretarias
envolvidas direta ou indire-
tamente no projeto. “Nao
fazemos nada sozinhos, por-
tanto é necessario registrar
esse agradecimento”, frisou.

“Estrutura ¢ excelente”

O promotor de justica Gio-
vani Ferri destacou a impor-
tdncia das instalagoes. “O pre-
feito (Beto Lunitti) estd de pa-
rabéns. Posso dizer com toda
certeza que esse é um projeto
de primeiro mundo. A estru-
tura, o fornecimento dos ser-
vigos para as criangas que se-
rao acolhidas sao excelentes.

A construgao foi uma exi-
géncia acordada com o Minis-
tério Publico e cumprida com
éxito. Nos tinhamos uma de-
fasagem muito grande para
atender as criangas que sofri-
am maus tratos, abuso sexual
e abandono dos pais. A Casa

Abrigo supre essa demanda,
pois embora Toledo tenha um
nivel de vida elevado, ainda
é presente no Estado essa con-
di¢do”, relata o promotor.

Ele informou ainda que na
Comarca de Toledo existe uma
média de 35 a 40 criancas
atendidas. “Entre 2012 e 2013
chegaram a ser atendidas 90
criangas na Comarca, o que
gerou essa necessidade”. A
Casa Abrigo Menino Jesus I1
tem capacidade para atender
20 criangas simultaneamente
de acordo com a legisla¢do
nacional. Hoje 12 criangas es-
tao acolhidas no abrigo.

Duilio Genari recebe homenagem

ASSESSORIA

Toledo - Ontem aconteceu
a ultima reunido ordinaria
da diretoria da Associacdo
Comercial e Empresarial de
Toledo. Na ocasiéo estiveram
presentes o diretor da Univer-
sidade Estadual do Oeste do
Parané, campus Toledo, José
Dilson de Oliveira acompa-
nhado de uma comitiva da ins-
tituicéo, o ex-deputado esta-
dual, Duilio Genari, e direto-
res da entidade.

Durante a reunifo, o dire-
tor do Campus entregou uma
placa para Duilio pelo apoio

e contribuigoes para o desen-
volvimento da universidade.
“Desde o inicio da gestao
como diretor, queria prestar
alguma forma de homenagem
ao ex-deputado. Varias vezes
ele nos apoiou em busca de
recursos e, além disso, em sua
trajetoria pablica contribuiu
para a faculdade se consoli-
dar. Apés a solicitacio a Acit,
tivemos essa oportunidade
para homenageé-lo. Para nés,
um momento muito relevan-
te que era necessario”, infor-
mou José Dilson.
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Maconha para Cascavel

Dois jovens, um de 18 e outro de 20 anos, foram presos na
noite de tercafeira em Santa Terezinha de lItaipu. Eles esta-
vam em um Palio abordado pela PRF no posto de fiscalizagao
na BR-277 com 8,5 quilos de maconha. Os dois disseram

" que trariam o entorpecente para Cascavel.

Em Cascavel

Veiculo recuperado

Uma caminhoneta F1000 furtada em Medianeira foi re-
cuperada pela Policia Rodoviaria Estadual em Santa
Helena. O carro, que havia sido levado na noite de se-
gunda-feira, foi encontrado abandonado as margens da
PR-495, proximo do distrito de Moreninha.

panorama

Uma dendncia an6nima le-

Amiga evita sequestro de  c.

vou o GDE de Toledo a
apreender dez quilos de

com placas de Toledo e

crianca na Praca W. Joffre =i

Cascavel - “Quando che- T — 4 i T
guei e vi minha filha choran- — d i
do, me desesperei”. Esse foi o - - ' é’;}
relato de uma mae ao regis- g 1 ; "

trar um boletim de ocorrén-
cia na 152 SDP na tarde de
ontem. A filha dela, de apenas
4 anos, por pouco nao foi rap-
tada da Praca Wilson Joffre,
no centro de Cascavel, na tar-
de anterior.

A mulher, que preferiu nao
se identificar para preservar
a crianga, disse que tinha sa-
ido de uma consulta médica
e resolveu parar na feira do
pequeno produtor para com-
prar um pastel. “Estava eu,
uma amiga, minha filha e
meu bebé. Como meu filho
estava dormindo, pedi que
eles ficassem me esperando.
Ai minha filha pediu para ir

BRUNOSLVA que e conduzido por Wan-
: derson Pereira Pavoski,
que foi preso em flagran-
te. Ele disse que recebe-
ria R$ 3 mil para transpor-
tar a droga.

Cocaina II

Uma paraguaia gravida de
sete meses foi presa on-
tem, em Guaira, com 2,1
quilos de cocaina fixados
ao corpo. Ela estava em
um onibus que fazia a li-
nha de Guaira a Cascavel
e interceptado pela PRF
no posto de fiscalizagao
da BR-272.

Cigarros

Policiais federais de Foz
do Iguacu apreenderam na
noite de terca-feira um

junto, eu deixei e ela resol- o e barco e cinco caixas de ci-
veu ficar brincando no par- A mae foi comprar pastel e deixou a crianga no parquinho, soh os cuidados de uma amiga garros contrabandeados
quinho”, relatou. do Paraguai. A acdo acon-
A mae pediu para que a ami- “Eu entéo sai do carro ra- normalmente em direcdo ao pais para que cuidem mais teceu na localidade de
ga, que ficou dentro do carro pidamente e fui atras deles. centro da praca. de seus filhos. “Um momen- Porto do Ivo, no Rio Para-
com o bebg, ficasse de olho na Chamei a menina, ela olhou A meninacontouqueosra- to de distracdo poderia ter na. As pessoas que esta-
menina. Pouco tempo depois para trés e eles a largaram, pazes disseram que a mée a tirado minha filha de mim. vam com a mercadoria
a menina foi abordada por dizendo que s6 estavam le- estava chamando. “Eles fa- Com a graca de Deus minha conseguiram fugir e se es-
dois jovens. “Euvieles chegan- vando ela para a mae”, pros- laram bem bravos comigo, amiga estava olhando e evi- conder em meio a mata.
do, conversando com ela e, de  seguiu a mulher, explicando dizendo que a maméie que- tou que esses marginais a le- Ja na madrugada de on-
repente, ela saiu andando com  que disse ser a mae da crian- ria falar comigo. Eu fui”, vassem”, desabafou. tem, mais algumas caixas
eles, que a seguravam pelo ca e que os dois se olharam, contou. A méae néo viu os de cigarros foram encon-
brago”, contou a amiga. riram e safram caminhando bandidos, mas alerta aos ® TISSIANE MERLAK tradas proximo do local da
apreensao.

Policia Civil solicita Agrotéxicos

-3

imagens de seguranca

Para identificar os auto- préximo”. Conforme Cho-
res da tentativa de seques- hfi, no caso em questdo um
tro, o GDE (Grupo de Dili- segundo mais poderia ter
géncias Especiais) ja solici- sido determinante. “Se a
tou imagens dos circuitos amiga estivesse distraida
de seguranca de empresas com qualquer coisa, como
e do video monitoramento por exemplo celular, com
da Prefeitura de Cascavel. certeza esses marginais te-
De acordo com o delegado- riam sequestrado essa cri-
chefe da 152 SDP, Adriano anca e se escondido em
Chohfi, isso essas imagens meio a multidao”.
sdo fundamentais. “S6 sa- O delegado alerta ainda
beremos o que eles queri- que no periodo de fim de ano
am fazer com a crianga o cuidado deve ser redobra-
quando conseguirmos iden- do. “E também importante
tifica-los”. orientar a crianca para que

O delegado orienta os néo converse com estranhos,
pais para que fiquem aten- que ndo va com desconheci-
tos a qualquer atitude sus- dos a qualquer lugar e, prin-
peita. “Néo custa lembrar cipalmente, quando se sen-
que as criancas devem fi- tir amedrontada por alguma
car junto de seus familia- situacdo, que peca ajuda
res, sempre com alguém imediatamente”. (TM)

Policiais de Cascavel apre-
enderam ontem 30 quilos
de agrotoxicos que havi-

am sido roubados em Sao
Paulo. A acao fez parte da
Operagao Safra, desenca-

Um Logus com
placas de Cas-
cavel foi apre-
endido ontem
pela PRF no

posto de fisca-

lizagdo da BR- deada pela Policia Civil
277, em Santa em junho deste ano e que
Terezinha de ja retirou de circulagcéo
Itaipu. Dentro centenas de quilos do pro-
dele estavam 4 duto adulterado e falsifica-
mil macos de do. Ninguém foi preso.
cigarros e nove

pneus contra- H

bandeados do ACIdEﬂte

Paraguai. O Um morador de Nova San-
motorista foi ta Rosa sofreu uma que-
preso em fla- da de aeronave na terga-
grante e enca- feira, quando fazia pulveri-
minhado a Po- zagao agricola. Ele preci-
licia Federal. sou fazer um pouso forga-
Os produtos, do e acabou se atirando
ngarr:]a(r)mezﬁ;m do avido quando ja estava
tipo de docu- préximo do solo. O piloto

foi atendido pelo Samu e
cal, foram en- encaminhado a uma uni-
tregues a Re- dade de pronto-atendi-
ceita Federal. mento, mas sofreu ape-
nas com lesdes leves.

mentacao fis-
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Viva toda & emoclo & {l.rrr|r|||:|: idade de uma cels em fﬂrrillqdr celebre & vida com um brindar de
alegria e prosperidade!

Agradecemos a todos que compartilharam conosoo um ano de muito trabalho, dedicacdo e
realizagdes. Que em 2016 possamos comemorarn novas vitdrias junto aos nossos clientes,
parceiros @ fornecedores.

Quinta-feira, 17/12/2015

A GMAD Placavel comunica a todos gue no periodo de 1912/2015 a 03/01/2016
nio havera expediente na empresa em razdo das férias coletivas.
Retornaremos a3 atividades normalmente em 04/01/2016

Rua Maringa, 2308 - Sdo Cristovio
(45) 3218-2233 25 m PLA

www.gmad.com.br 8NO0S “ssuro wancawres

CAVEL



Quinta-feira, 17/12/2015

Pérola do dia
“Nao quero ter a terrivel
limitacao de quem vive
apenas do que é possivel fazer
sentido. Eu ndo: quero é uma
verdade inventada’.
Clarice Lispector

Marcando presenca em jantar dangante produzidd no
Cascavel Country Club, Jackson e Lucia Silva

Aniversariantes

4 Joao Medeiros Braga, Jorge Luiz Stumpf, Vilmar Malacarne,
Leoni Aldete Prestes Naldino, Kelly Regina Pavani Vulpini,
Marcel Queiroz Linhares, Patricia Fernandes dos Santos,
Marlene Schimitt, Wanderlei Antonio de Freitas, Fabiana

Novaes de Andrade, Valeriano Medeiros, Jean Carlo

Jacubowski, Milena Carvalho Mdiller, Lourengo Vieira, Valéria

Soares de Padua, Milena Guimaraes de Oliveira.

Imperdivel

Entra em cartaz esta noite a segunda série de apresentacdes
do grande espetaculo “Um Sonho de Natal”, tradicionalmente
produzido pela Nova Igreja Batista do Parana.

Reunindo no programa exibicdes de pantomima, fantoches,
percussao, teatro, coral e danga, o show podera ser apreciado
até domingo, com entrada franca, no auditério da Nova Igreja,
instalado na Rua Carlos de Carvalho, 3289, proximo ao Sesc.

o>

PLASTIVEL
Industria de Pusticos Cescavsd Lida
Bacos. Beiotss, Fisses Téonicon,

gars Plisticas Prsonalizaitas
Bodas de Prata: Rubens e

VINICIUS BRACHT

Em festa prodﬁzida no Clube
v Juliana Mantovani e Soeli Mantovani, Silvia e Maria
Luiza Mochi, hy Arivonil Policarpo

Ciranda social
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Infame

Faltam poucos dias
para o Natal e ainda
nao consegui desenrolar
0 pisca-pisca.

social@oparana.com.br

Bazar Uopeccan

O roteiro de compras dos
cascavelenses destaca esta
semana mais um ponto de
referéncia.

Precisamente o Salao da
Igreja Santo Antonio, que vai
sediar entre hoje e sabado o
Bazar da Uopeccan, com
venda de produtos
importados apreendidos pela
fiscalizagao e doados pela
Receita Federal ao Hospital
do Cancer. Os lotes sao
formados por brinquedos,
eletronicos, artigos de pesca,
roupas e produtos de beleza.

MedFest

A cantora Anitta desembarca,
literalmente, em Medianeira
nesta quinta-feira.

Grande atracao de abertura
da MedFest 2015, ela se
apresenta em palco armado
no Aeroporto Municipal, show
que tem entrada franca.

O programa da MedFest se
estende até domingo, com
animagao da Banda Tché
Garotos, Fabio Maham e
Gabriel Smaniotto e
Mamonas Cover.

Da pesada!

Os habitués do Hooligans Pub
vao curtir a noite no ritmo dos
sucessos atuais de bandas
consagradas do cenario
internacional. A casa
convocou a boyband Colors
Never Seen para animar a
festa nesta desta quintafeira.

Aline Betiatto, do rol de helas cascavelenses
clicadas por Arivonil Policarpo

Tuiuti, Kevellin Poliana, foto

at

Quer ter sua ]
pu'l:}hcada na colun

Solange Pires de Figueiredo

FonelFax:

= Maria lolanda Ferraz foram curtir as festas de fim Entre em conta
LERIELERITARIELEEIAN  comemoram nesta quinta- de ano nos Estados Unidos. email social haf::f"m'b‘
0069 4414 feira 25 anos de casados. * ou P’;EE“'I “1000
S pias el B b * Aniversariante de hoje, Rose [45)

277

BR

Cascavel - Parana

KM 596

Levando os filhos Lucas, Raul
e Ana Clara a tiracolo, Edgar e

Fagundes Resende recebe
amigas para um coquetel.

o pelo
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Trabalhar com crianca na televisao
esta cada dia mais complicado

Por: Flavio Ricco

Colaboragédo: José Carlos Nery
No dia da grande final do
programa, como surpresa e
uma surpresa das mais
desagradaveis, a
Bandeirantes decidiu ndo
fazer uma segunda temporada

Toque de reunir (1)

Desde tercafeira a Record passou
a reunir, no seu endereco de Ipane-
ma, no Rio, os atores das suas duas
proximas novelas, “Dez Mandamen-
tos—Parte 2" e “ATerra Prometida”.
Ja passaram por 14 Larissa Maciel,
Juliana Silveira, Castrinho, Sandro
Rocha e muitos outros.

Toque de reunir (2)

Esses encontros com o diretor An-
derson de Souza servem para ex-
plicar como tudo vai funcionar da-
qui em diante, com a terceiriza-
cao para a Casablanca. E estao
acontecendo em Ipanema, por-
que a area do extinto RecNov, em
Vargem Grande, permanece com
cadeado na porta.

Ficgao e realidade (1)

A novela “Camplices de Um
Resgate”, exibida pelo SBT,
chega a marca de 100 capitu-
los nesta sexta-feira(18). Mar-
cando a ocasido, vai aconte-
cer o primeiro encontro entre
a protagonista Rebeca (Julia-
na Baroni) e a vila Regina (Ma-
ria Pinna), sequestradora de
suas filhas.

Esquema montado

O SBT ja definiu o planejamen-
to de “Cumplices de Um Res-
gate” para o periodo de fes-
tas. A equipe vai interromper
as gravagdes entre 24 e 27, e
de 31 a 3 de janeiro. Nenhum
problema quanto a isso, por-
que a novela possui uma fren-
te bem comportavel.

Discretamente

Ontem, ja no final do expedien-
te, ainda foi possivel falar da
desisténcia da Bandeirantes em
levar ao ar, neste 2015, a sua
tradicional retrospectiva do jorna-
lismo. Nao existe passo atras
menor do que este.

E nao existe por qué?

Em primeiro lugar nao se pode
aceitar qualquer outra justifica-
tiva que falta de vontade. Cus-
to, em retrospectiva, ndo exis-
te nenhum. Ao contrario, € mais
um produto para colocar na vi-
trine. Essa foi uma das piores
noticias do fim do ano.

Oitimo do Jo

Amanha, sexta, a TV Globo vai
exibir o Gltimo “Programa do J6”
deste 2015. Férias para a com-
panhia. O retorno estd marcado
para 28 de marco, uma segun-
da-feira.

Complicado

Nada contra as férias do J6, mui-
to menos da sua equipe. Sao
mais que merecidas, até em fun-
cao dos bons servicos presta-
dos. O problema & que as ma-
drugadas da TV ficarao bem me-
nos inteligentes com o programa
fora do ar.

do “MasterChef Janior”. Pais
e maes a parte, a sua direcdo
chegou & mesma conclusao
de outras emissoras de que
ndo da mais para trabalhar
com crianga na televisdo do
Brasil. As dificuldades e leis
que so existem aqui,

diferentemente de qualquer
lugar do mundo, sempre
acabam por inviabilizar todo e
qualquer projeto. Ao contrério
de outros paises, ndo é
permitido ao menor de 18
anos fazer sucesso e ganhar
Sseu proprio dinheiro, porque

SexdJé vida

E & VIDA NAO PODE ESPERAR

DIFICULDADE DE EREGAC E EJACULAGAD
PRECOCE TEM TRATAMENTO MEDICO

TMILHAD DE HOMENS ATENDIDOY HO MUNDO

weers (0800 2051900 5o
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héa o entendimento de que
isso podera “afetar o seu
desenvolvimento fisico,
mental, moral, espiritual e
social”. A discussdo é longa
e vem de muito tempo, até
porque as interpretacoes
sao muito diferentes ao que

existe de estabelecido. Em
Jjulho passado, com o seu
programa das manhas, o
SBT se viu as voltas com o
mesmo problema, ao
contrario da Band que
preferiu cortar o mal quase
pela raiz.

DIVULGAGAO

4 B
DESAPARECIDO

Tty Faiistn pla Silva

DESAPAREQ)D
96 ALTURA

A personagem da Juliana, pela primeira vez, surgird
sentada em frente & escadaria da Catedral da Sé,
em S&o Paulo, junto com a ONG “Maes da Sé”,
segurando uma placa e procurando sua filha.
Excecao a imagem de Manuela (Larissa Manoela),
as demais placas sao de casos reais. Ou seja,
mistura de ficcado com realidade.

bate-rebate

® Mayté Piragibe estreia em janeiro,
no Rio, o espetaculo “A Serpente”,
baseado na peca de Nelson Rodri-
gues. Teatro Pequeno Nathalia, ane-
x0 a Escola de Atores Wolf Maya, na
Barra da Tijuca.

® Edgard Piccoli, apresentador do
“Morning Show”, da Jovem Pan, gra-
vou participacao no especial “Mas-
terChef de Natal”...

® ... A competicdo retne participan-
tes das duas primeiras edicoes e vai
ao ar no dia 22, na Band.

® O desenho do “Carrossel” no SBT
vai estrear no dia 4 de janeiro...

® ... Em 26 episddios, sera levado

ao ar entre as duas novelas na faixa
da noite.

® Cada um tem o extintor que mere-
ce... No “Rede TV! News”", terca-feira,
teve quem deixasse copinhos de plas-
tico sobre a bancada.

® José Luiz Datena sai de férias ama-
nha na Band.

® Falei no “Programa do J6”, mas nao
disse: Debora Bloch sera uma das
suas entrevistadas no dltimo progra-
ma do ano.

@ Neste sabado, as 23 horas, no Fox
Sports, Nivaldo Prieto vai apresentar
o especial do Corinthians, “O Segre-
do de um Grande Campedo”.

c’est fini

As afiliadas da Record reclamam da falta de maior atencéo e cuidado por

parte da geradora de Sao Paulo. As queixas vao desde a falta de material

para trabalhar melhor essas pragas, como a atrasos em informacdes da

programacao, que acabam por provocar frequentes prejuizos. Entao & isso.
Mas amanha tem mais. Tchau!
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7.é Maria descobre
onde esta Toia

Mesmo sendo aconselhada por Atena (Giovanna
Antonelli) a ndo sair do hotel, Toia (Vanessa Gia-
como) além de nao seguir os conselhos da rival,
marca um encontro com Dante (Marco Pigossi)
no Morro da Macaca. S6 que Guerra (Maksin Oli-
veira) avisa a Z& Maria (Tony Ramos) que o poli-
cial e Juliano (Caua Reymond) irao encontrar a
morena na casa de Adisabeba (Susana Vieira), e
o chefe da faccdo manda Noé segui-la.

N

Malhacao (Globo, 18h)
Rodrigo protege Luciana. Rodrigo
e Luciana se beijam. Uodson e
Pedro se envolvem em uma bri-
ga. Lutadores tentam invadir a loja
de bicicletas atras de Nanda e
Filipe. Filipe enfrenta os lutado-
res. Luciana e Rodrigo chegam
para ajudar Filipe.

Além do Tempo (Globo, 18h20)
Bento aceita fazer o exame de
DNA. Alberto avisa a Emilia que
s0 deixara a cidade depois que se
encontrar com Vitoria. Livia recri-
mina Anita por querer ter um filho
com Roberto. Berenice beija Afon-
s0. Livia procura Vitoria.

Totalmente Demais
(Globo, 19n30)

Leila avisa a Lu que nao podera re-
gistrar o passeio de Eliza. Sob pres-
sao de Hugo e Dorinha, Carolina
assume que namorou o dono do bar
em sua juventude. Jojé empurra Eli-
za para 0 mar e Arthur resgata a
exflorista. Carol se entristece ao
ver a divulgacao de um video de
Eliza, Arthur e Jojo juntos.
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A Regra do Jogo (Globo, 21h10)
Atena vai a cobertura de Romero.
Toia pede para Dante avisa-la .
quando Juliano sair da cadeia. AS P”WSUES mm B c I & [ c;
Lara se apavora com a visita de . uLTRAMAR] S
Orlando. Guerra avisa a Zé Maria L LG GO
que Dante e Juliano irao encon- OS U SIC’NOS ‘0 B0 fondo
trar Téia na casa de Adisabeba. RIE I 314D OJgIALY
Aninha se prepara para abrir a DO ZUDIACO . '; - : [ L. ; :"u ! L
porta do porao onde Romero esta. AEDH - OF ; o
Toia é seguida por Noé. CAN LB ALLOMA
n Me [nafg us AR
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HOJE NATV

06h00 - Band News

07h00 - Jornal Primeira Hora
08h00 - Café com Jornal

09h10 - Dia Dia

10h10 - Os Simpsons

11h00 - Atualidades

12h05 - Jornal Taroba 12 Edicao
12h50 - Taroba Esportes

13h05 — Tempo Quente

14h00 - Vitrine Revista

15h00 - Os Simpsons

16h40 - Brasil Urgente Nacional
17h40 - Brasil Urgente Regional
18h40 - Ponto de Vista

18h50 - Jornal Taroba 22 Edicao
19h20 - Jornal da Band

20h25 - Fatmagiil: A Forca do Amor
20h30 - Horario Politico

20h40 — Fatmagiil: A Forca do Amor
21h30 - Show da Fé

22h20 - Policia 24H / Melhores Momentos
22h30 - Policia 24H

00h15 - Jornal da Noite

01h05 - Que Fim Levou?

01h10 — Roma

02h10 - Alta Conexao

02h20 - S6 Risos

03h00 - Igreja Universal

05h00 — Hora Um

06h00 - Bom Dia Praca

07h30 — Bom Dia Brasil

08h50 - Mais Vocé

10h10 - Bem Estar

10h50 - Encontro

12h00 - Parana TV 12 Edicao

12h45 - Globo Esporte

13h20 - Jornal Hoje

14h00 - Video Show

15h10 - Sess&o da Tarde / A Grande Familia: O
Filme

16h45 - Vale a Pena Ver de Novo / Caminho das
indias

17h40 - Malhacao

18h25 — Além do Tempo

19h10 - Parana TV 22 Edicao

19h30 - Totalmente Demais

20h30 — Horario Politico

20h40 - Jornal Nacional

21h20 - A Regra do Jogo

22h25 - The Voice

23h55 - Jornal da Globo

00h25 - Programa do Jo

01h05 — Under The Dome: Priséo Invisivel
01h50 - Corujdo / Em Seu Lugar

04h05 — Mentes Criminosas

REDE MASSA

05h50 - Negdocios da Terra

06h00 — Jornal do SBT Manha
07h00 —Tribuna da Massa Manha
08h00 - Carrossel Animado

08h30 - Mundo Disney

10h30 - Bom Dia & Cia

10h45 - Pitadas do Tempero

11h00 - Destaque

11h45 - Show de Bola

12h00 - Tribuna da Massa 12 Edicao
13h30 - Naipi Comunidade

14h15 — Maria do Bairro

14h30 - Casos de Familia

15h30 - Pérola Negra

16h00 — Cuidado com o Anjo

16h45 - Teresa

17h30 - A Dona

18h30 - Tribuna da Massa 22 Edicdo
19h20 - SBT Parana

19h45 — SBT Brasil

20h30 — Horario Politico

20h40 - Camplices de um Resgate
21h15 - Carrossel

22h00 - Programa do Ratinho
23h00 - A Praga é Nossa

00h30 - The Noite com Danilo Gentili
01h30 - Jornal do SBT

02h15 - Okay Pessoall

03h30 - RR Soares

RIC TV

06h30 - Balango Geral Manha
07h30 - Parana no Ar

08h55 — Fala Brasil

10h00 - Hoje em Dia

12h00 - Balanco Geral

14h00 - Ver Mais

14h45 — Prova de Amor
15h45 - Chamas da Vida
16h45 - Cidade Alerta

19h00 - Cidade Alerta Parana
20h00 - RIC Noticias

20h30 — Horario Politico
20h40 - Rei Davi

21h30 - Jornal da Record
22h30 - Cine Record Especial / Avatar
01h15 - IURD

CATVE

07h00 - Bate Rebate

08h00 - Quintal da Cultura

11h00 - Era Uma Vez no Quintal
11h30 - Que Monstro Te Mordeu
12h00 - Giro de Noticias

12h05 - Hora do Esporte 12 Edicao
12h20 - Jornal da Catve 12 Edicao
13h00 - JC Debate 12 Edicao
13h30 - Pororo

13h35 ~ Cocorico

13h45 - Timmy e Seus Amigos
13h55 — Pocoyo

14h10 - Barney

1415 — Peppa Pig

14h30 - Quintal da Cultura

17h15 - Era Uma Vez no Quintal
17h45 - Shaun, O Carneiro

18h00 - Giro de Noticias

18h05 - Esporte, Politica & Cidadania
19h00 - Jornal da Catve 22 Edicao
19h30 - Bate Rebate

20h30 — Horario Politico

20h40 - JC Debate 27 Edicao
21h00 - Jornal da Cultura

22h00 — Mad Man

23h00 - Metrépolis

23h30 - Mestres em sua Profisséo
00h30 - Conhecendo Museus

sujeitas a
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CESTINHAS DE MAIONESE COM SALSICHAS HOT DOG COPACOL

Ingredientes

¢ 500g de batata em cubos

¢+ 100g de cenoura ralada grossa
« 100g de ervilhas frescas

< 1 maca

< Sal e pimenta-do-reino a gosto
<+ 100g de milho verde

<+ 2 ovos cozidos e picados

%+ 200g de maionese

< 50g de creme de leite

%+ 200g de salsicha hot dog Copa-
col

<« Forminhas para assar

% Oleo para untar

« 20 folhas de massa para pas-
tel

Modo de preparo

Unte as “costas” das forminhas.
Coloque a massa de modo que dé
dobrinhas na massa, leve ao for-
no até dourarem. Depois de assa-
das deixe-as esfriar, retire as ces-
tinhas das forminhas e reserve.
Cozinhe as batatas com agua e sal
até ficarem “al dente”, escorra a
agua e deixe esftiar. Corte a maca
em cubinhos e coloque algumas
gotas de limao para nao escurece-
rem. Corte as salsichas hot dog

Ingredientes
Rabanadas

< 1 filao de pao prdprio para ra-
banada ou baguette amanhecida,
cortado em fatias

¢ 2 xicaras (cha) de leite

« 3 colheres (sopa) aclcar

% 4 ovos ligeiramente batidos

« Oleo para fritar

Calda

1 1/2 xicara (cha) de aglcar
1 1/2 xicara (cha) de agua

« Casca de 1 limao siciliano ou
taiti (sem a parte branca)

Modo de preparo
Para as rabanadas: coloque

Ingredientes

« 1/2 kg de lombo de porco (es-
colher o de diametro menor)

« 3 colheres (cha) de sal

« 15 folhas de sélvia

<« 1 xicara (cha) de limonada sem
aclcar

¢ 200g de vagem em rodelas fi-
nas

< 1 tomate sem sementes e pi-
cado

<+ 1 cebola pequena descascada
e picada em pedagos pequenos
¢ 2 colheres (sopa) de vinagre de
maca

<+ 1 colher (sopa) de azeite de oli-
va

Para decorar
¢ Orégano

Copacol em rodelas. Em um recipi-
ente, adicione as batatas, a cenou-
ra, as ervilhas, o milho, a maga pi-

aproximadamente 3 cm de 6leo em
uma frigideira grande de bordas
altas e reserve. Passe as fatias
de pao no leite misturado com o
aclcar e depois no ovo. Em segui-
da, coloque-as no 6leo quente e
frite-as (aos poucos) até ficarem
douradas dos dois lados. Retire
com uma escumadeira e deixe
escorre em papel-toalha. Reserve.
Para a calda: em uma panela, de
preferéncia de fundo grosso, mis-
ture o aclcar e a agua e leve ao
fogo, mexendo até dissolver o act-
car. Pare de mexer e cozinhe por
15 minutos até obter uma calda
rala. Junte a casca de limao e dei-
xe ferver por 2 minutos. Coloque
as rabanadas em uma travessa e
derrame a calda quente por cima.
Deixe esftiar e sirva.

Modo de preparo

Limpe lombo, elimine as aparas,
abra como um bife e tempere com
2 colheres (cha) de sal. Abra-o,
espalhe as folhas de salvia, enro-
le e amarre com um barbante para
culinaria. Arrume o lombo em uma
assadeira e regue com a limona-
da. Cubra com papel-aluminio.
Leve ao forno preaquecido em tem-
peratura média (180 C) por 45
minutos ou até a carne ficar ma-
cia. Elimine o papel-aluminio e
asse por mais 45 minutos ou até
dourar. Retire do forno e reserve.
Coloque a vagem em uma panela
com 1/2 litro de agua fervente e
deixe por 1 minuto ou até ficar al
dente. Retire do fogo, escorra a
4gua e passe a vagem por agua
fria. Disponha em uma tigela e

cada, 0s ovos cozidos e as salsichas
fatiadas, tempere com o sal e pi
menta, coloque a maionese € o cre-

FUSILLI COM RICOTA,

Ingredientes

+ 100g de bacon

+ 200g de ervilha congelada
« 400g de ricota fresca

« Sal refinado a gosto

“ Pimenta-do-reino preta em grao
a gosto

< 70g de queijo grana padano
<+ 2 dentes de alho

<+ 100ml azeite extra virgem

< 400¢g de fusilli grano duro

Modo de preparo

Em uma frigideira, colocar o ba-
con cortado em tiras finas, le-
var ao fogo baixo e cozinhar até

FOTOS DIVULGACAO

me de leite. Misture bem e leve a
geladeira por uma hora. Recheie as
cestinhas e sirva em seguida.

BACON E ERVILHAS

que derreta sua gordura, sem
que doure muito. Acrescentar as
ervilhas e saltear por dois mi-
nutos. Em uma tigela, colocar a
ricota fresca e amassar com um
garfo. Temperar com sal, pimen-
ta, o queijo ralado, o alho em cu-
binhos e o azeite. Adicionar o ba-
con com as ervilhas e misturar
bem. Cozinhar a massa em abun-
dante agua fervente salgada. Jun-
tar a massa a ricota temperada
e adicionar um pouco da agua de
cozimento da massa para que
forme um molho cremoso. Ser-
vir a massa polvilhada com pi-
menta moida na hora.

misture o tomate, a cebola, o vi-
nagre, o azeite de oliva e o sal res-

P

tante. Sirva com a carne fatiada e
decore com orégano.

variedades@oparana.com.br
4u
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@ RIS

Os aprendizados mais importantes s&o os
que tocam o coragéo e dao sentido a jorna-
da da vida. Vocé agora pode estar com-
preendendo o que anteriormente tinha
dificuldade de aceitar.

10080

O importante agora é compreender o que
vocé prioriza, valoriza, deseja de coragao.
Pode terideias importantissimas sobre como
administrar melhor as finangas, os recur-
s0s, 0s talentos.

@ GEMEOS

Um dia com energia favorével a contatos,
dialogos e aprendizados. Ouga opinides
diferentes das costumeiras. Abra-se a pon-
tos de vista distintos, geminiano.

@CiNcER

Intui¢do, chamado da alma, aprendizados
que estdo muito além da mente racional.
Momento oportuno para ter novas ideias
sobre o trabalho, expandindo a sua manei-
ra de trabalhar.

@Il

0O momento pede que vocé mude a menta-
lidade e os conceitos que tém sobre o amor.
E o afeto que expandira a sua vida. E o
coragao generoso que torna os leoninos
seres especiais.

W VIRGEM

Razéo e emogdo, familia e carreira. Hora
de interligar o que parece oposto, virginia-
no. A diversidade de pontos de vista e de
possibilidades amplia o que antes vocé via
apenas de um modo.

€1IBRA

Na escola da vida h& neste momento preci-
osos aprendizados. Vivencie eles com sa-
bedoria. Hora de ir além de antigas con-
cepgdes e de conceitos estreitos, libriano.

@ ESCORPIAD

Como vocé esté assimilando as intensas
experiéncias emocionais que esta tendo?
0 momento pede que compreenda o que
tem real valor e estabeleca prioridades.

P

Os aprendizados mais importantes se
d&o em seus relacionamentos, sagitariano.
Hoje esta estimulada a capacidade de inte-
grar experiéncias que ddo sentido a sua
vida.

@ CAPRICERNO

Hora de aprimorar estudos e informagdes
que tenham relagéo com o trabalho. Deve
cuidar muito bem da satide, pois neste pe-
riodo anterior ao aniversario vocé tende a
estar mais sensivel.

@ (UiRi0

Entenda tudo como parte de um grande
aprendizado de vida, aquariano. Nao se
pode controlar os acontecimentos, mas vocé
deve usar com consciéncia o livre-arbitrio.

€9 PEIXES

Procure equilibrar a atengéo dada as ques-
tBes pessoalis e profissionais, pisciano. lde-
alismo, conhecimentos, viagens e contatos

estdo estimulados neste momento.

SALMO DO DIA g

E ele que perdoa
as tuas faltas, e
sara as fuas
enfermidades. E
ele que salva tua =
vida da morte, e 3
te coroa de LA
bondade e de

misericordia. E ele que cumula de
beneficios a tua vida, e renova a tua
juventude como a da aguia. O
Senhor faz justica, d& o direito aos
oprimidos. (Salmo 102; vers. 3 a 6)
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Bandeirada

Turismo tera prova em Cascavel

0 Campeonato Brasileiro de Turismo de 2016 terd 15 corridas.
0 calendario ja esta definido e é o seguinte: 5 e 6 de marco,
Curitiba (PR); 9 e 10 de abril, Velopark (RS); 21 e 22 de maio,
Goiania (G0); 16 e 17 de julho, Cascavel (PR); 10 e 11 de
setembro, Goidnia (GO); 19 e 20 de novembro, Curvelo (MG); e

11 de dezembro, Interlagos (SP).

Por Luiz Aparecido

esportes@cascavelnews.com.br
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Brasil podera sediar o Classic GP

0 Brasil tem boas possibilidades de sediar a etapa final do International Classic

Grand Prix (ICGP), campeonato de motociclismo que reline as maquinas

utilizadas nas décadas de 1970 e 1980 no Mundial de Motovelocidade. Os

circuitos de Goiania (GO) e Curvelo (MG) estao sendo considerados para o

encerramento da temporada de 2016, em outubro. A competicdo terd um

brasileiro: Bob Keller, terceiro colocado na classe 250 cm? em 2015.

Sai programacao do GP de Kart Cascavel

ORLEI SILVA

O Kart Clube de Cascavel
divulgou a programacéo do
GP de Kart Cascavel 64
Anos. A competicao sera
disputada no préximo saba-
do, encerrando a tempora-
da no Kartédromo Delci Da-
mian, e terda a Catve trans-
mitindo a segunda bateria
de todas as categorias, a
partir das 18h.

Toda a programacéo sera
desenvolvida no sabado. Os
treinos livres serao das 9
as 9h30, Cadete; das 9h30
as 10h, Stock; das 10 as
10h30, Master; das 10h30
as 11h, F-4; e das 11 as
11h30, Novatos.

Os treinos classificatéri-
os, para a definicdo do grid

Depois de 30 anos, Casca-
vel volta a ter um campeo-
nato citadino de motociclis-
mo. Sabado e domingo o
Autédromo Zilmar Beux
sera palco da etapa de aber-
tura da Copa Veréo, com or-
ganizagao 100% cascavelen-
se. Orlei Silva é o promotor
e organizador do campeona-
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de largada, serdo logo no
inicio da tarde. Das 14 as
14h10 treinara a Cadete;
das 14h15 as 14h25, a Sto-
ck; das 14h30 as 14h40, a
Master; das 14h45 as
15h55, a F-4, e das 15 as
15h10, a Novatos.

A primeira bateria sera
disputada a partir das
15h30, indo a pista, pela or-
dem, as categorias Cadete,
Stock, Master, F-4 e Nova-
tos. A segunda bateria sera
a partir das 17h50, com a
seguinte ordem: Cadete, Sto-
ck, Master, F-4 e Novatos.

Assis Marcos
Gurgacz ira disputar
a categoria Master

to, que tem a supervisao da
CBM (Confederacao Brasi-
leira de Motociclismo) e da
FPM (Federagao Paranaen-
se de Motociclismo).

Todas as etapas da Copa
Verao serao disputadas em
Cascavel, com provas nas
categorias 250cc e 300cc. A
competicdo fara parte do
programa da CBM e FPM
de categorias escolas, visan-
do descobrir novos pilotos.
A primeira etapa ja tem pi-
lotos inscritos de Cascavel,

Distribuidora de pegas e
equipamentos para postos
de combustiveis

Av. Trancredo Neves, 1.813
Fone (45) 3225-0633

Londrina, Foz do Iguacu,
Marechal Candido Rondon,
Toledo, Goiania, Terra Roxa,
Porto Alegre e Sao Paulo.
Segundo Orlei Silva, a eta-
pa de abertura sera com por-
toes abertos, possibilitando
aqueles que gostam de velo-
cidade sobre duas rodas
acompanharem a programa-
¢ao de sdbado e domingo. Ele
também adianta que muitos
veteranos estdo se animan-
do a retornar as pistas e um
dos provaveis participantes

WIRELESS

EETHINATOE  ALTOMVE AT

da prova deste fim de sema-
na é Odair Delefrate, de 57
anos. Delefrate é sobrinho de
Olicio dos Santos Filho, de
Assis Chateaubriand, que
brilhou no automobilismo
brasileiro no inicio dos anos
80. Outro que podera estar
na pista na segunda etapa,
em janeiro. é Reny Tibola,
considerado uma das maio-
res expressoes do motociclis-
mo de Cascavel nos anos 80
e que hoje atua como prepa-
rador de kart.

ORLEI SILVA

Todas as marcas
MNacionais e Importadas

(45) 3225-7064
23

Fernandes, 48

www.injediesel.co

= Kartodromo

Os interessados em partici-
par da licitacdo para assumir
o kart indoor no Kartédromo
Delci Damian deverao partici-
par da visita técnica que
sera feita pela Prefeitura de
Cascavel hoje, a partir das
14h. A licitacdo sera no dia
14 de janeiro.

= Formula Inter

A mais nova e inovadora mo-
dalidade de monopostos
para preparar os kartistas e
pilotos de séries de base do
Pais teréa inicio em 2016. No
entanto, neste domingo os
pilotos e fas poderdo conhe-
cer de perto o Férmula Inter,
que estara exposto e even-
tualmente se apresentara
no intervalo das provas do
Campeonato Paulista de Au-
tomobilismo, no Autédromo
de Interlagos.

= Tony Kanaan

As 500 Milhas de Kart estao
de casa nova. A edicao deste
ano sera disputada sabado
em Limeira, no interior de Sao
Paulo. O maior vencedor da
prova, Tony Kanaan, que divi-
de a honraria com o amigo
Rubens Barrichello (cada um
triunfou nove vezes), continua
sua parceria com 0 campeao
da Stock Car do ano passado
no kart 72, mas, nesta edi-
cao, também sera lider da
equipe Bifarma equipado com
chassi Mini no kart 77.

.mnffwﬂl\,l'] J'F(
Lavagem, Polimento,
Manutengiio e Troca de Oleo

(motos)

Fone: (45)3037-3902 e (45) 9960-4743

Rua Rio de Janeiro, 1677 - Cuscavel - PR
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Eto’o treinador

0 atacante Samuel Eto’o foi nomeado como treinador interino do
Antalyaspor, que disputa a primeira divisao da Liga Turca. Aos 34
anos, o camaronés chegou ao clube em maio, assinando um
contrato de trés temporadas, e agora tera a chance de impressionar
em uma nova carreira. A diretoria nomeou Eto’o para assumir a
funcao até que um novo treinador seja contratado.

Ténis de mesa

Esmltes esporte@oparana.com.br

Brasil Olimpico
Ana Marcela Cunha (maratonas aquaticas) e Isaquias Queiroz (canoagem)
foram escolhidos os Melhores Atletas do Pais em 2015 e homenageados
durante a cerimdnia do Prémio Brasil Olimpico. O prémio Atleta da
Torcida foi para o nadador Thiago Pereira, vencedor da eleicao feita pelas
redes sociais. A festa de gala do esporte nacional foi realizada pelo Comité

Quinta-feira, 17/12/2015

Olimpico do Brasil na noite de terca-feira, no Rio de Janeiro.

Toledo pronta para sediar
competi¢ao internacional

Toledo — As vésperas do
inicio da 3% edicdo da Copa
Internacional Antonio Ki-
mura de Ténis de Mesa, que
sera realizada neste fim de
semana, no Ginasio Alcides
Pan, os preparativos seguem
intensos em Toledo.

Esta sera a tltima compe-
ticdo da temporada realiza-
da pela FTMP (Federacéo de
Ténis de Mesa do Parana),
mas como o presidente da
entidade, o toledano Emer-
son Jerdnimo. esta na China

com a selecdo brasileira ju-
venil, coube ao vice-presi-
dente, o cascavelense Edson
Marroque, e aos demais
membros da diretoria enca-
becarem a organizagdo do
torneio, que contara com
atletas de vérios estados bra-
sileiros, do Paraguai e da
Argentina.

Segundo Marroque, apro-
ximadamente 100 atletas
confirmaram presenca no
torneio, que ja se tornou
uma tradi¢do no Parana. “A

competicdo ganhou corpo
nas duas primeiras edicoes e
agora o destaque é o grande
nimero de cidades com re-
presentantes e o nivel técni-
co dos participantes. Atletas
de ponta estardo na compe-
ticao”, diz o dirigente.

O grande nimero de me-
satenistas se d4 também
pelo elevado nimero de ca-
tegorias na disputa (Equi-
pes, Mirim, Infantil, Juve-
nil, Adulta, Sénior, Vetera-
no V4, V5, V6 e V7 masculi-

no e feminino e Especial/
Open Mista), além da pre-
miacdo. Na categoria Espe-
cial o prémio serd de R$ 1
mil em dinheiro.

Dentre outras cidades, a
Copa Internacional tera atle-
tas de Tupassi, Assis Cha-
teaubriand, Goioeré, Quatro
Pontes, Guaira, Cruzeiro do
Oeste, Maringd, Londrina,
Curitiba, Ponta Grossa, As-
sai e Rolandia, além de As-
suncao, no Paraguai, e Mon-
te Carlo, na Argentina.

FC CASCAVEL | Léo Maringa se apresenta e ja treina com restante do elenco

LORENA MANARIN

Apae presta contas de evento

Cascavel - Entidade que
atende por cerca de 480 alu-
nos especiais, a Apae (Associ-
acao de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais) de Cascavel, man-
tenedora das escolas bésicas
de educacéo especial Valéria
Meneghel e Dr. Luiz Paster-
nak, realizou nesta semana a
prestacéo de contas do even-
to Apaexonados por Futsal,
realizado no dia 21 de novem-
bro, no Ginasio Sérgio Mau-
ro Festugatto.

De acordo com os nimeros
apresentados pelo presidente
da entidade, Vilson Vilmar
Basso, o valor bruto arreca-
dado foi de R$ 38.876. As des-
pesas totalizaram R$ 9.917,42

e a renda liquida ficou R$
28.958,58.

Apenas com os ingressos fo-
ram arrecadados R$ 23.069.
Também entraram na receita
R$ 15.400 oriundos de patro-
cinio (24 cotas de R$ 600 e uma
de R$ 1.000) e R$ 380 da ven-
da de produtos na lanchonete.

Ja no resumo das saidas os
ndameros mais expressivos fo-
ram para aquisicao de faixas
(R$ 3.262,50) e confecciao de
uniformes (R$ 1.000).

Eventos como o Apaexona-
dos sao necessarios porque a
Apae precisa buscar de 20%
a 30% dos recursos necessa-
rios para sua manutengao na
comunidade.

As atividades de ontem
do FC Cascavel conta-
ram com duas novida-
des: o veterano meia
Léo Maringa e o novato
zagueiro Fernando. O
primeiro acumula pas-
sagens por Maringa,
Londrina e Foz do Igua-
cu, e 0 segundo teve o
Palmeiras como seu al-
timo clube. Os dois
chegaram e foram ime-
diatamente a campo
para o treino reduzido
comandado pelo técni-
co Charles Gbeke, mar-
finense que tera de co-
locar em pratica sua
fluéncia em outras lin-
guas para comandar o
elenco, que conta com
um nigeriano, um ca-
maronés e um colombi-
ano no grupo de
jogadores.

Viaje com a NORDESTE,

@ NDRDESTE muito mais Conforto, Seguranca

e Pontualidade para vocé.

I AGENCIA DE PASSAGENS: (45) 3226-5231
1 CARGAS E ENCOMENDAS: (45) 3223-7675

1 NORDESTE TURISMO:

(44) 3518-4016

Compre sua passagem on-ling & pague em até 10x sem juros com seu carf

www.expnordeste.com.br

panorama

Amistoso

O Toledo Futebol, que entra
em seu 172 dia de prepara-
¢ao para o Campeonato Pa-
ranaense de 2016, realizara
um teste nesta quinta-feira
contra o campeao amador
da cidade. O duelo contra o
Ouro Verde/Sarandi esta
marcado para as 20h, no
Estadio 14 de Dezembro.

De Deus

Depois de um ano desgas-
tante, o nadador brasileiro
Leonardo de Deus conse-
guiu o indice olimpico ja na
primeira seletiva para os Jo-
gos Rio 2016, realizada on-
tem em Santa Catarina. Leo-
nardo completou a prova
dos 200m costas com o
tempo de 1min57s43, abai-
x0 portando do minimo esta-
belecido para a classifica-
¢ao, que & de 1min58s22.

Nao é de Deus

Anténio Carlos Nunes, o co-
ronel Nunes, &€ o novo vice-
presidente da CBF. Candida-
to Gnico na eleicao de on-
tem, no Rio de Janeiro, o
atual mandatério da Federa-
cao Paraense de Futebol ga-
nhou o apoio macico de fe-
deracbes e clubes das Séri-
es A e B para assumir o pos-
to deixado por José Maria
Marin, preso no dia 27 de
maio em Zurique com outros
seis dirigentes ligados a Fifa.
Dos 67 votos possiveis, ele
recebeu 44. Com 79 anos
de idade, Nunes passa a ser
o vice mais velho da CBF e
sucessor de Marco Polo Del
Nero caso o atual presiden-
te, licenciado da fungao, re-
nuncie ao cargo. Assim, a di-
nastia Teixeira-Marin-Del Nero
esta garantida no comando
da entidade.

Liminar

A eleicao na CBF ocorreu
mesmo apds 0s protestos
em frente & sua sede no dia
anterior ao pleito por conta
de uma liminar conseguida
pela entidade para derrubar
em segunda instancia a de-
cisdo que impedia o pleito.

Grémio

O centroavante paraguaio
Fernando Fernandez, do
Guarani, é o principal alvo
para reforgar o ataque do
Grémio Portoalegrense para
a temporada de 2016. Se-
gundo o jornal “Zero Hora”,
o jogador de 23 anos tam-
bém interessa a equipes
mexicanas, custa US$ 2 mi-
Ihdes e € uma indicagéo de
Chiqui Arce, ex-jogador cam-
pedo da América pelo trico-
lor gatcho em 1995. O Imor-
tal busca investidores para
viabilizar o negécio.
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Mundial de Clubes

Sem Neymar, Barca enfrenta
time de Felipao na semifinal

Yokohama - Com o argen-
tino River Plate ja garantido
na final do Mundial de Clu-
bes, hoje é dia de o campeéo
sul-americano conhecer ser
adversario do fim de semana.
As 8h30 (de Brasilia) desta
quinta-feira, o Barcelona, o
outro protagonista do torneio,
entra em campo para buscar
sua vaga na decisao.

Do outro lado, com a cami-
sa do chinés Guangzhou Ever-

SURFE | Torcida unicamente para Gabriel Medina :

grande, estara time cheio de
brasileiros, dentre eles o téc-
nico Luiz Felipe Scolari. Po-
rém, o esperado reencontro
com Neymar ap6s a Copa do
Mundo néo vai acontecer, ja
que o brasileiro estd machuca-
do, e s6 deve disputar a final,
caso o Barga se classifique.
Felipao elogiou o craque,
mas lembrou que o adversa-
rio tem outras opgoes inte-
ressantes. “Neymar é um dos

Apos trés dias de janela fechada, as dispu-
tas da Ultima etapa do Circuito Mundial de
Surfe foram retomadas ontem com a realiza-
¢ao da terceira fase em Pipeline, no Havai.

Para o até entao virtual lider Filipe Toledo, o
dia foi de adeus as chances de titulo ao ser
derrotado pelo havaiano Mason Ho. Assim, a
torcida para o segundo titulo da histéria do
Brasil fica toda para o atual campeao Gabriel
Medina, que superou sem dificuldades o sul-
africano Jordy Smith. O favoritismo, entretan-
to, & do australiano Mick Fanning, que pas-
sou a lenda havaiana Jamie O’'Brien mesmo
tendo recebido momentos antes a triste noti-
cia do falecimento de seu irmdo mais velho.
Vale lembrar que Fanning foi atacado por um
tubardo durante a etapa da Africa do Sul do
Circuito Mundial, mas sobreviveu sem gran-
des ferimentos.

Quinta-feira, 17 de dezembro de 2015

trés melhores do mundo e se-
gue progredindo nos tltimos
cinco anos. Qualquer equipe
do mundo sentiria a sua fal-
ta, mas o Barcelona tem 25
jogadores diferentes do seu
estilo. Se continuar assim,
lutara para ser o melhor do
mundo por muitos anos”, dis-
se o treinador.

J4a Luis Enrique citou um
dos companheiros da joia no
Santos e que agora defende

Jornal O Parana

o time chinés: Robinho.
“Esta com 31 anos e em uma
idade maravilhosa para jo-
gar futebol. Pode estar em
sua plenitude. Nao sei mui-
to bem como esta... Se esta
bem, é um jogador top”, dis-
se o treinador espanhol.
Uma curiosidade em relagao
a0 jogo desta manha é que ele
sera no palco em que a sele-
¢ao brasileira de Scolari ven-
ceu a Copa do Mundo em 2002.
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Brasileiros
em lista de
melhores
cobradores

Madri — Uma lista ela-
borada pelo jornal espa-
nhol “Marca” para exaltar
os melhores cobradores de
falta da histéria do fute-
bol conta com quatro bra-
sileiros. Roberto Carlos,
Rogério Ceni, Juninho
Pernambucano e Ronaldi-
nho Gatucho sao os repre-
sentantes do pais quando
o assunto é bola parada,
de acordo com a publica-
cao.

A lista ressalta a quali-
dade na cobranca de fal-
tas de 12 atletas. Também
ganham destaque Marado-
na, Messi e Beckham.

Com longa passagem pelo
Real Madrid, Roberto Car-
los chama atencéao pela po-
téncia de seus chutes. A co-
branga em partida do Bra-

sil contra a Franga, em
1997, é apontada como um
exemplo de forga aliada aos
efeitos que o agora treina-
dor conseguia dar na bola.

MUNDIAL D
Barcelona . Evergrande
COPADAITALIA

1&h Lazio x Udinese

18 Sampdoria x Milan

COPADO REI
I AdeMadri x Reus
1Th Celta x Almeria
1&g Villarreal x Huesca
18 Cranada x Leganés
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Sessé@o do STF

Ultima Hora

Fachin mantém decisoes da
Camara sobre impeachment

Brasilia - O ministro Ed-
son Fachin, do STF (Supre-
mo Tribunal Federal), votou
ontem pela validacgéo da vota-
cao secreta na Camara dos De-
putados para elei¢ao da comis-
séo especial do impeachment
da presidente Dilma Rousse-
ff. Em seu voto, Fachin enten-
deu também que a presidente
nao tem direito a defesa pré-
via antes da decisao individu-
al do presidente da Camara,
Eduardo Cunha (PMDB-RJ),
que deflagrou o impeachment,
e que o Senado néo pode ar-
quivar o processo se a Cama-
ra decidir pela abertura.

Apés o voto do relator, a
sesséo foi interrompida e sera
retomada hoje. Faltam os vo-

tos de dez ministros.

De acordo com Fachin, ndo
ha obrigatoriedade de defesa
prévia antes da abertura do
processo. No entanto, segun-
do o ministro, a manifestacéo
prévia da defesa de Dilma de-
vera prevalecer todos os pro-
cedimentos seguintes. Fachin
validou a elei¢do da chapa
oposicionista, por meio de vo-
tacdo secreta, por entender
que néo houve prejuizos a de-
fesa da presidenta da Repu-
blica. Para o ministro, a elei-
cdo composta por mais de
uma chapa nao pode sofrer
interferéncia do Judiciario,
por tratar-se de questéo in-
terna da Camara.

Em seu voto, Fachin enten-

deu ainda que somente apds
eventual instauragéo do pro-
cesso de impeachment pelo
Senado, a presidenta seria
afastada por 180 dias do car-
go para que a Casa possa jul-
gar o processo por crime de
responsabilidade. De acordo
com o ministro, o Senado nao
podera arquivar o processo de
impeachment ap6s decisao da
Camara dos Deputados de
aprovar, por dois tercos dos
deputados, como prevé a lei,
rejeitar o prosseguimento da
acao. Para o ministro, a Casa
néo tem competéncia para dei-
xar de instaurar o processo.
Para Fachin, ao contrario
do que foi sustentado pelo
PCdoB, autor da agéo, nao ha

davidas de que a Lei do Impe-
achment (Lei 1.079/1950) foi
recepcionada pela Constitui-
cao de 1988 e que as regras do
impedimento devem ser segui-
das de acordo com a norma.
Segundo o ministro, ndo cabe
ao STF editar novas normas
sobre a matéria.

De acordo com o relator, os
regimentos internos da Ca-
mara e do Senado podem ser
aplicados ao processo, mas so-
mente para organizar os tra-
balhos internos. As normas
internas nao podem tratar
das regras do impedimento,
matéria reservada a Consti-
tuicdo e a Lei 1.079/50, disse.

Sobre a alegacédo de impar-
cialidade de Eduardo Cunha

Quinta-feira, 17/12/2015

REGRAS EM
DISCUSSAQ

As principais regras discu-
tidas pelos ministros sao
a defesa prévia da presi-
dente Dilma Rousseff an-
tes da decisao de Eduar-
do Cunha, a votagao se-
creta para eleicao da co-
missao especial do pro-
cesso pelo plenario da
Casa, a eleicao da chapa
avulsa para composicao
da comissao e a prerro-
gativa do Senado em ar-
quivar o processo de im-
peachment mesmo se a
Camara decidir, por dois
tercos dos deputados
(342 votos), aceitar o jul-
gamento pelo crime de

‘ responsabilidade.

para deflagrar impeachment,
o ministro afirmou, em seu
voto, que a questao trata de
julgamento politico, que nao
pode ser impedido pelo Judi-
ciario, em funcao de o depu-
tado atuar como representan-
te de seus eleitores.

Alegando compromisso, Cunha ndo recebe notificacio do Conselho de Etica

Brasilia - Sob a alegacgao
de que cumpre compromis-
sos, o presidente da Camara

dos Deputados, Eduardo
Cunha (PMDB-RJ), pediu
ao Conselho de Etica da Casa

que adie para esta quinta-fei-
ra a entrega de notificagao
para apresentar sua defesa

4
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formal no processo de cas-
sagdo de mandato por que-
bra de decoro parlamentar.

Na manhé de ontem, fun-
cionaria do Conselho de Eti-
ca tentou entregar o docu-
mento, mas o peemedebista
néao quis recebé-lo de imedi-
ato e pediu que ela voltasse
as 17h. No horéario marcado,
no entanto, ele pediu para
que a entrega da notificacdo
ficasse para hoje, as 9h.

Em seu gabinete, o peeme-
debista esteve reunido com li-

deres e aliados, que, segundo
relatos de presentes, assisti-
am a sessdo do STF (Supre-
mo Tribunal Federal) para
definir o rito do processo de
impeachment contra a pre-
sidente Dilma Rousseff.

A partir da notificagio pes-
soal, comega a contar o prazo
de dez dias uteis para que o
peemedebista entregue sua
defesa. Esse prazo serd sus-
penso caso tenha o periodo de
recesso parlamentar, de 23 de
dezembro a 12 de fevereiro.

JANOT PEDE AFASTAMENTO

O procurador-geral da RepuUblica, Rodrigo Janot, solicitou
no inicio da noite de ontem ao Supremo Tribunal Federal o
afastamento do presidente da Camara, Eduardo Cunha
(PMDB-RJ) do cargo de deputado federal e, consequente-
mente, das funcdes na Presidéncia da Casa. O pedido foi
protocolado no gabinete do ministro Teori Zavascki, relator
da Operacao Lava Jato na Corte, e deve ser analisado em
plenario pelos 11 ministros do Tribunal.

Justica determina bloqueio do
WhatsApp no Pais por 48 horas

Sao Paulo - As operado-
ras de telefonia celular rece-
beram determinacgao judici-
al ontem para bloquear o
funcionamento do aplicativo
WhatsApp em todo o terri-
tério nacional por 48 horas.

As teles, por meio do Sin-
ditelebrasil, afirmam que
cumprirao a determinacéo
judicial que passou a valer a
Oh desta quinta.

A medida foi imposta sob
pena de multa pela Justica
de Sao Paulo por meio de
uma medida cautelar, mas
o autor da acao estd man-
tido sob sigilo.

As teles ja vinham reclaman-
do ao governo que é preciso
regulamentar o servigo do
aplicativo, que faz chamadas
de voz via internet. Para elas,
esse é um servigo de teleco-
municagées e o WhatsApp, e
demais aplicativos do género,
néo poderiam prestar porque
néo séo operadores.

Em fevereiro, um caso pa-
recido ocorreu no Piaui,
quando um juiz também de-
terminou o bloqueio do
WhatsApp no Brasil. A deci-
sao foi suspensa, porém, por
um desembargador do Tri-
bunal de Justica do Piaui.
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MONTANA CONQUEST

2009, 1.4, Flex, preta, completa, +
capota, protetor de cagamba, engate,
toca CD. R$ 21.000, s6 vendo. F: (45)
9966-6699. ci-160651.

MONTANALS 1.4 12/13

Econoflex, vermelha, dir. hid., ar
quente, trava, alarme. R$ 30.000., ¢/
troca, estudo proposta avista. F: (45)
32&;53117/ 8402-7695 (whatsapp).

OFERTA CORSA 1.0

Milenium sedam, 01/02, prata, vidros
e travas elétricas. FIPE R$ 12.572.,
por R$ 9.500. F: (45) 9971-1155.

CI-163719.

C-4 PALLAS 2008

Exclusive, cinza, completo, R$
27.000, so vendo. F: (45) 9966-
6699. cl-163330.

R — T T - T— I
N/ 1/A[TAS

PALIO ELX 1.3

2005/2005, flex, completo. R$ 15.400.
F: (45) 9971-1155. cre3721.

MIXCAR VENDE

Civic LXS 2008, preto, automatico, ¢/
65000km. R$ 37.900. F: (45) 3037-
7700/ 9144-7777 (Tim/ whatapp).
www.mixcarcascavel.com.br ci12s00.

MIXCAR VENDE

Civic LXL, 2011, prata, placa A,
automatico, cambio borboleta, ¢/
72000km. R$ 49.900. F: (45) 3037-
7700/ 9144-7777 (Tim/ whatapp).
Www.mixcarcascavel.com.br ci1e22s.

307 1.6 FLEX
Preta, 2008/2009, completo, bancos
em couro. R$ 22.700. F: (45 ) 9978~
4949. ci16381s.

Quinta-feira, 17/12/2015

MIXCAR VENDE
Voyage 1.6, 2014, 51000km,
completo, abs, air bag. R$ 35.900.
F: (45) 3037-7700/ 9144-7777 (Tim /
whatapp). www.mixcarcascavel.com.
br ci62301.

MIXCAR VENDE

Fox Prime 1.6, 2012, preto, completo,
abs+ air bag, placa A, ¢/51000km,
Unico dono. R$ 34.900. F: (45) 3037-
7700/ 9144-7777 (Tim/ whatapp).
www.mixcarcascavel.com.br cit2s02.

OFERTA GOL 1.0 FLEX

2012/2013, flex, 2 portas, pneus
novos. FIPE R$ 20.236., por R$
16.800. F: (45) 9971-1155. ci-1es71s.

VENDO VARIANT 71

Vermelha, reliquia, R$ 12.800. F: (45)
9937-7006. cr164166.

COMPRAMOS CONSORCIO

Diversos, contemplado ou nao, de|

todas as administradoras, mesmo|
cancelado ou com parcelas em|
atraso, pagto a vista. F: (45) 3224
9891/ 9966-6379/ 9103-5944 e-mail
orlandobortoli@hotmail.com Cl
164024.

SCANIA P340 11/11
Unico dono. F: (45) 9821-1133.
CI-16359.

VENDO CAMINHAO
Chevrolet D60, Motor Mercedes e

lcaixa Mercedes, 1972. Ac. troca. F
(45) 9978-0148. CI-154257.

VENDO OU TROCO

Por terreno, Scania P340, 2011,
trucado, original, tnico dono. F: (45)
9936-9848. ci-164334.

MOTO HONDA

125 Fan, 2012, revisada. R$ 4.500. F:
(45) 9966-6699. ci-163338.

MEGANE SEDAN 08/08

Dynamique, prata, completo, FIPE
R$ 24.341 Por R$ 21.990. F: (45)
9971-1155. ci63717.

OFERTA MEGANE 1.6

Dinamique, 12/13, flex, prata, pneus
novos, completissima, impecavel.
FIPE R$ 37.090., por R$ 32.500. F:
(45) 9971-1155. ci163716.

SANDERO EXPRESSON

2013, prata, completo, segundo dono.
R$ 25.800. F: (45) 3224-6117/ 8402-
7695 - Beatriz. ci-164365.

MIXCAR VENDE

Corolla SEG, 2009, cinza, automatico.
R$ 49.900. F: (45) 3037-7700/
9144-7777 (Tim/ whatapp). www.
mixcarcascavel.com.br ci-1622s.

@_ " !E s’wdi en

AMAROK 4X4 2013
Dupla, prata, comp., 42mil km, cdmbio
manual, gar. até 2017. R$ 78.000., a
vista ou R$ 79.800. com troca. F: (45)
3224-6117/ 8402-7695.(whatsapp).

CI-164361

BORA 06/07

Prata, placa A, 2.0, mecanico. R$
21.900. F: (45) 9971-1155. ci-163720.

GOL G4 2010

4 portas, placa A, prata, completo,
Gnico dono, flex. R$ 21.500., aceito
consércio ndo contemplado. F: (45)
3224-9891/ 9966-6379/ 9103-5944.

CI-164339.

|

ALUGO APARTAMENTO

Res. EcoVile, Rua Manaus 2534,
suite, 2 qtos, sala, cozinha,
lavanderia, sacada, churraqueira, 2
garagem. F:(45) 9956-0077/ 3226-
0755 cr1e4176.

APART. NO CANCELLI

Ed. Residencial Garden Club, ¢/
80m?, 3° andar, 1 suite, 2 qtos., sala
de estar e jantar, bwc ,coz. mobiliada.
R$ 195.000. CRECI J4114. F: (45)
9972-0172/ 9972-0213. ci-1s96s6.

APARTAMENTO

Res. Bariloche, 3 gtos e demais
dependencias, reformado. R$
160.000. F: (45) 3035-6699/ 9966-
6699 CRECI 3999. ci-163348.

APARTAMENTO

Res. Cascavel, térreo, 3 gtos e
demais dependéncias, reformado.
R$ 170.000. F: (45) 3035-6699/ 9966~
6699 CRECI 3999. cit63347.

APARTAMENTOS NEVA
124m?, 2 vagas de garagem, novos.
Entrega em 120 dias F: (45) 9972-
3479. cie3713.

EDIFICIO NUREMBERG

No Cancelli, rua Manaus 2072, térreo
¢/ 98,61 m?, 2 quartos, sala de estar/
jantar, coz., area de servico, 1 vaga
de garagem. R$ 175.000. F: (45)
9972-0172/ 9972-0213. Creci J4114.
CI-159693.

ITAPEMA/ CAMBORIU-SC
Alugo apartamento 80m da praia,
beira mar, todo mobiliado. F: (45)
9971-1416. ci-161381.

JARDIM BARCELONA

Rua Olviedo,957, ¢/ 50m?, 2 quartos,
sala, coz., BWC., 1 vaga de garagem.
R$ 125.000. F: (45) 9972-0172/ 9972-
0213. ci-1s9630.

LANGAMENTO IMOVEL

NA PLANTA, Ed. Salvador Dali no
Country, ¢/ suite, 2 quartos, bwc,
sala de estar, sala de jantar, sacada
c/ churrasqueira a gas, cozinha,
lavanderia ¢/ sacada, a partir de
RS 245.180. Entrada + 36 parcelas,
chaves, financiamento. F: (45) 9972-
0172/9972-0213. Creci J4114. cr-159697.

NOVO MILENIO

Ed. Dom Gregorio, rua Aquilino
Massochim ¢/ 2 quartos.,sala e coz.
conjugada, area de servigo, 1 vaga.
R$ 155.000. F: (45) 9972-0172 /
9972-0213. Creci J4114. ci-150696.

SERAFIM ALUGA APART
No Maria Luiza, prox. ao Beal, 86m*
util, 2 gtos, 2 gar. Apenas R$ 180.000.
F: (45) 3035-2714/ 9922-7904 Creci
19806f. www.willianserafim.com.
br ci6372.

SERAFIM VENDE

Ou aluga apart. no centro prox.
Colegio Eleodoro, 3 qts. R$ 240.000.
F: (45) 3035-2714/ 9922-7904 Creci
19806f. www.willianserafim.com.
br cie3e77.

SERAFIM VENDE

Apart. no Coqueiral, 61m?, 2 gtos,
demais dep, 1 gar, prox, Asservel.
R$ 115.000 4 vista. F: (45) 3035-
2714/ 9922-7904 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cite3eso.

V. MORETTIALUGA

Ap s Ed. Dona Gui ina,
na Rua Erechim, 1819, Centro,
c/ suite, 2 quartos e demais
dependéncias, 1 vagas de garagem
R$ 1.050. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J cr1sa145.

V. MORETTIALUGA

Apartamento Ed. Seville, rua Vitoria,
1841, Neva, 2 quartos, sala, sacada
¢/ churrasqueira, cozinha, area de
servigo, 1 vaga de garagem R$ 700.
F: (45) 3322-1515 CRECI 3149J

CI-154148.

anuncio@oparana.com.br

VENDO APARTAMENTO

Ed. Vila Medine, rua Minas Gerais, 3|
suites, 3 gar., 300m? ou permuta-se]

Apart., em Balneario CamboriU; troca-]
Ise por terreno em area comercial em|
Cascavel. F: (45) 9962-2562 c/ Aldo|
CI-163889.

VO—
Casas
—
ALUGO SOBRADO

Em condominio fechado de alto
padrdo. R$ 7.000., mensais. Creci
J- 4114, F: (45) 9972-0172/ 9972-
0213. ci-1s963s.

CASANO ALAGADO

Boa Vista, 160m?, laje, piscina,
edicula. F: (45) 9971-1155. ci-16371s.

CASANO ALAGADO

De Tres Barras do PR. Terreno de
30x80, c/ casa mista de 6x8, 2 suites,
bwc, sala, coz., ¢/ garagem para barco
de 4x9 ¢/ bwc. Proximo a praia Barra
Bonita, ¢/ varias mudas de frutiferas.
R$ 120.000. F: (45) 9934-9048/ 9134-
T404. ci164000.

CASANO JD. ESPLANADA
Rua Aparecida dos Portos,
¢/116,37m?, 2 quartos, sala de estar/
jantar, coz., bwc, garagem c/ lav.
bwc e deposito, terreno ¢/ 225m2. R$
200.000. Creci J4114. F: (45) 9972-
0172/ 9972-0213. ci-159694.

CONDOMINIO VILLAGIO
No Pg. Sdo Paulo, Sobrado
geminado, novo, em condominio
fechado, ¢/ suite, 2 gtos., bwc, sendo
que um quarto tem closet, sala de
estar/ jantar, coz., lavabo e lav.,
garagem p/ 2 carros. R$ 330.000.
F: (45) 9972-0172/ 9972-0213. Creci
J-4114. ci1s9692.

NOVO MILENIO

Rua Arlindo O. Carelli ¢/187m?, suite,
2 quartos, sala de estar/jantar, coz.,
area de servico, 3 vagas. R$ 530.000.
CRECI J4114. F: (45) 9972-0172/
9972-0213. ci1s9687.

SERAFIM VENDE
Casa no Jd. Alto Alegre c/ aprox.
160m?, suite, 2 qts. R$ 430.000.
F: (45) 3035-2714/ 9922-7904/
9936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br c-te3ess.

V. MORETTIALUGA

Apartamento na Rua Rui Barbosa,
262, centro, 2 quartos, sala 2
ambientes, coz., area de servigo,
bwc, 2 vagas de garagem. R$ 1.000.
(Proximo a Unipar). F: (45) 3322-1515
CRECI 3149J. ci-1s4258.

V. MORETTIALUGA

Apto Res. Montparnasse, rua Recife,
1698, centro, suite, 2 quartos, 2
salas, cozinha, sacada c/ churrasq.,
banheiro social, lavanderia, 2 vagas
de garagem R$ 1.200. F: (45) 3322-
1515 CRECI 3149J. ci-1s414s.

V. MORETTIALUGA

Apart. novo Ed. Josephina, rua
Siqueira Campos, 895, centro, c/
suite, 2 qtos, sala 2 ambientes,
sacada c/ churrasqueira, area de
servico, 2 vagas de garagem. Prox. ao
Banco Itat So Cristovdo. R$1.300. F:
(45) 3322-1515 CRECI 3149 J ci-154146.

V. MORETTI VENDE

Apartamento mobiliado, Ed.
Nuremberg, rua Manaus, 2074,
Cancelli, ¢/ 03 quartos, sala 2
ambientes, cozinha, area de servigo,
1 vaga de garagem. R$ 240.000. F:
(45) 3322-1515 CRECI 3149J. ci1s41s1.

VENDO 2 APARTAMENTOS

Séo Cristovao, prox. ao West Side.
R$ 140.000., cada. F: (45) 9901-6633
tim/ 3225-2540. Creci 7297. www.
gersonparanhos.com.br ci-s4oto.

VENDO APART. NOVOS
2 e 3 quartos, proximo ao Shopping
JL, direto ¢/ o proprietario, ja
documentado. F: (45) 9971-1155.
CI-163714.

SERAFIM VENDE
Sobrado Res. Roma, 275m?, area
construida. R$ 380.000., aceita
permuta em Curitiba. F: (45) 9936-

4099. www.willianserafim.com.br
CI-163676.

SERAFIM VENDE

Casa Jd. Angra dos Reis, aprox.
60m?, 2 gts, sobra terreno fds.
Apenas R$ 165.000. F: (45) 3035-
2714/ 9922-7904 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cr1e3ess.

SERAFIM VENDE

Casa Jd. Maria Luiza, 165m?, 2
suites, 2 gts, laje, fino acab, condom.
R$ 330.000. F:(45) 3035-2714/
9922-7904. Creci 19806f www.
willianserafim.com.br citesero.

SERAFIM VENDE

Sobrado de esquina Angra dos
Reis, ¢tima localizagdo, 94m?, 3
qts. Por R$ 270.000. F: (45) 3035-
2714/9922-7904 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cite3e7s.

SERAFIM VENDE CASA

No Pq. Sao Paulo, 116m?, 6tima
localizag&o, fino acab, sobra fundo.
R$ 410.000. F: (45)3035-2714/
9922-7904. Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cisser1.

SERAFIM VENDE CASA

No Terra Nova |, suite, 2 gtos, prox.
FAG. Por R$ 70.000.+ parcelas.F: (45)
3035-2714/ 9922-7904/ 9936-4099
Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ciesrzr.

V. MORETTI VENDE

Sobrado na rua Sebastido Alencar
Moreira, 297, ¢/ aprox. 72,39m? 3
quartos, sala, cozinha, banheiro, area
de servico, 1 vaga de garagem. R$
270.000. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149J cr1sa143.

V. MORETTI VENDE

OuAluga. Casa no Tropical, 1 suite, 2
qtos, sala 2 ambientes, coz. ¢. méveis
planejados, WC social, edicula ¢/ drea
de servigo, escritério e 1 banheiro,
piscina, 2 vagas de gar. Venda: R$
700.000., Aluguel: R$ 2.000. F: (45)
3322-1515 CRECI 3149J. ci-15414s.

ALUGO
Apartamento R$ 990., e Kitinete R$
690. Rua Erechim, Centro. Livre de
4gua, IPTU, lixo e condominio. F: (45)
9911-8084 ¢/ Joares. ci-164066.

APART HOTEL
MENSALISTA. Talara Resid

SERAFIM VENDE LOTES

No alagado de Capitdo, Cond.
Marinas de Capitdo. A partir R$
33.000. F: (45) 3035-2714/ 9936-4099
Creci 19806f www.willianserafim.com.
br cre3674.

TERRENO CENTRAL

1050m?, (25x42m), R Vitoria, 770. R$
1.260.000. F: (45) 3035-6699/ 9966-
6699. Creci 3999. ci-163343.

TERRENO DE ESQUINA

Com 2 casas, todo murado, quitado,
Av Luiz de Cames, érea construida
180m2 R$ 130.000., aceito propostas,
motivos contas. F: (45) 3323-1888/
8820-8811/ 9907-7391 (tim). crt64262.

TERRENO FAG
455m?, 13x35, Rua Emir Sfair. R$
190.000. (somente dinheiro). F: (45)
9958-1888. cr-164208.

Hotel, Rua Rio de Janeiro, 1282,
Centro, Cascavel - PR. F: (45) 3224-
6191. ch162420.

V. MORETTIALUGA

Sala Comercial, rua Salgado Filho,
2246-B, centro, ¢/ aprox. 60m* R$
1.025. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149J. cr1s4147.

VENDO LOJA

Loja de produtos naturais (celeiro), j&
com 50% de clintela formada, ponto
bom. Motivo: Problemas familiares .
F: (45) 9918-9830. ci-164288.

AREA 14 DE NOVEMBRO
4.633m?, Rua Souza Naves Sul,
apds o viaduto Petrocon, ao lado
da Met. Turmina, R$ 930.000. F:
(45) 3035-6699/ 9966-6699 CRECI
3999. ci-163346.

ESQUINA PROX UNIPAR
460m?, 20x23, Rua Rui Barbosa ¢/
Séo Luiz, com casa de alvenaria. R$
520.000. F: (45) 3225-2540/ 9972-
3834. WWW.gersonparanhos.com.
br Creci 7297 ci-164005.

FAZENDA - TO
1.416 hec., 450 hect de eucalipto 3,
2, 1 ano, 400 hect para plantio ou
pectaria. F: (45) 9971-1155. cre3712.
JD PRESIDENTE

¢/ 560m2, Rua da Pampulha, 243, R$
170.000. F: (45) 3035-6699/ 9966-
6699 CRECI 3999. c1e3340.

LOTE NO CLARITO
Rua Sabia, ao lado da AV das Torres,
597m?, murado. R$ 120.000. F: (45)
9972-2848. ci-164267.

SERAFIM VENDE
10 Alg. em Sao Salvador. 8 alg.
mecan., ¢/ benfeitoras, boa de
agua R$ 850.000. F: (45)3035-
2714/ 9936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br c-1e3ess.

SERAFIM VENDE
40 Alg.na Linha 47. 15 algs mec.,
restante pastagem, 1.250 sacas
de soja por alg. F: (45) 3035-2714/
9936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br ci-tesse.

SERAFIM VENDE
Chéacara de 1 alq, préx pedagio, 500m
da BR 277.R$ 170.000., ac. permuta
até 50%. F(45) 3035-27 14/ 9936-4099

Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ci163672.

SERAFIM VENDE

CHACARA ¢/ 4 algs, Linha 47, boa
de &gua, casa madeira, 19km do
centro, p/ R$ 380.000. F: (45) 3035-
2714/ 9936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br cits3s73

SERAFIM VENDE AREA
Industrial, frente BR277, 24.200m?
. Por R$ 300., o m2 F: (45) 3035-
271419922-7904 Creci 19806f. www.
willianserafim.com.br ci-163730.

TERRENO JD OLIVEIRA

¢/ 420m?, casa mista de 100m?, Rua
Sérgio Djaima de Holanda, 1420, R$
300.000. F: (45) 3035-6699/ 9966-
6699 CRECI 3999. cite3341.

TERRENO JD PALMEIRAS

Rua Tarcilio Wagner, 59, esquina
¢/ Hercilio Luz 550m?, ¢/ casa de
madeira, R$ 260.000. F: (45) 3035-
6699/ 9966-6699 CRECI 3999. ci-

163345.

TERRENO NO COUNTRY

¢/962m (17,50x55) Rua Rio Grande
do Norte, entre as ruas 13 de Maio
e Tiradentes, R$ 830.000. F: (45)
3035-6699/ 9966-6699 CRECI 3999.

CI-163342.

TERRENO NQ SAO
CRISTOVAO
Rua Antonina, ¢/ 3 casas, area constr.
310,85m?, terreno com/ 715m?. R$
490.000. F: (45) 9972-0213/ 9972-
0172. Creci J4114. ci1s968s.

TERRENO NO TREVISO

Rua Farenza 610, ¢/ 600 m? (15x40).
F: (45) 9972-0213/ 9972-0172. Creci
J4114. cr1s0691.

TERRENO PQ SAO PAULO

Otima localizagéo, R. Washington
Luiz, 250m Av. Carlos Gomes prox.
Posto Centro Oeste, 12x41 ¢/ casa
mista/edicula. R$ 355.000. F: (92)
99116 -0032/ 8205-3426 ¢/ Fernando
elou Gizele cr1e2849.

V. MORETTI VENDE

Terrenona rua Manoel Ribas, centro,
(11x43) 473m2. R$ 450.000. (troca por
casa de menor valor). F: (45) 3322-
1515 CRECI 3149J. ci-1s4150.

VENDO FAZENDA

140 Alqueires, ¢/ 60% mecanizada,
o restante pastagem, fazenda com
estrutura completa, a 80km de
Cascavel, e 4km do asfalto, em Séo
Pedro do Iguagu. R$ 100.000., o
alqueira, entrada 40% e o restante
em 4 anos. F: (45) 9972-8501/ 9946-
1670. cr163951.

VENDO TERRENO

No Cancelli ¢/ 460m?, ¢/ construgao|
de 360m?, sendo 11 kintinetes, todas|

alugadas. R$ 460.000., aceito troca|
F: (45) 9977-4520/ 8827-5498. Cl

CONSORCIO A BOLA

DA VEZ. Compre um Consoércio
Rodobens. Imoveis, Carros e
Motos. Representante em Cascavel:
Imobiliaria Destro F: (45) 3038-6464/
9972-0213/ 9972-0172/ 9938-9739.
Creci J4114 ci1s06.

Ifl

CONTRATA-SE

PROFESSOR, de Inglés, no minimof
1 ano de experiéncia, para trabalha

na New York School. Interessados)
lentregar curriculo pessoalmente até]
Isexta-feira dia 18/12 na Rua Duque de
[Caxias, 54. Falar ¢/ Luci. Cl-164318 |
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, Copacol )

CONTRATA

PARA TRABALHAR NA INTEGRAGAD AVICOLA

i
| ENGENHEIRO AGRICOLA

+ PRINCIPAIS ATIVIDADES:

< Adsessarar ¢ elaborar projetos de nstalagdes

apropecuhrias

+Planejar agbed de assiabbncia tonica
“[ilantar procedimentos de construcio agricolsa
« kpompanhar procedimentos de armasenagem

+ REQUISITOS:

Coparcd

/ INSCRICOES:

o i Esackos nacmver o
www.copacol.com.br
Apds o presnchimento do

¥ Ensina Superior completo em Engenharia Agricala
+ Desejival conhecimento em AutoC AT
' Duponibilidade para reddir na dres de atuscio das

“Desejdvel conhecimento ém comirugies nurais

PR U no sE

» TRABALHE CONQSCO &

urriculo clicar na vaga
ENGENHEIRD AGRICOLA. Inscrigias atd
Maly informapdes: Muyan no teklons (45/3241-830

M2ns

CONTRATA-SE:

Assistente Financeiro

Interessados trazer curriculo na garagem da Pioneira: Rua
Domiciano Theobaldo Bresolin, 775 (Préximo BR 467/Terminal
Leste), Bairro S3o Cristévio — Cascavel / PR - Fone: (45) 3218-7000.

CONTRATA-SE

Auxiliar administrativo (a), ¢
experiéncia em departamento
pessoal, contabilidade e andlise de|
crédito. Oferece-se: semana de 5 dias,
Isalario compativel com a fungao, vale]
lalimentagéo, empresa de Cascavel,
Interessados encaminhar curriculos|
para:mbt.cascavel@gmail.com CH
164252.

CONTRATA-SE CORRETOR
Que saiba interpretar as necessidades|
dos clientes e atendé-las de maneiral
eficiente, ter forca de vontade e
foco. Realizar atendimento ao clientef
pessoalmente, por telefone e e-mail |
lagendar as visitas e acompanha-las,
Interessados enviar curriculum para|
www.localizafacilnegocios.com ou liga,
F(45) 9931-9908. Cl-164232.

SEMIJOIAS

Precisa-se de vendedores. F: (45)
9971-2121. cr-164308.

AMAIS RELAXANTE
Massagem erética, p/ homens de bom
gosto que querem sair da rotina e
relaxar. F: (45) 9836-9483 ¢/ Rafaella.
CI-164294.

“A MASSAGISTA RUIVA”
Erética e sensual, p/ eles, elas e casais
que querem relaxar e sair da rotina.
F:(45) 9957-4070 - Monica. ci-16302s.

“MASSAGEM C/ PRAZER”

Morena, novinha e maos de fada, cor
do pecado, p/ vc curtir e relaxar, ¢/
local. F:(45) 9850-0227 - Ellen ci-te3szs.

“MASSAGEM COM DANGA”

Erética. Relaxante e estimulante, para
vocé curtir momentos inesquecivéis
¢/ finalizagéo e local discreto. F: (45)
9916-3284. cr-16391s.

“MASSAGEM EROTICA”

Escolha a massagista que mais lhe
agrada para uma massagem perfeita
com finalizagéo. F: (45) 3306-6038/
9930-9243. cr-163919.

DETETIVE PARTICULAR

Casos conjugal, empresarial,
rastreamento, monitoramento de
filhos/drogas. F:(45) 9107-7129/ 3226-
3132 - Amauri. ci-1e4017.

ESTILO MASSAGEM

Terapéutica, clinica, drenagem
linfatica, reflexoterapia e massagem
relaxante. F: (45) 9941-9370/ 9101-
4913 ¢/ Raquel. ci-162258.

MASSAGEM
Relaxante, estimulante p/ cansago e
dores musculares, ¢/ horario marcado.
F: (45) 9960-7055. c-1s4204.

MASSAGEM C/ LOCAL
Sigilo Absoluto, estimulante, erética, ¢/
algo a mais, perfeito p/ relaxar. F: (45)
9967-9695/ 3038-0765. Micheli ci-1es761.

MASSAGEM ESTIMULANTE

p/ homens que estdo cansados do
estress do dia-a-dia. F: (45) 9984-1157
c/ Gisele. ci-16429.

MASSAGEM HOT

Relax, pernas, costas, estimulantes
para vocé com mais de 40 anos,

central. F: (45) 9962-9242/ 3223-
7455. 164198

MASSAGEM RELAXANTE

Muscular, ajuda tirar cansago, estresse,
dores musculares e estimulantes. F:
(45) 3326-6756. cr164188.

MASSAGISTA MULATINHA

Massagem erética, sensual e relaxante
para vocé sair da rotina, com local. F:
(45) 9917-5915, Brenda. cr1s3920.

MOMENTOS AGRADAVEIS

Massagem relaxante, erética, tantrica,
prostatica, algo a + se preferir. C/ local
e horério marcado. Nao atendo ligagéo
restrita. F:(45)9970-0628. ci-164231.

PARE DE SOFRER

Trago quem vocé ama, rindo oy
chorando em 3 dias, para sempre ao:
Iseus pés. F: (43) 3322- 6735/ 8456

3291 / (45) 9909-3154 (whatsApp),
CI-163501.

UNICO NO BRASIL

Gamado e amarrado em vocé pr:
Isempre! Sigilo absoluto. F: (43) 3152
6754/ 3322-8065/ 8456-3291/ 9911
5862/ (45) 9909-3154. Cl-163502.

Jornal 0 Parana
Quinta-feira, 17 de dezembro de 2015
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SUMULA DE PEDIDO DE

LICENCA PREVIA
EGIDIO BECKER torna publico que requereu
do IAP, Licenga Prévia para PISCICULTURA
DE ADULTOS, a ser implantada no LR 13-B,
GL. 10, COL. PINDORAMA, LINHA
CAMPINA, Municipio de CAFELANDIA,
Estado do Parana.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE
LICENCA PREVIA
Jose Edemar Garcia - Me torna publico que ira
requerera Secretaria Municipal do Meio
Ambiente de cascavel -pr, a licenga prévia para
comercio varejista e atacadista de madeira com
fabricacgéio de méveis a ser implantada na Avenida
Tancredo Neves, 1243 - Neva - Cascavel- Pr.

SUMULA DE LICENCA
INSTALACAO

OKADA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS |

LTDA torna piiblico que recebeu do IAP, a Licenga de
Instalagdo para implanta¢do de Loteamento
denominado Recanto Tropical I11 a ser implantado no
Lote n®. 217-A-1, da Gleba Cascavel,

perimetro urbano do munieipio de Cascavel —Parana.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE

LICENCA DE PREVIA
O Moinho Iguagu Agroindustrial Ltda torna
publico que requereu do IAP, a Licenga Prévia
de beneficiamento e tratamento de sementes,
estabelecida na rodovia Br 467 — Km 109.3 —
Bairro Jardim Canada, Na Cidade De Cascavel
- Estado Do Parana.

localizado no |

SUMULA DE RECEBIMENTO DE
LICENCA DE OPEI}ACAO
PLANT INSUMOS AGRICOLA Ltda -
CNPJ 09611727/0001-80 torna publico que
recebeu do IAP, a Licenga de Operacdo para
Comercio de Agrotoxicos, fertilizantes e
sementes instalada na Rua 24 de Julho n°120,

Pq Industrial. Municipio de Tupassi - PR.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE
RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
Oladir Antonio Comelli torna publico que recebeu
do IAP, a Renovagao da Licenga de Operagio para
comercio atacadista de defensivos agricolas adubos,
fertilizantes e corretivos do solo sob n® 106984-rl
valida até 15/12/2019 instalada NA Br 471 Km 10

S/N? - Catanduvas -Pr.

SUMULA
Fagner Alba E Dirceu Alba, tornam ptiblico
que requerem junto ao [AP, licenca de
operagao de regularizagio, para piscicultura
de corte, no imovel lote rural 38-P-2, Gleba
8, Colonia Pindorama, Rodovia Pr 180,
Municipio De Cafelandia Pr.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE
RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
Ademir Bernart torna publico que recebeu do
IAP, a Renovagio da Licenga de Operagio para
suinocultura - produgdo de leitdes sob n® 106982-
rl valida até 15/12/2021 instalada na Linha
Ervalzinho S/N° - Zona Rural - Catanduvas - Pr..

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVAGAQ DE
LICENCA DE OPERAGCAO

Aureo Inacio Schmitz torna publico que recebeu

do IAP, a Renovacdo de Licenga de Operacdo

parasuinocultura-terminagdo sob n® 105910-r1

valida até 12/11/2021 instalada na Linha Sanga

Ipiranga—Dist. Sede Alvorada- Cascavel - Pr.

SﬂMU_LA DE RECEBIMENTO DE

RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
Auto Posto H.Trevisan Ltda torna publico que
recebeu do IAP, a Renovagdo da Licenga de Operagio
para comercio varejista de combustiveis e
lubrificantes n° 18817 valida ate 01/02/2016instalada
na Avenida Principal, Sii® - Dist. Juvinopolis -
Cascavel - Pr

Prefeitura Municipal de Anaby

ESTADO DO PARANA

RuaRioda w501 Cenlo - FonelFa. (49) 32451149
CEP 85425000 ANAHY FARANA

a i - CNPJ 85.594.800/0001-94_

DECRETO N.° 1387/2015

SUMULA: Institui Fonte de Recursos, Suplementagdes
« estabelece outras providencias, no orga -
mento vigente.

9 FESFEITO MUNICIAL DE ANAHY, BSTADO DO PARAVA,

ando de suas atribuigoes legais ¢ com base na Lei Federal n° 4320/64, ¢ Lei Municipul
o 093/201% do 20 de deeembro de 2014 ¢ Tnatugio Tecnica 03812005, do Trbunsl de
Contas do Estada do Paray

DECRETA:

¥ - Fica instituido no Orcamento vigente do
municipio, na Fonie de Recurso 303 - Satide / Recursos Vinc. a Receita de
Impostos - Orgo - 13 - Departamento de sagde ~ Unidade Orgamentaria: 02 —
Divisao de Saiide, ¢ suplementacao conforme discriminagio abaixo:

13- DEPARTAMENTO DE SAUDF:
02 DIVISAO DE SAUDE
1302.1030161401.033 - Consirugdo de uma Unidade Basica de Saide - UBS
051,00 - Obras ¢ Insialagles RS 1222150
Fonte: 303 - Satide / Ree. Vinc. a Reccita de Tmpostos

Art. 2° - Fica suplementado as dotagdes a scguir, conforme
discriminagao:

05 DEPARTAMENTO DE FINANGAS
04 DIVISAO DE TESOURARIA

0504.0412900702 150 - Manutengdo das Atividades da Divisdo de Tesouraria

3.39047.00 - Obrigacdes Tributiirias  Contributivas RS 16000.00
Fonte: 000 ~ Reevursos Ordinarios (Livres

- DEPARTAMENTO DE SAUDE

- DIVISAQ DE SAUDE

1302103010140 W?.s - Construgito de uma Unidade Basica de Saide - UBS
4.4.90.51.00- Obras ¢ Instalagdes

Fonte. 500 - Bluco de lnvestimento na Rede de S
da Saide

Art. 3 - Para i cobertura &0 erédito aberto conforme artigo
anteror,acrd wtlsado o8 Fecuroos previsto 10 artigo 43, da L Federal 1 4320/64,

81° - Excesso de Arrecadacio na Fonte 500 - Bloce de in-
vest. na Rede de Servigo da Sadde RS 720,23
. 8 2° - A anulagio parcial ou total da seguinte dotagio
orgamenticia: i
in
05 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
04- DIVISAO DE TESOURARIA
05042884303800.480 - Amortizagdo e Encargos da Divida
3.290.21.00 - Juros sobre a Divida Por Contrato RS
Fonte: 000 ~ Recursos Ordinarios (Livres

28.221.80

SUMULA DE RECEBIMENTO DE
LICENCA DE OPERACAO
Continental Ind. Com. De Bins E Pallets Ltda
Torna publico que recebeu do AP, a Licenca
de Operagdo 24303 valida ate 26/12/2015
para serraria e desdobramento de madeira
instalada na estrada Catafesta S/N° - Zona

Rural - CéuAzul - Pr.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVACAO
DA LICENGA DE OPERAGAO
Continental Ind. Com. De Bins E Pallets Ltda
torna publico que ird requerer ao IAP, a
Renovagdo da Licenga de Operagdo para serraria
e desdobramento de madeira instalada na
Estrada Catafesta S/N°-Zona Rural - Céu Azul - Pr.

Art. 4° - Bsse dc(‘rtio entrard cm vigor na data de sua
publicagio.
QIIBINDTF DO PREFEITO MUNICIRAL DF»ANAHY ESTADO
DO PARANA, aos 16 d7(d0 més de dezembro de 2015, /,~ 77
PR s
Cl1-1159412. g P FEITO MUNICIPAL
CMIUXCA  CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E

DO ADOLESCENTE DE ANAHY - PARANA

Lei e 481 de 16 de Outubro de 2008 ¢ Lei e 519 de 10 e Maio de 2011

Rua Rio e A /. Centro - CER: £5425-000 - Fane/ Fa: (45) 5249.1055 = 3249-1155
Email mdetan ot

b

RESOLUGAO N.0 005/2015 — CMDCA

EMENTA - Dispde sobre a nomeacio da
composigéo da Diretoria do CMDCA - Gestéo
2015/2018.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIRETTOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ANAHY, no uso de suas atribuigBes legais, conforme Lei Municipal n© 655, de 26 de
Maio de 2015, RESOLVE:

Divulgar a composicio da Diretoria Executiva do CMDCA, com mandato de 01 (um)
ano, aprovada por maioria absoluta, em reunio ordinaria realzada em 30 de
Novembro de 2015:

Diretoria Executiva
Presidente: Silvia Adriana Possa
Vice-Presidente: Osmar dos Santos

Secretaria: Danielle Cristina Fernandes

Anahy, 16 de Dezembro de 2015.

\
ez
SILVIA ADRIANA POSSA

CI1-1159409-E15 residonto o YOO
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‘10 Oficio Protesto de Titulos

1 - Centro Comercial Lince

EDITAL D E

INTIMACGAO.

Encontra-se neste Oficio para protesto os titulos abaixo disori-
minado de responsabilidade dos devedores a segulr relacionados.

O valor do titulo esta expresso em FAIXA conforme Leli 13.811,02,

item I Tab. XV.

ALICE HELENA GOEITMAN C.P.F. 055.797.849-10 RUA GUATEMALA
1025 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar
ate: 18/12/2015 Apontamento: 41655 Data do apontamento: 15/
12/2015 Numero: 06 Vcto: 03/12/2015 Valor faixa: A Favorecido:
SEBASTIANA DA LUZ BOZ 64397904987 Portador : BANCO DO
BRASIL S/A Motivo POR FALTA DE DEVOLUCAO E
PAGAMENTO

AUTO POSTO VASCELAI LTDA C.N.P.J. 75.524.058/0001-33 RUA
CARLOS GOMES, 1404 Cascavel PR DP DE FATURA POR
INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41762
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 0000047243 Vcto: 04/12/
2015 Valor faixa: E Favorecido: SANTAREN D P EIRELI Portador :
BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo POR FALTA DE
DEVOLUCAO E PAGAMENTO

AUTO POSTO VASCELAI LTDA C.N.P.J. 75.524.058/0001-33 RUA
CARLOS GOMES, 1404 Cascavel PR DP DE FATURA POR
INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41763
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 0000047244 Vcto: 04/12/
2015 Valor faixa: E Favorecido: SANTAREN D P EIRELI Portador :
BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo POR FALTA DE
DEVOLUCAO E PAGAMENTO

FEISTLER ENGENHARIA LTDA ME C.N.P.J. 10.627.001/0001-14 RUA
SA?AOQ PAULO 707, Cascavel PR DP DE FATURA POR
INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41668
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 62 Vcto: 07/12/2015 Valor
faixa: C Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL
REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo : POR FALTA
DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

FERNANDO TIEM C.P.F. 019.506.159-44 LOTE RURAL 78 SN,,
Santa Tereza do Oeste PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA
Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41507 Data do apontamento: 14/
12/2015 Numero: 398 Vcto: 04/12/2015 Valor faixa: L Favorecido:
COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador :
BANCO DO BRASIL S/A Motivo  : POR FALTADE DEVOLUCAO E
PAGAMENTO

GILVANE TOSETO CIQUELERO C.P.F. 012.426.900-18 FREI
HENRIQUE DE COIMBRALindoeste PR DP DE FATURA P/
INDICACAO - FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41472
Data do apontamento: 14/12/2015 Numero: 18349A Vcto: 05/12/2015
Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo

: POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

ISMAEL CUNHA C.P.F. 741.536.849-53 RUA GENERAL
OSORIO,537,CASA Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAQO - FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41663
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 897128 Vcto: 28/11/2015
Valor faixa: B Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo

: POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

JUNIOR CESAR DUTRA C.P.F. 055.963.399-89 RUA BELO
HORIZONTE,1163,CASA Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAO - FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41652

Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 46875/2 Vcto: 29/11/2015

Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo
: POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MARCIO LUIZ DA ASSUNCAO C.P.F. 835.207.249-87 RUA SOUZA
NAVES, 1177 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO -
FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41705 Data do
apontamento: 15/12/2015 Numero: 20519009 Vcto: 07/12/2015 Valor
faixa: A Favorecido: MASCOR IMOVEIS LTDA. Portador : BANCO
DO BRASIL S/A Motivo POR FALTA DE DEVOLUCAO E
PAGAMENTO

MARCOS AURELIO PIAIA C.P.F. 697.580.269-68 R VICENTE
MACHADO 2355 - BLOCO B - APTO. Cascavel PR DP DE
FATURAP/INDICACAO - FISICAPagar ate: 18/12/2015 Apontamento:
41736 Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 210617012 Vcto:
30/11/2015 Valor faixa: A Favorecido: BANCO SAFRA S/A Portador :
BANCO BRADESCO S/A Motivo  : POR FALTADE DEVOLUCAO E
PAGAMENTO

MARIA PIZZATO BIANCHINI C.P.F. 024.724.859-21 LINHA GRUPO
SAO LUCAS/REASSENTAMENTO Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAO - FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41651
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 0000000742 Vcto: 07/12/
2015 Valor faixa: A Favorecido: MAQLEITE INDUSTRIA COM
ORDENHADEIRAS MAQUINAS Portador : BANCO DO BRASIL S/A
Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MENDES & LAGARES LTDA C.N.P.J. 16.437.163/0001-76 RUA SAO
PAULO 1853 Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-
JURIDICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41568 Data
do apontamento: 14/12/2015 Numero: 3782 Vcto: 26/11/2015 Valor
faixa: A Favorecido: ENCADERNADORA GLOBO LTDA ME Portador
: CAIXA ECONOMICA FEDERAL S/A Motivo : POR FALTA
DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

RENATA CRISTINA DOS SANTOS C.P.F. 104.999.509-09 LINHA
BATISTASIN,,  Lindoeste PR DP DE FATURA P/ INDICACAO -
FISICA Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41456 Data o
apontamento: 14/12/2015 Numero: GOL QUAD/9 Vcto: 18/10/2015
Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo

: POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

Por n&o ter sido possivel encontrar os respectivos responséaveis, pelo
presente os intimo para todos os fins de direito, de acordo com o
Codigo de Normas, item 12.5.10 a 12.5.14, e ao mesmo os cientifico
de que se nao for atendido no prazo legal, serdo lavrados os respectivos
instrumentos de protesto. Afixado em: 17/12/2015 Cascavel, 16

de Dezembro de 2015.
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Rua Souza Naves, 3600 - sala 04 - Fone/Fax: (45) 3225-2144 - Comarca de Cascavel - PR

ARD EMPREITEIRALTDA-ME C.N.P.J. 16.952.284/0001-56 RUAMATO
GROSSO0,995-AP.77 Cascavel PR DE FATURA P/
INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41756 Da

do apontamento: 15/12/2015 Numero: NF-2931 Vcto: 10/12/2015 Valor
faixa: A Favorecido: COODSEG SEGURANCA DO TRABALHO Portador
: BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo POR FALTA DE
PAGAMENTO

AUTO POSTO VASCELAI LTDAC.N.P.J. 75.524.058/0001-33 AV CARLOS
GOMES, 1404 FONE 223-3514 Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41761 Data
do apontamento: 15/12/2015 Numero: 0000047242 Vcto: 04/12/2015
Valor faixa: E Favorecido: SANTAREN D P EIRELI Portador : BANCO
ITAU UNIBANCO SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

C R PORTOLAN E CIA LTDA C.N.P.J. 10.780.323/0001-07 RUA
COMERCIO 328 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar
ate: 18/12/2015 Apontamento: 41703 Data do apontamento: 15/
12/2015 Numero: 651-A Vcto: 07/12/2015 Valor faixa: A Favorecido:
COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador :
BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

DIANE PAULA MONTAGNA PANGARTT C.P.F. 024.036.039-70 RUA
DAS PALMEIRAS, 3438 AP 203,3438, Cascavel PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41650
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: F. Reserva Vcto: 12/11/
2015 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

HELENA CAROLINA DA ROCHA GONCALVES C.P.F. 088.386.389-85
RODOVIA BR 277 KM 583,S/N,EMPRESA Cascavel PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41674
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 2541 1/3 Vcto: 05/1 2/2015
Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE A
CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motlvo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

LUCAS REIS DA COSTA 05064447914 C.N.P.J. 21.063.473/0001-08
RUA SANTA HELENA 30 JD. SAO CRISTOVAO Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento:
41686  Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: 00002857 1-C Vcto:
29/11/2015 Valor faixa: A Favorecido: GOODS BR DISTRIBUIDORA
LTDA - ME Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR
FALTADE PAGAMENTO

M. N. PESCADOS LTDA - ME C.N. PJ 12 091.766/0001-08 LINHA
ALVORADA, 0 SEDE ALVORADA TOLE S E D E
ALVORADA PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015
Apontamento: 41595 Data do apontamento: 14/12/2015 Numero:
6101-2 Vcto: 29/11/2015 Valor faixa: A Favorecido: RECAPADORA DE
PNEUS TOLEDO LTDA Portador : CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIA CLAUDETE DE OLIVEIRA C.P.F. 024. 949 429 93 R TRAV RIO
1 Lindoeste PR

INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento 41584 D a t a

do apontamento: 14/12/2015 Numero: 135 Vcto: 30/11/2015 Valor faixa:

D Favorecido: A FAVOURITE CONFECCOES LTDA ME Portador :

CAIXA ECONOMICA FEDERAL Motivo OR FALTA DE

PAGAMENTO

NEUSA DOMINGUES - APTO 304 C.P.F. 328.108.069-34 RUA DAS

PALMEIRAS, 3438 AP,3438,APTO 304 Cascavel PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41660
Data do apontamento: 15/12/2015 Numero: Cond. Out Vcto: 12/11/2015
Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS
CASCAVEL REGIAQO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

RAFAEL GONCALVES DOS SANTOS C.P.F. 037.003.799-51 RUA7 DE
SETEMBRO, 1502, Cascavel PR DE FATURA P/
INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015 Apontamento: 41663 Data
do apontamento: 15/12/2015 Numero: 13.300A Vcto: 07/12/2015 Valor
faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL
REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR FALTA
DE PAGAMENTO

RENATA CRISTINA DOS SANTOS C.P.F. 104.999.509-09 LINHA
BATISTAS/N,,  Lindoeste PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar
ate: 18/12/2015 Apontamento: 41456 Data do apontamento: 14/
12/2015 Numero: UAD/8 Vcto: 18/09/2015 Valor faixa: A
Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO
Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR FALTA DE
PAGAMENTO

ROBERTO RICARDO DE CARLI COSTA C.N.P.J. 16.933.684/0001-14
R SOUZA NAVES 246 Cascavel PR CHEQUE Pagar ate: 18/12/
2015 Apontamento: 41639 Data do apontamento: 14/12/2015 Numero:
138 Vcto: C/Apres. Valor faixa: C Favorecido: JAIR LUIZ CASAROTTO
Portador : JAIR LUIZ CASAROTTO Motivo : POR FALTA DE
PAGAMENTO

V. DA SILVA C.N.P.J. 11.498.834/0001-95 RUA BALDUINO JOAO
BEL Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar
ate: 18/12/2015 Apontamento: 41657 Data do apontamento: 15/
12/2015 Numero: 10735/1 Vcto: 05/12/2015 Valor faixa: B Favorecido:
COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador :
BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

VIVIANE GILLI C.P.F. 020.701.349-70 RUA COSTA E SILVA 1055
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 18/12/2015
Apontamento: 41743 Data do apontamento: 15/12/2015 Numero:
0502 Vcto: 06/12/2015 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA DE
ECONOMIA E CRED Portador : BANCO BRADESCO SA Motivo

: POR FALTA DE PAGAMENTO

Por néo ter sido possivel encontrar os respectivos responsaveis, pelo
presente os intimo para todos os fins de direito, de acordo com o
Codigo de Normas, item 12.5.10 a 12.5.14, e ao mesmo os cientifico de
que se ndo for atendido no prazo legal, serao lavrados os respectivos
instrumentos de protesto. Afixado em: 17/12/2015  Cascavel, 16 de
Dezembro de 2015.

= wesi

EXTRATO DE ADITVO
PREFEITURA DE MEDIANEIRA

CONTRATADA: ROCAMOINHO PRODUTORA DE
EVENTCS LTDA - EPP.

CONTRATO ¥ 17872015
OBJETO: CONTRATAGAC DE ARTISTA LARISSA DE MACEDO
HACHADO, NAS ARTES ANITTA GO BANDA PARA SHOW NA
NEDFEST DI =ZEMBRO DE 2015 NO AEROPORTO
NP DL MECVERA

VALOR. RS 35 060,00

DATA DA ASSINATUR: 23112075

FRAZGA0DIAS

FREFEITURA DE WEDANEIRA
(CONTRATADA: GONSTRUTORA ALTA LTOA.

CONTRATO WV 18072075
OBJETO: EXEGUGAO DE OBRA PARA PAVIIENTAGAO DE VIAS
URBANAS CONM PEDRAS IRREGULARES SM RUAS DC BARRO
PL {RUA PARAIBA, ENTRE A RUA SARANDI E JAIME CANET;
AVEMIDA LASOA VERMELHA, ENTRE & RUA GLIACY £ RUA
SARANDI, RUA P’ RUA PARIBA E
GUAORA A). PAVIENTAGAD Com FEJRAS IRREGU.ARES E
DRENAGEN NAS RUAE DO BAIRRO mzmg (DRENACEN RUA
DRENAGEH _AVENID: ANDE DO SUL:
=AwmstAc&o RUA TEREZ\NHA \.OCKS ENTRE A RUA
A £ SANTA C: VENIDA JOAD XA1l, ENTRE
R RUA PALO VI E RUA JANE CANET] & A CONSTRUGRO b=
CICLOVIA EN C3UQ NA AVENIDA 24 DE OUTUBRO (ENTRE O
ACESSO DO COUNTRY CLUBE MEDIANERA £ ACESSO DA
‘COOPERATIVA AGROINDUSTR AL LAR)
VALOR: RS 400.525,32
AD URA: 25112016

PREFEITURA DE WEDEANEIRA
CONTRATADA: E.0.. RODRIGUES PESCA.

CONTRATO - 18172075

OBJETO: AQUISIGAO DE FOGOS DE ARTIICIOS PARA AS
FESTIVIDADES ALUSVAS AD NATAL E ANO NOVC NO
WMUNIGIP'O DE MEDIANEIRA

VALOR. RS 3830000

PRAZG 122015 DATA DA ASSINATURR: 27112016

PREFEITURA DE WEDANEIRA CONTRATO - 18272075
(CONTRATADA: J.H EMPRESA DE VIGILANCIA

JETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANGA, PARA
by FESTIVIDADES ALUSIVAS AG NATAL E AND NOVO NO
NUNICIPO DE MEDIANEIRA

VALOR'R§.
DATA DA ASSINATS

OBUETO: PRESTACAC DE SERVIGOS, FILWAGENS, SOM E LUZ
£ PARA AS FESTIVIDADES ALUSVAS AQ NATAL E ANO NOVO
NO MUNICIPIO DE MEDIANEIRE.

VALGR: RS 8.300,00
DATA DA ASSINATURA, 27112015

PREFETURA DE VEDNESS
ONTRATADA: GOVERNANGABRASILS/A | OBJETO:

CONTRATO * 18472015
PRESTAR_CONFECIVENTO € SUPORTE PATA
VABILIZAR A~ OPERACIONALIZACAQ EFICAZ, SEGURA
CELERE DAS AQUISIGOES E CONTRATAGOES FIRMADAS. -
ACMNSTRACAD, "PERMITNDO. O, WAPEAMENTO PARA
DADES/PROCESSO0S
DESENVOLVIDOS E CONPRENTO 205 REQUST0S 120815 €
AS INSTRUGOES E RECOMENDAGOES ENITIDAS POR ORGAOS
DF CONTROLE INTERNO F FXTFRNO PARA 0 FFIGAZ
GERENCIAWENTO DAS COMPRAS E LICITAGOES, £ ANDA,
CONTRIBUINDO PARA UNA MELHOR GESTAO E WELHOR
APLUCABILIDADE _DOS__RECURSOS _ FINANGEIRGS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANE RA.

ECNOL A £ SETAG B SEmIES

VALGR: R§ 2000000
URA: 27.11 2015

FREFEITURA DE MEDIANEIRA
CONTRATADA, TCHE GARCTOS LTCA.

‘CONTRATO N 18512015
‘OBUETO: CONTRATAGAQ DA BANDA PARA SHOW NA MEDFEST
DIA 16 DE DEZEVBRO DE 2015 NO AEROPORTO MUNICIPAL DE
MEDIANEIRA.

VALGR. Rb 15.500,00

PREFEITURA DE VEDIANERA
CONTRATADA; KRENKE BRINGUEDOS.
PEDAGOGICOS LTDAEPP

‘CONTRATO N° 18672015

ORUETO" AQUIS GAO DE PARQUES INFANTIS

VALOR: RS 18400000
PRAZG: 90 DIAS DATA DA ASSINATURA 67122016
PREFEITURA DE MEDIANERA
‘CONTRATADA: AMAL Rl ROBERTO MAGHADD

CONTRATO N° 18712015
OBJETO: CONTRATAGAD DE ARTISTA FABIC MAHAN GOM
BANDA PARA SHOW NA MEDFEST DIA 18 DF DEZEMARO DE
2015 KO AZROPORTO MUNICIPAL DE MEDIANERA.

VALOR: R§ 250000
PRAZO: 30 DIAS DATA DA ASSINATURA: G312 2015
PREFEITURA DE MEDIANEIRA
CONTRATADA: MAO NA RODA FRODUGOES

ARTISTICAS LTDA

CONTRATO N° 18672015
‘OBJETO: CONTRATAGAO DE BANDA MAMONAS ASSASSINAS
COM BANDA PARA SHOW NA MEDFEST DIA 20 DE DEZEMBRO
DE 2015 NO AEROPORTO MUNICIPAL DE MEDIANEIRA.

VALOR: Ry 5.000,00

PRAZO 30 DAS DATA DA ASSINATURA: 0512 2015

FREFEITURA DE VEDIANEIRA
‘CONTRATADA: BF CCNSTRUTORA LTDA.

CONTRATO W 18972015

‘OBJETO: EXECUGKO DE OBRA PARA AMPLIAGAO DO CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL KUNDO MAGICO, DO

VALOR: R8164 453,67
DATA DA ASSINATURA 03122015

FRAZO. 120 DIAS.

PREFEITURA DE VEDIANERA
CONTRATADA: O. WILLY CCNSTRUTORA DE
OBRAS LTDA.

CONTRATO " 19072015

‘OBVETO: EXECUGAQ DE OBRA PARA ANPLIAGAO LA ESCOLA
MUNIGIPAL JOAO PAULO I, DO LOTE 02.

VALOR: RS 291 606,5
DATA DA ASSINATURA. G5.12 2015

FRAZO- 150 DIAS.

PREFEITURA DE MEDIANERA CONTRATO W° 19172015
CORTRATADE o

OBJETO: CONTRATAGAO OE ARTISTA GABRIEL SMANIOTTO
CON BANDA PARA SHOW NA WEDFEST DIA 19 DE DEZEWBRO
DE 2015 NO AZROPORTO IUNICIPAL DE MEDIAKEIRA,

VALOR: s 1.500.00
3 DATA DA ASSINATURAL 10122075
| [ e — S R
‘GONTRATADA: GLOBAL DEDETIZADORA
LToa. OBJETO: PRESTAGAD CE SERVICOS DE DEDETZAGAO E

SESRATIZACAG RAS CREGHES £ ESCOLAS 05 MUNGIEIS DE
MEDIANEIRN

VALOR: 75 5.400.00

PRAZO: 50 DIAS. DATA DA ASSINATURAL 11422015

| [Erereors o e
CONTRATACA: MORAES F.ORICULTURA E

FVENTOS L TDA

CONTRATG - 15572315

QBierar PRESTAGAO DE SERVIGOS OE SEGURANGA
FILIAGE 7 £ AQUISIGAO DE FOGOS DE

ARHF\:\QS 'PARA AS FESTVIDADES ALUSIVAS AO NATAL E
ANO NOVO NG RUNIETPD DE MEDNEIRA

VALOR: S 1220000

DATA DA ASSINATURAZ 11722075

PREFEITURA DE MEDIANEIRA CONTRATO N 19972015
CONTRATADA' 1M RECH EVENTOS ‘W | DRIFTO] CONTRAACAG OF FMPRESA PARA SONORIZAGED,
ILUMINAGAO E PAINEL D= LED PARA G SHOW DA CANTORA
ANITTA KO DIA 17 DE DEZENBRO DE 2015, E PRESTACAO DE
EGURANGA PARA 1.
£, 19 E 20 DE DEZEMBRO NO MUNIGIPIO DE MEDIANEIRA,
VALOR. RS 1440000
PRATGATT226T ATA B ASSINATURA 142207

[ e w——
CONTRATADA: PROTER| SERVICOS OE

SEGURANGE PRIVADA LTOM

CONTRATACAG DE EWPRESA PARA

soNnmzAcxc uuMwncAn £ PAIVEL OF LED PARA © SHOW
DIA 17 DE DEZEWERO OE 2015, E

PRESTAGAC DE | SERVICOS. DE SEGURANEA. TARA AS

FESTIVIDADES DO DIA 17, 16. 19 £ 20 O DEZEVBRO NO

HUNCIPIO DEMEDIANERA

VALOR: RS 12060,

AR B KSR A AT

e e s
e

{ALMOGO) PARA SERVIDORES EFETIVOS EM SERVIGO
SECRET ahun MUMCIEAL DE ORRAS £ SECRETARIA MUNICIFAL
DA AGRICULTURA.

VALOR 5 1307511

0
PRAZO: 12 MESES DATA DA ASSINATURA: 14.12.2015

CI-1159377-E15

MINISTERIO DA DEFESA
BXERCITO BRASILEIRO
15 BATALHAO LOGISTICO

AVISODE LICITACAO
Pregio Eletrinico (SRP) 3072015

N* Processo: 64133.020473/2015-95

Modalidade: Pregio Eletronico (SRP) 30/2015 - Tipo meror preco

Objeto: Servigo de adequagdo de alvenaria, hidrauficas e gas, incluindo materiel.

Data para cadastramento das propostas: A partr de 16/12/15 as 08:00 horas (horario de Brasifia)

Data da abertura: 13/01/16 as 930 horas (horario de Brasilia).

EDITAL: Afravés do sitio wiww comprasgovemamentais. gov.br

Tnformagdes: 15° Batalhdo Logistico ~ SALC: Rua da Lapa, 1.302,

Cascavel-PR - Fone/Fax: (45) 3224-4308 e (45) 3225-1399 (R-208)
C1-1159373-E15

Jardim Maria Luiza,
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Edicao n° 12.087
edital@oparana.com.br

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida

LEI N* 188115
Data 16/12115

SumulaAbre um crédito sspecial em projetofatividade, do orgamento
vigente, faz adequacao a Lei n° 054113 de 19/06/13, Plano Plurianual, (PPA] pera os exercicios de 20148
2017, ¢ a Lei n° 092/14 de 18106/14, Lei ce Diretizes Orgamentiria (LDO) para o exereicio de 2015, € da

oulras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA APROVOU, E EU WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO VUNICIPAL SANC/ONO A

SEGUINTE LE)

A, 1%, Fica aberto um crédito especial no orgamento vigente no vaior
de R$ 35.000,00 {trinta e cinco mil reais) meciante &s seguintes providén
Pargrafo dnico. Inclusdo de 1ubricas de despesa de dolagdes

orgamentaras assim especiioadas
0500 SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1080100072,024 Vanuiengao das Aidades do Fundo Muricipa g saite
S0 M de Corsure
SECRETARIA DA FAMILIA, ASHETENGIASOOAL E HABITAGAO.

%01 DWISAO DE PROMOGAKJ sooinL
0624400082, 05¢ wolvimento de Acbes ce Assisténcia Social {Familia, Habitagao, Icoso,
Espago Acalher. Panlfcav!s Embrege  Qualicacio provssnl
3.39030{738)  Material de Consumo. R$ 500000
3.390.30{751)  Material de Consumo. R$ 500000
3.390.39{751)  Outros Servigos de Terceiros P Juridica. R$ 5.000,00
R$ 35.000,00

Art, 22, Como recursos para a cobsrura do crécito especial, de que
fata 8 presene Lei serd ulizado o provivel excesso de arrecadecdo por fonte, coms abaixo

Fonte Valor RS
4% ‘AlencEo de Média e Alta Complex dace Amb 20.000,00
738 FNAS|GD. 5.000,00
751 ENAS Piso Basico Fixo PEF| 10.000,00
TOTAL 35.000,00

Att, 3 Fica adequado a Lei n° 094113 de 19/08/13 Plano Plurianual
{PPA} para os exercicios de 2014 2 2017, e a Lei n° 092/14 de 18/06/14. Lei de Diretrizes Oramentiria
‘LD") para o exerclcio de 2015 no sequinte projeto, assim especifica

Cad A Do
voacwovko)n Manttencao das Alvidades co Fundo |  3410401,11 | 341040111

Muricipal ce Saide

0824400082 03¢ | Desenvolvimenlo de Agges de Assistencia 839.371,88 83037188
Socel (Familz, Habagao, Idoso, Espago

Acolhier, Panificagdo, Emprege e Qualifcagdo
Profissicnal)

At, 46, Esta Lel enliaré em vigor na deta de sua publicagi,
revogadas as disposigbes em conlrsiic.
Gatinete do Prefeilo Municipal de Boa Vista da Apsrecida em 16 de
dezembro de 2015
Wohei Antonio Sevars
Prefeilo Muric pal

DECRETO N° 275115
Data 16/12115
StmulaAbre um cré
dito especiel em projetofatividads, do orcamento vigerte, para o
evercicio de 2015, e dA outras providéncias
WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL D BOA
VISTA DA APARECIDA NC LSO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
CONSIDERANDO O CONTIDO NA LEI N° 188/15 de 1611215

a

Art. 1% Fica abevtu um cré ed\(a especial no orcamente vigente nc valer
de R$ 36.000,00 trinta ¢ cinoo mil reais) mecian intes providéncias.
Parbgrato niso. sk bcas e dessese <o dlastes

orcamentrias assim especiioadas:
os % SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Tosotoonr2ces Manrengao das Atwidades do Fundo Muricpal de Saide
3.390.30 (495)  Viateral de Corsumo. 0,00

.00 SECRETARIA DA FAMlLlA1 ASSISTENCIA SOCIALE HAEITAGAU
0601 DIVISAO DE PROMOGAQ SOCIAL
0824400082 054 Desenvolvimento de Acoes ce Assistdncia Sociel (Famila, Habilagdo, Icoso,
Espago Acalher. Panificagio, Empreqo e qualifcacéo profissional.

3390.30(738;  Material de Consumo. ..R$ 5.00000
3.390.30(751)  Material de Consumo. o R$ 5.000.00
3.39039(751)  Outros Servigos de Terceiros P. delm R$ 5.000,00

TOTAL R$ 35.000,00

Art. 2°. Como recursos para a cobertura co crédito especial, de que
tratz o presente Decreto seréd utilizado © provével excesso de amecadacao por fonte, como abaixe
especificamos

Fontz | Especificagéo Valor R$

496 Atengao de Mécia e Alta Complexidade Amb. 20.000,00

38 FNAS IGD 5.000,00

51 FINAS Piso Basico Fixo PBFI 10.000,08
TOTAL 35.000,00

Art. 3% Este Decreto entrars em vigor na data da sua publicagéo
revogadas as disposicdes em contrério.
Gebinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Avarecida em 16 de
dezembro de 2015,
Wolnel Antdnio Savaris
Prefeito Municipal

LEIN® 18315
Data 16112115
Stmula.  Autcriza o Chefe do Poder Executivo Municipal & efefuar
despesas com festividades de enoerramento do ana da 3° dade, € d outras providéncias
A CAMARA MUNICIPAL 0A VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA APROVOU, E EU, WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI.

Art, 1% Fica o Chefe do Poder Execuivo Municipal auterizado a
efetuar despesas com as festividades de encerramento co ano/15 da 3° idade.
. O valor m&imo que podera ser gastos decorrentes desta Lei
sera de até R$ 2.000,00 {dois mil reais).
Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotagbes orgamentarias consignadas no orgamento vigente assim especificada
06.00 'SECRETARIA DA FAVILIA, ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO.
06.01 DIVISAO DE PROMOGAQ SOCIAL
0824400082 034 Desenvolvimento de Acdes de Assisténcia Sccial (Familia. Habitaczo, doso.
Espago Acolher, Panificegao, Emprego e qualficagaa profissional).

339030 Material de Consumo
339032 Material de Distribuicéo Graf
3.350.36 Quires Despesas de terceiros P. Fisica

339039 Outres Despesas de Terceiros P. Juridica.
At 3. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio
revegadas as disposicdes em contrario,
Gabinete do Prefeito Municioal de Boa Vista da Aparecida 16 de dezembro ce 2015
Wolnei Antdnio Savaris

Prefelo Municipal
pal de Boa Vista da Aparecida -

LEI N° 18515

Data: 16/1215

SUMULA. Auoriza o Chefe do Poder Execulivo Municival & cancelar
débitos oriundos do Imposto Predial e Territorial Urbano (1P T Uy de
imoveis da Companhia Paranaense de Eneigia (Copel], & ¢4 oulras
providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE 30A VISTA DA APARECIDA, ESTADO

DO PARANA_ APROVOU, E EU, WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL SANCIOND A
SEGUINTE LE!

1°. Fica o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a

cancelar débitos oriundos do Imposto Predial e Terrforial Urbano (LP.T.U) ds iméves da Companhia

Paranaense de Energia 1) abaixo
gie Quadra Valor GONSIDERANDO O CONTIDO NALE]
008 023 55831
009 061 53852
607 7] 5253
020 028 52615
Total 3.34511

irce Me\u Ambiente

2060600062.022 Desenvolvimenle de Agdes Volladas ao Setor Agrope

3.190.11{128){000) ncimentos & Vantagens Fixas P. Civi RS 5.0

05.00 SECRETARIA DE SAUDE

05.01 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE

1030700072 024 Manutengo das Aidades do Fundo Municipal de Saice
3.190.73(146)(303) nais RS 30.000,00
3.330.30(147)(000} Meterial de Conaume RS 15.000,00
3.390.30(148)(303) Vaterial de Consumo, RS 20.000.00
33803901

(000} Quros Servicos de Teicairos P Juridica. . . R$ 15.000,00
SECRETARIA DE EDUCAGAQ

DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
1030100092.058 Ensino Fundamental 5% 25% e outros

3.190.11(351)(104) Vencimentos e Vantagens Fixas P. Cvi....R$ 20.000,00

3.390.30(356(104) Material de Cons.mo. RS 30.000.00
3.39033(361](104) Passagens e Despesas de Locomoggo. . ..RS 20.000,00
1236700092.09 Transporte Escalar

Material de Consumo. R$ 15.000.00

3.330.30(371)(104)
AL R$ 190.000,00

Como recursos para a cobertura o crédito suplementar, de

que st  presen L ser tizado o cancaaments parcl 46 dotagaes crsamentirias como ahab

especiicamos.

0300 SECRETARIA DE FAZENDA, E PLANEJAMENTO ADMINISTRAGAC.
DIVISA DE ENCARGOS ESPECIAIS
2634500030 016 Encargos especias
32009108000 Semengas Judcizs RS 16000000
ToTAL R$ 190,000,
Art 3°Fica adauado 5 Lei ° 094113 de 1906113 Plano Pluiaaual
{PPA) para os exercicios de 2014 a 2017, » & Le 1 092114 de 18/0BA4, Lei de Drelzes Orcementitia
{L00)] pars o eercicio de 2015 na sequinte preje, assim especitced
Cadigo Especificagio

FPA 00

2864600030.016 Encargos espesias TB1A0000 | 181440000
155200052 021 Alv dates S T 2DE 5 12062054
“2060600062.022 Desenvaliments de Agoes Voltadas ¢o Setor | 8300000 | 883000.00

Agropecudio e Meio Ambiente
Mardencio das Alvidades do Fundo | 336040711 | 338040111
Mariopal ce Saice

10301000208 Ensino Fundamentel 5% 25% 2 outos 50543 543
Transporte Escolar 107631156 | 107631156

Art 4. Esta Lei entiard em vigor na cata de sua publicaglo
‘eogaas s dsposiges em contario

Gzbinete do Prefeito Municipal de Boa Vista a Aparecida em 16 ce
dezembno de 2015
Wiolnel Artorio Szvars.
Prefeito Municipal

DECRETO ¥ 273/15
Data 1612115
ahbre um ciédito sulementer em piojetolabvidade, do
ongamente vigente, para o exercico de 2015, 2 48 autas proyidencias.
WOLNEI ANTONQ SRS PRECEIO MUNGIAL DE 608

VISTA DA APARE 0 USD DAS ATRIBUIGOZS Q SAO CONFERIDS
CONSBERIDS O SONTID Wb £ s TNE

A, 1% Fics aberto um crédto Suclementar 1o oigamente vigerte 1o
alor de R§ 190,000, reals) e
Paragralo nico. ncusdo de fubicss de despesz de cotagdes
orgamentérias assim especcadas .
000 'SECRETARIA DE FAZENDA, E PLANEJAVENTO ADMINISTRAGAC.
DIVISAO DE ENCARGOS ESPECIAIS.

2684600030.016 Encargos especias
3304Tgs[000 | Ot Tiburosc Cortimuves RS SULK

ECRETARIA  MUNICIPAL DE  INFRAESTRUTURA,  URBANISYO,

ASRGULTURA E HEIO AMBIE?\TE
IVISAO OE SERVICOS URBANOS

i pe
e nmwmn; Vencirentos & Vantagens Fixas @ Cvl_ R 15 00000
0403 OIVISAO DE AGRICULTURA
2060600062 022 Deservalvimento d Acdes Votadas a0 Sefor Agropscuro » Msio Ambiente
190 11(128000)  Vencimentos & Vantagens Fixas P Civl..... RS 500000
05,00 SECRETARIA DE SAUDE
0501 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100072, Mariciel &
3190 13(146)303) Dmawes patenas . mc 00000
5390 30(147)000) Meteral cé Consur RS 1500000
SO0 Nt de Coreimo R$ 2000000
339039(156)000)  Ouos Servios de Terceiros P Juricica.... RS 15.000.00

SECRETARIA DE EDUCAGAO
DIVISAO DE ENSING FUNDAMENTAL
1030100092068 Ensino Fundzmental 5% 25% e autios.
3190 11351104 Venamentos = Vantagens Fixas P Civl_R$2000000

330030(356)10¢)  Mteril de Consumo. RS 3000000
IOIEN0)  Passagers  Dspess e Loanglo.... RS 200D
1236100062.06 Transporte Escoar

SSRETNI0G | Naletelde Cansamo RS 15,00000
TOTAL RS 190.000,00

At 2% Como recirsos para a coberira do crédio superertar de

que Tta 0 presents Decreto ot Lt 7ado o cancsiamerto parcial de dotagdes ogamertsts, como

abaio especricancs i

0300 SECRETARIA DE FAZENDA, E PLANEJAYENTO ADMINISTRAGAO.
[DIVISAO DE ENCARGOS ESPECIAIS

2884600030.016 Encargos espacials.

I20GHGEE0 Senences ducas,

TOTAL.

RS 190 099,00

RS 190.000,00
Art, 3 Este Decreto entrara em vigor na deta de sua publicaglo
revogadas as disposigdes em contiaro
Gabinele do Prefeito Municipal de Boa Vista cia Aparecida o 16 ce
dezemcro de 2015
Wainei Arerio Savars
Prefeito Municipal

LEING 187115
Data 1611215
Simaladbie um cécto suplementar em - projetofatividade,  do
orgamento vigente, faz adequagio a Lei n° 034/13 ce 1310813, Plano Puriznual, (PPA) para os
exercicios de 2014 a 2017, e a Lei n 092/14 de 18106714, Lei de Diretrzes Orgamentariz (LDO) para o
exerclcio de 2015, ¢ d4 outras providéncias
A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APAREGIDA, ESTADO
DO PARANA APROVOU, E EU. WOLNE! ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI

1¢. Fica abero um crécito suplementar no orgamenlo vigente no
valor de RS 95.000,00 { noventa e cinco milreais) mediar as sequintes providéncias.
Parigrafo nico. Inclusio de rubricas de despesa de dolacdes
orgamentirias assm especifcadas
05.00 SECRETARIA DE SAUDE
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100072.024 Menutencio das Athvidades co Fundo Municipal e sauue
339039(159)/496)  Oulros Servigos de Temeiros P. Juridice... . RS
.00 SECRETARIA DA FAMILIA, ASSISTENCIA SoALE HAaercAo
06.01 DIVISAO DE PROMOGAQ SOCIAL
0824400062.061 Menutencao da Piso ce Transigao de Média Complesdade
339030(308)1934)  Material de Consumo...._... RS 15.000,00
07.00 SECRETARIA DE EDUCAGAQ
0701 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
1236100092066 Ensino Fundamental Funceb 50%

3.190.11(342)(101) Vencimentas e Vantagens Fixas P. Civil_._R$ 5000000
AL RS 95,000,

28 Como recursos para  cobertuta do crédito suplementar, de
que trata & presente Lei serd wlzado o provavel excesso de arrecadacio por forte, como abaixo
especificamos:

Especificagio Valor RS
101 Fundeb 60%
49 Alencéo de Média e Al mb
934 Bloco Ge_Financiamento de Proteco Social Basica (SUAS)
TOTAL 95.000,00

Ast, 3 Fica adequado & Lei ° 094/13 de 19/08/13 Plano Plurianual
(PPA) para os exercicios ds 2014 2 2017, e a Le' n° 032114 de 18/0314, Lel de Dirstrzes Orcamentdria

{LDO) para o exsiciio do 2015 no seqinte piceto, assim especficad
Cadigo _
1030100072.024 Manutencao das Atividades do Fundo 339040111 3.390.401,11
Muriogal de Saide
0824400082061 WManufengao do Piso de Transigao de Neda 006,00 500,08
T236100092.066 Ensino Fundsmental Fundeb 60% 24702953 | 24244958

A, 4. Esta L entrard em vigor na deta de sua publicacéo,
revogads s disposigdes em conirio
Gabinste do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecica em 16 de
dezembro de 2015,
Wolnei Antonio Savaris
Prefots Municipal

DECRETO N 274/15
Data 16/1215
mulafble um ciédto suplementar em - projetoiatividade,  do
orgamento vigente, para o exercicio a.: 2015, & 64 outras providéncias.
NEI ANTONID SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA
VISTA DA APARECIDA N USD DAS ATRIBUICGES QUE LHE SAG CONFERIDAS POR LEI,
Ne 187715 de 16/12/15.
DECRETA
An. 1. Fica aveto um crécito suplementar no orcamento vigente no
valor de RS 95.000,00 {noventa e cinco milfeals) mediante as segutes providéncias.
aragrafo nico. Inclusdo de bricas e despesa de dotagdes

rt. 2°. Ficam as Divistes de Cantabilidade e Tributaco, Fiscalizacao
e Artecadagan autorizadas a fazer os lanamentas hecessros, a fim de que o valor no figure no ativo

circulante do Municipio

Art. 3% Esta Lei entraré em vigor na dala de sua publicagio,
revogadas as disposighes em contraro
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida em 16 de
dezermioro de 2015
Wolnei Antonio Savaris
Prefeito Municipal

LEI N® 186115
Data 1612115
SimulaAbre um crédio suplementsr em  projatofatividade, do
orgamento vigente, faz adequacdo a Lei n® 094113 de 19/06/13, Plano Pluranusl, (PPA) para os
Gerciios 46 2014 a 2017 & 2 Lo 1 00214 do 180614, Lol o Dirttzee Orgamentéria (L3O} para o
exercicio de 2015 e ¢4 cutras pruv\denclzs
CAMARA VUNICIPAL DE S0A VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA ARROVOU. E EU, WOLKE! ANTONIO SAUARIS, PREREND MUNCIDAL SARGIONG
SEGUINTE LE!
o 1. Ficasberto um crdio suplemenlar x axgamento igele no
valor de R$ 190.000,00 {cento e noventa mil reais) mediante as seguntes providénc
Parigrato o, Incutha d rubricks de despesa de dolagoes
orcamentarias assim especiicadas
03.00 SECRETARIA DE FAZENDA, E PLANEJAMENTO ADMINISTRAGA.

03.07 DIVISAO DE ENCARGOS ESPECIAIS
2BB4BUD030.076 Encargos especials
330047(75000) Obrigactes Trioutafias ¢ Contributivas . R§ 5.000,00

0
ECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO,
ABRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

DIVISAQ DE SERVICOS URBANOS
mfmcm 021 Atividades Operacionais dos Servigos Urbanos.
3 190 11(105}(000) Vencimentos & Vantagens s P. Civil......R$ 15.000,00

DIVISAO DE AGRICULTURA

05.00 SECRETARIA DE SAUDE
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100072.024 Manutencéo das Atividades do Funda Municipa! de Salde
3390.39(159)(496) Qutros Servicos de Terssiros P Juridica. RS 30.000,0
06.00 SECRETARIA DA FAMILIA, ASSISTENGIA SOCIAL E HAEITACAD
08.01 DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL
0824400082 061 Manutencéo do Piso ce Transicao de Média Complexidade
3390 30{308){934) Material de Consumo. R$ 1500000
07.00 SECRETARIA DE EDUCAGAO
DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

1236100092.066 Ensino Fundamental Fundeb 80%
31190.11(342)/101) Vencimentos ¢ Vantagens Fias P. Civl...... R$ 5000000

TAL RS 95.000,00

Art. 2°. Como recurscs para a cobertura do crédito suplementar, de
que irata o presente Decreto sera utilizado o provavel excesso de arrecadagdo por fonte, como abaixo

LEIN 175115
Data 16/12/15
SimulaAliera os anexcs Il e IV da Lei n? 006115 de 26/06/15, ¢ da

outras providéncizs
A GAVARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA APROVOU, £ EU, WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI
At 1% O Anexo Il da Lei 1° 098/15 de 26/06/15, passa a ter &
seguinte redagdo.

ANEXOIIl
PROJETO DE LE| N* 180/2015
QUADRO EFETIVO

ESPECIFICAGAO, NUMERO DE VAGAS E SIMBO! OGIA
Especificagio N de | Carg Simbolo
vagas Horaria
Bo'sa Auilio — Estagéria R 304,00
Advogado XL
Agente Admirisiralivo v
Agente Comunilario de Salde 1{ACS)
‘Agante de Endem as T(AE}
Agente de limpeza piblica v
Agente de Saide {(A8]
‘Agente =ducacionl 3 v
Agente Sociel v
Amoxarfe
Analista Administrativo I
Analsta conlabl, Financeiro & Planejaniento IV
Assistente Adinisiiatvg T
Assistente Social I}

Aendente de Posto de Servicos P/ v
Aendente de Senvigos om salde v
Auditor X
Auxilar AGisiraiivo ]
Ausilar de Biblioteca e Escolar I v
Ausillar de Creche v
Agenle de Lavanderia ¢ esleiilzasho Va
Atendente de Farmécia Va
Ailar de MecAnico v
Ausilar de obras v
Auxiliar de Odontologia @ @ v
Ausilar Técnico Esporle (7] a v
Auiliar de Servigos Gerals 65 0 v
Gibliotecafio ] 0 VI
Bioguimico/Farmacéutco o 0 Vil
Farmacéuico - Farmacia Basica o @ X
Cortador Vil
Costure o v
Coanheiro v
Denfista VI
nista X0
Desennists cadista v
Eletricista 4 v
Enfermeiro
Enfermeiro I
Enfermeiro 3 i
Engenneiro Agranomo I
Engenneiro Ambrental T
Engenheiro Civl
scal v
iscal de Obras Fosluras, T(buios & Vigianda Saniaria v
Fisicterapetta VI
VI
Guardiao v
nstrutor de Artes v
strrar de Informatica v
nstrutor de Misica v
rstrutor de Mdsics
nstiutor para oficing da Beleza v
Jomalista VI
Mecanico v
Médico Especialista (Ortopada, Psiquiattia e Pediattia) i XV
lédico Pronto B 5 XX
lédico Clinico Geral 0 X
fonitor Social 0 v
otorista 0
otorista Caminhao 0
otorista Carro Leve 0
otorista de Ambuléncla s:mmsca 5 va
fotorista Transporte 0 Va
otorista de Transporte Samtavm 0 Va
ricorista_ i VI
Cfcial 0 Vi
Oficial de Ooras o v
Operador ce Escavadeira Hidraulica 0 VT
Operador 62 Maquinas Agricolas 0 ]
Operacor e Maquinzs Rodovidrias 0 v
Operador Rebacador de Balsa 0 v
Orentador Social 0 v
Profissional de Educagao Flsica 0 Va
Psicélogo 0 i
0 v
cnico Agricola 0 v
cnico de Erfermagem Va
cnico de Enfermagem Va
cnico em Contabil dad: v
cnico em Informética v
chico em Radiologia Vil
crico em Sequranga do Trabaho Va
cnico em Tributes Vi
eleforiste 0 v
opdgrao Vil
eternario Vil
gl v
Zelador de Cemitéric v
Zelador v

Art, 2% O anexo IV da Lei 0" G96115 e 29106/15 passa & ter &
sequinte redaglo

ANEXO IV
PROJETO DE LEI N° 180/2015
QUADRO DE EMPREGQ PUBLICO
PROGRAMAS, ESPECIFICAGAO, NUMERO DE VAGAS E SIMBOLOGIA

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ATENGAO BASICA
Especificac: W de | Carga Simbolo
gas réria
Agente comunitaria (A
Agente Comunitario de Saide E (AC)
‘Agente de Endemas (AC)
‘Auxiiar em Salde Bucal
Cirurgido Dentista ]
Enfermeiro
dico
dico odontaigico ar
cnica em Saiide Bucel A
cico de enermagem 3
NASF — NUCLEO ATENGAO SAUDE DA FAWILIA
Especificacao N de [ Carga Simbolo
gas riria
ssisente social %
Fisioterapeula VI
iX
Brofissional de Educagao Fisica v
Psicologo 3
Terapeuta Ocupacional Vi

Art. 2%, Esta Lei entrard em vigor na date de sua publicacéo,
revogadas as disposigies em contrario, suriindo seus efeits & partr de 91/01/2016.
Gabinete do Prefeito Municipal de oz Vista da Aparecida om 16 de
dezembro de 2015
Wolnei Antonio Savar's
Prefeito Nunicipal

LEI NG 181115

SOMULA: Reestrutura o Estatuto dos Servidores Pblicos do Municfpio de Boa
Vista da Apzrecida, e 62 oulras providéncias
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA APROVOU, E EU, WOLNEI ANTONIC SAVARIS PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI
DISPOSICOES PRELIMINARES
At 1% Esia Lei Reestrutura o Estatuio dos Semdores Piblicos do Municipio Piblicos Municizal do
vmmcmm de Boa Vista da Aparecida, Estado do Paran:
regime jurldico dos servcores publicos Tetos do municipio ge Boa Vista da Aparecida, bem
oo o de suas autarquias e das fundactes plolcas & o Estatutdrio.
Att. 3% Para o5 efeilos deste Estalulo
- SERVIDOR ¢ 3 pessoa legzlmente investida em cargo publico de provimento efedivc ou em comissao;
|- CARGO PUBLICO ¢ a unidade de poderes e deveres atribuicos ao sevidor e vinculados 20s Grgaos
orevistos nz estrtura administiativa, crada oor lei, com denominacdo prépiia, nmero certo &
vencimentos pagos pelos cafies plblicos, acessivel a todas os brasieiros. assim Como aos estrangeiros,
na forma da e, referenciado pelos seguntes atnbutos:
Titulo do cargo,;
Deserigio suméria das atividades o fungdes,
¢ Requiskos para provimento;
Grupo ocupacional,
2) v @ agpacescasces do venomarios
Nimero de vagas.
Paragrafo Ginico: Os servidores em exercicio de cargos em comisséo serdo ecLiparados, no que se
eierit @ Juc\lu>, cbrigagdes @ ns previdenciarios, aos de provimento efelvo, respeiladas o

esgecwf*ams
Especificagio Valor R§
101 Fundeb 60% 0.000.00
4% Atenco de Wedia e Alia Complexidade Amb. 0.000.00 Serviso PUb‘ 0 Munic
934 Bloco de_Financiamento de Protecdo Social Basica (SUAS) 5.000.00
TOTAL 95.000,00

Art. 3°. Esle Decrelo entrard em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposicdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida em 16 de
dezembro de 2015,
Wolnei Antonio Savaris
Prefeito Municipal

3 U ausnio 20 povimenta, sXeroic, estoidane & domiscao.

Il - CAR e o conjunte de cargos e funcdes definidos para execucdo das atividades inerentes ac

REIRA' ¢ a oportunidade de crescments do semvidor em funfio do desempenno e
desenvolvimento funcional, de acordo com as direfrizes estabelecidas;

¥ - GRUPO OCUPACIONAL: & um conunio oe cargos definidos em fungao da natureza es ativcades
ou requisitos de formaga

VI VAGA ¢ cada gosto de trabaho perfinente a um cargo, estanco ou née ocupaco

VIl NIVEL: ¢ o grau de cesenvolvimente co ocupante de um cargo em fungdo da maturicede funcional,
vinculado 2o respect o cargo;

VIl CLASSE 6 cada uma das séries de 42 (quarenta ¢ dois) estégios cispostes em progressdo
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vinculado ao respectivo cargo
VIl CLASSE & cada uma das séries de 42 (quarenta 3 ois) astigios dispostos e progressao
geomérica, qua compdem a tabelz de vencimentos
X ESTAGIO: & cada um os valores da clesse de vencmentos,
X REFERENCIA DE VENCIMENTO! ¢ o conjuito formado pelz letra indicativa da Tabela. pelo numero
indicativo ca clesse e pelo nimero indicativo do estégio, que referencia um dnico valor na tebela de
vercimentos,
XI. GARGA HORARIA: ¢ o nimero de horas semanais exgidas pera ¢ exercicio do cargo;
XIL VENCIMENTO: § a retrbuigao pecuniara pelo exercicio do cargo;
Xill REMUNERAGAO: & 2 composigao o ¥encmento o cargo acrescido aas vantagens pecuniarias,
permanentes ou temporérizs estabelecidas em Lei
Art. 4°. A estrutura de cargos consfitur-se dos seguintes Grupos Ocupacionals:

a) Grupo ocupacional |: exigéncia do ensino fundamental incompleto.

5) Grupo ocupacional I exigéncia do ensino fundamental completo

¢ Grupo ocupacional Il exigéncia do ensino mécio.

d) Grupo ocupacional V. exigéncia do ens no superior

Peragralo trico, o Planc de Cargos e Salirios e o Plano de Cerreira serdo criedos em Lei espectli
rt. 5°. A remuneragao ou vencimento dos cargos pblicos obedeceré acs padrdes fxados em Lei, bem

como seus reajustes ou afualizagdo.

Art. 6%, proibico o exercicio gratuito de cargos pibiicas, salvo nos casos previstos am Lel

Art. 7%, A investidura em cargo piblico de provimento efefivo dependera de prévia anrovagio em

concurso piblico, encuanto que os cargos de provimento em comissao  as funcdes de confianca serdo

de ivre nomeacaa e exoneracso

Art. 8°. Ressalvadas as distingdes decorrentes da aplicago do Plano de Cargos e Szléras & do Plano de

Carreira, séo inadmissiveis desiguzldades de vencimenios quanda pertinentes ao exercicio de funcdes

iquais ol assemelradas, bem como é proibida a adogéa de critérios de admisséo basezdos em sexs,

idade, cor, estaco el ol credo relgioso

0o PROVIMENTO
At 9. S20 Fequisiios basicos para Ingresso No Servico publ
1~ & nacionalidade brasieira ou estrangeira, esta como mspusnva Ie! nacional;
11 -0 gozo dos dircitos politcos;
11l - Aguitago com as obrigagtes miliares ¢ eleitorais
1V~ A idade minima ce 18 (dezoito) anos:
V-0 nivel de pscolaridace exigido para o exercicio do cargo
VI aptiaao fisica & mental
§1°- A5 alribuicdes do cargo podem jusificar a exigéncia de outros requisilos eslabelecidcs em lei
§22-0s esirangaios deverdo alende acs requsios eslabelecidos om Lei

- As pesscas portadoras de deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever em conourso piblico
para provimento de cargo, cuias alrio.igdes sejam compativeis com 2 defciéncia de que séo partadores,
pare as quals serdo reservadas até *0% [dez por cento) Gas vagas oférecidas no Goncurso,
An 10 O provimento dos cargos pibices far-se-4 mediante ato da avtoridade competente de cada

R, 0 a0 e provimento deverd conter, necessariamente, s ssguinles ndicagdes, sob pena de
nulidade o ato e responsabildzde de quem promover a Investidura

|~ 0 cargo vago, com todos os elementos de identficagéc, inclusive o mofiva da vacanca, se for o caso;

11 - o carater da investidure;

1ll = o fundamento legal, bem como a indicagao do padrio de vencimentos em que se dard o provimento
do cargo;

IV - aindicagéo de que o exercicio 6o cargo se faré cumulativarmente com oo cargo municipal, quando
for o caso

Art_12. Ainvestdurs em cargo piblico ocorrer coma

At 13. S0 fomas de provimento em cargos piblicos:

| - Nomezgao.

11~ Promogao;

1l - Readaptagéo;

IV - Aprovettamento,

V- Reconduca
VI - Reversdo;
VIl - Reintegragéo

DA NOMEAGAD
At 14, A nomeacio farse-6
|~ Em carafer e'slivo, quando se ‘ratar de cargo de carreira;
1| - Em comissao, para cargos oe confianca de lvre exoneragao.
Parégrafo Gnico. O servidor ocugane de carge em cormssio poders ser nomeado para entiar em
exercico, nterinamente, em oulro cargo, sem préjuizo das alribuides do que atualmente ocupa, hipdtese
em que devera aptar pela remuneragao de um deles durante G periodo dz interinidace.
ARt 15. & nomeagéo para caigo de:avrewa dependa ce prévia nabifagio em concurso publico de provas
ou de proves e tiulos, € quando necessériz prova prética, obedecidas & ordem de classificagéo e o prazo
e S oo, Tectandas 28 nomasgocs para cargo em comissdo declarado erm i como de I
nomeagao ¢ exoneracdo.
§ 19 56 potterd ser nomeado o candidato juigado apto fisica 2 mentalmente para o exercicio do cargo,
mediante exame médico
§2°-Fica assegurado 205 servidares do quadio permanente o provimento em pelo menos 20% {vinte por
cento) dos cargos em comiss30 ocupados.
At 16. Serd tomadz sem efeitc. a namea;o se @ posse ndo se verifiar o prazo estabelecido.
DO CONCURSO

Art. 17. © concurso serd de provas ou de provas ¢ titulos efou prova prética, podendo ser realizade em
duas etepas, condicionado a inscricdo do candidato a0 pagamerito do valor fiade no .dna\ qanndw
indispensive a0 su custi, e ressehvaces o Hpfleses deisenzdo el exressanente prv
510 Nox £onareos pars pravimerto de carge Ge nivel Sperits b hoders ser et pove de
titulos
§2°-Nos concursos para os demais cargos, também pocerd ser utlizada pr
Art18. O concurso publico terd validade ce até 2 (dois) ancs, podendo ser ummgsda ume inica vez, por
igual periodo
O prazo de valcade do concurso e &s condigges de sua realizacéo seréo fixados em edital, cus
serd publicado no 0138 ofcal do Muricipi e outos meios de civuigacdo

- Durante 0 0420 orevisto no edital de convocagao, o candidato aprovado em coNCUrSo pUbIco sera
chamado para aSSUmir o cargo na ordem rigoros e ciassificaao.
§ 3 - A nomeago dos candidatos aprovados centra do nimeso de vagas clerecidas no edital do
caneurso publico, 4 excego daqueas destinadas  reserva téenica, cujo ato de provimento, & exclusivo
juizo da Administracdo, esté condicionado & disponibilidade de recursos orcamentarios & financeiros,
ocarrers até o final do prazo de vaiidade do concurso ptlico, incluido o de sua prormogagAo.
§ 4% - Nao se abiird rovo concurso piblico enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade 130 expirado
Ant. 19, Encenradas as nscrigdes legalmente processadas para concurso piblico, ndo se abriréo outras
anles ce sua realizagao
Art. 20. O edital do concurso estabelecerd os requisitos a serem salisfeitos pelos candidatos.
At 21. Serdo objeto de publicagao em jormal oficial do Municipio, 0s atos que declararem a caducidade
ou prormogagio da validade o cancurse pibiico, os quals deverdo ser obrigatoriamente fundamentados.
DA POSSE E DO EXERCICIO
Art. 22 Posse é 2 zoshago expressa das atribuites, deverss & responsabilidaces nerentes a0 cargo
oo, cam o compromisso de bem senvr, farmalizads com a assinara o teme pela autoridade
campeterte  pelo empossado

- No termo de investidura deverdo constar as alribuigbes. os deveres, as responsabildades e os
direitos inerentes a0 cargo qcupado, que o poderdo ser alierados uniateralmente. por quekuer das
partes, ressalvados 05 alos G oficio previstos em lei
§2°-Nao haveré nosse na caso de reintegracéo.
§3 - A posse ocorrera no prazo esfipulado no mstrumento convocatério, codendo ser prorrogado por 30
{irintz) dias, a requerimeno do interessado
H tratando de senidor em licenca, ou afastamento por qualquer outro mativo legal, o prazo
seré cortado do término do impedimento
§5° - 86 havera posse se for precedida da publicagao da ato de provimento
§6° - No afo da posse o sevidor apresentars, obrigatonamente, Geclaragd dos bens e valores qus
constituem seu patrimonio, bem como a declaragao quanto ao exercicio CU N8 da OUTG cargo, emprego
ou fungao piblica, bem como 0s docurmentos exigidos 1o Insiimento convocatdio
§7°Seré nado semefeo o alo ds prowimeto, 56 3 90sse o ot 10 prazo estabelecdd
Ant. 23. S0 poders ser cargo publico
- Preinchir s resuiston dos ket 1 V1, do g & da reses L,
tecedentes criminais. a ser expedida pelo Juzo

gozar de bea sadde, comprovada com atestado médico admissional;

posstir aptidao técnica pare o exercicio da funga

- ter atendido as condices prescrtas e Lei ou regulamento para determinados cargos ou carreiras
Parégrafo Gnico. A prova das condicdes a que sé referem este arligo sera exigida apenas no momento
da nomeagto

Art. 24. S0 compstentes para dar posse

1-0 Prsfeito Municipal,

1| - © Responsavel pela Diviséo de Recursos Humanos, quando houver Delegago.

Art. 25, © Diretor da Divisio de Recursos Humanos efou o Responsével pela referica Diviso verificard,
s0b pena de responsabilizacio, se foram satisfeitas as cunciqces e par anvesidra

At 26. Exercicio & o efetivo desempenho das atriouigdes do

§1-A aulondaae competents do orgao ou entidade para one o o signado o senvidor compets dar-he

§2 £ e ate 30 tinta) i o prazo pra o senvider empossado em cargo pibico entar em excrcicio,
contados da data da posse.

. 27. O inlcio, @ suspenso, a interrupcdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assestaments
incividual do servidor
Art. 28, Quzndo se tratar de cargo em comissdo ou cargo de confianca o exsrcicio de fungic de
confianca coincidira com 2 data de publicac@o do ato de cesignagdo, S31vo quando o servidor estiver em
licenga ou afastada por quaiquer outro motivo legal, hivbiess em que recaiva no primeiro dia it apds o
término do impedimento, que 3o podera excedar a 30 {rinta) dias da publicacao.
Art. 28 O ocupante do cargo de provimento efetivo e de comissao fica sujeito a 40 (quarenta) horas.
semanais de tiabalho, s2ivo quando for eslabelecida duracdo diversa em lef especifica
§ 1°- O exercicio de cargo em comiss&o exigird de sev ocupante integral dedicagso o servico, podendo
ser convocado sempre qus houver interesse da adinistragio
§2° - O sébado e o domingo so considerados como de descanso semanal remunerado, salvo as
exceqdes previstas em Lei, especialmento has escalas de revezamento has areas ce salice, vigiancia o
servigos piblicos,

- O ocupante do cargo em comissdo ou exercendo funio gratificada submete-se a regime de

integral dedicagéo a0 servigo, podende ser convocado sempre que houver interesse da Administracéo.

ft. 30, Os servidores em ativicades que, pela sua natureza, sao desempenhadas em escala ce
revezamento, deverdo cumprir @ Garga horria semanal prevista para o cargo.

ESTAGIO PROBATORIO

Art. 31. Ao entrar em exercicio, o servidar nomezda para caigo de provimento efetivo ficard sujeito a
estagio probatio por periods de tiés {3) anos, percebendo o vencimento inicial do cargo, de ecordo com
© que estabelecer o Plano de Cargos e Salérios e Plaro de Caveira, durante o qudl a sua aptidéo e
capacidade sera objeto de exarme, & compreenderd a avaliagdo de desempenho funcional, onde seto
coservados 0s Seguintes requisitos:
1 - urbanidads no trato humano;
It - zelo ela fungéo,
A - eficiéncia nas tarefas do cargo;
1V zl0 ela valcc o radbidac do seu cargs;
V- assiduidade & portuzlidade;
Vi - disciping,
VI - capacidade de iniciliva;
VIl - produtividade;
IX - responsabilidade.
§1° - A avaliagéo de desempenho funcional serd feita por comissdo composta pelo chefe imedato do
sewvicor, 3 quem incumbita a coordenagdo, & mais 02 (dois] servidores preferencialmente estveis,
sendo que um servidor sera indicado oslo dingent maximo do 01g30 & oulro Indicado pelo proprio
senicor avafiado ou_pelo Sindicato de categoria. medwate o preenchimento da Ficwa de
Acompanbamento ds Desempenho, onde seré apontaco o cumprimento ou néo pelo senvidor dos
requisitos relaclonadcs nos incisos | a 1X deste artigo, e realizarse-4 ao finaf 36 (trinta e seis) meses ce
sfelivo exercicic, sem prejuizo da continuidade de apuracéo d sevs requisitos, nos termes do parégrafo
2 deste artg
§ 2 - A avaliagao de desempenno funcional pocerd ainda. facultativamente ser realizada a quaiquer
temo durante o periodo do estégio probatério, independentements dos prazos constentes do § 1° deste
artigo, quando ccorrerem fatos que Justficusm tal deciséo
§3° 0 servidor 2o aprovado no estégio probatoiio submeler-se-d a Processo Administraiivo.

- No Processo de Avaliagio de Desempento no Estégic Probatorio apurar-se-a se a avaliagho de
dew‘\‘;enno funcinalcatesponce ou 1o com 2 spdéo o opaticade demonsiadas pelo senidor 1o
curso do estagio probatdrio, ficando assegurado o contraditerio ¢ a ampla defe
§ 5° - Durante 0 Processo Administratvo, o senidor poders se afastado o sues fungdes, sem prejuizo
a remuneracdo, com o sequinte resuilado
I confitmada a reprovagao, sers exonerads.
11~ nao carfitmada, retornara a0 exercicio do cargo, computando-se o respectvo periodo de afestamento
como tempo de servico.

§6°- A contagem de tempo efefivo de senvico para concretizago do estagio probatdrio ficaré suspensa
a hipdtese de asricinagso em curso de fomagdo,  serd teomaco a parr o téming do mpedimeno,
bem como durante s fc previstos cesos:
1 - De licenca para tratamento de saiide quanco supsrior a 15 {quinze) d\as‘
I1- De licengas ndo remmunradzs;
Iil - De ficonca para atividad poltica:
V- De afastamento para acupar Grgo em coniisséo;
V- De efastamento cara gereo de outra fung2o ndo correlata eo cargo efetivo,
:e ficenca maternida
A aauisicéo ca esmmmads ocorrers ap6s Avaliacdo Especial de Desempenno pela Comissao

§ 7° - A aquisicéo da estabiidade coorrera apds Aveliagio Especial de Desempenfio pela Comissia
constiida para tal finalidade, onde sera apurado o cumprmento ou no dos requisitos reiacionados nos
incisos | 2 IX deste arligo, ficando assegurac o contradilora & amola defesa ao servicor
§8° - A avalizgéo do sevidor em estagio probaldio no incerfere nas sangéss dsciplinares provistas
nesta Lei, para as quais eréo adotados o5 procecimentos legais previstos.

DA ESTABILIDADE
Art. 32. O senvidor habiiado em concrso piblico, nomeado e empossado em cargo de provimenta
efativo, adquie estabilidads no servigo piblico a0 completar 3 (us) ancs de efelivo exercicio, se
aprovado no estagi probatotio.
§17- O cisposto neste argo nio se apica 208 Cargos em comisso.
§2°- A estatildade ciz respeito a0 servigo piblico € N0 a0 cargo.
Art. 3. 0 servidor piblico perders o cargo

I - em virtude de sentenca judicil
1] - em face de processa administielive cue conclua per dolo ou culps;
Ill - pela prove de ineficiéncia conslateda através de n@o oblencdo da nola minime no sisleme de
avalizgo de desempento,

- Em qualuer dos casos previstos nos incisos 1. 11 ou Ill, dest
direito G ampla cefesa & do contraditério
§2°- O servicor em estagio probatorio s6 sera exanerado mediante Processo Administrativo, quando este
se impuser antes de conclu'do o cstigio probatr

DA PRoeREssZ\o E PROMOGAO

Art. 34, A progressio obedecera 20 critério de zntigudade nz classe & a evolugdo nos grupos
ocupacionais, conforme el especffica
Art. 35. Para todos os efeitos, sera considerado promovido o servidor que vier a falecer sem que fenha
acorride, nc prazo legal, a progressio que Ihe cabia por antiguidad
Art. 36. Ao poders rogrei o servidor que estefa o estégio prohatorio
Paragrafo Gnico. Apés temino do estagio probatdrio, automaticamente o servidor progredido para a
segunda referencia da Classe inicial da Carreira co Cargo.
Art. 37 O senidor suspenso poderé progredi, mas & progressio ficara sem efeifo, se verficada a
procedéncia da penalidade aplicad.

Parégrafo Gnico. Na hipdlese deste artige, o servidor s percebera o vencimento correspondente 3 nova
classe quando xamaua sem efeto a peralidade apicace, o250 em que 2 promogio suria efeito a part
da data e suz publica
e 36. . Atguidad cer para ins e determinar fompo de sevigo, @ ssvi com reerinda o tempo
e ofetivo exarcicio em qualquzr cargo efetivo ou comissionado [ municipio de B0a Vista da Aparecida
Art. 39. Para fins de evolugdo no cargo efelivo, serd computace o tempo de senvigo prestado no cargo
aspecico
Parégrafo tinlco. Eventuais periodos exercidos em utros cargos efetivos nén sero computados para
fins de progressao fancional
Art. 40. Sera apurado em dias o lempo ce exereicio na classe para efeita de antiguidade  tempo de

ervigo.

Art. 41. O senvidor qua for progredido indevicaments no ficard obrigado a restitur o que a mais houver
recebido, caso nae fenha contribuido para o err
Art. 42. Compete a Divisao de Recursos Humanos processar as promogdes.
0 TENPO DE SERVIGO
Art. 43. Considera-se 'empo de serviga todo aquele em que o senrlda'evenvo ou comissionado que tenha
astado a disposicdc do Municipio, do-Ih
Paragrafo Gnico - Fica axpressams'\(e reconhecico como tempa de senico, para fins deste arige &
demais direitos e vantagens previstos nesta Lel, o perlade em que o servidor tenha prestado servigos na
condigéo de servidor Estatutaro
Art. 4. A 3puragio 4o tempo de servigo serd feitz em dias, que serdo convertidos em anos. consicerado
9:an0 como 365 (trezentos e sessenta e cinca) dias,
Art. 45. Serdo considerades como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:
| - Férias;
Il - Exercicio de cargo em comisso ou equivalente em 6rg4o ou entidade federal, estadual, municipal ou
distrifal,
1~ P;mmpacso em programa de trainamenta instiuido @ autorizado pelo respactivo 8rgao ou repartico
municipal
1V - Desempento ce mandato elefivo, fedeal, estadual, municipal ou do disirio federal;
¥ - Jr, & outros servigos obrigatdrios por le
—Nos cascs de essiocom onus pae o o do Boa Via de apaecids
VIl - Gozo de licanga p
VIl - Licenga Mate emmade
Art. 48, Para fins de concesséo do adicional or tempo de servigo, @ Diviséo de Recursos Humanos,
proceders os levantamentos necessarios para sua efetivagdo aos servidores aluais que preencham os
fequisitcs @ aos novos que vierem a preencher.
DA READAPTAGAO
Art. 47. Readaptacio é a ivestidura do senvidor em cargo de atribuicdes e responsabiidades
compativeis com a limitagdo que tenha soffidc em sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspegao mégic
§ 1° - A readaptacgo sera efetvada em cargo de atribuigbes afins, respeilada a habilitagio exigide, nivel
de escolaridade = equivakncia de vencimentos e, na hiptese de inexisténcia de cargo vago, o servidor
exercera suas atribuicBes como excedente, até a acorréncia de vaga
§2° - Se julgado incapaz para o serviga publico, por pericia médicz, o readaptando serd aposentado.
APROVEITAMENTO
Art. 48. O retoino  alividads ce servidor em disponiblidade far-se-a medianle aproveilamento obiigelorio
em cargo de atribuicdes e vencimentos compative’s com o anteriommente ocupaco.
§1° - U aproveitamento dependera de prova de cepecidade mediante nspegeo médica.
§ 2° - Inewistndo cargo analoge de atnbuigdes cu o servidor nao concorrendo com as condigbes pera
ocper oy do altouctes Genlas o sensor sers apoveledo, e oMo paramao sevs
wencimenios. ooservada a naureza da
§ 5 - Emndio havendo possldade de medato srovetaments, o srvdr fcar 8 dsposiB o o seu
adequado sproveitementc em oulro ergdo ou entidace.
Art. 48. O Prefeito Municipal determinara o imediato aproveitamerto de servidor em disponibilidade em
vaga que Vier a ocomrer nos orgaos da Administracao Municipal, respeitad o cisposto no artiga anterior
Art. 50. Sera larnado serm efeilo o aproveilamento & cassada @ disponibildade se o servidor ngo entrer
8m exercicio 110 prazo legal, salvo doenca comprovada por junta médica oficial
DA RECONDUGAO E REVERSAQ
Art. 51. Recondiigao & o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrers de:
| - inabiltagac em estégio probatGrio relativo & outro cargo.
11 reintegragao do anterior ocupants;

artigo & assegurado a0 sewvidor o

Parégrafo Unico: Enconirando-se provido o cargo de origem, o servidor seré aprovetado em outro, nos
termos do art 54 desta Lei
A, 52, Reverso & o retomo @ atividade de servidor 2posentado por invalicez, quando, por junta médica
dlical, forem declarados insubsistentes o5 motvos da aposenladoria
At 53, A feversio far-se-& o Mesmo cargo ou 1o cargo fesultanle Ge sua iransfomagéo.
Parsgrafo tnico: Encontrando-se provido o cargo, 0 sevidor exefcers suas atribLicdes como excedente,
alé 2 ocorréncia de vaga
A, 54. Nio poderd reverter o apasentecio que & ver completado 70 (setenta) anos d idade.
DA REINTEGRAGAD

Art. 55. A reinteqragdn & a reinvestidura do servidor estével no cargo anteriormente ocupado, ol 1o c3rga
resultante ce sua transformacio, quando invalidada a sua demissdo por decisio administrativa ou judicial
com ressarcimento de todas as vantagens
§ 1° - Na hindtese da o cargo ler sido extinio, 0 servidor ficerd em disponivildade, observado o disposto
emLel

7 - Encantando-e povo o cargo o sed evnlual oupant serd recondzido oo 150 d ongem
sem direlo & ndenizagdo ou 2proveilaco e oulio cargo, ou, ainda, posio em disponibicade
A, 58, O servidor reintegrado c o submeido s

DA SUBSTITUIGAO
Art. 57. Havera substiuicdo, dos servidores investidos em cargo ou fungio de diregéo ou chefia, nos
dimertos legais ou dottular, & na vacénca do cargo.

§19- A aplicaca cesto artgo englova 06 ocupantes de argo de provimonta feio o om cormisséo, 6
e fungho cratificada
§28- senidr devent cpta el e de unies urrte o respeciva pefodo
e ato especifico da

§ G e s jus & relribuigao nos casos em que a subsitigao oerdurer per mais 30 (tinta)
cias, a qual seré paga na exata proporco dos dias de substiuigéo que excederem ao referido perfodo

29~ 0 subslituto recebera o vencimento do cargo em que se der a substituigso, saivo se optar oelo do
seu cargo
§ 3 Em caso excepcional, atendica a conveniéncia da acministrago, o tiular do cago de direglo,
chefia ¢ assessoramento poderd ser nomeado ou designado, cumulatvamente, como substiio oara
ouro da mesma naiureza, a1 que se verlique 3 nomeagéa ou designagdo do fiular. Nesse caso,
somente receberd o vencimento correspandente 2 um cargo

DA VACANCIA

Art. 59. A vacancia do cargo piblico ovorerd em fungdo de
I - Exoneragzo,
11 - Demissao,
111 - Readaptagio;
1V - Aposentadorie,

~ Falecimento,
V- Perca de cargo por ccisko judicia

. Avacanca ocomters na data

I - Do falecimento
11 - Da aposentacoria;
111~ Dz publicagéo da Lei que criar o cargo;
1V - Da exoneragda do servidor, por cuaicuer moivo.
Art 61 & axoneragdo de cargo ETetivo oU Comssionado dar-se-4 a pedido 6o servidor ou ce oficio
Parégrafo inico: A exoneragac de oficio dar-se-a
I/~ por perda do cargo, para atender z0s limtes constitucionals Sobre gastos com pessoal, mediante
indenizagao quando couser, na forma da lei ledera\
11~ Quando ndo salisfeitas 25 condiodes do esta torio,
11 Quando, por docainci de press, fear oxint & g poriidade:
IV~ Quando, sendo tomado posse, no entrar no exerciclo;

—Par abancono do cargo;
VI Por aposentadoria;

tt. 62. A exonerarao de cargo em comissio ¢ 2 dispensa de fungo graliicada dar-se-4
I - A juize da auloridade competente
11- & pedide do aréprio servider,
At 63. O senvidor sera demlido através de Frocesso Administrativo Disciplinar ou por decis@o judicial
ansilada em uigado

DA CESSAO
A, 64. O Pocer Execulivo Municipal de Soa Vista da Aparecica, abedecendo critérios de conveniéncia e
oportunidade, berm como 2 menifestagdo voltiva fevoravel de Servidor Pubico Estavel do Quacro Proprio
pocira cedédo, ou parmutélo, na forma desta Lei, para ter exercicio 10 6rg%o ou enfidade dos
Poderes da Uniso. dos Estados, do Distito Federal & dos Municipics, nas sequintes hipéteses
| -para exercicio ce cargo em comissao ou fungo de confianga
11~ para cumprimento de corvénio
111~ para dasempnho da fungdes 6m consrcio piblico do qual o Municipio faca parte
IV para fins de permuta por outro servidor que venha exercer fungo equivalente.
¥ — ouiros casos previstos em Le! especica
§1° - Na hiptese co inciso | deste zrtigo, a cedéncia serd sem cnus para o Municipio de Boa Vistz da
Aparecida, nos demais casos, conforme dispuser 2 ke ou o convénio
§2° - A progresso funcional seré implementada na data de retomo do servidor 3o 6rgdo ou enticads de
crigem do municfpio de 30a Vista da Aparecida, desde que cumoridas as condigBes previstas em Lel,
§ 3 - Cessaca a investidura no cargo ou fungo de confianca dos ssrvidores em cedéncia ou permuta o
servidor refornars, automaticament, a0 érgéo de origem.

4 - Toda cedénciz, permuta. emprésiimo ou Conseauerts promogacio, dependera de autorizaco
expressa co Prefeito Municioel, mediante 2 prévia anuéncia do Secretério Municipal @ que esteja
suhordmadﬂ o senidar.

de cedéncia terd 2 duragdo maxima de 02 [dois) angs, pacendo hever promegagdes, a
:meno do Prefeito Municipal, por igual periodo, ficando vedad a cisgosico por prazo indeterminado.

§8° O pedico dealstameno ce senidor.par parmuta ou cedinc, deverd sonter, expressaments, o
Stito do mesmo o prezo do st duraéo o 3 cspecficasdo co nus d s
§155°5 Sonidor . enpegads. aguersers. am orrce 8 pobleagss do 4o perrissonara do
sfastament,sobpana o rcorer o aandono do carg, i o amprego
§ 8 - O servdor podera ser pemutado para ter exercicio em oulra drg3o ou enidade dos Poderes da
G, con Eiadca. do Dty Fadra os Hunilios, 0350 e © mesmo cverexarcr cargo ou
fungio equivalente parz o qual fo concursa
0 A possl e 0 perats 6 o 81 os serddores e estgio probao,

5.0 onus da remunsragao do senvidor cedido caberd ao Municiple, ou 6rgo ou entidads de destino
ou mediante ressarcimento
Parégrafo tnico - A cecéncia do servidor poder ocorrer com ou sem prejaizo de sz remuneracao, por
ato isolado ou mediante permuta para exercicio de cargo de (dénlica natureza ou com alribuicoes
similares
Art, 86.A Divisao de Recursos Humanos manterd um Cadastro da Servidoras cedidos ou permutados,
aue consolideré o contingente de sevidores piblicos da Adminstiacio Municipal que esliverem
exercendo suas atividades em Grgao ou entidede diverso daquele de sua origem, mediane disposicdo,
contendo;
I~ numeragao sequencial das cedéncias e permutas em vigor, indicando o senvidor, 0 6rga de arigem e
© de destino, > periodo e cata Ge nicio da disposicao. a quanticade d prarrogacdes, a responsabilcade
pelo nus da remuneracéo & o cargo ou funcéo de confianca tulado;
[1” o total de cedéncias autorizadas para cada servicor & o tempo de duracio de cada uma das mesmas.
Parigrao dnico: Pra o sislos deste argo. @ praogacéo de isosicio ara 0 masro cassicndro
o caracteriza nova disoos
AT, 677 oftvdads dos somidores occidos ou pemutados deverd se atestada anuaimente pok orgd0

Att. 67.A efetividade dos servidores cedicos ou permutados devera ser atestada anuzlmente pelo grgéo
onde presta servico
DO TREINAVENTO

Att. 68. Fica insttuida como afividades permanentes na prefeitura o treinamento de seus serddores,
tendo como objeivos
I~ Criar e desenvolver habitos, valores & comportamentos adequados ao cigno exercicio da fungio

publica;
H — Capaciar o servidor para o dssempenho de suss atribuigBes especifica, orientando-o no sentido de
obter o resultado dessjado pels administragac,
Il - Estimular o dessnvolvimenta funcional, criando condicoss propicias 8o corstante aperfeicoamento
dos servidores;
At 89, Siio tes os tipos de freinamento
| - De integragac, tendo como finalidade de promover @ insergdo do servidor no ambiente de trabalh,
através de informagdes sobre a organizagio e o funcionamento do servigo plblico, facilitando a
participagdo de seus subordinados nos programas de reinamento, tomando as medidas necessérias cara
que os afastamentos, quande ocorrerem ndo causam preju’zes ac funcionamento regular ca unidade
administrativa:
11 - Desempenhaco, dentro dos programas de treinamento aprovados, atividades da insirutor quando
necessario;
11l - Submetendo-se 2 pvoglamq:dnhsmawsulu relacionados as suas aliibuicdes
Art. 70. A Diviséo de Recursos Humanoes em articulagéo com os demais orgéas MEre:sados elaborara e
coodonaa s oxecagio e programesce Garamerts
Paragrafo nleo — Ot pragramas e Teinamento serdo elaberados, anualmente, a tempo de ser prever,
na proposta orgamentaria, os recursos indispensiveis a sua implementagao.
Art. 71, Independentemente dos programas previstos, cada chefia desenvlverd, com seus subordinados,
ativicaces de treinaments em sevico, em consonancia com o programa de treinamento estabelec do pela
administracso, atraves de
| - Reunides para estudo e discussdo ce assuntos de servico;
i1 - Divulgagao de normas legais e aspectos técnicos relafivos ao trabalho e orientagio quanto ao sel
cumpnmento e & sua execugao;
11l - De formagéo, oujelivando dolar o seividor de conecimentos e (écnices referenles 3s alribuigdes que
desempenha mantendo-o permanentemente atualizado  preparando-o para exeeucdc de tarefas mais
complexas, com vistas aq cesenvolvimento uncianal;
IV - De adaptagdo, com a finalic parar o senidor para o exercicio de novas fungdes quando a
!:cnc\cgm absorver ou tomar obsaletas aguelas que vinham exercenco ate o moments;

~ Aperfeicoamento. com o objetvo de manter o servidor atualizado uanto as técnicas referentes a sua
mrcéo adicionando novos conhecimentos aqueles j4 agregados, a fim de poss\bmta' a prestagio de
servigo publico de qualidade de acordo com as necessidades atua's da populac
At 72,0 Lanamario 1o serpre catto ohieie o preie & s riairace, diela ou rselsmente,
pelo Municioro.
- Cam a ulizagdo de montores loceis ou regionais;
II - Mediante o encaminhamento de servideres para cursas e estagios realizados por insituigses
especializacas, sediadas ou a0 no municipio;
Il - Mediante a contratacao de terceiros.
AR 73, As chefizs oe (6003 08 nivels hisrérquicos parlicipardc dos programas de tieinamento
| - Ileentificando e analisande, ne mbito de cada 6rgdo, as necessidades de trainamento, estabelecendo
programas prioritrios e propondo medidas necessarias ao atencimento das caréncias identificadas e
40 dos programas propostos;

DA REMOGAQ E REDISTRIBUIGAO

Att. 74, Remogéio & o deslocamento do senvider, @ ped do ou de oficic, o dmisito do mesmo quadro, com
ou sem mucansa de sede.
Art. 75, Redistriduiao ¢ o desloczmento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambitc do
quadro geral de pessoal. fara outro érggo ou entidade do mesma Peder, coservados os seguintes
preceitos;
I - nleresse da adminsirasao;
- equivaléncia de vencimentos;
Il - manutengio da essénciz das atribuicbes do cargo;

- vinelag enre o grus deresponsliidade  compledede das avidedes
- mesmo el de escolsri especialidade o habltagio  profissional;
VI - compatiliade enire us atibuigSes do curgo ¢ as inaldades nsilucionais do 6rgdo ou enlidade.

- A redistribuico ocorrerd ex offeis para ajustaments de lotacdo e da forca de frabaho as
Pecessitates dos servios, clive os Casos d feorerizac, exingso ou criago de 6rgac ou
entidac
§20- A editiuican de cargos eefvos vagos e daré meiante autrzacéo do ohefe de Admistacho
s Muricpa

- Nos casos de Teoiganizagio ou extingdo de Grgdo ou entidade, extinto o
Serecemiiate s Crgeo au enidede, o sy
sponibiidace, alé seu agroveilamento na forma desl

DA JORVADA DE TRABALHO
At 76, A duragéo normal de trabalho, para as servidores piblicus nasta municipalidade, n3o excederd
de 8 {oito) horas didnias, desde que 10 sefa faco exoressamente outro limite e Lel
§ 1°- N30 serdo descontadas nem compltacas como jomada exiraordinafia as varizgbes de hararia no
registro ponto ndo excedentes de cinco minutos, observando o limite maximo de dez minutos didrios,
desde que no sejam reiterados.
§ 20 - Quando constatada 3 nabituzldade de atiasos, estes serdo somacos & descontadas nia folha de
pagamenta sob a rubrica horas atraso
At 77, Fica estabelecida a posshbilidade do pagamento de plantao de 12 horas, realizaco por servidor
ocupante do cargo de médice, enfermeiro, técnico em enfermagem, motoriste sacorista, e serviores que
estejam lotacos no Pronto Aendimento Muniopal ~ Urgéndia e Emergénoa Emergéncias para
funcionamento wueuuplo 145 26 ile  q.810) ores, 53 g0 s o ko de lalad, cfeme
elresprevitos el
§190 Lo s modaldace de plartio a que
nidadss de stendimrts de urgéncialemergén:
diarias
§2°0 limite mensal de horas de piantéo por servidr nao poderé exceder 50% (cinquenta por cento) da
sua respectiva cerga hordriz nommal de trabalho no més
§'5 0% tumos G plano 5020 orgeniatas por ool e perfodas ndo cofncicentes com a formada
normal de trabalho do servidor
§4° Nao & devido o pagamenio de hora extra ou adicional nolume no oeriod coincidenle com o harério
do plartso
§ 5° Compete & Secreteria responsével pela afividade a organizacdo, supervisdo e cerifiaco das
escelas e pantao, que juntamente com os carides pontos serao documenias haeis para pagamentc da
remuneragio.
Att. 78. Fica regulamentada a jornada 12/36, em regime de compensacéo {12 horas de trabalho com 36
horas de descanso), oara funcdes que necesstam de jornada diferenciada, em especial os profiss ona’s
do pronto atendimento municioal de Boa Vista da Aparecida
Art. 79, Sera requiamentada aliavés de ato do Poder Execufivo, jomeca especial de 03 tumos para os
senvidores que prestam servicos no transporte escolar, atendenda a jomada de trabalho didria para o
respectivo cargo

argo ou declerzda sua
ve\ que nao for redistriouido sers colocado em

reere o capuf deste artigo & devido exclusivamente nas
m regime de funcionamento ininterruplo de 24 horas

DA AMPLIAGAO DE JORNADA
At 80. Sers permitida a amolagio de jornada dos servidores eetivos dentro dos critéros legals, quando
houver necessidade moeriosa dos senvigos profissonais, seia para atendimento de Programas
‘empordrs engas emporrias, o senvios smergenciai,desdi que ta necessidade sef proisona
e justiicad A
DO PONTO ELETRONICO
Att. 81. Fica assegurado a0 empregado o difeito de conferéncia do cartéo-ponto. ou ouro meio de
controle de faquéncia, sempre que este jugar necessaro, a im ce diimir divicas existentes, o que
dever ser faita junto a Divis&o de Recursas Humznos.
Parégralo dnico - Dispensa ca marcacéo do cart3o - onte.
aj O municipio de Boa Vista da Aparecca poderd dispensar esporadicament o empregados qus
prestam servicos na zona rural ac municipio como  Diviséo de Servigos da Agriculura, Divisao
de Senvicos Rodoviarios e a Divisdo de Servicos Urbanos da marcacdo de cartdo ponto nos
herdios de inicio & :émino do intervalo de refeicao, desde que os empregadas eslejam a prest
senigas em localidades consideradas longinquzs e que impussibiiem a passagem do cartéo
ponto, mediznte comun cagdo prévia a Divisdo de Recursos Humanos.

b) Serd obrigatoria a anotacéo do cartéo ponto nas entradas e saicas pelo servidor, vedada
qualcuer anotagio por cltra pessoa.

6} Na ocorréneia ce prestacha de trabalho exracrdinaio, este devers ser anotaco no cartio ponta,
devando ser obrigatoriaments aulorizado previamente chefe imediato

d} Na ocorréncia de servigos, cursos ol treinamentos fora do Municipio, a superior hierarquico ou o

senvidor, devers comunicar a Diviséo de Recursos Humanos da auséncia do registro de ponto
eletrbnico, justficando atraves de comprovagao de participagd o servio, curso ou treinamento
realzado
DA TOLERANCIA DE ATRASQ
Att. 82. 7 jorada méxima de trabalho nas reparicdes piblicas municipais sera de 40 (quarenta) horas
semanas, obscr.’adaajnmuc semanal para caca cargo, conforme scgue

I 40 {quarenta) horas semanais para os ocupantes Se cargos para os quais 2 Lei estabslega
essa jomada, consituida de 8 (ofto) horas didrias, com intervalo miimo de 1 (uma) e
maxima de 2 {duas) horas para descansofalimentalo, N30 se camputando esse intervalo
na duragio da fonada, sendo que para efeito de caiculo de variagdes mensals (horas faltas,
noturmas) computar-se-4 200 (duzenlas) hores mensas.

I 36 (rinta e seis) horas semanas para os ocupanies de cargos para os quais @ Lei
estabslega jomaca de & (seis) horas didrias, durnle 5 (seis) dias na semana, com intervalo
de 15 (quinze) minuios para descanso, ndo se computande esse inlervalo e Guracio da
Jornada, nem sendo lolerada como chegada alrasada @0 uaballo, nem como saida
antecipada, sendo que pare efeito de calculo de variagSes mensais (horas faltes, nolurnas)
camputar-se- 160 (cento  oftenta) horas mensals

Il 30 (tint) horas semanais para os cargos cuja jomada esté prevista em Lel, sendo que pera
efeito de calculo o variagdes mensas (hores faltas, noturmas) computar-se-4 150 (cento e
cinquenta) horas mensais,

IV- 20 {vinte| horas Semanais, para defentores de cargos com jomade de 4 (quatro) horas
diérias, sendo que para efeito de calcuo de varagBes mensais [horas faltas, notumas)
computar-se-£ 100 (cem) haras mensais.

ArL83. Os senvdores em ativdades que, pela Sua natureza em razao do interesse pitlico tenham que
deseclier senfios coninuacos, deverdo desempennar suss aicedes e escdla de revezameto
20 disposto nesta Lel abservar os sequintes requisitos

o carga horaria semanal nao eupemr & prevista para cada cargo

I uma folga semanal, devendo cbrgatoriamente, mensalmente, uma desta recai no
dominga;

Parégrato Gnico: As escalzs de revezemento deverao ser elaboracas pelos encarregados da Divisao,
vistadias pe'o Secretario elou Diretor a0 qual o servdor encontra-se susordinado & afxadas 2m losal
visivel com antecedsncia minma de 01 (um) cia.
Art84, Fica insttuida a Escala de Trabelho em (omada de 12¢35 {doze horas de trabelho por tinte & se's
horas de descanso) o servicor qua prestar servicos em locais de trabalho com funcionamento de 24
horas continuacas de tendimento a0 piblico.
BANCO DE HORAS
Ant85. Fica teminante proibido o pagamento de horas exlras, no mbito do servigo piblco municipe,
ficande regulamentaco o Banco de Foras, podendo excepcionaimente por autorzagao do Chefe do Pocer
Executivo a suz realizagdo desde que estss o ullrapassem 20 (vinte) noras mensais, nos seguintes
temos
- As horas excedentes ao horério normel executadas em dias iteis sero computadas como horas.
erdio, sendo compansadas emores g 1o sequrls iopocio.
As horas executadas além do horarc de expediente norml, entendidas como extensio de
Jornada, sergc compensadas na mesma proporgao, chseivadas a jornada semanal do cargo
d cencuiso

i As horas trabalhadas nos domingos  feriados. desde que ngo fagam parte de escala de
revezamento, serdo compensacis na proporgao de uma hora trabalhada por duss de folga

ll- A compensacao do Banco de Horas, prevista neste regulamento, devera obiigatoriamente
ocorrer em um prazo maximo de 12 (doze) meses apos a execugao das noras excedentes,
sob b de responsebitzaqh o respecio Secrelno arce o sevdor econtnse o

onde esteve [olado duranle & execusgo des mesmas.

§2° Quando da necessdace do transerénce do santo: a¢ 1espocias horas cortabizedas o Banco
de Horas na Secretaria, deverdo ser zeradas antes da eetivagéo da transferéncia.
Art86. E vedado fatar ao lrabalho, sem prévia comunicagéo & autorizagio, para posterior compensagio
das falizs 1o Banco de Horas
Art87. Nos losaisem que nzc haja sistemas eletrénico dé registro & controle de frequéncia dos senvdorss
plblicss municipais, @ ser implementedo eliavés da Diviséo de Recursos Humanos, somente serdo
computades como hores crédilos com dirsiia a cuwensacao, eauslas previamente auiorizedas e
regisiradas em catao ponio elou regisira manual alravés do livro ponio ou ‘ol individuel ce frequéncia
Soidamerts vstades bl Dictor eou 60 et3o 6o 6330 d letagho 4o saméar, absaads 3 prrada
semanal de concurso para cada cargo

1°- As noras foigas serdo concedidas medianle soliciacio prévia » escrita pelo senvidor, apés
autorizagao expressa da chefa imediata, com a devida comunicagdo a Divisio de Recursos Humanos
para registro e controle, afim de evitar prejuize ao desenvohvimento do traalos,
§2°- Semente estio dispensados do regisito de frequéncia os Secretarios Municipa's
Ant88. Em caso de exoneragdo el rescisdo 6o contrato de frabalho. as horas constantes co Banco de
Horas serdo converlidas em pecinia com o aeréscimo de 50% (cinquenta por centa) na valar da hora
normzl
Art88. A frecusncia sers apurada co 20° 20 19° cia do mis subsequente e as variagdes em relago &s
horas falas e adicionais serdo pagas ou descantadas naguce mé:
ArS0. A Divisio de Senigos ce Recursos Humanos emitics instrugdes necess:

cumgrimento desta Lei R
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DAS FERIAS
Art. 91. O servidor gozard, obrigatoriamente, 30 (trinta) dias consecutive de férias por ano, de acordo com
il sst:\a organizaa pelo Sacretano efou Diretor da nn isd0.
§ critério da senvidor por mativo devidamente
Jushhcado pader o periodo de gozo de farias do swaor ser dividido em periodos minimo de 10 (dez}

§2° A escala de féias poders st alterada por autoridade superior, ouvido o chefe imediato do sarvidor.
§3° -0 gozo de férias nZo serd interrompido por mofivo de promogio ou remogo.
§4°- Durante as férias, 0 servidor teré direio, além ca vencmento, a todas as vantagens que percebia no
momento em que passou a Tul-a
A 92. Apss cada perlodo de doze meses de trabalho, o sevidor terd direlo a férias.
§ 1°- Nao poderé haver concessdo de férias antecipadas ‘salvo fénas calefivas’. hipdlese em que o
adicional de férias seré pago cuando o servidor completar o perfodo aquisitivo
20 0 senvidor que durante o perlodo aquisitvo feve aé 5 (cinco) fakas injustficadas, continua com
diteito de gozar 30 dias de faras. Porém, oeorrendo um nimero de faltas superior a este, sera adotado a
sequinte proporgao
De 6 3 14 faltzs - 24 cias de féres
De 15 2 23 fahas — 18 dias de féras.
De 24 2 32 fakas - 12 dias de férias
Acima de 32 fatas, ndo terd diteilo a ferias
An. 93, E vedada a acumlagac de mais de dois perfodos aquisitivs de frias sob pena de pagamento
em dobro pela Administragso piblca.
Ant. 94. Independentemente de solictacdo, serd pago ao servdr, por ocasido das férias, um adicioral
corespondente & 1/3 (um terco) da remuneragso do periodo das férias.
§1°- Ser facultado 20 servidor, havendo interesse da administracdo, converler 1/3 (um tergo) as férias,
m valor pecuniario
§2° - Os Secretirios efou Direlores de Divisdo organizaréo ¢ preestabelecerdo os periodos concessivos
d anas dos servdores e aingrem respectyos priocos aqusivos
§3° - No ceso de o servidor exercer fungéo de ‘assessoraments, ou ooupar cargo em
comissdo_a respactiva vaniagen sera Comearada o caouo o dnal do que trala este artigo.
Art. 95. O servidor exonerado do cargo fefivo, ou em comisso, percebers indenizagdo relaiva a0
periodo das féis 3 qus e o & 20 ncompeo, i propor; o de u doze avos 9or més de sfevo
exercicio, ol fago superior a 14 dia
Paragrafo Unico: A Incenizagéo seré calculada com base na remuneragéo do més em que for pudlicedo
o afo exaneratoio.
Art. 96. As férias somente podsrao ser nterfompidas por motivo e calamidade piblica, comogaa inleme,
ou por necessidade do servico declarada pela auroridade maxima do org#o ou en‘idade
Paragrafo Gnico: O restante do periodo ntemompido sers gozado de uma sb vez;
senvidor que opera direta € permanentemente com raios X ou substancia radioativas gozard,
obrigatoriamente. 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de aividade profissional, proibidz,
em qualquer hipotese, 2 acumulagc
Parégrafo Unico: O servidor referido neste artigo ndo faré jus a0 abono pecunidrio de que treta o este
capitulo. nc 970 do segundo periodo
Art. 98. O servidor em regime de acumulacéo licits perceberd o adicional caleulaco sobre & remuneragao
dos cargos, cujo oeriodo aquisitivo Ihe garanta o gozo das férias.
Parigrafo inico: O adicional de férias serd devido em fungao ce cada cargo exercido pelo servidor
DAS LICENGAS
At 99, Conceder-se-4 ao servidor cenca.
1= Por motivo e doenca em pessoa da familia;
i1 - Pera 0 servico miltar;
1I| - Para aividade politca;
IV~ Para fratar de interesses particulares
V - Para desempenho de mandato classista;
- Licenca prémio;
Vil Licenca para tratamento ce saude;
Vill - Licenga matemidade a gestante, a adotante e paternidade;
IX - Licenga por acidente em servigo
K- Dalicenga parz estudo,
Parigrafo tnico - O servidar ndo poderd permanecer em licenca da mesma espécie por um periodo
superior a 48 (uarenta e oito) meses.
Art. 100. Terminada 2 licenca, o Senvidor reassumira imediatamente o exercicio da fungao
At 101. Alicenga scmente sera podera ser ororfogaca a pecido do senvidor.
Pardgrafo i edido devers ser apresentada com antecedéncia de 30 (iriva dias) do
vencimento da licenca, se indeferido contar-: ! é como de licenga o pecido compreendido entre 3 data do
#rmino e a do conhecimento oficil do despach
DALICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOAS DA FAWILIA
Art. 102. Podera ser concedida licenga sem remuneragéo ao servidor, por motivo ce doenea do conige
o companheiro, des filhes, dos enteados menores sob quarda tulelar. dos pais, padasto ou madrasta,
ou depencente cle viva as suzs exoensas e conste do seu assentamento funcional mediante
comprovagio médica.
~ A licenca somente sera deferida se 2 assisténcia direta do servidor for indispensavel e no puder
ser presiado slmu\ aneamente com o exercicio do caigo, o que devera ser apurado, alravés de
ocial,
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Art. 103. No curso da licenga por motivo de doenca em pessoa da famili o servidor absterse de
exercer qualquer atiidade remunerada, de caréter continuo, o mesmo gratuita, sob pena de cassagio
imediata da licenca, sujeitando-se, ainda, s sangdes disciplinares previstas nesta lci
DALICENGA PARA SERVICO MILITAR
Art. 104, Ao senvidor convocado para o sevico miltar sers conceddo lisenca 4 vista de documenta
ofical
§1° - Do vencimento do servicor sera cescontado a importancia percebida na qualidade de incorporado,
salvo se tiver havida opgdo pelas vartagens do senvio miltar
§2° - Ao senvidor desincorporado sera concedido prazo no excedente a 30 (tinta) dias para reassuni o
exercicio e perda do vencimento.
DA LICENGA PARA ATIVIDADE POLITICA
Art. 105. O servidor do quadro permanente ter direito 2 licenca, sem remuneracio. durante o periodo
que mediar entre a sua escolha, em convengdo partidéria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do
regisiro de sua candicatura perante 2 Justica Eleforal
§1° - A parir Co regisiro da candidatura ¢ até ¢ 10° {décmo) dia seguinte 20 ¢a eleigdo, o servicor fard
Jus & licenca como se e efefivo exercicio sstvesse, sem prejuizo de sua remuneracao, cesde que isso
esteja assentaco por escrfo no pedica de afastamento.
§2°- Odisposta no parégrafo anterior ndo se aplica 20s ocupantes de cargo em comisszo
DALICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
Art. 106. A ciitério da acministragio, poderd ser concedida a0 senvidor estavel licenca para o trato de
assuntos parfculares peio prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem remuneragan, podendo ser
proogaro or gl parkde,
§ enca podera ser interompida a qualquer tempo, @ pedido da servidor au o interesse do
servico subhco
§2°— Ngo se concederd nova licenca antes de decorridos 2 [dois) enos do lérmin da anterior, exceto
quando for o caso profragagao
§3° - Alicenca serd concadida mediante pedico, devidaments insiruido, observado o interesse plibiico.
A LICENGA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA
Art. 107, £ assequrado 20 senitor do quacto permanente, o direito a licenca remunerada para o
desempenho de mandato em sindicato de representagso da categoria. confeceracdo, federasso. ou
enlidace reguiedora da proﬁ<sao
§ mente ooderdo ser ficenciados os senvidores eleitos para cargos de diregdo nas referidas
enldaces, 6 o o de 2 (dos) por entidads
§2° - Alicenga terd duragso igual & do mandato. pedendo se Frorrogads 1o caso de resleigdo
§ 3 - O senvidor acupante de czrgo em comiss3c ou fungdo gratiicada devera des ncompatislizar-se do
canga ou fungdo quanco se empgossar na randala de que lrata este &riiga.
DALICENCA

PREMIO
Art. 108. Apds cada quinguénio ninermupto de efetivo exercicio o cargo, o servidor efetivo fard jus a 3
{irés) meses consecutivos de licenga-prémio remunerads, recsbendo apenzs a remuneragio de seu
cargo efetivo.
§ 1° A concesséio da licenca-prémio observara o inleresse da adminisiracio e o cronograma de
concess#o elaborado pela Divisdo de Recursos Humanos em conjunio com cada Secreteria, sendo
deferica por cargo, aliavés de stz previamente sleborada pera este fim, e devidamente publicada no
érgao oficial do Municipio,
Ar. 109. 0 senidar et exonerado d s cargo em camissoou ngho d cofancaanesdo i da
liceng
At 0. A sessio para oulro firgda ou afastamento para exercer Carga em Comisso néo interrompera
a contagem do periodo acuistivo da liceng
Art. 1. Nao se concederd icenca-prémio ao servidor que, no periodo aquisiiv
|~ Softer penaldade disciplinar de suspenséo;
Il = Faltar a0 sewvigo injusiiicacamente, por mais de 05 (cnco) fakas consecutivas ou 30 (rinte)
alernzdament
At 112, 0 nimero d senvidores em gozo simulnco de e eena-prmio ndo pderdser superer 110
{um décmoj da lotagdo da respeciva civisao acministrativ
AR 115, Para s o consssdo 6 eanga prame, e prridade de gozo oservdor
com melor nGmer de licengas & serem gozades.
b) rmaior tempo ce servigo pibico;

)

<) maior cade;
AR 114, dieio & licenga-prémic poder ser exercido 2 qualiuer tamos, 2 requarmento do interessado,
desde que atendico o interesse do servico piblico, e Modo ainda, preferencialmente seja usufruida
integralmente antes da aposentadoria
Ar115. As lcences-prémio no usufruides por motivo justificado serdo indenizadas quanda exonerado
por molivo de aposentadoris ou falecimento.
Parégrafo nico: O servidor podera requerer a suspenséo da licenca, vercendo o direito a0 gozo o
periodorestric
6. Para fins de concesséo da licenga prémio, serd publicado araves de ato do Poder Excoivo
esca\; por cargo em ordem decrascente, constando o tempo de servige e as licercas = que fez jus, num
prazo de 90 dias apos a pudlicacdo dests Lel
Art. 117. Os senidores que posstltem licengas prémios vencidas anteriores a presente Lei, deverao
goz-izs todas ce uma dnica vez. iniciando assim Um novo periodo aquisitivo para o mesrmo, respeitando
sempre o interesse e continuidade dos servicos pilicos.
ICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 118. A Icenca pare tralamenlo de saiide seié a pedido, mediante documento comprobaldrio de
inspeco médica
Art. 118, A Acministragéo Municival ficard responsével pelo pagamento da remuneragdo ao servidor
afastado por motivo de tratamento de salide aré o prazo de 15 dias consecUlivos
Parégrafo (nico. Sera facultado 3 Administracao, em caso de divida razodvel, exigit a Inspecao por
outro médico ou junta of ezl formada por 3 mécicos.
Art. 120 Na hipétese de afastamento superior a 15 (quinze) dias cansecutivos o servidor, apliear-se-an
as nofmas do Regime Geral de Frevideéncle Social

. 121 O atestado médico 6 o laudo da junta nenhuma referncia fardo a0 nome ou @ natureza da
doenga de que soffa o senvidor, salvo se tratar de lasdes produzicas por acidante, de doenga proissional
ou de qualquer doenge cranice ou de fisco de cantagio.
Art. 122. Seré punido discilinarmente o servidor que se recusar @ inspegio médica, cessando os efeiios
da peria. (@0 lego se verlfique & inspegdo
Art. 123, Considerado aplo e inspegdo médca, o servidor reassurira o exercicio sob pena de se
apurerem com fallas o dies ce ausénci.
Parégrafo unico. No curso ca licenga, pocera o servidor requerer inspegdo
condices de reassumir o exercicio
AR 124. O servidor. no curso da licenca para tratamento de salds, abster-se-4 de exercer cuslquer
atividace remunerada, de carater continio, ou mesmo gratita, mas que possa interfer ou retardar sua
rectperaggo, <ob pena de cassagao imediata ca licenge, com perda total da remuneragao correspondents
a0 perfoco 4 gozado, sujeitanco-se, ainda, as sances disciplnares previstas nesta Lei
At 125. Somenle se consicerara como falia justifcada, a decaragao de acompanhante quando se tatar

, c2s0 se fulgue em

e
2)fiho menor de 14 {quatorze) anos:
b} ascenderte ou descendente maores de 0 (sessenta) anos, quando dependentes legalmente do
servidor
Parégrafo tnico' No caso de cois servidores na situacao estipulada acima, serd considerada como fata
Justificada para apenas um deies.
DA LICENCA MATERNIDADE A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENGA PATERNIDADE
Ar. 126, Serd concedida Icenca maternidade a senvidor gestente, por 180 (certo e oftena) dias
consecutvos, sem orejuzo da remuneracéo.
§ 1° - A licenca podera ler inicio no primeiro dia a partir do parto, salvo antecipagdo por prescrigio
médica
§2° - No caso de naseimento prematuro, a icenca terd inicio & parti do parto
§3° - No caso de natimorto, cecorridos 30 (tinta) dias do evento, a semvidora serd susmetida a exame
médico e, se julgada apta, rezssuiré o exerciclo.

§ 49 - No caso de aboro, atestado por médico ofical, & funciondria teré direito a 30 {rinte) dias de
repouso remunerado, desde que o abrto nao tena sido provocado.

§ 5 - Para se habiar a licenga de que trata este artigo 2 servidora, até o oitavo més de gestagio,
comprovaré esta condigio mediante laudo médic

. 127, Para amamente o prép i, al a e de 05 (sels) meses,  senidora trddirl, drants
2 jornada de trabaiho, a 1 (uma) nora, que poderd ser parcelade em 2 (dois) periocos de meia hora

Art. 126. A servidora que adotar ou oblver guarda jucicial para fis de adogzo de crianca, terd direito a
licenga materricads duranie os seguintes periodos:

§19180 (cento e vinte) dizs se 2 criznga tver até 1 (um) ano completo de idade;

§2°-90 inoventa) dias Se a crianca tiver de 1 ats 4 anos comletos de cade;

§39-60 (sessenta)dias se a crianca tver de 4 até § anos completos de ivace;

§4°- Idéntica licanga corcader-se-4 20 servidor do sexo maseuling que conste coma Gnico adotante.

Art. 128. Pelo nascimento de filne, o senvidor ters dirsito & licenga patemidade de 05 (cinco) dias

§2°-90 (noventa) dies se a crianca tiver de 1 alé 4 anos complelos de idade;
§3°-00 (sessenia)dias se a crianca tiver d 4 até 8 anos complelos de idade;
Idéntica icenca conceder-se-& a0 servidor do sexo masculino que conste como tnico adotante.
Att. 120, Pelo nascmento de fiho, o servidor terd direito & lcenca patemidade de 05 (cinco) dias
consecutivos, a parir do parto
Parigrafo énico. Fica o servidor condicionado a posterior apresertagzo de prova do nascimento o fiho,
através de Certidso do Registro Civl,
DA LICENGA POR ACIDENTE EM SERVICO
Art. 130. A licenga por acidente em Servico, Serd concedida nos termos do Regime Geral da Previdéncia
Social
Art. 131,05 acidentes de trabalno serfo registrados na Divis&o de Recursos HUmanos, cuja emissao do
fommulirio de Comunicagao de Acidente de Trabalno (CAT) incumbira ao chefe imediato do servidor,
mesiante informagtes do Médico assistente.
Paragrafo dnico'Em caso da auséncia ce emissao da Comunicagto de Acidente de Tranalho (CAT) pela
chefi medista fica o ¢ st eissZo e sarvidor acidentado oy seus dependertes
AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE WANDATO E
At 132. A0 sarvldor m/ssudo em mandato elefivo aplicam-se as seguintes d\svos\obss
 tratando-se de mandato federal, estadual ou municipal, ficara efastado oo cargo.
| - invesiido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, sendo-he zcultado optar pels sua
remunera
11 - investido no mandato de vereador,
&) havendo compaisiidade de horério, perceberé as vantzgens de seu cargo, sem prejuizo da
emuneracac do cargo eietive,
b) ndo havenco competibiidede de horarlo, sera afastado do caigo, sendo-ihe faculiado aplar pela sua
remuneragéo.
§ 19 - No caso de afastamento do cargo, o servidor contribuira para a seguridade social camo se em
exercicio estivesse.
§ 2°- O senvidor investido em mandato eletivo ou classista ndo poderd ser removido ou redisiribuido de
oficio para localidade diversa caquela onde exerce o mandato.
DALICENGA PARA ESTUDOS
Art. 133. Pagers, medianle zulorizagio do Prefeia Municipal  haverdo disponibildade funcional da
servidor de modo que ndo prejudiue os senvicos a ser prestados a populacio, paderd ser permiido aa
senvidor ausentarse do senvigo publico, para conclusio de estudos de especalizagao, mesirzdo,
doulorado & pés-doulorado, m enldede de ensino devidamente reconhecida, s dendo o afastamnia
sem rermuneragao.

DO VENCIMENTO E REMUNERAGAO

ArtA34. Vencimento & a retriouico pecuniara pelo exercicio de cargo plblico. com valor fixada em L,
nunca inferior a um salario minmo nacional acrescido de no minimo 10% {dez por cento), ajustada
perindicamente de modo a preservar-ie o poder aquisivo sendo vecaca a sua vinculagio, ressalvando o
disposto o inciso XIll do art. 37 da Canstituigao Federal
Art135 Remuneragso & o venomento o carg, acrecrdo das vantagens pesunirs, permarertos au
temporéries, estabelecido em
§ 10 - A remuneragio da semdu investide em fungo gralfieada ou cargo em comissio serd pago na
forma prevista em Le! pro

29-O vengimento do czrgn cfetivo, acrescido das vantagens de cardter permanente ¢ irredurivel
§3 - Soments mediante autorizagao do servidor podera ser efetuadc descontc de seus vencimentos. até
o imite maximo de 35% (tinta ¢ cinco por cento) em favor de entidade sindical ou com consignatarios
canveniados com o Municipic, excetuada a contribuigdo sindical obrigatoria prevista e Lei cu em Acorda
Coletivo de Trabalho

tt. 136. A remunerago do senvidor do quadio permanente compreende.

— vencimento;

| - vartagens gerais:

DOr S8IVIgos 3
sjadiconal noturno,
¢} abono de férias:
d) gratificacao natelina (décimo terceiro salério);
&) salario-familia;
) adicionais de insalubridade e periculosicade;
I vantagens individuaie:
a) as decorrentes da progressdo funcional, ou seja, oS acréscimos aos vencimentos par antiguidade ou
grupo ocupacional,
b)adicional por tempo de senvigo;
¢} gratificagdo de fungao.
d) adicional de fungéo gratifcada;
€) adiconal de sobreavso,
7 gralificacéo por assiduidade e desempenno;
) gratificagdo por ponualidade e cumprimento integral da jomada;
) gratiicagda de servicos especiais.
'V~ compensagdes financeires
&) passagars
o) resmbolso de despesas de viagem.

A, 137. A remuneracéo do cargo em comisséo compreende
| = vencimento;
11 = vantagens gerais.
2) abono de férias,

b) gratificagéo natalina (cécimo terceiro salériof;
c) salario familia_na forma da lei federal
111~ compenszgaes financsiras:
a) passagens;
b) reembols ds despesas de viagem
Art, 138, Nenhum servidor pedera receber, mensalmente, a titulo de remuneragae, importancia superior a
soma dos valores recebidos como remunerag espécie, a qualquer titulo, no ambito dos respectivos
podsres, pelo Prefeito Municipal,
Art139.0 servidor, 2lém das sangdes disciplinares previstas nesla Lei, perdera
1= A remuneragao dos dias que faliar a0 servio injustficacamente
11 - A parcela de remuneragéo didria, proporcional aos atrascs, auséncias e saidas antecipadas.
At 140. As reposictes e indenizagdes a0 erario serdo descorfadas em parcelas mensais ndo
excedentes a 20% (vinte por cenia) da remuneracdo iguida.
Paragrafo unico: Independsntemente do parcelamento previsto neste ariigo @ reposicdo pelo
recabimento de quantias indavidas, no més antarior, sera feita imadiatamante em uma (nica parcela
Art. 141, O vencimento. a remuneracaa e os proventos nao serso objeto de arresto, sequestra ou
pennera, exceto nos casas de prestacac de limentos resultante de decisac judicial
Art142. O servidor do quadro permanente podera optar em no receder o vercmento do cargo em
comisso, mantendo o seu vencimento original
ARA43.0 servidor ndo serd remunerado por sua pamcipaqén em érgo de defberagio colefiva da
Administraggo municioal salvo nos casos especificados neste
144, Moo cabers o descorto saroehds quando o Sanvor soltar sxcneragio, aposentarse. fo
cenitico ou abandonar o cargo.

GRATIFICACOES, INDENIZAGOES E ADICIONAIS

Art. 145. Além dos vencimentos € des vantagens previstas nesta Lei serdo deferidos acs servidores as
seguintes granﬁca"vﬂs & adicionais

V- 2dicionzl noturno,
V- adicicnal pelo exercicio de atiidades insalubres, perigosas,
V- adicional pela prestago de servico extraordinario;
Vil — adicional por tempo de senvico,
Vil - do auxilo reclusao;
X — adicional de sobreaviso;
.- grafificagio por encargos especiais;
~ gratificasdo por assiduidade & desempenho;
XIl — gratifcago por pontualidzce € cumpr mento integral da jomada;
§ 19 - As inden'zacdes ndo se incorporam o vencimento ou provento para qualguer efeito, bem como as
gratificacdes previstos nos incisos X, X1, XI.
§ 2 - As demais graificagies e adicionais incorparam-se ao vencimento ou proverto, nos casos &
condigdes indicados erm lei
At 145, As vantagens pecuniérias ndo serdo computadzs, nem acumuladas, para efeto de concessan
e quaisquer oulros acréscimos pecuniarios ufteriores, sob o mesmo tiluio ou idénica undamento
DA GRATIFICAGHD DE FUNGAO

Ak T, o servior Invesiao e ncho de iecso, chéfla ou sssessoamento
gratificacé:

ardgrafo inico: Os pecentucs da gratfcagdo serdo Mo mximo de 100% (oem por cent) sobr seus
venoimentos, sendo permida a proporconalidade.
A 145, 0 exercico do N30 gralfescaassegr G a0 Servr duant 0 perfoco om qus ester
exercendo o cargo ou
Paragrafo nico: Aasendase da fungéo gratificada o servidor perder a respectiva remuneragéo.

RATIFICACAO NATALINA
Art. 149. A gratiicacéo nataina corresponde 2 1/12 {um doze avos) da remuneracao a que o servidor
ativo ou inativo. fzer jus no més de dezembro, por més de axercicio no respectivo ano.
| - Esta gratificago & extensiva a0s pensionistas.
Parigrafo lnico. A facéo igual ou superior a 15 [quinze) dias serd considsrada como més intsgral
Art. 150. A graliicagzo ser paga alé o dia 20 (vinle) do més de dezembio de ceda ano.
At 151, O servidor excnerado perceberd sua gralificagzo . proporcionalmente aos meses de
exercicio, calculada sobre 2 remuneracZo do més da exorieragéo.
At 152. A gratificago natalina ndo ser considerada para c3lculo de cualguer vantagem pecuniaria.
SALARIC FAMILIA
At 153, O salsiic-familia serd concedico a0 senicor afiva
Parégrafo nico: Compresndem-se neste arligo os Tincs de qualquer conaigao, os enteados, & o menor
(ue, mediante autorizagao judicial viver sob a guarda e sustento do servidor.
Art. 154, Ao pai ¢ a mie squiparam-se o padrasto e madrast e, na falta desles, 05 representantes
legais
At 155. O valor & as condicdes para o recebimento do salério-famlia, observar-se-4o as disoosisdes
legais pertinentes constantes no Regulamento Geral da Previdéncia Social
DO ADICIONAL NOTURNO

A, 156. O serviga noturno, hordrio compreendido entre 22 vinte e duas) horas de um dia e
§ (cinco) horas do dia seguinte teré o velorhora acrescido de 20% (vinte por centa).
§ 1° A hora do trabalho noturno seré computada como de 52 (cnquenta e dois) minutos e 3C (trinta)
segundos.
Parigrafo tnico: Em se tratanda de servico extraordingrio o acréscimo de que rata este artigo incidira
sobre o valor da hora normal de trabalho acrescido co respectivo percentual de extracrdinrio

s devido uma

Arigo 157, O adiars ot ndo s apica sossenosprestados e egime de plnto
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE

Art. 168. Os servidores que frabalhem com habilualidace em locais insalubres ou ern contato permanete

com substancias t6xicas ou com risco de vigz fazem jus @ um adicional sobre o salario minimo vigente,

mediente laudo que comorove tal condicao,

§ v O sevidor que fzer jus aos adicionais de insalubridade e de periculos date devers optar por um

gr O dirits 20 acicional de insalubridade cossa com a eliminago das condigdes ou dos riscos que
deram causa a suz conoessd
Art. 159.Seréo consideradas atividades ou operacdes nsalubres aquelas que, por sua natureze
condigdes ou métodos de trabalho, exoonham os servidores a agentes nocivos 4 saide, acima os limites
de tolerénciz fxados em razd Ga natureza ¢ da intensidade do agente ¢ do tempo de exposigao aos
seus efeitos.
Art. 160.0 quadro das afividades e operactes insalubres e nomas e crtérios de caracterizagdo da
nsalubridade, limites de tolerancia a0s agentes agressivos, meios de protegdo e o tempo maximo de
ot 30 do s 2 csect agenls sk 0 st 1a gl fedral & ol de loucas rey s
gor profissionais habiltados.
Pardgrafo inico: O exercicio de wrabalho em condigdes insalubres, acima dos imites de lolerancia
aslavelzcidos pela egislagdo, assegura a percengio de adicional respsciivamente de: 40% (quarena por
cento), 20% (vinte por cenio) e 10% (dez por cenic) do salério minime nacional, sequndo se classificuer
1705 graus maximo, médio € minimo,
Art. 161.A caracterizaco ¢ a ciassificacéo da nsaludiidade e da periculosidade, sequndo a lsgisiagdo
foderal, far-se-4 atrevés de pericia, a cargo de Médice do Trabalho ou Engenfeiro de Seguranga do
Trabalno devidamente habiitado.
Ant. 162. Em caco de afastamento das fungdes, fica suspenso o direito ac adicional previsto.
Art. 163. Haveré permanente contrele da atwidade de servidor em operagdes ou locais considerados
nsalubres ou perigasos
Art. 164. Na concessdo dos adicionais insalubridade  periculosidade serdo abservacas as situacdes
sspecificas da legislago federal.
Paragrafo dnico: Os locais de trabalho e os senidores que operaram raios X ou substancias radioativas
devem ser mantcos sob confrole permanerte, de modo que as coses de radiagdo ionizantes nao
ulrapassem o nivel maximo previsto na legislagao propria.

DO ADICIONAL POR SERVIGO EXTRAORDINAR\O
Art. 185. O servico extraordindrio serd remunerade com acréscimo de 50% (cinguenta por cente) em
relagdo & hora normal de trabalho e com acréscimo de 100% 4csm pm cento) quanto se tratar de repouso
semanal remunerado ou feriade.
Art. 166. Somente serd pemnfido senigo exraordinario pare atender a stuagdes excepcionais ¢
‘emporarias, respeitando o limite maximo de 20 (viate) horas mensais. sempre meciante altorzacio por
aserito do Prefoito ou do Secretario Municipal, o servigos cansiderados essenciais
O deslocarnentc par ot e au Estad,vando a relizagiodeseniyn, o ou teinamentc
esle penodc néo serd considerdo servigo extraordind
Ivigo extracrdingrio previsto neste arigo wa presedico de autorizagio da chefia imesiata que
‘us(mcarac fato.
Art. 167.0s servidores ocupantes de cargos de provimento em comissé ou fungdo gratificacdo nao
f528m s 20 cisposto no arigo anterior

DO ADICIONAL POR TEMPQ DE SERVICO

DO ADICIONAL POR TEWPO DE SERVIGO
Art. 168, A cace 5 (cinco] anos de elefivo servigo piblice municipal, sera concedido 3o senvior um
adicional correspondente a 5% {cinco por certo) do vancimento de seu cargo efalivo - quinguénio
O adicional é devido a partir do més sequinte aquele em que o sevidar completar 05 (cinco) anos
da servigo; incluindo ness periodo o estagio probatér o
§2° - O servidor que exercer, cumulalivamente. mais de um cargo, terd direito ao adicional calculado
sobre 0 vencimento ds ambos os Caigos
§3° - Para sfeilo deste acicional seré considerado tado o lempo de servico prestado &0 Municipio, como
servidor ou empregado piblico, Incependsnle de regine juridico
X DO AUXILIO RECLUSAO
Art. 169, A familiz do servidor & devido o auxlio reclusdo, cbservado o estabelecido na legislagao
previdenciia que tizta sobre a matéria, con‘orme previsto no Regima Geral de Previdéncia Social
Parégrafo Gnico. A falia do servidor apresenlara os documenios necsssérios para requerer o ausiio
recluszo que seré devida nos casos previstos nz legislagéo especifica
ADICIONAL DE SOBREAVISO

Art. 170.A Le: podera insttuir adicional de sobreaviso, a0s ocupantes de cargos de médico, enfermeiro,
tecnico em enermagem, técnico de radiologa, molorista socoristz, lotados em undades de saide do
Municipio, bem como aos demais servidores do quadio permansnle Cus Sevicos  sejam,
costumeramente, necessérios fora 6o horéro nomal de trabho

- Os periodos de sobreavisa, firados em escalas, serdo remunerados pelo valor correspondente a
173 {um terco) da hora-padro do servidor
§2° As hores elelivamente lisbelhedas duranle o periodo de sobreayso serdo emuneradas com bese
i hora-padiéo do servidor h

GRATIFICAGAO POR ENCARGOS ESPECIAIS

Art, 17140 servidor efetvo poderé ser atribuido um adicional de até 20% (vinte por cento) dos seus
vencimentos, por encergos especiais, decorfenies da particpagic e comissies permenentes e
temporarias regularmente insituidas que elriouam responsabiivades além das previslas para o exercicio

Paragrafo tinico: O adicional acime néo & cumulalivo, devendo ser pago apenas uma vez independente
do niimero de encargos para que o servidor esteja nomeado

E 0
Art. 172. O Municipio concedera mensalmente, para tedos os servidores, uma gratificacéo fixa concedido
por merecimento. denominada *prémio assiduidade e desempenho’, no valor de R$ 100,00 (cem reais)

§ 1° - Compreende-se por assiduidade o comparecimento integral no més de trabalno = o desempenho
satisfatério dzs atribuictes do cargo
§2° - O pagamento da referida gratificeqio serd efetivada na foha de sagamento de cade més,
Tespeitando o perodo 6o 20° a0 19° dia do més subsequente.
§ 3 - O valor desta gratiicagdo ndo se Icorgora ao vencmento, pois depende do cumprimento de
Integral da assiduidade e desempeniho satis‘atorio do servidor para sua concessao

4°- O valor desta gratiicacdo sers reajustado anuamente nos mesmos Incices ¢ datas da reposisdo
salarial dos Servidores Pablicos Municipais

o fara jus a0 recepimento desta gratificagdo o servidores efetivos ocupantes de fungio

gratficada efou cargo em comisso
§6° - Nao fara Jus a0 recebimento desta gratiicagéo o servidor que sofrer quzlquer psnalidade verbal ou
escrita no que tange a sua assiduidade ou desempenho

7°- A concessio desla graliicacso serd ragu amentada por 2lo do Poder Executivo
GRATIFICAGAO POR PONTUALIDADE E CUMPRIMENTO INTEGRAL DA JORNADA NO LOCAL DE

Ar173. O Municipio concedera mensalmenle, para lodos os servidorss, uma gralficagio fixa concedida
por meteciments, denominads"prémio porualdsde, o vak do RS 100,00 et
ompresrde-se por puntualdade. o cumprimento ponluzl e integral da jornada no local de trzbalho,
Sevamane registrado no ponto eletronico;
290 pagamento do referido adicional sera efetivado na folha oz pagamento de cada més, respeitando
0 pariods do 20° a0 19° dia do més Subsequente;
- O valor deste gratficacdo ndo se incarcora a0 vencmento, pois depende do cumprimento de
tegralca pontualidade o servido para sua conoessso
- 0 valor desta gratiicagdo serd reajustada anuaimente nos mesmos incices e datas da reposicio
salarial dos Servidores Pablicos Vunicipais,
§5°-Nao faz us a0 recebimento desia gralificazo o servidor efelivo ocupane ce furgao gralficade elou
cargo em comissdo,
§6° - Nao fard [us a0 recebimento desta gratfiagdo o servidor cue sofrer qualever penalidade vertal ou
eseria no que tange a sua portualidade ou cumprimento niegral de sua jormzda no local de trabalho;
§7°- A concesséo desta gretiicagao serd reguiamentada por 210 co Poder Executivo,
SEGURO DE VIDA
ArtA74. Seré concedida zos servidores piblices do municipio de Boa viste da Aparecica. o pagamento
do prérmio de seguro de vida de forma indiidual, cujo beneficio devera observar no minimo as seguintes
coberturas
- R$ 10.000,00 (dez il reis) por morte natural
I R$20.000,00 (vinie mil reais) por morte acidert
a) A morte por acdete ja indlul & mportérca Segurada por morte natural, portanto as
coberiuras nao s¢ acumulam;
- R$ 10.000,00 (dez mil rezis) por invalidez permanente ou parcial por acidents;
V- R$ 10.000,00 (dez mil reais) por invalidez funcional permanente toral por coenga &)
\ O valor de R6 2.300,00 (trés mil & rezentos reais) para assisténcia funeral,
Parigrafo dnico: Cs valores das indenizacbes sero rezustados liisnalmente com base nos indices
acumulados wilizados para reposicAo selarial dos Servidores Piblicos hiunicipals.
DAS CONCESSOES
Art. 175, Sem qualquer prejuizo em sau vencimento, poders o servidor ausenlar-se do servigo
= no dia do seu aniversério ce nascmento;
I1-por 1 {um) dia, a cada doze meses, para doa
11l = por 1 {um) cia, pare se alistar como eleitor,
IV - por & [oito) dizs, consecutvos em razdo de:
@) casamento,
2)falcimerto do cbuge comparno o, lhos,erados, menor s quaréa ou ', s s
— por 05 (cinco) dias conseculivos em razdo do falecimento de madrasta ou pacrasto
V- por 03 {i8s) das consacutivas e razAo do falacimento, SOQros, SOras, genros, noras;
VI~ por D1 (um) dia consectivo em razéo do falecimento, cunhados, primos, tis e sobrinhos
§ 1 - Para o cuecio da sncessio qus Lala o arigo anorior, mslr ¢ formuesdo de requeiments
dirigido 20 chefe imecialo para deferimento, compelindo au servidor apos @ concessdo comprovar
Gotumetamentc, 605 pana de descarto 4o s avados  aploach das demeis p6na dedes previns

o0 de sangue

emLei
§ 2°- Compete a0 Chefe imediate apds o recebimento dos documertas, o envie a Divisdo de Recursos
Humanos para registro ) .
EXERCICIO DO DIREITO DE PETIGAQ

Art. 176. € asseguiado o servidor requerer raconsideracia 6 recorter de decisdss que digam respaito
205 sous interasses indviduals
Art. 177. O requenimento sera diigido & autondace competente pera decid-io e encaminrado por
intermédio daquela  que estiver imediatamente subordinaco o requerente, devendo, em fodos 0s casos,
ser fomecida resposta formal 20 servicor, 1o prazo de 30 {tinte] dias.
At 178. Cabe pedido de reconsideragdo a auloridade qus houer expedda o alo ou proferico a piimeira
decisAo, n5o podendo ser renovado
Paragrafo nico: O requermentc e o pedido de reconsideragso de que tratam os artigos anteriores
deverdo ser decididos no prazo de 16 (quinze) dies, prorrogaveis por igual periodo. em caso de
necessidade ce dilgéncias.

tt. 179, Cabers recurso:
I — do indeferimento do pedido de reconsideragdo;
11~ das decisGes sobre 05 recursos susessivaments nerpasics
§1°-O recurso seré diigido & autoridade mediatamente superior & que fiver expedido o ato ou proferido
ivamente, em escala ascendente, s demais autoridades.
§2° 0 recurso serd encaminhado por ntemédi da autorilade 3 que estiver mediatemente subordinado
© requerente
Art. 180. O prazo para interposiéo do pecico de reconsideragio ou de recurso ¢ de 30 (trintz) dias a
contar dz publicacé ou da ciéncia, velo interesszdo, de decisio reconida

Att. 181. O recurso poders ser recebido com efeito suspensiva a Juizo da autoridade corrpetente
Pargrafo Gnico: Em casa da provimento do pacido da reconsideragao ou @ recurso o5 sfefos da
decisdo retroagirao & dala do ato impugnado

Art. 182 O direfto de requerer prescreve

I - em 5 {cinco) anos, quanto acs atos de demisso  de cassagéo de aposentadoria ou disponitiidads,
ou que afetem nteresse patrimornial e oréditos resukartes das relagoes ce trabalho;

I1- em 120 {eento € vinte) cias, nos demais casos, salve quando ouiro prazo for fixado em Lei

Pargrafo Unico: O prazo de prescrigio sera contado da data de publicagao do ato impugnado ov da
date de ciéncia. pelo interessado, quando o aio ngo for publicado

Att. 183. O pedido de reconsideragdo e o recurso, quando cablveis, Interrompem 2 prescrig

Parégrafo dnico: Interrompida a prescrigo, o prazo recomegaré a correr palo restante no dia em que
cessar aintermupeio,
Art, 184, Em relagao ao abandono de cargo, a prescricao comeca a correr a partir ds dals da notificagéo
pessol do senidor, ou da publicaco do ato no Orgao Olicial do Municipio, & na auséncia destas, a parti
do 31° {tigésimo prieiro) Gia de fakias consecutivas 3o senio.

Att, 185, A presericac € de ordem pUblica, ndo pocende ser relevaca pela administragde.

Att, 186, Para o exercicio do difeilo de petigio é assegurada vista do processo ou documento, nz
repario, a0 secor o  pacurador po e constvido ornsiumento oiolco

Paragrafo tnico Em sendo o procurador do servidor profissional devicamente nabiltada junto a Ordem
dos Acvogados do Brasil, a procuragdo que possuir para o exsrcicio da advocacia, no czso conereto,
poderd estar formalizada por instrumento particuar

Art. 187. A administragan cever rever seus atos, a qualquer tempo. quando eivados de llegaldade

Att. 188. S50 fatais & improrfogaveis o prazos estabelecidos nesie capilulo, salvo molivo ce forca maior,
devidamente comprovado.

DA ACUMULACAD
A, 189, Ressalvedos os casos pravistos nia Consliluico Federal. ¢ vedada a acumulagéo remunerada
decargos plnicos
A proibigao de ccumular estende-se a cargos, empregos e fungdes om autarquias, fundacoes
wbh.as smpresas piblss, soidadss e cconama mita da Unio, do Do Federa, dos Etac,

52" A ScumLagho de cargos, ainda que llcts, fiea condicanada & comprovagho da competisidade d
hord

§ o~ Considarose scumulacio proidida a percengio de vencmento de cargo ou emprego piblco efeivo
com proventos da inatvidade, salvo quanco os cargos de Gue decorram essas remuneragoes forem
acumulavers na atvidade.

Art, 190, O senvidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissdo, excato no caso de ser nomeado
para ter exercicio. interinamenle, m outro cargo, sem prejuizo das alribuigdes do que atueimente ocupa,
hipitese em que devera optar pela remuneracio de um deles durante o pericdo ca inierinidade, néo
podendo ser remunerado pola participagio em 6rgao oc delideragao coletiva

Parégrafo tinico: £ permilico ac servidor aposentado exercer carge em comiss&o e partcipar de Grgéo.
de caherago cleti, desd quo sof g ap om nspec de salde s precadard s posse
At 181, Veriicata em processo acministatv o aculagso proibida 2 provada a boa f, 0 senidor
nio sofrendo pena de demisséo

Paréguh nico: Provada & mé f, serd demildo o seividor, & restlira o valor que tiver perceaido
indevidamente, pela via judicial caolvel.

DOS DEVERES
At 192. So deveres do senvidor
|~ exercer com zelo e dedicagio as atribuigdes do cergo,
I1-ser leal s insttuigtes 2 que servir
11l obsenvar as normas legals e regulamentaes;
IV~ cumprir 25 ordens superieres, exeeto quands manifestamente legas;
¥ - afender com presteza. urbanidade, de maneira isonbrica e mparcial:
)20 piblico em geral prestando as inormagaes requeridas, ressalvacas as protegidas por sigio;
b) & expedicao de certidses requeridas para defesa de cireito 0u esclarecmento de stuagso de interesse
pessoal,
<) s requisiges para a defesa da fazenda piblica,
VI~ levar ao conhecimento Ga autoridade superior as iegularidades de cue tiver ciéncia em razio do

cargo;
VI - zeler pela economia do material ¢ pela consenvagao do patrménio piblico
VIl - guardar sigilo schre sssuntos <a rsparticio;
X - manter conduta compativel com & moralidace administrativa;
x — ser assiduo e pontuzl ao service;
~ representar contra 2 ilegal dade ou abuso de poder
xn preservar 2 imagen. o decoro, a eficiéncia o a credildade da Instiu o,
Xl ~ submeterse & avallagio médica slou avaliacoes complementares que for Gelerminada pela
auloridade competente,
XIV  enlregar em dalas eprazacas os documentos que eslejam sob sua responsabildade ou que Ihes.
forem solciacos;
— requerer com antececéncia minima de 05 (cinco) dias teis, documentos de seu interesse;
XVI — quardar e zelar em boa ordem de conservagao ¢ organizagdo os documentos que e forem
confiados
XVIl - usar obrigatoriaments o cracha da idantificagio no horéio de trabalho
AVII| - usar obrigatoriarenta o uniforme, quando existente, no hordrio 0@ fravalho
‘rala o inc'sc KI ser encaminnada pela vie hierarquica & cbrigaloriamente
idade superior &quela conla a qual & foimulade, essegurando-se ao representado o

§ 2°- O estrito cumprimento das obrigagées dos sarvidores piblicos sera anglisada perodicamente, na
forma de lei cuja aferigo de ineficiéncie noderd acarretar a penalidade de derissdo
E
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| - apresentar-se justificadaments ao servico apds o hardrio de inicic do expediente ou ausentzr-se do
servige durate o exoedienle, sem prévia autorizscio do chefe imediato,
11 - apresentarse 2o senvigo sob o eieilo de drogas licitas ¢ dlcool, ou ullizar-se delas duranle o
expediente;
111 eirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento oL objeto da reparticio:
1= recusarf o documents plcicos
—opor resisténcia njustficada a0 andaments de documerto @ process ou execucio de senvigo;

Vi moove "anifestacao de apreco U Gesapreco no fecinto ta reparicao;
Vil - e mado ceprecialvo au desrespeitoso as auordades piblicas ou 205 alos do Poder
Pibico, medinie manfotatdo o podendo, porém, crilicar alo do Poder Publico, do ponto
ot do i o0 e g zaeao do Sovice e bl askiad,
Vil — coagir ou aliiar ouiro senvidor no sentido de filiagéo & assocacao profissional, sindical ou partido
golico,
X ~ cometer a pessos estranha 4 reparticho, fora dos casos previstos em Lel, o desempenho de
etribuicao que seja ce sua responsabilidade ou de seu subordinaco
X valer-se 6o cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungao
publca ou dos iteresses da Adminisracio,
XI - raceber ou permitr a permanénia de estranhos no ambiante ce trabalho,
XIl = auar como procurador ou intermadidtio junto a reparticio pibicas, salvo quando se tatar do
Genaficios orevidenciar os ou assisténcias de parértes até segundo grat @ de conjugs ou companhairo

XIlI = recever propina, comisso, presente ou vantagem de quelquer espécie, em razo de suas
eliibuiges
XIV — praticar usuras sob quzkyuer de suas formas;
XV~ proceder de foma desidiosa;
V1 utiizar pessoal ou recursos mzterais da reoarticdo em senvigos ou atividades periculares;
XVl - cometer a outro senvidor atribuicBes estranhas as do cargo que 0cupa, exceto em stuacdes
transitdrias de emergéncia;
A xerer quauerayades que seam ecompaies com o exrsio 0 cargo cu i ¢ som
© horério de
XIX — pagar vemjnemgé" ou facillar o seu recebimento por semvidor reconhecidamente ausente do
SeNVigo, fora dos casos expressamente previstos em el
— deixar de aualizar seus dados cadasrais unto ao sefor de recursos humencs;
XK1 —vender, cormprar ou receber vendecores e seu recinto ds Urabah,

S RESPONSABILIDADES

At 194, O servidor responce civl, penal e administralvamente, pelo exercicio itegular de suas
stiibuigaes

At 195. A responsabilidade civi decarre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culpeso, que resulte
£m prejuizo 2o erdrio o & terceiros.

§ 1° - Tralanco-se de dano causado a leicei o, responderd o servidor, perante 2 Fazenda Piblice, em
2040 regressia

§2°- A obrigagéo de reparar o dano estende-se 05 sucessores e conira eles sers execulzc, eté o limite
o valor da fleranca recebica por cade um deles.

At 196. A responsabil dade penal abrange os crimes ¢ contravengdes imputads ao servidor, nessa
cualdade

At 167. As sanges civis, pena's e adrinistrafivas poderic acuruiar-se, sendo naependentes entre s
At 198. A responsabilidade civil administrativa do servidor seré afastada no caso de absoligo criminal
Gue negue a existéncia do fato ou a sua autoria

Art. 189. £ sento de pena o servicor cue, por doenga mental, era ao tempo da ago ou da omissdo,
inteiramente incapaz de entender o cardter licto do fato ou de assim determind-lo de acordo com seu
entendimento.

DAS PENALIDADES
Art, 200. Sdo penalidades discipinares:
i

111~ demissic,
1V~ extingio de aposentadoria ou disporibildades;
gratficade;

Vi muta atematva a penaidade e suspensio.

201. Na aplicagdo das penaldades sergo consiceradas @ natureza e a gravidade da infracao
cometida, os danos que dela provierem para o servigo piblico, as circunsténcias agravantes ou
atenuantes @ os antecedentes funcionzis
§1° - O alo de Imposigc da penalidade mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sangao
msmpmsv
Fica permitida a atenuagdo ou a substivicic da pena quando da auséncia de prejuizos a
Adm nistracso ou, ainda, em caso de serem irmisdrios, observados os princpios da insignificarcia ou da
tagstela, da razoabilidade e da proporcionalidade
Art. 202. A adverténcia sers aplicada por escrito, nos casos e violagéo de proibigo, e da inabservancia
de dever funcional previstc em lei. regulamento ou norma interna, que ndc justifaue imposigso de
penalicade meis grave
Att. 203. A suspensdo sera aplicace em caso G reincidénciz das faltas punidas com & adverténcia e d2
violagho das demais proibicdes e ndo tipifqusm infacdo sueta a penalidade de dsmisséo, nao
pocendo exceder da 90 (novent
§1°- Seta punido com suspenséio de ats 15 (cuinze) cias o servidor que, injustiicadarmente, recusar-se a
ser submelido & inspecio médica, e nads aei suorcads compelente, cessando cs efeltos da
penlicade uma vez cumprice a delerminacao,

§ 2° - Quando houver converiéncia para o exercicic & penalidade de suspenso, poderd ser convertda

multa, na base de 50% (cincuenta por cento] por dia do vencimerto ou remuneragso, ficando o
senicor obrigado a permanecer em sefvico

Art, 204. As penalidaces de adverléncia & de suspens3o terf seus regisiros cancelacos 2pés o decurso
e 3 s o 5 (ool ancs ce ofetive exrcv, respecivaments, 3o o senider a0 hewver, nesse
periodo, pralicedo nova nfracéa ciscipin
Paragrato G © cancaamerto da pereidate o sulrd efics retoelios ¢ nEo cerers nenhum
Gireilo pera fins de concesso ou revisZo de vantagen

205, A derissdo 505 apleada nos seguies easos, sempre recedita ce Processo Adminstaive
Disciplnar
1~ crime conlra a adinistragZo piblica, na forma dos zrtigos 312 a 327 do Codigo Pen,
11~ gbandono ce cargo;
11l - inassictdede habilual;
IV - improbidade adrminisirativay
¥ ~ incanfinéncia publicz e condutz escandalosa durante o expedient;
VI insubord nacao grave em sesvigo;
Vil - ofensa flsica, em senico, a servidor ou a particular. salvo emlegiima defesa ou defesa de otrem
Vil - apiiczodo iregular de dinheiros piblicos:
IX — revelagdo de segredo apropriado em razio do cargo;
— leséo acs cofres publicos e dilapidacio do patrimanio municipel,
Xl - comnupeao
Xl - acumuiagda legal de cargos, empregos ou fungdes publicas,
Xl - recusa na utizago de equipamentss de proteci individual fomecidos pelo Municipio ¢;
Parégrafo Unico: Aplica-se também a demisséo ao senidor publco em vitude e sentenca jucicial
fransitado em juigado
Art. 206, Verficada. em proceso msmphnar a acumulago proiida, mas sendo comprovada 4 50a-%. o
servidor optara por um dos caigos que
S0 Provat & mafo. poirs também o cargo aue exeroa hé mes fempo o rostturh o que er
percebido indevidamente

ipétese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos emprego ou fungio exercida em outro

g0 ou enfidads a domissao Iho sord comunicada
Art. 207. Ganfigura abandono ce cargo a auséncia intencional do senvidor an servigo por mais de 30
(inta) dizs consecutivos
Art. 208. Entende-se por nassiduidade habial a falta a0 servigo, sem causa ustficada, por 60
{gescera) ds, neroladamens, durnt o poradode 12 doze) meses
At 1o de demisséo mencionar sewpre a causa da penalicece
Art. 210, As penalidades discilinares serdo zplicadas
| - Pelo Prefeilo quando se Ualar de demissao ou disponibiidade de servidor vinculado o respecivo
Poder, Orgéo ou Entidace;
11 pelas aulordades acministraivas ce hierarquia imediatamente inferior &quelas mencicnadas no inciso
1, quando se tratar de suspensso
111~ pelo chefe da reparticéo e outra autoridade. na fomma da Lei, nos casos ce adverténcia
IV - pela auloridade que houver fao & Nomeag3o, quando se tratar de dssiluigdo de cargo em cormissée
de ndo ocupante de cargo efetive.
plinar prescravers
 (cinco) anos, quanto as infracdes puniveis com demissao, ou dsponivlidade e destituigo de
cargo em comiss o
11— e 2 (cols) anos, quanto & suspensao
1)l — em 01 {u) ano, cuznto 4 adverténcia
§1° -0 prazo de prescricdo comeca & decorrer
11— desde o dia em que o licto se tormou conhecido da autoricade competznte para aplicar 2 punigZo
I/ — desde o diz em que cessa a permanéncia ou 2 continagdo, em caso de ilcitos permanentes ou
continuados.
§2°- Os prazos de prescricéo previstos na Lei peral aplicam-se s nfragdes disciplinares captuladas
fambém como crime.
§39- A abertura de sindicancia ou a instauragio de processo disciplinar interrompe a prescrigdo, até a
Gecisao final proferida por autoridade competente,
§4°-Interrompido 0 c.rs0 da prescrico, esse fecomeqar 2 correr pslo prazo restante. a partr do dia em
cue cessar a interrupgic.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Art, 212, A zutoridade que tiver ciéncia de iregularidade no servig putlico  cbrigaca a promover a sua
epuragéo mediata mediante sindicancia ou pracesso administrativa disciplinar, assegurada ao acusado
2mpla cefesa
§1°- Compste a Divisao de Recursos Humanos, conjuntamente com a Assessoria Juridica, supenvisionar
& fiscalizar o cumprimento do disposto neste artigo.
§ 2° - Constatada a omissdo no cumprimento da obrigagéo a que se refere o caput deste artigo, os
ftulares dos orgaos competentes comunicarac ao Prefeto NMunicipal, que designara a comisso para
esse fim especifica
Art, 213, As denincies sobre iiegularidade serdo odjelo de apuragio desde que conienham a
identicagao € o encerago o denunciante e sejam formuladas oor esorito, confirmada a awenticidade
Parégrafo tnico: Quando o ‘ato narrado nao configurar evidente infragao disciplinar ou llicito penal, a
Gentncia sera arquivada, por faka de objsto.
Art. 214. A apuragao dos fatos pods limtar-se & Sidicancia, & instauragao mediata de Processo
Administrativo isciplinar o a realizacéo de Sindicancia seguida de Processo Administrativo Discidlinar.
Art, 215. S50 competentes para instaurar Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar. o Prefeitc
Municipal.
Art, 216, A Sindicéncia divide-se e
1 - Investigatéria: que se consiitui no pracecimento de preparacéo e investigagao das irregularidades, néo
compartande contraditério, com o aojetiva d apurar os fatos e ndicics de autaria;
11 - Administrativa: que se destira a apurar a existéncia de iregularidades pratcadas fo senico publico,
cue possam resultar na aplicagao das penalidades de adverténcia ou de suspensgo de alé 75 (quinze
dins

§ 1° - Aplicam-se 4 Sindicancia Administrativa as dispasigoes do Processo Acminsirativo Disciplinar
relativos a0 contraditio = & ampla defesa, orocessanda-se na farma que dispuser 3 Lel
%~ Da Sindicancia Investgatoriz poder resutar
I/~ arquivamento, caso no seja configurada Infragéo disciplinar, ou quando ndo resultar comorovada a
autora
11 - instauracao de Processo Administralivo Disciplinar quando. de acardo com @ nalureza e gravidade da
invagéo e des danos dea decorentes, verfcaras que 2 penal dace cpcvel € a de suspenséo par meis
de "5 lqunze) iy, demisio o destt g de cargo e comass o gratificeda.

0 para conclusao da sindicancia nao excedera 30 (trinta) dlas podendo ser prorrogado par
igual pemmo 2 critério ca autoridade superior.
Art. 217. Sempre que o llicto praticado pelo servidor ensefar a imposigdo de penalidade de suspensdo
por mais ce 30 (tinta) dias, de demissdo ou cestituicdo ce cargo em comisso, set4 obrigatoria a
instauragao de processo disciplinar

DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
Art, 218, Como medida caulelar & a fim de que o senidor ndo venha a iflir na apuacko da
iegularidads, 5 autoridae instauradora do processo administrativo disciplinar, de oficio ou mediante
soicitagdo do Prasidente da Comissio, poderd orcenar o seu alaslamento do exercicio co cargo, pelo
prez de até 60 {sessenta) dias, sem prejuizo da remunerag
Baréarafo o, afastamerto poders s pronogato for gua pazo, ndo o qualcessardo os sous
efetos, ainda que ndo concluido o processa
Art. 219 Durante o periodo de afsstamenta o servidor tera cireito
1 - 2 contagem do tempa de servigo reietivo ao periodo em que fenha sstaco preso ou suspenso, quando
do processo na hauver resado pena disciplinar ou esta se limitar a adverténcia
11 cantagem do perioda de afastamento que excecer do orazo de suspensdo disciplinar aplicada.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Art, 220. O processo administativo disciplinar € o instrumento destinado a apurar as responsbilidades
do servidor por infraséo praticace no exercicio ce suas atri>uigoes, ou que tenha relagao imediata com as
atribuigdes do cargo e que se encartr nvestido.
Art. 221 O processo administrativo disciplinar rege-se pelas regras desta Lei e subsidiariamente, pelo
Cadigo de Processo Givil, Codigo Civi, Cdigo Penal, Codigo de Processo Penel, analogia, 05 costumes,
bern com pelos sequintes princTpios:
I - legalidace
I1-of cialcde;
11l - impessoalidade ou firalidade
V- morsiace;
¢ - publicidade

ViJtonta ismo;
VI - verdace material ou real;

Vil - verdade material ou real;
Vil - contraciterio e amola defesa;
s eletnca
At 0 Jrocesso sdmnso dsciinr sert conduzio por comisséo composla de  (16s)
Chvarms attivos ssoves designacos pela autoridade competente que indicaré, entre eles. o
presiderte.
— A comissgo lers coma secreldrio, servidor designado pelo seu presidente, podence @ designagao

recalr sim un dos mermoros

2° - N&o poderé paricipar de comissso de sindicéncia ou de processo administrativo disciplinar.
conge, campahel ou pasete consanguineo ou afim, em Inha eta ou collersl ié  tersev rau.
ber como quem j3 tenha sido purido em proced ments disciviin
§ 3 - Otriglorements, sob pene de nuldeds, deverd i represertarte da Assessoria duiica
acompanhar @ instrugéc das sincicéncias ou do processo administativo discipinar, em amt
circunstaneias atuando como fiscal da Lei

A 223, A Somissd Secroerd suas aividanes com indegendonia = kopaicishiads ssseguado & sigho
necessario a sluci oo interesse da administragh

‘AR, 724, processs admnitrthd alsopinar se desenvalie nas seguinios ases:

| - Instauragao, ccm @ publiceqao do ato que consttuir a comissac;

11 —inguérito acminisirativo, que compreende inslrucae, defesa e relatorio;

111 julgamento

Parigrafo Gnico:Coneluida a fase do inquérto administrativo e antes do julgamento, podera a autoridade
instauradora ou julgadora, como for o caso, sul /o & endlise e parecer 4o 61ga0 Juricico competente,
Art. 225. O ato gue inslavrar o processo administrativo disciplinar devera descrever, ainda que de forma
suicinia, o8 falos & serem apurados.

Paragrafo

ser aditado o alo de rocesso . quendo
0 curso do procedimento suigrem falos novos impuldves do acusado @ que guardem relicdo com a
infragdo que esté sendo investigada, para o fim de apuragio desta nova falia, reabrindo-se, neste caso, a
oportunidade de defesa e praducao de provas.

226. O orazo para @ conclusdo do processo administialivo discipinar ndo excedera 50 (sessenta)
dias, contados ¢z cata de publicacso do ato que constitur a comisséo, admitica 2 sua prorogacdo por
igusiprazo, quando as cleunstincas o exigim,

Samore que necessar, a comiscéo dadioard temzo negre acs seus Uabahos, fands seus
msmbros dispensados do porto, até 3 entrega co relatéro fin
At uniGes 62 comissao serdo registradas em s que deverso Getalnar as celiberagdes

o
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art, 229. O inquérto administrativo obedeosré a0 prinoipio do confraditdrio, assegurada a0 acusedo

‘ampla defesa, com a utiizagao dos meios o recursos admiidos em direito

At 230, Os autos da sindicAncia Intagrarao o orocesso disoiplnar, como pega nformativa da instrugo

Pardgrafo Gnico: Na hipbtese do relatéria dz sindicncla conclul que  Infraso esta caphuiace como

licto penal o autoridade competete encaminhara copia dos autos 2o Minstéfio Publico,

independentemante de imediata insirugao do processo adminisiratva d sciplinar

Art. 231. Ne fase do nquérito administrativo, & comissdo promoverd a tomada de depoimentos,
scareacdes investigagdes = diligéncias cabiveis, objetivando 2 coleta de prova, recorrendo, quando
i, & lécnicos e perilos, de modo a permilr a complela elucidacao cos fatos
Parégrafo tnico: Constara dos autos 6o processo & folha do antecedantes funcionals o acusad.
Art. 232. E assegurado ao servidor o direito de acompanihar o processo, pessoalmente ou por inteamédio
ce advogado legaimente constluido amfolar ¢ reinquinir testemunhas, produzir provas e contraprovas ¢
formuiar quesitos, quando se tratar de prova pericil.

T - O presidente da comisséo pocerd denegar pedidos consiverados imperinentes, meramente
froflloros ou de nannum nferess para o esoreCment dos flos
§ 2° - Sera indeferico o pedido de prova pericial, quande a comprovagdo co fato independer de
conhecimento especialde perto
A e o senidor ndo constiuir advogado, serhe-4 nomeado defensor dativo, indicado pelo

senvidor
Arl, 234, As testemunhas serdo inlimadas & deoor mediante mandado expedida pelo presidente da
comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada zcs autos.
Paragrafo dinico:Se a lestemunta for servidor publico, a expedicao do mandato serd imediatamente
comunicada a0 chefe da reartigio onde serve, com indicagdo ¢ di e da hora marcados pare a
incuiricao
At 2950 depaimarto seré prastada oramente redrido  ermo, ndo senda o a estorusna razee
Io por escrio.
19 As testernunhas serdo inquiridas separacamente

§2°- Na hiptrese de depoimentos contraditérios ou que se infirmer, procacar-se-4 a acareaci entre os
cepoentes
At 236. Concluida a inquiicéo des testemunhas, a wmssio promoveré o interrogatéric co acusado,
hservasos o prooadmerlos preistos s algos nteo
s < ras de m ccusado, cads o Gales serd ouil separadamerte, <, semore e
civergirem em suzs declaragies score falos ou circunstancias, serd promovdo acareado enir eles.
§2°-0 procurader do acusado pocera ass'stir a0 interragatrio, bem como  inquiig3o das testemunhas,
Sonioche vedals oot s perguntas ¢ respestas, facukando-he, porém, reinquiri-as, por intermedio
co presicenie da comisséo
At 237 Quando houver divida sobre a sanidade menal do acusado, a comissio proparé  auloridade
competente que ele saj2 subrmetido a exams por junta médica oical, da qual participe palo menos um
médico psiquiatra.
Parégralo Gnico: O incidents de sandede menlal serd processedo em sulo epartado e apenso a0
processo principel, 8p0s & expedicao o lauda periciel
Art. 288, Tipificada @ infraéo discipinar seré formulada a indicacéo do senidor, com a especficagdo dos
falos a ele imputados ¢ das respectivas provas.
§ 1° - O indiciado sers citado por mancato expedido pelo presidente da comisséo para apresentar defesa
escrita,no prazo de 10 (dez) dias, assegurandc se vista do processo na repartgio
§29- Havando 2 (cois) au mais indiciados, o prazo serd comum & de 20 (vinte) dias
§3°- O prazo de defesa poders ser prorrogado pelo dobro para diigéncias repitadas indispensavais
§4° - No ceso de recusa do ndiciado em opor o cianle ne cpia da clacdo, o prazo para defesa contar-
se-4 da dala ceclarada em lermo proprio pelo membro da comissao que fez a cilz
At 239, O indiciado que mudar de residsncia fica cbrigado a comunicar 3 comisszo o lugar ence podera
ser encontrado.
Art. 240. Achando-se o indiciado em lugar incerto e no sabido, seré citado por edia), publicade no 61330
oficialdo muncipio e em jomal de grande circulagao na locslidade, pera spresentar defese.
Parigrafo tnico -Na hipstese deste 21igo, o prazo para defesa seré de 15 (quinze! dias 2 partr da
ultima oublicagéo do ecital,

241. Consicerar-se-4 revel o indiciado que, requiamente citado, ndo apresentar defasa no prazo

g
Parégrafo tinico - A revelia seré daclarada por termo nos attos do processo e devolveré o prazo para a

Art. 242, Apreciade & defesa, a comissio elaboraré reletorio Minucioso, onde resuMIra as pegas
principais dos autos e mencionar as provas e que se baseou para formar & sua convcGao.

1°- O relatirio serd sempre conclusive guanto a muccncm ou @ responsabilidade do servidor.
§ 2 Reconhecdz a responsablldade do servdar, a comissdo indicara o dispesiivo legal ou
rogulamertar ansyrrido bem om0 as crounsiéncias ag ravantcs o atonuanis

285, Fia porida a clboragao artecyada 4 rtare il pela Comesdo, quando:

\ L demonsiats manlfesiamente s nocéncia 4o s
11 - opcso tempestiva pelo servidor, desde que comprovada a sua boa fé, por um dos cargos que
acumulava ilsgalmente;
111~ constatada a insanidade mental co servidor
At 244, O processo disciplinar, com o relatdrio da comiss3o, serd remefido 4 autoridade que deteminou
& sua instauracéo, para julgamento

DO JULGAMENTO

Art. 245. No prazo de 80 {linta} dias, contados do recebimento do processo, a auloridade jugadora
proferita a sua deciso
§1°- Se apenalidade a ser aplicaca exceder a algada da autoridade instauradora do processo, este sera
encaminhaco 4 autoridade competente que decicira em igual prazo.
§2- m indiciado e diversdade de sancdes, o julgamento caber & autoridade
competente par2 a imposig3o de pena ma’s grave

- Recannecida pela comisséo a inocéncia do servidor, a autoridsde nstauradora do processo
Geterminar o seu arquivamento, sahvo sé flagrantemente conlraria 3 piova dos aulos.
Art, 246. O Julgameno se basears no relatéric da comissao, sahvo quando conlrdri s provas dos autos
Parégrafo inico Quando o relaloro da comissao conlria as proves dos acios, & aulordate igedora
poderd, motivadamente, agravar @ penalidade proposte, abrendé-la ou isentar o servidor
responsabilidade,
At 247. Verificada a exsténcia de vicio insanavel, a autoridade jugadora declarars 2 nuldzde total ou
parcial da processo e ordenara a constituicdo e oulra comissao para instauragéo de novo processo.

Parégrafo inico: Ndo se declarard a nulidads se as imegularidades néo constiuirem vicios substancials
s suscelleis de e na aguracéo Ga vercade ou decisfo do wocesso, bem 2omo nio
resultarem prejizo para a defes

k. 248, O uometto foa 6o 1o legel no mplica nldade do processo.

Pardgrafo tnico: A zutoridade ulgecora que der causa & prescrigao serd responsablizada na forma
Gesta Lei

An. 249. Extita & punibiidadie pela prescrigao, a autoridade julgadora determinard o registro do fato nos
essentamentos indviduais do servidor

A 250. Quando = nffacéo estiver caphulada como crime, o processo disciplinar st remetido a0
Ministério Publico pars instauraéo de ag4o penal, ficando ur translado na reparticao.

O servidor que responde & processo disciplinar 56 poderd ser exonerzdo & pedido ou
o volunlariaments apts a conclusdo do processe & o cumprimento da psnaldade, acaso

A 252 Serfic assegurados lransportes @ ressarcimeno de despesas de alimentagio
I~ Ao senidor convocado para presiar depoimento fora da sede de sua repartigio, na condigao de
testemunina, denunciado o indiciado,
1/ - a0s membros da comiss3o € a0 secretério, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos
para a realzacio de missHo essencial para ssclarenimento dos fatcs.
REVISAO DO PROCESSO

A 253 processo administrativo disciplinar poderd ser revisto, 2 qualquer tempo, a pecico ou de oficc,
Guanco se aduzirem atos novos ou circunstancias suscetiveis de Justfizarem a inocanca do punida ou a
inadequacio da penaldade apicada.

1~ Em caso de faleciments, auséncia ou dasaparecimento ¢o servidor, auzlquer pessoa da familia
4 FEQUETE 2 FeviSao Co Processo.
gz- No cas de incapacidade mental do servidor, a revis&o sera requerida pelo respectvo curador
Ant. 254 No processo fevisional o 0ns da prova cabe 2o requerente
Ant. 265. A smples alegagao de inuslia ¢a penalidade ndo constitul fundamento para & revisso, que
requer elementos novos ainde ngo evreciados N0 pIocesso originaric,
Ant. 266. O requerimento de revisdo de processo sera drigido ao Chefe de Poder que, se autorizé 2,
encaminhars o pecida ao diigente de 6rga ou enlidade onde se originou o processc admnisirativo
discipinar.
Pargrafo inico; Recebida a peligéo, o diigente do Gigéo ou eniidade providenciard a consiiuicio de
comissao e revisda, na forma desta e
Arl. 257. A reviszo colferd em apenso ac processo onginrio
Pargrafo Unico: Na peticéo Iniciel, o requerente pediré cia & hora para @ producao de provas e
g das teserunhas que arla’

258. A comisszo revisora terd até £0 (sessents) dies para a conclusao dos trabalnos, promogévels
p 2 do as circunstancias o exigirem
A, 259, € impedido de funconar na revisao que
Disciplirar
An. 260, Aplicam-se 205 trabalhos da comissao revisora, o que couber, as normas e procedimentos
prégrios 43 comisso do processo administrative disciplinar.

Ant. 261, C uigamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade

Parsgrafo tinico:0 prezo pare julgamento sera de até 80 (sessenta] dias, conados do ressbimento do
frooesso, i cutsa o gl  auodade gadors poderd determinar digéndias

An. 262, Julgada procedente a Serd declarada naldade aplicada, restabelecendo-

> todos os direitos do servidor, mm em relagdo 3 e Mu\;ao g g

convertida em exoneragao

Pargrafo tnico:Da revisdo o processo ndo poders resultar sgravamento de penalidade

DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
A 263, © muricipio de Boa Vista da Aparecida adota para fins previdencidrios o Regime Geral de
Previdéncia Soca - RGPS, enuadrando-se nas nofmas @ regulamentos gue dispuser o referido regime.
DISPOSIGOES FINAIS

At 264. G dia 28 de ourubro serd consagrado ao Senvidor Piblico  serd feriado Muricipal

Art. 265. Contar-se-40 por dias cortidos 0s prezos previstos neste Estatuto

Paragrafo tnico: Nao se computara no prazo, o dia inivial, prorrogande-se o vencimenlo, que inci

Gomingo ou feriado, para o primeiro dia il segurte.

A 266 540 isentos de taxas ou pregos plblicos os requerimentos, certiddes ou outros papéis que, na

ordem administrat va, nteressarem a qualidads do servidor piblica, afivo ou inativo

Art. 287. Por moiivo de convegéo flosdiice, religiose ou poliica, nenhum servicor poderd ser prvado de

qualquer de seus direros, nem sofver aleragdn em suz alvidade profiss onal

grafo dnico: € vedado exgir atestado de idolagia como condicdo de posse ou exercic em cargo
puhhrn
Art. 268, Cons deram-se dependenles do servidor, além do conjuge e fihos, quaisquer pessoas que o
sejam legelmente declarados, que vivam as suas expensas  constem de seu assentamento individual
An. 269. Os instrumenios de procuraglo utlizacos para recebimento de direitos ou vantagens de
servidares municipais terdo validade nor 12 (doze) meses, devendo ser rerovados depois de findo esse

raz0
An. 270, Ficam submetidos o regime juridico instituido por esta Lei, na qualidade de senvidores publicos,
0s senvidores do municipio de Boa Vista da Aparecida, exceto os cortratados pelo regime da CLT e os
senvidares pertencentes ao Guadro do Magietérlo, que poseLen legislagio propria
Art. 271, Para todos os efeitos orevistos nesta Lei e em Leis do Municivio, os exames ce sanidade fisica
& menlzl serdo preferencialmente realizados por médico do Municipio ou, na sua falie, por médico
redencisdo plo mesmo.

- Em casos especias, atendando 3 natureza da enermidade, a autondade municipal podera designar
Juma mésica pare procecer o exame, dela fazendo parte, obrigatoriamente, o médico do Muncipio ou ©
médico credenciaco pela atoridade municipal.

2° Os stestados médicos concecidos ans senvidores municipals, quanco em tratamento fora do
Municioio, poderdo ter sua validade condicionada 4 ralficacas posterior por médica do Municioio.

compds a Comissdo da Processo Adminislrativo

em

Art. 272. E garantido ao servidor piblico o direito & livre associagdo sindicel.
Art. 273. O dielto de greve serd exercina nos termos e nos limtes definidos em Lel Feceral
Att. 274, Fica instituido o més de janeiro de cada ano. para o fim da revisto geral de vencimentos
conforme IPCA (indice Nacional de Precos o consumidor Amplo [PCA) acurmulado nos dltimos 12
meses, observado 0s Gisposlos legais vigente nesse sentdo
Parégrafo dnico: Para o exercicio de 2016 a reviséo geral de vencimentos serd com base no IPCA
acumuiado de marco/2015 a dezembra/2015
Art. 275, Os servidores abrangidos por lei especial para suprimento ce vagas tempordrias, visando os
programas ciiacos pelo Governo Federal ou ouras finalidades de interesse pablico, ntegraréo um quadro
especifico de Emprego Piblico ¢ sujeram-se a0 Regime Geletistz, nao fazendo parte integrante desta
Lel
Art. 276. O servicor do quadro permannte elefto para exercer o cargo de Conselheiro Tutelar ficars
licanciado, podendo opiar pela remuneragao do Cargo ou subsdio e conselheo.
Parégrafo Unico: Durante a licengs deste artigo, o servidor continuara contribuindo pare a previdéncia
social sobre a sua remuneracdo.
Art. 277. O valor daremunerzgéo para fins de concessao de auxilic maternidade ser4 calculado com base
nos valores pagos nos (ifimos C6 (ses) meses trabalhados

. 278. Cas0 o seja realizada & Avaliacan de Desempenno 205 semvidores &
estes adquiriio tacitamente  estabilidade ao final do prazo estabelecido por Lei
Art. 279, Através e ato préprio o Prefeito Municipal requlamentara a execuclo da presente Lei

ISPOSIGOES FINAIS TRANSITORIAS

Art. 260. Ficam submetidos a0 regime previsto nesta Lei 05 servidotes estatutirios ¢a administragio
direta, des autarquias ed:smndaqoe)pubhcas municipais.
Art. 281 Os Conselheiros Tutelares, ainda qie remunerados pelo Municipio e desempenhem fimgdes da
israsss ca coetadade 20 40 snvGorEs puahcos 120 se aplicando & sles as disposigBes desta Lei
Att, 282. A Lei Municpal estabelecerd critério para a compatibilizagéc ce seus quadros de pessoal ao
disposto nesta Lel ¢ 4 reforma administrativa dela decorrente.
Att. 263. A Lei municipal fixara as diretrizes do Plano de Cargos  Salérios e Plano de Carreira para
administragio direts, as autarauias & as fundagdes municipais, de acordo com suas pecuiaridades.
Att, 284, Esta lei eniraré em vigor n data de sua publcagdo. revogando-se as disposigdes em contrario,
surtindo seus efefios a partr de 07 de janeiro de 2016,

Gabinte doprefeto Muniipl e Boa Vista da Aparecida, Estado o Parand, om 16 de dezembro de

estagio provatorio,

Wolnei Aniomu Savaris
Prefeito Municipal

LEI N° 182115
Data 16/12/15
Stmula: Altera o artigo 76 da Lei n° 30/2008, cue dlspue ..ubre o
Plano de Cargos Carreiras, Remunerscdo e de Valor
Magstério da Rede Piblica fdunicipal de Ensino de o tn i
Aparecldz € da outras prowidencias.
A Camara Municipal de Boa Vista da Aparccida,
aprovou, e eu, Wolnel Antnio Savaris, Freto Mirlcals2sions 2 sequte

tado do Parang,

A, 15 O stigs 76 da Lo 3012006, que dispoe sobre ¢ Plano de

Cargos, Carreiras, Remuneregdo e de Valorzaggo do Magistério ¢ Rede Publica Municipal de Ensino de

ca Vit da Aprecia,passa  er  seguie re3
. 74

o
ica determinado o més de janeiro como periodo bacica
para reposicao salarial anual, que terd como indexacor o Pisc do Nacional do Magistéri

Art. 2% Esta Lei entraré em vigor na datz de suz publicagdo,

revogads a5 disposicoes em contrério
Gebinete o refc Mol de oa Vst dz Apareci, Estado o Parard, o 16 de ezertr de

WOLNE| ANTONIO sAvARIs
Prefeito Municipal

LEI N° 183115
Data: 16112115
SUMULA. Altera a destinagéo de imbvel, ficando come drca urbana,
& ¢ utras providéncas
) A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU, E EU, WOLNEI ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI
Art 1°. Fica altereda para uibzna @ érez de tema abaino
especificaa
) Lote Rural n° 767 Unificado-02 Imbvel Andraca da gleba n"
09, situads no municipio de Boa Visla da Aparecida, Comarca
de cagiléo Ledricas Marques, Estado o Parana, com drea de
40.372,6007 (quarenta mil duzentos e sefenta e dois virgula
sesseta mefios quadratos), dentro dos seguintes limtes &
confrontagdes: NORTE: Confrontz por trés lihas secas
rotas, sendo o primeia com distancia de 153,02 metros, ¢
azimute de 116°2302". a segunda com distancia de 29,79
metros & azimuts de 188°0724" & a tarceira com disténcia de
125,85 metros e azimute de 88°1444', ambas com o (ote 767-
Unificado 01 da mesma Glsba; LESTE: Confrorta pela curva
de desapropriagéo e cota 326,00 metros, com distancia de
160,05 metros; SUL: Confronta por uma linha seca e reta,

com disténcia de 284,28 meiros e azimute de 287°29°00", com
o lote 768 da mesma gleba; OESTE: Confronta por uma linha
seca e reta, com dsténcia de 141,61 metros ¢ azimute de
29729'22", com o lote 767 Unificado -01 da mesma gleba.
Pardgrafo Unico - O Imovel acima descrite sera destinado a
ateamerta isolado , siuado no muricipio de Boz Visa de Aparecida, Comarca de Capitio Letnidas
Marque , Estado do Parana, sem benfeitorias com as confrontagdes constantes na planta do referido
oteamento, de propriedade de Telmo José Kottwitz er Cecilia Nobuco Arake Kottwitz, conforme.
Matricula n® 16625, do livro 2. Rec\s(m de Imével da Corarca de Capitéo Leanidas Marques.
. O imovel descrito acima passa a denominar-se Lofe
urbano 767-Unificado 02 da Gleba n® 09 Imovel Andrada.
rt, 3%, Esla Lel envard em vigor na data de sua publicagéi,
revogadas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida em 16 de

dezembro de 2015.
Welnei Antanio Savaris
Prefeito Municipal

LI 18415
Data: 16/12/15
SUMULA. Ciia & equipe técrica para & execugho do Frogiama de
Senigo de Protegd e Atendimento @ Faniia & Indviduos- (PAEFI),
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas),
& da outras providencias
A CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA, ESTADO
DO PARANA, APROVOU, E EU, WOLNEI ANTONIO SAVARIS. PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LE|

Aet, 1% Fica uriada & equipe lécnica para a execugao do Programa de
Servigo de Protesao e Atencimento a Famila e Individuos (PAEFI), do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (Creas), do municipio de Boa Vista da Aparecica, como abaixo
especificamos

EQUIPE TECNICA DE REFERENCIA

Profissional Quantidade Carga Horéria Mensal
Assistente Social o1

Psicologa 01 20h

Pedagogo o1 40h

Advogada o1 08h

Coordenadar 01 40h

Zeladora of 40h

Profissional de nivel médio (abordagem dos | 01 40h

usudrios)

Auyiliar administrativo 01 40h

Ant, 2°, Esla Lei entrara em vigor na data de sua publicagzo.
revogadas as disposiches em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida em 18 de
dezembro de 2015.

Weinel Anonio Savatis - Q.
Prefelo Muricipal

1159381-E15

CAMARA MUNICIPAL DAENA MEDIANEIRA

ESTADO
A ose Calegar 500 o Ipé CEP §5884-000
ax (045)3264-2475
emat camam@memanevm combr

PORTARIA N.° 51, de 15 de dezembro de 2015.

Suspende o Pagamento de Diarias
para Cursos e  Treinamentos,
Autorizando Somente ¢ Pagamento de
Didrias para Agenda Oficial, no Ambito
do Poder Legislativo de Medianeira e
da outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA, Estado

do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
RESOLVE:

Art: 1° Suspender o pagamento de didrias para realizagéo de cursos e

Trei para os no periodo comp! entre os
dias 28 de dezembro de 2015 a 14 de fevereiro de 2016, no ambito
Poder Legislativo de Medianeira.

Paragrafo Unico: Ficando autorizado o pagamento de diarias somente
para os casos de agendas oficiais representando o poder Legislativo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogadas as

disposigBes em contrario.
Sala da P éncia da Camara ici de ianeira, 15 de
dezembro de 2015.

n
Presidente
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DECRETO N°. 2345/2015.

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE GREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR F ALTERA AS LEIS MUNICIPAS N°S, 1087/2013
PLANO PLURIANI.IAI. PPA-2014/2017; 1113/2014-LEl DE
DIRETRUES ORGAMENTARIAS-LDO PARA 015 F SUAS AGOTS T
LTAS VIS TAS NOS RESPECTIY 0% ANEXOS

onal Suplementar:

0 Prefoio Municpal de Campo Ronita, Estado do Faras, ro s de suas
atouigoes legais:

DECRETA:

12 - i abeto 1o Orgaments Gera do Mo de Campo
Eonito para 2015 - LOA n’. 1153/2011 co 30/ 4, um Crécito Adicional Suplementar, em conformidade
com o (el [ do AT €1 da Let 320/, ma .mpommu e

Lei n 1201 de 16/12/15,

1~ Suplementagio de rubrica de Despesa na seguinte Dotagio Orgamentaris

ENTRADAS:

05,00 - SECRETARIA DE EDUCAGAC E CULTURA
0501 - Departamento de Lducagdo e Cultura
080112 361.0004 1040-0000 - Equigaimento o Material Permancnte - Exsino Fucdamental,

4.4.90.52.00 - Fquipamentas e Material P R$135.000,00
Fm\lede Recursos - 103 Fcisho ‘}.:/Tmn(f Constiloncis

Eme . ~ Recurso Vinculads

Despeﬁa 726

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 135.000,00

INCREMENTAR AS ACOES NO PPA E NA LDO:
Art, 22 - Para abertura do Crédito de que trata o artigo 12 sers utilizada Recursos por Excesso de Arreco
conforme Art13, Inciso 1 e 1l da Lei 4.520/6

Art, 30 - Fica altcrada a acdo n0s Ancxos da Loi Municipal 1087/2013 - Plano Plurianual 2014/2017 ¢ no
anexo dle Metas e Prioridades da Lei Municipal 1113/2014 - Lei de Diretrizes OrsamentiriaLDO as
referidas Agbes.

ATt 4°- Fste Decreto entrari em vigor 1a Gata de sua publicagio, vevagadas a5 disposigdies em contrario.

Gabinete do Prefaito Municipal em 16 de Dezembro de 2015,

o
(it
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DECRETO N° 2346/2015,

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE

SUPLEMENTAR E ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS NeS. 1087/2013-
PLANO w.um/mum,pmvuwznn; 1113/2014L11 DE
DIRFTRY 0 PARA 2015 o
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

rédito Adicional Suplementat

0 Prefito Munleipal de Campo Bonits, Zstado o Parani, no use de suas
atcibuigtes egls

DECRETA:

rt. 1 - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Caripo
Bonito para 2015 - LOA n?, 1153/ e 30/12/2014, um Crédito Adicional Suplementar, e conformidace
com o inciso | do Art. 41 da Lel 4.320/64, na Inportancia de RS- 82.000.00 (Qltenta ¢ Dois Mil Reais). para
reforgo das seguintes Dotacies Orcamentirias, conforme Lei 1 1202 de 16/12/15,

ENTRADAS:

08.00 - SCCRETARIA DE EDUCAGAO CCULTURA
08.01 - Departamento de Educagao ¢ Cultura,
08.0112.361.0004.2136-0000 - Manuterigao do E
33903000 - Material de Consumo

Fonte e Recursos 104 Blacagio /6% o fmpostos

10 Fundamental

RS 30.000,00

Ementa °. 02 - Ab dacio - Recurso Vinculada,

espes:

000 - SLCRETARIA DE EDUCAGAO LCULTURA
0B.01 - Departzmento de Dducagio e Culturs
98.0112:361.00042135 D00 Manutangtado Ut Fomdarsansl
329039, Terceiros -
Fonte de Recursos - 104- Educagiio /25% s/ Vm’m\hn
Emenla 08, 04 = AbreC

Dospesa; 948

Recurso Vinelado,

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 82.000,00
INCREMENTAR AS ACOES NO PPA E NA LDO:
4 28 - Para abertura do Crédilo de que trala o artigo 18 serd ullizada Recursos por Fxcesso de Arrecadagio
conforme Art43, Inciso lI ¢ ] da Lei 4.326/64:

Art. 3° - Fica altcrada a agdo nos Ancxos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano Plurianual 201472017 ¢ no
anexn de Melas e Prioridades da Lel Municipal 1113/2014 - Lei de Diretriz
referidas Ages.

ArL 4 - Bste Decreto entrard e vigor 6a cat de sua publicagio, revogadas as disposighes em contririo

Gabinete do Prefeito Municipal em 16 de Dezembro de 2015,

14
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DECRETQ N©.2347/2015.

SUMULA: AUTORIZA A ARERTURA DF €REDITO ADICIONAL
ESPICIAL F ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS NSS. 10072013
PLANO  PLURIANUAL-PPA-2014/2017;  1113/2014-LEI
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDN} PARA 2015 E SUAS ACOES T
MFETAS PREVISTAS KOS RESPECTIVOS ANFXOS.

g

Crédito Adicional Especal:

O Preteito Municipal de Campo Boniro, Estado do Parand, no uso de
suas aniibuigbes legais

DECRETA:

1 - Fica aberto no Orgamento Geral do Muricipio de Canpo
Tonito para 2015 -1.0A né. 1 f?/vnm.ln'\/ﬂ/)ﬂw um Crédito Adicional ispecial, em conformidade com
aincoalde .41 da e 4320/, v Impovtineln de EE72.000,00 (Steatae Trds i e, o e

das seguintes otagd Lei Municipal n. 1203 de 16/12/2015

1= Suplemuntein do rubrica ds Doy s it Dotoge s Orcamontirios

ENTRADA:

05,00 - SECRETARIA DS TRANSPORTES, OBRAS /URBAN
0503 - Departamento de Obras e Urhantsmo.
050215451 0008.1.179-0000 - Calcamenta.
4.490.39.00 - Outros Servicos de Terc
Fonl
Enenta 12,11 - Abre € Anulagio de oo,
Despesa: Crédito Especial

MO

s - Pesson Juridica

e Resurios 000 Revurso Lvke (Exercieo Corrente)

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

R$ 73.000,00

INCREMENTAR AS ACOES KG PPA E NALDO:

Art. 28 - Para abertura o Crédito de que wata o artigo 12 serd urllizada Recursos nor Amulagio de Dotagia -
consorme Art4%, Inciso | & 111 da Lei 4320/64:

SAIDA

0500 - SECRETARIA DF TRANSPORTES, ORRAS /IRBANISMO
0503 - Departamento de Ubras e Urbanismo.
05.03.15451.0008.1.179-0000 - Pavimntago pedras irregalares.
£490.30.00 - Materia) de Consumo

Font de Recursos 000 Recurso i (il Corents)
Ewenan®. 11 - Abre € Dotac
Despesa 274

R$ 7300000

TOTAL DA SAIDA R$73.000,00

ATt 3% - Fica alterada a agao nas Anexos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano Plurianal 2014/2017 e no
anexo de Metas e Prioridades da Lel Muvlcipal 111372014 - Lel de Diretrizes Ocamentaria-L00 as
referidas Agoes.

Artas. 3 da

2018,

s et
Responsabiidade de Toass

DECRETO N°. 2348/2015.

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADIGIONAL
SUPLEMENTAR E ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N¢S, 1087/2013-
PLANO PLURIANUALPPA-2014/2017; 1113/2014-LE1 DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDO PARA 2015 E SUAS AGOES
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

Crédito Adi

jional Suplementar:

 Prefeito Muieipal de Campo Bonito, Eatado do Parans, no uso ce suas
atribuighes ogals:

DECRETA

Art.1¢ - Fica aberta no Orgamento Geral do Muricipio de Campo
Ronita para 2015 - LOA . Hn/mmdnzﬂrnym 4, um Crécito Adicional Suplomentar, cm conformidade

com o inciso | do At 41 da Lel 4320764, na de RS. 150.600,00 {Cento e Cinquenta Mil ¢
para reforsa das seguintes nm;mmcmenmm conforme Lel 1204 de 16/12/15.

1 - Suplementaggo de rubrica d Despess 0a scguinte Dotagao Orgamentiri:

ENTRADAS:

0300 SECRETARIA DE ADMINISTRALGAQ
0301 Departamento Administrativo.

03 02.04122,0002.2.005-6000 - Manutenga das Atividades Administrativas.
3:3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pesson Juridica
Fonte de Resursos ~000- Recurso Livre« (Bxersicio Corrente)
Emensa u#, 05 - Abre Crédito lucio de Dotsci
Desposa: 82

_RS20.000,00

01,00 - SECRETARIA DF FINANG
04.02 - Departamento de Contabilidade:

04.02.04121.0003.2.008-0000 - Manutengio dos Servigos de Contabilidade.

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica N
Fonte d Rersos -000: Recurso Lve - (Exceiio Corrontc)

Ementa 0°. 05 - Aby Dotsco.

Despesa: 163

04,00 - SECRETARIA DE FINANGAS
04.02 - Departamento de Contablidade
04.02.04121.0003.2008-0000 - mmumma dos Servigos de Contabilidade.

2.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronai: R§ 800,00
Fantsde Recrsos=000: Recur Livre. (BesefclaCoente)

Emensa 1. 05 - Abre Créd. Dotac

Despesa: 150

0500~ SECRETARIA DS TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO

0502 - Depatamento de Transportes

0502.26 782 0010.2.012 0000 - Manutengio do Servigo de Transportes

3:2.90.30.00 - Material de Consumo RS 20.000.00
Fanxedekerursﬂs—m)ﬂ Recurso Livre - (Exercicio Corrente)

Ementa n?. 05 - Ab - Anulagio de Dotagk

Despesa: 206

5,00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, 0BRAS/URBANISMO
0502 - Departamento de Transportes

05.02.26.782.0010.2.012-0000 - Manutengio do Servigo de Transportes.
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fontede Reursos— 000 Recuro i - (EserckioCarene)
Emontant - Anutaca de Dotago
Despesa: 231

R§20000,00

05,00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO

05,03 - Departamento de Obras e Uzbanismo.
05.03.15.451.0008.2.010-0000 - Manutengo do Servigo de Obras e Urbanismo.
3.1.90.11.00 - Ve Vantage de Pessoal

Fonts de Rectsos 000 RecusoLine - (el Cortent)

Ementant 05 - Aby nulagio de Dotage

Despesa: 278

R§20.000,00

05.00- RIA DETRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO

05,03 - Departamento de Obras e Urbanisino.

05.03.15.451,0008.2.010-0000 - Mantengto do Servico de Obras e Urbanismo.

3390.30.00~ Material de Consumo

Fontede Recursos - 000- Recurso Livre - {Esercicio Corrents)
.02, 05 - Abre Crédito Suplementar - Anulacie de Dota

Despesa: 286

R$10.000,00

5,00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO
05.03- Uepanzmelvlodeubra:eU'hamvmo

5.03.15.451.0008.2.010.0000 Obras ¢ Urbanismo.
3390.39.00 - Outros Semcos de Terceiros - Pessoa Jurfdica _R$27.000,00
Fonte de Recursos - 000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
Emensa p2, 05 - Abre Grédi fagio de Dotagh
Despesa: 307
7.0 - SECRETARIA DE AGAD SOCIAL
67,01 - Departamento de Agdo Social,
7,01.08.244.6007.2 015-0000 - Mantengao dos Servigos de Agio Social
33.90.36.00 - Outros Servios de Terceiros - Pessoa Fisica_____ — _R§500,00
Fonte de Recursos - Corrente)
Ementa n®. 03 - Abre Crédi Excessod: Recurso Livre.
Despesa: 589
07.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
07.01 - Departamento de Ago Social.
7.01.08.244.0007.2.015-0000 - Manatencdo dos Servigos de Agdo Social
33.90.39.00 - Outsos Servigos de Terceiros - Pessoa juridica R$ 6.000,00
Fonte de Recarsos -000- Recurso Live - (Bxercicio Corrente)
Ementa v 05 - Al - Anulagio de Dotaci
Despesa: 591
u7 00 - SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
dos Servicos de Agio Social.
33.90.30.00 - Materia] de Consumo RS 5.000,00
o de Recursos -080-Resurso e - (B Corente)
Ementa n%, G5 = Abre Crédito Suplementar = Anylacio de {
Despesa: 564
09.00 - SECRETARIA DE ESPORTES £ TURISMO
9.01 - Depariamento de Esportes
09.01.27.812.0605.2.054-0000 - Apoio ao desporto amador.
33.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00
Fonte e Recursos -000-Hecurso Live - (xerciloCorrnte)
Lmenta 0% 03 - Abre Crédiso Suplementa 4 Recurso Livre,
Despesar 1083
10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
0.0 - Departamento de Fomento Agropecudrio.
10.01.20.605,0009.2.085-0000 - Manutengo dos Servicos de Agricultusa,
3.3:90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessca Fisica RE 500,00
Ementa 103 - Abre Crédiso Suplementar - b 4 30 Recwsol
Despesar 1139
10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1001 - Departamento de fomento Agropecuiri
£0.01.20.605.0009.2.085-0000 - de Ageiculura,
3:3.90.36.00 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica - RE 200,00
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Coreente)
Ements 0° 05 - Abre Crédito Suplementar - Anulagio de Dotagso.
Despesa: 1139
10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1001 - beartamento de Forento Agropecuirio
10.01.20.605.0009.2.085-0000 - de Agricultur
3:3.90.39.00 - Outvos Servicos de Terceios - Pesso Juridica R$ 1000000
Fonte de Recursos ~000- Recusso Livre - (Exercicio Corrente)
fimenta 1,03 - Abre Crédic ! Recurso Livre.
Despesa: 144
TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 150.600,00

INCREMENTAR

NOPPA ENALDO:

Paea abortura do O

it de que trata o artigo 19 serd wiilizada Recursos
nforme Arta3, Inciso 11 e i d:

Ar
parte por Auulagao de Dotacao e parte por Excess de Arrecadagio —
4320764

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.01 - Gabinee do Prefeito
02.0104122.0002.20001-0000 - Reserea de Contingéncia

9.9.99.99.00 - Reserva d R$19.500,00

‘ 0- Recurso Livre -
Ementa e, 05 - Abre Cré 0 de Dotagi
Despesa: 25

0200 - GOVERNO MUNICIPAL

02.02 - Assessoria Di

04122.0002.200003 000 Manutensio dos Servigos de Assessoramento.

2190130000 - Dbrigagdes Patronais RS 500,00
Recurso Livre - (Exercicio Corrente]

Ementa ns. 05 = Abs S lagio de Dot

Despesa: 1734

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGAO
03,01 - Departamento Adminisiativo,
03.01.04.122.0002.1.0168-0000 - Aquisis o de Equipamentos.
44505200 permanente

-Recurso Livre - (&
Ementa n2, 65 - Abre G - Anulagio de Dotacio,
Despesa:3a.

RS 130000

03,00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGEO
03.0 - Departamento Adminisrativo.
03.01,04.122.0002.2.0004-0000 - i y
31911300 - Obrigagées Patronais
Recurso Livre -

RS 1.000,00

Ementa n®. 95 - Ab 50 de Dotaci

Despesaidf.

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALCAO

03.01 - Departamento Adminiscrativo.

03.01.04.122.0002.2.0004-0000 - Manutengao das Atividades Administrativas.
3.150.13.00 - Obrigagdies Patronais
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
Ementa ng. 05 0 - Amilagio e ot
Despesad6.

RS 6.000,00

03,00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALCAD

03.02 - Departamento de Recursos Humanos.

03,02.04122,0002.2.0005-0000 - Manutengio das Alividades Recursos Humaos.
31901100 Pessoal Cvil

R$ 650,00
g Recurse Livre - (& te)
Ementa n?. 05 - Abre Cré lagio de Dotagi

Despesail34,

0400 - SECRETARLA DE FINANGAS.
04,02 - Departamento de Contabilidade.

04.0204121.6003.2.0008-0000 2 abilidadi
44505200~ Permanente

Fonte d Recursos 000 Recurse Live - (Exercicio Corcente)

Fienta .05 - Anulacio de Dotacl
Despesa: 175

04,00 - SECRETARIA DE FINANCAS

04,02 - Departamento de Contabilidade.
04,02,04.121.0003.2.0000-0000 - Amortiza
32.90.21.00 - Juros Sobre Dividas de Contratos. _
Fonte de Recursos -000- Recurs Live - [kxemcmlnnenle)
Ementa 02,05 = Ab - Anulagio de Dot
Despesa: 152

RS 1.300,00

__R$6500,00

0400 - SECRETARIA DE FINANGAS
04.02 - Departamento de Contabilidade,
04.02.04:121,0003.2.0000-D000 - Amortizagio da Divida.

46907100 - Amortizagio da Divida RS 9.500,
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)

Ementa ne. 05 - Abre Gré - Anulagio de Dolacio

Despesa: 179,

04,00 - SECRETARIA D FINANGAS
04,03 - Departamento de Tesowraria ¢ Tribitaséo.
0403.04.129.0003.2.0009-0000 - Manutengio dos Servigos de Tributagdo,

3.190.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS, R$ 500,00
Fonte de Recursos -000- Recurso Live - (Execicio Corrente)
Ementa e 0 - Anulagdo de Dotack

Despesa: 166,

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES.0BRAS/ URBANISMOS.
05.03 - Departamento de Obras ¢ Urbanismo.
05.03.15.451,0008.1,0126+D000 ~ Construgio € Manutenigdo de Calgamentos.
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE C{ i

Fonte de Recursos 003 Recurso Live - (Exercicio Corrente)
Ementa ne. 03 - Ab - anulagio de Dotac:

RS 9.000,00

5

Despesa: 267

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES,OBRAS/URBANISNOS,
05,02 - Departamento de Transporte.

05.02:26.762.0010.2.0012-0000 - Manutengdo dos Servigos de Transgortes,
31.90.13.00 - OBRIGAOES PATRONAIS
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livee - (Exercicio Corrente)
Abre Crédito Suplementar = 30 de Dotagdo.

RS 1.100,00

Ementa n2, 05 -
Despesa: 204

06,00 - SECRETARIA DE SAUDE

Departamento de Satide.
06,02.10.301.0006.2.0013-0000 -

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica _
Fonte de Recursos - 000 - Recursos L
Ewmenta 2,03 - Abre Cié = Anulagio e Dol
Despesaz: 1947.

___R$500080

07.08 - SECRETARIA DE ACA SOCIAL
07.01 - Deparlamento de Agio Social.
07.01.08.244.0007.2.015-0000 - Manutengdo dos Servicos de Acdo Social.

3.3.90.32.00 - Pass Locomogao. RS 5.000,00
Fonte de Recursos -000- “Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
2,05 lagio de Dotacio,

Ementa o
Despesit: 1736

08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO & CULTURA,

08.01 - Departamento de Educagéo = Cultura
08.01.13.3912.0004.2.0233-0000 - Manutengao das Festividades.
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO,
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - Corrente)
Ementa n®,05 - Abre Crédito Suplementar - Anulagio de Dotagio
Despesa: 1015

R$ 6500,00

08.90 - SECRETARIA DE EDUCAGAO & CULTURA.
08.01 - Departamento de Educacao ¢ Cultura.
08.91.12.361.2.0004.2.0136-0000 - Manutengao do Eusino Fundamental,
31.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas de Pessoal

Fonte de Recursus -000- Recurso Livre - (Exercc
Ementa 12,08 o Anula
Despesa: 840,

500,00

09.00 - SECRETARIA DE ESPORTE E TURISMO,
0901~ Departamento d Esportes.
09.01.27.812.2.0005.2.0124-0000 - Melhoriz e Ampliag Esportivos.

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente. R$3.000,00
Fonte du Recursin -000- Recurso v~ (Sxarciio Corrente)

timenta s, 05 = - Anulagio de Votagia

Despesa: 1243

20.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

20.01 - Departamento de Fomento

10.61.17.512.0009.1.2000-0000 - Resicduos Solidos.

4.4.90.52.00 - Equipamenta e Material Permanente. _____________________ R$2900,00
Fonte e Recucsos 00 Resuesn Livee - (Exenico Corrents)

Einenta ne,5 lacite de Dotaci

Despesa: 1739

10.60 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1001 - Departamento de Fomento Agropecudri.

10.01.20,605.0009.2. e

3.190.13.00 - Obrigasbes Patrorai RS 2.500,00
Fonte e Recueson -000- Recurso Livre- (Exercicin Corrente)

Ements 1?05 - Abre A0 e Dotacko,

Despesa:1120.

20.60 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01 - Departamento de Pomento Agropecufri.

£0.01.20.605.000 Servigos da Agricult

4.430.52.00 - Equipamento e Material Permanente. RS 1.000.00

Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
Einensa ne,05 - Ab - Anulagio de Dotacio
Despusa0gt

TAL DAS SAIDAS DO CREDITO SUPLEMENTAR (Cancelamentos)
TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO SUPLEMENTAR (Excesto
TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - GERAL

RS 139.100,00
RS 11.500,00
RS 150.600,00

Ars 30

Ineluida as agoes n0s Anexos 6s Lel Municipal 1087/2013 ~ Plano

cipal 1113/2014 - Let de Diretrices

Plusianaal 2014/2017 & 6o anexo de Mows ¢ Prioridades da Lei Mu

Orcamentiria LDO as referidas Agoes.

Are. 8" Este Docreto entrars em vigor na data do sua pub! wogadas as

disposies em conteirio.

Gabinete do Prefeits Municipal em 16 de Dezembro de 2015,

s
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DECRETO N°. 2349/2015.

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N?S. 1087/2013-
PLANO PLURIANUAL-PPA-2014/2017; 1113/2014-LEl DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDO PARA 2015 E SUAS AGOES E
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

Crélito Adicional Suplementar;

© Profetta Mamcial de Campa Bonito, Estado da Farand, no uso d suas.
ateibuicis logas:

DECRETA:

ArL 17 - Fiza sberlo w Orgamenty Geral do Muicipio de Campo
Bonito para 2015 - LOA 0¥, 1153/2014 de w/u/um i Crédizo Adicional Suplementar, e conformidade

comt o incisn |dn Art, 41 da Lei 4.320/64, v impertincia de RS: 21000000 (Duzentos e Dez Mil Regis

para reforgo das seginintes Dotacoes Orcamentitias, conforme Lei N41205 DI 16/12/15.
' rubrica de Daspesa na seguint

[ENTRADAS:

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAD

03.01 - Departamento Administra:
02.01.04.122.0002. a dade:

0: 05 - Pessoa uridics
Foute de R - Recursos Ordincios (Livees).

Enments ¢.03 - Abre C tar - 1e lagio - Recursa Livies,
Despesn: 82

00 - Qutros Servigos de T R$10.000,00

06.00 - SECRETARIA DE SAUDE

06.02 - Departamente de Sadde.

06.02.10301 0006.201 5-DU60 - Manutengio des Servicos de Saide.

31.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal __.

Fonte de Recursos - 303 - Saide / Pereontual vine. s/ rec. Impostos
04- A E " i

e R$400000

Reusse Vinewlade,

0000 - Manutengio de ransporte de pacientes
3390.36.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica RY 600000

Lmenta 22,04 - Abre Ccédi L J i v
Despesa 479

07.00 - SECRETARIA DE AGAC SOCIAL

07.01 - Departamenta de Agic Social.

070100 ‘NUW)’ZU]"UBF“7vaumuudmnr/luw%a
90.36.00 - Qutros Servigos Ot Terceiros - Pessoa

o R$300000

Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordindrios (Livres).
Emonta ne. b - e dag:
Despesa: 589

Recurso Livres

08.00- SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

epartamento de Educagio e Cultura.

08.01.12.361.0004.1040-0000 - Equipamento & Material Permanente - Ensino Fundamental
44905200~ Equipdmel\ws & Material Permanente S
Fonte de Recursos - 103 - Educacdo /5% s/ Transt Constitucionsis
Ementa ne. 0 - Ab - Excessod dagio - Recur
Despesa: 726

R$5.000.00

08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

08.01 - Departamento de Educagio e Cultura.
08.01,12.361.0004.2136-0000 - Manutendo do Ensino Fundamental
3:3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa furidica
Fonto de Recursos - 103 - Educagdo /5% s/ Transt. Constituconais
Ementa ne, 04 - Ab - Exc dagéi
Despesa: 932

__R$25.000,00

Recurso Vinculado,

0300 - SECRETARIA DE EDUCAGAQ E CULTURA

08.01 - Departamexto de Educagio ¢ Cultura.
08.01.12.361.0004.2136-0000 - Manutengio do Ensino Fundamental,
3:3.90.30.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica__
Fonte de Recursos - 104 - Educagdo /5% s/ Transt.Consti
Ementa n®. 04 = Al tar = Exc Recwso Vinculade
Despesa: 948.

R§20.000,00

08,00 - SECRETARIA DE EDUCACA E CULTURA

0801 Departamento de Educagio e Cultura
08.01.12:361,0004.7022-0000 - da Merenda Escolar.
339032.00 - Material, i gratuita

Fonte de Recursos - 103 - Educagio /5% s/ Transt, Constitucionsis
Ementa ne. 04 Abre Cré - Excasso d
Despesa: 966

RS 2000,00

Recurso Vineulado,

08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
0801 - Departamento de Educagéo e Cultura
08.01.12:361.0004.2020-0000 -

33903000 - Material de Ca

Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordindrios (Livres).

Ementa ne, 03 - Ab dago - Recurso Livr
Despesa: 760,

ia do Transporte Escolar.
R$10.000,00

08,00~ SECRETARIA DE EDUCACAO £ CULTURA
Departamento de Educasao e Cultura.
08.01.12.361.0004.2136-0000 - Manutengzo do Ensino Fundemental,
33.90.30.00 - Material de Consumo

Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordindrios (Livres)

R$5.000,00

Eleenta nt, 03 - dbre Cré - Fxc dagho - Recurso Livr
Despesa: 915
—e— e e
RETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Fomento 2
10.01.20.605.0009.2085-0000 - Marutengdo dos Servisos de Agricultara
5.2.90.30.00 - Material de Consumo 12000005
Fonte de Recursos 000 - Recursos Ordindrios (Livres)
Emenza 30 - Recurso Livre:

Despesa: 1125

1000 - SHCAETARIA D DESCNYOLVAMEN'O LCONONICO
5 50 Amb

00120455 0008 3320-0000 - . 3
5.3.90.39.00  Outros Servicos de Terceirns Pesson Juridicn_

de Agriculturs.
_ R 10.000,00

Fonte te Recursos - 000 - Recursos Ordindrios {Livy
o 3 & -E.

Despesa 1176

12,00 - FUNDO DE PREVIDENCIA - FUNPRECAMBO
12.01 - FUNDD DE PREVIDENCIA - FUNPRECANEO
1201.09.272.0023.4001-0000 - Manutengdo do Fundo .

3.1,90.01.00 - Aposenc Do RPPS, Reserva Remunerada R$90.000,00
Fonto de Recursos - 40 eglme Froprio de Previdéncia Social

Emenia

Despesa: 10

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$ 210.000,00

CREMENTAR AS AGOES NO PPA £ NA L00:

FTaFa o Geédito de que rata o AFtig> 17 sors BIIiTada Kecursos por Excesso e ArFecadacan
2 htasho e Dotmean cantorme AFe43 e I i1 da Lot 4 370,64

sAiDAS:

1200 FUNDO DR SREVIDENCIA - FUNPREC AP0

150159375 00540910000 - anatengi 0 .
9.0.09.99.99.99 - Reserva

Fonte de Recussos - 40 Regime Propeio de Previdencia Secl
&

Rr§90.000,00

Despea: 10

TOTALDAS SAIDAS DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 90.000,00

Art. 32 - Tica alserada a agio nos Anexos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano Pluriannal 201¢/2017 & no
ncxo de Metas o Prioridades da Lol Municipal 1113/2014 - Lel de Diretrizes Orgamentaria-LD0 as
roferidas Actes.

re. 40 - Bate Decarto cntrars em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as diapesiedes em contrério,

Gabinete do Prfeita Municipat em 16 do Dezembra do 2015
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.1 s .
GILMAR LOIZ BERNARDI

MUNICIPAL

Adm. 2013/2016

Responsabilidade de Todos

LEIN. 1207/2015

SUMULA: Dispde sobre a instituigio da
Ouvidoria  Municipal do SUS, e da autras

providén:

A Camara Municipal aprova € cu. GILMAR

LUIZ BERNARDI, Prefeito de Campo Bonito - P, sanciono e promuigo a seguinte

LEI:

Art. 12 - Fica instituida a Ouvidoria Municipa| do SUS - Sistema Unico de Saude,
servigo vinculado a Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de ampliar a

participagdo dos cidad

dcs na gestdo do SUS, possibilitar a instituicdo a avaliagdo

continua da qualidade das agées e dos servigos prestados entre o gestor municipal de

satide & os usudrios do SUS, o5 prestadores de servicos publicas ou privados e os

servidores da drea da
formulagao de politicas

saide e subsidiar a gestso nas tomadas de decises e na
publicas de saude.

Paragrafo nico: O Ouvidor do SUS serd designado através de Decreto pelo

Chefe do Pader Fxecu

Municipio;

Art. 2¢

agdes, e como € um
saude.

Art. 32 - Atribuici

tivo, dentre os Servidores Efetivos do quadro de pessoal do

A Ouvidoria Municipal do SUS ¢ um servico com autonomia de suas

nstrumento de gestdo, estd vinculado ao Gestor Municipal da

Ges e competéncias da Ouvidoria

I — Receber e anzlisar dendncias, reclamacdes, solicitagdes de informagdes e
reivindicag@es dos servigos ofertados pela Sistema Unico de Sadde;

1l - Receber elog
servigos ofertados pelo

W~ Manter sigil
sobre sua fonte;

gios, sugestdes, consideragBes de ordem interna e externa dos
Sistema Unico de Saiide;

lo, quando solicitado, das reclamagdes e denincias, bem como

IV — Analisar e monitorar as demandas relacionadas aos incisos |, Il por meio dos

sistemas de tecnologia de informagé

V -~ Informar ao interessado as providéncias adotadas em relagio ao seu pedido,

excepcionados 0s €as0s

em que a Lei assegurar o dever do sigilo

~ Encaminhar as demandas recebidas, conforme os incisos I, Il, aos setores

dentro dos principios

para

quando houver

stitucionais de legalidade, i i icit 2e

eficiéncia, no cumprime

VIl - Coordenar
Municipal de Saide, a

nto da ética na administragdo pablica;

agdes integradas com os diversos departamentos da Secretaria
fim de encaminhar de forma interseterial as demandas que

envolvam mais de um departamento;

VIIt - Encaminhar as demandas de ordem externa da Secretaria Municipal de

Saide, aos 6rgdos e entidades figados diretamente e indiretamente & instituigdo,
quando necessdrio, no sentido de evitar paralelismo de agdes e situacdes conflitantes;

1X - Promaver a

divuigagio de agdes e servicos da Ouvidoria Municipal do SUS,

bem como os meios de acesso & mesma.

Art. 42 - A Quvidoria Municipal do SUS ficara subordinada a Secretaria Municipal

de Salide.

Art. 5¢ - O acesso & Ouvidoria poderd ser realizado por meic de canais de

a serem i

e divulgados, sejam

eletrénico, postal, tefefénico ou outros de qualquer natureza

Art. 6° - As manifestag@es & Ouvidoria deverdo conter as seguintes informagdes:

a) Caracteristica da informacdio, carater da informacdo, identifi
manifestante, endereco completo, meios disponive

acdo do
is para contato (fone, fax, e-mail),

informages sobre o fate e sua autoria, se for o caso, a indicacdo das provas de que

tenha conhecimento;

b) Nio serdio aceitas demandas sob estado do anonimato, salvo se a demanda

estiver registrada de forma completa para averiguacio e /ou acompanhada de prova

documental.

Pardgrafo Primeiro: Serd mantida a privacidade do reclamante que enviar
demanda sch o estado de sigilo, quando expressamente solicitado ou quando tat
providéncia se fizer necessaria

Paragrafo Segunda: As manifestagbes poderdo ser feitas pelos seguintes meios:

pessoalmente, fone/fax,

einternet,

Art. 7°- G {a) Ouvidor (a), mediante despacho fundamentado, poders determinar

Art. 3° - Fica 0 Poder EXecUtivo autorizado a utilizar os seguintes instrumentos
legais ce ttulagdo necessarios para execugio do processo de Regularzagao Fundidna
Municipal - “REGISTRO LEGAL”:

| - Projeto de Regularizagéo Fundidria de Interesse Social. nos
termos do art. 51 da Lei n° 11.977/09;
Il - Auto de Demarcagao Urbanistica, nos termos do art. 56 da
Lei n® 11.977/089;

IIl = Concessao de Direito Real de Uso - CDRU, nos termos do
Decreto-Lei n° 271767,

IV Concessao de Uso Especial para fins de Moradia — CUEM,
nos termos da Medida Provisoria n° 22200

Art. 4° - As dreas a que se refere o arigo 3° sdo aquelas oriundas
predominantemente de assentamentos informais de populagzo de baixa renda, oriundos
de agBes ou politicas sociais especificas do Poder Publico.

Parégrafo tinico - As dre: s municipais a serem transferidas aos beneficiarios
serdio elencadas por Decreto do Poder Executivo apés a devida identiicagéo e
delimitagzo pela Comissao Especial de Regularizagdo Fundiaria,

Giitipo Bonito

&ﬂ Adm. 2013/2016

Respon:nbll/dade de Todos

° - O processo de regularizagdo fundidria realizado pelo Programa
“REGISTRO LEGAL” fundamentem-se no dispositivo do Artgo 17, I, 'f" da Lei n®
8666/93 Art. 17 Loi 8686/93. A alicnaco de bens da Administragdo Pablica,
suborcinada a existéncia de interesse publico devidamente justificado, sera precedida
de avaliagio e obedecera as seguintes normas:

I - quando iméveis, dependera de autorizagdo legislativa para
¢trgfios da administraco direta e entidades autérquicas e
fundacionais, e, para todos, inclusive as entidades paraestatais,
dependera de avaliado prévia e de licitagio ra modalidade de
concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos

1) alienago gratuita ou onerosa, aforamento, concessao de
dlrello real de uso, locagao ou permissao de uso de bens
moveis ! ou
clotivamente . utiizados o Amblio e programas
habitacionais ou de regularizagio fundiaria de mteresse

social _ desenvolvidos por 6rgdos ou
G0 publica, (Recacdo dada pels Lgi n° 11.481 e

200

Art. 6°. E opjetivo do Programa “REGISTRO LEGAL" garantir a titulagéo do
bem imével das areas plibiicas ocupadas por pessoas de baixa renda, com o intuito de
recuperagao  urbano-ambiental, motivando o  desenvelvimento  scio-econdmico
municipal e o conseqiiente resgate da cidadania, obedecendo aos seguintes critérios:

a) estar o imével publico ocupado, ninterruptamente e sem oposigao ha pelo
menos 05 (cinco) anos.

b) estar o imével publico enquadrado nas dimensdes aprovado no Plano
Diretor,seguindo ° mapa urbano do municipio;
) n&o ser o possidor, proprietério de outro bem imovel.

Paragrafo unico - O possuider pode, para o fim de contar o prazo exigido por
ests artigo, acrescentar sua posse a de seu antecessor, contanto que ambas sejam
continuas e pacificas.

Art. 7°. Fica astabelecido que o beneficiario do programa “Registro Legal’ ndo
podera dispor do imével pelo prazo minimo de 02 (dois) anos.

Art. 8°. A area Publica que for objeto de lide administrativa ou judicial ce
qualquer género néo podera ser objsto da regularizacao prevista nesta Lei.

Art. 9. As éreas incluidas no Programa de Regularizagio Fundidria
serdo priorizadas de acordo com a disposigéo da comunidade envolvida em participar e
© ordenamento estabelecido peio poder publico.

Art. 10°. O Programa sequird as seguintes agdes:

| - Levantamento topografico cadastral, que consisie em identificacdo,

mapeamento, descrigdo e numeragao dos lotes;

Il - Memorial descritivo detalhado de cada lote;

11t - Preenchimento do Cadastro Social Unico, para avaliagée sécio
econdmica familiar;

IV - Avaiiagéo das caracteristicas da ocupagdo, visando estabelecer os
instrumentos juridicos & o Plano Urbanistico adequado 2 regularizagio fundiaria;

liminarmente o de que the tenha sido e que, a
seu juizo, seja improcedente, como a falta de informages suficientes para -
V- pelos érgéos do municipio no estudo
encaminhamento. ; ° aver ) s
na elab de projeto de educagio sanitéria e
Art. 8°- O (a) Ouvidor (a) devera atuar segundo principios éticos, pautando seu ambiental;
trabatho pela legalidade, legitimidade, imparcialidade, moralidade, e &
Art. 9°- O (a) Ouvidor {a), no exercicio de sua fungdo, terd t vi- técnico para o social da
e ncia de agéio, sendo-lhe acesso livre 2 qualquer dependéncia ou

servidor da Instituicéo,
qualquer natureza que,

suas atribuigiies

Art. 10°- As ma
respostaao cidaddo :

Denuncia: 46 a

cclamagio. 46
Solicitagdes de i

.

Elogio — 16245

Outras solicitagdes: 05 a 15

bem como a informagBes, registros, processos e documentos de
a seu exclusivo juizo, repute necessarios ao pleno exercicio de

nifestaces serfio classificadas e terfio os seguintes prazos de

90 dias — prioridade baixa

90 dias — prioridade baixa
nformagdo — 01 a 05 dias — prioridade alta
ias — prioridade alta

Sugestoes — 16 8 45 dias — prioridade meédia

dias — prioridade mé

a

Outras solicitagdes: 05 a 15 dias — prioridade alta

Art. 11° A Ouvidoria contara com a seguinte estrutura fisica:

- 01 sala para Ouvidor (a)

Art. 122 - Esta
disposigdes em contréi

lei entra em vigor na data de sua publicaio, revogadas as
o

GABINETE DO PREFEITO DE CAMPO BONITO, ESTADO DO PARANA, EM 16 DE DEZEMBRO DE

2015,

,/ 7
GILVAR 11 BERNARD!
PREFEITO MONICIPAL
g Municipio de B
IA‘ Adm. 10'3/7016

Responsab/hdade de Todos

LEIN>° 1206/2015

SUMULA: Institui o Programa “REGISTRO
LEGAL" com objetivo de promover a
Regularizagdo Fundiaria em Areas Publicas,
em regides classificadas como Zona Especial
de Interesse Social — ZEIS e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal aprova e eu, GILMAR LUIZ

BERNARDI, Prefeito de Gampo Sonito - Pr, sanciono e promulgo a seguinte

Lei

Art. 1°. Fica criado o Programa de Regularizaggo Fundidria “REGISTRO

LEGAL” em éreas publ

licas ocupadas irreguiarmente com finalidades residenciais,

rt. 2°. As dreas objeto de Regularizagéo Fundiaria do Programa “REGISTRO
LEGAL”, seréo aquelas classificadas como Zona Especial de Interesse Social - ZEIS.

comunidade envolvida no programa;

VIl - inscrigéo no Cadastro Fiscal Tributario do Municipio.

Art. 11. Na implementacdo do Programa “REGISTRO LEGAL" serdo
observadas as seguintes diretrizes:

| - apoio & aute-organizagéo e a participag3o da comunidade;

Il - garantia de permanéncia dos moradores, excepcionando-se oS
reassentamentos nas situagbes de risco as pessoas, & satide, a0 meio ambiente e para
permitir acessos e des de outros plblicos érios, devendo
os moradores atingidos ser do plano para a
respectiva drea;

Hl - prioridade para realocagdo das familias removidas dentro da mesma
localidade;

IV - permitir o de atividade artesanal familiar,
conjuntamente com uso residencial, em havendo compatibilidade, objetivando a
geragio de emprego e renda

V - integragdo & cidade formal, respeitando as caracteristicas fisico
culturais das ocupacdes.
Ar. 12 O Programa de Reguiarizagdo Fundidria “REGISTRO LEGAL”

poderé utilizar como referéncia o levantamento digital de imagens orbitais disponiveis,
para os efeitcs de estabelecer:

| - a existéneia de nucleo irregular;

fundiaria;

It - a existéncia de posse individuali da

Il - as dimensdes e caracteristicas da posse.

Art. 13. Nao sera permiida, a partir de levantamento topografico
cadastral, a execugdo de qualquer obra que traga prejuizo para a salubridade
dos limites, confrontagbes e acessos internos ao ndcleo ou vias urbanas
existentes.

Art. 14. A titulagio do imovel serd conferida aos que tenham ocupado o
imével com animo de dono.

§ Unico: No caso de sociedade conjugal de fato, a titulagdo do imével sers
preferencialmente concedida & mulher.

Art. 15, Fica instituida no ambito da Secretaria Municipal de Administragdo e

Finangas a Comiss&o do Programa Municipal de Regularizagao Fundiaria de Moradias
em Areas de Interesse Social - “REGISTRO LEGAL”.

Continua pag. 10
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Art. 16. A Comissdo sera formada por 01 (um) membro de cada
secretaria juntamente com o setor juridico a serem nomeados por Portaria pelo Prefeito

103 - Flu

% s/ Trans,

Despesa: 966

08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

Municipal, podendo ainda contar com membros conforme as r oL- de Educagho e Cultura
i das a serem 08.01,12,361.0004.2020-0000 - it The do Transporte Escolar,
3390.30.00 - Material de Consumo 891000000
. i cns ; Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordindrios (waS]
Art, 17, A Comissio reurir-se-4, F’e_”(’d'ca"‘eme’ ou sempre  que Ementa né, 03 - Abre Crédito Suplementar - Exc d: Recurso Livees
determinado pelo Prefeito Municipal, mantendo relatérios de suas atividades. Despesa: 760
Art. 18. Os municipes interessados nas agdes de que trata o Programa 08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO F CULTURA
“REGISTRO LEGAL” e g por reas ou que se localizem 08.01 - Departamento de Educacio e Cultura.
em Areas de Interesse Social, poderao ser convidados pela Comissao, para comparecer 08.01.12.361.0004 21360000 - Manutengo do Ensino Fundamental
3.3.90.30.00 - Material de Consumo R$5.000.00

a reunides visando a prestago de informagées.

Parigrafo Unico - Aos representantes a que alude o “capul’ deste artigo &
facultado o as reunioes

Art. 19. A Comisséo podera solicitar a qualquer 6rgéo municipal material &

Fonte de Recursos - 000 ~ Recursos Ordindrios (Livres).

informacbes necessarias a realizagio de suas tarefas, devendo ter
prioritario

Art. 20, O Programa de Regularizacdo Fundidria “REGISTRC LEGAL”

contara coma da

Art. 21. O ndo cumprimento das normas do Programa “REGISTRO
LEGAL" implicarad na exclusdo do beneficiado de futuros programas habitacionais
desenvolvidos pela municipafidade.

Art. 22. Para fins de tributagéo, o valor do metro quadrado dos imoveis
incluidos nas reas do Programa de Regularizagdo Fundidria “REGISTRO LEGAL”
sera 0 mesmo da Planta Genérica de Valores de IPTU do Municipio, considerando que
tal planta leva em conta as condigdes da drea in nature, infraestrutura e localizagao.

Art, 23. Os imoveis regularizados pefo programa “REGISTRO LEGAL™
ficam isentos do pagamento de Imposto sobre Transmissdo de Bens Iméveis. — [TBI

Art. 24, As atividades de registro em serventias notariais ficam isentas do
Imposto Sob Servigos de Quaisquer Natureza (ISSQN) nos servicos necessarios para
atendimento dos objetivos do Programa “REGISTRO LEGAI

Art. 25. Todas as cemdoes negailvas munlcypa\s necessarias ao registro
dos iméveis e aos or serdo
emitidos gratuitamente para atendimento ao Programs “REGISTRO LEGAL".

rt. 26. A execucdo do programa “REGISTRO LEGAL” de que trata
esta Lei corerd & conta das dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 27. O Chefe do Poder Executivo Municipal regulamentard o
Programa “REGISTRO LEGAL” por Decreto, nas disposigdes que couber.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Regularizagdo Fundidria e pelo Chefe do Poder Executivo, orientados por parecer
juridico prévio.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor 30 dias apds sua publicagéo, revogando
as disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMPO BONITO, ESTADO DO PARANA, EM 16 DE
DEZEMBRO DE 2015.

/ / /
G LMARWZ gﬁzmm
PREFENO MUNICIPAL

rmicipio_de .
Caiipo Bomw

LEIN®, 1205/2015.

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR F ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS NS, 1087/2013-
PLANO PLURIANUAL-PPA-2014/2017;  1113/2014-LEL DB
DIRETRIZES ORGAMEN LDO PARA 2015 E SUAS AGOES E
MEIAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

Crédito Adici

mal Suplementar:

Cimara Municipal de Campo Bomilo, Estado do Parand,
apravou v a Prefeito Municipal, sancions a seuinte

LEE

At 1o Fica bty o Orgaento Geral do Municipo de Campu Bonitopury 015 LOA ', 1152014
de 30/12/2014, m Crédito Adicional o incico 11 do As, 41 da Lel
£520/64, ma trportancia de RS- 216005,00 (Duzentor o Dez mil eas) pare imcementa dos seguintes
Dotagacs Orgamentarias

ENTRADAS:

(3.0 - SECRETARIA DIE ADMINISTRAGAQ
03.01 - Departamento Aduministrativo,
00.071.02122.0002.2004-0000 - Manazango dos Atividades adnsinistrarivas.

3390.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoaluridica —K$10000.00
Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordinirios (Livres)
Ementa n2, 03 = Al s do- Livres
Despesa: 82
0600 - SECRETARIA DE SAUDE
06.02 - Departamento de Saide.
06.02.10.301,6006.2013-0000 - Manrengo dos Servicos e Saide.

150, Vencmentos e Vantagens Flias ce Pessoal RS 400,00
Fonte de Recursos - ide / Percentual vine.s/ rec. Impostos
Ementa .01 - Abre Cré Recurso Vinculaco
Despesa: 340
06,00 - SECRETARIA DE SAUDE
0604~ Suide.
06.02.10.301.0005 2013-0000 - Manat=nio de transporte de pacientes
33:90.36.00 - Outros Ser Am de Terceiros - PessoaFisica —___________  R$600000
Fue d Recussos = 303 = Suide / Percentaal vine. s/ zec.

2,04 4\.”5.%ucu,.m»puu encovun o Art ool ot~ Resurso Vi,

Demps 475
07.00 - SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL
07.01 - Departamento de Acio Social
07:01.08.2414.0007.2015-0000 - Manutengdo dos Servigas Agdo Social
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica_ ___R§3000,00
Fonte de Recursos - 000 - Recursos Ordinsios (Lives).
Ementa n.03 - Al Exces cadagio - Recurso Livres
Despesa: 5689
08.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
0801 - Departamento de Ecucagio e Cultura,
08.01.12.361.0004.1040-0000 - Equipamento e Material Permanente - Ensino Fundzmental,
4490.52.00 - Equipamentos ¢ Material Permanente _ —_R$500000
Fontede Recursos 109 - Edcio /5% Tonsf Consiucionis
Ementan?. 01 - dagio - Recurso Vinculado
Despesa: 726
08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
0801 - Departamento de Educagho o Cultura
08.01:12.261.0004.2136-0000 - sino Fundamental.
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jaridica_. s 25.000,00
Fonte de Recursos - 103 - Educaco /5% s/ Trans. Constit
Ementa s, 04 - Abre Crédito Suplementar - £ l dagio - Recurso Vinculado,
Despesa: 932.

8,00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

08,01 - Departamento de Educacio ¢ Cultur

08.01:12.361.00D4.2136-0D00 - Manutengao do Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S __R$20.000,00
Fonte de Recursos - 104 - Edusegio /5% s/ Transf Constitucionais

Ementa n®. 04 i ~ Excessod \daclo - Recurso Vinculad,

Despesa: 946.

08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

08.01 - Departamento de Educagio ¢ Cultura

08.01:12.361.0004.202 Merenda Escolar.

3:3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para distribuigo gratuita . - RE2000,00

K 2000000

Ementa n®. 03 - Abre Crédico Supl ~ Excesso d ueso Livre
& convite, Despess: 915

10.00 - SHCRITTARIA DR DESENVOLVIMENTO KCONOMIEO

1001 - fropeciario ¢

10.01.20,605.6000.2085 tieul

55903000 Material de Consuno

Fonte de Recursns - 000 - Recursos Ordindrlas (Livres)

Lmeuta ne. 03 - Adre & 4 Recurso Livres

Despesa: 1125

1000 SECRETARIA U DESENVOVIMENTO KCONOMICO
0ot
10.01.20.605.0009.2220-01

000 - Manuteng
o3 de Tereciros besson Juridica

uinas e Veiculos Vineulados a Secre

Fantesde Rucursos - D00 - Recursos Ordinarios {Livres)
fmen .03 @ 4 Recursn Livres
Despesa: 176

12,00 - FUNDO DE PREVIDENCIA - FUNPRECAMPO
12,01 - FUNDO DE PREVIDENCIA - FUNPRECAMPO
12.01.09.272.0023.0001-0050
3.1.90.61.00 - Aposent. Do RPPS, Reserva Remunerads.
Fonte de Recursos - 40 Regite Proprio de Previd:

Ements n®.63 e

Manuteacso do Fordo

Recurso Livees,

Despesa: 40

i de Agricuitura
RS 1000000

—R$90.000,00

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$210.000,00
TNGREMENTAR AS AGORS NO PPAENALDO:
Art 27 Para abertura do Crédito de ue tata o antigs 10 seril alilizada Recarsos por Bxcessa de Arreen

L utaio da Dovais conforiue At incis 1o H1 s Lo 1,320,615

SAIDAS:

12,00 - FUNDO DE PREVIDENCIA - FUNPRECAMPO
12.01 - FUNDD DE PREVIDENCIA - FUNPRECAMPO
1201092720022.4001:0000 - Maniencio do Fando
9.9.99.09.99.99 - Reserva de Contingéndl

Koot de Recursos - 4y Regime Proprio - ’r»vlu“w
Emeala ne. 05 - Abre

Despesa: 10

TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Art. 3¢ - Fica alterada a agio nos Ancxos da Lei Muicipal 1087/
anexo de Metas e Prioridades da Lef Municipal 1113/201¢
referidas Agoes.

el de.

ATE 4° - sca L enteard em vigor wa data de

LEIN®. 1204/2015.

SUMULA: AuTORIZA 4 AL
SUPLEMUNTAR £

Direr

TURA DI CREDITO ADICIONAL
AS LEIS MUNICIPAIS N¥S. 10872013

DE

PLAND - PLORIANUAL] PPA-2011/2017;

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDO PARA

R$ 90.000,00

RS 90,000,00

07.01,08.2440007.2015-0000 - Manutengdio dos Servigos de Ago Socia.

33.90:30.00 - Material de Consumo R$5.000,00
Tonte de Recwm(-nfm ecurso Livre - (Exerciio Corrente)

Ementax? 05 - Ab 30 de Dosac

Despesa: 584

09.00 - SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO

09.01 - Depastamento de Espores

05.01.27.812.0005.2054-0000 - Apoio a0 desporto amador.

3.2.90.36.00 - Outros Servigus de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 500,00
Fone de Reursos -000- Recutso L - (Execieo Consene)

Ementa 5,03 = Abre & - Excesso d Recurso Livre

Despesa: 1083

1050 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01 - Departamento dz Fomento Agropecudrio.

10.01.20,605 0009.2085-0000 - Manutengao dos Servigos de Agricultura,

3:3.90.36.00 - Outros Servigns de Terceiros ~ Pessoa Fisica ___ 500,00
Ementa o?.03 - Abre Cré - le Arrecad.

Despesai 1139

10,00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO

1001 - Departamento de Fomento Agropecuario.

10.01.20.605.0005.2.085-0000 - dos Servigos de Agricul

33.90:36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica __R$300,00

Emenga nd, 05 = A

Despesa: 1139

10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
10.01 - Depastamento de Fomento Agropecuitio.
10.91:20,605.0005.2085-0000 - 2o d

Servigos de Agricull

3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pesso Juridica___.
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corvente]
Ementa 1, 43 - Abre ~ Excess
Despesa: 1144

RS 10.000,00

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 150.600,00

INCREMENTAR AS ACDES N0 PPA ENA LDO:

Paza abertura do Crédito de que trata o artigo 19 zada Recursos
e por Aulagio de nonw  parte por Excesso de Arrecadasio —contorme ArL43, Inclso 1 « I da o1
4320/

saipas:

02:00 - GOVERNO MUNICIPAL

02.01 - Gabiete do Prefeito.

02.01.04.122.0002.2.0001-0000 - Reserva de Contingéncia.

9.9.99.99.00 - Reserva de Contingéneis,

Forte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio or: 'N\te)

Ementa 105 - bre - B
espesa: 25

RS 19.500,00

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.02 - Assessoria Diversas.
04.122.000:

3.190.13.0000 - Obrigagges Pattonals

Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
menta nt. 05 - Abre Cré

R§500,00

13 - Plano Puriemial 2014/2017 o 00
trizes

1113/2014-LE] DE
0k

Despesa: 1734,

03,00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGAO

0301 - Departamento Administativo

03.01.04:122.0002.1.0168 0000 - Aquisigéio de Equipamentos.

4.4.90.52.00 - Equipamentos ¢ Material Permanente _ _ _
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - (Exer ciclo Corrente)

R§1.300,00

05-

3,00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGAO

03.01 - Departamento Adminlstrativo.

03.01.04122 0062.2.0004-0000 - Manutencio das Atividades Administrativas
3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - (Exerciclo Corrente)
Ementa 1%, 05 - Abre C -

Despesaidé.

R 1.000,00

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGAO

METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS,

Credilo Adicional Suplementar:

A Camara Muniapal de Campo Bonito,

apravou o o Prefoilo Municipal, sancuona & sopuiale:

Lo

AR T - Fica aborto no Or

1320764, na importincia de RS-130.600,0

xento Geral do Municipio de Campo Bonito paza 201

de 30/12/2014, um Crédite Adicional Suj st on wonformudade com o in
Ato.c Cingueuta AIH e Sciscentor Reais) para boremento

das seguintes Dotacoes Orcamentarias,

ENTRADAS:

03,00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALCAO
- Departamento Adsinistrative,
03.02.05.122.0002.2. das Arivida

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Funte s Recursus 000- R Livre- (BxeeioCorrnts)
Ements s, 05 - Al dite Suplement Dotsgio.
Despesa: 52

04.00 - SECRETARIA DF FINANCAS
04.02 - Departamento de Contabilidade,
04.02.04.121.0003.2.008-0000 - Mantengiia dos Servigos de Contabilidade.

03.01-
03.01.04.122.0062.2.0004-0000 - Manutensdo das Attvidades Administrativas.
31901300 RS 6.000,00
Fonte de Recrsos -00- Recurso it (xereicoCorents)

Fstada do Parani, Ementa ne. 05 - A}
Despesa:4
03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRALGAO

LOA . 1153/2014 03.02 - Departamento de Recursos Humanos.

o 1 do Art 41 da Let 03.02.04.122.0062.2.0005-0000 - Manutencio das Atividades Recursos Humanos.
3.190.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Clvil R$ 650000
Fonte de Recursas -000- Recusso Live - (Bxerciio Corrente)
Ement 12,05 - Abre Cré - 4
Despesar134
0400 - SECRETARIA DE FINANGAS
0402 - Departamento de Contabllidade.

K5 20000,00 0402.04.121.0003.2.0008-0000 - Manutengio dos Servicos de Contabilidade.

44905200~ R$130000
Fonte de Recutsos -000- Recurso Lore- (Beercico o Crtene)
Ementa n.05 - édito Suplementa - 4

Vo deKecuisus 00 K

Emena 1%, 05 - A1

Despesa: 163

04.00 - SECRETARIA DE
01.02 - Departamento ds

INANGAS
ntabilidad

04.02.04.121.000
3.1.90.13.00 - Obriga
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (xercicio Gorrene)

Eameni .05 - Abre Crédito Supl Anulagio de Doragio,

Datronais

Despesa: 150

5.0 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/IIRKANISM0
05.02 - Departamento ds Tr tes.
05.02.26,782.0010.2.012-0000 - Manutengio do.

rvigo de Transpores.

$800,00

0.000,00

903000 - Marerial de Consumo
e Recurson 000 Recurso e (Bxrciio Cornnte)
Ementa %, 05 - Abre Créd o o do Dotacio,

Despesa: 206

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO
5.02 - Departamento de Transportes

05.02.26.782.0010.2.012-0000 - Manutengio de Servigo de Transportes.
3:3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa uridica
Fonts de Recursos - 000- Recurso Livre - (xerccio Corrente)
Faensan?. 05 - Ahre Ceé -

Despesa: 231

05.00- SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO
05.03 - Departamento de Obras e Urbanismo.

05.03.15.451.0008.2,010-0000 - Manutengio do Serviso de Obras e Urbanismo.

31.90.11,00 - Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal
Fonte de Renursos - 00 Recuso Livre- (ero Corrte)
Ementa n?,05 -

Despesa: 278

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO
05.03 - Departamenta de Obras e Urbanisio.

05.03.15.451,0008,2.010-0000
3.3.90.30.00 - Material de Consumo

anutengio do Servigo de Obras e Urbanismo,

_ RS 20000,00

_ R$ 20000,00

R$10.000,00

Fonte de Resursos - 000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
Ementa n®, 05 - Abre Crédito Suplementar - Anulagic de Dotagéic.
Despesa: 286

05.00 - SECRETARLA DE TRANSPORTES, OBRAS/URBANISMO
Departamento de Obras e Usbani

05.03.15.451.0008.2.010-0000 - Manutengio do Servigo de Obras ¢ Urbanismo.

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa juridica
Fonte de Recursos - O00-Recursa Live- (xercco Corents)
Ementa nt, 05 - Abre L

Despesai 307

07.00- SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL
701 - Departamento de Agio Social.

07.01,08.244.0007.2.015-0000 - Marutensao dos Servicos de Agio Social.
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Fonte de Recursos -000- Recursa Livre - (Exercicio Corrente)
Ementa 2,03 = Abre Cré: - Excessod d

Recurso Livre.

Despesa: 5689

07.00 - SECRETARIA DE ACA SOCIAL
07.01- Departamento de Agio Social.
07.01,08.244.0007.2.015-0000 -
3:3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa juridica_
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)
Ementa 0, 05 - Al lagi
Despesa: 591

07.00 - SECRETARIA DE ACAD SOCIAL
07.01 - Departamento de Agéo Social.

Manutengo dos Servigos de Agao Sociai.

R$ 27.000,00

_R$500,00

_R$6.000,00

Despesa: 175

04.00 - SECRETARIA DE FINANCAS
04,02 - Departamento de Contabilidade.
04.02.04:121,0003.2.0000-0600 - Amortizagio da Divida.
3.2.90.21.00 - Juros Sobre Dividas de Contratos.
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - Exercicio Corrente)
Ementa n®, 05 - Abre Cré

Despesa: 152

_R$ 6:500,00

04.00 - SECRETAR{A DE FINANGAS
04.02 - Departamento de Contabilidade.
04.02.04:121,0003.2.0000-0000 - Amortizagio da Divida.

4690.71.00 - Amortizagio da Divida R$9:500,00
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)

Ementa u?, 5 - Abre ( - Anulaio de Dotagio.

Despesa: 179.

04,00 - SECRETARIA DE FINANGAS

04,03 - Departamento de Tesouraria & Tributagio.

04,03.04.129,0003.2.0009-0000 - Manutengiio dos Servisos de Tributagdo.

3.1.90.13.00 - 0BRIGAGORS PATRONAIS. RS 500,00
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)

Ementa 02,05 - Abre Anu

Despesa: 186,

05.00 - SECRETAREA DE TRANSPORTES OBRAS/URBANISMOS.

05.03 - Departamento de Obras e Urbanismo,

05.03.15.451,0008.1.0126-0000 - Coustruso e Manutergdo de Calgamentos,

4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$9.000,60

Fonte de Recursos -000- Recurso Livee - (Exercicio Corvents)
Ementa ne, 05 - b - Anulacto de Dotacio,
Despesar 267

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES,OBRAS/URBANISMOS.
05.02 - Departamento de Transporte.
05.02.26,782,0010.2.0022-0000 - Manutengdo dos Servisos de Transportes.

3180.13,00 - OBRIGAGOES PATRONAIS. R§1:200,00
Fonte de Recursos ~000- Recurso Livie - {Exercicio Corrente)

Ementa 12, 05 - Abre Cré - Anulagio de Dot:

Despesa: 204

06.00 - SECRETARIA DE SAGDE

06.02 - Departamento de Seiide.

06.02,10.301,0006.2.0013-0000 - Manutengéo dos Servigos de Sade.

3:3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica o mES00000
Fonite de Recursos - 000 - Recursos Livres.

Ementz 0?05 - A Anulagio de Dotago,

Despesa: 1947

7.00 - SECRETAREA DE AGAO SOCIAL

7.01 - Departamento de Agao Social.

07.01.08244.0007.2.015 i i 30 Social,

33.90.33.00 - Passagens ¢ Locomogao RS 5.000,00
Fante de Recursos ~000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente)

Ementz 02,05 - Abre - Anulagio de Dot

Despesa; 1736

08,00 - SECRETARIA DE EDUCACAD K CULTURA.

08.01 - Departamento de Educecio e Cul

08.01.13.3912.0004.2.0233-0000 - Vlumremuxm:Fe\nvulmdﬂa

33.90.30.00 ~ MATERIAL DE CONSUMO. RS 650000
Fonte de Recursos -000- Reurso Live - (Brcico Corrente)

Finenta.n2.05 - Ay

Despesa: 1015

08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
08.01 - Departamento de Etucagio e Cultura,

08.01.12:3512.0004.2,0136-0000 - Manutengdo do nsino Fundarental, Continua pag. 11
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08.01.12.361.2.0004.2.0136-0000 - Manuteag3o do i

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas de Pessoal R$ 5050000
Font e Recusos —000- Recuro Live- (ExercicoGorente)

Eimenta né. 05 - Abre Crédito Supl Auulacio de Dotag

Despesa: 840,

09.08 - SECRETARIA DE ESPORTE E TURISMO,

09.01 - Departamento de Bsj

090127612 2000520120000 - Nelhariz ¢ Ampliaao de Polos Esportivos,

44905200 - Equipamento ¢ Material Permanente. - _ R$3.000,00
Fontede Recursos -000- Recurso Live - (Eercito Corrente)

Ementa n®. 05 - Abre Cré I ~ Anviacio de Dotacio

Despesa: 1243,

1000 ~ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01 - Departamento de Fomento,

10.01.17.512.0009.1.2000-0006 - Residuos Sélidos,

44905200 - Equipamento ¢ Material Permanente R5 290000
Fonte de Recursos =000+ Recurso bivre - (Exercicio Corrente}

Eamenta nd. 05 = Abse Crédlito Sugl < Anulisdo de Dot

Despes: 1739

10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01 - Departamento de Fomento Agropecudrio

10.01.20.605.0009.2.0085 ¢a0 dos Servigos da Agriculty

3,190,300 - Obrigacoes Patror: R$2.500.00)
Fonte de Recursos -000- Recurso Livre - (Exercicio Corrente}

Ementa n, 05 = Abre Grédito Supl tagio de Dotagi,

Despesai1120.

10.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10.01 - Departamente de Fomento Agcope

10.0120.605.0009.2. Ly

44905200 - Equipamento e Material Permanente. RS 1.000,90)
Fonte de Reeursos ~000- Recurso Livee - (Exercicio Corrente)

Ementa 1. 05 - Abre Crédito Supl Anulago de D

Despesa: 1091
TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO SUPLEMENTAR (Cancelamentos)
TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO SUPLEMENTAR (Excesso) .

TOTAL DAS SAIDAS DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - GERAL

RS 139.100,00
_ RS 11.500,00
RS 150.600,00

Art, 3¢ - Fiea incluida as agdes nos Anexos da Lel Municipal 1067/2013 - Plano
Plurianual 201472017 & no anexo de Melas @ Prioridades da Lei Municipa 1113/2014 - Lei de Direlrizes

Orgamentiriz-1.00 as referidas Acses.

a0

4 om vigor na data de sua publicacio, rovogadas as
Gisposiaes em contrario,

Gabinete o Prefeito Municipal er 16 de Dezerbro de 2035,

ot
GItpAA
PREFET

M

LEINe, 1203/2015.

SUMULA: AUTORIZA & ABERTURA DE CRINTO ADIGONA
[ESPECIAL E ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS NSS. 1087/2013-
PLANO PLURIANUAL-PPA-2014/2017; 1113/2014-LE DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-LDO PARA 2015 E SUAS ACOES E
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

Crédito Adiciond Fspecial

A Camara Municipal de Campo Bosilo, Fetada do Paran,
efeito Municipsl, sanciors o seguinte:

aprovou o P

L

Art. 17 - lica aberto no Orcemento Geral do Muricipio de Caripo Bonito para 2013 - LOA 1. 1153/ 2014
de W/12/2014, um Cradite_Adiclonal Fspocial, em conformicade vom o imciso 11 do Arl. 41 da 1ei
1320/64, na o de RS-73.000,00 (Setenta e Trés Mil Reais), pera incromento das sopuintes
Dotacoes Orcamenliria

ENTRADA:

05.00 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS /URBANISMO
05.03 - Departaments de Obras ¢ Urbanismo.
05.03.15.451.0008.1179-0000 - Calgament.

s de Terceiros - Pessoa Juridica
(Exerticio Correrte)

RS 73.000,00

Fonte de Reeursos -000- Re

Despesa: Crédito Bspectal
TOTAL DO CREDITO ADICIONAL ESPECIAL RS 73.000,00

INCREMENTAR AS ACOES KO PPA E NALDO.

© 22+ Para abertur to de que trata o artigo 14

do sera utilizada Recursos por Anulagio de Dotagio -
Sontort A5, o 1 L4 32076

CRETARIA DE TRAKSPORTES, ORRAS /URBANISMO
5.0% - Departaments de Obras & Urlyanismo.
05.03.15.451.0008.1 1790000 - Pavimentacho ped-as irregularcs.

4.4.90.30.00 - Material de Consumo RS 73.000,00
Fortede Recursos-000 Recurso e« (xerfloCorene)

Emena 28, 11 - Abre Crédito Exp "

Despes: 274

TOTAL DA SAIDA R$ 73.000,00

AP 32 - Fica alterada  agio nos Anexos da Lei Municipal 1087/2013 - Plano Plurianual 2014/2017 ¢ no
anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal 1113/2014 - Lei de Diretrizes Orgamentaria-LDO as
referidas Agdes.

Arc g sl

ntrard om vigor nadata de sua publicagac, revogadas as disposigdes em contririo.

Gabinete o Prefeito Municipal em 16 de Dezembro de 2015.

/ /

BERNARDI
»mm ncEA

LEINe, 1202/2015.

SIMULA; AUTORIZA A ABERTURA DF
SUPLEMENTAR I ALTERA A5 LEIS MUNICIPALS N5S. 1067/2013:
PLING PLURIANUAL-PPA20L4/2017, LIL/2014-LEI D
DIRETR 2 3 E
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS,

CREDITO_ADICIONAL

Crédito Adicional Suplementar:

A Camara Municinal de Campo Bonilo, Estade do Parand,

aprovou o o Prefeito Municipal, suscions a seguinte:

LE
AL 12 Fica abertos no Orcamento Goral do Municipio do Campo Banito para 2015 - LOA n?, [133/2011
de 30/12/2014, um Cridito Adicional Suplementas, em conformidade com o inciso 1 do Art. 41 da Lei

4320/64, na importancia de RS- 82.000,00 (Oitenia e Dois Ml Reais), pata incremento das scpuintes
Dotayoes Orcamentirias.

ENTRADAS:
00,00 - SECRETARIA DI EDUCACAO E CULTURA

08,01 - Departamento de Educagio e Cultara,
08.0112.361.0004.2136-0000 - Manctengio ¢o Ensin Fandamental
3290.30.00 - Material de Consumo

Fonte de Keeursos - 104 Educagio /25% s Impostos
ety 18 04 - Abro Cré " picecss e Arrecad
Despesa: 094

RS30.000,00

Kecurse Vinculad

08.00 - SECRETARIA DI EDUCACAQ E CULTIRA
08.01 - Departamente s Educagiv ¢ Cullur
08.01.12.361.0004,2136-0000 - E
3.39039.00 - Outras Servigos die Terceiros - Pesson |
Fortede Reorsos - 103 Becarin 25% o/ mposos

fiments re, 04 - b tar = Fxcesso de Arrecadacs Vinculado,
1948

Fundamental

RS 52.000,00

Despes

TOTAL DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$ 82.000,00

Art. 22 Para ahertara do Crédita de que trata o artige 12 serd utilizada Recursos pov Rxcesso de Arrecadagio
—cumforme ArL43, Tnciso 11 ¢ 1) da el 4.320/64:

————
Art. 3¢ - Fica alterada a agao nos Anexos da Lei Muricipal 10672013 = Plaa Plurianual 201472017 € o
anexo de Metas e Prioridades da Let Munfespai 1113/2014 - Let de Diretrizes Orgamentiria-LDO as
referidas Agdes.

Artes

vigor na data de sua pubi

Gabinete do Prefeito Municipal em 16 de Dezembro de 215,

B Lzlzﬁtkmum
PREFEITE MUNICIPAL

,

Responsaiidade de T odon

LEIN?.1201/2015.

>UMUI. : AUToiza A ALCRTURA b CREDITO ADICIONAL

M ERA AS LEIS MUNICIPAIS NS, 1087/2013-

PLARG PLORIANUALI POAZIA/DIT L113/0L4IEL DR
AS-LDO PARA 2015

PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS,

MET:

Crédito Adicional Suplementar:

A Cimara Municipal de Campo Bonilo, Estade do Parand,
aprovou o o Praferto Municipal, sanciona a soguinle:

LEL

A1 - Fics aberto no Orcamento Geral do Municipia de Campo Banito para 2015 - LOA 0, [153/2014
de 30/12/2014, um Credllo Adiclonal buplementar, em conformidade com o inciso 1 do ArL. 41 da Lei
1.320/64, na tmportancia do RS- 135.000,00 (Cento e Trinty e Cinco Mil Reats), para incremento das

seguintes Dotacoes Oriamentirias,

[ENTRADAS:

08.00 - SUCRUTARLA DI EDUCACAO ECULTURA
.01 - Departamento de Educacio e Cul
08.01.12.361.0004.1040-0000 - Fquipam
4490.52.00 - Equipamentos ¢ Material Permanente
Fonte de Recursos - 103- Educagiio /3% s/ Trausf, Co
Ementa 7,01 - Abre Crédizo S b d . Yinculado.
Despesa: 726

ento & Material Permanente - Bnsino Fundamental,
—_R$135.00000

titucionais

TOTAL DO €REDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR RS 135.000,00
INCREMENTAR AS ACOES NO PPAE NA LDO:
Art, 29 Para abertura do Crédito de que trata o artiga 19 ser utilizada Recursos por Fxcesso de Arrecis

conforme Art43, Inciso Il 2 11 da Lei 4.320/64:

FL. 3° - Fica alterada a agdo nos Ancxos da Lei Municipal L087/2013
anexo de Metas e Prioridades da Lei al 1113/2014 - Lei de Di
referidas Agoes.

ro Plurianual 2014/2017 ¢ no
es Orgamentaria-LDO as

ATE - ista Lel entrari em vigor na data de sua publicacio, revogacias as disposigaes em contrario.

Gabinete do Profeito Municipal en 16 do Dezembro de 2015.

e g
AR (7 BERNARD!
oEFEITO MtNICIPAL

C1-1159375-E15

COMARCA DE SANTA HELENA
ESTADO DO PARANA

IEDA MARIA ESTEVES
ICIAL BO REGISTRO DE IMOVEIS

IEDA MARIA ESTEVES, Titular do Oficio Imobiliario da
comarca de Santa Helena, Estado do Parand, na forma da
lei, etc..

Faz saber a todos quantos o presente virem, ou dele
tiverem conhecimento, que para os fins e efeitos da Lei de N 6.766 de 19 de Dezembro de
1979, pelo Sr. CLECIO FANTINELL, brasileiro, casado com a Sra. Aida Beatriz Fantinell, pelo
regime da Comunhio Parcial de Bens, em data de 07 de Maio de 1983, empresario, portador
da Cédula de Identidade RG N 2170202-1/PR, & do CPF/MF sob N® 395302.999/15,
residente & domiciliado na Avenida Rio Grande do Sul, N 1567, na cidade e comarca de
Santa Helena/PR, foram depositados em Cartério, a seu cargo, sito na Avenida Curitiba, N¢
661, os documentos exigidos pelo artigo N? 18 da mencionada lei e, referentes ac registro
do’ Loteamento JARDIM
situado na CHACARA N 250 (Duzentos e cinquenta), com a drea lotal de 99.646,00m"
(Noventa e nove mil, seiscentos e quarenta e seis metros quadrados) localizada no
Patrimbnio Cidade de Santa Heiena, neste municipio & comarca, objeto da Matricula N°
18.066 do Livio N” 02 deste Oficio Imobilirio, datada de 12 de Dezembro de 2012. Os
ficam

Santa Helena, 14 de Dezembra de 2015~

C11159268-E1

Municipio de Catanduvas

§T"T$
Gestlo 2016

Estado do Parand ONPJ 1 76.208.842/0001-03
DECRETO N° 168/2015
SUMULA: SR CREDITO ADICIONAL SUMENENTAR 0 ORGAHENTO VIGEKTE HO

IC10 FINANCEIRO DE 2015, & DA OUTRAS PROVIDERCIAS.

A Prefita do Mo de Catanduvas, Sstaco do Parard, no uso de suas
- legais, 2 &m conformicace com a Les ederal N 4.320/64, 2.3 Lo Muncigal . 56 de 11 de dezembro de.
2014 - LOA.

a

DECRETA:

19 - Ficz abero a0 Orgarmenta-Programa do Vuniep de Catanduvas, para o
xrcic firancaro de 2015, i Crécito 40003 Sufermancar, e conformidade com o iaciso § b art. 41 0a Lo 4.170/64,
mecanie s seqairtes prowdincas

T ;

(Programa ge Trabaio | Cotegoria Econbmics _ Descrigao Categora | Fontede | Valor

: | Rec

0207.12.365 14062013 | 319 Tt [Retso000

| | VANTAGENS FIXas -
PESSOAL CIVIL

0207278121950 2017 | 3197 13.00.00.00 | OBRIGACOES g R§ 700,00
PATRONAIS

L10.90,606.1700.2.079 | 3190.13.60.00.00  DERIGACOES g 7370000
ATRONALS

s cobertura G Crédto Adconal Superentar, a0 o Grigo
antericr, ficainicad coma fenke de recursos o dispasto o Ario 432, pargro 1, s 1L, de LaiFederal o 4520784,
provt 0z anulagac da(s) sequnta(s) Cotagaofoes] Orgamentirais):

“rograma de Trabiiho | Catégerls Econamica | Dascrigho Catagara | Fonis 46 Valor
Recursos
02.07.12.365.1400.2.013 | 3.191.13.0000.00 | OBRIGACOES o1 | RF1500,60
PATRONAIS
| conTmisuIgaES (] R$ 700,00
MATERIAL O 3 RE1200,00
consumo
062 | 3330.41.00.00.00 | CONTRIBUICBES [ RS 150000 |
21 3350-+5:0000,00 | conTRIBUIGES [ R$ 1.000,00

el o Fam e st s g0 o P o Lo o
Oisetrzes Drgamentizs, 03 termos do ar. £0, § 19, da Lai ° (20/2013, © At 26, parégrafa Unico, da Ler 9 2412014, 3
i oo o5 eagbe romov e 105 g0 1.8 25 G Dol b ca e Sencigama Hencl oo
Deserbole,

Art. 30 - Esze Decrets entrard em vigor 12 Gat2 0@ <t publeachd, revagacas as
disposigties em cantrdr,

(Gabineta 42 Prefota Muncipa de Catanduss - O, 15 de Dezernbro de 015

HOEMT SCHMIDT DE HOURA

Cl-1159378-E15

Municiplo de
Bragane
Astrela do Oeste do Porant
Av, Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430.000 - Fone/Fax: (45) 3245-1235
E:mail: admep-braganey.pr.gov.br » CNPJ 78,121,902/0001.73

LEI N° 64912015

SUMULA: Dispbe sobre a implementaséo do
Programa Municipal de Combate & Prevencao a
prolferagao de doengas Transmitidas pelo vetor
da Febre Amarela  Dengu

A CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANEY, ESTADO DO PARANA, APROVOU £ EU,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Esta Lei dispe sobre a
& Prevengao a Febre Amarela ¢ Dengue.

do Programa

Art, 2° - Fica implementado o Programa Municipal de Combate e Prevengdo &
Dengue e Febre Amarela, a ser coordenado pelo Departamento Municipal de Satde, com o
objetivo de reduzir as infestagdes pelo mosquito Aedes aeqypt para afastar a incidéncia das
doengas e evitar ¢ letalidade por febre hemorragica, mediante as seguintes medidas:

1 - Levantamento de indice de infestagso;
11— Execugo de agBes de controle mecanico, quimico e biolégico do mosquito;

1l - Gestdo dos estoques da inselicidas @ bilarvicidas para combater a0 velor o
de dengue (kit di

1V - Execugéo de atividades de educagio em satide e mobilizagdo social;
V - Notificagéo de casos de dengue ou suspeitos;

~ Investigagéo epidemioldgica de casos notificados, surtos e obitos por dengue
hemomagica:

VIl - coleta ¢ envio de material de suspeitos de dengue para diagndstico eflou
isolaments virl, conforme Guia de Vighancia Epidemioldgioa da Qe

Art, 3 — Aos municipes ¢ 08 responsaveis pelos
privados em geral compete adotar as medidas necessérias -3 Manuten;aa de suas
propriedades fimpas, sem acumulo de fixo e de materials insefvivels, de fortilar a evitar

e da febre amarela (Aedes aegypli e Aedes albnp\cms), obsewadoce sind: Si seguintes.
exigéncias especificas:

t-os aveis por empresas de
depbsitos de veiculos e outros estabelecimentos afins ficam obrigados a adotar medidas
que visem a evitar a existéncia de criadouros dos vetores referidos neste artigo;

1l ~ aos responsaveis por cemitérios compele orientar as pessoas para que ndo
mantenham sobre os timulos quaisquer vases ou recipientes que contenham ou retenham
dgua; :

Il - os responséveis por obras de construgao civil e por temmenos devem adotar
medidas tendentes a drenagem permanente de colegdes liquidas, originadas ou ndo de
chuvas, bem como & limpeza das dreas sob sua respansabilidade, providenciando o
descarte de materiais inserviveis que possam acumular Agua;

IV ~ s responsaveis por iméveis dotados de piscinas devem manter tratamento
adequado da dgua, de forma a néo permitir a instalagao ou proliferagao de mosquitos;

V - nas residéncias, estabelecimentos comercias, industriais ou de prestagdo de
servicos, instalagdes publicas ou privadas, bem como nos respectivos terrenos em que
existam caixas d'agua, ficam os responsaveis obrigados a manté-las permanentemente
tampadas, com vedagdo segura, impeditiva da proliferagio de mosquitos.

Art. 4° - O Poder Publice municipal promovera agdes de policia administrativa,
visando a impedir habitos e praticas que exponham ou possam expor a populago ao fisco
de contrair doencas refacionadas ao Aedes aegypti ou a0 Aedes albopictus.

Art. 5° - Em caso de descumprimento de quaiquer das obrigagdes e medidas
estabelecidas no artigo 3° desta Lei, os responsaveis estéo sujeitos:

1= A notificago previa para reguiarizagdo no prazo de 48 (quarenia e afto);

I - No regularizada a situaglio no prazo referido no inciso anterior, & aplicagio de
multa, conforme estabelecido no artigo 7° desta Lei, e ainda fica autorizado o Poder Pliblico
a proceder 2 limpeza necessaria para sanar a irreguiaridade, podendo efetuar a cobranga do
servigo nos termos do artigo 7° desta Lei, além de nofificagdo a0 Ministério Péblico Local
para averiguagdo dos licitos criminais cabiveis.

Art. 6°~ As infrages ao disposto nesta Lei classificam-se 8in:

1~ Leves, quando detectada a existéncia de um a dois focos de vetores;

I~ Médias, de trés a quatro focos;

Hll - Graves, de cinco a seis focos; . ~
W - Gravissimas, de sete ou mais foco; ¢ " . / }

Art. 7° - As infragdes previstas nos incisos do artigo anterior estar2o sujeitas a
imposicdo das seguintes multas:

| - para as infragdes leves: valor correspondente a. (uma) Unidade Fiscal do
Municipio (UFM);

11— para as infragdes médias: valor comespondente a 3 (trés) UFM;

Il - para as infrages graves: valor correspondente a 5 (cince) UFM;

IV - para as infragdes gravissimas: valor correspondente a 10 (déz) UFM.

§ 10 Previamente & aplicagio das multas estabelecidas nos incisos do caput deste
artigo o infrator sera notificado para regularizar a situagao no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, findo o qual, perdurando a imegularidades estara sujeito & imposicdo daguelas
penalidades

§2° - Nareincidéncia, as mutas seréo sempre cobradas em dobro.

3° - £m caso de limpeza do imével pefo poder piblico, que trata o artigo 6°, I, seré
efetuada a cobranga de 3 {trés) UFM, sem prejulzo da multa pefa infragéo.

Art. 8° - Para a autua8o e aplicagao de sangbes aos infratores das normas contidas
nesta Lei, bem assim para apresentagio de defesa e recurso administrativo, observar-se os
procedimentos e prazos contido no Cadigo Trioutario Municipal.

Art. 9° — A competéncia para a fiscalizagio do cumprimento desta Lei e para a
aplicagdo das penalidades nela previstas caberé & Secretaria de Salde, através dos
senvidores lotados no Departamento de Vigilancia & Sadde.

Art. 10° - Eventual arrecadagéio proveniente das multas referidas no artigo 7° desta
Lei sera destinada Imtegralmente ao Fundo Municipal de Satde.

Art, 11° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias préprias do Departamento e do Fundo Municipal de Salde

Art. 12° - As disposigbes complementares necessarias & execugo do Programa de
que trata esta Lei serfio estabelecidas em Regulamento.

Art, 13° - Esta Lel entra em vigor na data de sua mmi:%;}gw\? -
Tl

Pago Municipal Jogo Cappelletto, at dias do més. nedezembre de 2015.
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Edicao n° 12.087
edital@oparana.com.br

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Apareci

LEI N° 180/15

Data 16/12/15
Sdmula: Dispde sobre o Sistema de Classificagdo de Cargos, parz o
Plano de Carreira dos Servidores Pablicos Civis do Poder Executivo

Munic pal de Boa Visla da Aparecida e da oulras provicencias,
Camara Municipal de Boa Vista da Aparecida, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Woinsi Antério Savaris, Prefeito Municipal sanciono a seguinte,
LEI:

- Esta Lei estabeiece o Sistema de Classificagdo de Cargos

Efetivos do Poder Executivo Municipel
Art. 2 - S0 integrantes do Plano de Cargos Carreiras e Vencmentos
regulado por esta Lei todos os Senideres Publicos Civis do Poder Execurivo do Municipio Boa Vista da
conforme Anexo | desta Lei .
Pargrato Unico - O Sistema de Classificagéo e o Plano de Carreia
o Servidor instituida por esta Lai tém por objetvos a estruuragao do Quadro de Pessoal, a valorizagao
da funglo publica, o Incentivo a0 aperfeicoamento e 2o desenvolvimento profissional do senidor, a
methoria da qualidade e efiéncia do servigo publico e a continuidade a agéo administratva
it. 3°- Para os efeitos desla Lei adota-se 0 seguinte
&) Giupo ocupacional | exigéncia do ensino fundamental incompleto (alfabelizadc},

b} Grupo ocupacional Il exigéncia do ensing fundamentz! completo,
¢ Grupo ccupacional Il exigéncia do ensino médio;
d) Grupo ocupacional IV exigéncia do ensino superior

§1° Os grupos ocupacionais seréo compostos por difsrentes cargos de
provimento efetivo, e a discriminagdo de cada cargo que compdem o gIUPOS coupacionals estio
descrtas no anexo | desta Lei

§2° A organizagio dos niveis na posigho vertical da tebela salaiial dos
cargos exstentes no Municipio

35 A referénciaé a posicao dstinta na faixa de vencimentos de cade
nive! que corresponde na tabela salarial, tofalizando 16 referancias,

4°- A promagao verticalé 2 oromagio dos servidares em relacdo a sua
escolarizeggo formal, para cada um Cos grupos ocupacionais & possivel a elevacdo em Ugs niveis de
escolarizaggo. garantndo elevacdes salarials no vencimento onde encontiava-se © Senvidor antes da
promogdo,

§ 5° AProgiesso Hollzontale a elevagdo de uma ou mas referencias, na
carreita de que Uata esta Lel, garanindo enlie as referencias  diferenga de 3% {tiés por certo) no
vengiments onde encontra-se o servidor.

Art. 4°- A definigio das concigbes de provimento, a habilitagio ¢ 0 grau
de escolandade e de conhecimento exigidos para o desempgenho de atividades do cargo, estaa definidas
no anexo | desta Lel

rt. §- O Plano de Cargos Carreiras € Vencimentos dos Servidores

Pablicos Civis ¢o Poder Executivo do Muricipio & formado pelos cargos constantes do anexo -I- desta Lei,

séo caracterizados pelas formagoes em nivel aliabetizado, fundamentsl medio & superior ce

escolaridade, sendo que para cada cargo ser garantida uma tabela salarial que respsite a escolaridace

exigita para 0 mesmo, quais sejam
L upo

[
|z T ——

LT

s

o

el

Artigo 6% O enauadramento dos servidores serd efetuzdo por ato 40
Executivo Municisal,

Pardgrafo inico. A piimeira progiessio de que se lals esta Lei,
devers ser implantada O1ium) ano apds a vigéncia da presente Lei , e as demais sucessivamente a caca
03 (trés) anos.

Artigo 7° a evolucdo norizontal a que se refere o art. 3 serd como

atabo especicancs
Grupo Ocupacional |

asianal, nao utiizade para compravar eseolarndace na posse;
Nivel Il - Curso Suparior
Nivel v _Egpocidizacso com no minimo 360 horas;

Gsupacional IV

Slizacha correlata as cargo com no minimo 360 noras
22 o corraata o cargo com 1o minimo 360 noras o Mastrado
At 8% Esta Lo onliad om vigor na data do sua publicaio
revogadas as disposictos om contdrio
aninets do Prefeito Municipal e Boa Vista da Aparecida, Estado do Parana, em 18 de dezembro de

WOLNEI ANTONIO SAVARIS
Prefaro MU pal

[ Ce 1
| S R - S — T o —— —; |

JAJJL¢LMQMA

I: exigéncia incompleto.
Agente de Endemizs abslizada
Agente de Limpeza Plblica labetizado
‘Agente de Saude fabetizado
Auxiliar de Mecanico Alfabetizado
Auxilar de obras Aliabatizada
Auxiliar de Servicos Cerais Alfabetzado
Cozinheiro Alfabetizada
Esticista Alfabetizado
Guardizo Alfabetizado
Ofcial de Obras labetizado
Operador de Maatings RodowArzs Alizbetizado e o ——
Operador Rebocador de Baisa Alfal o I J J J j
Vigia abelizado I [ P I
Zelador de Gemitéro fabetizado
Zelador Alfat lo
. Gruj i II: Exigé ino Completo.
Agente Comunitario de Saide nsino Funcamental Compieto
Agente Sociel nsino Funcamental Completo = | E ——
Anoie nsino Funcamentel Compelo S— J WI L J J
‘Atendente de Posto de Senigos PIS nsino Funcamental Completo B e e tna o
Ausiliar Administrativo rsino Fundamentel Compito
Auiliar de Eiblioteca e Escolar Ensino Fundamental Compieto
Auxiliar de Creche nsing Fundamentel Completo.
Agente de Lavandeia e esterllzago nsina Funcamental Compieto
Atendente de Farmcia Ensino Fundamental Completo — —
Auxiiar de Odonlologia Ensino Fundamentel Complelo
Ausliar Téenico Esporte nsing Fundamental Completo Py ”J I _"J ,,.J J A
Costureiro nsino Funcamental Compieto N S
fecal Ensino Fundamental Completo
istrutor de Artes nsino Funcamental Completo.
lex nsino Funcamental Completo
lotortsta nsino Fundamental Completo
o [ T T
ftorista Caminh&o nsino Fungamental Completo
otorista Carro Leve nsino Fundamental Completo [ | l N
ttonsta Irznsporte Escolar nsino Fundamental Completo
lotorista de Transporte Sanitaro nsino Fundamental Completo
oerador de Escavaceira Horauica Ensino Fundamental Complsto
Operador de Maquinas Agricolas Ensino Fundamental Completo
Telsfonista Ensino Fundamental Completo
L. Grupo Ocupacional Il e Ensmn Medm
‘Agente Fducac.onal eto
Assistente Adminigtrativo leto
‘Alendente e Senicas em saide e
Desenhista cadista Ens leto
Fiscal de Cbras, Posturas, Tibulos € Vigilanaa nsino Mécio Completo
Sanitaria
instrutor de \wmam nsino Mécio Completo
nstrutor d M Completo
instrutor de Mus\ca o Completo
Instrutor para ofiana da Beleza 0 Completo
Moritor Sacial o Completo
Motorista de AmbulAncia Socorrista o Completo
Oficial Administrative Comploto =
Orientador Social Ensino Mécio Completo
Ensino Mécio Completo ol ]
¢ A : ino Mécio Completo
chico de Enfermagem Ensino Maclo Completo
ehico d¢ Enfermagem nsno Mécio Completa
Técnico em et
onico em Informatica ileto
Técnico em Radiologiz o et
Tacnico em Sequranca do Trabalho Zcio Complefo
Téonico em Tributos Zclo Completo
opégrafo nsino Mécic Completo
IV- Grupo
Advogado Ensino Superiar
Agente Administrativo Ensino Supenar
Analista Administrative Ensino Superior
‘Analista contzbil, Financeiro & Planeamento. Ensino Superior
Assistente Sovial nsino Superior
Auditor nsino Superior
Elbllctecarlo nsino Superior T
Bloquimico/F amacautio nsino Supertor B
Farmacéulico - Farmaca Basica nsino Superior B
Contacor Ensiro Supetior v,
Dentsta Ensino Superior m—
Denfsta nsino Superior N
Enfermeiro nsino Superior
nfermenro nsino Superior
afe e nsino Sipenar
ngenheita Agrénomo nsino Superior
ngenheito Ambientel nsino Superior
ngenheiro Gl nsing Superior
isioterapeuta nsino Supenor
nsino Superior
Jomalsta nSino Superior
Médico Especialista (Oropedia, Psiquiatia e | Ensino Superior
Pediatia).
Médico Pronto Alendimenlo/Emerggncia nsino Superior
Medicc Clinco Geral nsino Superior
Nutricionista neino Superior
Profissionel de Educacao Fisica nsino Superior
Picologo nsino Superior
Veterinano nsino Supenor
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Prefeitura Municipal de Tupassi

ESTADO DO PARANA
Praga Santos Dumont, 5/n® - Fone (044) 3544 5000 - Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

TERMO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO,
ATITULO GRATUITO E POR PRAZO DETERMINADO N° 01212015

Termo Administativo de Coneesséo de Direito Real
de Uso de Imbvel, a Titulo Gratito ¢ por Prezo
Determinedo, que ente si celebram o Municipio de
Tupiissi ¢ & Brpresa N, J, de Loreno — Mecanica
Agricola - ME.

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE TUPASSI, Estado do Paran, pessoa juridica de
dircito péblico, inscrita no CNPI n° 77.877.116/0001-38, com sede na Praga Santos
Dumont, s/n, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipat Sr. José
Carlos Mariussi, brasileiro, casado, agricultor, portador da Casteira de Identidade 0.
4264.607-5-SSP-PR, inscrito no CPF n.* 60478926987, residente e domicitiado na
Rua Sio Paulo, 1%,

86, Tupissi — Parand, de ora em diante denominado Srgio

‘concedente;

CONCESSIONARIO: N. J. DE LORENO — MECANICA AGRICOLA - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 1 09,339.750/0001-67, situada na

Ruz da Di
Loreno, brasileiro, casado, empresirio, portador da Carteira de Identidade n° 5.802.272-

isa, s/n°, Tupdissi — Parand, neste ato representada pelo Sr. Nelson Jose de

1 PR, insecrito no CPF 1 799.463.569-53, residene e domiciliado na Rua da Divisa,
i, centro, cidade de Tupissi — Parana, de ora em diante denominada empres

‘concessiondria.

CLAUSULA PRIMEIRA; Objeto do Contato ¢ Fundamento Legal.

0 ohjeto do presente contrate ¢ a concessio de direito real de uso de imével & empresa
concessiondria, a o grawito © por prazo determinado, de parte ideal do imével
denominado

- Parte ideat correspondente 2 2.066,24 metros quadrados do lote de terras n. 1-A/TL-6-
B & 1-A-TL/6-C-03, constante da Matricuia n° 22.606, do Cartério do 1° Oficio do
Registro de Iméveis da Comarca de Assis Chateaubriand — Parand.

a Documentagiio Contratual.

CLAUSULA SEGUNDA:
" Ficam integrados a este Contato, independente de tramscrigio, os seguintes

da cmpresa. fotocopia da

d cujos teores so
TLei Municipal n° 1,745/2015, de 03 de dezembro de 2015, fotocpia do Requerimento
de Empresério, fotocopia do CNPJ da empresa concessiondria, fotocépia do RG e CPF

do legat da empresa. o oépia da Matricula n° 22.606, do

Cartério do 1° Oficio do Registro de Imoveis da Comarca de Assis Chateanbriand —

Parand.

Pardgrafo Unico: Seri incorporada a este Contrato, Termo Aditivos, qualquer

‘modificagdo que venha a ser necesséria durante a sua vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Valor ¢ do Prazo de Durac
A presente concessio de direito real de uso ¢ efetuada a titulo gratuito e pelo prazo de
dez anos, renovével por iguais perfodos, a eritério do concedente, e desde que a empresa
concessiondia cumpra os seguintes requisitos:

1- Entre em funcionamento no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos;

1l - Mantenha como afividade ccondmica principal a manutensio e reparagio de
méquinas e equipamentos para agricultura ¢ pecusria (CNAE 33.14-7-11);

11 ~ Cumpra o encargos trabalhistas, tributérios e fiscais, em refaglio a0 Municipio,
Estado e Uniao;

IV - Enquadre-se dentro das exigéncias dos orgdos de fiscalizagio, no tocante &
poluigo e preservagio do meio ambiente;

V - Mantenha pelo menos trés empregados, com o devido registro, por tempo
indeterminado, em CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, durante toda a

vigéncia desse instrumento.

Parigrafo Primeiro — O descumprimento de qualquer das obrigagbes pela cmpresa

concessionaria, previstas na Lei Municipal 1° 1.745/2015, © no presente instrumento,
implicaré na retrocessfio do imével a0 érgio concedente, sem que caiba qualquer
indenizagio, seja em decorséncia da retrocessdo, seja em decorréncia de benfeitorias

exeeutadas no imével, ¢ na pronta desocupagdo do imovel

Parigrafo Segundo ~ Sempre que entender necessirio. o Grgfo concedente poderd
solicitar a empresa concessionéiria, que comprove, o prazo méximo de 30 (trinta) dias,

os requisitos acima.

CLAUSULA QUARTA ~ Destinagdo do Imével.
O imovel devera ser destinado exclusivamente  exploragio do atual ramo de atividade
da empresa concessionria, ou seja. a manutengio ¢ reparagio de méquinas ¢
equipamentos para agricultura ¢ pecustia (CNAE 33.14-7-11).

A construgio ou benfeitoria realizada no imdvel incorporase a este se tornando
‘propriedade piblica, sem direito de retenco ou indenizaglo.

Nio poderé ocorrer alteragio coniratual, com saida ou catrada de sécios, sem prévia
anuéncia do 6rgio concedente.

A empresa concessiondria deverd apresentar sempre que soficitado, no prazo méximo de
30 (trinta) dias, certiddes negatives de débitos Municipal, Estadual ¢ Federal.
CLAUSULA OQUINTA - Da Juridiea da  Empresa
Concessionaria.

A empresa concessionéria responders judicialmente por atos iregulares ¢ ilicitos que

envolverem o referido imével, enquanto perdurar a vigéneia do presente instrumento.

TA - Das Vistorias.

Fica facultado a0 orgdo concedente o direito de vistoriar o imével dado em concessio,
por pessoa por ele indicada, quando entender que isso seja necessdrio, obrigando-se &
empresa concessiondria a nio se opor a tal, nem criar embaragos que dificultem a
vistoria.

CLAUSULA SETIMA — Da Revogagiio do Contrato

O presente instrumento poderd ser revogado a qualquer momento, em virtudo do

interesse piblico justificado, a empresa a
devolvé-lo, sem que assista direito a indenizagdo, seja a que titalo fora, sem prejuizo do

cumprimento do disposto nas clausulas acima.

CLAUSULA OITAVA - Da Rescisdo.
O érgio concedente se reserva o direito de rescindir o contrato independente de
interpelagao judicial ou extrajudicial, sem que & empresa concessiondria caiba direito de

indenizagio de qualquer espécie.

CLAUSULA NONA - Do Arbitramento e do Foro.
As partes contratusis ficam obrigadas @ responder pelo cumprimento deste instrumento,
perante o Foro da Comarca de Assis Chateaubriand — Estado do Parand.

CLAUSULA DEZ — Dos Casos Omissos.

Os casos omissos setdio dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na

legislagao em vigor.

CLAUSULA ONZE - Das Alteragies.
Nas contratagdes que se fagam necessdrias inclusies de qualquer elemento nfo
constante do presente, serio efetuados por TERMO ADITIVO, que integrario o
contrato pata todos os fins e efeitos de direito.

O presente contrato de concessio administrativa serd transferivel mediante prévio

consentimento da administragdo piblica.

Y o5 pregos constinied vas Aths de Regiswo de Pregos n*

CLAUSULA DOZE: Conhecimento das Partes.

declara a entidade éria ter plena ciéneia de seu

Ao firmar este i

conteiido, bem como dos demais vinculados ao presente Contrato.
Justas ¢ contratadas firmam as partes este instrumento com as testemunhas presentes a0

ato, a fim de que produza s legais.

Nelson Jose de Loreno

Empresiio

Nowe: Lo
CPF: - B¥FO09- 20

»
Nome: [Ubir 10 CHR oS [T ran
crr 475 4¥1-F53- 20

Profeitura Municipal de Tupdsst
ESTADO DO PARAMNA
R L

SEGUNDA PUBLICACA0 TRIMESTRAL

PREGAO PRESENCIAL X 192015

PROCESSO LICITATORIO N* 272018

OBJETO: Reyistro de Prego do fuuwres € evenlusls aquisi
Exbcdimc para uso nos tabathos de diversos Departamentos udmmmcﬁn ¢ Lot 02
Prodiutos de Beloza ¢ Maguidgen anistica para usa 0 piojefo de aries cicenses deserolvid opwo

es de: Lote O1: Material de

ANEXO-VII

vea ue
a0 Pablica

de Licitagbes & Conlralos 50% o1 ]
E do Sisterna de a0 de 0% o1
Frotas B
Presidente da Comissao de Licitagio 20% o1
Pregosiro da Comissio de Licitagho 20% 0T
Scorctério da Comissao de Licitacag, 8% ]
Menmbros da Comissée de licitagoes 5% 105
Fungoss de Caordenago o Supenvisaa ds Adades 20% 05

Programas e Projet
Fungées Adicionas Especificas, Rciacionadas st Jrende|20% 05
atuagao
Ouvidor 50% o1
Valor e referéncia para as Fungoes Gratificadas: R§ 1.463.78
CARGOS COMISSIONADOS

icipio. Os profiutos defe;éo ser entrogues de forma parcelad, de acordo com as neeessidede
dacomatante, portam peripda de 12 meses & contar da i

ESTADD D[\F‘\Rﬁ
ane (044) 35% 3000

TEIN® LT60/2015

Autoriza o Executivo Municipat a doar bens
Indveis inserviveis para 0 PROVOPAR Aglo
Soetale d outras providéncias.

0 Povo do Municipio de Tupssi, pot meio de

seus tepresentantes aa Cmara Municipel aprovou, ¢ o Prcfeito Municipal sancions a
presente Lei

Art, 1° Fiea v Poder Execulive Municipul autorizedo a doar bens moveis

inserviveis que especifica paca o PROVOPAR Agdo Sociel, inscrito no CNPY o
72.109.069/0601-69, declarado de utilidac poblica nos termos da Lai n° 169/93:

I - Frota 163, GLS, placa AES 0905, chassi

9BGLKI9BRRB3 (1998, ano de fabi agao 994

11— #rota 178, veloulo piaca DLP 1273, chassi 935CRIIFMB3I511222, renavam
804538336, marea/modelo CitroenXsara Picasso EX, ano de fabrieagfio 2003;

111 Sucara de ferragers.
Pardgrafo Unico: Os bens referidos ns incisos destc artigo forem ohjeta de avel
il

pela Comissio de Avaliaglo de Beas Movels, que alesou a oportanidude o conver
sacioeconbmica da doagdo.

Art, 2° Fsta ki catrr om vigor e dets da sua public
disposigaes em conirdrio.

o, rovogadis a3

[CARGO
NIVELI
SECRETARIO GERAL DE ADVINISTRAGAO E FINANGAS 1
SECRETARIO DE EDUCACAOE CULTURA (Fixado 1|
SECRETARIO DE SAUDE emtel |1
RETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL 1
PROCURADOR JURIDICO ccos |1
CONTROLADOR INTERNO ccos |1
ASSESSOR DE GABINETE ccos |1
ASSESSOR DE COMUNICAGAQ ) ccos |1
ASSESSOR DE ASSUNTOS COMUNITARIOS ccos_ 1
NIVEL I
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS ccor |1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS ccor |1
URBANOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO ccoi 11
[ DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS L RE
[D/RETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES ccos 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER ccos 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO 1
| AMBIENTE
NIVEL 1T
GHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE ccoz |1
CHEFE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO, PRESTAGAODE  [CCO02 |1
CONTAS E CONVENIOS
CHEFE DA DIVISA DE RECURSOS HUMANOS cCo2 1
| CHEFE DA DIVISAQ DE TESOURARIA ccoz |1
CHEFE DA DIVISAO DE ARRECADACAC cce |1
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO cCo3 |1
CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS cCo3 1
CHEFE DA DIVISAO DE SERVIGOS URBANDS cco3_ 1
CHEFE DA DIVISAC DA INDUSTRIA E COMERCIO ccod |1
CHEFE DA DIVISAO DE EXPEDIENTE, COMUNICAGAO E|CCO04 |1 |
PROT -
CC 04

E ADMINISTRACAO HOSPITALAR

COMPRAS

AGUA

Vi PAVIMENTAGAQ

Vi FATRIMONIQ

Vi MANUTENGAQ DA FROTA MUNICIPAL

V] SAUDE 1

VI ESPORTE E LAZER 1

Vi ASSISTENCIA SOCIAL BE

IS/ PEDREIRA MUNIGIPAL 1
[CHEFE DA DIVISAO DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE E 1
CONTROLE DE ENDEMIAS

DE EDUCAGAC CcCco7. 1

CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA cco7 |+

CHEFE DA DIVISAO DE SERVICO DE ABASTECIMENTO DE | CC 08

[CHEFE DE ASSUNTOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

CC o8

E HABITACAO

CHEFE DA DIVISAO DE PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL [ CC 08

ccos

{ CHEFE DA DIVISAO DE MEIC AMBIENTE
CHEFE DA DIVISAO DE PAISAGISMQ

cC o9

CC 01: R§ 4.879,21
CC 02: RS 4.269,31
CC 03: RS 4.091,21
©C 04: R$ 3.683,80
CC 05: RS 3.466,67
CC 06: RS 3.312,98
CC 07: RS 2.683,56
CC 08: R 2.195,64
CC 09: R$ 1.463,76

QUADRO DE VAGAS

ANEXO Vill

de 201
ADVOGADG 0
[ AGENTE ADMINISTRATIVO | 3 2 5 40 HORA
AGENTE COMUNITARIO OE | 1 i 5 40 HORA
SAUDE
AGENTE DE COMBATEAS |05 @ 05 Z0HORAS
. ENDEMIAS
Wyeofoiizipn T ;, siieteat de Vs AGENTE SOCIAL 2 40 HORA
Preleilura 59&1 rigal e Aup ANALISTA DE SISTEWAS RA
TADD O PARAIA =
e o 2 000 - 2544 8035 CEP B5045-000 ASSISTENTE SOCIAL ORA
(G 22 30 B | ATENDENTE DE SAUDE ORAS
_— AUXILIAR DE ORA
Nepts ENFERMAGEN
o goral avul 1 gg)n-»-“l:?“a s XILIAR DE ESCRITORIO | 03 [ 00 201IORA
municipais ¢ i ourras AUXILIAR DE SERV. GERA'S |30 1 20 40 HORA!
[BIGLOGO 01 0 00 20 HORAS
CARPINTEIRO ot 0 i 40 HORA
© Povo do Municipio de Tupass, por reio d scus CONTADOR 01 o [ 40 HORA
representantes pa Camara Municips) aprovos, e o Profoito Manicipal saacions o presente Lei: EDUCADOR INFANTIL= 30 2 09 30HORA
Art 1 i o e v Miniie anorzado s o i o oo v NIVELF
teservar o valor cauisiivo da mocds ¢ EDUCADOR INFANTIL= |78 W T TOFORAS
yecompor perdas acasionadas pa‘u processa o percentual de 10,68% (dez virgula NIVEL G
sessenta e oito por cento), acumulado no interval empo compreendido entre zluumbm de 2014
< navenbro de 2015, de acordo corm o Indics Geral de Pregos dn Mereado — (G M/F EDUCADOR INFANTIL= [ 18 0 3 S0HORAS
NIVELH
6.2 Altera 05 Ancxos LV da Let Municipal 1. 154872013, qoe passars 1___
mmim.iu’i‘,:,,wf. GO VI Ve VI L b SO, s e ELETRICISTA (@ i 01 [40HORAS
At 3% A despesas decorenes destn Lei corrrfi por cont d dotagdes sxstenes 10 ENFERMEIRD _ o7 % 0T 40HORAS
orgamento do exercicio financeira de 2016, ENGENHEIRO CIVIL 04 03 ot 40 HORAS
i
Art d° Fsa Lei entrark m vigot ia cota da sia publicagho, com seus efelos u pti de 17 ;ﬁgym%‘co 0 of [ T0HORAS
do janeiro de 2016, revogadas as dupus m contririo. |E G
7 FISIOTERAPEUTA [ d 0 30HORAS
'MUNICIPIO DE II‘PASSI E@«m do l‘a?arm dos 16 dias do més de dezembro de 2015. [FONGAUDIBLOGO Y 9 o 20 HORAS
\ 1/ L [ MARROEIRO 1 40 HORAS
N/ \ . MECANICO T 1 40 HORAS
X ST WEDICO 0 2 40 HORAS
: .L’L/ VS | MEDICO PLANTONISTA 0 04 1248
< V;; ate M‘..,qm (. | HORAS
FUNCOES GRATIFICADAS MEDICO PSF ® 01 01 40 HORAS
MEDICO PEDIATRA [ 00 01
MERENDEIRA 2 70 02 40HORAS
! ] MESTRE DE 0BRAS 01 00 o1 40 HORAS
ANEXO- V1 WOTORISTA | ] [ [ 40HORAS
GFET [ MOTORISTA | 2% A 03 40HORAS
20% 0 NUTRICIONISTA 02 3] 01 40HORAS
o Ministério do Trabaibo 20% [ ODONTOLOGO [ 10t 1 40HORAS
Ercarosses oo dus o S T o — OooNTOLoG____f;2 %0 0 [HORAS
[ RN~ Faslo Tasae o To | OPERADOR DE BRITAGEN | 02 of [ 40 HORAS
Encarregada do 50% o ~ ,
egado pela Ge G 30% o CONTINUACAO PAG. 15
L Acm\msuasao PUblica




Edicao n° 12.087

Quinta-feira, 17 de dezembro de 2015

Jornal O Parana

edital@oparana.com.br
OPERADOR DE MAQ. 07 04 03 40 HORAS
RODOVIARIA
GOPERARIO - 42 BE 11 40HORAS
[ ORIENTADCR SOCIAL 04 30 HORA
PEDREIRO ! 0. HORA:
0: HORA!
04 } HORA!
PROFESSON EDUCACAD 0 20 HORA!
FISICA - NIVEL D il o
PROFESSOR EDUCAGAO 05 il 20 HORAS
FISICA - NIVELE
[PROFESSOR NIVEL -A 5T il 20HORAS
PROFESSOR NIVEL - B 30 05 25 20 HORAS
[PROFESSOR NIVEL-C &0 s 15 20 HORAS
FSICOLOG 03 [ 03 40HORAS
PSICOLOGO 7 60 HORA!
SERVENTE 0 14 HORA
{ TECNICO AGRICOLA 1 o0 HORA
TECNICO CONTABIL 5 102 HORA!
TECNICO EM 3 105 HORA!
ENFERMAGEM
TECNICO EM HIGIE! 02 00 02 20 HORAS
DENTAL
TECNICO EM HIGIENE L] 01 Qe 40 HORAS
DENTAL
TELEFONISTA 2 0 30HORAS
VETERINARIC 1 0 T40HORAS
VIGIA | 04 4 40 HORAS
VIGILANTE SANITARIO I 2 0 40 HORAS

FREFEITURAMNCIPAL DE TUFS
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TADD DO PARANA

Praga Santos Durore, 57 - Fone (044) 3544 8000 « Fax: 3544 8014 CEP B5545-000

LEIN'. 1.758/2015

Dispde sobre concessio de dircito real de uso
gratuito de imovel ¢ di ontras providéncias.

0 Pove do Municipio de Tupissi, por meio de seus
representantes na Cimara Municipal aprovon, ¢ o Prefeito Municipal sanciona a presente Lei:

Art, ¥° Fica o Poder Exesutiva Municipel autorizado a firmar termo administeativo de
Concessio de Direito Real de Uso Gratwito do imével que especificn 2 ELETRIAR
SERVICOS ELETRONICOS E INSTALAGOES DE AR CONDICIONADO
AUTOMOTIVOS LTDA - ME, inserita no CNPJ 1 17.667.758/0001-80:

T = Parte ideal correspondente a 1.920,75 metcos quadrados do Late n° 1-A/TL-6-B ¢ I-
A-TLI6-C, constante da Matrioula n° 22.607, do Cartrio do 1° Oficio do Registro de Iméveis da
Comarca de Assis Chateaubiiand — Parand.

Paragrafo Unico ~ A concessio de que trata o capur desla Lei ¢ referente &
regularizagiio ds empreendimento coondmico instalado de acordo com o Progrema de Incentivo
aTmplantagéo de Indistvia no Municipio de Tupassi,

Art. 2° A concessdo de que tata este i serd efetuada pelo prazo de 10 (dez) anos,
senovivel por iguais periodos, a erilério do concedente, ¢ desde que 2 empresa beneficiada
cumpra os seguiries requisios:

1~ Entrar em funcionamento no prézo mixinao e 60 (sessenta dias), contados da dar
da publicagio desta Lei

T ~ Manter como stividade econdirica principal o Comérelo a varclo de pegss o
acessirios N0vs pars veiulos avtomolores (CNAE 43.30-7-03

11 — Camprir os encargos frabaliistas, tributérios c fiscais, em relagio a0 Municipio,
Estado e Unido;

IV ~ Enquandrer-se domiro das exigineias dos érghos de fiscalizagio, no loce
poluigdo € preservicio do melo an
- Manter pelo_menos e emwrg.ldu., com o devido regisiro, por (empo
«do, em CTPS -~ Carteira de Trabailo ¢ Previdéncia Social, durante toda a vigéncia

pela empresa beneliciads,
a lei, implicerd na retrocessiio do imével 20 Munic icipio dE Tupdssi, sem que caiba
nizagio, s da retrocessio, scj réncie de benfeitorias
o il pela ‘sencicad, pronta desocupaséo do lmn\’c\

executade:

Pardgrafo Unico - Sempre que entonder necessiiio, o Poder Exeontivo poderd solicitar
vesa beneflciads que comprove, 1o prazo sméximo de irinta dias, s requisiios corsianies
dos incisos H a V do artigo anterior.

Art. 4' 0 municipio, visando 0 interesse piblico, com & geracio de empregos, o
desenvolvirento esondmico ¢ ¢ incentivo & industrializego, objetive principal da conoessio
autoeizada, formecer & empresa beneficiads, afém do imdvel, os benfeitorias j4 existentes.

Art, 5" A transferéncla de oropriedade do empreendimento Industrial ou de suas
finalidades, deverd ser precedida de prévia autorizagéo do Poder Legislativo ¢ do Poder

Exceutivo Municipal.

Art.6° Esia lel entrard em vigor na data da sua publicaglo, revogadas as disposiles
g ; o0

) A |
MUNICIPIO DE TU};ASSL/ESWO do Par;{n ﬁos 16 dias do més de dezembro de

2015,

-
Y k _5 T
Dypleitura Wis
\10 DO PARAT
Praca Sanlos Dumont, sfin® - Fone (044)

000 - Fa: 3544

LEIN 175772015

Dispoe autorizagic para subvengio
social a APAK - Associacio de Pais e
xeepeionais de Tuplsi, ¢

0 Povy do Municipio de To por meio
de seus representantes na Cmara Municipal aprovou, ¢ o Prefeito Municipal sanciona a
presene Lei:

Art. 1" Autoriza o Pader Executiva Municipal a subvencionar 2 APAE -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TUPASSI, insc
o CNPI sob 1. 78.670.98110001-71, que iem por okjetivo priveipal o aicedimento
portadores de necessidades educativas especiais, promoverdo a seu bem estar, sus protes
ea sua ntegragdo, em pro’ de seu descnvolyimento sivico, social, morel ¢ [isico.

Art. 2° Para consecugio da ahjcto o municlpio poders repessar &té o montante de
RS 10.000,00 (Dez mil reais) wual.

Pardgrafo Unico - A subvengs
percela inica.

e que (rata o presente antigy s

ort repussada em

ATt 3° As despesas decorrentes da presente lei correrfo por conta da seguinie
dotagio orgamentiiu
800 Secretaria da Assisiénei Soci)
vabmct/‘ o iretor
o Is Atividades de Assisténcia Social ~ Custelo
0 Suergies oo

Art. 4° Esta loi entrard em vigor na duta ca sus publicagiu, com seus efeitos @

pastide 17 de janciva de 2016, revogadas as disposigGes en: contririo

/ . \

MUNICIPLO DE TUPA

1/Estado do Pafau, aos 16 dias do més de dezenibr
de 2015, [ p

Prefeitura Municipal de Tupassi
ESTADG DO PARANA
Praga Santos Duman, s/ - Fone (044) 3544 8000 - Fox: 3544 8014 CEP 85945-000

EXTRATO DE PORTARIAS

PORTARIA N 82872015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Adriana Delamura Camoratio, portadora dm m
ESP - PR, e inscrita no CPF sob o n® 037.092.419-34

‘0 de Fonoaudiologo, matricula 7544, lotada na Secretaria de Educagiio ¢ Cultura, referen\e
a0 periodo aquisitivo de 01/04/2008 a 3110372013, pelo periodo de 30 (tinta) dias, a serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 13 de janciro de 2016,

PORTARIA N° 8292015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Aline Liberali de Lima, portadora do RG n®
9.710.403-4 SESP - PR, e inscrita no CPF sob o n° 061.037.629-28, ocupante do cargo efefivo
de Servenle, lotada na Secretaria de Educacio e Cultura, referente ac periode aquisitivo de
23/03/2010 & 22/03/2015, pelo periodo de 30 {trinta) dias, 2 serem gozados de 17 de dezembro
de 2015 a 15 de janeiro de 2016

PORTARIA ' 830/2015
Concede de oficio Licenga Prémio 4 Servidora Cleiciany Paula Boni Flores, partadora do RG n°
7.116.031-9 SESP - PR, ¢ inscrita 20 CPF sob o n° 028.474.3 1942, ocupante do cargo efelivo
de Professora - Nivel C, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, referente 20 periodo
aquisitivo de 17/08/2009 2 1516202015, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 2 15 de janeiro de 2016,

PORTARIA N* 83112015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Cleuza Batista Bastos Garcia, poradara do RG

4156.402-4 SESP ~ PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 035.071.719-29, ocupante do cargo
fetivo de Educadora Infantil - Nivel G, lotada * Secretaria de Educagio € Culiura, referente

a0 periodo aquisitivo de 17/0812009 a 02/11/2014, pelo periodo de 30 (tinta) dias. & serem

gozados de |7 de dezembro de 2015a 15 dtjdncl o de 2016,

PORTARIA N’ 8322015

Concede, de oficio, Licenca Prémio a Servidora Cristiane Batista Farias Marfussi, portadora do
RG 1 6.150 1304 SESP = PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 023,294 219-66, ocupate do c
efetivo de Professora - Nivel C, fotada na Secretaria de Educagio ¢ Cultura, referente 2o periodo
aquisitivo de 17/08/2009 2 16/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dies, a serem gorados de 17
de dezembro de 20152 1S de janeiro de 2016, referente a0 1° periodo

PORTARIA N $33/2015

Carcede, de oficio. Licenga Prémio a Servidora Cristing Moreira Kaizer Chesca, portadora do
RG n? 9.243 641-1 SESP — PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 314.421.79
efetivo de Mererdeina, lotada na Secretaria de Educagio e Cultura, referente 20 periodo
aguisitivo de 10/08/2009 2 09/08/2014, pelo periodo de 30 (tinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016.

te do

PORTARIA N' 834/2015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Dalvina do Nascimento Batalini, portadora do
RG 1° 5.412.099-0 SESP - PR, ¢ inscrita no CEF sob o n° 773.440.149-04, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria de Educagio ¢ Cultura, referente 20
periode aquisitivo de 12/0472010 a 11/04/2015, pelo periodo de 30 (rrinta) dias, a serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016,

PORTARIA N* 33*/2015

Concede, de ofici 4 Prémia a Servidora Edna Dalponte da Silva, portadora do RG o
6.408.920-0 SESP - PK e inscrita no CPF sob o n° 788.717.609-30. ocupante do cargo efetivo
de Educadora Infantil ~ Nivel F, lotada na Secretaria de Ed
periode aquisitivo de 17/08/2009 a 16008/2014, pola periodo de 30 (rinta) dias,
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016,

PORTARIA N* 83612015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Eleny Papille, portadora do RG n° 8.269.329-7
SESP - PR, ¢ inscrita no CPF sob o 1° 007.038,869-59, ocupante do cargo efctivo de Servente.
lotada na Secretaria de Educagio e Cultura, referente ao periodo aquisitivo de 1010872000 a
09/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15
de janeiro de 2016

PORTARIA N° $37/2015

Concede, de oficio, Liceaga Prémio a Servidora Giane Guinter Garcia de Souza, portadora do
R(G n® S.859.788-0 SESP PR, e inscrita no CPF sob 0 n° 822.669.809-04, ocupante do cargo
efetivo de Educadora Infantil - Nivel H, lotada na Secretaria de Educagdo e Culwra, referente
a0 periodo aquisitive de 17/08/2009 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias. a screm
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016,

PORTARIA N’ 8382015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora lara Pricilia Mari Vidaletti, portadora do RG n°
7.795.331-0 SESP — PR, ¢ inscrita no CPF sob 0 n® 030.419.639-81. ocupante do cargo efetivo
de Educadora Tnfantil — Nivel H, lowada na Secretaria de Educagio e Cultura, referente a0
periodo aquisitivo de 17/08/2009 a (G/08/2014, pela periodo de 30 (rinta) dias, 2 serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016

PORTARIA N° 83972015

Concede, de oficio, Licenga Prémio « Servidora Ivonete Delbosco Sealindwein, portadora do
RG ° 7.149.224-9 SESP - PR, ¢ inscrita no CPF sob o n® 030.794.509-06, ocupante do cargo
efetivo de Professora — Nivel C. lofada na Secretaria de Edusigio ¢ Cultura, referente a0
periode aquisitivo de 17/0: 09 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 {wnta) dias, a serem
gozados de |7 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016.

PORTARIA N 8402015

Concede, de oficic, Licenga Prémio a Servidora Josiane Soares da Rocha de Aquino, portadora
do RG n° 7.668.949-0 SESP - PR, e inscrita no CPF sob o n° 023.262.689-89, ocupante do
cargo efetivo de Servente, lotada na Secretaria de Educagao e Cultura, referente a0 periodo
aquisitivo de 09/06/2008 a 08/06/2013, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 2 15 de jancito de 2016.

OPR Editais| 15

Concede, de oficio. Licenca Prémio a Servidora Jubelita Dias de Almeida de Abreu, portadora
do RG 1° 4.163 408-1 SESP — PR, ¢ inscrite no CPF sob 0 1° $82.984.609-87, ocupante do
cargo efetivo de Servente, lotada na Secretaria de Educacio e Cultura, referente ao periodo
aquisitivo de 01/09/2009 a 31/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 & 1S de janeiro de 2016,

PORTARIA N° 842/2015

g e oficio, Licenga Prémio a Servidora Juvercina Domingos, portadora do RG n°
4.056.922-7 SESP ~ PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 672.679.639-00, ocupante do cargo efetivo
de Servente, lotada na Secretarie de Edueagio e Cultura, referente ao periodo aquisitivo de
140772009 a 13/07/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dies, a serem gozados de 17 de dezembro
de 2015 a 13 de janeiro de 2016,

PORTARIA N° 843/2015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Lucinéia Siqueira Macedo, portadora do RG n®
397.639-3 SESP - PR, ¢ inscrita no CPF s0b o n° 931577 709-34, ocupante do cargo efetivo
de Professora — Nivel C, lotada na Secreiaria de Educagfio e Culwra, referente ao periodo
aquisitivo de 01/09/2009 a 31/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias. a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 & 15 de janeiro de 2016.

PORTARIA N 84472015
Concede, de oficio. Licenga Prémio a Servidora Luzia Rosa Percira, portadora do RG n®
2.153,468-1 SESP — PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 357.835.751-00, ocupante do cargo efetivo
de Merendeira, lotada na Secretariz de Educagio e Cultura, referente a0 periodo aquisifivo de
10/08/2009 a 09/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17 de dezembro
de 2015 a 15 dejanciro do 2016,

PORTARIA N° 845/2015

Corceds, de oficio, Licenga Prémio a Sevidora Mircia Franzio Taneto, portacora do RG n°
5.235.939-2 SESP - PR,  inscrita no CPF 505 0 n° 734.676.779-91, ocupénte do cargo efetivo
de Professora — Nivel C, lotada na Secretaria de Educagio ¢ Cultra, referente a0 periodo
aquisitivo de 17/08/2009 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 (irinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 & 15 de janeiro do 2016

PORTARIA N° 84612015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Maria Aparecida Rodrigues Rozio, portadora
do RG n° 14 SESP - PR ¢ inscrita no CPF sob o n° 062.532:828-08 ocupante do
cargo efetivo de Educadora Infantil - Nivel C. lotada na Secretaria de Educagio ¢ Culiura,
referente ao periodo aquisitivo de 17/08/2009 a 02/10/2014, pelo periodo de 30 (ninta) dias, 2
screm gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de jansiro d

PORTARIA N' 84712015
Concede, deofico, L.Lem Prémio a Sorvidora Maria de Filima Casaqui Dal Ponte, poriadora
do RG ta no CPF sob 0 n° 369.851.126-00, ocuparte do
cargo efetivo o de Professors - Nivel €. lotuda s Scretats do Educaglo e Culiur, referente a0
periodo aquisitivo de 17/08/2009 a 17/08/2014, pelo periodo de 30 (frinta) dias. a serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeio de 2016, referente ao 1° periodo.

PORTARIA N° 84872015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Maria de Lourdes da Silva Souza, portadora do
RG o° 7222.803-0 SESP - PR, ¢ iaserita vo CPF s0b o n° 788.716,38-72, ocupante do cargo
efetivo de Educadora Infantil — Nivel F, lotada na Secretasia de Educacdo ¢ Cultura, referente a0
pericdo squisitivo de 17/08/2009 a 17/08/2014, pelo periodo de 30 (riata) dias, & serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janciro de 2016,

PORTARIA N 8492015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Maria Inez Macia Lima, porcadora do RG n°
5.677395-9 SESP - PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 034.003 279-05, acupante do cargo efetivo
de Educadora Infantil — Nivel H, lotada na Secretariz de Educagio e Cultura, referente ao
periodo aquisitivo de [7/08/2009 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 (triata) dias, @ serem
gozados de 17 de dezembra de 2015 a 15 de janciro de 2016,

PORTARTA N" 8502015
Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Marilene de Souza Paradella de Brito,
portadorz do RG n° §.454.173-7 SESP - PR, ¢ inserita no CPF sob 0 n° 053231.139-60,
ocupante do cargo efetivo de Servente, lotada na Secretaria de Saide, referente zo periodo
aquisitivo de 10/08/2009 a 09/08/2014, pelo periodo e 30 (trinta) dias, a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 a 15 de jansiro de 2016,

PORTARIA N° 851/2015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Marizete Cardoso Nunes, portadora do RG n®

7200.802-3 SESP - PR, e inscrita no CPF sob 0 n° 034.041.999-79, ocupante do cargo efetivo

de Educadora Infantil — Nivel H, lotada na Secretaria de Educago & Cultura, referente ao
periodo aquisitivo de. 1708/2009 a 16/08/2014, pelo periodo do 30 (vints) dias, a serem

gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016,

PORTARIA N' 8522015

Concede, de oftcio, Licenga Prémio a Servidora Nilza do Nascimento de Amorim, portadora do
RG n° 7580.378-8 SESP — PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 034.043.179-20, ocupante do cargo
efetivo ce Educadora Infantil - Nivel F, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, referente ao
periodo aquisitivo de 17/08/2009 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016.

PORTARIA N° 85312015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Rosélia de Fatima Volpato Ferrarl, portadora do
RG n° 4044 317-7 SESP — PR, ¢ inscrita no CPF sob o n® 030.811.409-43, ocupante do cargo
efelivo de Agente Secial, lotada ne Secretaria de Educagdo e Cultura, referente ao periodo
aquisitivo de 01/10/2009 a 30/09/2014, pelo periodo de 45 (quarenta  cinco) dias, a serem
gozados de 17 de dezembro de 2015 2 30 de janeiro de 2016,

PORTARITA N" 8542015
Concede, de oficio, Licensa Prémio a Servidora Rose de Souza Biito, portadora do RG 1°
6445 ESP - PR, ¢ inscrita no CPF sob o n° 994.430.909-53, ocupante do cargo efetivo
dé Educatora nfanl - Nivel F, lotada na Secreari de Educagio e Coltur, refeeate a0
pericdo aquisitivo de 17/08/2009 a 16/08/2014, pelo periodo de 30 (trinta) dias, & serem
gozados de 17 de dezembra de 2015 a 15 de janeiro de 2616.

PORTARIA N° 8352015

Coneede, de oficio. Licenca Prémio a Servidora Silvana Cristina Flores da Silva, portadora do
RG 0™ 5,837, 7 SESP - PR, ¢ inscrita no CPF sob o 0" 822.667.279-15, ocupante do cargo
efetivo de Professora - nivel C, lotada na Seeretaria de Educagdo ¢ Cultura, referente ao periode
aquisitivo de 13022003 & 147022010, pelo perfode de 30 (frintz) dias. a serem gozados de 17
de dezembro de 2015 a 15 de janciro de 2016, referente ao 1° periodo.

PORTARIA N° 856/2015

Concede, de oficio, Licenga Prémio a Servidora Solange de Lourdes Lirbani Serafim, portadora
do RG u° 7244.555-4 SESP PR, ¢ inscrite no CPF sob o n° 031.521.489-92, ocupante do
cargo efetivo de Professora — nivel C, lotada na Secretaria de Educagdo ¢ Cultura, relerente ao
periodo aquisitivo de 17082009 a 16/08:2014, pelo perfodo de 30 (winta) dias, a serem
gozados dc 17 de dezembro de 2015 a 15 de janciro de 2016, referente ao 1° periodo.

PORTARIA N° 857/2015

Concede, de oficio, Licenga Prémio ao Servidor Valdivino Dornelas, portador do RG n”
1.299.772-8 SESP — PR. ¢ inserito no CPF sob o n° 395.253 769-15. ocupante do cargo efetive
de Motorista 11, lotado na Secretaria de Educaglio e Cultura, referente ao perioco aquisitivo de
01/04/2008 a 31703/2013, pelo periodo de 30 (wrinta) dias. a serem gozados de 17 de dezembro
de 2015 a 13 de janeiro de 2016

PORTARIA N° 858/2015

Concede [érias a servidora Nilvete Francischelti, ocupante do cargo efelivo de Servente, lotada
na Secrelaria de Satde, de 17 de dezembro de 2015 a 15 de janeiro de 2016, referente 2o
periodo aquisitivo de 11 de julho de 2014 a 10 de julho de 2015.

PORTARIA N* 8592015

Concede férias a servidora Geni Nunes da Silva Fenilli, ocupante do cargo efetivo de Técnico
em Enfermagem, lotada na Secretaria de Saiide. de 18 de dezembro de 2015 a 01 de janeiro de
2016, referente ao periodo aquisitivo de 10 de agoste de 2013 a 09 de agosto de 2014.

PREFEITURA DOMUNICIPIO DE
TUPASSI
ESTADO DO PARANA

PUBLICO EDITAL DE ABERTURAN 0 1(2015 ]

| EDITAL DAPR

0 Prefefo do Municipio de Tupdssi, Estado do Parara, no uso ¢ 3uas atibuigdes legals. mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, om conformicede com @ Constiuigdo Foderal, Lei NP 154572013, L. N° 154812013, Lei
461412014 L6l \° 1716120156 cemais cisposizdes ainentes & matéria, TORNA PUBLICO, DIVULBAGAC DO
RESULTADO DA PROVA PRATICA pare o CONCURSO PUBLICO aberio pelo Edial n° 0112015, conforme as

sequines disposicdes

At 1 Fica diwigade no ANEXO UNICO deste Feilal o RESULTADO DA PROVA PRATICA, conorme o ertérios
‘eslabelecidos aa item 13 do Edital de Caneurso Publico n° 0112016, dos candidatos convocados atraves do Ecital de
Convosag#o para Prova Prdlics, divaigado s dia 08 ds dezembro de 2016

At 2¢ Quanto a0 festitado da prova prdtica divulgado, cabers inisipasipio de recurso através do endereco
eletrénico www fundecacafipa org b, no seguinte periodo: das 08N do dia 17/1212015 até as 23h59min do dia
1811212015, cbservado o horério ofcial de BrasfiaiDF.
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Edicao n° 12.087
edital@oparana.com.br

Jornal O Parana
Quinta-feira, 17 de dezembro de 2015

16| OPR Editais

| 0 canddato podera conar Indiddualmente sua nota da Prova Prética no enderego_elebinico Angelica Pereira Guimardes de Lima 8/07/2014 0 07/07/2015 | 17/12/2015 a 15/01/2016 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE IGUACT
o adonaiina ora b o rk Consultar Boletim de Avaliagao de Desempenno - Prova Prética, no ‘Aparecida de Fatima Bassi Batist U5/2015 2 9025016 | 1771220153 [S/012016 Dusionc
Pericdo de 171122015 até s 23S9min do dia 181212015 b do Thffmann TR SRS e CRY 55 00
Augusting Gottardi Augusto [ 15/002015 a 1410272016 | 5 5
A 3 Este Eital entra om vigor na data de gacas as disposiodes cantérias Brura Mariussi Lourciro 02/03/3015 a 01/03/2016 /3015 a 15012016
Carina Boni 4i09/2014 a 03/09/2015 7/12/2015 a 15/01/2016
Castorina Gois da Silva. 0372014 280272015 | 1771272013 a 15/0172016 PORTARIA N.* 282015, 1S de dezembro de 2015,
Catia Feraanda Nunes Santana L0S/2015 a 310712016 _| 1771272013 2 15/01/2016
TupassilPR, 16 de dezembro de 2015, Cecilia Kogiteskei Rafaelli - 1° 10412015 a 31032016 | 17/12/2015 a 15/01/2016 Stmula: Concede tiitia
ccilia Kogiteskel Rataelli 2* RI012015 8 270172016_| 17/12/2015 a 15012018
’7—: eliz Aparecida da Siiva Bon ° 15/02/2015 a 14/02/2016 | 17/12/2015 a 15/01/2016
[¥EN P Celia Aparecida da Stiva Boim ~2° 02/05/2015  01/05/2016_| 1771272015 a 15/01/2016
Jose Carls i Ctaudenir Alves Teixeira 15092015 a 14/09/2016 | 17/12/2015 a [5/01/2016
profeito Muricipal Claudiz Juliana Cardoso Poiate L3/032015 2 10/032016_| 1771272015 2 15/012016
Cleide Pereira de Brito Demarchi 10/05/2015 a 09/05/2016 1/2016
Cleonice Gorsalves da Sitva 20/06/2015 a 190062016 12016
o i Clovis Felippe Chiella 09/09/2014 2 03/09/2015 1/2016
% ANEXO UNCO DO EDITAL DO RESULTADO D“PZOWM“CA | Conceigho Aparecida Nassi 1570272013 a 14/0212016 | 171272013 a 13/01/2016 PORTARIS
{ CONCURSO PUBLICO EDITAL DE ABERTURAN 0112015 : Cristane Batsta Farias Mariussi - 2 T8I05720142 (TRS2015_| 177122015 1500172016
- - Cristing Motiin Parizzi Kunrath 20502014 11/052015_| 1771212015 a 150172016 01 G s perne, i 16 dsmtry 20152 s
OPERADORDE AQUINAS ROCOVIRIAS Delacit Paiano Amencio RI03/2014 a 010512015 | 17/1202015 a 130173016 #6205, i o Fncionbio DARINEZ SEBASTIAG
- S T TS T JAQURA | SOMATORIA Diogo Batdisii 4/06/2014 a 23/06/2015 i 1/2016 .779-28 para transportar funciondrios
WINCRGR NONE DO CANDDAT !ne’mmsksﬁcm R gsglg% e sag“:»%‘s Dionete Santana de Souza 0372915 a 16052016 12016
— - = T TT T leusa Geminiano da Silva Vidalet 150672015 a 140612016 | 17/12/2015 a 1500172016 entrar enn vigor e dats ce sua pablicagdo, revogadas s dispy
BUPGIAR) | ARD GOHES DASILVA 1 s ! — na Regina de Godoy Ribeiro— 1° 01032015 8 20002/2016 | 17122015 a 15/01/2016
WL ISR COCENCIO i 13 i X na Regina de Godoy Ribeiro—2° TS/03/3015 a 140022016_| 171272015 a 150112016
= laine Maria Spoti Bertasso 24/01/2615 a 23012016 | 17/12/2015 a 15/01/2016
Tenir Rul Dias e Freitas 07/02/2015 2 0603/2016_| 17/12/2015 a 15/01/2016 %
Elfamar Aparecida Bastos 1S/0272015 a 1400212016 | 17/12/2015 3 15/01/2016 { O
/' biretora Execuriva
Elina Batisia dos Santos Branddo 17: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE IGUACU

Elizangela Bapista Bestos Luzzi
rmaide Pereira Coutinhe dz Silva.
atima Maria da Silva Lima,
rancielly Casaqui Donaire Rabaioli
‘rancisco Cordeiro

Gisele de Castro da Silva

Prolongamenta da Rua lguagu, $/n” - Loteamento Santos Dumont
Bairro Nazarc - Mediancira/PR - CEP $5.884-000
(45)3264-5062

Prefeitura Municipal de Tupassi
Praca <3r\'3~ Dumont, 5/n0 - :::;1[‘1:‘03:::;230 Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

PORTARIA N.* 2472015, 15 de dezembro de 2015,

Graciele Louza Bertuzze Bianchini 02:2015 a 31017201 1272015 a 15012016
1leloisa Rogque Pereira da Silva /022015 a31:01/2016 71272015 a 1501
AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO oda Meria Vargas 093015 12092016 | 1771202013 a 150120

s olina de Oliveira Teixeira
Tanete HolTmann de Godoy - 1
janete Holfmann de Godoy - 2°

Stmula; Revoga Portaria n° 02312015,

PROCESSO LICITATORIO N* 7202013

PREGAO PRESENCIAL N° 522015 los¢ Agenor Alves
oseli Tavares Gross O Presidente do Consrclo Interunicipal de Satde Tguagu - CIST. Prefeito Luiz Carlos Fertl,
Josiane da Silva Siqueia ds Melo o uso de suas airibuigdes legais. com base na legislagio vigeme. resolve promulgar «
uvelina Veiga Pozzebom e
. . . ¢ guinte,

OBIETO: Contrelagio de empresa especializada no fomecimento ¢ instalagio de aparelhos de ucia de Fatima da Costa Farias

ar condici 05 orédios piblicos inistracio municipal. uciana Folly das Neves

ar condicionado para os prédios piblicos da administragdo municipy e o da 61 .

. . ucy Calbarzer Mariussi
A Prefeitura Municipal & Tupdssi torna piblico para conhecimentos dos interessados, nos uiz Leonardo Borsato S012016
A. de oficio, por ilegalidade, a Jicitagdo em Luzia Oscar da Silva 171272015 a 1310172016 ArL1® - Revoar a Portaria n° 2372015,  qual concediz didria & servidora,

.
teros do arigo 49 f Lein° 866693, yue A Mircia Apireerda Gotlardr Kicbs

i emgmfemnsﬁarl\\(« isio da Autoridade Competente. ‘Marcia Ledur Casacchi
\ { Marcia Lucrane da Silva Messias
Marcilene Renate Koglin Jendirey

1771272013 a 15012016

or v data de sux publicagio, revogadas as disposicdes om

27 Dsta portaria enta em
cantrrio.

Jarcos Chesca 201
faria Cenira Tavares 201
aria de Fatima Casiqui Dal Ponte —2° 201

ia Rosilda de Oliveira Locatelli 1

farieli Karohne Menegotio da Silva
faril:ze Ramba Donini Ferreira

Marchese Ribeira
laritan: Sala— 1*
laritan: Sala — 2
ichele Sartort Alvares
iran Battisti Borrasca
ediuma Danziger Granero Ramos
cide Aparecida de Olveira Dias
ferli Aparccida Cerari
ilva do Nascimento Gomes
iverzing Rosa de Moura de Ramos
‘atricia Mariussi Bertuzzo
egina Célia Moura Santana
ogerio Marcos Bertasso
Rosa Miranda Santos.
osangela Aparecida da Silva Nassi - I”
¢ nstatago de aparclhos de ngelo Aparccida dn Slve Nassi - 2°
30 municipal osangela Ricardo

oscly Borlini

Fatima Malfato Moratelli
A0: uth Santos da Silva

1LUIZ CARLOS FERRI
Presidente

*..' CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE IGUAGU
. i lguagy, s/n”, Bairro Nazaré
Medinneira - Parans — $5384-000
(45)3264-3062

Prefeitura Municipal de Tupassi

ESTADO DC PARARA
Fone (044) 3544 800 - Fax:

Praga Santos Dumont, s/ 3544 8014 CEP 85945000

ourini

ANULACAO DE LICITACAG PORTARIA N." 2272015, 10 de dezembro de 2015.

90272016
108:2015

torio n® 722015

Processo L

Stmula: Estabelece recesso.

Pregio Presencial n® 5212015

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada ne ft
ar condicionado para os prédios piiblicos da

25 de dezembro de 2015 (sex:
Gia 1° de janeiro de 2016 (sexta
vesolve promulgar a seguinle,

DE /201 ira) \(mdn referente & Confraternizacio Universal

1540972015 2 14109/2016 | 17/12/2015 2 150112016
01/08/2015 3 3110772016 | 17/1212015 15/
Surli Eliza Schmidt - 1° 010372015 a 20/02 1712/2015 2 15012016

Sandra Maria Siqueira Barbosa
Silvana Cristina Flores da Silva - 2°

0 Profeito Municipal de Tupdssi, de acordo com as sus airibuigdes Tegais, nos termos do
processo em epigeafe c:

PORTARIA

1. Considerando o Parceer Juridico emanado da Assessoria Juridica, recomendando a anukiglo

do processo licitatorio:

2. Considerando o cometimento de vicios insandveis, que vesuitazam na flegelidede dos atos

pmmd :
3. Considerando que a Admin
itegalidade, desde que devidemente f

DECIDO:

o, anular sous priprios aos em Tazéo de

Surlt Eliza Schmidt ~2° 15/022015 4 52150172016
Solange de Lourdes Erbani Serafim - 2° ‘ 01/02/2015 a 31101 ’7010 177122015 150012016

Sonia Ginez Valentim Bozaski | Ubv%JZOI) a 0::, 32 150112016

Such Gongalves ca Silva 2 150112016
Terczinha Conocigio M. Barges Aguera - I° | 01’33 201: a:

Terezinba Conceiéio M. Borges Aguera—2° | 15/02/2015 a [4/0

Art. 1° - Fica estabelecido como recesso do CIS1 os dias 24, 30 ¢ 31 de dezembra de 2015

Att, 27~ Esta portaria calta em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as disposigdes ent

contrdrio.

Valdeci Aparecido Alipio

Valdirene de Franga Valente Machadoe
Valdo Ferrari - matricula 9270

Valdo Terrari - matriculz 10383

Vera Lucia Teruel

1. ANULAR. o progessu licitaidrio ial 0" 5212015 com fundamente
0 caput do artigo 49 da Lei 10 8.66693:

Determinar & publicacdo do ate de anulagiio para permitir ao licitante o exercicio de seu
dieito consitucionsl a0 contrditdrio ¢ 2 ampla defesa. conforme prescreve o parigrafo 3° do
Artigo 49 da Lei n° 8.666:93;
Determinar aa Pregoeiro e sua equipe de apoie que/mm idos os ritos ¢ prazos legais.
proceda 4 realizagdo de nove o amg ficitatorio, cm] obs m@ma dos preceitos legals ¢
regulamentares sobre @ mutéria. 1 MUNICIPIO DE TUPASSL Estado do Parané, 205 16 dies do més de dezembro
\ de 2015,

CONSORCIO IN
Profengamento du-Rua Tguagu. X
Bairy «me-\w it CEp

2

1211212015 2 15/01/2016 i Tl
1711202015 2 15/01/2016 K

PORTAREA N.* 26/2015, 15 de dezembro de 2015,

Municipio de Tupssi, 18 de en\hm‘

\ Stmula; Coneede didria.

A \%}5

/ \‘. Jose Carlos Mariussi £ 18 de O u}:m de
el Municipa | leilo Municipal ios ?M,‘i"; custio de
‘P Cl-1159392-E1 E ads, afimeniagan ¢ [oeomocio urbana o ageates bl oo

oo Prefeitura !FIRunicipal de Tupassi 6STADD DO PARANA rorTARTA

ESTADO DO PARANA
Prasa Santos Dumont, i - Fone (044) 3544 BO0D - Fax: 3644 8014 CEP 85945.000 o o 0 T5 d e de 2015, ma forms
' dora MARLEL DA_ROSA, COF 1
vigos médicos, na cidade de

MUNIGIP10 DE SR MIGUEL DO IGUAGY A Comeodes 01

que preceitua s Resolugao
as.

PORTARIA N°, 86012015

EXTRATO DO CONTRATO W 3 2201-PASH
ATA DE ASSIRATURA 7 Dezeri do 2015

SEFERENGI gt Passn 13201 P

CONTRATAE JNCPIDE S10MGUEL 00 UG58

CONTRATAC: . 0

50 0o ot e sk i pam o forecmenta de equipamentos pera parque de diversdes
O smaaenlos st s g [eo oo s Ade e Gy, e 0 ikl e Sars
Rose 60 Geay 1o muricoio de S Miguel 6 igacu. U dos Gbjevos ce 7050 dversdes pare 25 ¢iancas Idigenss

Concede férias a0s servidores municipais de
Tupissi. constantes do Anexo I, ¢ di outras
providéncins.

© PREFEITO MUNICIPAL DE TUPASSI,
‘Estado do Parané, 1o uso de suas atribuicaes legais.

e htartan o ool o s e apae 4 dvermtes o comkdath b com p s At o e . .
LUIZ CARLOS FERRI
de eclicagio fice, cofoime descito abaixo "
RESOLVE LOTET_ S CI1-1159370-E15 Presidente
e Sésaicho arca |~ Qua. | Vor Uk |~ alor Toal

Conceder férias aos servidores piblicos municipais constantes do anexo 1. que
fica fazendo perte integrante desta portaria, d acorda com o calendiria escolar. e
ancaca ce 45mm ¢ haste bl et uto 58" ca caigue

2| msmom | Rsi7eN®
b) Tsta portaria enttard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrétio
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EDITAL DE CONVOCACAQ n® 013/2015

Waica | Guant

Valar Ui,

Vo Yotal

4 Frefeita do Municpio de Catarcuvas, Estado o Porand, o uso das
atribuigses Tegois que e sfo conferidos pelo artigo 56 inciso 11, ca Lei Orginica Manicipal, face co
#5121000 resiltad finai do Concurso Pdtlico n° 001/2015, CONVOCA o5 candidetos aprovacas, cbaixe

relcienados, pare que somparese(m) co Depariamento de Recursos Humaros, no prazo de 05 (cincs)
dias, o cantor o primeio dio Ufl subseqvente  publicasdo deste editel, miridos do documentosde

5. Confsoned e
apa 1 mentager am
et miimo ce 160m

1 | esutum ko de oo ors
| tbo * chap 14, Dimensies:
| atwada 080

R3121

Jose Cartos Mariusi - i oo, s con o st o e dc Cnarda G000, e
Prefeito Municipal e Desericio Varea_|_Quan,_|_ValorUnt._|_ Valor Tol arfigos 4°, 6% ¢ 105
ANEXOT "Escanegedol reorgado com e b Ge 1 % com frtecso na "
e o e 5 | RELAGAD DE CANDIOATOS CONVOEADOS
_ _ _ 1| T e e s ot e moes | e | e — [
Servidortal Periods Aquisitve Periodo de Goo _ Db o2 g0 coprero 30 | 5 [ —ToRe | imeo &
Adelia Cordeiro Thomaz 147102014 13710 12205al R T T T T (e e { Servate e Servcss eras 1
020142 IF102015 | 17 e ol e Ol erven de Serics Gerd
Adriana Delamura - maticcla 8931 T30820140 22082015 | 11220158 1 S ——— 760 sidne Antordo andls i 7 aris
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% Municipio de Catanduvas Municipio de Catanduvas

Estado do Parand.

Mais gaalidade de Vhder! RS N 76,208.842/0001-03 P . ) Estodo do Porend
o 32016 y deFldn! w1208 sa20001-03
LET N 041/2015 T
e
LELNS 0372015 e, AU 0SFRNRDS
SUMULA: Declara de Utilidade Pblica Municioal b
“Agencia de Desenvolvimento Turfstico da SUMULA; Fstima o Receit o Fixa o Despesa do
Regida Lagos ¢ Comase: ki i Catentas s © Borcs By
A Camars anicipat ca Cotanduvas, Estado Peran, aprovor,
3 Prufelia Municipal, sanciona 3 seguinte CAvara Muumm w CATANOYAS, F:
51420 90 B o,
e PREFEITA MUVII‘I"AL SANCIONA A SEGH ARANA, AFKOVOD, E A
Art. 19 - Fica raconhecida de Urlidade Pibiica Maricipal 3 At B et
“Agencia de Desenvolvimento Turistico da Regldo 1agos ¢ Colinas”, CNP) N & . Bt Lel dispe sobre o Orgament Al do Muricipio Camivas ot
21,093 036/0003-70, com sada no Mumipio de. Loronseias do. Sur - Etede du denominads st o ple sl “LOA', i o Bsericl Fivtcio G 3036, dsrinindo pecs i
Perans, entidade sem fins ucralGs caractaizada came sssociogh, 96 maturors ot il ctmds 3 et RS 20104553 i v it
soci, turlstic, culturel, Sccacionl ¢ amblanial, Gus cenoresa oe. MU dor ¢ & . cspe em gl
‘Campo Bonito, Candél, Canbﬂgalm CATANDUVAS, Diamante do Sul, fspigic Alto do fmportancia.

iguacy, For do JordSo, Goloxm, Guaraniacu, Ibema, Laranjeiras do Sul, Marquinho,

Rova Lararieras, Pinhio, Porto Barreiro, Quedas da Touacu, Reserva do Tauagu, Rio ATt 2 - A Roseta ser reslizad .
Bonito do Iguasu, Trés Garras do Parand & Virmond, segando s seginies eximatvas '
Parégrafo Gnico — A Entidade deve comprovar a0 Poder Receits cormtes: 26.30.404.03
Executivo a regularidade de sua personalidade Suritica a fim de cozar dos beneficios Receitsco Orgamentiias: 83025000
s presente Le Recetas de Capita: 42,0000
Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data d i
revagadns s ssposicace et o « e sua publicagde, Art 3" A Depest do Crganento fiscal e ¢a sguridade socil e 1l
seguado a dlsmmma\:m prevista e Jegilegdd em vigor, conforme 3 scguinis categoras m.u.’“r e
Ganinete da Prefeita Muricipal de Catanduvs/PR, em 16 de esandmics: okl e ;
dezembro de 2016, [fe s - CEED :
D s P . pme St v
Desposs e Captals 1564 2305

NoEMT sc.,,..m .,E Moura Reserva o Contingéncia: 1 950.108,42

4 A despesa ixads esi dissibuidn por categorias econdmicas ¢ foagoes de e . — -
wwnmemmnfm‘wdld-m:mmmnxmmaﬂ&dn]wlhﬂ’ﬁb b 07 o |
i P dines WIS o g |

An 5 st s Samad 110

- s Fundos Municipais devidamente crindos por Lei pusiem |

Ectado do Porend comalizsiao centalzads,como unidad admiisnau de caca Fundo rscsids 70 Oremr e ek
7 de V! NPT N° 76,208,842/0001-03 Geal o) :./z:zvm e8¢0 0 Fuido Menicipal do Previdéncia Proptia ue lerd sua cﬂm‘shhdaic o Tblnr E5 |
e
rt. 6° - Fica o Foder B ivo Municipal sutorizado 2 abric créditos adicionais
LEX No 04072015 suplemencares a0s o, mentos da Adiristeagdo Dirota ¢ Indireta e dos Fundos Municipais at€ o
Jimite 35% (Tritta € cinco por cento) do totl geral ds e o dos orgamentos, sonvindo como Ao e MDA T
. quaisquer das fores 1 do atigo 43, d AR T
Lei Federal 4,321 argo o de 1= = T i
SUMULA: Declara ce Utilidade Piblica Mumc\pa‘ a 432064, de 7 de maro o de 1964 ATl S W T T & i
- i TR [ E
‘Associagio Agropecudria Vita Unigo” arbgrefo (nico - Fica o Poder Legishtivo Municipal aulorizado  proceder a o ,,:mum,,.,‘ il = ) |
ot e s s s suplementars através de At Prépria ol o Hnite previsio no PR AT — I il
eput deste arigo, servindo como securso ara las seplementigdes somente o cencelamento do i - £
A Chmera Municipal de Catanduvas, Estado Parand, otsos s o =
aprovou, & 2 prefeita Municipel, sancions a seauinte 1.7 Fia mbém auterizado, 1 seado computad para fins o lnie de que T W -
Hala o arligo anterior, o remanejamento de dotagdes: i
e (e I I ] |
. Y S Do A T VD T L)
Art. 10 - Fica reconhecida de Utiidada Piblica 1 - entre os clemertos, pripos © categories de programagtio de despesa dentro G e ‘
Municipai a “Associagio Agropecudria Vila Unido”, entidade sem fins i y LR, T
lcriives,” CUPY NO 23.113.412/0001-06, com sede o Mo de cadaprjeto cu aividade; EETE T — ! o =
Catanduvas - Estarlo do Parané, que agrega 0s pequenas produtores da AT ] i 0
Localidade Vils Unigo. 0 - entre as fontes de reausos livres e/ou vmculndos dentro de cada projelo on [Femsanehe 0 55 EC R
" s do s rocursos. P e AT R T iy i)
Paragrafo Unico - A Entidade deve comprovar 20 o s w71 ] )
Poder Executivo 3 reguiaridade ce sua personafidade juridica a fim de gozar Art. §° - O Poder fveeiv feaainda uorzces o &5 medidas n;s&}?lgs L ; = —
dos beneficios da presente Lef para manter os dispéndios compativeis com o comporiamenio G rogeita, n0s termos da legfslagdo i £
20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua Vigeate ¢ reafizar operagdes de cradito por antecipagio da tecita até o linite Jegalmente permitido.
publicagdo, revogadas as disposigbes e contrério. ) o e s s 5
Art, 9 - Fica autorizada a redistribuiio & o remancjamento das dotagles de e e e
espesas e pessoal prevites 1o “caput” o artigo 18 da Lei Compicrertar 101 de 01052000 ra Ay
Gabincte da Prefeita Municipal de Catanduvas/PR, ia ou de uma para outra unidade orgamentaria ou programs de governo 3 ; o
m 16 de dezernbro de 2015, inesma unidade orgementiria o » i
° o consoanta 0 previsto no pardgrafo nico do arigo 66 da Lei Federal 320/64. foe J
Att, 10 - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizadz, nos termos do art Q ‘
P 5 feras
NOEMI SCHMIDT DE MOURA 62 da Lei Complementar o° 101, de 2000, a custear despesas de competéncia de outras esferas ¢e
PREFEITA governa o concemente a seguranga piblica, assisténcia j\mdloa, trénsito € incentivo a0 emprego, [W’w;:mﬂ,. PR g s s s b
fediante prévio firmemento de convénio, cu instrumento congénere. e |

] ) e ;
'o e Art. 1L = A transferéncia de reourso do Tesouro Monicipal a0 setor privado T i S
beneficiar somente aquelas eniidades de cariter educativo, sssistencial, cullurel, de cooperado

|
Estado do Parand téenica ¢ voitadas para o Tortalecituento do associativismo municipal ¢ dependerf de o :
Mo quuadidade do Vid! CNPT N® 76.208,842/0001-03 le especifice. e i L e R -
§ 1° - Btario aptas a receber o5 recursos de que taia o caput deste artigo us [ i
entdades que cstiverem de acondo com o que cslabelece s normas ¢ resolugaes do Tribunal de e -
e o Confas do Estado do Parand, bem como # Lei Federal 2° 13.019/2014. e T T e
2 - A prestagdo de contas dos teoutsos finanoeiros tocebidos do Executivo ) e o
SUMILA: futres o Bt Ml 3 e o sberi o dienoctos no termo e parceria, et " sl
Ciédito Espectel o ”“?‘m:«;e“‘;’ . m-;’a de Municipal deve ser em conformidade com os elerentos disps i —— p— e 2
oot o G s 0ot — - e S e S gy
e Art. 12 - Despesas de outros entes da Federagdo 50 serio assumiidas p
A Comers v g Cants, Bt d Poras, s, €3 e e b -
[TE—— e o oo oo ¢ st Administagio Muicpal quando firoades por convénios, acordos ou sjuses ¢ previstos e CI-1159404-E15

LOA - Lei Orcamentéria Anual.

At 19 - Fia suriand 2 shetura o Orament g do . ot
o e orizada a cortoggo dos oryamentos lofzis por ato prop
Prkipa de Catencivas, pars o ki fsceko de 2015, un Cricko ESPECIAL &nt confonridade cam o ot Art. 13 - Fica auk egio dos orgams

41 de Lel 432064 & 2 Lel Municoal 9 56 de 11 de dezembrs de 2014 (s Qrgernentiria Anal), mesinte as

CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZU
L

ecuti oma linear, sendo utilizado o indice de inflagdo INPC/BGE. ESTADO DO PARANA
Bueeuvode fﬂ‘r::tl\;:‘ ;o prazo miximo de trinta dias apds @ Lei do Orgamento Anual ser

Sguies provcénces: )
- iniss <ancionada deverd o excoutive municipal providenciar a publicagao das metas bimestrais da receite,
— . grama de desembolso da despesa.
Pagama doTaboRs i | Desea Gleos T de Ve bem 6omo o eronog
; S — ob s Art, 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e produzird efeftos DECRETO LEGISLATIVO N' 005/2015, 16 de dezembro de 2015,
I 5 T ] T ;
~Canstru Recurcs tores i janeizo de 2016.
Amplogte da Rede e ! parie de 01 de janeiro de 2016 Concede Licenga 8o Prefeito Municipal
Homivagto itiica i para afastamento para tratamento do
Hunicipa ! CatanduvasPR, ein 16 de dezembro de 2015. para
0208 15.452.1500.2.016 | 3.3.90.33.00 L\M» Senvices | 507 - COSiP. R$ 34.000,00 !
- SERVIGOS GERAIS DE e e Nggmm%ﬁ‘ﬁﬂ E MOURA A CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Paran, aprovou, ¢ eu, Presidente da
URBANISMO | o g Mesa, promulgo o seguinte,

| FEITA
— C1-1159403-E15 FRE

[

s, s ncicos o e oo g 13t 4, £ sk s 1 ot

<3058, rto o e o dom e

DECRETO LEGISLATIVO:

FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES - PR

T N . Art. 1° Fica concedida licenga a0 Senhor Prefeito Municipal para afastar-se para fratamento
Econsmica Recursas. JERMO ADITI O A" a1 " de satide, pelo periodo compreendido entre os dias 8 a 24 de janeiro de 2016, conforme
IO TR | N | T | e shoon UG TRINCT U 0585013 7895 0 Inciso | do artigo 104 da Lei Organica do Municipio de Céu Azul
SoRizAGAO T ConetResgtato | £ RO DL T ORSECINTO X
e i ‘ e e s el e m nd o ONDO M E i 16DL PEC: VA0 LEONIDIS SLQLES, Lo do Art. 2¢ A licenga de que trata o artigo anterior & concedida, com remuneragéo, conforme o
s de ot b b g 75 D Coi o g ol b [nciso |, Paragtafo 2¢ 8 anigo 104 ca Lei Organica 86 Geu Az
L N e e e R S O A Sy AT e A o s e o o o o
- ugso CARLOS ROBERIO DA SILIA. ¢ de outro lade o emprssa INTAN. DA, pessoa
s | S :*ﬁ' :Nj S g T | | a5 e Docts Lagste e o vger s 5050 i, vegass
Tuminacio pisi o oS L 1o O G102 v i o ERED posair disposigaes em contrério
i i | g i b 13 83000 S s g 5. e - e . oL 866653

, Sala cas Comisses da Gamara Municipal de Céu Azul-Pr, 16 de dezembro de 2015.
S PREA < D6 OB T 0

ARt 30 - B Ler enwerd e vigor na date de sua pubicagi, Conntitn objelivo s Terms Adifs. o promogagi ds Ssincia s o1 s O3 (069 s
Fevogadas as disposigies em contdr. CLATSIT SFGUND | e

Fioprrovptdn s gt paaalt 3 st 2
. s, USRS TERCAIRY. D18 DISPOSICOFS 07 Mario Mittmann Sirio Fernando de Carli
E fo s d o acond. i o it A4 Conttn i . gon o o .o prsessd s Presicente C1-1159369-E15 1° Secretario
Ao e
5o Capita Lobidas bisques. o d Pk s 1 d desmbeo 63015
NOEMI SCHMIDY DE 1O0RA Caros Rehero da Sika Comercal Denti Lospitalr Toptass
Seretaro Alunicipal e Suide Coniratads
Céamara Municipal de
10 11710 ¥ aps201s e
£ £ 52 Medianeira
CONIRUTODE FORSECENTON. ~J6i201s
Quo w5 aeletnunn De ‘zd«rt FUNDO MUNICIPAL DE SACDE DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES, Fisdo do MEDIANEIRA - PARANA
st o v A b b3 o, 75 W e ot S gl Dapartamanto de
T AT 4 L O3 e s et s . s o P, s R e
,Mwy{mé(/m@ doVldw! NPT N° 76,208, 862/0001-03 S Pt i wen I CIRCRGICH CLSCAT A 1711 s b e b V;’, gl
et 201312016 A 15 e e o D POBRRTE) BRI porcar o COF o = 559 731 600 EDITAL DE CONVOCAGRO N 13 , DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015
RU s0b 0 12R 183090250 w.um.m.(a.hmyn,mgm s 1 a4 da Lo 66 28 de 21 8 q)«mnmm]vdn\ SUBSTITUTIVO
B Convoca sessi defiberativa axtraordindia.

LEI N° 038/2015 i'l'[l’“}i'l ;J,i‘iu i O Presidente da Cimara Municipal de Medianelra, Estado do Paran, nos termos do art. 28,
Tica promsal  visénei i 13 de o de 215, inciso I da Lei Organica Municipal, resolve CONVOCAR sess3o dellberativa extraordindria nos dias
v CLALSLA TERCEIRI- D “”’"‘{j’;;’u’ s 18 e 21 de dezembro de 2015, com inicio 2 09:00 horas, na seda da Camara Municipal de
SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a I por ctaren d comum acordo. asinam o e Adivo Contatan < duas ek G (20l feo < Fem. i prescnga s Mediancira, na Av. José Callegari, 300 Bairro Ipé, para deliberagio da seguinte ordem do dia:

fiumar convénio com entidade sem fins

3 ool
lucrativos e da outras providéncias

oo Kb do St e e e 1. Projeto de Lei né 090/2015, de autoria do Executivo Municipal, que dispbe sobre a
Seevetirin tunicipal de Sode Contrarad seestruturaio do programa de incentivos fiscals ds industrias que se instalarem ou
Cmara Municipal de Catanduvas, Estao do Parand aprovy, ¢ ampliarem suas atividades no smbito do Municipio de Medaneira

eu, Noemi Schmidt de tours, Prefeita, saacions a seguinte Lal.

~
ES
T
5

091/2015, de autoria do Executivo Municipal, qu dispdem sobre a

©) Fica a Chefe do Executivo autorizada a firmar convénio

com entidade geciarada de Utilicade Piblica Muni clpal, sem fins lucrativos, 3. Projeto de Lei n® 05111015, de autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre a 452
erdamente constvids ¢ com sece niete Wunichio, para repssse oo PORTIRLL L 4602015 de 16 122005 Revisso Legal proposta ds metas ¢ prioridades constantes do Plano Plurianual, para o

s financeiros dentro do exercicio fiscal de 2018, objetivando 'l s aihties s, eriodo de 2014/2017, i ¢ 418/2014, 132 Revisko as met: dades estabelecid:
incentivar a formaéo pedagbgics & cducationsi Gos sstadanies. resdentes o Macpd o Lnicas s s P o o e s il RESOLVE e o et @ o dades et
o Municipio € que frequentam escolas e faculdades em Cascavel/¥R. Uonalogir iz mdalidae IB42015 de 16042015, que v com obiea 1 retrizes Dreamentarias ancelro de 2015 el n? 419/201%,

aquisigho d axesrios paa conpar Lmanjos ¢ enies satlnos, e atendinato @ solcitgi da Secrtrio Mricipl de e e SRS AGONSSHEIRRSESE A Gasee, SES aitise
Parégrafe primeiro: O valor da transferincia voiuntiria serd de o Concide o Fr Lok, s alihp T s st g v 0 providncias.

R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais), divididos em oito parcelas iguais & dm\:m,’i Consilnd o Meor oo Por L. o b ‘?‘1 : ‘Jx . ]“m oo 4. Projeto de Lei do Legislativo n¢ 022/2015, de autoria do Vereador Pedro sefmn, que
mensais de R$ 5.250,00 (seis mil duzentos ¢ cinquenta reais), para atender AnpDlidude N et venceloi 0 ble 2 enprest dispde sobre a execugio do Hino Nacional, Hino do Estado do Parand e Hino do io
3 necessidades da entidede definidas através da celebragio de termo de LUIS PECCIN-ME, com o valer e RS HS&A 30 o ol olovenios ¢ ol ol s ¢ ity comavos, conlome de Medianeira, nas. fundamental, confor ffica a Lel,
convénio, mediante @ apresentagao de Plana de Trabaino detalhando, que locassoagioe Alada deliciagho i rcolugh S ispo

i o o lads clgi 5. Projeto de Resolugdo ne 009/2015, de 2utoria do Vereador Pedro Sefirin, que dispoe
justificara dentre outr < escri N P o 16 e dezebrs do 2015, A o . :
et atre ouires, as raztes o projeto, ovjeto ¢ & descricio des o LoindasHorge s do s o 1oz 15 sobre a regulamentagio de uso de velculos oficais no ambito do Poder Legislativo, e d

outras providéncias.
ardgrafo segundo: A entidade beneficlada prestera contas dos I Bt

valores recebidos, nos termos em que dispoe o Decreto Municipal no 129 de Proposicaes para deliberagio em segundo turno:
09/13/2007, em até 60 (sessenta) dias apds o término Ga vigéncia do ato
Gus concedey 3 transferdncia voluntaria, efou @ quaiguer temso por 6. Projeto de Lei do Legislativo n? 020/2015, de autoria do Vereador Pedro Ignacio Seffrin,
salicitagio do corvenente, abrigando-se ainde 2 fazer o cadastramento junto EXTRATODEC ue altera redagio do § 1° e acrescentar pardgrafo 3° 3o artigo 96 da Lel n 385/2014, d
20 Sistema de Transferéncias Voluntirias - 517, do Tribunal de Contas do REP: PREGI0 PRESENCIAL . * 184201 e altera redagdo do § 1 ¢ acrescentar pardgrafo 3" ao artigo 96 da Lel ne 385/2014, de

Eststo do Parana. 15 de julho de 2014, que institui o Codigo de Posturas do Municipio de Medianeira.

CONTRATANTE: MUNICIPIO D)

15,
E CIPITIOLEONIDAS SLARQUES - PR
CINAE

7. Projeto de Lel n® 085/2015, de autorla do Executivo Municipal, que altera dispositivos da
Pardgrafo terceiro: A aplicasdo dos recursos em dissondncia com o CONTRATADA: OLMIR LIS PE Leiin? 382/2014 e d outras providéncias.
adjeto proposte & causa passivel e rescisio do convanio, sendo os vaiores ORIETO: du e an i it dn Secretaria Murcipl 8. Projeto de Lei n® 086/2015, de autoria do Executivo Municipal, que autoriza o Poder
ndo mais repassades, devendo o entidade ser notificada de fate com 15 de Administra Executivo a contribuir mensalmente com as Entidades de Representagio dos Municipios
(auinze) dias de antecedincia FALOR: RS 11852,30 do Estado do Parand.
Esta Lei entrard em vigor na data de su2 publicagio, VIGENCEL: 30 {trnta) dias, inicieno-se a data de sua assbatura deste coutrato.
rechud:t s ms);m:w;xes em contrério puslices 05 Camara Municipal de Medianeira, Estado do Parans, 16 de dezembro de 2015,

Gabinzte d2 Prefeita, Catanduvas/PR, em 16 de dezembro de 2015

Suh F¢ | Programa
008

Conta Despesa_| Elementu Despesa | Naturer:
81 {1 0

335030260
o de 0TS
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Edicao n®12.087
edital@oparana.com.br

MUNICIPIO DE CEU AZUL
HOMOLOGACAO
Tendo em vista os procedmwmm nesta licitagio, estarem em
com o Edital, fica proferido pela Pregociro
sobre a Licitagdo na modalidade de l’rcoao n’ 125/2015, que tem por objeto
(Aquisigao de cortinas de blacout em tecido, para o CEMFI Santa Clara, Raio de Sol
e Gabinete da Secretdria), em favor do(s) proponente(s) abaixo relacionado(s). tudo
conforme o constante no processo.

PROPONENTE(S) CNPJ VALOR
RS
PRIDE ATACADO LTDA - ME 2.659/0001- 14.219.00

PACO MUNICIPAL, aos 16/12/2016
JAIME LUIS BASSO

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATON°. 12072015 de 15/12/2015 - Ref. Preghio n®. 1222013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATADO(A). BSH REFRIGERACAO LTDA - EPP

OBJETO: Aquisigao de materiais permanentes (ar condicionado), para as Unidades de
Saiide dos Bairros Unido, Boa Vista, Sao Cristovao, Nova Unido ¢ Unidade Central -
referente a Proposta 231000/1140-10, ar condicionado para a Secrefaria de
Adminisiragdo, ar condicionado para  Assisiéncia Social e Cenfro de Relerencia de
Assisténcia Social - CRAS

VALOR: R$ 29.844,00 (vinte e nove mil oiocentos e quarenta e quatro reais)

PRAZO VIGENCIA: 14/0412016

ASSINATURAS: JAIME LUIS BASSO e VANTUIR STEFANO

MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATO N’ 14/2014 - Adifivo ' 6
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATAD: AMP CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
OBJETO: Execugao de 19.241,20 m2 de pavimentagio de vias urhanss com servigos de
terraplenagem, drene\zem base de brita eraduada, meio-fio de conoreto com sarjeta, revestimento
com CBLQ, calgadas en o Platio de grama, sinalizagao horizontal & placa de obra, Conforme
projetos e demais pe ca
ALTERACAO: Promover 2 prorogagio da execusdo dos servicos por mais 120 (Cento € vinte)
dias, com o prazo até o dia 10 de abril de 2016, bem como & vigéncia do Contrato pelo mesmo
pesiodo de 120 (Cento e vinte) dias, com o prazo até 06 de selembro de 2016
VIGENCI. 91

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8,666/03 ¢ alteragdes.
DATA DA ALTERACAO: 11/12/20
ASSINATURAS: JAIME LUIS BASSO e LOLRDES ZANCANARO
'MUNICIPIO BE CEU AZUL
CONTRATO N ditivon’, §
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHU A7
CONTRATADA: CONSTRUTORA IRMAOS GODOY LIDA - ME
OBIETO: Excesso e o e tloma ¢l do o o, ool ¢ ot s R, o il &
seidas e cmguiacsstena ontia incéadio, conforme projetos do plane de aplicagio do contzet de repas
762012 2 ML/ Caiva
ALTERACAO: Promever  prorogacio d exect;
periedo de 12 de derenbro de 2015 4 09 de bl de
(Centoe sinte)dias, compreendends o periodo de 22
VIGENCIA: 2016:2016
FUNDAMENTACAO LEG!
DATA DA ALTERACAO: 1111
ASSINATURAS: JAIMI: LIS BASSO ¢ ANBERSON NATALICIO GOTXOY

MUNIGIPIO DE CEU AZUL

dos serigos por mats 120 {Cento ¢ vinte) dias. compreendendo o
16, b

comoa vigéneiz do Conteato plo meso o de 120
e 2016.8 204 onho de 2016

Lei Pk

663 ealereghes

CONTRATO " 682014 Aditivon®
CONTRATANTE: MUNICEPIO DE CEU AZUL
CONTRATADA: CONSTRUTORA A0 GODOY LTDA -ME
OBJETO: Contratagio d para execugio e obra de construgi de nidade de Saide da Famili - USF
Tip 1 do Programa de Quallagioda Mencio rimiri  Seide - APSLS - Temo de Adesio . IS52013, com
recursos da modalidade fundo a fundo, com ~3u,,4 ' aser eonstruido o Lote 7 ¢8da qludm w

VIGENCIA: 1570502016

FUNDAMENTAGAO LEGA

DATADA ALTERACAO:

ASSINATURAS: IATME LTS BASSO ¢ APARECTE
MUMICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATO N° 2972015 - Aditivo n° 1.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEL AZUL

CONTRATADA: SAMP CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA

OBJETO: Exccugio de obra de implantacdo de pavimentagi asfitica na Rua Bom Samaritano, Rua dos

migrantes ¢ Rua Luis Maziero, conforme projeto ¢ plano de aplicagio do Contrato de Reasse T89655/2013

MeidadeyCaixa Processa 1007878-49/2013, LOTE 2 - Execugdo de obra de recapeamento asilfico de vias

piblicas wrbanas na AY, Ver, Rubing Pasquetti, Run Curitiba ¢ Av, Nilo Bazzo, conforme projetos ¢ plang de

aplcagdo do Contrato de Repasse 7900012013 - Meidades/Caisa Processo L08060-05/2013

ALTERACAO: Promover a promogagio da exceugd dos servigos por mais 120 (Cento & vinte) dias. compreendendo o

poriodo de 21 do dezembro de 2015 2 19 de bl de 2016, bom como a vigénca do Contato elo mesino perodo de 120

(Cento ¢ vine) dias, compreendendo o periodo de 16 de junho de 2016 a 13 de noveniom e 2016,

VIGENCIA:

FUNDAMENTACAQ LEGALS Lei Federal ¥ 8 666/93 ¢ alteragées

DATADA ALI‘ERAL'AU. 1122015

ASSINATURAS: JAIME LUIS BASSO LOURDES ZANCANARO

MUNICIPIO DE CEU AZUL

AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° 128/2015 ~M.C.A. - Forma Presencial
O Municipio de Céu Azul, torna piblico que fara realizar as 09:00 horas do dia 14 de
janciro de 2016, na sede da Prefeitura Municipal, sita a Av. Nilo Umberto Deitos, 1426,
licitagho na Modalidade de Pregao. tipo de Menor Prego Unitdrio, objetivando a

Aquisigao de grade tubular, estrutura de metal com fechamento de tela para alambrado,
grade de seguranga, porta de correr e portdo com fechamento em tela expandida . para
os Cemeis Raio de Sol, Arco Iris e Pré Escola Sao Francisco de Assis , conforme
estabelecido no Editel A documentagio completa se encontra a disposigio dos
interessados no enderego acima mencionado, em horério comercial. Tnformagdes pelo
telefone (45) 3266-1122 ou e-mail: prel.compras@neiceu.com br. Céu Azul, 15 de
dezembro de 2015

.t bederal o 8666/ ¢ allcray

31172016

JAIME LUIS BASSO
Prefeito Municipal

_ MUNICIPIO DE CEU AZUL

AVISO DE LICITACAO - PREGAQ N* 1272015 -M.C.A. - Forma Presencial
O Municipio de Céu Azul, tora piblico que far realizar as 08:30 horas do dia 13 de
Jjaneiro de 2016, na sede da Prefeitura Municipal, sita & Av. Nilo Umberto Deitos, 1426,
licitagdo na Modalidade de Pregao. fipo de Menor Preo Unitario, objetivando a
Aquisigao de materiais pedagogicos e permanentes (radio portdtil, domind, jogo
memoria, quebra cabega, armario, arquivo e estante em ago, cadeira refeigio e outros) ,
para 03 CEMEIS Arco Iris, Santa Clarz e Escola Municipal 8do Cristovdo , conforme
estabelecido no Fdital A documentagio completa se encontra a disposigio dos
interessados no enderego acima mencionado, em horario comercial. Informagdes pelo
lelefone (45) 3266-1122 ou e-mail: pref compras@nelceu.com br. Cu Azul, 15 de
dezembro de ‘015

JATME LUIS BASSO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CEU AZUL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO N’ 1262015 ~M.C.A. - Forma Presencial

O Municipio de Céu Azul, toma piblico que fara realizar as 09-00 horas do dia 12 de
janeiro de 2016, na sede da Prefeitura Municipal, sita a Av. Nilo Umberto Deitos, 1126,
licitagio na Modalidade de Pregdo. fipo de Menor Prego Por Lote, objetivando a
Contratagio de empresa para fornecimento de Bandas (conjunto musicais) e DIs para
animagio do Carnaval 2016, matiné e animagao no calgaddo, que acontecerd nos dias 5,
6,7 €8 de fevereiro de 2016, no Salzo de Eventos do Parque de Exposicdes e Av. Nilo
Bazzo, conforme Termo de Referéncia, conforme estabelecido no Edital. A
documentagio completa sc encontra & disposicdo dos interessados no enderego acima
mencionado, em hordrio comercial. Informagdes pelo telefone (45) 3266-1122 ou g~
mail: pref.compras@netceu com.br Céu Azul, 14 de dezembro de 2015

JATME LUIS BASSO
Cl1-1159414-E15 prefeito Municipal

Primeiro Servigo de Registro de Imoveis - Comarca de Cascavel-PR
Rua Carlos de Carvalho, 3613, Centro, Cascavel, Pr. (45) 3222-5005

email: cartorio@wypych.com.br

INTIMACAO EXTRAJUDICIAL POR EDITA
ANA PAULA KOERICH WARMLIN

Prezados (as) Senhores (as).

Imoveis da Cidade ¢ Comar cavel - PR segundo as ati
pelo An 26. da Lei n° 9.514/97. bcxn coma pela credora do Contrat
y 38954, garantido por Alienagio Fi
mgimdn oz Mawiula " 45.299. desta

de a RS 54.068,00 (c
¢0 monetiria até a
ambérn 03 encargos ue vencerem no pravzo desta intinmagio.

Assim procedo a INTIMACAO de V. §% paca que se diri
o de Registro e tmoveis. situado na Rua Carlos de Carvatho. 3613
cia da Caixa. onde deverd cfewar 4 purga do
improrrogivel de 15 (quinze) dias. contados a parcir deste data.

N

10 prazo ora estipul

o & atuatiza-

somando-se

o acima discriminado no prazo

a oportunidade. fica V. §* cientificads que o ndo cumpriniento da
garante o direito de consolidugio da

pri-
cdade do imavel em favor da credora fiducidria CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

nes termos do Art, 26 5 7%, da Lei n” 9.514797.

Caso V. § jé tenha efetuado o pagamenta do débito antes do reccbimen-

to desta intimagdo. solicito a gentileza de desconsiderd-fa. para todos os fins de

Cascavel, 16 de Dezembro de 2015,

Registradora
CLAUDEMIR GIRARDI
Sorarn 15001
Excrmnrte + Sobeto

A Senhora: ANA PAULA KOERICH WARMLING

Enderego: Rua Souza Naves, 4063, Apio. 21, Centro - Cascavel PR.
Rua Fraucisco Schelle. 225, Parque Sio Paulo - CascaveliPR.

CI1-1159517-E15

Bragan

ABsirelt do Ogste do Porang

A, Arthur Pereita, 860 + Cenlro « Braganey/Pr - CEP 85.430-000 « FoneFFax: [45) 32454285
Exmail: admépbraganey.prgovihr « CNPJ 78.21,.9020001:73

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA N2 003/2015

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BRAGANEY - CNPJ Ne 78.121.902/0001-73

CONVENENTE: ASSOCIAGAQ DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADDLESCENTE
COMARCA DE CORBELIA- CVPJ Ne 19.958.353/0001.27

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO VISA ALTERAR O PLANO DE APUCACKO PARTE
INTEGRANTE DO PRESENTE TERMO.

Data de Assinatura: 01/12/2015

VIGENCIA: 31/12/2015

Rssinaturas:

JOSENEY VICENTE - Prefeito Municipal

ODETE MARIA FRAVETTO - Presidente
-1159389-E15

Primeiro Servigo de Ragistro de Iméveis - Comarca de Casc;

DE WILSON DE OLIVEIRA MASSOCATO.

Prezados (as) Senhores

).

Mara Salete Wypych. registradora do Primeiro Servigo
Iméveis da Cidade © Comarca de Cascavel - PR. segundo os aiiby
26. da Lei n° 9.514/97. bem como pela credora do Contrato de
obilidrio 1° 844440407897,
013, regisizado na Matricuta n® 39.431. d

3.

ata do clietivo pag:
que vencerem no praizo desta intimagdo.

Assim pr
<o de Registro de lmov

Avel-PRE

inancianento
ranido por. Alienago Fidusidti. finido e
erventia Registral. com saido
devedor de mpo.um,xmde de V8% venho intimar-lhe para fins de cumprimento das
rentos s pasceles, i4 vencids:

6.12.2015, correspon-

S 12.040,00 (doze mil € quarenta reais). suicito 4 atwalizagio monetdria até a
oo ¢ as despesas de cobranga, somando-se també o

2os

do a INTIMACAO de V. §°. para que se dirija a este Servi-
. situado na Rua Carlos de Carvalho, 3613. centro, ou fia a-

gencia da Caixa. onde deverd cfetuar a purga do débita acima discriminado no prazo

improrrogivel de 15 (quinze) dias. contados a partir desta data.

Nesta oporunidade, fica V. §" cientificada que o a0 cumprimento da

referida obrigagio no prazo ora es

pulado. garante o direito de consalidagio da propri-

edade do imovel em favor da credora Jiduciaria CARXA ECONOMICA FEDERAL.

nos termos do Art. 26 £ 7°. da Lei n” 9.514/97.

aso V. § ji tenha efef
to desta intimiagdo, sol

Cascavel. 16 de Dezembro de 2015,

. V)J;%[ g
Mara Salett Wipych
Registradora.
CLAUDEMIR GIRARDI
o,
o

Ao Senhor: WILSON DE OLIVEIRA MASSOCATO.

tuado o pagamento do débito antes do recebimen-
a gentileza de desconsideri-la, para todos os fins de direito.

End.: Rua Jorge Lacerda, 798, Apto. 43, BI. 02, Centro, Cascavel/PR.

CIl-1159418-E15

Songeie, 1991 - sunncon DoFado £ - Caato
3220 4850 (e Gl
0 - casca

cisop

o E

HOMOLOGACAQ DE PROCESSO

Homalogagdo do Julgamento proferido pelo Pregoeiro
do CISOP, do Processo Licitatéria no tipo Pregio 1 22/2015, dando outras providéncias

O PRESIDENTE DO CISOP, 50 uso de suas atribuices
fegais;

RESOLVE

Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregociro
do CISOP, nomeado pela Portaria n° 10 de 0170812014, sobre o Processo de Licitagio do
tipo Pregio 1° 22/2015, que tem por obieto a AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSERVACAO HIGIENE E LIMPEZA, em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionada,
wdo conforme o constente no Maps Comparativo de Pregos (na Deliberagio), que fica
fazendo parte indissolivel desta RESOLUGAQ

Pelo presente, ficam intimados 03 participantes da
licitagio supramencionada, da decisdo estabelecida nesta RESOLUCAO.

Esta RESOLUCAQ entraré em vigor na data de sua
publicago, revogadas as disposigdes em contririo.

Cascavel, PR 16 de dezembro de 2015

" TDARCI TIRELLT

PRESIDENTE
CI1-1159398-E15

ESTADO DO PARANA

MUNIGIPIO DE SAO MIGUEL BO IGUAGY

Esbio fmban, Fogpevo desgredo pels Portaria UIZ0IS de 03 do Feverit de 2015 1o o

dreviogaliva contda o oo XX do Actigs 4
Consierando 3 deciarao a0is) proponeies) nesiineia de nrposksa de. recursos
Teslvo ADJUDICAR 3 prosont L tasdo rsts tom

piiied

b} Lcitagao 19

<) Vodalidade

) Data Adudicacso | 11122015
eto ca Liitaco | Aquisicéo de Camera para

instalaca na sede a Vig Encie San téra (Cantralde Frios)

Fecersl 1 10520, dta ds 17 da Juho de 2002

sor parte dos

armezenamento de imuncbiologios, a ser

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AGANEY - PARANA
5 860 - Certro CEP: 85430-000
1235

RESOLUGAO N° 1612015

SUMULA: Aprova o repasse de recursos para a Associagio
de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente da
Comarca de CorbélialParans, para o ano de 2015,

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adofescs
70 uso cé suzs alrbuighes fegals e em consonancia com a Lei Municipal N° 432 de 2
abril de 2011: Ler Federal n°8.069/1990. e considerando a Deliberagdo Plenaria realizaca
em 16 de dezembro de 2

RESOLVE,

- Aprovar o repasse Ge recUsos para 2 Associagao de Defesa dos
Direlt o g2 Ln:noa & o Adclescente da Comarca de CorbélialParana, no valor de R$
84.000.00 [oltenta e quatro mil reais). para o ano

20

n 2

Resolugao enraré em vigor na data de sua publicag3o. revogadas
2s disposigdes em contrér

Braganey 16 de dezemoro de 2015

T G cerembra de 2075 E3510 ANBoR - Pragodt

Cl 1159384 E15

ipal de L’ind.ueole Parand

(:‘dnmm
U 255,426 000

o 512054930001 00 Te o0y 595/ 10 S amtnionsto et com. o

CI1159386-E15

Bairro Nazaré - Ms
u

ira/PR - CEP 85.884.000
264-5062

: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE IGUAGU
Prolongamento da Rua Iguacu, s/n° Loteamento Santos Dumont

DE CONTRATOS NO
PROCESSO N° 0472014
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N* 012014
SCISAO do CONTRATO N° 04612015
£ DATA DE ASSINATURA. MEDIANEIRA, 13.11.201:
A LANTECOS
.976/0001-86

OESTE LTDA - CNPJ 1§,
4 OBJIETO: Reseisio e

076.390/0001-85
il de comum acordo entre s partes.

RCIO  INTERMUNICIPAL - DE  SAUDE  IGEACU-CNPS  n°

(RATADO: LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGIA DO

5. MOFIYO: Por conveniéncia da Adwinistracio ¢ pela utilizagio total do valor global do contrato.

: CONTRATOS NOV
GIBILIDADE DE LICITACAO N 012014

NATURA: MEDIANEIRA, 17.41.2015.

SCoNTRATTEC
00.879.976/0001 86

'ACAO DE PESSOA JURIDICA N° 09472015

ORCIO  INTERMUNICIPAL  DE  SAUDE  IGUACU-CNPJ  n°

3.CONTRATADO: LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGIA DO OESTE

LTDA - CNTJ u? 81.076.390/0001-85.
SOBIETO. Execugio de exames laboratorials téenico-profissionais espec
patoligin e citologia,

SPRAZO: Inicio:

R GLOBA

015 - Término:
“RS 10.000,00 (dez mil reas).

015

/&ﬁ%‘h R

" Diretora Executiva
Cl-1 159387-E1 5

dos em anatomia

CI-1159399-E15
v s T —
it T MU!’IBCIP!O de CG?GﬁdUVGS
o Estado do Parand NPT 1 76208 8420000103
il RE14050.00 RS 14.050,00 B
DECRETO N° 169/2015
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIOVAL SUPLEMENTAR NO
DRCAMENTO \AGENT‘ NO EXERCICIO FINANCEIRQ DE 2015,
=04 OUTRAS >RCVIDENCIAS
— S — A Prefeita do Muricipio de Catanduvas, Estado do Paran, no

uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Let Federal N° 4.320/64, e a Lei
Municipal n°. 56 de 11 de dezembro de 2014 - LOA.

Art. 19 - Ficz aberto 1o Orgamento-Programa do Manicipio de
ancuvas, para o exerciclo de 2015, um crédito Adidonat Suplementar em conformidade com
G inciso I do Art, 410 Ga Lei 4.320/64, mediante as seguintes providéncias:

1~ Suplementagéo de rubrica de cespesa nas seguintes Cotagdes Orgamentérias:

Programa de Trabalho | Categoria Descricio Fonte Valor
Econdmica Categoria de

Recurso !
.452.1500.2.019 | 3.3.90.35.00.00.00 | OUTROS SERY. DE | 511 R 83.
TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar
averto no artigo anterior vincuiado a0 “iduso 3", fica indicado como fonte de recursos os.
provenientes do “Superdvit Firanceiro” apurado no ditimo balango, conforme preceitua o
inciso T do paragrafo primeiro do artigo 43° da Lei Federal N° 4.320/64.

Paragrafo (nico: Ficam aterados os anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diratrizes Oramentdrias, nos termos do art. 49, § 19, da Lei ¢
020/2013, e Art. 26, perégrafc unico, da Lei n® 24/2014, respectvamente, z fim de
cormpatibiliza-los as alteragdes promovidas nos artiges 1° e 20 desse Decreto, bem como o seu
Cronograma Mensal de Desembolso.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publiczc3o, revegadas 2s disposicoes em contrric.

Gabinete da Prefeits Municipal de Catanduras - PR, 16 de
~3e

NOEMI SCHMIDT DE MOURA
Prefeita

Dezembro de 2015,

o

Cl-1159402-E15




Edicao n° 12.087
edital@oparana.com.br

Quinta-feira, 17 de dezembro de 2015

Jornal O Parana

OPR Editais|19

Municiplo de

i gl oo Vhio!

Estedo do Porond
CNPT N 76.208.842/0001-03

Gestlo 2013/2016

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO

0 cardidato a seguir relacionado, por dzscuwprwmenro a0 Edital de Convacagdo r®
011/2015, publicado ro Jornal Orgii ofcia *0 Parand’, na data de 08 de Dezembro de
2015, Edigdo n° 12,081, ¢ em conformidade com o Edrta\ de Concurso n° 00172015, em
especial o artigo 113, perde o direito & vaga que conquistou através da aprovagdo no
referido concurso:

TNOME | oame0
Silva /\gemeFtScm

Gabinete da Prefeita, Municipio de Catanduas, em 16 de Dezembro de 2015,

P S
NOEMI SCHMIDT DE MOURA
Prefeita

C1-1159407-E15

(58 Prefeitura Municipal de Corbélia

{ 393 - CEP 85,420-000 - Corbélia - PR

NP 76,208, XZS/WUI 02/ Emal: gobinete@carbeli pr.govbr

CONTRATO NS, 208/2015 - - EXTRATO PARA PUBLICACRD

LOCADOR : VALDEC DA SILVA RUELA brasileiro, casado, resicente & domiciliado ra Rua: Glicinia, n®
799, Quadra 118 Lote 9, Bairro Centro 1, Cidade e Comarcs d Corbelia, Estado 6o Parand, portador da

cdduls do identidade ciil 4.051.428-7 SSPPRR, inscrito ma COF/ME ne 546,595.318-53, denominadlo

neste ato de simplesmente LOCADOR;

Estado do Parand, i (btico interan, com
:ed) a Wue Amor Pﬂrexm 1616, inscrigio no CNPS. n® 76.208. 32”0”31 02, neste ato devidamente
brasieiro, ¢ agricultor, inscrif

3 Fisica sob 0 19 156.498.738-68 & Portedor 88 Cédula de Identidade n?

no Cadastro Mawna\ d& Pessor
11621227 SSP/PR,

Regime de Execugdo Menor Prego MES. "

Valorlocagio s de RS 450,00 {quetrocentos e cinguenta reas)  ceverd ser pago oté da(1l)de

eadla mis, subisequente 40 vencido, no local 6o enderego da LOCATARIA ¢u autro gue a mesiia venha

designar. Iniclando-se dia 11122015 e findando-se em 11042016,

Dotagdo : Vide contrato origimario.

Foro: Comarca de Corbelia ~Parand

Assinaturas: VALDECI DA ICVA RUELA, Cédalade desticade vl PR, venor Damigo Servard

refeito Municipal

Corbelia Pr, 11.12.2015

IVANOR TAMIAQ BERNARDE
erefeite Muricipal

CI-1159393-E15

Prefeltura Municipal de Corbeha

1616 - Centro-Fone:
CHPI 76.208.826/0001.02 £ mail: gobinate@corbel.prgov.r

DECRETO N. 140/2015

anudado o Contrata e locagio n° 204/2015
e drca rurdl PMCIPR. 1, o 2 = Reg.
Geral, Comarca de Corbelia P,

ARTES | S¢. Jai Leodato &

2 Sha
Municipio de Corbdla Pr, CP)

Cof. 50248316815 &
61000102

MUNICIPIO DE CORBELIA ESTADO DO PARANA, no Uso de Suss.
aibuigoes que Ihe conere o art. 43 § 2° ¢ 59 “caput’ da Lei 8666193 de 21 e junho de 3833

DECRETA:

An. 10 Fioa Anado am seu 1t o Conralo do loacgo do move r°
20412015, terrero &rea rurai PMC/PR R, |, o 2 - Reg. Geral. Comarca de Corbelia Pr, com
publicacao co extrato 9o conlrelo no ol ol o muricioe e 2.2 20°5 (s2bdo), Edgao

- Tai procegimento nduz @ o contrato, @ anvlagao por motivo de
coe rio ger> dbrigagao de indenizar, ressalvado o disposto no § dnico do art 69 63 Lel

Art. 30 - Fundementagao, por llegalivade de oficio, Art. 43 p 1° & 2° da Lei

Art, 40 - Esta Decrsio enira em vigor na data de sua publicacio

fia e, 16122015

CI1-1159396-E15 Kngz < BCmnARD!

0 MUNICIPAL

<+ Municiplo de Catanduvas

Wi guode e

Gestio 20132016 CAPY N 76.208.842/0001-03

EDITAL DE DESCLASSIFICACAO

0 cardidato a seguir relacionedo, por descurpritmento o Edital de Convacagio r”
009/2015, pubhcndu o Jornal Orglo oficial ‘0 Parand’, na deta de 10 de Dezernbro de
2015, Edigdo n° 12081, e em conformidade o o Edital de Concurso 001/2011,
perde o direito d vaga que conquistou através da aprovaglo no referido concurso:

T NoWE RGO ?Lﬁsﬂ‘
entista o
‘Ageu Antonio Guerra  Dentista | 1

Gabinete da Prefeita, Municipio de Cotanduvas, em 16 de Dezembro de 2015,

N, INSC. |
260882

A
NOEMI SCHMIDT DE MOURA
Prefeita
CI1-1159408-E15

MUNlCIPIO DE CANDOI

ESTADO DO PARANA

MUnIciPio D CANDOI - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAG
PREGAC PRESENCIAL 1+ 120/2015-PHIC.

O Municipio de Cand g Hﬁé}?
tendo em vls(a a Lel, %?k\?ﬁs %ésra By
N° 10.520/2002, o(DSgheto THaf N AAS)
Voaranne e 147130 )gir:gug'
dia 30122015, na i
Novembro, 1761, Bairr
modatidade PREGAC PRESI
DE EMPRESA ESPEGIALY BA~PA-
oe rlslcrsRéPF Kssf@?

TUA
FAMILIA(WQ#’ it

O Edit
w

e
realizarissias 16:00 horas do
Siiada a Avenida XV de
42):4638-5000, a lioiagao

Hlete ¢ coTraTacko

E: S NAS AREAS
IA‘L P&é’gwﬁ! \( mg QuPARA

w, CONSELHO MUNICIPAL DE «N\u\unou AL
RAGANEY -

S
"ifcj‘{/ Avenida Arthur Percira n® 860 L unm ( EP: B3430-000
A . Fonc: (431 33181235

) wur ot sociivagesidhoimailcom

RESOLUGAO N° 152015

SUMULA: Aprova o Plano de Agdo Intersetorial do Programa
Bolsa Familia do Municipio de Braganey/Parand, para o Ano de

A Presicents do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS). no uso de
suas alribuigées legais, em especial no disposto na Lei Municipal n° 375 de 14 de maio de
2010, considerands a Deliberagao Plendria realizada a0s dita dias do més de dezembro do
ano de dois mile quinze

At 1° - Aprovar o Plano de Agao ntersetorial do Programa Bolsa Famiia
Elaborado pelz Coordenagio Municipal lntersetorial (CMIIPBF), o qual visa garantir @
participagio das dreas a Salide, Educago & Assisiénca Social, nas decistes das agdes
prioriarias para o cumprimento de Candicionalidades do Programa Boisa Familia

Art, 20« £

3 Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdo
Art, 3° - Revogam-se as disposicaes em conlrério

Braganey 16 de dezemoro de 2015

L A
aiane Largura
Prasidente do Conselho Municipa! de Assisténcr

C1-1159400-E1 5Muricipo de Braganey/Parana

Prefeitura Municipal de Anahp

35,594 80000194
ESTADO DO PARANA

ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO - SESSAO DESERTA
DA CONCORRENCIA PUBLICA NACIONAL N° 02.2015 de 05.12.2015

Aos dezessels Gis do més de dezembro do ano dois mil ¢ quinze, O MUNICIPIO DE ANAHY - ESTADO
DO PARANA, estava marcado o Protocolo; dos enveiopes “A” e *B", alé as 09015 e Sesso Pdblica as
09R30(nove horas e trinta minutos) do mesmo dia, sito, sala de reunides do Pago Municipal, Rua Ric da
Areia, 531 - Centro, Objetivando & Alienago de bens Imdveis de propriedade da PMA/PR, conforme
discriminag2o dos itens avaliados pela Comisséo Permanente de Avaliago, designada pelo Decreto n®
1.31512015 de 14.04.2015 PMAJPR, vide Edital Originario. Processando-se essa licitagao nos lermos da
Lei Federal n® 8668103 e suas alterages ¢ demais legistago aplicaveis. O Presicente € seus membros
iniciam a sessdo Publica, transcorridos © prazo de 15 (quinze) minulos, verificou-se gue nenhuma
empresa se fez presente. Desta forma, o Presidente da CPL decide ceclarer DESERTA a presente
sess30, pois ndo houve nenhum interesse dos licitantes em participar do evento. Podendo, caso venha
existir interesse do municipio realizar outro certame em data a ser marcada, com povas publicagdes. Para
ciéncia dos interessados esta ata sera pubhcaca na imprensa Oficial do municipio, para que produza a
publicidade do ceriéme em tela-Nada mais havendo acrescentar, o Presidente deu por encerrada a
$es530 €, parg com fada a Ata assinada pelo Presidente, seus membros,

em RS T e Nele
nle da CFL Membro
CI-1159413-E15

B CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGAE ¢
DO ADOLESCENTE DE BRAGANEY - PARANA e 8
Avenida Artnur Pereira n°860 - Centro CEP 85430-000
Fone: (45} 2 8.

E-mai socialbraganey@notmail.com LI

RESOLUCAQ CMDCA N° 1212015

SUMULA: Aprova o repasse de recursos para a Associagao
de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente da
Comarca de CorbéliaiParans, para 0 ano de 2016,

A Presiderte do Conselho Municioal dos Duemns da Crianga ¢ do Adolescente.
0 uso de suas alribuigbes fegais, & em consonancia com a Ler Manicipal N° 432 de 26 de
ebl ce 2011, Lei Federal n°® 06911980, Considerands 3 Dalberatas Plena reaizada
em 11 de dezembro de 201

RESOLVE,
At 1° - Aprovar o repasse de recursos par As o de Defesa dos
Dirsitos da Grianga e do Adclescents da Comarca de CotbélaiParana. para manulengao
ot atvidades 4o Acrigo Ao o Guarda gars o ano de 2015 7o valor de RS 54.00.00
(citenta e quatro mil reas}

At 2° - Esta Resolugzo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art 3° - Revogadas as disposigdes em contrdric.

Braganey., 16 de dezembro de 2015

Coinnd korgaso
£
Presidente d
Municipio de Braganes Parani

CI1-1159401-E15

MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: TBAO18211000101  Rua Rui Brboss, 202 Canko- Foner™ax (452676000 ESTADO DO PARANA.
GEP 85645000

PUBLICAGAG D.0.M EDIGAO N° 954/2015

DECRETQ Ko 4033/2015 SUMULA' ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA O EXLRCIID DE 2015 £ DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, em 16 de dezembro de 2015,

i § - CIDERSOP
NP 11.269.697/0601-17
PREGAO PRESENCIAL SRP N¢ 002/15
Objeto: Reg sisando 3 aquisiio d o asilia, pedrisco
bl 4

Ficaaterdo o5 pregus consantes na Ata 1 03 - ortrataca Casa do st Distrbuidora Industria e Comerci de Asalto 12, de
0 i de 2015, pulcdy 0o 2015 1o i Eetnc e 08 de |unhu e 2015 no lornal O Parand,

o Preseniel 3P em epigrafe i
Mepagne 120 do ce MA,ansmmnn

Yora Cruz do Duse, 08 de dezembrode 2015
Inéia Apa. Forgarni Fantinel
Pregotirs
Eldon Anschau
Presicente CIDERSOP

20 de senigos

ATAN29- CIDERSOP ATA DA REUNIAO EM ASSEMBLEIA GERAL DO CIDERSOP
CI-1159406-E15 DOCUMENTOS NA INTEGRA, NO DIARIO OFICIAL.
SITE: http:/ /www.veracruz.or.gov.br

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES
EDITAL N 02772015

Com o presonte convocamos
o Seletive Simplifi

pomsologacr
it Municipal d
s tomar posss o n.p cpo

aprovado(ys o Proc
Jidital de Pro v Simplifceda

Emprege Piblico: Mie Soctal
Candidato(als;

Maria Tnes de Soura
Cleoniee Gomes Nefossi

Emprego Péblica: Assistente Social
idatuga)

Silvany Marisy Korth Sealco

Emprego Pablico: Pedagogo
Candidata(a

Goralding Marli das Dores Rossi

omparecimento no praze esiablecido implicard g perea da vaga.
acond com o e 7.9, o el de Procems Scletive Simpbticado st 0172015

Capitio Lednidas Marques, PR, 16 de desermbro de 2015

CI1-1159415-E15

Prefeita Municipal

%Dwmtum ﬁlumupal ve Anaby

ES7ADO 06 PARANA

e c 14912 ERESENCIAL I 5212012 0E 231072013

ORI D8 AN ESTAGD DO FARKNA 3 Rua R

591, inscrita no GNP/ME Ne. 95594 800/0001-84, CEP es4zsuao aqw dev‘c’mnado CONTRATANTE,
SMALUGELLI EQUIPAVENTOS 24

H

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida

Extado do rarand
CNPI78.121,985/0001-09

™ 1190 - Centrs -

Tor20000 - Boe paran

EXTRATO DE CONTRATO
PRIVEIRO TERNO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIVENTC N, 08812015
Aparecica - PR

igia
(sessenta) gas. contad da assinat Gone contrato T30 FORG: Fita aleto pes partes 6 Foro da
cidade ge Corbélia P

ANAIY PR 76 de Desembro u@u( Pl

C1-1159411-E1°

‘CONTRATADA Alyes ¢ Saros Lida— .
OBJETO: Aquiiczo pacelada de scra para o HospialMunispal

‘QUANTIDADE ACITADA CO CONTRATO: Fice dilade e 205 e por cero) & quantdade do ppsm contao, passando pera
5400 (inco mie quatocenos) ascos de soo fisikogeo 100 .

CI1-1159405-E15

em 2015
inei Antono Savaris
Prefito unicipa

Prefeitura Municipal de Corbélia

CNP) 76.208.826/0001-02 / Emai: gabinete@corbelia.prgonbr

A Z
preteyfs tmunicipal

%ﬁé Prefe!tura Municipal de Corbeha

et aaa/ooui ) . st atels monr

T T OF L

P10 DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES
DECRETO N * 31712015
DATA: 15-12-2015
SUMULA: Lixoners a pedido a serv
outras providéncias
O Prefeito Municipal de Capitlio Lednidas Marques, lstado do Paran, o use de suzs atribui
DECR

que mencions ¢ di

Legais

Art. 1° - Fica exonerada a pedido. a servidora Helenita Maria Rocha, RG. o7 1.704039PR, ocupante do
cargo de Zelador(s). Relerencia 10, Tabelu de Vencimento [1. desta Municipalidade.
Art. 20 e D or £ data de sua publicago,

Capitio Lednidas Marques - PR. 15 de dezembra de 2015,

CI1-1159416-E15 fvar Barsa

Prefito Municipal

a0 C. Represantado nest
Ney Ravancllo CPF: 404.019.533-00 RG: 3.043.474.9 SESPIPR, aqm denominado C¢

CETETOR COMPACTADGR

UIGENGIA: ate 0 fnoventa) dias.
i, B0 FORO: Fica-stala pelas pares-g Foro da gidade do Coroéia

7

RIS LAZZARETTI
EFEITO MUNICIPAL

C1-1159410-E15 -~

CONSELIO MUNICIPAL DI ASSISTENCIA SOCIAL
BRAGANEY = PARAN

Avenida Athr Per

Fa

E-nil: soclbraginey @ hotmartcom

P 85430-000

SUMULA: Aprova o repasse de recursos para a Associagio
de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente da
Comarca de Corbélia/Parana, para o ano de 2016.

nte do Conselo Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente,
no uso e suas atribighes legais, @ em consonancia com a Lei Municipal N° 432 de 28 de
abrit de 2011, Lei Fede 91980, & considerando a Defiberagio Plenaria realizaca
M 16 de dezerbro de 2015

RESOLVE,
At 19« Aprovar o repasse de recursos para s Assaciagio de Defesa dos
da Crianga e do Adolescente da Comarca de Corbélia/Parana, no valor de R$
00 {ottenta & quatra mil eais). pera o ano de 2016

Oireito

At 2° - Esta Resolugdo entrard em vigot na data de su
& disposigbes em conrario

biicagao, revogadas

Braganey, 16 de dezembro de 2015.
(litng ko
Daiane Largura
Presidente do Conselho Municipal de Ass

CI1159399-E15 Hunicipio de Braganey/Parang

éncia Social

:’Mum'c{pip de Lindoeste

smiindoc@oerto. com.br
. Marechal csnmo Rondom, a/n — Telefax (45) 237-1124

CEP 35526-000 ARANA

e oRETS Son0t 5T

DECRETO N° 143/2015
Data: 16/12/2015

SUMULA: Declara Rece: s reparticdes publicas
Municipais em cecorréncia dos feriacos de Natal &
2no nove e da outras providensias.

© Profeito Muricipal de Lindoe:
lagais que the sa0

do do Parand, no uso das atribuigtes
Comtor s elo Are 45 Lo Organ a Murieibal

DECRETA

1° - Fica declarado Recesso nas Reparlgbes Publicas Municipais no
periodo de 21 de dezembro de 2015 a 03 de janeiro de 2016, tendo e vista as
festmdacen slie uas a0 Natal < a0 -l e Ame Telomanae s ae atdades homais
artr do dia 04/01/2018

— Nio havera recesso ne perfodo mencionado no Arigo anterior, aos
orofios. 48 Adinisogas U om Tacae S Hpcitods oSS Sxomtatoe. Mo
adTritem paralisagdo por serom considerados 46 Prostagho de Servigos ossencials.

Art. 3% - Este Decralo entraré em vigor na data de sua publicacio

Gabinete do Prefeito Municipal de Lindoeste Pr
Aos 16 de dezembro de 2015.

Cl-1159419-E15

Sivio de Souza
Prefata Municipal
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Este nimero € a arma do cidadao.
F 0 nimero do resgate da sua cidadania.
Este nUmero vai salvar a sua e a nossa vida.

Violéncia contra mulher - Crime ambiental - Trafico de drogas
Qualquer crime ou delito que vocé saiba que esta acontecendo.

Nao se omita.

Lique 181 e
faca sua parte.

CONSEG

L]
CASCAVEL

Aok r
(ampanha permanente o p r n
de utilidade publica. a a a

Jornal de Fato

www.181prgovbr  www.polidamilitar.pr.govbr  www.consegcascavel.org.br




