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MANDATO POR UM FIO

== - (Comissao do impeachment
tem maioria contra Dilma

et i L Pontualmente as 15h48 de ontem o presidente da Camara, ff. A composi¢ao do colegiado, definida em votagao aberta,
AGE EE it Eduardo Cunha, dava por instalada a comissao encarrega- desagradou ao Palacio do Planalto, que ja sabe que tem 31
da de analisar o pedido de afastamento de Dilma Rousse- votos contrarios e apenas 28 favoraveis. I Politica 04

PELO PISO

A quintafeira foi de
protestos em todo o
Parana. Professores da

A posse que nao valeu

rede estadual de ensino Uma decisao da Justica
deixaram as salas de aula ¢ & Federal de Brasilia
e foram as ruas reivindicar : > determinou a suspensao
0 pagamento do piso wy' do ato de nomeagao
nacional a toda categoria. ' : e A do ex-presidente Lula
E a APP-Sindicato - . e como ministro da Casa
anunciou nova paralisagao ' e Civil minutos depois da
em 29 de abril. posse, realizada ontem.
1 0uste 07 g q Iy A liminar foi assinada

4 , { : pelo juiz Itagiba Catta
I — B i _ i 1 Preta Neto, que entendeu
; f i que ha suspeita de
cometimento do crime

Sete Cidades do @m0 . ' € o 4 de responsabilidade
~ - _ i por parte de Dilma. O
PR estao entl‘e : y : governo recorreu.

as 100 melhores | Politica 04
do Brasil em

saneamento Y 4 esplanada

I Geral 05 104

ROBERTO STUCKERT FILHO

LORENA MANARIN

DIVULGACAO

Asfalto
nos
bairros

A Prefeitura de Cascavel
assinou ontem uma
nova operacao de crédito
de R$ 7 milhdes com a
Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Urbano
para realizagao de novas
obras de asfaltamento
em bairros da cidade.

O ato contou com a
presenca do governador
Beto Richa.

[ Cascavel 06

O campus da Unioeste em
Marechal Candido Rondon
comemora um grande
feito. O Laboratorio
de Quimica Ambiental
do Centro de Ciéncias
Agrarias foi novamente
classificado entre os dez
melhores do Brasil.
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Governo garante que obras do Aeroporto nao vao parar
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Editorial

Brigas de rua so prolongam a crise

O Brasil chegou a um estégijo tao de-
primente que a macropolitica virou bri-
ga de rua. Seguindo o exemplo de cima,
bandos pr6 e contra Lula e Dilma se
agridem aos sopapos e palavroes. Até
0s protestos se rebaixaram: nao tém
propostas, s6 ofensas. Nada disso tra-
ra qualquer perspectiva de melhoria
para o Pais. Ao contrario, ha perigosos
sinais de degradacao da vida instituci-
onal e, tao ruim quanto essa perspec-
tiva, que aponta para a anomia e a ir-
racionalidade, aumentara a duragao do
estrago causado pela crise econdmica.

Felizmente, o STF destravou o impas-
se do impeachment. Ainda que prolon-
gue as brigas de rua por mais algum
tempo, 0 processo ao menos tera pra-
zos a seguir. No entanto, as aspiracoes
do povo sofrido e o pacto necessario
ao enfrentamento da crise continuarao
vitimas da incapacidade para estabe-
lecer um entendimento republicano.

De um lado, o ex-presidente Lula da
Silva aproveita o fracasso politico-ad-

ministrativo da herdeira para assumir
dissimuladamente o terceiro mandato,
reproduzindo o modelo de Vladimir Pu-
tin, na Rassia: o autogolpe. De outro,
seus adversarios, no afa de reverté-lo,
irrefletidamente escancaram gravacgoes
grampeadas que nada esclarecem, mas
instalam no cidadao comum o temor
de ser espionado todo o tempo em tudo
que faz ou diz.

Houve grande comogao quando se
soube que o governo estadunidense xe-
retava descaradamente o brasileiro. Se
um chefe de Estado & espionado com
facilidade e a qualquer pretexto, o que
vai pensar o desprotegido cidadao, ar-
riscado a sofrer chantagens e golpes
com o uso de informagbes pessoais e
particulares?

Enquanto a briga segue, a crise tende
s0 a se prolongar. O que a Nagao menos
precisa & o bafafa politico esticando por
tempo indeterminado e maior a regres-
sao da indUstria, o declinio do comércio
e a destruicao de empregos.

Acabou o Governo Dilma
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ASSALTOS ATEMORIZAM
: POPULACAO DA REGIAO

Lideres do Oeste se
organizam para ir a
Curitiba e cobrar
do futuro
governador José
Richa, assim que
ele tomar posse,
investimentos
urgentes para
melhorar conter a

e onda de

criminalidade na
regido. Por falar em
Richa, trés
cascavelenses sdo
convidados para
integrar sua
equipe: Otacilio
EiERy Ribeiro, Wladimir
F Welt e Airton Reis

Uma alma penada

Clavis Rossi

Mario Eugenio Saturno

Os inquilinos mais sensatos do Pa-
lacio do Planalto admitem que a en-
trada de Luiz Inacio Lula da Silva no
governo € a Ultima carta que Dilma
Rousseff poderia jogar para evitar o
impeachment.“Hoje por hoje, nos cal-
culos de governistas fiéis, mas nao
cegos, 0 governo nao dispde de vo-
tos suficientes para barrar o impea-
chment, se e quando o processo co-
mecar no Congresso.“Paréntesis: ha
quem, entre os governistas, acredite
que nem Lula operard o milagre de
salvar Dilma, dada como em estado
terminal. Fecha paréntesis.“O ponto
inevitavel seguinte & especular sobre
0 que propora Lula para salvar o go-
verno. Analistas bem informados di-
zem que ele atuara em trés diregoes,
a saber:“1) Para tentar recuperar o
quase inexistente prestigio do gover-
no, propora aumentar o Bolsa Fami-
lia, o que, como é bbvio, beneficiara
14 milhdes de familias ou 40 e pou-
cos milhGes de pessoas. Se esse ja
€ um viveiro de fidelidade ao lulismo,
mais ainda se tornara, o que ajuda-
ra, eventualmente, a atenuar a soli-
dao da presidente.“2) Como tantos
analistas ja antecipam, tratara de des-
travar o crédito, para que as rodas
da economia voltem a girar com algu-
ma agilidade. O crédito mais facil foi,
talvez, o grande segredo para a ex-
pansao do consumo interno no perio-

falecimentos

W LUIS F. C. DA SILVA (5)

W SEBASTIAO P. DE OLIVEIRA (56)

W ANTONIO C. DIEL (25)

W EMILIA LOPES (74)

B NELSON FRATTA (67)

Obitos registrados ontem, até as 17h,
pela Acesc, em Cascavel
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DO PARANA, CURITIBA E REGIAD

do Lula - e, por extensao, para o pres-
tigio com que terminou o mandato.“3)
Ajudara aos Estados, atolados e, mui-
tos, insolventes. Mas ai nao se trata
de caridade, mas de interesse: 0 ob-
jetivo é fazer com que os governado-
res pressionem as bancadas estadu-
ais a votar contra o impeachment.
“Nao me pergunte de onde saira o
dinheiro para medidas desse género.
Nao sei nem vejo de onde, e talvez o
préprio Lula nao saiba. Mas ele sem-
pre foi voluntarista, confiante em que
vontade politica - palavra mais que
desgastada - basta para produzir ma-
gicas. “Parte importante do pacote
Lula & intangivel: a saliva. Ou, mais
objetivamente, sua capacidade de ar-
ticulacao politica, que lhe permitiria
manter o PMDB ao lado do governo,
no que &, como todo o mundo sabe,
a chave da histéria toda.“Se vai ou
nao dar certo, s6 o tempo dira. Mas
essa fuga para frente, seja pela no-
meacao de Lula, seja por planos
mais ou menos heterodoxos, signifi-
ca também declarar guerra aos
mercados.“E significativo que a sim-
ples possibilidade de que Lula assu-
misse funcao ministerial fez aumen-
tar o délar e levou a bolsa a cair. A
explicitagao de seus planos - expan-
sionistas, quando o mercado cobra
austeridade extrema - s6 pode pro-
vocar mais turbuléncia.“Além disso,
€& preciso sempre contar com 0 im-
ponderavel que, por isso, nao entra
em analises. Ninguém sabe o0 que
mais pode sair da Lava Jato. Ninguém
sabe se o juiz Sérgio Moro vai pedir
a prisao de Lula e, se o fizer, se o
Supremo concordarad ou nao.“Se a
nomeacao de Lula é a Ultima carta
do governo Dilma, a saida dele (ou
por decisao judicial ou pelo fracas-
so de seus planos) significara, obvi-
amente, o fim do jogo.“De uma for-
ma ou de outra, acabou o governo
Dilma. Agora, para 0 bem ou para o
mal, & o governo Lula-3.

-
Clovis Rossi € jornalista

A pergunta que nao quer calar: Lula
e Dilma sao honestos? Eles nomearam
a mais nociva equipe de corruptos e
agregaram um conjunto de empresas
que superfaturaram obras e saquea-
ram o erario em bilhdes de reais.

E, estranhamente, sao beneficiados.
Lula, por exemplo, foi “convidado” a dar
70 palestras pagas por 41 empresas e
instituicoes, recebendo R$ 27 milhdes,
sendo R$ 10 milhdes s6 de empresas
investigadas na Operacao Lava Jato (cor-
rupcao na Petrobras). Eta palestrinha
cara, s6! Muitissimo mais cara que as
do Bill Clinton, que realmente tem algu-
ma coisa de Gtil a dizer.

Tive que ouvir de um petista que Lula
mora em um apartamentinho de clas-
se média baixa... Ja sei 0 que motiva
essa turma a continuar no PT: s6 leem
0 jornal do PT! Reduzir o bi-duplex do
Lula a isso & muita ingenuidade. E tao
descarado como Lula dizer que o apar-
tamento em Guaruja de 215 m2 é pe-
queno, um triplex tipo “Minha Casa
Minha Vida”... Inacreditavel! As casas
desse programa tém 36 m2, uma por-
caria mesmo, nao & Sr. Lula?

Vamos pensar um pouco... Lula re-
cebeu um afago da OAS, que pagou a
Granero para armazenar 0S presenti-
nhos do ex-presidente do pais, e o alu-
guel do espaco custou R$ 1,3 milhao...
Ora bolas, com tanto trabalhador de-
sempregado e passando fome, Lula
deveria ter doado esses presentinhos
que estao jogados em um canto. E
esse R$ 1,3 milhdo poderia render
muitas sopas aos famintos... Mas ele
quer que todos os que passam nheces-
sidade figuem contentes porque um
deles chegou "la". Lamentavel!

A “alma mais honesta do mundo”
nao passa de apenas mais uma alma
penada corroida pela corrupgao, pela
violéncia e pela incompeténcia e que

teve que virar ministro para nao ser
preso! O que ele finge nao saber é
que todo funcionario pablico tem que
seguir o Codigo de Etica do Servidor
Publico Civil Federal, instituido pelo
Decreto n? 1.171, de 22 de junho
de 1994.

Ha ainda o Coédigo de Conduta da
Alta Administracao Federal, aprovado
em 21/08/2000, que estabelece, en-
tre outras coisas, no Art. 9, o limite de
R$ 100,00 para presentes, e que sb
podem ser recebidos por “propaganda,
divulgacao habitual ou por ocasiao de
eventos especiais ou datas comemo-
rativas”. Essa se tornou a referéncia
para todos. Sendo assim, Sr. Lula, de-
volva os “presentes” caros, principal-
mente se a reciprocidade (presente
dado a outras autoridades) foi paga com
dinheiro puablico.

A eleicao da Dilma ja perdeu a legiti-
midade pela irresponsabilidade fiscal,
entre outras. Basta ler a dendncia dos
Bicudo e Reale Jr. Mas, também por
analogia, quero usar a Lei n? 8.078,
de 11 de setembro de 1990, o Cbdigo
de Defesa do Consumidor, que prote-
ge 0 consumidor de produtos e servi-
¢os. Os politicos nos oferecem seus
servicos e os escolhemos e 0s paga-
mos baseados nisso.

A “governanta” Dilma infringiu muitos
artigos do cbdigo, mas vou me ater ao
Art. 66: fazer afirmagao falsa ou enga-
nosa, ou omitir informacao relevante
sobre a natureza, caracteristica, quali-
dade, quantidade, seguranca, desem-
penho, durabilidade, preco ou garantia
de produtos ou servigos, cuja pena € a
detencao de trés meses a um ano e
multa. Impeachment & pouco para elal

-
Mario Eugenio Saturno é tecnologista do
Instituto Nacional de Pesquisas Espaci-
ais e congregado mariano.

Envie sua opiniao, sugestao e criticas para editoria@oparana.com.br. Artigos devem ter até 3.300 caracteres, com identificagao do autor.
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Destague a Sanepar

O desempenho da Sanepar foi destacado por Beto Richa em
discurso ontem a tarde, na Prefeitura de Cascavel, durante
ato no qual liberou mais R$ 7 milhdes para asfaltamento
em varios bairros da cidade. “Estamos dando um grande
exemplo ao restante do Pais no que se refere a investimen-

tos em saneamento basico”, disse o governador em alusao
ao fato de sete cidades paranaenses figurarem no ranking
das 100 do Pais com maiores indices de cobertura nessa

area, divulgado no dia anterior pelo Instituto Trata Brasil.
Londrina aparece em 22, Maringa em 42, Ponta Grossa em
109, Curitiba em 112, Cascavel em 182, Foz do Iguagu em
332 e Sao José dos Pinhais em 492,

Crise politica

Ainda na Prefeitura, antes
de ir para o encontro regio-
nal do PSDB realizado a noi-
te no Hotel Copas Verdes,
Beto Richa falou sobre o di-
ficil momento politico vivido
pelo Pais. Em sua avalia-
¢ao, o impeachment é um
caminho sem volta e vira
para restabelecer a verdade
dentro de um quadro de cor-
rupcao generalizada. “O pes-
soal que hoje defende Lula
e Dilma é o mesmo que ten-
tou desestabilizar o meu go-
verno”, reiterou.

Data marcada

Também presente a soleni-
dade da prefeitura, o deputa-
do federal Valdir Rossoni pre-
viu que o Governo Dilma tem
data de validade. “O impea-
chment serd aprovado em
até 60 dias”, previu ele, que
na segunda-feira assumira a
chefia da Casa Civil em
substituicao ao cascavelen-
se Eduardo Sciarra.

‘“‘Gatos pingados’

A APP-Sindicato nao poderia
ter escolhido um dia pior
para defender o Governo Dil-
ma e o ex-presidente Lula. A
passeata realizada ontem a
tarde, em Curitiba, reuniu
quando muito 300 pessoas.
Mais parecia um velbrio.

Carta rasgada I

A senadora Gleisi Hoff-
mann, que nao participou
da dita passeata por estar

em Brasilia, nao poupou o
juiz Sergio Moro. Para ela,
0 comandante da Lava
Jato “rasgou a Constitui-
¢ao e abriu caminho para
que outros juizes fagam o
mesmo” ao divulgar a
conversa telefénica entre
Lula e Dilma.

Carta rasgada II

Até pode ser que Moro
avancou o sinal nesse
caso, mas se o fez buscou
inspiragcao no proprio PT da
senadora. Nossa Carta
Magna tem la seus defei-
tos, é verdade, mas em
momento algum ampara
assaltos aos cofres publi-
cos como o perpetrado con-
tra a Petrobras.

Frente no HU

A pedido de Adelino Ribei-
ro, a Frente Parlamentar
para o Desenvolvimento
do Oeste do Parana, com-
posta por 11 deputados,
estara hoje cedo no Hospi-
tal Universitario para co-
nhecer as necessidades
da instituicao.

Atrasadinhos

O Férum Eleitoral de Toledo
esta convocando 6,6 mil
eleitores deste municipio e
também de Ouro Verde do
Oeste e Sao Pedro do Iguacu
que perderam o prazo para o
cadastramento biométrico e
tiveram o titulo cancelado.
Esta nova chance ira expirar
no dia 4 de maio.

* O vereador Rui Capelao protocolou oficio ontem solicitan-
do ao Ministério Pablico que acompanhe atentamente a ten-
tativa de Edgar Bueno de criar a PPP do lixo. * Encabe¢ando
chapa Unica, o prefeito de Tupassi, José Carlos Mariussi, sera
eleito novo presidente da Amop nesta sextafeira, em Foz do
Iguacu. O vice sera o prefeito de Lindoeste, Silvio de Souza. *
Apods nova conversa com o ministro da Saidde, Marcelo Cas-
tro, o deputado Sérgio Souza informou ontem que a minuta
da portaria liberando R$ 6 milhoes ao Hospital Bom Jesus,
de Toledo, ficara pronta na préxima semana.

Jornal O Parand
Sexta-feira, 18 de margo de 2016

Contra a corrupgdo

Entidadesdeclaram
apoio aMoroea PF

Cascavel - Os acontecimen-
tos politicos dos tltimos dias,
que colocaram o Brasil a beira
do caos, levaram a sociedade ci-
vil organizada de Cascavel e re-
gido a se posicionar publicamen-
te no dia de ontem. Dezenas de
entidades assinaram notas con-
juntas de apoio ao juiz Sergio
Moro e a Policia Federal e em
defesa do fortalecimento da de-
mocracia e das instituigoes.

“O Brasil vive momentos de
grandes provagoes e apreensao.
De divisoes fomentadas por gru-
pos que, movidos por ideologias
estranhas, deturpam o que os
brasileiros conquistaram a tan-
to custo, a democracia. As ten-
tativas de barrar as investiga-
¢oes da Operagao LavaJato, tao
brilhantemente conduzidas pela
Policia Federal e pelo Ministé-
rio Publico Federal, sdo uma
clara afronta ao Estado Demo-
cratico de Direito”, diz uma das
notas, alertando que “a socie-
dade organizada e as pessoas de
bem nao podem se calar diante
de uma situacéo tao grave”.

“Que o desfecho desse sin-
gular momento da vida nacio-
nal seja em favor da reunifica-
¢ao do Pais, do resgate da éti-
ca e damoral, da retomada da
autoestima nacional e de avan-
¢os nos campos social, econd-
mico e institucional”, ressalta
a missiva, assinada por Acic,
Observatdrio Social, Conselho
de Desenvolvimento, Sindica-

to Rural e Sociedade Rural,
dentre outras entidades.

Em outra nota, as mesmas
entidades hipotecam “total e
irrestrito apoio a atuacéo da
Policia Federal, em especial nas
investigacoes das operacgoes
realizadas em conjunto com as
equipes do MPF junto a Vara
Federal de Curitiba comanda-
da pelo juiz Sergio Moro”, e
destacam que “investigar, es-
clarecer fatos e, com base na
lei e em principios constitucio-
nais, estabelecer as punicgoes
cabiveis, caso se comprove cul-
pae culpados, é fundamental”.

NAO AS INGERENCIAS
Também em Cascavel, ser-
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vidores da Justica Federal se
posicionaram ontem em apoio
as acoes da Operacao Lava
Jato e a independéncia do Ju-
diciario da Unifo. Vestidos de
preto e segurando a Bandei-
ra do Brasil, 50 servidores se
reuniram em frente a sede da
JF, na Avenida Parana, onde
cantaram o Hino Nacional e
fizeram a leitura de uma car-
ta de protesto.

“Nossa manifestacao é para
que nao haja ingeréncias so-
bre o Poder Judiciario. Nao
vamos admitir isso. Vivemos
em um estado democratico e os
juizes devem ser respeitados”,
explicou a juiza Lilia Cortes de
Carvalho de Martino.

LORENA MANARIN

Em Cascavel, novo protesto foi realizaco ontem no centro da cidade

NOVOS PROTESTOS

Ontem também foi um dia de novas manifestagdes em cen-
tenas de cidades do Pais para pedir a prisao do ex-presidente
Luiz Inacio Lula da Silva e a renlncia da presidente Dilma
Rousseff. As maiores concentragbes ocorreram nas capitais
da maioria dos estados e também em Brasilia. Em Cascavel,
o ato foi realizado no fim da tarde, em frente & Catedral.

PossedeL ulacomoministroérepudiada

Curitiba - Mais de 100 re-
presentantes de entidades da
sociedade civil organizada pa-
ranaense decidiram, durante
reunido na manhéa de ontem na
Fiep, elaborar manifesto con-
junto em reptidio a nomeacéo
do ex-presidente Lula como
ministro da Casa Civil e pedin-
do celeridade ao processo de
impeachment da presidente
Dilma Rousseff no Congresso
Nacional. As entidades se po-
sicionaram ainda em apoio a
todas as acoes de combate a
corrupg¢do em andamento no
Brasil e pela defesa irrestrita
da manutengao do Estado De-

mocratico de Direito e dos
principios constitucionais.
“Neste encontro, ficou cla-
ra a indignagéo, praticamen-
te unanime, em relacéo ao que
estda acontecendo em nosso
pais”, afirmou o presidente do

Sistema Fiep, Edson Campag-
nolo. “Uma indignagao con-
tra tudo o que estamos pre-
senciando em assuntos de or-
dem politica, de ética e de va-
lores, especialmente pela ques-
tao da corrupgéo”, completou.

MAGISTRATURA MOBILIZADA

Em Curitiba, a exemplo de muitas outras cidades do Pais,
os juizes federais também se manifestaram a favor da
democracia e do Poder Judiciario independente na tarde
de ontem. Centenas de manifestantes se concentraram
em frente ao prédio da Justica Federal na capital parana-
ense em apoio a Operacao Lava Jato, que completou dois

anos justamente ontem.

DIP

FRANGOS S/A

Qualidade com sabor.
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PMDB pede expulsao de novo ministro

A secOes partidarias do PMDB em 8 estados pediram a expulsao da le-
genda do deputado federal Mauro Lopes, que tomou posse ontem como
ministro da Aviagao Civil. No entender da ala oposicionista do PMDB,
Mauro Lopes (eleito por Minas Gerais) desrespeitou uma decisao parti-
daria adotada pela convengao do partido, no Gltimo sabado (12), que
proibiu a peemedebistas assumir novos cargos no governo federal.

Dois anos cda Lava Jato
A Operagao Lava Jato completou ontem dois anos. Considerada a
maior ja realizada no Pais, a operagao contabiliza nimeros como
990 anos em penas acumuladas, 134 mandados de prisao expedi-
dos e 93 condenag0es criminais. Desde a primeira das 24 fases ja
deflagradas, ja foram recuperados R$ 2,9 bilhdes para os cofres pU-
blicos, segundo a forca-tarefa da investigacao.

Impeachment

Comissao einstalada

vor de Dilma. (ver tabela).

coluna Esplanada —

POR LEANDRO MAZZINI

Twitter @colunaesplanada

Faca no pescoco

Os ministros palacianos — em especial Jaques Wagner (Gabinete) e Ri-

Brasilia - A comissao especi- pois disso para votar parecer

al que analisa o pedido de im- Segundo Eduardo Cunha 45 pela continuidade ou ndo do | cardo Berzoini (Governo) —estao surpresos com a posicao ‘independen-
hment d ‘dente Dil dias « svel” dei h t te’ ou de oposicao de deputados que eram aliados. Coube a dupla pala-

peachmery apreS} en ~ ma as egm prazo ra_zoaye para  processo deimpeachment. ciana nos (ltimos meses liberar emendas e cargos nos Estados para

Rousseff que tramitana Cama-  concluir toda a tramitacéo do pro- apadrinhados dos partidos da base. Agora, PMDB, PP e PRB pdem a

cesso de impeachment na Casa.
Com a instalacdo da comis-

ra dos Deputados elegeu, na
noite de ontem, o deputado Jo-

faca no pescogo de Dilma, cientes de que serao chamados pelo minis-
tro Lula para resolver pendéncias. Assim, podem mudar os votos contra
Dilma na comissao do impeachment. Esta é a avaliagao do Planalto.

DOS 65 MEMBROS,

vair Arantes (PTB-GO), aliado
do presidente da Camara,
Eduardo Cunha (PMDB-RJ),
relator do colegiado. Para pre-
sidir a comissao, foi eleito Ro-
gério Rosso (PSD-DF).

Mais cedo, ontem, o plena-
rio da Camara elegeu, em vo-
tacao aberta, os 65 integran-
tes da comissao especial que
primeiro analisara o pedido de
impeachment da presidente
Dilma Rousseff.

A comissao foi eleita por 433
votos a favor e apenas 1 con-
trario, do deputado José Air-
ton Cirilo (PT-CE).

O Parana tem dois represen-
tantes na comisséo: Aliel Ma-
chado, da Rede, e Fernando
Francischini, do Solidariedade.

Um levantamento prelimi-
nar aponta que a comissao
tera pelo menos 31 votos con-
trarios ao governo e 28 a fa-

sao, a presidente Dilma tera dez
sessoes do plenario da Camara
para apresentar sua defesa e o
colegiado tera cinco sessoes de-

Partido Nome UF

31 SERIAM CONTRA
O GOVERNO E
28 A FAVOR

Partida Nome uF
|arfinda Chinaglia sp [Bebeto BA
|Henrigue Fontana RS PS8 Danilo Forte CE
Hosé Mentar SR Fernando Coelho PE
|Paulo Teixeira sP {Tadeu Alencar PE
L2 4 |Pepe Vargas RS Elmar Nascimento B
WVicente Candido 5P DEM Mendonga Fllho PE
|Wadih Damous R Rodrigo Maia 7]
|2é Geraldo PA |Benito Gama BA
{Hodo Marcelo Souza M FTB |Jowair Arantes GO
|Leonarde Quintio Luiz Carlos Busato RS
Leonardo Picciani prg  [nonatan de jesus RRIr
PAADE |Liicio Vielra Lima |Marceln Squassoni SP
|Mrauro Mariani psC Eduardo Bolsonaro sP
|@smar Terra |Marco Feliciano 5P
|Valternir Pereira S0 Francisco Francischini PR
|Washington Reis Paulinho da Forga SP
:Bluno Covas Pros Eros Biondini MG
(Carlos Sampalo |Ronaldo Fonseca DF
Jutahy Junior Flivio Nogueira Pl
L |Milson Leit3o PDT |Weverton Rocha MAa
Paulo Abl-Ackel PPS Mlex Manente SP
[shériden __ PV |Evair de helo. =
|Apuinaldo Ribeiro Psol Chico Alencar RJ
|Roberto Britto PT oo B |Silvio Costa PE
PR |Paulo Maluf PMB Weliton Prads MG Indefinido
Jidlio Lopes Rede Aliel Machado PR Indefinido
{lerénimo Goergen PCdoB |landira Feghall R Contra
|Edio Lopes PHS  |Marcelo Aro MG A favor
|losé Rocha PEN__ |Junior Marreca MA

PR |Mauricio Quintella

|Zenaide Maia
|Rogério Rosso
Idlio César
|Marcos Montes
_Pa!.l|0_MEg,_a|h;g§

PsD

Contra
FTN__ |Bacelar BA__ Indefinido

| |Funcionsmento: 10 sessfes para Dilma Rousseff se defender;
= sessSes para votar relatdria. Aprovado ou rejeltado, o

pedido de impeachment & entlo submetida ao plendrio com

513 deputados.
Fonte- partidas

Tiaboragio: Emuips Drive

Juiz uspendenomeacaodel ula;

Brasilia - Uma decisao da
Justica Federal de Brasilia de-
terminou ontem cedo a sus-
penséo do ato de nomeacéo do
ex-presidente Lula como mi-
nistro da Casa Civil do Gover-
no Dilma Rousseff.

A deciséo é provisoria (limi-
nar) e foi assinada pelo juiz
da 42 Vara Federal, Itagiba
Catta Preta Neto, que enten-
deu que ha suspeita de come-
timento do crime de respon-

PROTESTOS
PELO PAIS

Do lado de fora do Planal-
to, manifestantes pr6 e con-
tra a nomeacao do ex-pre-
sidente Lula para a Casa
Civil entraram em confron-
to. Manifestantes gritavam
“Lula, ladrao, seu lugar & na
prisao” e tentavam passar
pela barreira policial mon-
tada. Carros fizeram buzina-
¢o em frente ao Congresso
Nacional. O transito ficou
bloqueado na descida para
o Planalto. Em Sao Paulo,
protestos ocorreram na Ave-
nida Paulista, onde os ma-
nifestantes bateram pane-
la e gritaram “1 2 3, Lula
no xadrez” e “rendncia”.
Os protestos ocorreram
também em varias outras
cidades do Pais.

sabilidade por parte de Dilma.
O juiz acolheu uma agéo po-
pular movida pelo advogado
Enio Meregali Junior.

A nomeacao foi publicada
em edicao extra do Diario Ofi-
cial da Uniéo as 19h de quar-
ta, mesmo dia em que o petis-
ta aceitou assumir a pasta,
apos encontro com a presiden-
te Dilma Rousseff no Palécio
do Alvorada.

Segundo o juiz, a posse de
Lula oferece risco para as in-
vestigagbes em curso e se trata
de uma “questio complexa”.

“A posse e exercicio no car-
go podem ensejar intervencao,
indevida e odiosa, na ativida-
de policial e do Ministério Pa-
blico e mesmo no exercicio do

governorecorre

Poder Judiciario pelo senhor

Luiz Inécio Lula da Silva”, diz
o0 juiz. “Ato presidencial que,
ao menos em tese, é de inter-
vencao do Poder Executivo, no
exercicio do Poder Judiciario.

Ato que obsta ou é destinado a

obstar o seu [do Judiciario] li-
vre exercicio”, completou.
Para Catta Preta Neto, “ao
menos, em tese, repita-se,
pode indicar o cometimento
ou tentativa de crime de res-
ponsabilidade”. O governo fe-
deral recorreu da decisao que
suspendeu a posse. Segundo
o advogado-geral da Uniéo,
José Eduardo Cardozo, a ini-
ciativa nao tem amparo legal,

porque outro magistrado ja

estaria cuidando do processo.

STF TEM DEL ACOES CONTRA LULA

O STF (Supremo Tribunal Federal) recebeu ontem dez acdes
que pedem que o tribunal impec¢a o ex-presidente Lula de
assumir cargos no Governo Dilma Rousseff.

Os pedidos foram apresentados por partidos, como PSDB,
PSB e PPS, além de cidadaos, que optaram por tipos de
acdes diferentes, como mandados de seguranca, peticdes,
e agdes cautelares que, na pratica, podem levar ao mesmo
resultado. A maioria das agoes (seis) sera relatada pelo
ministro Gilmar Mendes. Os outros casos serao avaliados
pelos ministros Teori Zavascki e Marco Aurélio. Nao ha pra-
Zo para que os ministros do Supremo decidam os pedidos.
As agdes apontam principalmente que a nomeacgao de Lula
representa claro desvio de finalidade do ato administrati-
vo, cujo objetivo principal, como dito, &€ “alterar o foro com-
petente” para as investigagdes envolvendo Lula, o tirando
do alcance do juiz do Parana Sergio Moro.

Temer

O vice Michel Temer, esperto,
atua nas duas frentes. Faz jogo
duro com Dilma e Lula para ga-
nhar forga no Governo, se a pre-
sidente ficar. Mas se ela cair,
ele garante a ordem

Jogo de cena

Temer faz cena como indepen-
dente. No bastidor, deu aval
para Mauro Lopes assumir a
Secretaria de Aviacao Civil, lota-
da de peemedebistas. Havia fila
de partidos para a pasta

Cadé vocé?

A volta de Lula ofuscou a maior
encrenca do Governo na Lava
Jato: Aloizio Mercadante, grava-
do pelo assessor do senador
Delcidio, submergiu ontem.

Memoria do foro

Nada disso estaria acontecen-
do, essa confusao todas as
ruas, pedindo investigagdes
sem bloqueios, se 0 Congresso
tivesse aprovado a PEC do fim
do foro privilegiado em 2009.
Autor é o ex-deputado e ex-de-
legado da PF Marcelo Itagiba.
Entrou na pauta trés vezes em
um més daquele ano e foi reti-
rada. Venceu o corporativismo
suprapartidario.

Mensaleiros
perdoados

Sao tantas as operagoes polici-
ais e escandalos ininterruptos
revelados que um caso tao re-
voltante passa batido aos olhos
da populagao. Com respaldo
constitucional, a presidente Dil-
ma pediu o perdao de pena aos
principais mensaleiros, e o ple-
no do STF cedeu. A relatoria foi
do ministro Roberto Barroso, in-
dicado por ela para a Corte.

Terrorismo na

convocacao

Um folheto é distribuido ha dias
em lugares movimentados de Bra-
silia — principalmente na Rodovia-
ria — convocando o povo as ruas
hoje para a marcha pré-Dilma.
Otexto, sem assinatura, alerta
que os golpistas vao acabar com
0 Bolsa Familia e 0 ‘Minha Casa’.

Pais travado

Dilma e seus palacianos que-
rem que a comissao do impea-
chment seja instalada logo. Nas

suas contas, 0 processo cai na
Camara. E ela volta a respirar
para governar.

Renan segura?

A presidente Dilma e Lula apos-
tam tudo no aliado Renan Ca-
Iheiros, que comanda o Senado.
Se o impeachment passar na
Camara, hoje a Casa Alta tém
votos para barra-lo.

Jato de Lula

0O jatinho Cessna Citation PR-
LFT que Lula usou para desem-
barcar em Brasilia & do empre-
sario Luciano Luft, dono de em-
presa de transportes no Sul e
SP. Nao ha qualquer ligagao
com Lula ou o PT. A empresa
apenas faz fretes através da
Global Taxi Aéreo.

Falou demais

O juiz Moro mirou Lula e atin-
giu um soco na boca de Eduar-
do Paes. O prefeito do Rio fi-
cou mal no grampo. Queimou-
se com Dilma, o governador
Pezao e com a cidade de Mari-
cé inteira — “E uma merda de
lugar, porra”, citou para um ri-
sonho Lula.

Detalhes

Agora, para vocé, leitor, rir
também: Lurian, a filha de
Lula, mora em Marica com fi-
Ihos. E Paes sera candidato
ao Governo do Estado. Conta
com os votos da cidade.

Difusao social

Edinho Lobao arrendou as duas
geradoras de TV que retransmi-
tem o SBT no Maranhao, de
propriedade da familia. Especu-
la-se que a rede Difusora servi-
ra a grupo alinhado ao prefeito
de Sao Luis, Edivaldo Holanda,
€ ao governador Flavio Dino.

Homem invisivel

Por falar nos Lobao, lobistas do
Congresso se perguntam como
que, incrivelmente, o senador
Edison, citado em varias dela-
¢oes, passa inc6lume na Lava
Jato e nos protestos.

Chute na canela

A revelia do ministro do Esporte,
fechado com Dilma e Lula, o
PRB na Camara (que nao tem
seus interesses atendidos) pro-
palou independéncia. George Hil-
ton fica no cargo.

Ponto Final

“Telefone é s6 para marcar encontro. E no lugar errado”.

Tancredo Neves, nos anos 1980.

Com Luana Lopes, Equipe de DF e SP

www.colunaesplanada.com.br - contato@colunaesplanada.com.br-
Caixa Postal 1980 - CEP 70254-970 - Brasilia DF
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Saneamento
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CNI mostra queda menor de producao

A ociosidade da indastria continuou recorde em fevereiro, mas alguns indicadores, embo-

ra negativos, registraram uma melhora relativa. Entre eles, estdo os de volume de produ-

¢ao, numero de empregados, estoques e expectativas. Os dados sao da sondagem men-

sal realizada pela CNI (Confederacao Nacional da Industria). Em fevereiro, a utilizacao da

capacidade instalada da indUstria permaneceu em seu piso histérico: 62%. O percentual
€ quatro pontos percentuais inferior ao registrado em fevereiro de 2015.

05 - O Parani

Demanda por crédito recua

Conforme apurou o Indicador Serasa Experian de Demanda
das Empresas por Crédito, houve recuo de 12,2% na procura
das empresas por crédito em fevereiro/16 na comparagao
com o mesmo més do ano passado. Ja em relagao ao més
imediatamente anterior (jan/16), devido a sazonalidade, a
demanda das empresas por crédito avancou 4,7%.

Sete cidades do Parana estao
entreasmeahoresdo Bragl

Curitiba - O Ranking do
Saneamento nas 100 Maio-
res Cidades, divulgado pelo
Instituto Trata Brasil, des-
taca sete municipios do Pa-
rand, todos atendidos pela
Sanepar. Londrina é a se-
gunda melhor cidade do
Pais, seguida por Maring4,
na quarta posicao, e Ponta
Grossa, que ocupa o décimo
lugar no ranking. Franca,
em Sao Paulo, ocupa a pri-
meira posicdo. O levanta-
mento do Trata Brasil utili-
zou os ultimos dados publi-
cados pelo Ministério das
Cidades no Sistema Nacional
de Informacées sobre Sane-
amento, ano-base 2014.

Curitiba se mantém como
a primeira entre as capitais
pelo quarto ano seguido. En-
quanto Curitiba é a 112 na
classificacdo geral, Sao Pau-
lo esta na 222 colocagao. En-
tre as capitais da regiao Sul,
Porto Alegre ocupa a 382 po-
sicao e Florianopolis, a 592.

CASCAVEL E 18°
As demais cidades parana-
enses que aparecem no
ranking sao Cascavel, na 182
colocacao, Foz do Iguacu, na

332 posicao, e Sao José dos
Pinhais, em 492 lugar.
“Este resultado, que mos-
tra como era a cobertura em
2014, reflete 0 compromisso
que a Sanepar tem com a
manutengéo dos investimen-
tos necessarios e com a qua-
lidade da operacéo dos sis-
temas que atendemos”, dis-
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0 Ranking do Saneamento nas 1

atendidas pela Sanepar

se o presidente da empresa,
Mounir Chaowiche.

O estudo com base nos da-
dos de 2014 mostra que, no
Brasil, 83% da populacao
conta com o servigo de abas-
tecimento de 4gua tratada,
49,8% tém coleta de esgoto e
apenas 40,8% do esgoto cole-
tado é tratado. No Parana,

] L

atualmente, a cobertura com
abastecimento de agua é de
100% nas cidades atendidas
pela Companhia de Sanea-
mento do Parana. Na coleta
de esgoto, o indice atual da
Sanepar é de 67%. Pratica-
mente todo o esgoto coleta-
do é tratado. O indice de de-
zembro de 2015 é de 99,5%.

JOAO HENRIQUE STAHLKE/SANEPAR

O Maios idades destaca sete cid

Movimentacdo de
cargasno Porto
deParanaguasobe
40% em 5 anos

Curitiba - O Porto de Pa-
ranagua comemorou ontem
81 anos. Nos ultimos cinco
anos, a movimentagao de car-
gas aumentou cerca de 40%.
Entre os anos de 2005 a 2008,
o Porto de Paranagua movi-
mentava 33 milhoes de tone-
ladas de cargas por ano, in-
cluindo gréaos, liquidos contai-
ners e cargas em geral. Ja no
periodo de 2011 e 2015, o Por-
to atingiu a marca de 46 mi-
Ihoes de toneladas de cargas
movimentadas anualmente.

“O Porto de Paranagua
completa 81 anos de histé-
ria, com uma contribuicao
fundamental para a econo-
mia do Brasil, do Estado e
de Paranagua, gerando em-
pregos, tributos e desenvol-
vimento”, disse o secretario
de Infraestrutura e Logisti-
ca, José Richa Filho.

Neste periodo, o Porto re-
cebeu mercadorias de 158 pa-
ises — China, Argentina, Ale-
manha, Estados Unidos e Fran-
¢a sdo responsaveis por quase
50% de toda a importacdo. Em
contrapartida, as exportacoes
de produtos via Porto de Para-
nagua foram destinadas para
206 paises. Do total de produ-
tos exportados, 40% séo desti-
nados para China, Holanda,
Argentina, Alemanha e Coreia
do Sul. Anualmente, cerca de 2
mil navios atracam no Porto.

Detran apresenta modelo de Juntas Médicas e Psicologicas de transito

Curitiba - O Departa-
mento de Tréansito do Pa-
rana (Detran) mostrou on-
tem, em Sao Paulo, o mo-
delo adotado pelo Estado
para realizacdo de juntas
recursais, médicas e psico-
légicas de transito. A apre-
sentacao foi durante o En-
contro Nacional dos De-

trans, que retine diretores
e técnicos de Departamen-
tos de todo o Brasil.

Com as Juntas, o candi-
dato que néo concordar
com infragdes impostas, ou
com os resultados dos exa-
mes de avaliagdo psicolégi-
ca ou de aptidao fisica e
mental, que fazem parte do

processo para obter a Car-
teira Nacional de Habilita-
¢do ou renovacao de CNH
podem recorrer a uma se-
gunda avaliacao.

No caso das juntas mé-
dicas e psicolégicas, o Pa-
rané descentralizou o ser-
vico e ampliou o atendi-
mento para Curitiba, Cas-

cavel e Sarandi, com ex-
pectativa de expandir ao
longo de 2016 para as ci-
dades de Londrina e Fran-
cisco Beltrao.

De acordo com o chefe da
Divisao Médica e Psicolégi-
ca do Detran Parana, Gus-
tavo Fatori, o prazo de es-
pera dos usudrios para ana-

INDICADORES ECONOMICOS

TABELA DO IR PREVIDENCIA COMP. FEVEREIRO

% dia compra wvenda % més
COMERCIAL -2,3% 3,520 3,6530 -8,8%
PTAX (BC) -6,3% 3,6439 36445 -8,4%
PARALELD -33% 3,5800 3,8600 -7,2%
TURISMO -3,3% 35800 3,8400 -7,2%
EURO =2,2% 4,227 41248 -4,6%
lene 111,31 lene R$ 0,0328
Libra est. 0,6900 Libraest. R% 5,28
Euro 08835 Pesoarg. R$ 0,25
Pesoarg. 14,625 R%$1:1.566,42 guaranis

Periodo/  Poup.antiga Poup.nova TR
depésitos... até 3/5/12 part. 4/5/12

14/2a 14/3 0,6456 06456  0,144%
15/2a15/3 0,6678 0,6678  0,1470
16/2a 16/3 0,6947 0,694%  0,1939
17/2a17/3 06612 06612  0,1604
18/2a18/3 0,6689 0,668%  0,1681

BOVESPA 17/03
IBOVESPA: +6,60% 50.913 pontos
Agdes % R$
Petrobras PN +12,03% 8,10
Bradesco PN +13,03% 27,85
ItauUnibanco PN +10,92% 33,10
Brasil ON +14,37% 20,69
Sid Nacional ON +18,18% 7,93
Cyrela Realt OM +10,14% 10,97

INDICES DE INFLACAO
indice em % JAN  FEV  ano  12m
IPCA (IBGE) 1,27 090 2,18 10,36
IGP-M [FGV] 114 1,29 2,44 12,08
IGP-DI [FGV] 163 0,79 2,33 11,93
indice JAN FEV MAR
IGP-M [FGV] 11054 1,095  1,1208
IGP-DI [FGV) 1,070 1,145  1,1193

* Correcao anual, Multiplique valor peloindice
SELIC ANUAL: 14,25% | TJLP: 7,50%/ano

BASE [R$] Alig. % deduzir
Até 1.903,98 = =
De 1.903,99 até 2.826,65 75 14280
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4,664 68 225 43613
Acima de 4.664,68 275 B&%.36

Deducao p/ dependente: RS 189,59; IR 2015 parcelas
atrasadasjuros de 11,85% em marco + multa,

SAL. MINIMO PR (maio/2015 a abril/2016)

I R$ 1.032,02 In R$1.111,06
* R$ 1.070,33 v R$1.192,45
Em reais. *Faixa Il: empregados domésticos.

OUTROS INDICADORES
JAN

FEV MAR
TJILP (%) 7,50 7,50 7,50
Sal. minimo 880,00 880,00 880,00
uUPC 2295 2295 22,95
CUSTO DA CONSTRUCAO [CUB
R$/m2 JAN FEV %m %ano %12m
Parand 1.307,43 131040 0,23 036 7,79
MNorte 1.263,48 1.271,3% 0,43 0,53 597
Oeste  1.307,16 1.307,78 0,05 036 7,69

Empresario/empregador
Contribui com 11% sobre o pro-labore, entre R%
880,0 [R$ 96,80] e RS 5.189,82 [R$ 570,88), por GPS

Autdnomo

1] Quem sb recebe de p. fisicas: recolhe 20% entre R$
880,00 (R% 176,001 aR$5.189,82 [R%1.037,94). 2] Rece-
be de p. juridicas: a empresa recolhe 11% sobre o ma-
ximo de R$ 5.189,82 [R$ 570,88) e desconta do autd-
nomo. 3) Recebe de juridicase fisicas: descontode 11%
sobre o que recebe de juridicas até R$ 5,189,82 [R$
570,88). Se nao atingir este teto, recolhe 20%, sobre a
diferenca até R$ 5.189,82, 4] Aut. especial:sobre RS
880,00, recolhe 5% (donas de casa, Lei 12.470/2011) ou
11% [demais especiais), mas s6 aposenta por idade..,
Facultative

Contribui com 20% sobre R$ 880,00 (R$ 176,00) aR$
5.189,82 (R$ 1.037,97), através de carné,
Assalariados

Saldrios até R% 1.556,94 B
de R$ 1.556,95 até R$ 2.594,92 9%
de R% 2.594,93 até R$ 5.189,82 1%
Emp. domésticos  Alig.% R min R$ max
Empregado Bal 70,40 570,88
Empregador 12 105,60 622,78
Total 20823 176,00 119366

Venc.: emp. 18/03, fisicas 15/03, domeésticos 07/03

lise dos recursos da avalia-
¢ao psicolégica caiu 93%.
“Com novos locais para re-
cursos, o trabalho est4 mais
rapido. Na Junta Psicoldgi-
ca o tempo de espera passou
de oito meses para 15 dias.
No caso dos exames médicos,
o tempo era de 120 dias e
caiu para 45 dias”, explicou.

MERC. RURAL

PRECO PRODUTOR (DERAL/SEAB)

Em 17/03 PR DiA 30d. Casc.
S0JA 64,10 2.4% -8,7% =
MILHO 34,08 0,2%  3,8% -
TRIGO 3982  0,0% -0,2% -
BOIGORDO 152,88 0,2%  0,6% -
FRANGO 2,68 0,0%  0,0% -
Soja, milho e trige sc 60kg, boi gordo arroba e frange kg
Em17/03 CONT. FECH. DA 30d.
S0JA mai/16 897,75 3.25 1,4%
FARELD mai/16 267,00 -0,70  0,6%
MILHO  mai/16 368,50 0,25 -08%
TRIGO maif16 462,50  -8.25 -2,5%

Em Pontos. 1 ponto =1 centavo de délar/bushel na soja
127, 2xgl, milho e trigo (25,4kgl e USS tonelada curta no
farelo [707kg). DLA: variacao em pontos

LOTES/ATACADO (AgDOSSIE:DINHEIRO)

Em 17/03 PRACA R$/sc SEM 30d.
S0JA Cascavel 6750 -0,7% -63%
SOJA Paranagua 74,00 -0,7% -51%
MILHO Cascavel 42,00 24% 9.1%
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Terminal do Aeroporto

Coordenador regional dizqueobranaopara

LORENA MANARIN

Cascavel - O coordenador
regional do Governo do Es-
tado na regiao Oeste, Severi-
no Folador, procurou a re-
portagem de O Parana para
garantir que as obras do ter-
minal de passageiros do Ae-
roporto de Cascavel ndo vao
parar. A possibilidade de rom-
pimento de contrato com a
Onca Construtora foi infor-
mada a O Parana por uma
fonte ligada ao préprio Go-
verno do Estado, dizendo que
0 motivo seria um novo pedi-
do de aditivo contratual, que
teria valores astronomicos.

Segundo Folador, a possibi-
lidade da SAC (Secretaria de
Estado da Aviacao Civil) rom-
per o contrato nio existe. “A
obra néo vai parar. Ela esta
atrasada em um ano, mas ja
foi feito um ajuste entre a
PRED (Parana Edificacoes), a
construtora, a Cettrans e a
chefia da Casa Civil para re-
solver as pendéncias”.

Conforme o coordenador, o
atraso nas obras teve inicio

Governo assina autorizacao para
crédito de R$ 7 milhdes a asfalto

Cascavel - Com a meta de
asfaltar 100% da cidade, foi
assinado ontem, durante
uma solenidade no Paco Mu-
nicipal, a autorizacao de
operacao de crédito, da
Sedu (Secretaria Estadual
de Desenvolvimento Urba-
no), no valor de R$ 7 mi-
lhées. O antncio foi feito
pelo governador Beto Richa,
pelo prefeito Edgar Bueno

CAU/PR
Regional

Cascavel - Segunda-feira
(21), as 19h, o CAU/PR
(Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Parana) vai
inaugurar o novo Escritdrio
Regional de Cascavel. O es-
pago, que funcionara na Rua
Manoel Ribas, 2.720, vai be-
neficiar cerca de 1.300 pro-
fissionais da regiao oeste do
estado, nimero que repre-
senta aproximadamente 15%
dos arquitetos e urbanistas
registrados no Parana.

Pioneira, a cidade recebeu
o Escritério Regional do
CAU/PR em outubro de
2013. Localizado no centro
de Cascavel, o novo espaco
fica a apenas duas quadras
de distancia do antigo escri-
torio regional, que foi o pri-

na concepgio dos projetos.
“Agora esta tudo resolvido, a
empresa estd cumprindo a
parte dela, o Estado, o muni-
cipio e o governo federal as
deles, e a obra deve ser en-
tregue em breve”.
Questionado em relagéo aos
prazos, Folador disse que no
inicio do més comecou a vigo-
rar um novo pedido de reali-
nhamento e a SAC prevé que
a obra seja concluida, a par-
tir daquela data, em 150 dias.
Sobre o pedido de aditivo
contratual, o coordenador dis-
se que a empresa pediu o adi-
tivo por se tratar de um com-
plemento de obra de itens que
nao constavam no projeto.
“Além disso, a cada ano exis-
te o reajuste inflacionario.
Como a empresa ja esta ha
dois anos, eles fizeram o pedi-
do e agora estdo fazendo o se-
gundo”. Conforme Folador,
néo ha nada de irregular nos
pedidos. “A expressao astro-
ndmica é muito subjetiva, ja
que para quem nao tem di-

e demais autoridades.

O montante sera destina-
do para a pavimentacao ur-
bana e recape asfaltico.
“Esse recurso é destinado a
meta estipulada de asfaltar
100% da cidade”, disse o pre-
feito Edgar Bueno.

Segundo o governador Beto
Richa, os investimentos no
Estado nao param. “O Para-
na é o primeiro colocado em

Inaugura Escritorio
nesta segunda-felra

meiro a atender arquitetos e
urbanistas fora de uma capi-
tal brasileira.

Segundo o conselheiro Nes-
tor Dalmina, a intencéo é in-
tensificar ainda mais a relacio
entre o CAU/PR e os profissi-
onais da regido, ja que o escri-
torio tera espago para cursos
e sala de reunides. “As insta-
lacoes foram ampliadas, algo
muito importante para a nos-
sa categoria que tera, a partir
de agora, um local para pro-
mover encontros. Isso mostra
o crescimento do CAU/PR, um
Conselho jovem, com apenas
quatro anos de atuacio e que
vem sendo bem administrado
para atender aos interesses
dos arquitetos e urbanistas pa-
ranaenses”, afirmou o ex-ve-
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Ontem cerca de dez funcionarios trahalhavam na obra que ja era para ter sicdo entregue ha um ano

nheiro R$ 1 pode ser astro- os trabalham na estrutura.
némico e para quem tem R$

1 milhao néao é nada”.

Ontem a reportagem este-
ve no canteiro e constatou

que cerca de dez funcionari- ® TISSIANE MERLAK

LORENA MANARIN

investimentos e a segunda
colocacao é a Bahia. No Esta-
do investimos 22% e o segun-
do colocado é 2%”.

©® TISSIANE MERLAK

Observado pelo governador
Beto Richa e outras
autoridades, prefeito Edgar
Bueno assina autorizacao para
operacao de crédito para o
asfaltamento da cidade

SUDOESTE

reador do municipio.

Na préxima semana, Casca-
vel serd a sede estadual do
CAU/PR. Além da inaugura-
¢ao do novo Escritério Regio-
nal, a cidade vai sediar a Reu-
nido Plenaria Mensal do Con-
selho que sera realizada na
terca-feira (22), a partir das
8h, no Hotel Caiua. Os dois
eventos contarao com a pre-
senca do presidente do Conse-
lho, Jeferson Dantas Navolar.

Além de analisar as pres-
tacoes de contas financeiras
e administrativas da autar-
quia federal, os conselheiros
titulares e suplentes vao de-
bater assuntos internos do
CAU/PR, bem como temas
de interesse da sociedade e
de toda a categoria.

ATENDIMENTO NO
PARANA, LITORAL CATARINENSE
E GRANDE SAO PAULO

Cargas Passagens

Rua Lions Club, 108
Bairro Maria Luiza - Cascavel - FR
45.3322-0186 / 3322-0187

Av. Assungdo , 1757
Bairro Alto Alegre - Cascavel - PR
45. 3226-5189

sudoestetransportes.com.br
P TRl
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Trafego na BR-277

Obras de duplicacao de 5,3 quildbmetros da BR-277, em
Matelandia, seguem no cronograma. Cerca de 50% dos
trabalhos foram executados. Até outubro, o empreendi-
mento devera ser finalizado. Visando a seguranca dos
motoristas no trecho da obra, a concessionaria orienta a
reduzirem a velocidade para 30 km/h.

Rede estadual

Professoresvao parar denovo em abril

VANDRE DUBIELA

Foz - O dia foi de protes-
tos ontem por todo o Para-
na. Professores da rede es-
tadual de ensino organiza-
ram atos em varias cidades
para cobrar o pagamento do
piso nacional da categoria,
fixado hoje em R$ 2.135, va-
lor 7,75% acima do que é
pago aos docentes do Esta-
do, que recebem R$ 1.982,10.

Na regiao Oeste, os quatro
nucleos sindicais da APP
(Cascavel, Foz do Iguacu,
Toledo e Assis Chateaubri-
and) aderiram a paralisagéo,
e foram as ruas reivindicar,
além do piso salarial, a nao
militarizagdo da educacao,
contrariando também a ter-
ceirizacéo de alguns servicos
ao setor, a realizagédo de con-
cursos publicos e, por fim, o
pagamento de dividas de até
R$ 100 milhées do Estado,
que deveriam atender as de-
mandas de progressoes e
promocgoes da classe.

Conforme o presidente da

APP-Sindicato de Foz, Fabi-
ano Pereira Severino, cerca
de 90% dos professores de 71
escolas que integram o NRE
(Ntcleo Regional de Educa-
¢d0) do municipio optaram
por nao dar aulas ontem. Isso
representa quatro mil docen-
tes e funcionarios. Com isso,
40 mil alunos nédo foram a
escola. “Este dia de paralisa-
¢ao sera reposto em outro
momento, que nao foi mar-
cado ainda”, diz Severino.
Em Foz, os protestos ocorre-
ram na Praca do Mitre, a
partir das 9h. Ele ressalta que
uma nova paralisagao, ainda
sem local e formato definidos,
sera marcada para 29 de
abril para lembrar os con-
frontos entre professores e
Policia Militar, em Curitiba.

Em Cascavel, aproximada-
mente 200 professores e sin-
dicalistas se reuniram na ave-
nida Brasil, e debateram so-
bre a pauta de reivindicacoes.
Cem pessoas seguiram a Cu-
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ritiba para participar de ato
na Praca Santos Andrade. Ja
no municipio de Toledo, as
manifestagdes ocorreram na
Praca Willy Barth, também
pela manha.

MUNICIPAIS

Em Itaipulandia, além dos
colégios estaduais, cinco cre-
ches e centros infantis, qua-
tro escolas regulares munici-
pais e uma Apae, aderiram
as manifestacgoes da catego-
ria. Os profissionais foram
até a prefeitura com faixas e
cartazes, segundo Severino.

30% DE ADESAO

O Parana - 07

Alvara a UFPR

A Universidade Federal do Parana recebeu, nesta semana,
0 alvara de funcionamento e a licenga sanitaria do Cam-
pus Toledo da instituicdo. A entrega marca o inicio oficial

das atividades da Universidade junto a comunidade toleda-

na. Os documentos foram repassados ao vice-reitor da Uni-
versidade, Rogério Mulinari, pelo prefeito Beto Lunitti.

Professores protestaram e, entre outras reivindicagdes, pedem

A

por reajuste do piso no Parana em 7,75%

Em nota, a Seed (Secretaria Estadual da Educacao) informou que a secretaria de
Estado da Educagao, professora Ana Seres, recebeu representantes do sindicato dos
professores ao final da manha de quinta-feira (17), no Palacio Iguacu, em Curitiba. O
movimento estadual, que segue a mobilizacao nacional organizada pela CNTE (Confe-
deracao Nacional dos Trabalhadores da Educacao) teve uma adesao total de cerca
de 30% das escolas estaduais, segundo levantamento da secretaria. Os contetdos
deverao ser repostos para que estudantes nao sejam prejudicados. De acordo com a
categoria, nao ha indicativo de greve.

BIODIVERSIDADE | Comitivas visitam corredor

Rodovias passam por recuperacao

JORGE WOLL

Boa Vista - O secretario
de Infraestrutura e Logisti-
ca, José Richa Filho, visto-
riou nos ultimos dois dias as
obras de recuperacao do pa-
vimento das rodovias PR-
573, entre Corbélia e Braga-
ney, e da PR-180, entre Boa
Vista da Aparecida e Juvi-
népolis, no Oeste do Estado.
O investimento do Governo
do Parana nesses trechos é
de R$ 8,4 milhoes.

“A recuperacao de rodovi-
as e o investimento em in-
fraestrutura é importante
para o desenvolvimento do
Parana, pois o Oeste é um
importante polo na economia
do Estado”, afirmou o secre-
tario de Infraestrutura José
Richa Filho. Na PR-573, en-
tre Corbélia e Braganey, as
equipes fazem reparos su-
perficiais e profundos do pa-

Corbélia - O Departamen-
to de Estradas de Rodagem
esta recuperando varios tre-
chos de rodovias na regiao
Oeste e Sudoeste do Estado.
Sao 273,4 quilometros de ro-
dovias concluidas e em obras.

Os trechos ja recuperados
incluem a PR-158, entre Vi-
torino e Sdo Lourenco do

vimento e uma nova capa
asfaltica em CBUQ, concre-
to betuminoso usinado a
quente, ao longo de 20,7 qui-
lémetros da rodovia. O in-
vestimento nesse trecho é de
R$ 3 milhdes.

Na PR-180, entre Boa Vis-
ta da Aparecida e Juvinépo-
lis, os trabalhos ao longo de

Recuperacao

Oeste; a PR-918, em Bom
Sucesso do Sul; a PR-566, em
Francisco Beltrao; a PR-562,
entre Honério Serpa e Sao
Joao; a PR-474, entre Bra-
ganey e Iguatu; a PR-180,
entre Boa Vista da Apareci-
da e Juvinépolis e a PR-281,
em Chopinzinho.

Passam por obras no pavi-

Chuvas tornaram muitos trechos criticos em rodovias ta regiao

e

23 quildémetros ja foram con-
cluidos. Foram feitos reparos
superficiais e profundos e
uma nova capa asfaltica com
quatro centimetros de espes-
sura. Além de novas sinaliza-
¢oes horizontais e colocagéo
de tachoes no eixo central da
pista. O investimento nesse
trecho foi de R$ 5,4 milhoes.

mento a PR-239, entre Nova
Aurora e Jesuitas; a PR-573,
entre Corbélia e Braganey;
a PR-281, entre o entronca-
mento da BR-373 até o mu-
nicipio de Chopinzinho; a
PR-459, entre Mangueirinha
e o distrito de Sao Pedro, e
a PR-449, entre o distrito de
Sao Joao até Palmas.

ASSESSORIA

de paises como México, Costa Rica, Guatemala e Uruguai re-
alizaram visita ao Corredor de Biodiversidade Santa Maria,
em Santa Terezinha de ltaipu. Eles conheceram projetos ambi-
entais desenvolvidos pelos municipios da regiao em parceria
com a ltaipu. Iniciado em 2003, o Corredor interliga o Parque
Nacional do lIguagu a faixa de reserva do Lago de ltaipu, era
visto como um projeto ousado. Hoje é tido como referéncia
em preservagcao ambiental. Com 12 quildmetros de mata cili-
ar, o local tornou-se importante para diversidade das espéci-
es presentes na regiao.

Tupassi Investe em capacitacao

Tupassi - A Secretaria de
Assisténcia Social de Tupas-
si abriu inscrigdes para no-
vos cursos profissionalizan-
tes no municipio. Investir em
capacitagoes é uma das pri-
oridades do governo de José
Carlos Mariussi, o Cal. As tur-
mas terao inicio de aulas no
proximo dia 4.

Os treinamentos com ins-

crigoes abertas sido nas areas
de garcom, jardinagem, ma-
nicure e pedicure — este com
turma no distrito de Jotaes-
se. As inscricoes devem ser
feitas na Secretaria (Centro
Cultural), com a Gracieli. In-
teressados devem comparecer
ao local com os documentos
pessoais. Outras informacoes
pelo telefone (44) 3544-8050.
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combater exclusaodigital

Santa Helena - Adminis-
tracao publica de Santa He-
lena inaugurou o Espaco Ci-
dadao na Biblioteca Publica
Municipal Dante Alighieri.
Sao dez computadores dis-
ponibilizados pelo governo
do Estado por intermédio da
Secretaria para Assuntos Es-
tratégicos, e outras 11 ma-
quinas repassadas pela Colo6-
nia de Pescadores Nossa Se-
nhora dos Navegantes, rece-

bidas por meio do Ministério
da Pesca.

O espago vem ao encontro
de acgoes da administracgao
em prol da disponibilizacao
de tecnologia aos cidadéos,
assim como oferta de espaco
que proporcione o aperfeico-
amento profissional, segun-
do o prefeito Jucerlei Sotori-
va. O Espaco Cidadao oferece
estrutura completa, com com-
putadores, links de acesso a

internet com fibra oética, e
atendente capacitado para ori-
entar o usuario.

Por meio das parcerias, o ci-
dadéo tem a opgao de partici-
par de cursos e palestras gra-
tuitamente, segundo o secreta-
rio de Educacao e Cultura,
Marco Damke, que sdo minis-
trados de forma presencial ou
a distancia, assim como web-
conferéncias focadas em carrei-
ras e profissoes.

Rondon tem laborator

Rondon - O Laboratério
de Quimica Ambiental do
Centro de Ciéncias Agrarias
da Unioeste, campus de Ma-
rechal Candido Rondon, mais
uma vez foi classificado en-
tre os dez melhores do Bra-
sil e no Parana.

De acordo com o coordena-
dor Affonso Celso Gongalves
Junior, a classificacdo ocorreu
junto ao programa de contro-
le de qualidade do Instituto
Agronémico de Campinas em
uma reunido que foi realiza-
da dia 16 de fevereiro na qual
o técnico Gilmar Divino Go-
mes participou.

“Recebemos a noticia que o
Laboratério de Quimica Am-
biental ficou classificado en-
tre os dez melhores laboratoé-
rios do Brasil (Conceito A),
entre mais de 130 laboratéri-
os participantes do programa,
referente as analises fisicas de

solos (granulometria), con-
quistando novamente o Selo
de Qualidade para 2016, emi-
tido pelo IAC somente aos
melhores laboratérios”, co-
mentou o coordenador Affon-
so Celso Gongalves Junior.
Affonso disse ainda que
recebeu a informacéao da
Comissao Estadual dos La-
boratoérios de Analises Agro-

10 modelo

némicas do Parana que o re-
ferido laboratério também fi-
cou entre os melhores do es-
tado do Parana com concei-
to ‘Excelente’ ou seja 97,0
referente a qualidade das
anélises quimicas de solos e,
assim, novamente obtendo o
Selo de Qualidade emitido
pela Cela-PR para o ano de
2016.

DIVULGAGAO
I

Académicos e professores comemoram o hom resultado

Caciopar recebecertificado doMPF

Rondon - A Caciopar foi
uma das entidades que, du-
rante meses, contribuiram
com o Ministério Publico
Federal na divulgacédo da
campanha de coleta de assi-
naturas da acdo Dez medi-
das contra a corrupgio.
Eram necessarias 1,5 milhao
de assinaturas para que a
matéria fosse protocolada e
pudesse ter chances de pro-
mover debates no Congres-
so que endurecam as leis con-
tra toda forma de corrupgao
e improbidade.

O presidente da Coordena-
doria das Associagoes Co-
merciais e Empresariais do
Oeste do Parana, Sergio Mar-
cucci, que é de Marechal Can-
dido Rondon, informa que o
certificado representa muito.
“Mostra o empenho de todas
as associacoes comerciais e
empresariais que contribui-
ram para coletar assinaturas
e que, de uma forma determi-
nada, dizem néo a corrupgéo
e exigem mudancas”. Esse é
mais um gesto de maturidade
de uma sociedade que passa a
se envolver ativamente nos

ASSESSORIA

mais diversos temas de interes-
se coletivo, segundo o presi-
dente eleito da Caciopar Leo-
veraldo Curtarelli de Oliveira.

AS MEDIDAS
As medidas buscam, entre
outros resultados, agilizar a
tramitacdo das agoes de im-
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probidade administrativa e
das agoes criminais; instituir
o teste de integridade para
agentes publicos; criminalizar
o enriquecimento ilicito; au-
mentar as penas para corrup-
¢ao de altos valores; respon-
sabilizar partidos politicos e
criminalizar a pratica do cai-
xa 2; revisar o
sistema recur-
sal e as hip6-
teses de cabi-
mento de ha-
beas corpus;
alterar o siste-
ma de prescri-
cao, e insti-
tuir outras
ferramentas
pararecupera-
¢a0 do dinhei-
ro desviado.

0 certificado
fjue comprova
o empenho da
Caciopar e de
suas Aces
filiadas em
uma causa
nobre e de

2 | interesse
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Diretores vistoriam obra

A diretoria da Associagao Co-
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tina realizou nesta semana
um ato no canteiro de obras
da nova sede da entidade. O
evento reuniu lideres munici-
pais, ex-presidentes da asso-
ciacao e a imprensa. A estru-
tura esta em edificagao na rua Primeiro de Janeiro, ao lado
do Avenida Ténis Clube. O terreno foi doado pelo municipio,
com aprovagcao da Camara de Vereadores.

: 40 anos

i Caciopar e associacdes co-
{ merciais do Oeste ja comer-
i cializam convites para a ceri-
i monia dos 40 anos da Coor-
{ denadoria, dia 12 de aril,

i no Tuiuti, em Cascavel. O

i evento, a partir das 19h,

! marcara também a posse de
i Leoveraldo Curtarelli como

i novo presidente e o langa-

! mento do livio dos 40 anos
i da Caciopar, escrito pelo jor-
{ nalista Jean Paterno.

: Indenizacoes

i Uma nova reunido esta

i agendada para segunda-fei-
{ ra, as 9h, na Prefeitura de

! Capitdo Lebnidas Marques,
para tratar sobre a indeniza-
i ¢do das areas que serdo to-
i madas pela Usina do Baixo
i lguagu. A hidrelétrica, em
construgao entre Capitao e
{ Capanema, afetara cerca de
{ mil familias. Ela esta orcada
i em R$ 1,7 bilhdo e devera

{ ficar pronta em dois anos.

: Conflitos

As negociacoes entre o con-

i sorcio Geracao Céu Azul
(Neoenergia e Copel) e as fa-
i milias de atingidos enfrentam
i turbuléncias. Em reuniao
agendada para a quartafeira,
! a empresa cometeu alguns

i deslizes. Em vez de diretores,
i enviou o assessoria de im-

i prensa para o encontro. Com
i sete horas de atraso, o con-

i sorcio foi entdo representado
i por dois diretores. O asses-

i sor de Assuntos Fundiarios,

i Hamiton Serighelli, intermedi-
i ador do debate, também atra-
i sou “apenas” sete horas.

: Uopeccan

! Em jantar na noite de quar-
! ta-feira ocorreu o langamen-
{ to de evento para arrecadar
i fundos para o Hospital do

i Cancer de Cascavel.
i sas acbes deverdo ser reali-
! zadas em Marechal Candi-

! do Rondon com a finalidade
i de contribuir com a unidade
i médica que virou referéncia
i ao Brasil.

Diver-

Agua

Em alusdo ao Dia Mundial da
Agua, comemorado em 22 de
margo, Toledo contara com ati-
vidades especiais. Na segun-
dafeira, 21, ocorrera a 32 Ca-
minhada na Natureza Cami-
nhos da Sanga Panambi. A
acao sera realizada pelo Cole-
tivo Educador de Toledo em
parceria com o Parque das
Aves, o Conselho Municipal
de Meio Ambiente, o Nlcleo
Regional de Educagao e o Ins-
tituto Ambiental do Parana.

Sorteio

Prefeitura de Nova Santa Rosa
fez ontem o terceiro sorteio da
Pascoa Sem Dengue. A morado-
ra contemplada com uma cesta
grande foi Elizandra Cristina Goe-
der. Automaticamente foram pre-
miadas com cestas médias as
vizinhas da direita e da esquer-
da, Ereni dos Anjos e Darcilda
Kunz. O quarto e Gltimo sorteio
da campanha sera na préxima
quintafeira, as 10h.

Empreendedora

Maripa conquistou a 132 colo-
cacao no ranking de desem-
penho do Programa Cidade
Empreendedora entre os mu-
nicipios do Oeste do Parana
em 2015. Os indicadores sao
definidos a partir dos nove
principais capitulos da Lei Ge-
ral da Micro e Pequena Em-
presa, além da figura do mi-
croempreendedor individual.
O diagnéstico foi apresentado
pela consultora do Sebrae Fa-
tima Galdino durante a primei-
ra reuniao do ano do Comité
Gestor Municipal.

Taxis

Em consenso, vereadores rejei-
taram por 15 votos o veto par-
cial ao projeto de lei Comple-
mentar 17/2015 que altera e
acrescenta dispositivos a Lei
Complementar 223/2014 so-
bre o servigo pablico de trans-
porte por taxi em Foz do Igua-
cu. A atividade é de interesse
pUblico e consiste no transpor-
te de passageiros em veiculo
de aluguel a taximetro.

Acit faz encontro de integracao

Na primeira reunido ordinéria da nova diretoria executiva da

Associagao Comercial e Empresarial de Toledo, eleita ha dez

dias, novos diretores e conselheiros tiveram um momento de
i integracdo, juntamente com a equipe de colaboradores da en-

tidade. Como é de praxe, além de promover a aproximagao

do grupo, o encontro teve também a apresentacao do organo-

grama da entidade, missao, visao, entre outros aspectos.
“Temos novos integrantes, mudancas de fungbes entre dire-

melhor”,

tores e conselheiros, por isso é importante esse contato com
i 0 grande grupo, para que possam se conhecer e se relacionar
ressalta o presidente Flavio Furlan.
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Abuso de confianca

A Policia Civil de Toledo prendeu uma mulher de 39 anos
pelo crime de furto. Ela &€ empregada doméstica e foi detida
" no Jardim Europa por valerse da confian¢a depositada da
patroa para furtar pecas de roupas. Ao notar a falta das pe-
cas, a vitima procurou a policia e esta efetuou a prisao da
empregada apds encontrar as roupas em sua casa.

I. i I
I o ICIa policial@oparana.com.br

Veiculotransportava quase
R$ 500 mil em armamento

Medianeira - Uma aborda-
gem de rotina da Receita Fe-
deral na manha de ontem re-
sultou na apreensao de um ve-
iculo Renault Sandero carre-
gado com diversas armas de
fogo. A abordagem aconteceu
na BR-277, no posto fiscal de
Medianeira, e culminou com
a prisao em flagrante de Val-
dair Alexandre, 42 anos.

Os agentes encontraram no
interior do veiculo 16 pistolas
calibre 9 mm, dois fuzis (um
AK-47 e um FAL) de uso ex-
clusivo das forcas armadas e
uma metralhadora. Também
foram apreendidos adaptado-
res para potencializar as pis-

tolas. O valor do arsenal foi es-
timado em cerca de R$ 500 mil.

Segundo a Receita Federal,
as armas estavam escondidas
em um fundo falso do veiculo.
O motorista afirmou ter pega-
do o carro ja carregado em Foz
do Iguacu e que faria a entre-
ga em Londrina, recebendo R$
3 mil pelo transporte.

MACONHA

Ja em Foz do Iguacu, a Po-
licia Federal apreendeu na
quarta-feira a noite 274 qui-
los de maconha que estavam
sendo transportados em um
Cerato abordado no Bairro
Porto Meira. O motorista, que

Cadaranteepresopor asssalto

Cascavel - Um cadeirante foi
detido pelo GDE (Grupo de Di-
ligéncias Especiais) na manha
de ontem, em Cascavel. Marce-
lo Borges Kovalski, de 34 anos,
foi abordado no Bairro 14 de
Novembro na companhia da
esposa em um Fusion roubado.

A policia chegou ao cadeiran-
te apartir de uma dentincia dan-
do conta que ele teria participa-
¢ao em assaltos na BR-277. Se-
gundo o GDE, o Fusion era uti-
lizado por Marcelo e outros dois
comparsas para a pratica de cri-
mes narodovia. Em consulta ao
sistema, foi constatado que o
automoével havia sido roubado
em Curitiba ainda em 2015.

Além do registro de roubo,

o veiculo possuia sinais de
adulteracao e um fundo falso,
provavelmente utilizado para
o transporte de armas, con-
trabando e drogas. Em segui-
da, os investigadores se des-
locaram a casa de Marcelo, no
Bairro Universitario, onde
encontraram Cesar Augusto
de Mello, de 31 anos, e Valdo-
ni dos Santos Junior, de 22.

Conforme o GDE, eles man-
tinham em seus celulares men-
sagens e audios de cunho cri-
minoso, dentre eles convites
para a pratica de assaltos.
Marecelo foi autuado pelo cri-
me de receptacao, mas Cesar
e Valdoni foram liberados apds
prestar depoimento.

. s WY A o
Armamento era transportado em um fundo falso do veiculo

nao teve a identidade revela-
da, foi preso em flagrante e en-

caminhado a Delegacia de Po-
licia Federal.

l\"\ v

Tiago Francisco Parolim, de 29 anos, foi assassinado a tiros

na madrugada de ontem, em Foz do Iguacu. O crime ocorreu

no interior de uma lanchonete localizada na Rua Indianépo-

lis, na Vila Carima. Socorristas e médico do Siate foram aci-

onados e encaminharam o rapaz ao Hospital Municipal, mas
ele morreu logo depois.

O Parana - 09

Identificado

Foi identificado o corpo do homem que morreu atrope-
lado na tarde de quarta-feira na BR-27, em Sao Mi-
guel do Iguacu. Trata-se de Nicanor Gugapyiju Gonza-
les, morador de uma aldeia indigena localizada no in-

terior do municipio. Ele morreu ao ser atingido por um
carro cujo condutor nao parou para prestar socorro.

panorama

Confronto I

Dois suspeitos de assas-
sinar um policial e a na-
morada dele na terca-feira
morreram em confronto
com a Policia Militar na
manha de ontem, em
Ponta Grossa. Os indivi-
duos estavam em uma
residéncia e reagiram a
abordagem. José Osni Pi-
gatto, de 52 anos, e Luci
de Fatima Galvao Bulek,
de 55, foram mortos du-
rante um assalto.

Confronto 11

Outros trés suspeitos mor-
reram em confronto com a
Policia Militar na madruga-
da de ontem, em Londrina.
Eles haviam acabado de
roubar uma caminhonete e
fugiam quando foram abor-
dados. Morreram David JU-
lio da Silva, de 25 anos,
Roger Pinheiro dos Santos,
de 20, e Wellington David
Pereira Tonet, de 18.

Morreu no HU

Antonio Carlos Diel, de 25
anos, morreu ontem de
madrugada no Hospital
Universitario de Cascavel,
onde estava internado des-
de o Gltimo sabado, quan-
do foi vitima de um grave
acidente de transito no Lo-
teamento Melissa. Na oca-
siao ele conduzia uma mo-
tocicleta que colidiu na la-
teral de um carro.

Assalto

Bandidos armados assal-
taram uma panificadora
no Bairro Guaruja na tar-
de de ontem. Eles rende-
ram os funcionarios e os
trancaram em um banhei-
ro antes de fugir em uma
motocicleta levando cerca
de R$ 1 mil.
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entrar na reserval

A DIAL garante o combustivel para o seu posto ou TRR.
Gasolina e Diesel fornecidos pela Petréleo Brasileiro S/A.
Agilidade na entrega, com frota propria.
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& (45) 3224-6363
Dial Distribuicdo Abastecimento e Logistica Ltda.

Rodovia BR 277, Km 600 - Cascavel - PR
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Estado de atencao
Mesmo contando com uma frente
de capitulos das mais
confortaveis, a Globo torce para
que as chuvas nao comprometam
os trabalhos de “Velho Chico” no
Rio de Janeiro. Alias, um aviso de
observar cuidados foi distribuido
para todas as producées da
teledramaturgia.

Inversao de eixo
Em relacao a “Os Dez
Mandamentos”, s6 o CEP &
diferente, porque também ja
existem problemas por causa
das chuvas. Diante do
impedimento de fazer externas,
foram acelerados os trabalhos
em estadio.

Desafios da reportagem
O “Profissao Reporter”,
comandado por Caco Barcellos
na Globo, nesta temporada de
2016, sera apresentado entre 6
de abril a 23 de novembro.
Portanto, passara a ser exibido
nas noites de quarta-feira— nao
mais as tercas, na sequéncia do
futebol. O programa comemora
10 anos no ar.

Questao de espaco
Apontado como principal produto
do entretenimento da Band, a
estreia do “MasterChef”, terca
passada, tem que merecer
espaco. O grande problema do
programa, desde o seu
langamento por aqui, € o trabalho
de edicao que sempre deixou a
desejar.

Senao vejamos
O andncio do primeiro participante
aprovado nao foi exibido para o
telespectador. O responsavel pela
edicao achou que nao precisava e
o diretor do programa, Patricio
Diaz, passou batido. Mostraram
apenas a sua reagao. Ao
telespectador coube o exercicio do
subentendimento. O programa,
neste novo comego, Usou e
abusou da emogao. Foi até
exagerado. Muitas lagrimas e
pouca didatica culinaria.

Outra bobeada
Qutro erro de principio foi a
exibigao de clipes mostrando os
participantes aprovados em
provas futuras. Isso & um erro
primario em televisao. Ainda com
tudo isso, o “MasterChef Brasil” &
um produto forte, resistente e
promete ser mais um sSucesso.

Capitulo (1)

O canal Sony, que exibe a versao
inglesa, teve interesse em
produzir a versao brasileira do “X-
Factor”. Cogitou inclusive trazer
um nome internacional para o seu
jari, para aumentar o barulho.

Capitulo (2)

S6 que todo esse plano parou no
seu centro de custo, que apurou
valores considerados
completamente fora dos padroes
brasileiros. Logo depois de tudo
isso € que veio o acerto da
Fremantle com a Band para a
producao do mesmo formato,
mas pé no chao, sem avangar
demais no orcamento.

Medo de cobras

Para perder o medo de cobras,
Juliana Silveira decidiu enfrentar o
problema, com visitas ao instituto
Vital Brasil, no Rio. Na novela “Os

Dez Mandamentos”, da Record,
como a rainha-vila Kalesi, ela sera
obrigada a contracenar com elas.

Canal |

Globo atinge esperado
equilibrio em suas novelas

Por: Flavio Ricco
Colaboracédo: José Carlos Nery

A Globo, depois de muito tempo, conseguiu impor um equilibrio
de resultados bem importante na linha de exibicao das suas
novelas. Desde “Malhacdo” até a faixa das 9, verifica-se que,
em termos de aceitacdo por parte do publico, estdo todas
dentro dos desejados pardmetros, algo que durante anos nao
foi alcancado. A estreante “Velho Chico”, recebendo de “A
Regra do Jogo”, mal teve tempo de provocar qualquer alteracdo

QUANDO A SUA SAUDE SEXUAL VAI BEM,
TUDO VAI BEM.

TECNOLOGIA E TRATAMENTOS MEDICOS PARA DISFUNGAO ERETIL

AGENDE UMA CONSULTA

0800 2051900

‘  BOST N~

Responstvel Técnico:
Dr. Reginaldo Seleti
(RM: 8869

LIDER EM SAUDE SEXUAL MASCULINA

— para baixo ou para cima, mas “Eta Mundo Bom” e

“Totalmente Demais” tém atendido plenamente o que delas se
espera. Aqui, no particular, méritos maiores sdo reconhecidos
a novela do Walcyr Carrasco, por resgatar uma série de valores
e enveredar por caminhos sempre simpaticos ao
telespectador. Mas trata-se apenas de uma opinido. Opiniao
pessoal. Critico nenhum, muito menos este que vos fala, tem
a pretensao de ser dono da verdade e muito menos condicdo
de sentenciar alguma coisa. Sdo e sempre serdo vélidas e
reconhecidas as opinioes em contrario.

DIVULGAGAO

INSTITUTO CRIAR

DE TV, CINEMA E
NOVAS MIDIAS

Marta Grostein, mae do Luciano Huck, diretora do
Instituto Criar, é a convidada de Sandra Annenberg, neste
sabado, no “Como Sera?”. Professora, ha quase 12
anos, ela se entusiasmou com a ideia do filho em
desenvolver um trabalho que pudesse receber e
profissionalizar jovens entre 17 e 20 anos na area do
audiovisual. Na Globo, 7 da manha.

bate-rebate

® ... A principio seria em 22 de marco,
mas essa data nao & mais confir-
mada...

® Em varios momentos de “Liberda-
de, Liberdade”, a Globo vai usar e
abusar dos efeitos especiais.

® ... De qualquer forma, no ar, o seu
retorno esta confirmado para o dia
28 do proximo més.

® Foi confirmada uma rapida participa-
¢ao especial de Isabelle Drummond
em “Sagrada Familia”, da Maria Ade-
laide Amaral e Vincent Villari.

® Logo apbs encerrar seus trabalhos
em “A Regra do Jogo”, Giovanna An-
tonelli ganhou férias da Globo e via-
jou com o marido...

® Enquanto o SBT promoveu um cru-
zeiro para o mercado publicitario, a
Globo realizou a convengao do seu
comercial no Costao do Santinho.

® ... O seu proximo trabalho, “Sol Nas-
cente”, do Walther Negrao, s6 come-
cara entre o fim de abril e comeco
de maio. Tem chao.

® Direcao da Record ainda trabalha com
algumas davidas para fixar as proxi-
mas novelas da faixa da tarde.

® “Chapa Quente”, nova temporada,
comecou a gravar. Vai estrear em abril.

® Globo ainda nao tem fixada a volta
de gravagdes do “Programa do JO”...

| t f- -
Embora a Globo nao se manifeste oficialmente sobre o caso, ja se torna pos-
sivel assegurar que o nome do diretor Wolf Maya nao & mais cogitado para
nenhum novo trabalho na emissora. E a interrup¢cao de uma histéria de 37

anos. Wolf estreou como ator, em 1979, na novela “Memérias de Amor”.
Entao é isso. Mas amanha tem mais. Tchau!
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hordscopo

Teste para a capacidade de ser equili-
brado e de promover harmonia nos re-
lacionamentos. Deve rever a maneira
como se relaciona e buscar o que seja
benéfico a todos.

©10URO

A qualidade do que vocé faz depen-
de de cultivar relacionamentos positi-
VoS, taurino. Perceba os fatores emo-
cionais que interferem na saude e na
qualidade de vida.

€@ GENEDS

Equilibrio emocional é o desafio dos
geminianos. Importante agir com to-
lerdncia. Criatividade. Aspectos
educacionais, afetivos e vocacionais
estimulados. Arte, ética e estética
enfatizadas.

@ CANCER

Desafio de manter o equilibrio em si-
tuacoes domésticas e afetivas. En-
trar em acordo em questdes que en-
volvem imoveis, relacionamentos e
moradia é desafiador.

@I

Questdes importantes que envolvem
irm&os, parentes e pessoas proximas.
A tolerancia com pontos de vista dife-
rentes € essencial. Vocé so tem a ga-
nhar com isso.

@ VIRGEM

Percepcéo dos talentos e recursos que
podem ser compartilhadas numa par-
ceria. Enfase na expresséo criativa de
suas habilidades, o que pode render
belos resultados.

© [IBRA

Desafios envolvendo individualidade,
relacionamentos, familia e carreira. Esta
passando por um periodo de hesitagao.
E melhor refletir muito antes de tomar
decisdes.

@O ESCORPIAD

Perceba as situacbes emocionais que
se repetem em sua vida, escorpiano.
Ensinamentos espirituais sobre relaci-
onamentos. Promover a paz em meio
a conflitos é o desafio.

€ SAGITARID

Dia que enfatiza o trabalho em equipe e
projetos que envolvem varias pessoas.
A coordenacdo de esforcos, talentos e
pessoas pode gerar belos resultados.

@ CAPRICORNIO

Projetos que envolvem parceria estdo es-
timulados na carreira. Desafio de harmoni-
zar 0s seus interesses e ambicfes com 0s
de outras pessoas, capricomiano.

@ AQUARIO

Revisdo de projetos que envolvem estu-
dos, viagens e desenvolvimento pesso-
al. Suas atitudes devem estar de acordo
com a sua verdade interna, aquariano.

€49 PEINES

Intimidade, sexualidade, recursos com-
partilhados e transformagdes emocio-
nais sao temas enfatizados. Desafio de
entrar em acordo em questdes delica-
das e que representam um tabu.

O Senhor cuida
dos coragdes
simples; achava-
me na miséria e
ele me salvou. g
Volta, minha '
alma, a tua

serenidade, porque o

Senhor foi bom para contigo,
pois livrou-me a alma da
morte, preservou-me 0s olhos
do pranto, os pés da queda.
(Salmo 114; vers. 6 a 8)

@ IRIES G

Carolina escreve
carta de demissio

DIVULGAGAO/TV GLOBO

Enquanto a carreira de Eliza
(Marina Ruy Barbosa) esta em
plena ascensao e tem como
apice a vitéria no concurso, Ca-
rolina (Juliana Paes) vai encarar
sua derrocada. Depois de levar
uma bofetada de Lili (Vivianne
Pasmanter) por contar a ela que
a ruiva é filha de Germano
(Humberto Martins), a jornalis-
ta é pressionada a pagar a
aposta que fez com Arthur (Fa-
bio Assuncao) e escreve sua
carta de demissao da revista.

Sexta-feira, 18 de margo de 2016
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Malhagao (Globo, 17h30)
Cica afirma que nao tem segre-
do com Samurai, € Ana repre-
ende Rodrigo. Luan e Tito des-
cobrem que o menino, Ander-
son, nao esta mais no abrigo.
Camila comunica a Henrique
que deixara a casa dos pais.
Rodrigo pressiona Samurai a
revelar a histéria com Cica.

Eta Mundo Bom!
(Globo, 18h20)
Pancracio se desespera e foge.
Braz acorda com Diana um pla-
no para se vingar de Severo.
Alice conhece Claudio. Candi-
nho afirma a Filomena que Er-
nesto nao & uma boa pessoa.

A histéria
do filme em
quadrinhos.

Nas bancas
e livrarias.

Piel

SOLUCAO ANTERIOR
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Pancracio garante a Romeu que
ele reconquistara o seu amor.

Totalmente Demais

(Globo, 19h30)
Lili discute com Germano e avi-
sa ao ex-marido que nao preju-
dicara Eliza. Eliza assina o con-
trato e se torna a Garota Total-
mente Demais. Germano ame-
aca a carreira de Carolina. Pres-
sionada, Carolina redige sua
carta de demissao da Revista
Totalmente Demais. Dino e Pe-
¢anha surgem no apartamento
de Arthur com a intengcao de
prender Eliza.

Velho Chico (Globo, 21h20)
Belmiro avisa ao Capitao Rosa
que viu o autor do incéndio.
Rosa afirma que Belmiro traba-
Ihara para ele. Afranio teme que
seu nome seja envolvido no
atentado comandado por Cle-
mente. O delegado inventa uma
desculpa para nao investigar o
crime contra a fazenda de
Rosa. Afranio se encanta por
Leonor. Zilu surpreende Afranio
e Leonor juntos.

*OS RESUMOS DOS CAPITU-
LOS ESTAO SUJEITOS A MUDAN-
CAS EM FUNCAO DA EDICAO DA
NOVELA.

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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06h00 — Band News

07h00 - Jornal Primeira Hora
08h00 — Café com Jornal
09h10 - Dia Dia

10h10 - Os Simpsons

11h00 - Atualidades

12h05 - Jornal Taroba 12 Edi¢ao
12h50 — Taroba Esportes
13h00 — Tempo Quente

14h00 - Vitrine Revista

15h00 - Os Simpsons

16h15 - Brasil Urgente Nacional
17h40 - Brasil Urgente Regional
18h40 - Ponto de Vista

18h50 — Jornal Taroba 22 Edigao
19h20 - Jornal da Band

20h25 - Fatmaglil: A Forca do Amor
21h20 — Show da Fé

22h10 - 0s Simpsons

23h00 - Panico na Band

00h15 — O Mundo Segundo os Brasilei-
ros

01h15 - Jornal da Noite

02h05 - Que Fim Levou?

02h10 - Bandeira Verde

02h15 — Alta Conexao

02h25 — Camelot

03h00 - Igreja Universal

05h00 —Hora Um

06h00 — Bom Dia Praca

07h30 — Bom Dia Brasil

08h50 — Mais Vocé

10h10 - Bem Estar

10h50 - Encontro com Fatima Bernardes
12h00 — Parana TV 12 Edicao

12h45 — Globo Esporte

13h20 - Jornal Hoje

14h00 - Video Show

15h05 - Sessao da Tarde / O Auto da
Compadecida

16h30 - Vale a Pena Ver de Novo / Cami-
nho das Indias

17h45 - Malhagéo

18h20 - Eta Mundo Bom!

19h10 - Parana TV 22 Edicao

19h30 - Totalmente Demais

20h30 - Jornal Nacional

21h15 - Velho Chico

22h20 - Big Brother Brasil

22h45 - Globo Reporter

23h30 - Jornal da Globo

00h10 - Agenda Proibida

00h55 - Corujao 1

02h30 - Corujao 2 / Desejo e Obsessao
04h00 - Flash F1

04h05 - Corujao 3 / O Resgate

05h50 — Neg6cios da Terra

06h00 - Jornal do SBT

07h00 - Tribuna da Massa Manha
08h00 — Carrossel Animado
08h30 — Mundo Disney

10h30 - Bom Dia & Cia

10h45 - Pitadas do Tempero
11h00 - Destaque

11h45 - Show de Bola

12h00 - Tribuna da Massa 12 Edicao
13h30 — Naipi Comunidade

14h00 - Maria do Bairro

14h30 - Casos de Familia

14h15 - Chaves

14h45 - Casos de Familia

15h45 — Cuidado com o Anjo
17h00 - Teresa

18h15 — Meu Coragao é Teu
19h20 - SBT Parana

19h45 - SBT Brasil

20h30 — Camplices de um Resgate
21h15 - Desenho Animado de Carrossel
21h30 - Carrossel

22h00 - Programa do Ratinho
23h15 - Tela de Sucessos

01h00 - The Noite

01h45 — Jornal do SBT

02h30 - Okay Pessoal!

03h30 — Show da Fé

RIC TV

06h30 — Balango Geral Manha
07h30 - Parana no Ar

08h55 — Fala Brasil

10h00 — Hoje em Dia

12h00 — Balancgo Geral

14h05 — Ver Mais

14h45 - Prova de Amor

15h45 — Chamas da Vida
16h45 - Cidade Alerta

19h00 - Cidade Alerta Foz
20h00 - RIC Noticias

20h30 - Sansao e Dalila
21h30 - Jornal da Record
22h30 — Super Tela / Jurassic Park: Par-
que dos Dinossauros

01h15 - Fala Que Eu te Escuto
02h15 - 1URD

CATVE

06h00 - Telecurso

07h00 — Bate Rebate

08h00 - Quintal da Cultura

11h00 - Era Uma Vez No Quintal
11h30 - Que Monstro Te Mordeu
12h00 - Jornal da Cultura 12 Edi¢ao
12h30 - Jornal da Catve 12 Edicao
13h00 - JC Debate 12 Edicao
13h30 - Pororo

13h35 - Cocoricod

13h45 - Timmy e Seus Amigos
13h55 - Pocoyo

14h10 - Barney

14h15 — Peppa Pig

14h30 - Quintal da Cultura

17h15 - Era Uma Vez No Quintal
17h45 — Shaun, O Carneiro
17h55 - Giro de Noticias

18h00 — Esporte, Politica e Cidadania
19h00 - Jornal da Catve 22 Edicao
19h30 - Bate Rebate

20h30 - JC Debate 22 Exibigao
21h00 - Jornal da Cultura
22h00 - TelefilmesMan

23h00 — Metrépolis

23h30 - Ordem do Dia

00h0O0 — Manos e Minas

01h00 - JC Debate 32 Edicao

Programacoes sujeitas a alteragoes
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Novas onrasenriguecem acervo
Sandalio dos Santos

daBiblioteca

Cascavel - Ja estao a dis-
posicao dos visitantes da Bi-
blioteca Pablica Municipal
Sandalio dos Santos cerca de
100 livros para empréstimo.
Os novos titulos sdo variados,
com destaque para as séries
infanto-juvenis.

Os novos componentes do
acervo da Biblioteca abrangem
diversos temas, de romance,
autoajuda e literatura infantil
a ficgao cientifica. A lista tem
autores ja consagrados, como
o0 escritor portugués José Sa-
ramago, e entre os brasileiros
o poeta Mario Quintana e a
autora infantil Lygya Bojun-
ga. Destacam-se também auto-
res contemporaneos como o
americano John Green e as
séries Divergente, de Veronica
Roth, Cronicas de Narnia, de
C. S. Lewis e Game of Thro-
nes, de George R. R. Martin.

“Existem livros atemporais
como “O pequeno principe”, por
exemplo, publicado em 1943 e
que persiste como um dos mais

procurados. No entanto, enten-
demos que é necessario termos
contato com obras novas, que
também sdo de grande valia”,
ressalta a coordenadora geral da
Biblioteca, Teresinha Braga.

TITULOS SELECIONADOS

Os titulos escolhidos foram
selecionados pela equipe da
Biblioteca com base em publi-
cagoes especializadas, secoes
de critica literaria e sugestoes
dos visitantes do espaco. “Apds
o processo de selecao, pesqui-
samos cada titulo e criamos
uma lista de edital, oferecida
para livrarias e distribuidoras
de todo o Pais com o objetivo
de adquirir esses livros com o
menor prego possivel”, expli-
ca a coordenadora administra-
tiva Katiane Farias.

Desde 2012 o acervo da Bibli-
oteca de Cascavel, com cerca de
50 mil livros, passa pela catalo-
gacao virtual no sistema Perga-
mun, que abrange cerca de 40
bibliotecas de todo o Parana. “A

catalogacao virtual ainda é
nova, porém ofereceu uma agi-
lidade muito maior para a nos-
sa equipe, que passou a ter um
controle muito superior dos li-
vros, e para os leitores, que po-
dem usufruir do nosso acervo
de titulos com muito mais co-
modidade”, finaliza Katiane.

18,19 £ 20

DE MARCO

CENTRO DE CONVENCOES E
EVENTOS DE CASCAVEL

TV TAROBA

MATHEUSBATTI
———

HORARIO DE ATENDIMENTO

Interessados em tomar os novos livros por empréstimo
podem visitar a Biblioteca de segunda a sextafeira, das 8
as 19 horas, munidos da carteirinha. Quem ainda nao
possui a carteirinha, pode se cadastrar no balcao da Bibli-
oteca, que também conta com caixinha de sugestdes de
titulos para o edital de 2016.

VEM TROCAR
DE CARRO
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Pérola do dia

“Nao existe exercicio melhor
para o coragao do que se inclinar
e levantar pessoas’’.

John Andrew Holmes

Para conferir

Cavaleiros e amazonas vao dar um
show de destreza neste fim de
semana disputando o Campeonato
Expovel da Prova de 3 Tambores,
promovido pela Sociedade Rural do
Oeste do Parana.

Incluindo também a categoria Tambor
no Pelo, o torneio estd marcado para
sabado e domingo, ocupando a rena
de rodeio do Parque de Exposicoes
Celso Garcia Cid.

Em grande estilo

A palestra que a empresaria, escritora
e consultora de moda e estilo Gloria
Kalil vai proferir na proxima terca-feira
em Toledo figura como atragao
especial da comemoracao ao Dia
Internacional da Mulher.

Promovido pela Acit, o evento tera
lugar no Teatro Municipal

H“"‘ ‘ "ll i
nll'"m' I w’"" A\

No elegante e concorrido evento produndo quarta-feira na Crlare,
Raul e Nelita Hedel

os anfitrioes Carol,

social@oparana.com.br

Aniversariantes

@ Franciele Sbardeloto Beira, leda
Maria Luzzi, Rodrigo José Cavalli,
Camila Cristina Fernandes, José

Marcos Marafon, Darkciane Machado
da Cruz, Marcio Geron, Michel Rodrigo
de Lima, Jane Mara da Silva Pilatti,
Paty Félix Giordani, Jane Cristine
Moreira, Ernesto Vilar, Catarina Aguiar,
Mario Figueiredo Dutra, Emiliana Lins

Startup Weekend

Um dos maiores eventos de empreen-
dedorismo do mundo seréa realizado
em Cascavel de hoje até domingo.
Vem a ser o Startup Weekend Agro,
conhecido por possibilitar que ideias
inovadoras de negbcios saiam do
papel e transformem-se em realidade
em apenas 54 horas. Devendo reunir

O Parana - 13

Infame

Filosofia para o trabalho ou
casamento: Evite proferir
muitas palavras quando

somente duas bastam: “Sim,

senhor” ou “'Sim, senhora”.

cerca de 60 participantes, o evento
tera lugar na Agrotec/Fundetec.

~EXI

JUNIOR MAGRAO

VINICIUS BRACHT

Homenagem

O mulherio de Foz do Iguacu
vai participar da 52 Corrida do
Dia Internacional da Mulher,
agendada para o proximo
domingo, a partir das 8h.

A largada e a chegada
ocorrerao no Complexo
Turistico Marco das Américas
e a prova tera percursos de
cinco e dez quildmetros com
corrida e caminhada.

Em evento que reuniu
amigos da sociedade de
Cascavel, a presenca de
Angelo Denardin e Emilia
Portero Fernandes

— v
.. PLASTIVEL

Indistria de Plasticos Cascavel Ltda
Sacos, Sacolas, Filmes Técnicos,
Embalagens Plasticas Personalizadas.

Fone/Fax:
45.3038-4358 / 3035-4360
9969 4414

www.plastivel.com.br

BR 277 KM 596
Cascavel - Parana

Aheleza de Angélica Das cétaa pela objetiva de Leila Lang

O0I EMPRESAS

o

A Oi apresenta seus novos planos empresarias, desenvolvidos com base no
perfil de uso de telefone fixo e celular de varias empresas no Brasil. Planos
simples e de facil entendimento, com patamares de uso acima da média do
mercado, sem susto na conta e sem excedentes.

0Oi Mais Celular

- Ligagbes sem preocupacdes para qualquer telefone fixo e celulares Oi

- 450 minutos para celulares de outras operadoras

-5GB de internet 4G R$ 89,00
- SMS para qualguer operadora mensais

Oi Mais Celular Avangado

- Ligacfies sem preocupagdes para qualguer telefone fixo e celulares Oi

- 750 minutos para celulares de outras operadoras

- 15GB de internet 4G R$ 129,00
- SMS para qualquer operadora mensais

Oi Mais Celular Controle

- LigagGes para celulares Oi da mesma empresa
(Mesmao CNPI)
- 100MB de internet 4G

R$ 19,22

mensais

Oi Mais Celular Controle Avangado

- LigagGes sem preocupacdes para qualquer telefone fixo e celulares Oi

- Até 29 minutos para celulares de outras operadoras

- 500MB de internet 4G R$ 39,22
- SMS para qualquer operadora mensais

APP Ol MAIS EMPRESAS
O CLIENTE PODE PEDIR A 22 VIA
DE CONTAS, CONTESTAR,
SOLICITAR REPAROS, ALEM DE
ACOMPANHAR O STATUS A QUALQUER HORA,
DE QUALQUER LUGAR, SEM COMPLICAGAO

+ Fale sem preocupacio
+ Fatura simplifica

alor fixo, sem tarifa
excedente e sem susto no fim do més
* Fidelizagdo de 12 meses

Flextel - Franquia Empresarial Oi
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Desafio e Drift no domingo

O domingo sera de extensa programagao no Autodromo Zilmar Beux com
a realizacao do 12 Desafio de Arrancada do ano. Carros e motos estarao
na pista para disputas no sistema mata-mata nas categorias 7,5, 8,5,
9,5 e 10,5 segundos. Serao vencedores os que derrotarem seus adver-
sarios com tempos mais proximos dessas marcas. O ingresso custara
R$ 15. Também domingo havera treinos de Drift na Curva do Esse.

Cascavelenses competem em |tu

Trés cascavelenses parti-
cipardo amanha da 22 eta-
pa da Copa dos Preparado-
res de Kart em Itu, interior
de Sao Paulo. Akyu Myasa-
va disputara a categoria Mi-
rim, Pedro Gurgacz a Juni-
or e Marcio do Lago a Su-
per Sénior.

Na primeira etapa, dispu-
tada no més passado, Pedro
Gurgacz levou o kart da
equipe Hospital Sdo Lucas/
Catve ao segundo lugar da
categoria Junior e se mostra
confiante para a prova de
amanha. Sua expectativa é
brigar pela vitéria, mas fi-
cara contente se assumir a
lideranca do campeonato
mesmo sem ela.

Akyu Myasava foi o tercei-

RADIADORES

FORMULA 1

(45) 3037-7080

Av. Rocha Pombo,
1382 - Nova York -
Cascavel / PR

(_ a -

- Panoramica
#

E Imaginclogia Odontologica

| | Servicos de Radiologia
Tomografia Computadorizada
Documentagio Odontolégica

Diagnésticos precisos
i

Rua Antonina n® 1971 - Cascavel PR
45 3224 5662
WWW.PAROFAMICAPAITSX.COM. br

Construcdes, Comércio
e Servigos LTDA

Apoia o

Kart Clube de Cascavel

aw
CASA
WIRELESS

DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

EAMERIC/A « AVMERICA SO

Shopping Vendéme, 5° Piso

www.casawireless.com.py

Bandeirada
DESAFIO DE ARRANCADA

rﬂ Carros e Motos - Sistema mata-mata

ro colocado na categoria Mi-
rim na primeira etapa, quan-
do competiu pela primeira
no circuito de Itu. Agora que
conhece o circuito, espera
galgar mais um pdédio.

Ja Marcio do Lago, da
equipe Sicredi, foi o quar-
to colocado da Super Séni-
or na primeira etapa e diz
que vai buscar a vitéria. “O
equipamento est4 rendendo
bem, mas quebras e toques
de adversérios tém me im-
pedido de conquistar a vi-
toria. Espero que ela venha
neste sabado”, afirma.

.

Pedro Gurgacz
conquistou o segundo
lugar da categoria
Junior na primeira etapa

Paranaense Light supera expectativas

Com a participacido de 58
pilotos, o Campeonato Pa-
ranaense Light de Kart co-
mecou no ultimo sabado,
no Kartédromo Luigi Bor-
ghesi, em Londrina. O ni-
vel técnico foi considerado
alto pelos dirigentes da
AKRL (Associacédo dos Kar-
tistas da Regido de Londri-
na), que promoveu e orga-
nizou a competicao sob a
supervisao da FPrA (Fede-

Lown e S

racao Paranaense de Auto-
mobilismo).

Samuel Ferreira Junior,
presidente da AKRL, diz
que a competigdo superou
as expectativas e espera
algo ainda melhor para a
préxima etapa, com a par-
ticipagdo de novos pilotos.

A 22 etapa sera disputa-
da no dia 30 de abril, nova-
mente no Kartédromo Lui-
gi Borghesi.

DIVULGAGAO

A primeira loja de pneus
de Cascavel

* ALINHAMENTO
* BALANCEAMENTO

(NO LOCAL)

Revendedor autorizado Trava Carneiro

Av. Brasil, 4518 - Fone (45) 3223-6363
Cascavel - PR

Por Luiz Aparecido

° Autédromo Zilmar Beux

AN Apartir das 9h

-

CLASSIFICACAO DO

PARANAENSE LIGHT
APOS A 12 ETAPA

Categoria F400 - 195 Kg

Pos. Piloto .....ccceuee.. Pontos
1°) .. Mircio Ozelin ............. 18
2°) .. Maximino Trevisan....17
3°) .. Fl&vio Merenciano ....16
Fernando Berbel Junior.... 16

Categoria F400 —

Graduado

1°).. Lucas do Vdlle ........... 23
2°).. Eduardo Giglio .......... 18
3°) .. Jeferson Tierling.......... 16

Categoria F400 — Sénior

1°).. Francisco Eraldo ....... 23
2°) .. César Vascelli............ 18
3°).. Sérgio Bregané ......... 14
Olivio Perin .....ccccccvvevrenee 14
Categoria: F400 — Geral

1°).. Lucas do Vdlle ........... 23
2°) .. Eduardo Giglio .......... 18
3°) .. Jeterson Tierling.......... 16

Categoria Cadete

1°).. Raphael Futsuki ........ 23
2°) .. Pedro Domingos ........ 16
Nicolas Romanhole .......... 16

Categoria Master

1°) .. Julio Conte. .................. 21
2°) .. Gustavo Vascelli ........ 14
3°) .. Everton Trevisan ........ 12

esportes@cascavelnews.com.br ~ Sexta-feira, 18/03/2016

Ingresso:
R$ 15

MARIO FERREIRA

= Track Day

Com inscrigdo a R$ 300,
amanha havera Track Day de
motos no Autédromo Zilmar
Beux, em Cascavel. Também
havera moto-almocgo.

< Sprint Race

A quinta temporada da Sprint
Race sera aberta hoje no
Autdédromo Internacional de
Curitiba, localizado em
Pinhais (PR), para trés
sessoOes de treinos extras
com uma hora de duracao
cada. A pista recebera as
velozes maquinas de motor
V6 e 270 cv para o primeiro
treino as 11h. O segundo
treino do dia sera as 12h45
e o terceiro as 15h. Os
treinos extras serao apenas
para os pilotos da Sprint
Race que receberam
bonificagcao por terem
fechado os contratos até 10
de janeiro.

> Formula 1

Na madrugada de hoje para
amanha sera realizado o
treino classificatério do GP da
Australia, que abrira a
temporada de Férmula 1
deste ano. Sera a primeira
oportunidade do ano para ver
se o0s brasileiros Felipe Massa
(Williams) e Felipe Nasr
(Sauber) em acao.

Inspecao
Veicular
de Cascavel
Fone: (45) 3326-9303

Av: Tancredo Neves, 2608
Cascavel - PR
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Figueira oficializa Rafael Moura

O Figueirense ontem oficializou a contratagcao do atacante Rafael Moura.

O jogador ja vinha treinando ha duas semanas com o elenco catarinen-

se, mas ainda aguardava a liberagao de documentos por parte de Inter-

nacional e Atlético-MG. Com a confirmacao, o time alvinegro concluiu a

negociacao envolvendo a troca do meia Cleyton por He-Man, como & co-
nhecido o atleta de 32 anos.

Outro doping na Rilssia

Mais um caso ampliou o escandalo de doping no esporte russo. Meda-
Ihista de bronze na Olimpiada de Londres 2012 nos 200m peito, a na-
dadora Yulia Efimova foi flagrada pelo uso de uma substancia proibida e
suspensa temporariamente. Como & a segunda vez que € reprovada no
antidoping, ela pode ser banida do esporte. Efimova lidera o ranking
mundial nos 100m e é segunda nos 200m peito.

Taekwondo

Cascavelenses|utam por
vagas na selecao nacional

Cascavel - Evento mais im-
portante do ano para os ta-
ekwondistas de todo o Pais, a
Seletiva Fechada para forma-
¢do da selegédo brasileira de
taekwondo das categorias ca-
dete, juvenil e adulto sera rea-
lizada nesta sexta-feira, em
Vitéria (ES), e contara com a
presenca de sete cascavelenses,
sendo cinco da equipe AOP-
TKD (Associagao Oeste Para-
naense de Taekwondo) e dois
da equipe Colégio Expressao.

Como o préprio nome ja
sugere, a seletiva é restrita.
Ela retine em cada categoria
os trés primeiros colocados
no ranking nacional, mais o

campedo brasileiro e o atual
titular da vaga na selecao.

Pela AOPTKD, comandada
pelos técnicos Sidnei Dzindzik
e Fabio Junior de Paula, a jo-
vem Ana Paula dos Santos € ti-
tular da selecéo cadete do peso
até 33 kg, mas desta vez vai dis-
putar vaga no peso até 41 kg,
também pela cadete. Ja Heduar-
da Sabadin (até 55 kg), Maria
Eduarda Engel (até 59 kg), Lara
Maria Brasil (até 68 kg) e Lu-
cas Pazini (até 55 kg) competi-
rao na categoria juvenil. Lucas,
alias, é destaque do projeto da
modalidade desenvolvido no
Colégio Interlagos e atual reser-
va na selegao cadete.

EQUIPE EXPRESSAD

Pela equipe Colégio Expressao, comandada pelo Mes-
tre Eurico Chagas, disputarao a seletiva Amanda Karoli-
na Riebau e Maria Eduarda Chagas. A primeira & reseva
da selegao na categoria juvenil até 42 kg e neste ano
tentard a vaga na categoria adulto até 46 kg. “Tenho
treinado bastante e me esforcado ao maximo. Sera uma
experiéncia incrivel disputar a seletiva nessa nova ca-
tegoria. Estou confiante na obtengao da vaga”, diz Aman-
da, que ano passado assumiu a vaga de titular no Sul-
Americano do México e foi terceira colocada. Ja Maria
Eduarda, filha de Eurico Chagas, é reserva na categoria
cadete acima de 59 kg, mas desta vez tentara vaga na
juvenil até 63 kg. “Tive uma preparagao especial para
subir de categoria e tenho certeza que estou bem pre-
parada”, diz a jovem de 14 anos.

Judocasdisputam seletiva paraaequipepar anaense

Cascavel - A Federacao
Paranaense de Jud6 realiza
hoje a amanha, em Curitiba,
a seletiva para o Campeonato
Brasileiro da Regiao 5, que
também sera realizado na ca-
pital do Estado, dias 8 e 9 de
abril. Neste fim de semana es-
tardo em disputa vagas para
a selecao estadual nos naipes
masculino e feminino e das
categorias sub-13 a sénior.

Quatorze judocas cascave-

Esporte e cidadania se uniram em uma s6 causa numa pro-

lenses, comandados pelo sen-
sei Washington Donomai, com-
petirdo neste sabado — a pro-
gramacao de hoje prevé ape-
nas a pesagem oficial.

Pela categoria sub-13, com-
petirao Emilly Kauani da
Rosa Santos (meio-médio até
42 kg), Gabriela Paixao Mili-
tao da Silva (meio-médio até
42 kg), Leonardo Costa Bran-
calhao (meio-leve até 34 kg) e
Murilo Tavares da Rosa

tagonizada por membros do Moto Clube Cascavel em meio a

programacao do GP Cascavel de Motocross, realizado no Gl-

timo fim de semana, no Autédromo Zilmar Beux. Com recur-
sos proprios e da Federagcao Paranaense de Motocross, o
Clube realizou a entrega de uma cadeira de rodas para a

Apae da cidade. A entrega foi feita por Edilson Berta ao pre-
sidente da Apae de Cascavel, Vilson Basso. Os alunos da
Apae também ganharam ingressos para curtir o GP Casca-
vel, que foi valido pelas primeiras etapas do Paranaense e

do Sul-Brasileiro de Motocross.

o
b
g
]
=
3

(meio-médio até 42 kg).
Também competirdo ape-
nas em uma categoria Lucas
Antonio da Rosa (sub-15,
médio até 58 kg), Matheus
Kronbauer (sub-18, meio-mé-
dio até 73 kg), Lais Oliveira
Pessoa de Carvalho (sub-21,
leve até 57 kg), Luis Felipe
Liotto (sub-21, leve até 73
kg), Eduardo Samuel Russo
(sénior, leve até 73 kg) e Ke-
lly Cristina dos Reis Alves

Uma festa esportiva. Assim sera o fim de semana para cerca

(sénior, meio-leve até 52 kg).

Outros quatro judocas dispu-
tarédo vagas em duas categori-
as: Gustavo Costa Brancalhéao
(sub-18 médio e sub-21 meio-
médio, até 81 kg), Israel Dal-
mina Emilio Amadeu (sub-18
médio e sub-21 meio-médio, até
81 kg), Viviane Lais Yukari
Donomai (sub-21 e sénior mé-
dio, até 70 kg) e Amanda Pa-
dua Coelho Batista (sub-21 e
sénior meio-pesado, até 78 kg).

o

de 240 jovens jogadores de futebol, de 12 a 17 anos, que par-
ticiparao de hoje a domingo do torneio promovido pelas escoli-
nhas Sorec e Tigrao, que funcionam no mesmo espacgo, no Re-
canto Tropical. SEl/Ponta Pora (MS), Formosa do Oeste e Assis
Chateaubriand trarao 180 atletas para medir forca com a equi-
pe cascavelense (foto). A rodada desta sexta sera aberta as
9h e seguira durante a tarde nos campos da escolinha. Tam-
bém hoje, mas as 20h, sera realizada a abertura oficial, com o
desfile das delegacbes e 0 jogo entre os ex-atletas da Sorec e
do Tigrao/Turma do Moreira.

panorama

Pentltima rodada

A Federagao Paranaense de
Futebol homologou a penalti-
ma rodada da Série Ouro,
que sera aberta amanha, as
16h, com J. Malucelli x Tole-
do. Os demais duelos serao
domingo: Maringé x Londri-
na, FC Cascavel x Operario,
Foz do Iguagu x Parana, Rio
Branco x PSTC e Atlético x
Coritiba, o primeiro as 11h e
0s demais as 16h.

Superliga B

Chegou a hora da verdade
para o Caramuru/Castro na
Superliga B de Vblei. Nesta
sexta-feira, a equipe para-
naense tentard pela primei-
ra vez o titulo do torneio re-
alizado pela Confederacao
Brasileira de Voleibol. Como
tem a melhor campanha da
competicao, o Caramuru/
Castro contara com a torci-
da no jogo Unico decisivo
contra o Sesi (SP), marcado
para as 20h, no Ginasio
José Pagnacco, em Castro.
Campeao e vice terao direi-
to a subir par a Superliga A.

AABB

Com a realizagao de cinco jo-
gos, tera prosseguimento
nesta sextafeira mais uma
rodada do Campeonato Inter-
no de Futebol Suico da
AABB/Cascavel, que conta
com a participacao de 33
equipes - 14 na categoria
idade livre, 11 na categoria
sénior (acima de 40 anos) e
oito na categoria master (aci-
ma de 48 anos). No campo
2 jogarao hoje Grafica Maga-
Ihaes x Icavel (19h), Brasil
Flex/Nova Férmula x Agricola
S/A (20h15) e Frios Catara-
tas x Notoya Veiculos/Esc.
Vip/ Agrossol (21h20). Ja no
campo 3 jogarao Metallrgica
ABC x Moda Casa (19h) e
Catarina Representagoes x
Cleardet (20h15).

Caico

Esta sexta-feira também
serd movimentada no 34¢
Caico, com sete jogos pela
segunda rodada da catego-
ria sénior. As 14 equipes
voltam a se enfrentar esta
noite na sede campestre da
Associagao Atlética Comer-
cial. Serao trés jogos as
19h30 (Agrassol/ Rhoden
Consorcios x Embalagens
Novo Mundo, Tintavel x
Casa Tur/Concert House e
Natural Island/Imobiliaria
Roani x Cattani Sul) e ou-
tros trés jogos as 20h30
(Cattani Norte x Jae Mobveis
Para Banheiros, Oxiguagu x
Jeans Piacelli e Gilmax Ba-
terias/Folha Verde x Imobili-
aria Roani). O jogo derradei-
ro, Atacado Buenao x Res.
Trapiche Tombado, esta
marcado para as 21h30.
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Reflexo da crise

Fifa anuncia déficit de
cercadeR$ 445 milhdes

Zurique - A Fifa divulgou
ontem que fechou 2015 no
prejuizo. Segundo o Relat6-
rio de Financgas e Governan-
¢a, a entidade teve um défi-
cit de US$ 122 milhoes (cer-
ca de R$ 445 milhées). Em
comparacgdo com 2011, pri-

meiro ano do ultimo quadri-
énio (2011-2014), as receitas
da entidade subiram de US$
82 milhoes para US$ 1,15
bilhdo, mas as despesas su-
biram de US$ 240 milhoes
para US$ 1,27 bilhao.
Segundo avaliacdo da pro-

Governo brag
0 novo codigo

Rio de Janeiro - O gover-
no federal anunciou a institui-
¢ao de um novo Cédigo Bra-
sileiro Antidopagem, que in-
clui a criagdo de um tribunal
exclusivo para julgar casos de
doping. A informacéo foi con-
firmada na edi¢do de ontem
do Diario Oficial da Uniao.

A criagao do tribunal aten-
de a uma exigéncia da Agén-
cia Mundial Antidoping
(Wada, na sigla em inglés) na
véspera da data-limite apresen-
tada pela entidade e garante a
realizagao dos Jogos Olimpicos
e Paralimpicos do Rio, pois
agora a legislacdo antidoping
brasileira se adapta ao Cédigo
Mundial Antidopagem.

O Brasil tinha até esta sex-
ta-feira para se adequar as
exigéncias da Wada. O des-
cumprimento das regras da
agéncia poderia provocar a
suspensao da habilitacido do
Laboratério Brasileiro de

= Inusitada

O treinador Pep Guardiola en-
controu uma forma inusitada
para incentivar seus atletas a
virarem a partida na qual o
Bayern de Munique perdia por
2 a 0 para Juventus, pelas oi-
tavas de final da Liga dos Cam-
peodes. “Ele disse que iria nos
castrar” revelou Miller apbs a
partida. O jogador marcou o gol
de empate do time alemao aos
45min do segundo tempo. A
frase “motivacional” de Guardi-
ola veio momentos antes da
prorrogacao, na qual o Bayern
conseguiu a virada com gols
de Thiago Alcantara e Coman.
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lero Ingtitul
antidoping

Controle de Dopagem e im-
possibilitar a realizagdo dos
testes no Brasil durante a
Olimpiada e a Paralimpiada.

Até a instituicdo do novo
cédigo, o tribunal da confe-
deracdo da modalidade do
atleta pego no doping era
quem primeiro julgava o com-
petidor. Isso estava em desa-
cordo com a determinagao da
Wada, que exige um tribunal
Unico para todos os esportes.
A portaria publicada ontem
no Diario Oficial da Uniao
confirma em seu terceiro ar-
tigo a criagdo de um tribunal
exclusivo e “finica autoridade
de testes do Brasil” para jul-
gamento de casos de doving.

MILIONARID

Em maio do ano passado
0 LBCD (Laboratério Brasi-
leiro de Controle de Dopa-
gem) foi recredenciado
pela Wada, tornando-se
apto a realizar os exames
antidoping de todos os
eventos-testes para a Olim-
piada, além de fazer o con-
trole de dopagem durante
0s Jogos. O antigo Ladetec
perdeu o credenciamento
em 2013 devido a defasa-
gem de seus equipamen-
tos. A reestruturacao do
LBCD comegou ho ano pas-
sado e consumiu R$ 134
milhdes em investimentos.
O total foi dividido entre os
ministérios do Esporte (R$
106 milhdes) e da Educa-
¢ao (R$ 28 milhoes).

PREVISAO DO TEMPO

Maringa
max 32
min 19

Cascavel
max 33

07/04-08h23

w

CBl

pria Fifa, o aumento nas des-
pesas é resultado dos custos
crescentes das competicoes.
Além disso, o ano turbulento
da entidade aumentou os gas-
tos com multas e reunioes.
“Os eventos sem preceden-
tes que ocorreram em 2015

cidades@oparana.com.br

PROKIMO QUADRIENIO

Para o préximo quadriénio (2015-2018), a Fifa
pretende aumentar os investimentos no desen-
volvimento do futebol ao redor do mundo. O or-
camento previsto & de US$ 1,4 bilhdo (US$ 5,1
bilhoes), dos quais US$ 1,15 bilhdo (R$ 4,2

bilhdes) irdo para associagdoes menores, US$

tiveram impacto nos resul-
tados financeiros da Fifa.
Entretanto, as saudaveis re-
servas da organizagdo per-
mitiram superar a tempes-
tade”, descreve a organiza-
cao, em nota.

Também segundo o relato-

240 milhoes (R$ 877 milhoes) para confedera-
¢Oes e US$ 26 milhoes (R$ 95 milhdes) para
entidades continentais.

rio, Joseph Blatter recebeu
US$ 3,6 milhdes (R$ 13,1
milhoes) da entidade, entre
salarios e outros beneficios.
O dirigente se afastou da
presidéncia em junho, mas
foi afastado em outubro e
banido em dezembro.

SELECAO | Divulgado uniforme para 2016

A Confederagao Brasileira de Fute-
bol divulgou ontem as primeiras
imagens do novo uniforme da se-
lecao brasileira. Foram mantidas
as camisas amarelas e os calgdes
azuis, afastando os rumores a res-
peito de um fardamento com ca-
misas e cal¢cées amarelos. Os no-
vos uniformes serao utilizados nos
Jogos Olimpicos Rio 2016, no Rio
de Janeiro, e na Copa América
Centenario, nos Estados Unidos. A
estreia do fardamento sera na pré-
xima sexta-feira, em jogo contra o
Uruguai, em Recife (PE), pelas Eli-
minatdrias Sul-Americanas para a
Copa do Mundo de 2018.

(45) 3225.4111
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Seja para turismo ou eventos, conte com uma empresa que
ha 80 anos investe no treinamento de motoristas, seguranca,

conforto, além de veiculos que seguem um rigoroso sistema

Princesa dos (ampos

E murto facil fretar um 6nibus
padrao Princesa dos Campos

de manutenc&o preventiva. Acesse o nosso site e veja como
fretar & mais facil do que vocé imagina:

www.princesadoscampos.com.br/fretamento
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Declaracoes do imposto
de renda serao
gratuitas na FAG
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ESI Auxiliadora completa
59 anos de fundacao

» - e
A primeira instituicdo privada de Cascavel comemora | =
quase seis décadas de histéria. A trajetéria do ESI
Colégio Nossa Senhora Auxiliadora é marcada pelo

compromisso com a educag¢do voltada as necessidades de SRP : :
toda a regidao. Para celebrar o aniversério, equipe, alunos H!Sfo,r,'a ,do I,T10I0r hospl’rcl
e familiares participaram da celebracdo de uma missa em psiquidtrico é tema de Aula

Acdo de Gragas na quarta-feira (16). Magna na Unipar

[ 05 08

Dybpw

VESTIBULAR |2016

«/
AGENDE SUA PROVA  UNIVEL

INSCRICOES CREDITO (=] =] = JEabsall PAGUE 50% DA MENSALIDADE DURANTE O CURSO E
BE PAGAMENTD 0 RESTANTE APOS 0 TERMINO, PARCELADO E SEM JUROS

GRATUITAS ESTUDANTIL
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...E as salas de metodologias ativas de aprendizagem da Univel estéo aqui

para te ajudar

Voce pode ser grandioso,
diferente, curioso, criativo

Quando pensamos em evolu-
¢do, muita coisa vem em mente,
se for um pouquinho criativo en-
tdo... nem se fale. Nés seres hu-
manos, por exemplo, evoluimos
muito, basta lembrar das nossas
aulas de biologia no ensino mé-
dio, e evoluindo, precisamos que
constantemente o espago a nos-
sa volta faga o mesmo.

Aqui na Univel ndo poderia
ser diferente, evoluimos a cada
dia, buscando sempre o que ha
de melhor para os nossos alu-
nos, professores e colaborado-
res. Temos muitas ideias, muito
ainda a ser feito, mas aos pou-
cos vamos dando forma aos so-
nhos sonhados, imaginados e
descritos em papel.

As nossas salas de metodolo-

ias ativas de aprendizagem,
?ozem parte dessa evolucdo.
Elas séo uma nova forma de
“ver” a educacdo. A teoria da
aprendizagem significativa, inte-
ligéncias moltiplas, pedagogia
do engajamento, aprendizagem
colaborativa, sdo insumos que
compde as metodologias ativas.
Fora do Brasil, especialmente
nos paises desenvolvidos, é uma
realidade do dia a dia. No en-
tanto, aqui, ganhou corpo ha
pouco tempo, explica o Diretor
Geral da Univel, professor Adri-
ano Coelho.

Todos os cursos da Univel es-
tdo mais do que liberados para
utilizarem as salas, estdo insti-

9%

INSCRICOES ABERTAS

gados a terem la suas aulas. O
Unico requisito, € que seu uso
seja adequado & metodologia
aplicada, e para tanto, todos os
professores tiveram nas semanas
pedagégicas uma formagdo es-
pecifica para as novas metodo-
logias e estdo envolvidos em um
programa de capacitagdo que
ird durar todo o ano de 2016,
tudo para melhor atender aos
seus alunos.

Para o aluno da pés-gradua-
¢cdo em Gestdo Comercial da
FGV na Univel, Willian Tales, as
salas totalmente remodeladas
sdo ambientes que promovem
uma dindmica interativa e intui-
tiva, ajuda na interacdo de to-
dos. A comunicacdo e o ambi-
ente transmitem produtividade,
no qual relativamente obtém-se
aumento de interacdo com to-
dos, além das cadeiras confor-
taveis e as cores, que ajudam
na criatividade.

A experiéncia com os acadé-
micos do 4° ano do curso de
Pedagogia na sala de Metodo-
logias Ativas foi um sucesso.

“Percebi o quanto um ambien-
te influencia no aprendizado dos
académicos, o quanto isso é ver-
dadeiro. A forma de organiza-
¢Go da sala proporcionou uma
interagdo maior entre o grupo,
havendo motivacdo, concentra-
¢o, froca de experiéncias, aju-
da mitua, aspectos estes que
contribuem para a emancipacdo

intelectual de nossos académi-
cos”, destaca a coordenadora
Sulanita Nunes Horta dos Anjos.

Ainda segundo o professor
Adriano, a formacdo do acadé-
mico se torna mais integral, ho-

DE DESCONTO
NA 12 MENSALIDADE

0800 600 36 36 | WWW.UNIVEL.BR/EAD

listica, completa com uso das
metodologias ativas, ele apren-
de a partir de problemas reais,
a discutir, buscar o consenso nas
solugdes, aplicar, transpor dida-
ticamente os contetdos aprendi-

dos em cada nova situacdo de
aprendizagem. Sem divida, es-
tar& muito mais preparado para
o mercado de trabalho.

Univel, a mudanca comeca
em vocé!

I.lINllVEII.m

SEMPRE PERTO DE VOCE

EDUCACAO
A DISTANCIA

w/
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Declaracées de Imposto de Renda serdo feitas de forma gratuita, entre

os dias 11 e 15 de abril, no bloco 04

Académicos de Ciéncias Contabas
promovem Semana do | RPF

Os académicos do 72 perio-
do do curso de Ciéncias Contd-
beis do Centro Universitério
FAG promovem, entre os dias
11 e 15 de dbril, a 6° edicdo
da “Semana do IRPF”. Os alu-
nos estardo a disposicdo para
sanar dovidas e também para
fazer as declaragdes de Impos-
to de Renda Pessoa Fisica, de
forma gratuita. O atendimen-
to serd das 19h15 as 22h15,
na area de convivéncia do Blo-
co 04. A acdo é direcionada
aos alunos, professores, funci-
ondrios e comunidade.

Para realizar a atividade, nes-
ta semana, os alunos estdo pas-
sando por treinamento e partici-
pando de palestras com profissi-
onais que realizam Declaracées
de Imposto de Renda. A agdo
faz parte do Estagio Supervisio-
nado, sob a coordenacdo da
professora Suzana Burin.

REGRAS E PRAZOS

Sdo duas opgdes de Declara-
¢do: Simplificada ou Completa.
No caso dessa (ltima, é possi-
vel deduzir despesas médicas,
com educacdo, dependente,
empregada doméstica e contri-
buicdo & previdéncia comple-
mentar. O prazo final para a
apresentacdo da Declaragdo de
IRPF & no dia 29 de abril.

Quem é obrigado a declarar

- Pessoas fisicas residentes no
Brasil que receberam rendimen-
tos tributaveis superiores a R$
28.123,91 em 2015.

- Os contribuintes que recebe-
ram rendimentos isentos, ndo-tri-
butaveis ou tributados exclusiva-
mente na fonte, cuja soma tenha
sido superior a R$ 40 mil no ano
passado.

- Quem obteve, em qualquer
més de 2015, ganho de capital
na alienacdo de bens ou direi-
tos, sujeito & incidéncia do im-
Eosto, ou realizou operacdes em

olsas de valores, de mercado-
rias, de futuros e assemelhadas.

- Quem tiver a posse ou a pro-
priedade, em 31 de dezembro

de 2015, de bens ou direitos,
inclusive terra nua, de valor to-
tal superior a R$ 300 mil, tam-
bém deve declarar IR neste ano.
Este € o mesmo valor que cons-
tava no IR 2015 (relativo ao
ano-base 2014).

- Contribuintes que passaram
a condicdo de residente no Bra-
sil, em qualquer més do ano
passado, e que nesta condicdo
se encontrassem em 31 de de-
zembro de 2015.

- Quem optou pela isen¢do do
imEosto sobre a renda incidente
sobre o ganho de capital auferi-
do na venda de iméveis residen-
ciais, cujo produto da venda seja
destinado & aplicacdo na aqui-
sicdo de iméveis residenciais lo-
calizados no pais, no prazo de
180 dias contados da celebra-
cdo do contrato de venda.

-Quem teve, no ano passado,
receita bruta em valor superior
a R$ 140.619,55 oriunda de
atividade rural. No IR de 2015,
relativo ao ano-base 2014, este
valor era de R$ 134.082,75.

- Quem prefenda compensar,
no ano-calendario de 2015 ou
posteriores, prejuizos relativos &
atividade rural de anos-calendé-
rio anteriores ou do préprio ano-
calenddrio de 2015, informou
a Receita Federal.

Os alunos de Ciéncias Contdbeis estardo d

L

declaracées de Imposto de Renda Pessoa Fisica, de forma gratuita

DOCUMENTOS
NECESSARIOS

- Quem fiver interesse em par-
ticipar j& pode comecar a sepa-
rar os documentos necessdrios.
Abaixo, a lista:

- Comprovante de residéncia,
Titulo de Eleitor, CPF, cartdo do
banco e informe de rendimentos;

- Comprovantes de despesas

do livro caixa (para prestadores
de servicos auténomos);

- Recibos e notas fiscais relati-
vos a servicos médicos, dentis-
tas, fisioteropeutos, dentre outras
da drea de salde;

- Comprovantes de pagamento
a instituicdes de ensino regular;

- Comprovante de pagamento
a previdéncia privada e oficial;

& SEMANA DO
IRPF NA FAG

11 a 15 de Abril
das 19:15 as 22:15

: Ciéncias
% Contabeis

e
o
| —
FAG

CENTRO
UNIVERSITARIO

e

Receita Federal

ASSESSORIA FAG

disposicdo para sanar dividas e também para fazer as

- Comprovante de doagdes
para fins de incentivos fiscais
(Fundos de Crianca e do Ado-
lescente, Lei Rouanet, audiovisu-
ais, dentro outros);

- Cépia da declaragdo anterior
com recibo (se houver declarado).

Para mais informagdes, clique
aqui. http://
idg.receita.fazenda.gov.br/.

Calouros do Centro FAG e daDom Bosco assistem a pal estramotivacional

Os calouros do Centro Uni-
versitario FAG e da Faculda-
de Dom Bosco participaram,
na segunda e terca-feira (14 e
15/03) de palestra motivaci-
onal. O egresso de Engenha-
ria de Controle e Automacdo,
Arthur Schuler da Igreja, abor-
dou o tema: “Construindo uma
carreira vencedora”. Sob or-
ganizacdo da Coordenadora
do Ncleo de Atendimento e
Apoio ao Estudante, (NAAE),
Patricia Radaelli, o evento teve
por obijetivo incentivar os alu-
nos a se manterem focados
nos estudos.

Em sua fala, o palestrante
apontou a necessidade de se
ter atitude de empreendedor e
maturidade. “E necessario
aproveitar cada segundo das
aulas e observar os profissio-
nais, de modo a absorver as

experiéncias”, defende.

Para as académicas de Ges-
tdo Financeira da Faculdade
Dom Bosco, Patricia Rodrigues
e Maria Eduarda Viana, “a po-
lestra nos instigou a buscar ain-
da mais, ou seja, ir além da
sala de aula, buscar aprimora-
mento e crescimento, ndo sé
profissional, mas também aca-
démico”, comenta Maria Eduar-
da. A aluna de Farmécia, Vao-
nessa Gomes, complementa
afirmando que a palestra foi in-
teressante para impulsionar a
vontade e dedicacdo nos estu-
dos. “O palestrante apresentou
a necessidade em cumprir os
estudos da graduacdo pensan-
do no mercado de trabalho e
onde se pretende chegar”, diz
Vanessa.

Em sua avaliacdo do evento,
a Coordenadora Naae destaca

que a palestra atendeu aos ob-
jetivos, uma vez que os alunos
deram uma devolutiva positiva.
“A recepcdo dos ingressantes
deste ano foi pensada, juntamen-
te com a direcdo, com eventos
que integrassem acolhimento e
informagdo - sobre o processo
de formagdo -, e para além dele,
sobre o espaco de atuagdo so-
cial. A palestra do egresso veio
ao encontro deste objetivo, pois
foi apresentada uma experiéncia
externa que alia formagdo e atu-
acdo de um profissional da
casa”, avalia Patricia Radelli.
“Nesses dias de eventos os alu-
nos participaram ativamente e a
programagdo serd encerrada
com os Jogos Internos dos Ca-
louros. Estamos certos de que
todos os ingressantes |4 estdo
integrados as nossas Institui-
cdes”, finaliza.

ASSESSORIA FAG

Egresso de Engenharia de Controle e Automacdo, Arthur
Schuler da Igreja, falou sobre a necessidade de fer atitude de

empreendedor e maturidade
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Alunos do 4° ano do ESI Auxiliadora em dia de Via Sacra acompanhados pelo Coordenador da Pastoral ﬁago Ubinski
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Formanda no curso de inglés Yézigi Fernanda Batista recebe o diploma
Cambridge 2016

Alunos do 6° ano do Ensino Fundamental Il do ESI Auxiliadora que participaram de
uma missa celebrada na cripta da Catedral Nossa Senhora Aparecida

/ F ASSESSORIA UNIPAR
P\G Unicesumar
Para aqueles que pretendem iniciar um curso superior, mas perderam o prazo de
A

inscricdo, devido a correria e aos gastos do inicio do ano, a educacéo a distancia (EAD) da
Unicesumar oferece uma segunda oportunidade, com inicio das aulas em maio.
As pré-inscricdes podem ser feitas pelo site www.unicesumar.edu.br ou através da central de
atendimento 0800 600 6360. Além da isen¢do da taxa de matricula, o candidato que realizar sua
inscricao até o dia 10 de abril garantiréd beneficio de 50% de desconto na primeira mensalidade.

Unioeste |

As inscricdes para especializagdo em Assessoria Executiva do curso de Secretariado Executiv, campus
Toledo da Unioeste seguem abertas até 29 de marco. Serdo disponibilizadas 45 vagas. O investimento é
de R$ 195 divididos em 24 parcelas ou R$ 225 com a op¢do metodoldgica de ensino, também em 24
parcelas. As inscricoes devem ser efetuadas diretamente na Secretéria de Secretariado Executivo em
Toledo. Mais informacgdes pelo site da Unioeste www.unioeste.br.

Unioeste I

O Projeto de Orienta¢bes sobre imposto de renda 2016, promovido pelo Programa de Pés-Graduacao
em Contabilidade j& esta auxiliando a comunidade interna e externa da universidade. O atendimento é
prestado no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) de forma gratuita. Para receber orientacdo o
interessado deve agendar seu horéario no nimero de telefone (45) 3220-3138.

Unipar
O Curso de Histéria convida a comunidade para I;:))resifigiar sua Aula Magna, com a palestra ‘Histéria

regional em foco’, ministrada por Claércio Schneider, no auditério da Universidade em Cascavel, no

proximo dia 22, as 19h15.

Em seguida seré exibido o documentério ‘A Revolucdo Esquecida: o desfecho de Catanduvas. Prestigie!

Laureada do curso de Estética da Unipar, Nayana Negreiros com
a coordenadora Maria Cecilia Ribeiro Bruning
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ESI AUXILIADORA D Uma histéria marcada pelo compromisso com a educagdo

Colégio completa 59 anos de
fundacao ecomemoraconquistas

Vendo nos migrantes os primei-
ros destinatarios da Missdo Sca-
labriniana, apés o conhecimen-
to desta regi@o promissora no
oesfe paranaense e obediente ao
cumprimento do mandato missi-
ondrio de nosso Mestre e Senhor
Jesus Cristo, “Ide e Ensinai” (Mt.
28,202, em 16 de marco de
1957 foi fundada a Escola Nos-
sa Senhora Auxiliadora.

A sua histéria comeca em
1957, quando, no dia 16 de
marco, chegam a Cascavel, a
pedido do Reverendo Padre
Guilherme Maria Heyer, vigario
da cidade, quatro irmas, para
a abertura da Escola, que rece-
be o nome de Nossa Senhora
Auxiliadora a pedido do funda-
dor (Padre Guilherme) em agra-
decimento por uma graga rece-
bida.

No dia 12 de abril de 1957

iniciaram-se as aulas com 175
alunos, trés irmas professoras e
duas leigas; sendo a primeira
Escola privada do municipio.
Ao longo dos anos a Escola
cresceu e se desenvolveu junto
com o municipio, colocando-se na
condi¢do de coresponsavel pela
criacdo de novos mecanismos
para viabilizar o desenvolvimento
do ensino no municipio e regido.
Tendo em vista a necessida-
de de olhar os desafios atuais
da Educacdo de maneira
nova, mais sistematizada e im-
pactante, a Congregacdo das
Irmas Missiondrias de Séo Car-
los Borromeu — Scalabrinianas,
a qual pertence o Colégio Nos-
sa Senhora Auxiliadora, no ano
de 2001 integra, em rede de
ensino, as cinco Escolas da Pro-
vincia Nossa Senhora Apareci-
da a ela pertencentes, passan-

O comportamento agressivo
enfre estudantes é um proble-
ma universal, tradicionalmen-
te admitido como natural e fre-
quentemente ignorado ou ndo
valorizado pe?os adultos.

Estudos realizados nas
duas Gltimas décadas de-
monstraram que a sua prati-
ca pode ter consequéncias
negativas imediatas e tardias

ara todas as criancas e ado-
rescentes direta ou indireta-
mente envolvidos.

A adocdo de programas
preventivos continuados em es-
colas de ensino fundamental
e médio tem demonstrado ser
uma das medidas mais efeti-
vas na preven¢do do consu-
mo de dlcool e drogas e na
reducdo da violéncia social.

Na oltima segundafeira (14),
os alunos do Ensino Fundamen-
tal Il e Ensino Médio assistiram a
uma peca featral que alertou so-
bre a alta prevaléncia da prati-
ca de bullying entre estudantes.

A peca nominada “Tirando
Onda - bullying” foi apresenta-
da pelo ator e comediante Beto
MoEerk e serviu para conscien-
tizar os alunos sobre a impor-
tdncia da atuagdo na preven-
¢do, diagnéstico e tratamento
dos possiveis danos & sadde e
ao desenvolvimento de criancas
e adolescentes que o bullying
pode causar.

O tema foi trabalhado de
forma lodica e prética para
que os alunos pudessem real-
mente entender a importancia
e seriedade do assunto.

Ator e comediante Beto Moberk foi convidado para apresentar o tema

do a formarem a “Rede ESI -
Educacdo Scalabriniana Inte-
grada”. Assim, o Colégio Nos-
sa Senhora Auxiliadora passa
a denominar-se “ESI — Colégio
Nossa Senhora Auxiliadora”.
No final de 2003 a Congre-
gacdo dé mais um passo im-
portante, englobando as de-
mais sete Escolas Scalabrinia-
nas de outras duas provincias
pertencentes d mesma, na
Rede ESI, formando uma rede
com 12 unidades de Ensino.
Atualmente, a ESI - Colégio
Nossa Senhora Auxiliadora,
visando & formagdo e capaci-
tacdo dos educandos, tem
como compromisso politico inse-
rir-se no processo de construgdo
da cidadania, contribuindo es-
pecificamente para a producdo
e socializacdo do conhecimen-
to, relacionando com uma edu-
cacdo voltada ds necessidades
da sociedade da nossa regido.
No dia 16 de marco deste
ano, completamos 59 anos de
histéria e dedicacdo. Durante o
dia, tivemos muitas comemora-
¢des, encerrando com a cele-
bracdo de uma missa em Acdo
de Gracas pelo aniversario do
colégio. Pucﬁamos contar com a
presen¢a de nossos funciondri-
os, alunos, familiares e ex-alu-
nos do colégio, que vieram pres-
tigiar esta gcn‘o tdo marcante.
Agradecemos imensamente a
todos que fizeram parte dessa
histéria. Assim, o Colégio ndo s6
possibilita o avanco da Institui-
¢do no fempo, mas possibilita a
efetiva realizacdo dpo seu com-
promisso politico-pedagodgico.
E como diz um trecho do hino
do colégio: “Salve, salve Auxili-
adora, na progressista Cascavel
sem par, sob as béncdos do lin-
do cruzeiro, és escola, és um fem-
plo, és um lar”.
Parabéns, Colégio Nossa
Senhora Auxiliadoralll



06 | OPR Educagﬁo ézgglfgif;rigéde marco de 2016 educacao@oparana.com.br

SANTA MARIA D Atividade contribui para a interacdo das criancas na escola

Projeto Am|go do Dia

Sabemos que no inicio do ano
letivo existe o periodo de ada
tacdo, no qucros pequenos cﬁ:
educacdo infantil ainda estdo se
acostumando com a escola e
com os colegas de turma. As ve-
zes eles se sentem sozinhos em
algum momento da aula, pois
apesar da professora estar sem-
pre atenta a cada um deles, eles
necessitam, como qualquer ser
vivo, de alguém pertinho que seja
“seu”, para que sintam seguros.

Pensando em como ajudé-los
neste processo com os colegas
de sala de aula, a professora
Karen, do nivel V, conseguiu
apoio no livro de Sylvia Doran-
ce, "50 atividades para estimu-
lar a interacdo na escola” e ele-
geu a atividade “O Amigo do
Dia”. Apesar da sugestdo do
nome, ndo se trata de criar ami-
zades momenténeas, apenas

roro um dia, mas sim de estimu- —_ —— A, 111.1'-'-“:'..! =
ar a amizade entre todos os alu- - o ==
nos da turma. Segundo a pro- = _ F
fessora Leilane, coordenadora | 3 g T T

da educacdo infantil, a dindmi- . : _ u

ca funciona da seguinte forma:
a professora confeccionou pares
de crachds, nos quais usou a
mesma figura como estampa;
sdo vdrios pares, que sdo guar-
dados na caixinha surpresa ao
fim do dia Quando os alunos
chegam & aula eles retiram um
crachd, sendo que este ird fazer
par com outro colega, o qual
serd o companheiro de ativida-
des do dia: eles sentam juntos,
se ajudam, fazem as atividades
e o lanche sempre em dupla.
No dia seguinte mudam os pa-
res, pois os crachds sdo sortea-
dos por eles e contém sempre
um par com figura idéntica.

As atividades de interagdo vi-
sam além do estimulo ao afeto e
companheirismo, a responsabili-
dade pelo outro, o traEalho em
equipe, o respeito e a coopera-
¢do. Quando os pequenos sen-
tem-se responsdveis pelo outro,
por fazer a sua parte no proces-
s0, eles se sentem estimulados a
ndo faltar & aula para cumprir
com seu dever de amigo; sentin-
do-se importante para o outro.
Também existe o lado divertido,
da surpresa, pois eles ficam ansi-
osos para saber quem serd o seu
amigo do dia, com quem irdo
partilhar seu aprendizado. Como
parte da dindmica, eles produ-
zem um mural com desenhos e
homenagens aos amigos.

O Colégio ganhou neste ano, representantes
de uma nova modalidade no esporte. A
equipe de natacéo foi formada a partir das
atletas e irmés Rubiane e Manu dos Santos,
gue tem competido ja ha alguns anos em
diversos campeonatos. Pensando nos jogos
escolares, as meninas decidiram convidar
amigos e colegas a se juntarem e formarem
a equipe que vira a representar a escola. No
ultimo regional que elas participaram
trouxeram diversas medalhas, inclusive nas
primeiras colocac6es. Como o colégio néo
possui local proprio para os treinos, a equipe
treina na piscina de um clube.
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UNIOESTE D Estudo foi realizado no Laboratério do Hospital Universitdrio

Pesguisador es descobrem substancia
queauxilianocombateabacté&iaK PC

Por meio de uma pesquisa re-
alizada no Laboratério de Ané-
lises Clinicas, Ensino, Pesquisa
e Extensdo (Lacepe) do Hospi-
tal Universitdrio de Cascavel
foi descoberta uma substéncia
que inibe a acdo da bactéria
KPC (Klebsiella pneumoniae
Carbapenemase).

Esta pesquisa é liderada pelo
professor do curso de Farmacia
e da Pés-Graduacdo em Cién-
cias Farmacéuticas da Universi-
dade Estadual do Oeste do Pa-
rana (Unioeste), Rinaldo Ferrei-
ra Gandra e desenvolvida em
conjunto com os alunos: Ana
Pau\o Paris, Cristiane Persel,
Danielle Boff, Mateus Foltz De-
labeneta e Caroline Simon.

A substéncia descoberta é de-
nominada como micocinas, que
sdo glicoproteinas secretogos
por ﬁmgos, sendo letais para
alguns micro-organismos. O pro-
fessor explica que no estudo re-
alizado & foram testados cerca
de 780 fungos e somente trés
deles foram capazes de produ-
zir esta substancia inibitéria.
“Com essa pesquisa consegui-
mos ndo somente o isolamento
do fungo do ambiente, mas tam-
bém a verificacdo da acdo des-
tas micocinas. Estou trabalhan-
do hé& 14 anos com isso e s6
agora conseguimos estes resul-
tados expressivos”, comenta.

Rinaldo conta que a motiva-

¢do para a pesquisa é a neces-
sidade da busca e criacdo de
novos antibiédticos, além de que
a KPC é uma bactéria resistente
d maioria dos antibiéticos, o
que dificulta o seu combate. “In-
vestigamos as fungdes e acdes
de maneira geral dos fungos
com a intengdo de melhorar o
entendimento das relacdes mi-
cro-organismo/homem, neste
caso, o obijetivo foi trazer o fun-
go para o laboratério e verifi-
car a acdo das micocinas so-
bre as bactérias e fungos pato-
génicos ao homem”.

AKPC j4 foi isolada no HUOP
e diversos surtos de infecgdo por
este micro-organismo foram re-
latados no Brasil e no mundo, o

ue, segundo o professor Rinal-
go, caracteriza como um proble-
ma de salde plblica.

Para a aluna Cristiane Persell,
a,pesquisa é de grande valia.
“E importante porque o que des-
cobrimos aqui pode se tornar
uma op¢do para o controle da
KPC. Agora o estudo tem que
continuar para cada vez mais
melhorarmos o conhecimento a
respeito desse experimento”.

Granda diz que o préximo
passo da pesquisa é transformé-
la em um produto farmacéutico
de uso tépico, mas para isso ain-
da precisam ser realizados di-
versos exames e testes para a
certificacdo da acdo direta no

organismo humano, o que s6 é
possivel com investimentos.
Além disso, a pesquisa foi sub-
metida & pubfi)cagdo em uma

revista cientifica e a equipe
aguarda a aprovagdo.

“A pesquisa é muito impor-
tante na formacdo dos nossos

ASSESORIA UNIOESTE

alunos e demonstra que a Uni-
versidade é capaz de desenvol-
ver novos produtos”, finaliza Ri-
naldo.

Escola municipal em Toledo faz
mobilizacao contra o Aedes aegypti

As acdes de combate ao Ae-
des aegypti continuam na rede
municipal de ensino em Tole-
do. Na segunda-feira (14) os
alunos do Pré Il da Escola Mu-
nicipal Carlos Friedrich, do
Jarcﬁm Coopogro,erticipo-

ram de uma atividade realizo-

da pela prépria Escola com o
objetivo de diminuir a forma-
¢do de criadouros para o
transmissor da dengue, zika
virus e chikungunya.

Com cartazes, panfletos e

uma placa de “Proibido Mos-
quito”, 80 alunos do Pré Il par-
ticiparam da atividade. Os alu-
nos das turmas das professoras
Zenaide e Rejane, passaram nas
casas vizinhas entregando pan-
fletos e dando explicacdes so-
bre a prevencdo do mosquito.
J& as turmas das professoras
Katia e Alexandra, realizaram
uma conscientiza¢do interna,
com os professores e funciond-
rios da Escola.

De acordo com as professo-

| o,
[

Criangas entregaram panfletos aos moradores da cidade

ras, os moradores que recebe-
ram a visita dos pequenos fica-
ram surpresos com a desenvol-
tura das criancas ao realizarem
a passeata.

O supervisor técnico do Se-
tor de Controle e Combate das
Endemias, Taylon Pereira, co-
mentou sobre a importéncia da
participacdo dos alunos na luta
contra o mosquito. “Ac¢des
como esta causam impacto na
sociedade e com certeza fazem
a diferenca” afirmou.
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Uninter firmaparceriapara
financiamento de cursos

A Uninter acaba de firmar par-
ceria com o Bradesco para fi-
nanciar seus cursos. Com reno-
vacdo semestral, o financiamen-
to Uninter/Bradesco pode ser
solicitado tanto por calouros
como por veteranos e contem-
pla todpos os cursos de gradua-
¢do presenciais, semipresenciais
e a distancia (EAD).

Alunos do Centro Universitario
Internacional Uninter podem con-
tar com uma nova alternativa
para o pagamento de seus estu-
dos. A instituico firmou uma par-
ceria de financiamento estudan-
til com o Banco Bradesco, um
dos maiores bancos privados do
pais. Para os cursos de Engenha-
ria Elétrica e Engenharia da Com-
putacdo na modalidade a distén-
cia, por exemplo, o valor do se-
mestre é dividido em seis parce-
las de R$ 590. Por meio do fi-
nanciamento, é possivel pagar o
semestre em 12 vezes de R$
309,93. “Além disso, como o
banco realiza o pagamento & vis-
ta para o Centro Universitdrio,
oferecemos um desconto de 10%
sobre o valor total do semestre,
ou seja, o total financiado deixa
de ser R$3.540 e passa para
R$3.186", explica Osny Augus-
to JUnior, diretor Administrativo e
Financeiro do Grupo Uninter.

O ndmero total de parcelas vai
depender da duragdo do curso
escolhido e da deciséo do aluno
pela renovacdo semestral. Assim,
o estudante ndo precisa se preo-
cupar enquanto estiver no centro
universitario e tem um tempo para

Osny Augusto Jonior, direfor
Administrativo e Financeiro da
Uninter

se organizar financeiramente.
Segundo o diretor da Uninter,
essa é mais uma alternativa de
inclusdo oferecida. “Buscamos
uma forma de ajudar estudantes
com uma renda menor ou com
dificuldades financeiras momen-
taneas. O principal objetivo é per-
mifir que contratempos nas financas
ndo comprometam o sonho de con-
cluir o ensino superior”, destaca.
Com renovacdo semestral, o finan-
ciamento Uninter/Bradesco pode
ser solicitado tanto por calouros
como por veteranos e contempla
todos os cursos de graduacdo pre-
senciais, semipresenciais e a distan-
cia (EAD). Mais informacdes em
uninter.com/financiamento.  pelo
email virginia@pg1com.com ou
pelos tele?ones (+55 41) 9603-
286 (+55 41) 30183377.
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Memorias de Walter Farias em hospital psiquiétrico vira livro escrito por
Daniel Navarro Sonim; os convidados palestraram na Unipar

Juquery fol assuntodeAulaM agna
de Pscologia e Enfermagem

Cascavel - A Universidade
Paranaense — Unipar recebeu na
dltima semana Walter Farias e
Daniel Navarro Sonim, para a
Aula Magna Integrada J;s cur-
sos de Psicologia e Enfermagem,
da Unidade de Cascavel. Me-
méria viva do cendrio de satde
mental no Brasil, Farias é um ex-
funcionério que se tornou paci-
ente de um dos maiores hospi-
tais psiquidtricos do pais, o Ju-
query, em Franco da Rocha/SP.

Ele trabalhava no manicémio
judiciério como auxiliar de en-
Lermogem e adoeceu. No percur-
s0, apos ser considerada sua eva-
sdo dpo hospital, conheceu Sonim,
jornalista responsavel pela publi-
cagdo de suas memérias, orga-
nizadas no livro O Capa-Branca.

No bate-papo, os convidados
fizeram um apanhado histérico
do Asylo de Alienados do Ju-
query, inaugurado pelo psiquio-
tra Francisco Franco da Rocha,
em 1895. Segundo levantamen-
to, o complexo hospitalar agru-
pava mais de 30 mil internos,
uma populagdo diagnosticada
com comportamentos agressivos
ou cataténicos.

No diélogo, também explora-
ram sobre o incéndio no Juquery,
em 2005, e as formas de frata-
mento aos pacientes: camisa de
forca, banhoterapia, malaritera-
pia, coma insulinico, ECT e lo-
botomia. “Quem ndo estava lou-
co, ficava”, disse Farias, que
comparou o local a um campo
de concentracdo.

Na época, o funciondrio ouviu
de um psiquiatra: “sugiro o seu
infernamento, vocé ndo estd bem”.
Mesmo concordando que se sen-
tia mal, Farias explica a sua lou-
cura: “Eu ndo concordava com o
que acontecia, assim, virei inca-
paz, virei louco, e aprendi a con-
viver com a dor. A minha preocu-
pacdo era saber - hoje eu vou ser
torturado? Vao me machucarg”.

Também relatou que, enquan-
to funciondrio, nunca viu um
paciente ser levado para falar
com um psicdlogo e, enquanto
paciente, sentiu a falta de con-
versar com um: “Nunca vi nin-
guém ser atendido por um de-
les, pois esses profissionais fica-
vam em gabinetes. J& os enfer-

meiros, os pacientes tinham
medo, pois eram eles que minis-
travam a medicacdo; ndo tinham
a cabega para pensar que quem
manda é o médico”.

Trazendo para a atualidade, elo-
giam-se Os Progressos nos Servicos
de atencdo psicossocial e a preo-
cupacdo com a humanizagdo no
atendimento, contudo, ainda ha
muito para avangar nas prétficas e
nas politicas piblicas. Também
enfatizou a importéncia da valori-
zagdo do profissional da satde.

“Fala-se de luta antimanicomi-
al, mas da década de 1980
para cé ndo ouvi falar da cria-
¢@o de novos hospitais psiquid-
tricos pelo governo”, destaca
Farias, argumentando que ain-
da acha importante a hospitali-
zacgdo em casos de sadde men-
tal, mas em outros moldes. “No
principio, o intuito era limpar a
rua e ndo podemos refroceder e
reconstruir um depésito de lou-
co”, complementou Navarro.

Quando saiu do Juquery, seu
alicerce foi a misica, iniciando um
novo trabalho com jovens de Fran-
co da Rocha inferessados em m-
sica. “Sem o apoio dessa juventu-
de eu n&o estaria aqui”, ogirmou.

T ' s, Y
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Daniel Navarro e Walter Farias no auditério da Unipar

Cursos da sadde inferagem em aula inaugural

Toledo - Integrando duas im-
portantes areas da gestdo or-
ganizacional, a Universidade
Paranaense - Unipar, Unidade
de Toledo, oferece aos profis-
sionais que buscam se desta-
car no mercado de trabalho o
MBA de Gestao Integrada em
Marketing e Recursos Huma-
nos. A especializagdo é uma
das opg¢des da campanha de
pbés-graduagdo 2016.

Com projeto pedagégico to-
talmente sintonizado com as ten-
déncias, o objetivo da especia-
lizacdo é preparar profissionais
para atuar estrategicamente na

drea mercadolégica e de ges-
tdo de pessoas, proporcionando
uma visdo focada na realizacdo
de metas e de postura gerencial
adequada ao atual contexto or-
ganizacional.

Com corpo docente de alto
nivel, formado por especialistas,
mestres e doutores, a grade cur-
ricular de 360h é composta por
disciplinas voltadas ao aprimo-
ramento técnico e mercadolégi-
co. As aulas serdo ministradas
em regime quinzenal as sextas e
aos sdbados.

As inscricdes |G comegaram
e o nimero de vagas é limita-

do. Ex-alunos da Instituicdo po-
dem recorrer ao programa de
fidelizacao da Unipar e ganhar
descontos na mensalidade. Para
obter desconto, o pés-graduan-
do deve requerer e apresentar
uma cdpia da conclusdo do cur-
so e pagar as mensalidades até
o vencimento (desconto ndo é
acumulativo e ndo é concedido
para quem dispensa matérias da
grade curricular da série e aos
cursos com nimero de vagas in-
ferior a 20).

Mais informacdes neste site, no
link da pés-graduagdo, ou pelo
telefone (45) 3277-8500.

Profissionais de Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia e
dreas afins podem se inscrever
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ALUGO APARTAMENTO CASANO ALAGADO

IMPERDIVEL

FRONTIER TOP S. Cabine
dupla, diesel, compl., mod.2014 ,
acessorio, vidros automaticos ao

travar veiculo, forragao carroceria,
capota maritima, dnico dono, placas
de Cascavel, c/36.500 km, garantia
até 04/12/16, sem detalhe, revisdes
na concessionaria R$ 96.000.
F: (45) 3225-3636 c/ Odi horério
comercial. CI-166252.

VENDO 130 2.0
2011/12, preto, gasolina, manual,
bancos em couro, pneus novos, c/
50000km, revisado, unica dona. R$
40.000. F: (45) 9129-3251. ci-1e6022.

GO0

GP VEICULOS OFERTAS
Idea Adventure, 2007, verde,

completa. De R$27.900 por R$24.900.
F: (45) 9844-8611. ci-is175.

KA 2011 1.6

Completo, prata, baixa km, em bom
estado. R$ 18.900. F: (45) 9932-0522.

Cl-166130.

[ HONDA,

CIVIC LXS 12/13

Flex, automatico, 40000km, branco,
direcao elétrica, ar digital, controle do
radio no volante. F: (45) 9943-2705.
Cl Tiago. cries2s.

COROLLA XLI 1.6 GAS

Mod 2010, prata, completo, menos
piloto automatico e cambio borboleta,
Gnico dono, 70.000km. R$ 43.500.,
ndo aceito troca. F: (45) 9932-3262.

CI-166443,

@_ !n!Eswuien

GP VEICULOS OFERTAS

Novo Gol, 1.0, Track, 2014, Completo,
4portas, branco. De R$32,900 por
R$28,900. F: (45) 9844-8611. cr-165174.

GP VEICULOS OFERTAS

Saveiro CE, 1.6, branca, 2013. De
R$ 30.900 por R$ 26.900. F: (45)
9844-8611. ci-165176.

P
Importades Consorcio

COMPRAMOS CONSORCIO

Diversos, contemplado ou néo, de
todas as administradoras, mesmo

cancelado ou com parcelas em
atraso, pagto a vista. F: (45) 3224-
9891/9966-6379/ 9103-5944 e-mail:
orlandobortoli@hotmail.com Cl-
165833.

VENDO CONSORCIO

Contemplado, Bradesco, crédito R$
28.800. Entrada de R$ 11.800. + 15
X R$ 1.414. F: (45) 3224-7280/ 9972-
1509. cr-166429.

VENDO OU TROCO

Por terreno, Scania P340, 2011,
trucado, original, dnico dono. F: (45)
9936-9848. ci-166199.

VENDO OU TROCO

Por materiais de constru¢do. CBR
1000 RR, 2007, 9.000km, estado de
nova. F: (45) 9107-0022/ 9973-6072.

CI-166391.

|*l

HONDA CIVIC

Seminovo, grupo especial consorcio,
confira crédito R$ 35.000., parcelas a
partir de R$491.67, com opgéo de UP
GRADE, seu veiculo usado podera
valer como lance. Mais informagdes.
F: (45) 3325-1070/ 9972-3798. ci-166070.

POPULARES 0 KM

Através do consodrcio, muito mais
barato. Celta, Gol, Uno, Palio, HB20
e outros. Crédito de R$ 15.000., R$
20.000., R$ 30.000., e R$ 50.000.
Mensalidades a partir de R$ 295.
Seu veiculo usado podera valer como
lance. Para fazer um bom negdcio
fale com o Jorge. F: (45) 3222-1802/
9972-3798. www.lanceconsorcios.
com.br ci166071

Ifl

ALUGO APARTAMENTO

Em Curitiba, mobiliado. F: (45) 9134-
5779. ci-e628s.

ALUGO APARTAMENTO

Central, 3 quartos, demais
dependéncias, 1 garagem. R$ 900.+
condominio. F: (45) 3223-8365/ 9971-
0601. cr-166256.

AV CONTRATA

?/ll e
CONSTEL

TECNOLOGIA

CONSULTOR
DE VENDAS
EXTERNO

PARA TRABALHAR EM CASCAVEL

—M ATIVIDADES:

Atuagao com vendas de solugoes em tecnologia
(CISCO, VMWARE, ORACLE, INTERMEC, EMC,

entre outras).

—# REQUISITOS:

«Ensino Superior Completo;

-Disponibilidade para residir em Cascavel;
“Veiculo proprio para atender clientes;
«Desejavel experiéncia com vendas consultivas

(Tecnologia).

-Desejavel conhecimento em inglés.

Os interessados devem enviar o curriculo para o e-mail
miryan.wessler@copacol.com.br até 25/03/2016, com o

titulo: CONSULTOR DE VENDAS. Duvidas entrar em
contato pelo fone: (45)3241-8307.

Serdo destinadas oportunidades para pessoas com deficiéncia.
Se vocé tem algum tipo de deficiéncia e se interessou por nossa
proposta, saiba que nesse time vocé é bem-vindo.

Localizado na Rua Parana atras
da Pizzaria Piratas, centro, suite
¢/ armérios, 2 quartos, cozinha
planejada, &rea de servico, banheiros
¢/ box de vidro, balcao e espelhos,
sala, sacada c/ churrasqueira,1 vaga
garagem coberta. F: (45) 3223-5545/
9903-0934. ci-165870

De Tres Barras do PR. Terreno de
30x80, ¢/ casa mista de 6x8, 2 suites,
bwe, sala, coz., ¢/ garagem para barco
de 4x9 ¢/ bwc. Proximo a praia Barra
Bonita, ¢/ varias mudas de frutiferas.
R$ 120.000. F: (45) 9934-9048/ 9134-
7404, ci-166062.

ITAPEMA/ CAMBORIU-SC

Alugo apartamento 80m da praia,
beira mar, todo mobiliado. F: (45)
9971-1416. cr-i66487

SERAFIM VENDE APART

No Maria Luiza, prox. ao Beal, 86m?
util, 2 qtos, 2 gar. Apenas R$ 180.000.
F: (45) 3035-2714/ 9922-7904 Creci
19806f. www.willianserafim.com.br
CI-165730.

V. MORETTI ALUGA

Apartamentos Ed. Dona Guilhermina,
naRua Erechim, 1819, centro, 1 suite,
2 quartos e demais dependéncias, 1
vaga de garagem R$ 1.050. F: (45)
3322-1515 CRECI 3149 J cri64711.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento, Rua Rio Grande do Sul,
2293, centro, 2 qtos, sala, sacada,
cozinha, area de servico, bwc, 1
vaga de garagem. R$ 860. (incluso
condominio). F: (45) 3322-1515
CRECI 3149 J ci-164716.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento rua Jodo de Matos,
418, Coqueiral, suite, 2 quartos, sala,
cozinha, banheiro, &rea de servigo,
1 vaga de garagem R$ 850. (baixo
condominio). F: (45) 3322-1515
CRECI 3149 J ci-164717.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento semimobiliado, Rua
Séo Paulo,2161, centro, suite, 2
qtos ¢/ armérios, sala 2 ambientes,
cozinha planejada, dependéncia de
empregada, 2 vagas de garagem.
R$ 1.200. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J crie4710.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento Novo Ed. Josephina, Rua
Siqueira Campos, 895, centro, ¢/ 1 suite,
2 quartos, sala 2 ambientes, sacada c/
churrasqueira, &rea de servico, 2 vagas
de garagem. R$ 1.300. F: (45) 3322-
1515 CRECI 3149 J ci164712.

V. MORETTI ALUGA

Apartamento rua Uruguai, 1251,
centro, suite, 2 quartos, sala 2
ambientes, sacada, cozinha, banheiro,
area de servico, 1 vaga de garagem.
R$ 1.100. (baixo condominio). F: (45)
3322-1515 CRECI 3149 J cr164715.

V. MORETTI VENDE

Apartamento Ed. Bristol, rua Parand,
2465, centro, c/ area de 75,22mz2, 1
suite ¢/ armarios, 1 quarto ¢/ armarios,
sala, cozinha c/ armarios, area de
servico, 1 vaga de garagem. R$
180.000. F: (45) 3322-1515 CRECI
3149 J crieania,

V. MORETTI VENDE OU
ALUGA

Apartamento mobiliado Ed. Saint
Louis, Rua Salgado Filho, 2716,
centro, 2 qtos, sala 2 ambientes,
cozinha, banheiro, area de servigo,
1 vaga de garagem. Venda R$
210.000., aluguel R$ 850. F: (45)
3322-1515 CRECI 3149 J cri6a713.

VENDO APARTAMENTO

Edificio Belvedere, centro, ¢/ area
total de 167m?, suite, 2 quartos,
sala de jantar/tv, sacada, cozinha
e lavanderia, 1 vaga de garagem,
deposito, reformado, com area de
lazer, saldo de festas, piscina e portaria
24h. F: (45) 9999-1722. CI-165972.

CASA EM CAPITAO

15x35, casa de 90m?, de laje, 3
quartos, bairro Séo Gabriel. Vendo
ou troco por casa em Cascavel, ou
aceito veiculo de meu interesse.
R$ 180.000. F: (45) 9991-6788.
Cl-166488.

CASA PROX CENTRO

Suite, 3 quartos, sala, coz, 3 wc, saldo
de festa, 175m? de area contruida,
660m2 de terreno. R$ 550.000. F:
(45) 3038-6347/ 9947-4163 CRECI
20685 ci-166357.

SERAFIM VENDE CASA

Angra dos Reis, aprox. 60m?, 2
qgtos, sobra de terreno nos fundos.
R$175.000. F: (45) 3035-2714/ 9922-
7904 Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ci165740.

SERAFIM VENDE CASA

No Pg. Séo Paulo, 116m?, 6tima
localizagéo, fino acab, sobra fundo.
R$ 450.000. F: (45) 3035-2714/ 9922-
7904. Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ci-165736.

SERAFIM VENDE CASA

Jd. Maria Luiza 165m2, 2 suites, 2 gtos,
toda em laje, fino acab, porcelanato,
gesso, coz planejada, em cond. R$
350.000. F: (45) 3035-2714/ 9922-
7904 Creci 19806f ci-165741.

SERAFIM VENDE SOBRADO

No Res. Roma, 275m2, area construida.
R$ 380.000., aceita permuta em
Curitiba. F: (45) 9936-4099. www.
willianserafim.com.br ci-165732

SERAFIM VENDE SOBRADO
Aclimacdo, aprox. 90m2, 2 qgtos,
edicula, fino acab. R$ 230.000., estudo
troca. F: (45) 3035-2714/ 9922-7904
Creci 19806f www.willianserafim.com.
br ci-16s739.

V. MORETTI ALUGA

Casa Rua Cristo Redentor, 41,
Pioneiros Catarinenses, 3 qtos, sala
2 ambientes, cozinha ¢/ moéveis
planejados, 2 banheiros, area de
servico,1 vaga de garagem R$ 780. F:
(45) 3322-1515 CRECI 3149 J cr164718.

VENDO CASA

72m?, Residencial Decolores, Cond.
Fechado, 3 gtos, sala, coz., wc, gar.
p/ 2 carros, sobra de terreno nos
fundos, local seguro prox. ao Centro.
R$220.000. Aceito carro no negécio.
F: (45) 9921-7764/ 8801-8789 c/
Anderson. ci-165905

A‘.J‘?EONSQQCIO
o

A Parcela Vocé tem, Vocé Paga!

0 Dinheiro Vocé Gasta!

Crédito Parcela
R$ 25.000,00 R$ 351,19
R$ 30.000,00 R$ 421,43
R$ 40.000,00 R$ 561,90
R$ 50.000,00 R$ 702,38
R$ 100.484,20

Av. Brasil, 2962 - 51.: 10

Shopping West Side

T ——
Terrenos
—_—
LOTE NO CIDADE VERDE

360m?, sendo 14m de frente p/ Rua
Jatoba. R$ 210.000. F: (45) 3225-
2540/ 9972-3834. Creci 7297 ci-166402.

LOTE NO TROPICAL

535,38m2 (15,71x34,08), Rua
Fagundes Varella, prox. a lgreja.
R$ 380.000. F: (45) 3225-2540/
9901-6633. Creci: 7297 www.
gersonparanhos.com.br ci-166423.

OPORTUNIDADE 1.000HA

Pasto montado, em Fiqueirdo-MS. R$
6.000.000. F: (67) 8595-7013 (TIM)/ 9971-
3855 (VIVO) Whatts. CRECI 2649. ci663s7.

SERAFIM VENDE 10 ALQ

Em Sé&o Salvador. 8 alg. mecan.,
c/ benfeitoras, boa de adgua R$
1.000.000. F: (45) 3035-2714/ 9936-
4099 Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ci-16573s.

SERAFIM VENDE 40 ALQ

Na Linha 47. 15 algs mec., restante
pastagem, 1.250 sacas de soja por
alg. F: (45) 3035-2714/ 9936-4099
Creci 19806f www.willianserafim.
com.br ci-6s737.

SERAFIM VENDE ALQS

15 Prox Ao Ceasa, 700m do asfalto.
R$ 250.000 o alqueire. F: (45) 3035-
2714/ 9922-7904/ 9936-4099 Creci
19806f ci-165743.

SERAFIM VENDE ALQS

10 em Sédo Jodo, 5 mecanizados,
restante pastagem, R$ 1.000.000. Ac
40% em imdveis em Cascavel. F: (45)
3035-2714/ 9922-7904/ 9936-4099
Creci 19806f ci-165742

SERAFIM VENDE ALQS

70Algs Rio do Salto, 42 algs de eucaliptos
plantados, 5 anos, 1.250 sacas de soja/
alqueire. F: (45) 3035-2714/ 9922-7904/
9936-4099 Creci 19806f cri65744.

VENDO OU TROCO

Casaalto padrdo, 270m2, piscina, Praia
Pontal do Sul - Pr, 6tima localizagao.
Aceito imovel em Cascavel e veiculos.
R$650.000. F: (41) 9971-8600. ci-166359.

SERAFIM VENDE CHACARA

Cl 4 algs, Linha 47, boa de 4gua, casa
madeira, 19km do centro, p/ R$ 380.000.
F: (45) 3035-2714/ 9936-4099 Creci
19806f www.willianserafim.com.br ciaes3s.

KITINETE CENTRO

Rua Mal. Floriano 2862, quarto, sala/
coz., bwe, garagem coberta, alarme,
internet 35 mega. R$ 560.+ cond. R$
160. F: (45) 3037-5337/ 8808-6704.

CI-166491.

ALUGO BARRACAO

Rua General Oso6rio, 1033, prox.
Igreja Catolica Pg. S&o Paulo, 280m?
com blindex e portdo para carga e
descarga. F: (45) 3225-1168. ci-165754.

ALUGO SALA COMERICAL

Rua Marechal Candido Rodon, entre
a AV Brasil e arua Rio Grande do Sul.
F: (45) 9971-5892. ci-166164.

V. MORETTI ALUGA

Sala Comercial na rua Parana, 4527,
sala B, entro, c/ aprox. 200m? R$
2.000. F: (45) 3322-1515 CRECI 3149
J cl164700.

VENDO PANIFICADORA

JAPAQ. Com servico de lanchonete
e restaurante completos. Excelente
localizagdo. Ambiente climatizado.
Aceito imével. F: (45) 9901- 8272.

CI-166474.

SERAFIM VENDE CHACARA

De 2,12 algs, prox. ao pedégio,
500m da BR 277. R$ 170.000., ac.
permuta até 50%. F: (45) 3035-
2714/ 9936-4099 Creci 19806f www.
willianserafim.com.br ci-16573s.

TERRENO FAG

Otimo terreno, 525m2, 15x35, duas
quadras do portéo da faculdade, Rua
Jodo Kuloski. Estuda-se proposta
avista. R$ 280.000. F: (41) 3377-1420/
9944-5795 (TIM). cr-is479.

TERRENO MARIA LUIZA

14x33, 462mz, excelente localizacéo,
a 4 quadras da Carlos Gomes. R$
310.000. F: (45) 3038-6347/ 9947-
4163 CRECI 20685. ci-166358.

TERRENO PQ SAO PAULO

Otima localizag&o, R. Washington
Luiz, 250m Av. Carlos Gomes prox.
Posto Centro Oeste, 12x41 c/ casa
mista/edicula. R$ 355.000. F: (92)
99116 -0032/ 8205-3426 ¢/ Fernando
elou Gisele cr663s6.

Lan{e: CONSORCIO DE CARROS

Seu Carro ou Moto poderd valer como Lance!

R$ 1.381,66 www.lanceconsorcios.com.br

1| Ndo Perca essa

| Oportunidade,
Vocé Poderd

W seroProximo

Contemplado!

45. 3325-1070 | 9972-3798

VENDO TERRENO

Condominio Golden Garden, 740. F:
(45) 9107-3351 ¢/ Odair. cr-1ss210.

Imdveis Diversos

CONSORCIO IMOBILIARIO

Contemplado, crédito R$ 142.496.+ 98
parcelas de R$ 1.560. F: (45) 9810-
5867 (TIM). ci-66458.

CONSORCIO IMOBILIARIO

Grupo especial, confira crédito R$
200.000. Parcelas s6 R$ 1.441,57.
Furo de grupo, vagas limitadas.
N&o cobramos taxa de ades&o.
Mais informacdes com Jorge F:
(45) 3325-1070/ 9972-3798. www.
lanceconsorcios.com.br CI-166069.

CONSORCIO IMOBILIARIO

Casa, apart., sobrado, barrac6es,
sala, sitios, chacaras, construgdes
e reformas. Grupo Especial. Confira
crédito R$ 150.000. Parcelas s6 R$
1089,98. N&o cobramos taxa de
adesdo. F: (45) 3325-1070/ 9972-
3798. www.lanceconsorcios.com.
br ci-16068.

|

MICROESTE INFORMATIC

Contrata: Vendedor de Informatica
com experiéncia, encaminhar e-mail

para sandra@microeste.com.br. ci-
166389.

“MASSAG. INICIANTE”

P/ vc que quer sair da rotina ¢/ dose
extra de carinho, morena sensual
de pele clarinha e cabelos negros e
longos, c/ local. F: (45)9850-0227-
1Zis cr-166268.

“MASSAGEM COM DANGA”

Erdtica. Relaxante e estimulante, para
vocé curtir momentos inesquecivéis
c/ finalizagéo e local discreto. F: (45)
9916-3284. cr-166269.

“MASSAGEM EROTICA”

Escolha a massagista que mais lhe
agrada para uma massagem perfeita
com finalizagdo. F: (45) 3306-6038/
9930-9243. ci-166270.

“MASSAGISTA MULATA”

Da cor do pecado, para vocé que quer
relaxar com uma deliciosa massagem,
corpo a corpo, com local. F: (45) 9957-
4070 - Lia. c-166266.

CASA DE MASSAGEM

Felinas. Venha curtir momentos
inesqueciveis, local discreto, F: (45)
9860-0987/ 9844-3892/ 9862-3063/
9862-9842 (whatsapp). ci-16s397.

DETETIVE PARTICULAR

Investigacdo: Conjugal,
Empresarial, traicdo virtual (msn,
e-mails, site de relacionamentos),

Filmagens, Fotos, Gravacoes.
Sigilo Absoluto. F: (45) 9105-
8010/ 9914-2282 ou detetive.
ville@hotmail.com CI-166492.

-

Ex.: R$ 8.000: 60 X R$177
R$ 20.000: 240 X R$170
\__R$ 50.000: 240 X R$350

CREDITO PESSOAL

para limpar seu nome, capital de giro,

compras de imoveis e carros, etc.
Parcelas p/ 60 dias sem consulta SPC e SERASA
Doc registrada no cartério

Tel.: (1) 2713 - 3071
(11)98425 - 3058 Tim,
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MASSAGEM SO MASCULINA

Estimulante, estresse, cansago,
relaxamento corporal, s6 ¢/ agendamento.
F: (45) 9805-3967. ci166475.

INVESTIGACAOQ!

Infidelidade conjugal, trabalhos,
filhos... estd com duvida? Seremos
seus olhos! Sigilo profissional. F:

Edicao 12.160
anuncio@oparana.com.br

(45) 9136-5458 ou fenix5458@gmail.
COM CI-165906.

MASSAGEM
Para cansago fisico, dores musculares,

MASSAGISTA IDEAL

Venha sair da rotina, momentos
agradaveis ralaxantes para tirar a tens@o
do dia-a-dia. F: (45) 9985-8803 ci-166404.

estimulante e relaxante. Atendimento
central. F: (45) 9833-9707. ci-166427

MASSAGEM

Relaxante, para estresse, cansago,
dores musculares, masculina, s c/
agendamento, central F: (45) 9819-
3352. ci-166476.

MASSAGEM C/ LOCAL

COMPLETA. Sigilo Absoluto,
estimulante, erética, ¢/ algo a mais,
perfeito p/ relaxar. F: (45) 9967-9695/
3037-4427. Micheli ci-165006.

MASSAGEM COLETIVA

A 4 mads, para vocé que procura
relaxar e sair da rotina, ¢/ satisfagao
em dose dupla. F: (45) 9848-6286.

CI-165371.

MOMENTOS AGRADAVEIS
Massagem relaxante, erética, tantrica,
prostéatica, algo a + se preferir. C/ local
€ horario marcado. N&o atendo ligagéo

PARE DE SOFRER

Trago quem vocé ama, rindo ou
chorando em 3 dias, para sempre
aos seus pés. F: (43) 3322- 6735/
(43) 8456-3291(whatsApp) / (45)
9909-3154. CI-165614.

SO PARA ELES

Massagem completa. Para estresse,
dores musculares, relaxante,
estimulante, sala climatizada, central.
F: (45) 9928-8615 (whatts) ci-1e6477.

restrita. F:(45)9824-6145. ci-166493.

MASSAGEM EROTICA

Para homens que querem sair do

rotina. F: (45) 9949-8531/ 3039-1675.
CI-166469.

MASSAGEM RELAXANTE
Erética, com horario marcado, centro.
F: (45) 9954-1505. ci-1es46s.

MASSAGEM RELAXANTE

Muscular, ajuda tirar cansago, estresse,
dores musculares e estimulantes. F:
(45) 3326-6756. ci-165641

SOBRADO DA MASSAGEM

Massagem completa, relaxante,
estimulante, erética, ¢/ danga e

UNICO NO BRASIL

Gamado e amarrado em vocé
pra sempre! Sigilo absoluto. F:

(43) 3152-6754/ 3322-8065/
8456-3291/ 9911-5862/ (45)
9909-3154. CI-165615.

finalizago. F: (45) 9953-4031. ci-166267.

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA
PREVIA

JOSE VALDIR STEIMBACH torna publico que
requereu do AP, Licenca Prévia para
AMPLIACAO AVICULTURA DE CORTE, a ser
implantada no LR 249-A, 250-A E 251-A, GL. 08,
COL.PINDORAMA,ALTO ALEGRE, Municipio
de NOVAAURORA, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°, 041/2016

A Prefeitura Municipal de Assis Chateaubriand, Estado do Parana,
comunica que fara realizar no dia 03 de maio de 2016 as 09:00 (nove)
horas na Sala de ReuniGes do Pago Municipal, no enderego abaixo,
licitagio na modalidade PREGAOQ. tipo menor prego, a pregos fixos, NO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, visando o registro de pregos
para futura e eventual prestacio de servicos de Lavagem de Veiculos,
destinados a frota da Secretaria de Saide. A copia do edital podera ser
lida e obtida através do site www.assischateaubriand.pr.gov.br da
Prefeitura Municipal, sito & Avenida Civica, 99, nesta cidade, a partir do
dia 21 de margo, de 2016. Informagdes poderdo ser obtidas através do e-

mail: comprasassis@hotmail.com ou pelo Fone: 44 3528 8420.

Assis Chateaubriand, 17 de marco de 2016.

Adeide Baliero de Paula Souza
Coordenadora do Departamento de Compras

CI1162346-E16

MUNICIPIO DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES - PR

Que entre si eelehram. 1% um Indo o MT
dircito pihlico intes

L 102, Centro, em upmw]

ta no CRPJ sob o este ato devidamente representa dar.

UNDERLES ROMAN. portador do CPT sob 1. * 030.878.849-44, Lundamentando-se no artigo 65. inciso 11. S & da L
2 i como pelas condiyaes do edital e consideragio. ajustande o sepuinie

ario. 1do modificadas por este nstrumento
Adilivo Coniratuel em duas vias. de igual teor ¢ forma. ma presenga de dises

de comum acordo. sssinam o pr
testemunhas.

Capitio [ canidas Marques. Estado do Parana. em 13 de marga de 2016,
Vanderlei Roman - Mereado
Conteatad

Ivar Barca
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

unicipio, porludor do
anigo 65, Ineiso 1. da Lei n. <

666 93. contorne <liusulas nona ¢

fuste d valor de aondo eom us variagoes do TOPM {12.09%6) ¢ & prorrogugo Ja vigéreia
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inteio a partir de 11.03.2016 ¢ termino em 11.03.2017 ¢ altera-s¢ @
uinhenios ¢ sessenta Teais).

noditicado por esic instrumento

F. por estaran de comun acordo, assinan o presenie Aditivo Contratnal e duas vias. de igual teor e forni. na prescoga de duas

testemunhas.

Capitio Lednidas Murques. Estado do Parani. cm 11 de margo de 2016,
sell

Locatirio Locador

Tvar Harea
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Capitio Lenides Marques. Lstde do Parnd. em 10 de margo de 2016
13 Materiais de Construgdo Lada
Cantratada

Ivar Barea
Peefeita Municipal

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

dta i Rua Av. Tguagu Fitho [ comdas Marar

e a0 devidamente repres: pele. Senhor OLMIR 1415 .
nentando-se o artigo 65. inciso (1, slinea d. da Lei $.666 93 de 21.06.03, ussin
ajustando o seguinie
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ralrida cmpy
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Cupildo Leduidss Margues. Estado do 15 de nurge de 2016,

Lsar Barea
Prefeito Mumeipal

MUNICIPIO DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES - PR

Contratada

TERMO ADITIFO N° 0822016
PREGIO PRESENCIAL X *0852014,
CONTRITO DE FORNECIMENTO N 2112014,

Que entre si celebrann, De um lado o MUNICIPIO DE CAPIT0 LEONID.AS MARQUES. Estado do Parand. pessoa juridica de
diseito piblico infermo, situada ns Av. Tancredo Neves, 302, Estado do Parana. inserita no CNPJ sob 0. * 76,208,834 0001-59. neste
alo devidaments reprosentado por seu Prefeito Municipal, Senbor IVAR BAREA em pleno excreieio de seu mandato ¢ fungdis, © de
ottro lado a empresa OLMIR LTS PECCIN < ME. sita a Rua Av. Tguagu. 2C1. Cenfro, em Capitdo T.2omdas Marques. T'stado do
Datand. inscrita no CNDT sob n. € 79209763 600105, neste to devidamente represcniada pelo. Senhor OLVIR LUIS PECCIN.
portader do CPT sob . © 483.273.799-68. Tundamentando-sc no artigo 63, ineiso IL. alinea d. da Ler 8.666:93 de 21.06.93. assin
como pelas condiges do edital em consideragho. sjustando o seguinte:
CLIUSCLA PRIMEIR1- DOOBJETO:
Constitui objetivo deste Termo Aditivo. o acréseimo de aié 25" ¢¥inte ¢ cinco por cento). na quantidede ¢ valor contratado 3 favor da
refertda empresa. sonforme Termo firmado em 09 de juaho de 2014,
CLATSELASEGENDA - DO PREGY):
WModifica-se somente o valor contratado, de acordo com a quantidade de material de papelaria epediente, fomecidos conforme o
necessidade das Secretarias e Departamentos Municipais, no imite de até vinte ¢ cinco por cento do total RS 11.114.59 {onze mil
Cenlo € quatorze reas & cinguenta cenlyos).
CLAUSETA TERCETRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Ratifiearn-se as demais disposicdies do Edital e Contrato ongindrios nfio modificados por este instrumento.
F. por estarem de comum ucordo. assinam o presente Adiive Contratual em duas vias, de tgual teor ¢ forma. wa presenga de duas
festemunhas.

A

0 1,
0

Cupildo Lednidas Margues. Eslado do Pazana. em 15 de margu de 2016,
Olir Luis ocein
Contratada

Ivar Barea
Prefoita Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

TERMOADITIO N ]
PREGAQ PRESEX 3

Que entre st celebram. De um lade o FENDO MUNICIPAL DI 'DE DE CAPITA0 LEONIDAS MARQUES, Tstado do
Parand, pessoa juridica de direifo piblico intemo, localizada na i, 373, Municipio de Capitio Lednidas Marques Listado do
Parand, mmserita no CNPI sob n. ¢ 09.401.836:0001-43, nesie ato devidamente represcatado pele Prosidente do Fundo, senhor
CARLOS ROBERTO DA SILVA, em pleno exercicio de scu mandato ¢ funges. ¢ de outro lado a crpresa OLMIR LUIS PECCIN -
ME, sita 2 Rua Av. Iguagu. 201, Centro. em Capitio Lebmdas Marques. Estado do Parand. inserita no CNPY sob n. ®

209.763 100105, neste ato devidamente represeatada pelo. Senhor OLMIR LUIS PECCIN. portador do CPF sob n. * 483.273.7%9-
68. Fundamcmmdo -se 0 arligo 63, inciso 1L alinea d. da Lel 8.66693 de 21.06.93, assim como pelas condigdes do edital em
Jo. ajustando o sequinte:

PODER JUDICIARIQ DO ESTADO DO PARANA. COMARCA DE CASCAVEL. 22 VARA CIVEL
DE CASCAVEL — PROJUDI. Autos n°. 0020447-47.2008.8.16.0021. EDITAL DE CITAGAO DA
REQUERIDA SANTINA DIAS PIMENTEL - PRAZO DE TRINTA (30) DIAS. O DOUTOR
PHELLIPE MULLER, JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO DA 22 VARA CVEL DA COMARCA DE
CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, NA FORMA DA LE}, ETC... FAZ SABER a todos quantos
o presente edital virem ou conhecimento dele tiverem, principaimente ao requerido SANTINA
DIAS PIMENTEL, brasileira, inscrita no CPF n® 804.887.739-20, atualmente em lugar incerto e
néo sabido, por este Juizo e Cartério se processam aos termos dos autos de BUSCA E
APREENSAO EM ALIENAGAO FIDUCIARIA sob n° 0020447-47.2008.8.16.0021, em que
BANCO FiNASA S/A move contra SANTINA DIAS PIMENTEL , tendo por objetive buscar e
apreender o seguinte bem: “VEICULO ESPECIE/TIPO: PAS/AUTOMOVEL; MARCA/MODELO:
GM CHEVROLET PASSEIO/OMEGA CD; ANO DE FAB./MOD.: 1995/1994; COR: CINZA;
PLACA: ACD7474; CHASSI: 9BGVR19LSRB201104; COMBUSTIVEL: GASOLINA, adquirido
por contrato de financiamento sob n° 3670272859, celebrado em 18.12.2007, pagével em 36
prestagdes, deixando o réu de cumprir com sua obrigagbes contratuais a partir da parcela com
vencimento em 18.08.2008, sendo o valor do debito em 19.11.2008 de R$ 17.682,57, referente
as parcelas vencidas e vincendas, Referido veiculo foi apreendido em daia 05.10.2009,
conforme Auto de Busca e Apreenséo e Deposito as fls. 41 dos autos, na cidade de Cascavel-
PR. DESPACHO DE MOV. 1.8 “... Devidamente comprovada a mora as fls. 08/10, os demais
documentos e argumentos apresentados estdo a demonstrar que se encontram presentes os
pressupostos legais que ensejam o atendimento do pedido. Destarte com fundamento no art. 3°
do Decreto Lei 911/69, com redagdo que lhes deu o artigo 56 da Lei n® 10.831 de 02/08/2004,
defiro liminarmente a busca e apreenséo do veiculo, devendo ser entregue em maos do credor,
mediante termo de entrega, salientando que o réu devera ser cientificado, no ato da citagéo,
que ferd o prazo de cinco (5) dias para pagar a integralidade da divida pendente, segundo os
valores apresentados pelo autor, caso em que tera o bem restituido. Nao havendo o
pagamento no prazo acima, consolidar-se-a a propriedade e a posse plena e exclusiva do bem
no patriménio do credor fiducidrio (que consequentemente poderd vende-lo), oficiando-se ao
DETRAN para os devidos fins. Cumprida a liminar, cite-se ré, para querendo, pagar no prazo
de cinco (05) dias, a fim de obter o veiculo de voita, e, tenha oou ndo feito o pagamento,
contestar a acdo, no prazo de quinze (15) dias, sob pena de revelia. Expeca-se mandado ou
carta precatdria, Cascavel, 25 de novembro de 2008. Sandra Regina Bittencourt Simdes. Juiza
de Direito”. - Tem o presente edital a finalidade de CITAGAO da requerida SANTINA DIAS
PIMENTEL, dos termos da mencionada agéo, ciente de que podera pagar a integralidade da
divida pendente, segundo os valores apresentados na inicial, no prazo de cinco (5} dias,
hipotese na gual o bem lhe sera restituido, livre de dnus, caso contrario, a propriedade € a
posse plena e exclusiva do bem, ficara consolidada “ex vi lege” no patriménio do credor
fiducirio, conforme nova redagéo dada ao art. 3°, do DL n° 911/69, da Lei n® 10.931/04, bem
como para querendo, contestar a agdo, no prazo legal de 15 (quinze) dias, sob pena de revelia
e confissdo (artigos 285 e 319 do CPC, “ndo sendo contestada a presente se presumirdo
aceitos como verdadeiros os fatos alegados pelo autor na inicial)”. - E para que chegue ao
conhecimento dos interessados e no futuro n@c possam alegar ignorancia ou
desconhecimento, mandou expedir o presente edital que sera afixado em local de costume ¢
publicado na forma da lei. DADO e PASSADO nesta cidade e Comarca de Cascavel, Estado do
Parand. Eu, (Luana Yoriko Inagaki Santos), Técnica Judicidria, que o digitei e subscrevi.
Cascavel, 28 de outubro de 2015. Luana Yoriko Inagaki Santos. Técnica Judicidria

CIl-1162310-E16

CLAUSUL4 PRIVEIRA - DO OBIETIVO:

Constitui objetivo deste Termo Adifive, o acréseimo de até 23% (vinte e cineo por cenio), na quantidade ¢ valor contratado a favor da
teferida cmpresa, confornie Termo firmado em 09 de jusho de 2014

CLAESULA SEGUNDA - DO PRECO:

Modifica-se somente o valor contratado, de acordo com a quantidade de material de papeleria‘expediente. formecidos conforme &
necessidade da Secrctaria Municipal de Saiide. no limite de até vinte ¢ cinco por cento do fotal RS 3.785,85 (cinco mil setecentos ¢
aitenta ¢ cinco eais € oitenta ¢ oo cenlavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA 1SDISPOSI(‘0ES GERAIS:

Ratilicans-se as demais disposicéies do Fdital ¢ Contrato origindrios nio modificados por este instrumento.

1z, por estarem de comunm acordo, assinam o presente Aditivo Contratual em duas vias, de iguat teor ¢ forma, na presenga de duas
testenunhas.

Capitio Letnidas Marques, Estado do Parand, em 15 de macgo de 2016,
Ofmir Luis Pecein
Contratada

Carlos Roberto da Silva
Secretirio Mumicipal de Swide

Cl-1162318-E16

Mumctpw de Lmd'oeste

E-mail:
AV. Marechal Candido Rondon, sfn— Telefax (45) 3237+ 3000
CEP 85826-000 - LINDOESTE - PARANA
CNPJ £0.881.915/0001-92

EXTRATO DE CONTRATQ n° 016/2016

16/03/2016

PSS (Processo Seletive Simplificado)

PARTES: Municipio de Lindoeste - Parana e Marieli Chasce Lima

OBJETO: A Empregada & contratada para trabalhar no cargo de Professor
Regente e Auxiliar de Sala de Aula, sob a orientagio do Empregador e lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VALIDADE: De 16/03/2016 a 31/12/2016.

VALOR MENSAL: R$ 1.069,37 (Mil ¢ sessenta e nove reais e trinta e sete centavos)
LEGALIDADE: Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando compor Cadastro de

Reserva para contratagdes temporarias para o cargo de Prefessor Regente e Auxiliar
de Sala de Aula - Edital n° 002/2016.

Lindoeste - PR, em 16 de margo de 2016.

SBILVIO DESOUZA
e Prafeito Municipal

Municipio de Lindoeste

E-mail: pmlindoe@certto.com.br
AV, Marechal Candido Rondon, s/n - Telefax (45) 3237-8000
CEP85826-000 -  LINDOESTE - PARANA
2] 80.881.915/0001.92

EXTRATO DE CONTRATO n° 015/2016

16/03/2016

PSS (Processo Seletivo Simplificado)

PARTES: Municipio de Lindoeste - Parand e Quelli Villa

OBJETO: A Empregada é contratada para trabalhar no cargo de Professor Regente e
Auxiliar de Sala de Aula, sob a orientagdo do Empregador & lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VALIDADE: De 16/03/2016 & 31/12/2016.

VALOR MENSAL: RS 1.089,37 (il e sessenta e nove reais e trinfa e sete centavos)
LEGALIDADE: Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando compor Cadastro de Reserva

para contratagdes temporérias para o cargo de Professor Regente e Auxiliar de Sala de Aula
- Edital n® 002/2016.

Lindoeste - PR, em 16 de margo de 2016.

SiLvio pE Souza

Prefeito Municipal

C11162329-E16

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITA0 LEONIDAS MARQUES-PR

TERMO ADITD O N° 0012016
PREGI0 PRES 0982015
CONTRATO DE FORNECBIENTO . * 228/2015
Que ente 5i olebram. De un lade o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES. Estado do
Daand. pessoa juridica de direite piblico inferno. localizada na Av. Tibagi, 375. Municipio de Capitio T etnidas Marques Fstado do
Parand, inserile no CNPJ sob n * 09.4018360001-43. neste alo devidamiente representado pelo Presidente do Fundo, senhor
CARILOS ROBERTO D:A SIEVZA. em pline exereiio de seuw mandalo ¢ fungdies, € de outro ldo a enpresa LUCTETTO APLIE
COMUNICACAO TISUAL LTDA, sitaa Av. Iguagu. 525, Centro. neste Municipi. inserita ro CNI sob . 11.560 377000106,
neste atn representada por sen Adninistrados. St THGO LECTETTO. partador do CPF sob n. °138.989.269-09. Tundamentando-
s 110 artigo 63, ineiso I, alinea d. da Lei 8,666 93 de 21.06.93. assim como pelas eondiges do edifal em consideracho. ajustando o
sequinte:
CLATSELA PRIVEIRA - D ORJETIV:
Congtitui objetiva deste Termo Adirivo. o acreseimo de ate 23" (vinte ¢ cinco por cento}. na quaniidade ¢ valor contratado a favor da
referida empresa. conforme Termo fimado em 26 de juiho de 2013.
CLATSELA SEGUNDA - DO PRECO:
Madifica-se somente o valor contratado. de scordo com a quantidade de materiais gréficos ¢ de comunicagdy visual, fomeeidos
conforite 1 nesessidade da Secretaria Municipal de Satide. no limite de até vinte ¢ cinco por cenfo o total RS 14.000,00 (quatorze
il reais),
CLAUSELA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Ranficam-se s demis disposiclies do Edital e Contralo engindrios nio modificados por este inslrumento.
E. por cstarem de comum acordo, assinam ¢ presentc Aditivo Contratual em duas vias. de igual teor ¢ forma. na presenga de duss
(estemunhas,

Capitdo Leduidas Marques. Estado do Paand, em 24 de feversiro de 2016,
Lucietto Aplik Com. Visual Ltda
Coniratede C11162315-E

Carlos Roberto da Silva
Secretirio Municipal de Swide

kiﬁ‘\% Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cascavel
o Al €GC 76.089.200/0001-24 - Fone/Fax:(045)3226-2723 Cx.P.287
Rua Hereilio Luz, 435 - Cascavel - PR - 85805.290 - E-mail: sindrre@uol.combr

EDITALDE CONVOCACAO
Assembléia Geral Extraordindria

Pelo presente ficam convocados todos os Trabalhadores Rurais do municipio de
Cascavel, associados ou no, para se reunirem em Assembiéia Gerai Extraordinaria no dia 31 de
Margo de 2016, as 10:30h, em primeira convocago, na Sede do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Cascavel, sito @ Rua Hercilio Luz, 435 - Bairro Alto Alegre -Cascavel - PR, para
tomarem conhecimento e deliberarem sobre a seguinte ordem do Dia:

1 - Leitura, discussdo e aprovagéo da ata Assembléia anterior;

2 - Apreciago, discussdo e deliberagio sobre o percentual de aumento salarial e
oulras reivindicagies de carater econémico e social, visando a celebragdo da Convengéo Coletiva
de Trabalho 2016/2017;

3 - Deliberagdo sobre a autorizagéo & Diretoria do Sindicato, outorgar poderes especiais
& mesma com © objetivo da celebragao da Convengéo Coletiva de Trabalho. Nao havendo
possibilidade de negoc;agao a instauragdo do Dissidio Coletiva de interesse da categoria
profissional da agropecuaria, nos fimite da base territorial do Sindicato.

Nao havendo na hora acima indicada, némero suficiente para a instalagéo dos trabalhos,
a mesma serd realizada uma hora apds, em segunda convocagdo, com qualquer numero de

presentes.
Cascavel, 17 deMyde 2016.
A " /
%ls(es are‘/ erozzo
Ci1162317-E16 Presidente

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cascavel
: 21 Fom Fan((33226-2723 (P 287
2290 - E-mail: sindere@uol.com.br

ey B

L(“\

EDITALDE CONVOCACAQ
Assembléia Geral Ordinaria

Peio presene * 0s associados do Sindicato dos Trabahadores
Rurais de Cascavel. ¢ icals. para 58 reunirem em Assembléia Geral

Ordindria. no dia 31 e Margo e 20 ; e onmeira convocagao, na sede do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais ce Cascavel, sio 2 Rua Herciio Luz, 435 - Bairro Alto Alegre - Cascavel -
PR. para tomarem conhecimento e deliberarem sobre a sequinte ordem do Dia:

1 - Leilura. discussdo & aprovacao da ata Assembléia anterior,

2~ Leilura e votagao do Balango Financeiro do Exercicio de 2015, instruidas com as
negas necessérias & devidamente aprovado pelo Conselho Fiscal.

3~ Assuntos Gerais. ‘ )
Nio havendo na hora acima indicada, nimero suficiente para a instalagdo dos

wabalhos, a Assembléia serd realizada as 9:30 horas, em sequnda convocagio, com qualquer nimero
£& 2850013008 presente.

Cascavel 17de M%go de 2016.
Vo0 L
Ulisses yo ardo%-‘erozzo

CI1162316-E16 Presidente
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173 Municipio de

Paragrafo Segundo - Para bem atender as necessidades dos municipes,
ficam estabelecidos “pontos de téxi” livres, Ou seja, fica facultado ao proprietério
ou ao motorista de tdxi que estiver prestando o servigo no momento em que o

vl

Municipio de

Bragane

Estado do Parand

%{d/ allé(l/(l(l/&(k%ééb/ . servigo for solicitado e, sempre que solicitado pelo usudrio, se deslocar a qualquer < . AEstrela do Ocste do Porand,
. Wk z .208.842/0001-03 ) )
Gestio 2013/2016 & # NPT AV 76,206 842/000 ponto do Municipio para buscar ou fazer a entrega a domicilio do usudrio. Av, Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fax: (45] 32451235
E-mail: adm@p-braganey.pr.gov.br - CNPJ 78.121.802/0001.73
LEI N° 05/2016 TARIFAS
o
Sdmuia: Fixa pontos e estabetece normas para Art. 10)- As tarifas cobradas no servigo de téxis, explorado dentro do LEIN° 65412016 -
expforagaa do se;vlcovde taxi no Municipio territério do Municipio, serdo fixadas pelos préprios proprietarios efou motoristas SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
¢ dd outras providencias. de comum acordo com o usudrio. : FIRMAR CONVENIO COM A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE
Parégrafo Primeiro - Todo o proprietdrio/motorista tem a obrigacdo de 32%%:‘,:’%L\QMgngE%%irgR£é gtf‘g‘;g;ggé DSEOSI%GAEN%\X
A Camara Municipal de Catanduvas, Estado do Parand, aprovou e eu, Noemi fornecer recibo de prestacio de servico para o usudrio. OUTRAS PROVIDENCIAS. '
Schmidt de Moura, Prefeita, sanciono a seguinte Parigrafo Segundo - Verificado abuso na cobranga de tarifa, por denuncia A CA Muricioal d
: . . L . . mara Muricipal de Braganey. Estado do Paran4, aprovou e eu Prefeito
Ler do‘ usuério, poderd a autor»dade mumupal-dletvermlnar multa minima no vaI‘or de 50 Municipal, sanciono a segujnte Lei
(cinquenta) UFCs - Unidade Fiscal do Municipio de Catanduvas e multa méxima no
Art. 10)- Ficam criados 03 (trés) “pontos de taxi” na cidade de Catanduvas, valor de 1,000 (mil) UFCs - Unidade Fiscal do Municipio de Catanduvas e, na . Art. 1° - Fica autorizado o Poder ExecutivoMunicipalaiirmarConvéniocornvaemidade
Estado do Parana, que passam a ter a seguinte denominago: reincidéncia, cassar a licenca. geRnomlnada ASSOCIAGAO COMUN!TARIA DE DESENVOLVIMENTO CQLTUBAL E ARTISTICA DE
I - ponto de Taxi n® 001; AGANEY, com sede na Avenida Braslia, 1065, nesta Cidade, inscrita no GNPJ sob n°
11 - Ponto de Taxi no 002; . 01.846.300/000159 e declarada de Utilidade Publica através da Lei n® 57212014, de 17/04/2014,
X ' INFRACOES E PENALIDADES mediante a concessdo de subvengdo social no valor de até R$ 23.400 vinte e tré i
il - Ponto de Taxi n® 003. vat : o), destinad A .00 (vint trés mil e
; " PN atrocentos reais), ivi i
paragrafo Primeiro - O "Ponto de Taxi n® 001" terd sua sede para :phcacéo ais), destinadas as manutengio das atividades da entidade conforme plano de
localizacdo e funcicnamento na Avenida dos Pioneiros, ao lado do prédio da Art, 11)- O ndo cumprimento das obrigacies decorrentes de qualquer .
rodoviaria municipal, ) dispositivo desta Lei dependendo a gravidade de inflagdo implicard nas seguintes Att. 2° Os recursos repassados e ndo utilizados deverdo ser devolvidos pela entidade
pardgrafo Segundo - O “Ponto de Taxi n® 002" terd sua sede para penalidades: 2os cofres plblicos do Municipio de Braganey, no final de cada exercicio.
localizacdo e funcionamento na Avenida Parand, ao lado do hospital municipal. vertanci
Pardgrafo Terceiro - O “Ponto de Taxi no 003" terd sua sede pa;a I ~ adverténcia; Art. 3° O prazo de vigéncia do Convénio iniciar-se-4 em no més de margo de 2016,
localizagdo e funcionamento na Avenida oito de dezembro, ao lado do Centro de II - multa; encerrando-se em 31 de dezembro de 2016,
Satde do bairro Alto Alegre. . 4 III - suspensdo da licenga:
paragrafo Quarto - De acordo com o desenvolvimento da» cidade e do IV - cassacao da licenca . Art. 4° Para beneficiar-se do disposto nesta lei, a entidade devera atender
municipio, outros “pontos de taxi” poderdo ser criados pelo Executivo Municipal, . L ! . figorosamente os dispositivos da Resolugdo n® 28/2011 e instrugio normativa n® 61/2011, ambos
quer no perimetro urbano da cidade, quer no perimetro urbano do Distrito ou de ?aragraf? dnico - Quando o infrator praticar, simultaneamente, 02 (duas) expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.
localidade rural, através de Decreto. ou mais infragdes, ser-lhe-do aplicadas, cumulativamente, as penalidades a elas
cominadas. o ) B ! Art. 5‘f A Entidade fard prestagdo de contas de acorde com o disposto nos
Art. 20)- A exploragdo do servico de téxi, na drea do Municipio de . ) R dispositivos cilados acima, devendo ainda prestar contas dos valores transferidos em até 30 dias do
Catanduvas, Estado de Parana, passa a obedecer as normas estabelecidas nesta Art. 12)- A pena de adverténcia serd aplicada: g?m;lnlﬁ do convénio, sob pena de devolugdo dos recursos ndo aplicados na destinagdo do Plano de
Lei. I -~ verbalmente, pelo Executivo Municipal, gquando, em face das rabaio. i
paragrafo Primeiro - Considera-se automével de aluguel d(fax')r para os circunsténcias, entender involuntéria e sem gravidade infragdo punivel com multa; Ar 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da sequinte dotacio
. " H U eiros P . = "
efeitos desta lei, todo veiculo automotor deStmtadi ao transporte de passag ' II - por escrito, quande sendo primério o infrator e ndo sendo grave a orgamentaria 09.002.13.392.00013.2.117 — Manutengao do Termo de Transferéncia da Associagéo
segundo os critérios e normas estabelecidos nesta Lei. s0 do Servico infragdo, decidir o Executivo Municipal transformar em adverténcia a multa Comunitaria de Desenvolvimento Cultural e Arlistica de Braganey - 3.3.50.43 00.00 - Subvengdes
Paragrafo Sequndo - Todos os veiculos utilizados na prestagao do Servig N frack Sociais. !
de Téxi deverdo obrigatoriamente possuir uma faixa lateral de cores que compde a prevista para a m'ra_gao. o ) . . -
abandeira do municipio (verde, vermelho e branca), identificando o veiculo como Paragrafo (nico - A adverténcia verbal serd, obrigatoriamente, registrada Art. 7 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco
STAXI®. no setor competente do Municipio. \ )
m L iad 1o Municipio, tants PAGQ MUNICIPAL JOAO CAPPELL , aos 17 dias do més de margo 2016.
Art, 3°)- O numero de taxis em BP”:@ZPI_L'CSZC': fi’; ‘;2 que o ur‘:p;i&tério Art. 13)- As multas serdo graduadas segundo a gravidade da infragdo.
1 a a v - . . . N
auanto possivel, estara imitado a0 fator rentabill 30 d rvicos sua Paragrafo Primeiro - O grau minimo da multa 10 (dez) UFCs - Unidade
de taxi possa ter um rendimento que faga da exploragdo desses se . \n
= " N Fiscal do Municlpio de Catanduvas. T
principal atividade econdmica. L o , L . JOSE; V] NTE
paragrafo Unico - Fica limitada a concessdo de hcenga' lﬂmfndo por Parfgrafu Segundo - A multa inicial sempre serd aplicada em grau minimo. 3 pref{' Mulicipal
parametro um veiculo/taxi a cada mil e quinhentos “habitantes/municipes”. ,«% - Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia da infracdo dentro do prazo Lt |
DA CONCESSAO DE NOVAS LICENGAS T de 01 (um) ano, a multa serd aplicada em dobro, \
Paragrafo Quarto ~ Constitui reincidéncia, para os efeitos do pardgrafo Municiplo de
Art. 40)- Verificada a necessidade de concessdo de novas licengas de téxis anterior, a repeticdao da mesma infragdo pela mesma pessoa praticada apés da Bragﬂne
4 L, . 2 wEdital” : P . N ~ - S - Jo do Oeste ng,
para operagdo no territorio do municipio, o Executivo Municipal publicard “Edital lavratura de “auto de infragdo” anterior e punida por decisdo definitiva. Avtiar Paralea, 580 - Contro B::;:;:W;r ';:;8;;"30_“00‘ [Fax: (48] 32451235
i 3 i . Av. Arthur reira, . - N N -
para que os interessados se habilitem, no qual sera fixado: . . . Eommails admop-braganey.pr.gov.sr - CNPJ 78.121.902/0001-73
I- o nimero de novos licenciamentos de téxis a serem acrescidos; Art. 14)- A competéncia para aplicagdo da pena de suspensdo e cassagio de T
11 - a localizagdo dos pantos; . . licenga ¢ ‘?° Execun\fo M'umcwpa!, » ' . . . ., SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERACAO DO PPA 2014-2017 LEI
IIT - os requisitos para o licenciamento, para apresentagdo em no maximo Paragrafo Primeiro ~ Ao licenciado, punido com suspensdo da licenga, é MUNICIPAL TE?S?A%ON‘%IPBEF ﬁg»g?;zsoxe?swﬁgg%mﬁﬁs&Al
10 (dez) dias: facultado encaminhar pedido de reconsideracdio a autoridade que o puniu, dentro . yggg\x/g:ékom 84212015, kcs;;sxozc%%%esnNé%?mjx’g;ﬁ‘::sse be
a)- veiculo com no maximo 05 (cinco) anos de fabricagdo; do prazo de 10 (dez) dias, contados da data de intimagéio da decisdo que impds a DESENVGLVIMENTO CULTURAL E ARTISTICA DE BRAGANEY, € DA
| ilitaca PR; enalidade.
b)- motorista com habilitagao regularlperante D, I?etran/, ’ lei eus P 5 N ‘ . — A Camara Municipal de Braganey, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei
c)- todos os itens elencados no artigo 7° (sétimo) desta lei & s Paragrafo Segundo - A autoridade referida no pardgrafo anterior apreclara Artigo 19 - Fica o Exacutive Municipal autorizado a acrescentar meta no PLANO PLURIANUAL, aprovado pela Lei
paragrafos. o “pedido de consideracdo” dentro do prazo quinze (15) dias, contados da data de Muicipal n® 558/2013 ara execugao no Exercicio de 2016, conforme segue: R
1+ » dyit 3 RGAO 09 ISECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Paragrafo Primeiro - Para criagdo de novos pontos de taxi” deverdo ser seu protocolo. EUMDADEQQ.OOZ Lt
observados o contido no paragrafo quarto do artigo primeiro dessa Lel. Paragrafo Terceiro - Ao licenciado, punido com cassagdo da licenga, ¢é O RAARTICA ETvO UNIDADE  FONTE  |yetas 2016
parégrafo Segundo - Os beneficiados com a concessdo de novas licengas facultado encaminhar “pedido de reconsideragdo” ao Executivo Municipal, dentro [raTUREZA MEOIDA  |RECURSO
deverdo, dentro de 90 (noventa) dias, no méximo, colocar em condigdo de trafego, de prazo de 10 (dez) dias, contados da notificagdo da punicio. - [anutenco do ‘
+ 2 N N - ~ n . i
o veiculo licenciado. Paragrafo Quarte - O “pedido de reconsideragdo” nZo tera efeito 109,002.13.392.0013 [Lansteréncia ds | e avs 1000 23.400,00)
suspensivo. 17 Comunitarie de | ironsferecia - Subvencao
. ‘Desenvolvimento o
DAS TRANSFERENCIAS DE LICENCAS o | ‘g:;]lguarﬁlee)\msnca de i ;
Art. 15}~ Todo i ietari i i a T coT
3 thid : t ) = ° moro”»Sta lou prop“Etanu de tax‘.denunmado por nao Artigo 2° - De conformidade com o artigo 1°, a Lei de Direlrizes Orgamentarias LDO 2018 Lei Municipal n® 819/2015
Art. 5°)- Para transferéncia de propriedades deverd ser recohida cumprir as disposigdes desta Lei terd o prazo de dez (10) dias, contados da data fice lambém altrad da seguinte forma: B )
- N 1 . - . . o FUSAQ DA CULT! 4
antecipadamente a importéncia correspondente a 10 (dez) Unidades Fiscais do da notificagdo da denincia, para apresentar defesa, antes da decisdo sobre a ORSETIvG | PROPORCIONAR A TOORS £ ATODES G PLENG ACESSO AS FONTES DA CULTURA
Municipio de Catanduvas - UFCs para efeitos. fiscais 2 titulo de taxa de penalidade a ser aplicagéo, reo lacA0r PRODUTO PrRODUTO NIOADE  *|QUANTIDADE  [VALOR RS
transferéncia. Pardgrafo Unico - A faculdade prevista neste artigo ndo impede a retirada gy anutencao do erme
Paragrafo Primeiro - O proprietdrio que transferir sua licenga somente no veiculo de circulagdo, quande o mesmo ndo estiver em perfeito estado de 3 [Associagao comunitéria  Apoio 2 o1 23.400.00
podera se habilitar & obtencdo de outra, decorridos 02 (dois) anos, a contar da conservago, nos termos dos artigos sexto e sétimo e respectivos pardgrafos - Cutural o Artistica de
efetivagdo da transferéncia. \ ara dessa lei, Artigo 3° - Conforme alteragdes efetuadas no artigo 1° e 2° desta Lei, fica o Exacuiivo NMunicipal autarizado a abrr
z el E - , Lei M it n° 642/20185, it iciona special no
paragrafo Segundo - O beneficiado com a c9ncessao de nova licenga p ) ) C:.;:?::;%’E;Tgu,a%s\fr).:?ﬂ?g?mi‘xQrz';ﬂrmczzé:'re,_a'ﬁig;ggq_me_miﬁmi‘gja_g;m uia T; a
exploragdo de taxis somente poderé transferi-la apds 02 (dois) anos, 2 contar da Art, 16)- O proprietéric ou motorista de taxi que omitir ou inserir | ESPECIFICACAT FUNGAG §HS¢A PROGRA ™[ FROJ T NATUREZA [FoNTe” | TOTAL 7|
efetivaco da concessdo, salve por motivo de forcas maior, devidamente declaragéo falsa ou diversa da que deveria ser informada para fim de cadastro ou Q ! |
; M . ) ; - ot EES = —
comprovado, que sera analisado pelo Executive Municipal. autorizacdo do ato, terd cassada sua licenca, sem prejuizo das san¢des penais Dﬁu;‘:,cm’mra 13 392 — y N R
. . L T3 ED
paragrafo Terceiro - Fica assegurado ao proprietario de taxi devidamente aplicdvels. s g:ﬁ:en. Usao 0a
. . i i & i o seu veiculo por Manulancao do Termo | 13 55 5613 2777 | 33504300 {07006 | | 23400.00
licenciado o direito de substituir, em qualquer més do exercicio, L . X ) )
outro, de fabricacdo mais recente, desde que esteja em perfeito estado de Art. 17)- 0 Municipio providenciard, dentro do prazo de cento e vinte dias geranstorencage o
. . . e ~ de D h it
conservacio, nos termos do paragrafo quarto deste artigo. (120) dias, a contar da entrada em vigor desta Lei, notificacio para que todos os Cultral & Aretioa go ) i
paragrafo Quarto - Para gozar do direito assegurado no paragrafo anterier, proprietarios ¢ motoristas de taxi, que estejam exercendo este servigo em seu TOTAL GERAL 8 T R | 23-400-001/
a substituigio do veiculo devera ser efetivada no prazo maximo de 60 (sessenta) territdrio, providenciem seu cadastro de acordo com o que dispbe esta Lei, Artigo 40 Para dor cobertus a0 Crédio absrls polo an-g%anmer.ﬂr.tseré Utiizado o cancelamento de dotaglo no(
o B inte o trés mi “eais) da seguinte
dias, a contar da data em que o veiculo a ser substituido for retirado de ol 6 K% 23 400,00 inte o tras il 6 5 o
! i i3y i N N Y N
circulagdo, por baixa espontaneamente requerida ou por decisdo da autoridade Art. 18)~ Dentro de cento e oitenta (180) dias da vigéncia desta Lei, 587 412.0020,1008 - EDIFICAGOES PARA O SETOR ESPORTIVO
municipal competente. neahum veiculo integrante da frota de taxi do Municipio podera transitar sem estar 4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES — Fonte 1000 — 23.400,00 -

devidamente vistoriado. Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

as dit i em contrério.|

VISTORIAS DOS VEiCULOS

PACO MUNICIPAL JO}‘&O CAPPELLETTO, aos 17 dias dd m: margo de 2016.
Art. 69)- A concessio ou renovagdo de licenga pars taxi dependera do Art, 19)- Somente podera se habilitar & concessio de licenca para

. 5 exploragdo do servigo de que trata esta Lei a pessoa fisica e/ou pessoa juridica
. = testado pela apresentagdo do E
perfeito estado de conservacao do veiculo, que sera 2 - ue estiver em dia com suas obrigagdes tributdrias municipais (imposto, taxas Cl-1162326-E16 J
laudo de inspecdo veicular fornecido por empresa credenciada ao INMETRO. m&’} iqicengas) gag P (imp ' ' . .
Paragrafo Primeiro - O laudo, a que se refere o caput desse artigo, deverd T ., |
ser apresentado a cada 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a fim de serem Art. 20)- O condutor de téxi ndo poderd negar-se a transportar b
verificadas as condicdes mecénicas, elétricas de chapeagdo, pintura e os requisitos passagelros, sob pena de sancao prevista nesta Lei.

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida —

Estado do Parana
CNPJ 78,121,965/0001-09

basicos de higiene, seguranca, conforto e estética dos veiculos, reclamados pela
natureza do servico a que se destipam. Art. 21)~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
Pardgrafo Segundo - O veiculo que ndo satisfizer as normas exigidas na disposicdes em contrério.
vistoria, mesmo ndo necessitando de reparos ou reforgos, tera sua licenca
suspensa até que seja liberado em nova vistoria,
Paragrafo Terceiro - O municipio providenciara a retirada de circulacio,
em carater definitivo daqueles taxis que nos temos desta Lei nio tenham

Av. Cicero Barbosa Sobrinho. 1190 - Centrp - Fone!Fax (43) 3287-1331 - 39780-000 - Boa Vista daAparecida - Parand

SO

Gabinete da Prefeita, Catanduvas/PR, em 17 de marco de 2016.

. ox ~ N DECRETO n° 106/2016
condigbes de utilizagdo para o fim a que se destinam ou ndc tenham recebido
satisfatoriamente os reparos ou reformas exigides nos termos dos pardgrafos . il Dalta. 10312016 - - de funca " o d
anteriores. N SUMULA: Designa e concede gratificacdo de fungdo a servidora ocupante de cargo

Paragrafo Quarto - Todos os taxis em operagdo deverdo colocar em lugar NOEMI SCHMIDT DE MOURA efetivo para responder pela Diviséo de Contabilidade em regime de tempo integral e
visivel no veicule certificado de vistoria, formulado pelo municipio, onde constard C1-1162320-E164 PREFEITA dedicagéio exclusiva de servico, e dé outras providéncias
a data da liberacdo do veiculo e a da nova vistoria.

WOLNEI ANTONIO SAVARIS, Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida — Pr, no

REQUISITOS PARA PROPRIETARIOS E MOTORISTAS uso de suas atribuicoes legals, que Ihe sao conferidas por Le,

DECRETA
Art. 7°)- Os proprietarios e motoristas de tdxis deverdo ser cadastrados no

Municipio, ao qual fornecerdo os dados pessoais e relativos ac servico, exigidos
para o cadastramento.

Paragrafo Primeire - Quando o motorista empregado for demitide, pedir
demissdo ou vier a fornecer deverd o empregador comunicar o fato a Secretaria
Municipal de Administracdo, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a fim de ser
atualizado o cadastro, o mesmo devendo ocorrer no caso de admissdo de novo

Art. 1¢ - Fica designada a servidora Eliziane Simeia da Silva Araujo, inscrita Matricula

n° 117950-0, ocupante do cargo efetivo de Cantadora, para responder como Diretora da Divisdo de

) Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias do Vestuario de Cascavel e Regiéc«

Contabilidade do Municipio de Boa Vista da Aparecida, em conformidade com a Lei Municipal n® 26/2013,
bem como fica concedida gratificacdo funcional de 40% (quarenta por cento) sobre os vencimentos do

cargo efetivo, em conformidade com o disposto no ait. 147 e seguintes da Lei 181/2015, para exercicio da

Rua: Rosa Norma Vessarn, 561 — Bairro Sao Cristoviio - Cascoavel - Parand fungdo em regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva de servigo.
motcnsta.l 3 (Nbd: 8 ¥ ”:(’_), 2267544 - Fax: (43) 3226-063 Art 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo revogando-se as
Paragrafo Segundo - Incluem-se, ainda, entre os requisitos indispensaveis 007 145) 3Rb7544 - AN (45) 32209083 A .
oo - . PN R disposicdes em contrario.
a0 proprietario para a concessdo do licenciamento do tdxi, os seguintes: | de Boa Vista 4z A P 4 p
. N A A . . i feito Muni ista da Aparecida — Pr, em e margo de
I - certificado de proprietdrio do veiculo; ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO Gabinete do Prefeilo Municipal ds Boa i ' i
II - laudo de inspegdo veicular fornecido por empresa credenciada ao VESTUARIO DE CASCAVEL E REGIAO, CNP) 81.273.146/0001-02 AOS 24/07/2015. [vinte e 2016
INMETRO; quatro dias do més de julho do ano de dois mil e quinze) deu-se inicio 25 14h00min horas, aa WOLNEI ANTONIO SAVARIS
III - certiddo negativa do foro Criminal; Rua Rosa Norma Vessaro, 561 - Sdo Cristovio ~ Cascavel — PR, a Reunido da Diretoria Prefeito Municipal
IV - certiddo negativa do Tribunal Regional do Trabalho 92 Regido; convocada para a apreciacio, discussdo e votacio da seguinte ordem do dia: a) Fillagdo 4
V - certiddo negativa da Justica do Trabalho; Confederagio Nacional dos Trabalhadores nas indistrias Téxtil, Vestuario, Couro e Caigados, P f n M L] ! d B V' t d A 'd
VI - certiddo negativa da Justica Federal; CNPJ: 07.931.122/0001-40. Iniciando o5 trabalhos, pela presidente: Roseli de Ofiveira rereitira "mcll]a £ b0d Vista od PZI'BGI a
VII - certiddes negativas da pessoa fisica e da pessoa juridica (se houver) Rodrigues, pela Secretéria Geral Raguel Cassiano Dionisio, deu-se explicagdes sobre 0 tema a
fornecida pelo departamento de tributagdo municipal que demonstre estar ZZ’S:«GWY:OVCT;“S X:vcrrf‘:f;rv; i:z ::;te a cOntcd‘ojaZolfjuc-:m x?o StiOR.tq z;s‘s‘urn;o dm Eetado do Parand
(tanto a pessoa fisica quanto a juridica) em dia com as obrigaches posto em votagao, tendo se chegado ao seguinte resultado: Primeiio assunto: filiacdo do CNPJ 78,121,985/0001-09
- o . W . " sindicato & Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas indUstrias Téxtil, Vestuario, Couso ¢
tributdrias municipals, quais sejam: ‘“impostos, taxas e licencas N N
municipais de toda natureza calgados, sendo aprovada por unanimidade. A palavra foi facultada & diretoris, 3 fim de fossem . o Batboes S, 130 - Cento - ForedFa (45) ME7-171 - 5780400 - Boe Vit parecka - Parand
pardarato Tereei Incluon sitos indi L tratados outros assuntos de interesse da reunido, sem que ninguém utilizasse a palavra, W. Cicero Barbosa Sobrinfo, entro - Fone/Fax p
- - v
[Faragrafo Tercelro - Incluem-se entre os requisitos indispensavels para o dando-se por encerrado & reunido 45 15h20min hores Como nada mals havia a tratar, foi
exeru;m da atividade Prol;lssmna\ de motorista de téxi os seguintes: tavrada a presente ata, por mim, Secretdria Gerai Raquet Dionisio, que vat assinada tarmbém /$/\
- carteira nacional de habilitagdo, em vigor; . . N o
a pela presidente Roseli de Cliveira Rodrigues, € velos demais diretores aresentes. O
II - certiddo negativa do foro Criminal; AN Q}/ DECRETO n°105/2016
III - certiddo negativa - pessoa fisica - fornecida pelo departamento de b Data 17/03/2016

tributagdo municipal que demonstre estar a mesma em dia com as obrigagées

SUMULA: Nomeia servidor efetivo, aprovado no Concurso
Pibfico r® 00172015, Servigo Piblico, & d4 outras
pravidéncias.
WOLNEI ANTONIO SAVARIS, Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida - Pr, no uso de
suas atribuigbes legals, que lhe séo conferidas por Lei,
DECRETA
Art. 1° Fica nomeado o servidor aprovado no concurso piblico n° 001/2015, senvico plblico e
concurso ahano relacionado:

tributdrias municipais, quais sejam: “impostos, taxas e licencas” municipais de
toda natureza;

IV - cartelra do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social Comprovando Presidente
que recolha ao INSS,

PRAGAS E PONTOS DE ESTACIONAMENTO LA (4

Wiaria das Dores dos Santas Servidor(a} CPF Fungéo Admisséo Concurso
Art. 8°)- Sempre gue necessario, o Executivo Municipal providenciard as 15 Tesoursis i Piblico
medidas cabivels para & fixagdo, preparacio ou supressio de pontos de Cristiano Clair dos Santos (64.736.700-20 Motorista de | 17/0312016 0012015
estacionamento de téxi. Ambuiancia
Socorrista

Art. 9°)- Nio haverd distribuicdo dos pontos de taxis, todos podem
estacionar livremente em qualquer um dos pontos existentes.

‘ Co ol N - Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida, em 17 de margo de 2016
Paragrafo Primeiro - E obrigatéria a afixagdo, nos pontos de taxi, o Wolnei Anténio Savaris
endereco do proprietaric e do motorista, para atendimento de chamados fora do

horario comercial. CI1162303-E16 N e R L Prefaito Municipal CI1162327-E16

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicies em
confrario.




Jornal O Parana

Edicao 12.160
feira, 18 de margo de 2016

edital@oparana.com.br

* SICREDI

BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2015

< SICREDI

ey I Y . aAn D U a—
REL ATOR 10 DA ADMINISTR AC AO Cooperativa de Crédito e Investimento de Livre Admissao Vanguarda!da Regido das Cataratas do Iguagu e Vale do Paraiba
Ao findarmos mais um enercrnn Prestamos contas aos senhores associados dos resultados Sicredi Vanguarda PR/SP/R] - CNPJ/MF n? 78.414.067/0001-60
obtidos, bem como das ativid eag no exercicio de 2015 na Cooperativa de BALAH(O PATRIMONIAL
Créditoe | i de Livre Admiss3o Vanguarda da Regido das Cataratas do |guagu e Vale do 311272015 31122014 E 31/ 5 31 =
Paraiba—Sicredi \a‘anguardaPR,n’SPfR.l ATIVO ASSIVO 12/20 12/20:
1. Situacdo ePatrimonial CIRCULANTE 1,150,531 910597  CIRCULANTE 510,771 471.226
Seguindo os pnnc[pals ! do , em especial a “transparéncia na
gestio”, esclarecemos aos s associados a situacio amico-financeira e patrimonial da DISPONIBILIDADES {NOTA 04) 12.935 11.938  DEPOSITOS {NOTA 10} 216.339 179.130
Cooperativa, onde buscamos wlmro nosso trabalho para o cresci APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ {NOTA 05) 15 48 DEWSI!OS g g;satz?:: lggagé lgg?gg
A Cooperativa de Crédito e | de Livre i da Regido das  apiicagBes em Depdsitos de Poupanca 15 48 ; 3
Cataratas do lguagu e Vale do Paraiba - Sicredi Vanguarda PR/SP/R) encerrou o exercitio de 2015 RELACOES INTEREINANCEIRAS §12.545 344105 RE LACOES INTERFINANCEIRAS 219,133 210.312
com ativos totals de RS 1.460,385 mil, aumento de 19,60% em relago ao mesmo periodo do = - Recebimentos e Pagamentos a Liquidar 1.137 39
exercicio anterior, destacando-se: Pagamentos e Recebimentos a Liquidar 34 15 .
|- Operagbes de Crédito ¢ Tesouro Nacional = Recursos Crédito Rural - 130 Repassesinteriinanclros (NaTA23) 217.596 218273
0 saldo das operacBes de crédito totalizaram, em dezembro de 2015 RS 833.777 mil, com ' 1 = .
evolugdo de 5,98% em relacio a0 mesmo periado de 2018, Correspondentes no Fﬂls . 1.342 577 RELACOES INTERDEPENDENCIAS 2.175 1.493
A classificac3o da cartelra por niveis de risco, que abrange além das opera;ﬁes menmnadas Centralizagdo Financeira-Cooperativas {NOTA 04) 511.169 341207 Recursos em Transito de Terceiros 2.175 1.493
no pardgrafo anterior, as operagbes relativas a outros créditos, 0% proc OPERACOES DE CREDITO {NOTA 0B) 580.640 519.723
estabelecidos pela Resolucio n® 2.682/93 do Conselho Monetirio Nacional. Er_" dezembro de ‘QperagBes de Crédito 611.056 542686  OBRIGACOES POR EMPRESTIMO (NOTA 12) 14,827 32,620
2015, as operagbes classificadas como “risco normal®, que abrangem os niveis "A" até "C", Cradi id A n
somaram RS 762.672 mil, representando 88,78% do total da carteira. As operacdes classificadas {Provisdo Operagdes de Crédito de Liquidagio Duvidosa) (30.416) (22.963) Empréstimos Pais-Outras Instituigdes 14,827 32.620
como "risco 1", que infoduem 0s niveis "D" a "G", totalizaram R$ ?f.Sﬂl mil, compondo BA44% da  pUTROS CREDITOS 40,108 32092 OUTRAS OBRIGACOES 58,297 47.671
carteira. O "risco 2", formado exclusivamente por operacBes de nivel "H" e que exigem 100% da = . ;
provisdo, totalizou RS 23.862 mil ou 2,78% do total, (Nota 06¢) Créditos por Avais e Flangas Honrados 693 e E.;’E.:':;' ‘._."’5'2‘:{&2‘;‘:2”“ de Tributos a,%ﬁ N
I1-Recursos Coptalos e Administrados Bendasn Reoeiier 545 O Fisais'e Previdencinis 1878 1.229
Os recursos captados e administrados formados pelo total de depdsitos, convénios, Diversos {NOTA 07) 34.809 24,663 . ¥
arrecadagdes e patriménio liquido, totalizaram RS 1.145.752 mil em dezembro de 2015, com  (Provis3o para Outros Créditos de LiquidagSo Duvidosa) [929) (291) Diversas {NOTA 13) 51915 42.357
incremento de 26,91% em relacdo ao mesmo periodo de 2014. ) OUTROS VALORES E BENS (NOTA 08) 4.288 1791
0 saldo de depdsitos a prazo atingiu o valor de RS 733.363 mil, com crescimento de 29,49% Outros val Be 2452 3163
em relag3o a dezembro de 2014. Os depdsitos 3 vista tiveram uma variagio de 24,73% em doge  O170S Valores e Bens i .
meses e alcancaram o valor de RS 178.291 mil. |Pravisdo para desvalorizagdo) [435) (487)
m- wm“huqm Despesas Antecipadas 27 115
AC ! de 2015 um patrimonio liquido de RS 231.923 mil, NAQ CIRCULANTE 309.854 310430 NAD CIRCULANTE 717,691 557.866
tc"d‘;uf;l':um::wdﬂﬂ-mﬂmmlaw ao mesmo periodo do ano anterior, REALIZAVEL A LONGO PRAZO 228.807 235515 EXIGIVEL A LONGO PRAZO 717,691 557.866
no
A Cooperativa elaborou o plano de negéeio e estudo de viabilidade econémica com vistas & APL.ICACOES INTERFJN&NCEJRA.S DE LIIQUJDEZ {NOTA 05) 19.934 3.341 DEPOS.ITOS {NOTA 10} 695.315 530 f??
ampliagio da drea de atuagio, em conformidade com o disposto no artigo 11 da Res. CMN n#  Aplicacdies em Depdsitas Interfinanceiros 15,934 1341 Depdsitos a Prazo 695.315 530.172
4.434/2015. OPERACOES DE CREDITO {NOTA 0B} 208.734 234.015  RELAGOES INTERFINANCEIRAS 16.469 21.897
If que as no plano de negdcios e estudo de viabilidade "5 =0 oo ra G 222711 244063 Repasses Interfinanceiros (NOTA 11) 16.469 21.897
econdmica encaminhados ao Banm Central foram alcancadas parcialmente, conforme {Provis3o para Operacdes de Crédito de Liquidacdo Duvidosa) (13.987) (10.048)
demonstrado na planilha abaixo: 2 o 2 ; g OUTRAS OBRIGAGOES 5,907 5.797
Dados Estimado Realizado OUTROS CREDITOS 139 159 o NOTA 13 5907 53757
Associados 92,732 100,106 Diversos (NOTA 07} 139 159 eres ! ) : -
Carteira de Crédito® B44.966 789.374 PERMANENTE 81.047 74.975 EW\T'“MOMQ Liauioo 231,923 161,595 |
Depositos 759.533 911,654 INVESTIMENTOS (NOTA 09a) 39.117 39.117  CAPITAL SOCIAL (NOTA 15) 96.779 79.747
Patriménio Liquido 235.732 231.923 Outros Investimentos 39117 39.117  De pomicilizdas no Pais 96,902 79.857
Capital 84.601 96.779 IMOBILIZADO DE USO {NOTA 09b) 32.496 29.624 (Capital a Realizar) (123 (110
Resultado Antes das Destinacdes 31.473 41.172 Imbvels de Uso 20201 16.538
Rentabilidade do PL 13,35% 17,75% D =R EEms sagan, ESCVASDE SOBRAT 128655 105.435
valores em milhares de Reais = 3 :
* saldo reduzido das provisdes para operacBes de crédito, iDenremF;dD acumulada) (13.850) (10.907) SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 6.489 6.813
3.6 AR P " INTANGIVEL (NOTA 09b) 9.434 6.234  Perdas de incorperada - (13}
O Sicred| esté continuamente aprimorando o seu sistema de controles internas, face a Qutros Ativos Intangiveis 15.233 10.666  Sobras do exercicio 6.489 6.832
gﬂm‘mdaﬁ fﬁ?‘;'mﬂw fertados e a cresc Wdﬁﬂé dos associados.  (Amortizagio acumulada) {5.799) (4.432)
m a implani e politicas, proc normas e fi e me ), @
{nstituicio buscs & v & confomldide; com lek: i refdamentis, preveni. 6 Tadhic oo TOTAL PCI ATIVOD : 1.460.385 1.221.087 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQuipo 1.460.385 1.221.087
lnerenlesasallwdadesener:ldasnoseummpn de ama;an (Em milhares de reais) As notas explicativas sio parte i das Dy cBes Contdbel
A politica dec les inte: que procuram reforgar, periodicamente, o
alinhamento do sistema de controles internos com os objetivos fixados pela Instituicio DEMONSTMCAO DE SOBRAS OU PERDAS
rERrndose: et ss';baﬂsﬂoneaéuo e s demals polticas stitucionsi. Da ool o ResolugSo CFCNr. 1.013/05  Cosif | Resolugio CFCNr, 1.013/05  Cosif | Resolugdo CFCNr. 1.013/05  Cosif
x iti idades fiscall - Descricdo das contas 01/07/2015 a 31/12/2015 01/01/2015 a 31/12/2015 01/01/2014 @ 31/12/2014 (Reapresentaco 2a)
4. Prevengio iuvaggmdeolnheimecomman Fha'ldmmdoTemrisnn PLD/CFT Ato Ato Nit? Yotal ; Ato Ato uat? R Ato Ato Nio G
O Sicredi adota processos e sistemas especrﬁcos de prevencio, com a finalidade de asseg Cooperati Cooperativo coperative  Cooperativo Cooperativo
=i B SireAIGntS te - adequados & prevengao de fisCOS 1y GResS0S E RECEITAS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 93.819 2 93821 178.603 4 178607 |  149.407 (10) 149397
Atentos 3 legislacio e as nOﬂTlasdDSOrgius ladores, buscamos cx Operagdes de Crédito 93.735 2 93.737 178397 4 178.401 149.191 4 149.195
NOS 305 NOVOS Proc exigidos, espec di a Circular n? 3, nSlfDQ e ; ilidri 4
Cartas-Circulares n 3.409/09, n% 3 430;10 en?l, sdzflzdos;mcc Central do Brasil. ;Re’“““"“ T’“‘"?‘ #\inies M""""'“?‘ ) 43 3 54 4 136 (14l 12
Nesse contexto, a insti tos continuos para todos os com 5 Financeiros Dy - - = 2 - 2 = -
colaboradores aﬂmderefm;aras melhores praticas dewrnrolesmlemos Resultado das AplicagBes Compulsdrias 41 = 41 150 H 150 80 H 80
O Sistema Sicredi wrmde:a o gerenciamento de riscos prioritrio na condugio de suas DISPENDIOS E DESPESAS DA INTERMEM FINANCEIRA ‘ﬁgﬁil (702) 69.855] [115.366:1 (1.161) (126.527) {Eﬁml (999) (87.008)
atividades e negdcios, adotando priticas em absoluta consondncia com os preceitos dos Acordos  OperagBes de Captagdo no Mercado (42.234) (73) (42.307) (72.592) (121} (72.713) (45.720) (93) (45.813)
de Basileia. Dessa maneira, possui dreas especializadas para o gerenciamento destes riscos, .
Gt i Cooperativo Sicredi SA. Entre. os principais ri e Operaglies de Empréstimos e llaepaﬁsses (7.416) (629) (8.045) (15.165)  (1.040) (16.205) (12.266) (906)  (13.172)
instituico, destacam-se o operacional, o de mercado e o de crédito, cujas estruturas s3o  Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa (19.503) - (19.503) (37.609) - (37.609) (28.023) - (28.023)
apresentadas a seguir: RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 24,666 (700) 23.966 53237 (L157) 52.080 63.398 (1009) 62389
|- Risco Operacional — —
0 risco operacional é definido como a possibilidade de ocorréndia de perdas resultantes de OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/
falha, deficiéncia ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos  DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS (9.023) 8.579 (aa4) (23.227) 12651 (10.576) (34.512) 9.849  (24.663)
externos, - =
Oprocessode g to do risco operacional no Sicredi & um conjunto :Ie agBes que visa Ingressos e Receitas de Prestacio de Servigos 8.847 9.225 18.072 17.256 16.803 34.059 18.554 15.976 34,530
manter em niveis adequadm o5 usms 2 que cada instituigdo individi o cangl Rendas de Tarifas Bancdrias 6.245 - 6.245 11.494 1 11.495 7.802 6 7.808
ben coma 8 demals empresis™ o f estio expostas. Os processos POGEM  pi<péndios e Despesas de Pessoal (23.953) (2.043) (25.996) (45.616)  (3.206) (48822) | (37.068)  (2682)  (39.750)
+ Avaliacio de riscos e controles; Outros Dispéndios e Despesas Administrativas (23.278) (3.311) (26.589) (45.053) (5.067) (50.126) (36.909) (5.431) (42.240)
* Do doe da base de perdas; Dispéndios e Desp Tributar: (316) (474) {790} (651) (863) (1.514) (485) (815) {1.300)
mwged:u;mf xieri::og?l‘fmlwi Outros Ingressos e Receitas Operacionais  (Nota 18/Nota 2a)|  38.623 6.202 44825 67.418 6551 73.969 37.935 4.265 42.200
o belecimento e di o das di fi ol relativas ao  Outros Dispéndios e D Opy (Nota 19) (15.191) (1.020) (16.211) (28.069) (1.568) (29.637) (24.341) (1.470) {25.811)
risco operacional para todo Sistena estd lizad intendéncia de Riscos e Economiado  ResuLTADO mm 15,643 7.879 23.522 30010  11.494 41.504 28.886 8.840 31.126
Banco Coop Sicredi s bordi a Dlretona de Recursos de Terceiros, le e
No que tange e peld gerenci da disciplin, a estrutura é descentralizada, _RESULTADO NAO OPERACIONAL (343) 13 (230) (320) 60 (260) (77) (544) (621)
gu sella, cada entidade do Sistema dwe indicar um diretor responsavel perante o Banco Central do  RESULTADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE O LUCRO 15.300 7.892 23.192 29.690  11.554 41,244 28.809 8.296 37.105
O lacoie Rkircadii IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL - - 72) (72) - (a55) (455)
Define-se risco de mercado como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da  Provis3o para Imposto de Renda - - - (38) (38) - (274) (274)
flutuagdo nos valores de mercado de posigBes detidas por uma instituigdo financeira. Incluem-se : " . . 34 - 181
nessa definicdo, as operagbes sujeitas aos riscos de variagdo cambial, das taxas de juros, dos pregos Provisio para Contribuighio Sock) (34) (24) (181) (181)
de agBes e dos pregos de mercadorias (commodities). RESULTADO ANTES DAS PARTICIPACOES SOCIETARIAS 15.300 7.892 23.192 29,690 11.482 41172 28.809 7841 36.650
O Sicredi possui estrutura de gerenclamento de risco de mercado compativel com a natureza  RESULTADO DE PMHUEO_E SOCIETARIAS - - - 11,482 (11.482) = 7.841 (7.841) -
das , COM & dos prod e com a di da exposigio ao risco de
mercado do Sistema. RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS DESTI ES 15.300 7.892 23.192 41172 41172 36.650 3 36,650
reng ger:nuamenm do nsc.g d&;n;rmdn do Sistema estd ;c. i d no Banco -"d I SOBRAS / (PERDAS) DE INCORPORACAO - - - - - (19) - (19)
Sic sob responsabilidade da ncia de Risco de Mercado, Liquidez e Alocagdo de Capital, _ = = N % = ]
bordinada 3 Diretoria Executiva de Recursos de Terceiros, Ecanomia e Riscos. SOBRAS OU PERDAS DO EXERCICIO ANTES DAS DESTINACOES v T t:-'-:;ll |2gm,m;|
A estrutura de risco de mercado belece as das a DESTINAGOES - = = =
monitorar a exposicio ao risco de mercado, tanto para as operages incluidas na Carteira d" Juros sobre o Capital Préprio  (Nota 15b) - - (10.165) - (10.165) (6.566) - (6.566)
Negoci uanto para as demais as quais abrangem todas as fontes relevantes de risco ) 3
d:sr:r:g?i?:l P i "ee Fates - Estatutdrio (Nota 15¢c) - - - (1.298) = (1.298) [1.363) - (1.363)
[Estas olagias, definidas seguindo os critérios minimos estabelecidos pela  Reserya Legal - Estatutdria (Nota 15¢) = - - (18.168) - (18.168) (19.078) - (19.078)
30 em vigar e i as melk praticas de memado consideram a natureza das .
mmm a segregagio das carteiras, o nivel de Toxh dos prod ‘ea di da _Resenva Legal - Recuperacdo de Prejuizo = = (5.052) (5.052) (2.811) - (2.811)
exposicdo ao risco de mercado de cada Entidade do Sistema, incluindo: SOBRAS A DISPOSICAD DA AGO - - - 6.489 6.489 6.813 - 6.813
: ¥:s|.:; ;emi?;teusg:t}ﬁemadn; {Em milhares de reais) As notas explicativas s3o parte integrante das Demonstragdes Contabeis
* Teste de Estresse de Crédito Privado; -
« Sensibilidade; DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQuIDO DEMONSTRACAO DOS 01/07/2015 a | 01/01/2015 a| 01/01/2014 2
o Fator de Risco; Capital S FLUXOS DE CAIXA 31122015 | 3y/120205| 3122014
« Teste de Aderéncia (Backtest). Social | Legal |pcumuladas RESULTADO DO BWGDAILED.DG 25684| 56551 49,310
11l Risco de Saldos no inicio do periodo em 4]64.142 | 83.438| 6.074 |153.654  Resultado do excrcicio 73192| 41172 36,650
o enlendim;n;o de Risco l{; Liquidez é es‘;endal gadr: : mslsntaob:ﬁde d:sgl;ul;rbes ng:lae Destinagio resultado exercicio anterior - - - - AJUSTES AD RESULTADO DO EXERCICID 2492| 15379 12.660
atuam no mercado financeiro e de capitais e estd assoc capacida institui efinanciar  Distribuigo de sobras para associados 5,961 -1 (s.961) - [Reversao) Provis3o para operagdes de crédito 1089 11392 10628
e B s e WS cui it || TR | 3 Rt g oo e o s e | w| e
* A possibilidade da instituicio ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigages SC:Idlc Iz'"mrmh':ﬂo el A0s (19) 1 {Reversdo) Provisio para desvalorizagdo de outros créditos 376 638 72
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de \nnu:laﬁo de garantias, i3 e 23300008 2 ; : " Depreciagio do imobilizado de uso 1.686 3278 2399
<am afetar suas Bes didrias e incorrer em perdas si Aumento de capital 8.709 B.709 : do itargh 827 1367 1217
« A possibilidade da instituigdo ndo r_nnsegulr negociar a prego de mercado uma posicio,  Baixas de capital (4.735) = * (4.735) as do ati ¢ 09 ?
devido a0 seu tamanho elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado ou em razio  Resultado do periodo - - 36.650 36.650 Baixas do ativo W‘eﬂw . R 109 1 1
de alguma descontinuidade no mercado. Destinacies - - . . (Revers3o) Provisdo para passivos contingentes 430 827 [165)
O Sicredi possui estrutura de gerenciamento do risco de liquidez compativel com a natureza  pestinagio FATES - Estatutdrio 2 -l i3s3 (L363)  Destinaches ao FATES (1298} (1.298) (1.363)
ﬁ:lgg:;anm comac dos p ecoma da exposicio 30 risco de  pocery Legal - Estatutdria -| 10078 (19.078) - _Dividendos SicrediPar (1580)|  (882) (556)
o mmmm do Risco de Uiquidez do Sistema ests centralizado no Banco Cooperativa Juros sobre o Capital Préprio 5.498 -| (6.566) (1.068) DE ATIVOS E MSM)S _ 94.724| 143739 58.227
Sicredi, sob responsabllidade da Gerénela de Risco de Mercado, Liquidez e Alocaio de Capital, _Reserva Legal - Recuperagdo de Prejuizo 2811 (2811) - [Aumento) Redugdo em direitos junto a participantes de
subordinada a Diretoria Executiva de Rec de Terceiros, E ia e Riscos. Os i de Saldos no fim do periodo em 31/12/2014 | 79.747 |105.435 6813 | 191995  sistemas de liquidacio 10.495 (19) 181
gestdo do risco de fiquidez do Sistema Sicredi incluem: do Periodo 15.605 739 38341 |, ) Redugdo em créditos vinculados 177 1306 (1.209)
* Fluxo de Caixa; Saldos no inicio do periodo em 01/01/2015 | 79.747 |105.435 6.813 191.995 F
. e Aumento Redugdo lagdes correspondentes
* Limites Operacionals; Destinagdo resultado exercicio anterior - . - . | amie m;: crédito (36 u3g5 @7 {;22385 146[::::
« Demonstrativo do Risco de Liquidez (DRL; Distribuigio de sobras para associados | 6707 - e707) .. |Sfunent) Recugdo em operacles T A2 87.028) | (a6
. B‘lanode Contingéncia; ) Oitras destinach L i (106) (106) Aumento {Red;ﬁf:: em relagbes mterﬁnanu:uras passivas (38.603) 3393 52,130
Adic ! . f.la‘;a asL Sesivas snpubire zaﬁ;uél:n-se um nivel minln:o de I-quldezoot;nog Salda de Incorporagiio - - 3 . (Aumento] Redugdo em outros créditos (3.866)| (6.852) (8.593)
o percentual a ser aplicado sobre a total diaria de de os. Tais recursos devem ser man R A [ﬁ imentol “Edl I;.EG outros
na centralizagdo financeira, sob a administrago do Banco. O nivel minimo de liquidez é composto Capital de assonat.!ns 5 3 ) % = .vahm Ebers 21%2)| (2445} 104
pela soma de quatro parcelas que abrangem as principais fontes de risco potenciais: Aumento de capital 5.416 5416  Aumento (Reducdo) em depdsitos Wo ; 146.686| 202352 129.461
« Violatilidade dos depdsitos; Baixas de capital (5.142) - (5.142)  (Reducdo] em relacBes interdependéncias passivas 279 682 307
« Concentragdo de recursos; Resultado do periodo - -| 41172 41172 Aumento (Reducia) em obrigagdes por empréstimos e repasses 993| (17.793) 21.390
* Crédito pré-aprovado; DestinagBes * £ 2 - Absorgdo de dispéndios pelo FATES - (1383) {1.475)
;rtwbﬂg?m;paﬂes. Destinagdo FATES - Estatutdrio (Nota 15¢) -| (1.298) (1.298) (Reduggo) Aumento em outras obrigages 16849 11271 12.739
Risco Reserva Legal - Estatutdria  (Nota 15¢) 18.168 | (18.168) -
A gestio do risco de credrhu mnsme no prmesso de sdentrﬁl:aﬁn mensuraﬁu, controle e bre | Prépri b 3 4 ATIVIDADES OPERACIONALS - Caiva Liquido P /(Aplicado) 120408| 200.290 107.537
X # e e X0 u Juros sobre o Capital Préprio (Nota 15b) | 10.051 {10.165) {114) 0 ) em aph i nceiras de liquidez (19.939) (18.560) {1.388)
Ti5c03 e crédito realizadas pelas financeiras.  paserva Legal - Recuperagio de Prejuizo -| sosz2| (s.052) - (Aumento} Reducao icages interfina - : :
No Sicredi, o gerenciamento do Rlscc de Crédito € jpor uma ® ‘Salidos no fim fo perfado am 31/12/2015 I'96.779 (128.655|  6.489 | 231923 (Aumenta) Reducdo em titulos e valores mobilidrios - - 13.080
pelas dreas e colegiados locais. T5 i 17,032 —rw Aquisicio de Investimentos - - | (108s4)
0 Banco Coof Sicredi S.A. resg pelo conjunto de politicas, o Periado B2 23220 i (T SBSRIBR | © 05 e o o soem| igae e
nt P i o d Sﬂldosnoinidodng riodo em 01/07/2015 | 85. 17.980 | 209.356  Aquisicio i (3764} (6259) | | )
mmdolog-asvokndasaam role e gerenciamento das expasicBes 20 risco de créd as s L i
dem o Sistema, | indo como principals atri f pelas Itado exercicio anterior - - no Inta (2.187)| (4.568) | 2.316)
politicas mrpurmmas de gestio de risco de crédito; e e propor metodologias de Caprtal de associados . - ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - Caiia Liquido Proveniente/{Aplicado] (25.890)| (29.385) {12.442)
dassificacio de risco de crédito, inclusive por meio de m qu 5; aferir e o as de capital 3,003 : 3003 Integralizacio de capital 3003] 5416 8709
exigibilidades de capital para cobertura de risco de crédito do; e realizar o ] Baixas de capital (2.128) & (2128)  Baba de capital (2.128) 5.142) {4.735)
constante das exposicBes sujeitas ao risco de crédito de todas as empresas do Sicredi, Resuitado da periado s, . 23.192 23 192 “P'.‘a . . (5.
As dreas e colegiados locais s30 responsaves pela execugio do gerenciamento de risco de pe . : luros 20 capital préprio (202) (114) (1.068)
crédito, observando as politicas e limites pré-estab Destinaches r © Distribuicio de Sobras -l (108) (113)
gerenciamento do risco de crédito nas instituigdes financeiras é regulado pela Resolugio  Destinagdo FATES - Estatutdrio (Nota 15c) 1 -| (1.298) (1298)  pooimnio Liguido de incorporada : k) 261
CMN n2 3.721/09 e a estrutura estabelecida pelo Sicredi esta em conformidade com o referido  Reserva Legal - Estatutaria  (Nota 15¢) 18.168 | (18.168) * JTVIDADES DE ENANCIAMENTOS - CGava auida 5E = 3054
normativo, ) ) ) Juros sobre o Capital Préprio (Nota 15b) 9.963 -| (10.165) (202) m DA OE 3 oE o1 1055 | 95148
A descrigio da estrutura completa e do processo de gerenciamento do risco operacional pade  Reserva Legal - Recuperago de Prejuizo 5052 | (5.052) - AUMENTO/DIM| CAIXA E EQUIVALENTE DE CAXA 191) 1 149
ser acessada por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho “Conhesa © Saldos no fim do periodo em 31/12/2015 | 96.779 |128.655 | _ 6.489 | 231,923 _ Cav@ € equivalente Ge calka 1o In/cio 00 periodo I3[ 353145 | 25455
Sicredi\Relatério\Gestio de Riscos”. MutagBes do Periodo 10.838 | 23.220 | [11.491] | 22.567  Caba e equivalente de caixa no fim do periodo  (NOTA 04) 524.104| 524104 | 353.145
Conselho de Administragdo e Diretoria (Em milhares de reals) As notas explicativas slo parte das D fes Contabels  (Em milhares de reais) As notas explicativas sBo parte das Dy Bes Contabels
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‘ SICREDI

BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2015

SICREDI

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES

CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

A Cooperativa de Crédito e 1to de Livre Admissdo Vanguarda da Regido das Cataratas
do Iguagu e Viale do Paraiba - Sicredi Vanguarda PR/SP/RU, & uma cooperativa de crédito singular,
filladaa Cooperativa Central de Crédito e Investimento dos Estados do Parand, S3o Paulo e Rio de
Janeiro - Central Sicredi PR/SP/RJ. Instituigdo financeira ndo bancéria, autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, que iniciou as atividades em 17/11/1983 e tem por objetivos principais:
i) D iver pr dep a, de uso ad jo do crédito e de prestagio de servigos,
praticando todas as operagdes ativas, passivas e acessorias proprias de cooperativas de crédito;
i} Prestar, através da mutualidade, a assisténcia financeira aos associados em suas atividades
especificas;

iii) Atuar na formagao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo.,

A execucdo das atividades obedece ao di na legislagdo assim como aos atos
regul oficiais, a0 estatuto social, e as normas internas do Sicredi.
A Cooperativa € parte integrante do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop)

desde margo de 2014, assoclagdo civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito
privado de abrangéncia nacional, conforme anexo | & resolugiio CMN n2 4.284, de 5 de novembro
de 2013,

0 FGCoop tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretagio de intervengdo ou
de liquidacio extrajudicial de instituicio associada, até o limite de RS 250 mil reals por associado
(CPF/CNPI), bem como contratar operagBes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez
com essas instituigdes.

de Renda e Contribuigdo Social quando

& constituid

As cooperativas estio sujeitas a tributagio pelo

NOTA 09 - PERMANENTE

auferirem resultados positivos em atos ndo cooperativos. Nesses casos, a pi a)
com base nas alig B consid jo as adigles e exclusbes e a compensagio de
prejuizos fiscais e de base negativa de CSLLI a 30% do lucro tributavel. aocusm de 31/12/2015 31/12/2014
p) Ativos e Passivos contingentes Cooperativa Central Sicredi (i) 18.591 18.591
As priticas contdbeis para registro, mensuracdo e divulgagio de ativos e passivos contings Sicredi Participagdes 5.A. (1) 20.524 20,524
estdo consubstanciadas na Resolugdo n® 3.823/09 do CMN, a saber: Outras Participagies e Investimentos 2 2
= Ativos contingentes ndo sido reconhecidos contabilmente, exceto quando hd garantias reais ou Sicredi Fundos es (i) 2 2
decises judiciais favordveis, sobre as quais ndo cabem mals recursos, caracterizando o ganho ooy 39.117 39.117
como praticamente certo. Os ativos conti com probabilidade de éxito provdvel, quando - =

. sdoapenas divulgados nasd cBes i X ] . ; : uatnr%s em milhares de Reais
» Passivos conti s3op dos quando as perdas forem avaliadas come provéveis e os {i) Apreser?tamos a!_x!mo as |nfDrTna_cﬁes dos |mesl|_rne11tos referentes ao nlmero de agBes/quotas,
montantes Ividos forem dveis com suficiente ca. Os passivos ¢ percentuals de participagdes e movimentagdes patrimonials:
avaliados como de perdas possiveis sdo divulgados, e agueles ndo mensurdveis com suficiente Sieredi Bes S.A.  Sicredi Fund: id hva Central Sicredi
seguranga e como de perdas remotas ndo sdo provisionados efou divulgados; 31/12/2005  31/12/2014 31122015 31/12/2014 31f12f2015 31/12/2014
* As obrigagbes legais sdo processos judiciais e administrativos relacionados a obrigaghes  Nimero de agBes/ 6.680.721 ON 6.680,721 ON 2 2 18590813 18500813
tributdrias e previdencidrias, cujo objeto de © 30 é sua legalidade ou constitucionalidad quotas possuldas 13,843,532 PN 13,843 532 PN Quotas CQwotas Quotas Quotas
que independente da avaliagio acerca da probabilidade de sucesso, tém os seus Percentual de participach 2,55% 2,70% 1,45% 1,47% 12,03% 12,16%
reconhecklos integ nasd cesfinanceira Capial sscal 804351 764040 138 13% 1545 152009
qlisﬁrnatil\m :un‘l.ihe!s » A " x -4 Patriménio liquido 874473 798719 193717 190,033 155.966 154,364
As estimativas contabeis sdo deter pela (30, ofatorese p 2 5
estabelecidas com base em |ulgamento, que sdo a cada . tens significativas 522 /lquida do exercico £2.1%5 Lot .

Valor da investimento 20.524 20524 2 2 18591 18.591

sujeitos a essas estimativas e premissas incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor
provivel de realizagdo ou recuperagdo, as provisbes para perdas, as provisBes para contingéncias,

Outros Ingressos e Receitas Operacionals para fins de comparagio na Demonstragdo de Sobras ou
Perdas do exercicio de 2015, conforme previsto no Pronunciamento Técnico - CPC 23, Os valores
que foram alterados estdo a seguir indicados:

DescrigBes 31 de dezembro de 2014
~ Ajustes Saldos original
=3 prd forma em 2014
Outros Ingressos e Receitas Operacionals 42.200 (1.305) 43.505
Proviso para Imposto de Renda (274) B80S {1.079)
Provisio para Contribuicio Social (181) 500 (681)

valores em milhares de Reais
b) Imobilizado de uso e intangivel

Acarteira de crédito estd assim composta e classificada:
d rteira d

a) Composic édito por tipo de operagio
31/12/2015 31/12/2014
ea Circulante  N3oCirculante  Total Total
Empréstimos e titulos descontados 304.303 103.535 407.838 349.596
Financiamentos B4.625 102.332 186.957 199,370
Financi rurais e ag 222128 16.856 ?33\.332 B?.?B_S
Carteira total 611.056 222,721 833.777 786,749

valores em milhares de Reais
b) Composicdo da carteira de créditos segregada por tipo de cliente, atividade econdmica e faixas

valores em milhares de Reais

A autorizagdo para a conclusdo destas demonstragies contabeis foi dada pela Diretoria em 2 de
margo de 2016,

NOTA 03 — RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS

As principais priticas contdbeis adotadas para a ¢do das
foram:

a) Apuragio do resultado

0Os ingressos e os dispéndios, assim como as receitas e as despesas, sdo registrados
mensalmente de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que os ingressos e os

A Coop L & parte integ) da Sicredi Fundos Garantidores, empresa sem fins marcagdo a mercado de instrumentos financeiros, os impostos diferidos, entre outros. A
lucrativos cuja formag3o de reservas advém de contribuigBe: is e dindrias de liquidag3o das transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes Tasaniaks b St/13/2004
cooperativas associadas ao fundo o qual tem por objeto assegurar a credibilidade e a em razdodeimprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao. imobfiizado de Uso de depreciacio: Custe  Deprecaco/ L. i
solvabilidade das suas associadas e a do Sicredi. Conforme regras estabelecidas nos IR L ERSL NIUNZ I A L7Y % cortigiae ':';fxﬂ"
dos Fundos , as contribuigBes mensais s3o apuradas pelo somatdrio - - N N N imobilizaghes em curso 1837 1837 T
de duas parcelas: parcela fixa, relacionada ao objetivo de cada Fundo; e parcela varidvel, relativa ?;;I:x';f:t:ni;mm e Calray, Ricaim cunsderchos coo calia 8 Squivalamas. e walia 06 Terrenos : 1..177 1._47;- 1.”7
a0 risco imputado ao Sistema (considera niveis de liquidez, de margem de capital e de utilizagdo . EdificagBes ph :u; vy (3.408) T 'I;’.AJO
de dispositivos de seguranca), Além disso, o uso de recursos dos Fundos implica na  Caixa e equivalentes de caixa 31/12/2015 31/12/2014 otalachts i > 5
majoragiodessas contribuicBes mensais. Disponibilidades 12.935 11.938 Mol 4 SOTIGETSHEST AN 10 ix :'ﬂ: :;i;:: ::;; :'r:::
NOTA 02— APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS RelagBes Interfinanceiras - Centralizacio 511.169 381,207 Sistema de comunicagdo 10% 1.416 (375) 1041 795
fi i G Central . .
As demonstragBes contdbeis foram elaboradas, e estdo sendo apresentadas, na forma da Tlnar::eura £m AL TR ETERYT Sistema de de dados 20% 7.198 14.578) 2621 2879
legislagio societdria e de acordo com as priticas contdbeis adotadas no Brasil, especificamente o : t Slstem e segurance 10% 1050 (581) 469 496
aquelas aplicadas 3s entidades cooperativas, as disposicBes das Leis n? 4.595/64 e n2 5.764/71, T ——r——— I‘""'fl‘l-‘ s ‘;"‘“’“”‘ 20% 481 (342) 139 168
com alteragBes da Lei Complementar n® 130/09 e &5 normas e instrugdes do Conselho Monetario [N EE gl LG L LL AL A s ) 72 mobilizado de Usa (1 46545 (ua-Bacy 20408 | 2054
Nacional = CMN, Banco Central do Brasil - Bacen, e do Comité de Pronunciamentos Contibeis — 31/12/2015 31/42/2014  Intangivel (i) ( )
CPC. ntangivel (ii 15.233 5.799) 9.434 6.234
_— icagBes Interfinanceiras de Liquidez i
0 CPC, desde o ana de 2008, emite normas ¢ interpretages contdbels alinhadas & normas 7 i Circulante Ndo Circulante  Total  Total B e T "159-’5%;} o
internacionais de c bilidade. A Cox iva aplicou os i pronunci , Ja Aplica 3 -~ - . : |
¥ 5 em Depdsitos de Poupa 15 - 15 48

recepcionados pelo Bacen; CPC 01 {Redugdo ao valor recuperdvel de ativos), CPC 03 plicacles & pés < i upansa valores em milhares de Reais
{Demonstragdo dos fluxos de caixa), CPC 05 (Divulgagdo sobre partes relacionadas), CPC 23 CDi Banco Cooperativo Sicredi S.A. - 19.934 19.934 1341 {n por base inagBes do pronunciamento técnico CPC 01, a entidade ndo identificoua
Paliticas Contdbeis, Mudanga de Estimativa e Retificagio de Erro), CPC 24 (Eventos i i i X 1.389 necessidade de adequacdo do valor dos ativos contabilizados, uma vez que os bens registrados no
! I ) e CPC 25 (F e 5 ivos conti :alivos- -: ] oi demais Yosol da5 Apbcsces em Depiisitos Inerfinancelios 5 1993 & 945 - imobilizado apresentam valor residual inferior aos praticados pelo mercado.

: gl ot e o . p valores em milhares de Reals  (ji) Valores reclassificados de "Adiantamentos para pagamentos de nossa conta” para "Outros Ativos
pronunci serao aplicaveis a partir de sua aprovagao pelo orgao regulador, _ Intanghvels”, no sub grupo i i h e tecnologia para desenvolvimento
a) - Reapresentagio dos valores F P de forma p NOTA 06 — OPERACOES DE CREDITO .. de softwares que j3 estio em uso pela G , bem como | imentos para aquisicies de
As provi para de Impi P T P e T e e S e e pe e E PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDACAO DUVIDOSA imobilizado na Confederacdo, sendo amortizado com base nos beneficios econdmicos futuros
i cdes de 31 de d bro de 2014 foram revertidas e estio reapresentadas no grupo incorporados aos athvos quando consumidos pela entidade, por meio do seu uso.

NOTA 10 - DEPOSITOS
Apresentamos, a seguir, os depdsitos por faixa de vencimento:

Da 31/12/2015 31/12/2014
Sem vencimento De3ai2 Acima de
& até 3 meses meses 12 meses 1 LI
Depdsitos 2 vista 178.291 - - 178.291 142,938
Depésitos a prazo 17.924 20124 695315 733363 566,364
_Total 196.215 0124 695315 911654 709.302

valores em milhares de Reais

NOTA 11 - OBRIGACOES POR REPASSES INTERFINANCEIROS

dispéndios e as receitas e despesas devam ser incluidas na apuragio dos
periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se correlacionarem,
ind d de recebi 0, alocados de forma proparcional de acorde
com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo-
cooperativo, quando ndo identificados com cada atividade.

As operagbes com taxas pré-fixadas sdo registradas pelo valor de resgate, e as receitas e
despesas correspondentes ao periodo futuro s3o apresentadas em conta redutora dos
respectivos ativos e passivos. As receitas e despesas de natureza financeira s3o contabilizadas
pelo critério “pro rata” dia e calculadas com base no modelo exponencial, As operagbes com
taxas pos-fixadas s3o atualizadas até a data do balango.

De acordo com a Lei n2 5.764/71, 0 Itado é segregado e ap io em atos coop A
aqueles praticados entre as cooperativas e seus associados ou pelas cooperativas entre si, paraa
consecugdo de seus objetivos estatutdrios, e atos ndo cooperativos, agueles que importam em
operagbes com terceiros ndo associados.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa sdo rep jos por disponibilidades em moeda nacional e
relages interfinanceiras - centralizag3o financeira, cujo vencimento das operagBes na data da
efetiva aplicacdo seja igual ou inferior a 90 dias e apresentam risco insignificante de mudanga de
valor justo,

c) Aplicagbes interfinanceiras de liquidez

31/12/2015 31/12/2014
Vencidasa A vencer As obrigagbes por repasses interfinanceiros sdo apresentadas a seguir:
Setor Totalda  Totalda
partirde  Até De9la Acimade Carteira = 7 31/12/2015 31/12/2014
i5dias S0 dias 3pSdias 365 dias porrep Girculante | No Circulante  Total Total
ragdes financeiras  Pessoas Fisicas B8.173 49.734 94,896 130768 283,571 301576 Recursos do Credito Rural 217.996 16.469 234,465 232170
Rural 991 21391 199746 16854 (238982 237.783 Banco Cooperativo Sicredi S.A. 217.996 16.469 230465 232170
Industrial 126 6.091 10.889 337 20,477 13.923 Total 217.996 16.469 234.465 232.170
Comércio 2.030 39.032 77.554 36410 155026 116114 T .
valores em milhares de Reais
Itados dos _Qutros Servigos 3.327 30045 67.031 35318 135721 117353  aq ghrigagBes por repasses interfinanceiros operam com uma tma de 1,5% a.a. até B,75% a.a. com
Total 14.647 146.293 450.116 222731 833.777 786.749 Venci de 09/01/2016 até 15/06/2019.

valores em milhares de Reais

c) Composigio da carteira de créditos por niveis de risco

e | o Carteira ProvisSo para operacdes de Crédito
31/12/2015 31/12/201a8 31/12/2015 31/12/2014
Nivel & 0,50 555.543 291.785 2.778 1.459
Mivel B 1,00 145.771 383.495 1.458 3.835
Nivel C 3,00 61.358 56.747 1.841 1,702
Nivel D 10,00 47.804 36.214 4,780 3.621
Nivel E 30,00 11.323 10.621 3.397 3.186
Nivel F 50,00 10,873 8.272 5.436 4136
Nivel G 70,00 2.531 2.814 1.772 1.970
Nivel H 100,00 23,862 13.367 23.862 13367
Total (i) 859,065 803.315 45.324 33.276

valores em milhares de Reais

Representam operagbes a pregos fixos referentes 4s compras de titulos com cc de
revenda e aplicagBes em depdsitos interfinanceiros e estdo demonstradas pelo valor de resgate,

liquidas dos rend aapropriar correspe aperiodos futuros.
d)RelacB P i N
05 recursos c pela Coop ndo | idos em suas atividades sdo c lizads

através de repasses interfinanceiros para a Cooperativa Central, os guais sdo por ela utilizados
para aplicagdes financeiras. Essas operagdes sdo caracterizadas como atos cooperativos, pela
Lein? 5.764,71 que define a politica nacional do cooperativismo,

&) Operagbes de crédito

Estdo demonstradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos. As operagdes de crédito
estio classificadas de acordo com andlise da Administragdo quanto ao nivel de risco,
considerando a conjuntura econdmica e os riscos especificos em relagdo as operagbes, aos
devedores e aos garantidores, observando os pardmetros estabelecidos nas Resolugbes n®
2.682/99en®2.697/00do CMN.

A atualizacdo (“accrual”) das operagbes de crédito vencidas em até 60 dias é contabilizada em
receitas de operacdes de crédito, e a partir do 612 dia, em rendas a apropriar. As operagies
classificadas como nivel "H" permanecem nessa classificag3o por seis meses, quando entdo sio
baixadas contraa i3 i ec ladas, por cinco anos, em contas de compensag3o,
ndo mais figuranda no balango patrimonial.

f) Provisio para operagdes de crédito

A provisio para perdas com operagdes de crédito é fundamentada na anilise das operaghes e
leva em consideragdo a conjuntura econdmica, a experiéncia passada, os riscos especificos e
globais das carteiras, considerando os critérios de provisionamento, definidos nas Resolugdes

NOTA 12 - OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS

n

Os empré 530 apr 15 3 Seguir:
ObrigacBes por empréstimos ; SNisians AYL/2HA
Circulante . N&o Circulante Total Total
Emprétimos no pais - outras Instituighes. 14,827 - 14.827 32.620
Cooperativa Central Sicred| 14.827 - 14,827 14.453
Banco Cooperativo Sicredi S.A. s - - 18.167
Total 14,827 - 14.827 32620

valores em milhares de Reais

As obrigacbes por empréstimos operam com uma taa de 0,041572% a.m. com vencimento em

17/03/2016.

NOTA 13 - OUTRAS OBRIGACOES - DIVERSAS
As obrigagdes diversas, classificadas no passivo no grupo de outras obrigacBes estdo assim compostas:

Em abril/2015, implantou-se nova metodologia de classificagiio de risco de crédito no Sicredi, com o 31/12/2015 31/12/2014

bjetivo de reduzir proc innais, bem como auferir maior acurdcia e eficiéncia no processo Outras obrigagDes - diversas Circulante  NSo Circulante Total Total
de provisdo para devedores duvidosos. A nova logia ¢ baseada em abardag iStica, o ooues 6.827 . 6827 8506
considerando testes e estudos quantitativos das perdas histdricas da carteira de crédito, objetivando q 2 : 4

belecer o volume adequado de provisio p perda esperada do portfdlio, ObrigagBes por convénios oficiais 29 29 6

De acordo com o CP_C 23 apresentamos a mudanga na Iva contabil da Co iva de Crédito  ObrigagBes por prestagio de servico de pagamento  1.280 - 1.280 204
ell ) de Livre Va £ da da Regido das EE‘LEHTBS do Iguagu e Vale do Pamrba ~  Provisdo para pagamentos a efetuar 12,313 12313 10.296
Sicred| Vanguarda PR/SP/RJ a qual registrou um aumento de provis3o para operages de crédito de Proviss . i tes (i) _ 6.243 5.061
10,07% em relacio a ia anterior. A ¢ 30 com 0 exercicio anterior encontra-se po CY o0 Pora passivos contingentes | 6.243 : :
quadro acima. Credores diversos - pais (i) 25223 - 25.223  18.264
(i) Estdo inclusos na base de cilculo da provisdo para operagdes de crédito valores relativos a outros  Outras dividas subordinadas (iif) = 5,907 5.907 5.797
créditos, assim compostos: Total - 51915 5,907 57.822 48,154

A =y 31/12/2015 31/12/2014

Circulante  Nio Circulante Total Total
Avals e Fiangas Honrados 693 693 -
Devedores por compra de valores e bens 229 138 367 544
Titulos e créditos a receber 24.226 2 24.228 16.022
Total 25.148 140 25.288 16.566

valores em milhares de Reais
d) Operagdes renegociadas e em prejuizo

Em conformidade com a Resolug3o CMN n® 2.682/99, artigo 11%, 11, os montantes de operagBes
renegociadas, langadas contra prejuizo e recuperadas de prejuizo estdo assim compostos:

h) Investimentos
Estdo demonstrados ao custo de aquisigdo, ajustados por provisdo para perdas quando
aplicavel,

n® 2.682/99 e n® 2.697/00 do CMN, associados s avaliagdes procedidas pela Administragdo, na Operacdes 31/12/2015 31/12/2014
determinagdo dos riscos de crédito. Renegociadas 19.337 15.726

is ati ircul. lizd longop {ndo circul ) Langadas contra prejuizo (i) 41.743 28.374
Demonstrados pelos valores de realizagdo, incluindo, quando aplicivel, os MOS8 35 Rec das de (i} 8.362 7.787
variagdes :'nuneta'riasl :pra-rata" dia incorridos e as variagbes cambiais, deduzi .I das valores enn milhares de Reals
LTS 4 para perdase aovalorde mercado e rendasaapropriar. {1} O= saldos apresentados estio atualizados com os juros contratuais e encargos de inadimpléncia.

valores em milhares de Reais
{i} A conta 'Provisdo para passivos contingentes' recebe, além dos registros detalhados na nota
explicativa seguinte (Passivos Contingentes), o registro das i sobre as C i da
Cooperativa no valor de RS 5,130 mil.
As provisbes sobre coobrigaghes assumidas pelas singulares na realizacio de operagbes de seus
cooperados junto ao Banco Cooperativo Sicredi 5.A., estdo registradas na rubrica 4.9.9.35.90-9 -
Provisio para Passivos Contingentes - Outros Passivos, e foram constituidas com base nos mesmaos
critérios preconizados na Resolugdo 2682/99 do Conselho Monetdrio Nacional - CMIN,
{ii) A conta Credores Diversos - pais, esta assim composta:

Credores Diversos - Pais

31/12/2015 31/12/2014

___Parcelado Lojista B.895 6.961
Agenda cartio Visa a pagar 7.8902 6.360
P lado Lojista a Vencer - Mastercard 2.523
5.903
25.223

valores em milhares de Reais
(i} As dividas subordinadas elegiveis a capital refere-se a contratos de mutuo com cldusula de
bordinac3o firmados em d o

NOTA 07 — OUTROS CREDITOS — DIVERSOS

Os créditos diversos, classificadc grupo de outros créditos do ativo, estio assim compostos:

- de 2013 com vencimento em julho de 2021 pela Cooperativa e o
Baneo ivo Sicredi S.A. co hietivo de al as operagies de crédito .

NOTA 14 - PASSIVOS CONTINGENTES

vigentes, considerando, para as respectivas bases de calculo, a legislagdo pertinente a cada
tributo.

forma a assegurar que os ativos ndo estejam registrados por um valor superior aquele passivel de ser
recuperado por uso ou por venda.

1) Imobilizado de uso Esta Cooperativa possul passivos contingentes em andamento, sendo que os valores estimados e suas
Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a manutengdo das Outros Crédios-Diversos 31/12/2015 31/12/2014  respectivas movi s B proviss 3 no quadro a seguir, conforme a natureza dos
atividades ou exercidos com essa finalidade. Esta demonstrado ao custo de aquisicio. A Circulante Nio Clrculante  Total Total passivos.
depreciagio do imobilizado de uso é co da pelo método linear, com base Nas takas anuais . wamentos e antecipagdes salariais 434 N 434 168 Saldo Inicial do iaBode Saldo Final do
mencionadas na Nota "Permanente” item "b", que levam em consideracdo a vida atil- = Natureza Periodo- Aumento Provisio Balya/Reve Periodo-
v Adiantamentos para pagamentos de nossa conta (ij  5.042 - 5.042 4533 Provisio
econdmica dos bens, 01/01/2015 31/12/2015
) intangivel Devedores por compra de valores e bens 229 138 367 544 Trabalhista 198 1091 (453) 834
Corresponde a direitos adquiridos que t8m por objeto bens incorpéreos destinados &  pevedores por depésitos em garantia 784 - 784 a3g -
manuten¢do do Sistema ou exercidos com essa finalidade. Estd demonstrado aos valores de a A . 1095 1.095 455 Civel %0 479 (290) 279
custo e contempla gastos na aquisicio e desenvolvimento de logiciais, ajustado por = ; L: . : Total 286 1570 (743) 1.113
amortizacGes acumuladas, calculadas a partir do momento em que comegam a serem  tulos e créditos a receber 24.226 1 4227 16022 Valor B HoTVIorE
usufruidos os beneficios respectivos, com base em taxas anuais que levam em consideragio a  Devedores diversos - Pais 2.999 - 2,999 1.922 Valor
vida util-econémica dos bens, conforme mencionado na Mota "Permanente” item "b" M de Perda de perda Saido ey =
s s St et E e . Total 34.809 133 34.948 24822 - pe 31/12/2015 31/12/2014
L : bl e ) . I ilhares de Reai i
Os valores realiziveis e exigiveis com prazos inferiores a 360 dias estdo classificados no (1) Do saldo de R$ 5.042 mil da conta de Adi para Mo ordm :;s:co::.!ﬁsed,;;g Trabaihista Provavel 834 834 196
clrculante, e os prazos superiores, "°|_°"3° prazo (n3o circulante). mil refere-se a projetos de investimento em tecnologia para desenvolvimento de softwares em Trabalhisty Passivel 125
1) Redugdo ao valor recuperdvel de ativos andamento. Civel Provével 79 279 90
0O imobilizado, os bens ndo de uso prdprio e os outros ativos ndo circulantes, inclusive o ativo _ Civel Possivel 745
intangivel, s3o revistos anualmente para se identificar evidéncias de perdas ndo recuperaveis, NOTA 08 — OUTROS VALORES E BENS Tributaria Possivel 110 N
ou ainda, sempre que eventos ou alteragfes nas circunstancias indicarem que o valor contdbil Bens ndo de uso proprio 31/12/2015 31/12/2014 Total 2083 113 286
pode ndo ser recuperdvel. Quando este for o caso, o valor recuperdvel é calculado para verificar inbels 3.802 1947 - - - -
se hd perda. Quando houver perda, ela é reconhecida pelo montante em que o valor contdbil do i . valores em milhares de Reais
ativo ul seuvalor rec dvel, que é o malor entre o prego liquido de venda e o valor em Velculoseafins 78 El . . .
sode umativa. Bens em regime especial 556 10 (I} Quanto a G ia ac passui em
2 i = B pe versando sobre matéria tributdria em que discute a incidéncia do tributo ISSON. O processo encontra-se
m) Deplaltos aprazo ; Subtotal Bens no de uso préprio 4.436 2158 em fase de impugnagia tramitando junto  Secretaria Municipal da Fazenda de ia, atingindo o
Estdo demonstrados pelo seu valor de resgate, quuldnsdasdeslpesilsfina[\celrasader.orrer. Material em estoque 16 5 valor de RS 109.745,32, cuja conclusio da andlise juridica é de que a probabilidade de perda é considerad
n) Demnais g alongo prazo (ndo circ possivel.
Demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, incluindo, quando aplicivel, os encargos Despesas antecipadas 271 115 Em janeiro de 2014 a aliquota da contribuigio a0 SAT foi alterada de 1% para 2% sobre a folha, visando
e as variagbes monetdrias em base “pro-rata” dia incorridos, deduzidos das cor ! Provisdo [Reducdo do valor recuperdvel-Bens ndo de uso) {435) (487) atender ao disposto no Decreto n® 6.957/2009. Em abril de 2015 passou-se a recolher, para todas as
despesas a apropriar. Total I 2 = idades do Sicredi, a contribuicio previdenciria relacionada ao INCRA, que corresponde a 0,2% sobre a
o) Impostos e contribuigdes otal Outros Valores e Bens .238 1.791 faolha de acordo com a jurisprudéncia administrativa e judicial. Os valores devidos foram recolhidos em
As provisdes para | de Renda, Contribuigdo Social, Prog de Integragio Social - PIS e . valores em milhares de Reais novembro, ademas, tais alteragBes ndo ocasionam i | nasd goes fi i
Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS foram calculadas as aliquotas  © §0es p no CPCOL, foi ¢ p no me de RS 435 mil de
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BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2015

. SICREDI

NOTA 15 — PATRIMONIO LIQUIDO
a) Capital Social
O capital social é dividido em quotas-partes de valor unitdrio equivalente a RS 1,00 (um real),
sendo que cada associado tem direito a um voto, independente do nimero de suas quotas-
partes, e estd assim composto:

31/12/2015 | 31/12/2014

Capital Social (valores em milhares de Reais) 96.779 79.747
Total de associados 100.106 86.671
b) Juros ac Capital
A Cooperativa de Crédito e Ir de Livre Ad d0 Vanguarda da Regifo das Cataratas

do Iguagu e Vale do Paraiba — Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ, efetuou o pagamento dos juros ao
capital no percentual de 12% em Capital, no montante de RS 10.165 mil.

Calculados em conformidade com a Lei Complementar 130/2009, observando-se o limite da
taxa SELIC, neste exercicio o seu pagamento foi considerado dedutivel na apurago do imposto
de renda e da contribuicdo social conforme prevé o pardgrafo unico, artigo 49, da Lel n®
4.506/1964 combinado com o artigo 348, I, do Decreto n? 3000 de 1999. Para tanto, a despesa
financeira, passou a ser classificada como ato ndo cooperativo em 2014,

c) Destinagbes

A Cooperativa de Crédito e Ir de Livre do Vanguarda da Regido das Cataratas
do Iguacu e Vale do Paraiba — Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ, d suas sobras conf o
estatuto, sendo que 70% foram destinados para Reserva Legal e 5% para FATES.

NOTA 16 — SICREDI FUNDO GARANTIDOR

Conforme previsto na Nota Explicativa 1 — Contexto Operacional, em 2015 a Cooperativa de
Crédito e |  de Livre Ad 30 Vanguarda da Regido das Cataratas do [guacu e Vale
do Paraiba - Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ utilizou o recurso da SFG - Sicredi Fundo garantidor, na
forma de doagdo, no valor de RS 40 mil {RS 430 mil em dezembro de 2014), registrada no grupo
de “Outras Receitas Ndo Operacionais”,

A legislagdo que rege as cooperativas de crédito prevé exp como ie destas o
recebimento, em cardter eventual, de recursos isentos de remuneragdo ou a taxas favorecidas,
de qualquer entidade, na forma de doagdes, empréstimos ou repasses.

NOTA 17 — TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

a) Institui¢bes relacionadas
A entidade efetua transagdes com partes relacionadas, abaixo apresentamos as operagdes
realizadas com as Centrais e Confederagdo:

31/12/2015 31/12/2014

Ativo

_Relagdes interfinanceiras - Centralizacdo financeira (Nota 03d)  511.169 341.207
Rendas a receber - 14
Diversos 4.866 4.670
Investimentos (Nota 09a) 18591 18591
Intangivel (Nata 09b) 9434 = 6234
Passivo - -
Qbrigagbes por empréstimos e repasses (Nota 12) 14.827 14,453
Provisdes para pagamentos a efetuar 947 736
Credores Diversos 200 381
Receitas
QOutros ingressos e receitas operacionais (Nota 18) 58.492 30.261
Despesas

_Operagdes de Empréstimos e Repa: 1.828 1353
Outros Dispéndios e Desp. Administrativa 1.668 1.370
Outros Dispéndios Despesas Operacionais 13.941 11.186

valores em milhares de Reais

b) o PO e Ow
As transagbes com partes relacionadas a saldos de depdsitos (a vista e a prazo) e
operagbes de crédito mantidas na instituicio por seus inistrad {di econselhei

de administragdo), assim como a remuneragio recebida pelas pessoas chave da administragdo.
As operagbes de crédito e captagbes de recursos com partes relacionadas foram contratadas em
condigGes semelhantes as praticadas com terceiros, vigentes nas datas das operages.

As garantias oferecidas em razio das operagbes de crédito sdo: avais, garantias hipotecdrias,
caugdo e alienagdo fiducidria. Abaixo apresentamos as operagdes realizadas com
administradores:

Detalhamento das operagBes ativas e passivas 31/12/2015 % em relagio ao total  31/12/2014
Depésitos & vista 95 0,05% 146
Pessoas fisicas 95 146
Depdsitos a prazo 1.203 0,16% 1.168
Pessoas fisicas 1.203 1168
Operagdes de crédito 736 0,09% 23719

valores em milhares de Reais

thrine dactinad,

¢} Beneficios s partes relaci | chave da admini 5

Pessoas chave da administragio sdo as que tém autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, diregdo e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo
qualguer administrador (executivo ou outro dessa entidade). Nestes dados estdo inclusos todos
os beneficios de curto prazo e pds-emprego concedidos pela entidade aos cargos de Presidente,

Vice-Presidente, Dir u outros gue ham a substituir os mesmos.
Beneficios | 31/12/2015 | 31/12/2014
Pessoas chave da administracio | 2.605 2.210

RELATORIO DE AUDITORIA
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ao Conselho de Administragdo, a Administragio e aos Cooperados da Cooperativa de
Crédito e Investimento de Livre Admissdo Vanguarda da Regido das Cataratas do Iguacu e Vale do
Paraiba — Sicredi Vanguarda PR/SP/RI - Medianeira - PR

Exami as d goes is da Cooperativa de Crédito e Investimento de
Livre Admissdo Vanguarda da Regio das Cataratas do Iguagu e Vale do Paraiba — Sicredi
\ da PR/SP/RJ, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2015 e as

valores em milhares de Reals

NOTA 18 — OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS

Deste item na Demonstracio de Sobras ou Perdas o valor de RS 56.664 mil (RS 28.908 mil em
dezembro de 2014) refere-se a receita com administragdo financeira, que é resultante da aplicagdo
dos recursos captados, junto 3 Cooperativa Central de Crédito e Investimento dos Estados do
Parand, S3o Paulo e Rio de Janeiro - Central Sicredi PR/SP/RJ.

NOTA 19 — OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS

Este item na Demonstragdo de Sobras ou Perdas apresenta os seguintes valores: RS 12.103 mil (RS

8
respectivas demonstragdes de sobras ou perdas, das mutages do patriménio liquido e dos fluxos
de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contdbeis e demais notas explicativas.

Ri bilidade da admini Ao sobre as d ¢d tibeis: A administracio
da Cooperativa é responsavel pela 30 e adequada ap 30 dessas d
contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicivels as instituigBes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessdrios para permitir a elaboragio de demonstragbes contabeis livres de
distorgio ,independ se causada por fraude ou erro,

P bilidade dos audit ind i Nossa respe éadeexp

uma opinido sobre essas demonstragbes contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o

9,281 mil em dezembro de 2014) refere-se ao rateio das despesas da Confederacdo Sicredi; RS
1.946 mil (R 2.203 mil em dezembro de 2014) refere-se ao valor de Contribuigdo a Sicredi Fundos

cump de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada
com o objetivo de obter seguranca | de que as d c0 abeis estdo livres de
distorgdo Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para

Garantidores e RS 1.288 mil (RS 1.536 mil em dezembro de 2014) refere-se ao rateio d;
da Cooperativa Central de Crédito e Investimento dos Estados do Parand, 3o Paulo e Rio de Janeiro
- Central Sicredi PR/SP/RI.

NOTA 20 — COOBRIGACOES EM GARANTIAS PRESTADAS

As garantias prestadas pela Cooperativa sob a forma de aval, fianca ou outras coobrigacdes estio
assim compostas:

Coobrigagbes em garantias prestadas 31/12/2015 31/12f2014
Garantias prestadas em operagdes de associados (i) 307.121 302.490
FINAME - Agricola, Banco Sicredi, BRDE 96.859 108.888
Pronaf 149.105 136.792
Qutros 61.157 56.810
Coobrigaces em cessoes de crédito 316 360
Total 307.437 302,850

valores em milhares de Reais

(I} Nas garantias prestadas estdo inclusas as operacdes com recursos recebidos de instituigbes
financeiras e repassados aos associados via Banco Cooperativo Sicredi 5.A., em que a Cooperativa é
Intermedidria e garantidora soliddria por forga de contrato firmado entre as partes.

NOTA 21 - SEGUROS CONTRATADOS

Em 31 de dezembro de 2015, o5 seguros c

530 C suficientes pela

obtengdo de evidéncia a respeito dos valores e divulgagbes apr jos nas derm poe:
contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a
avallagdo dos riscos de distorg3o relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles internos
relevantes para a elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragbes contibeis da
Cooperativa para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias,
mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre a eficicia desses controles internos da
Cooperativa. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagdo das praticas contdbeis
utilizadas & a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela administragdo, bem como a
avaliagdo da apresentagdo das demonstragbes contdbeis tomadas em conjunto. Acreditamos que
a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido,

Opinido: Em nossa opinido, as demonstragbes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicio patrimonial e financeira da
Cooperativa de Crédito e | i de Livre Admissdo Vanguarda da Regido das Cataratas do
lguagu e Vale do Paraiba — Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ em 31 de dezembro de 2015, o
desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as instituighes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil,

CNAC

Porto Alegre (RS), 03 de margo de 2016,

Joelson de Siqueira de Souza
Contador CRC - PR 051818/0-7
CNAI 2481

30 para cobrir relacionados a garantia de valores e bens de

adr
propriedade da Cooperativa.

NOTA 22 - EVENTOS SUBSEQUENTES

N&o houve qualquer evento subseq para as d raghes cc is encerradas em 31
dedezembro de 2015,
(Tl /1) D,
Ty all (A1)
#Aldo Dagostim Antonio Clagndo Sobrinho Antonio Elarindo Sobrinho
Diretor Executivo Diretorde Operaglies ~Contador
CPF 557.063.555-91 CPF 615.552.409-25 CPF 615.552.409-25

CRC: PR-049071/0-3

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito e Investimento
de Livre Admissdo Vanguarda da Regido das Cataratas do Iguagu e Vale do Parafba - Sicredi
Vanguarda PR/SP/RJ e no exercicio das atribuigdes legais e estatutdrias, examinamos o Relatdrio
da Administracio e as D ¢bes Contdbeis compreendendo: Balango Patrimonial,
Demonstragdo de Sobras ou Perdas, Demonstracio das Mutacbes do Patrimonio Liquide,
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e demais demonstrativos, documentos
estes relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2015.

Com base nos nossos exames, nos relatdrios disponibilizados pela auditoria interna e, nos
relatdrios disponibilizados pela auditoria externa emitidos pela Confederagdo Nacional de
Auditoria Cooperativa - CNAC, somos de parecer favordvel a aprovagdo das mencionadas
demaonstragbes.

Medianeira / PR, 12 de fevereiro de 2016

Giovani Esbabo
Canselheiro Fiscal Efetivo

Alcel Lazzarin
Conselheiro Fiscal Efetivo

ot |
Nifse Mool
Conselheiro Fiscal Efetivo

A
Sebastido Julio Coelho
Conselheiro Fiscal Suplente

isio Blemer

Adriana Rorato Antanello
Conselheiro Fiscal Suplente

Conselheiro Fiscal Suplente

Cascavel - PIE,

EDITAL DI CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ASSOCIAGAQ DE FAMILIARES, USUARIOS E TRABALHADORES DA SAUDE MENTAL
DE CASCAVEL - ASMC

O Presidente da Associagio de Familiares. Usudrios e Trabalhadores da Saide Mental
de Cascavel — ASMC. no uso das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto Social, convoca os
associados ¢ demais interessados para s¢ reunivem em Assembleia Geral Ordinaria a vealizar-se no
Auditorio da Prefeitura Municipal de Cascavel, no dia 20/04/2016. as 19:00 horas, prevista para a
primeira convocagio com a presenga de 173 (um tergo) dos associados, € as 1930 horas. prevista
para a segunda convocagdo com qualquer numero de associados, para deliberar sobre os seguintes
assuntos;

ORDEM DO DIA.

1 Aprovagiio do regimento interno,

2 - Prestagio das contas do exercicio 2015,

3 - Definigio de valor contribuicio dos associados;
4 - Proposta de trabalho para 2016

4 - Eleigao das comissdes de (rabalho;
5 - Outros assuntos de interesse geral

Cascavel [0 de marco de 2016

Edson Santos Oliveira
Presidente da ASMC

Cl-1162205-E16

SINDICATO RURAL DE CEU AZUL

GRGAO SINDICAL DE 1° GRAU - RECONHECIDO EN 26/06/1982
CNPENEF 8101383000181

EDITAL DE CONVOCACAQ
ELEICOES SINDICAIS

Serd realizada eleicho sindical, no dia 19 (dezenove) de abril de 2016, das 08 (oito} 35
17 {dezessete} horas. na sede desta entidade na Rua Dugue de Caxias, 245, Centro. Céu
Azul - PR, para composicio da Diretoria. Conselho Fiscal ¢ Delegado Representante
junto a FAEP ¢ respectivos suplentes deste Sindicato. relativa ao mandato do periodo de
26 {vinte e seis) de maio de 2016 (dois mil e dezesscis) a dia 25 {vinte e cinco) de maio
de 2019 (dois mil e dezenove), devendo o requerimento de registro de chapa ser
apresentado & seeretaria do sindicato no hordrio de 08 (oito} & 17 {dezessete) horas. no
periodo de 15 (quinze) dias para o registro de chapas, que ocorrerd a partir do primeiro
dia Gtil posterior & publieagio do presente aviso. O Fdital de Convocaclio da Eleigio
encontra-se afivado na sede desta entidade ¢ em ot

is pablicos.

« Céu Xzul - PR, 16 de marco de 2016,

Rd elini Pasquenti 1

Presidente

CI1162300-E16 .

UASSOCIA CA0 ATLETICA COMERCIAL §H)

EDITAL DE NOTIFICAGAO

1 ol $63

Por este instrumento particutar “Edital de N cao”, fica
aberto aos titulos abaixo relacionados, o prazo de 24 {vinte & quatro) horas, a fluir
da data desta publicagdo para comparecerem & Secretaria da Associagio Atlética
Comercial, localizada na Rua Recife, 2563, nesta cidade de Cascavel, Estado do
Parang, a fim de tratarem de assuntos de seu interesse pessoal, na forma e fins do
Art, 40 do Estatuto Social.

3782 5332 5350 7946 8267 10490
12577 12648 12764 13068 13272 13465
13552 13641 13768 13998 14308 14541
14933 15198 15228 15296 15355 153382
15450 15580 15584

Cascavel, 16 de Marco de 2015

NA: Rua Recife, 2508 -
ciube ial

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA INAUGURACAO DA NOVA SEDE E
ALTERACAO DO ESTATUTO.

A Associagdo de Cimaras de Vereadores do Oeste do Parana - ACAMOP de
Cascavel, com sede nesta cidade, na Avenida Assungfio, n® 928, bairro Alto Alegre, por
meio de sua Diretoria Executiva, devidamente representada por seu Presidente Sr. Rdmulo
Quintino CONVOCA por meio do presente edital, todos os associados e coniribuintes da
ACAMOP, para Assembleia Geral Extraordindria, que serd realizada na sede da ACAMOP,
as 19h30, do dia 30 de margo de 2016, com a seguinte ordem do dia:

i~ Inauguragdio da nova sede
2- Alteragio de Estatuto

* Novo enderego

» Licenca da diretoria

A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagio as 9 horas, com a

presenga de 50% dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora depois, com 40%

dos associados, (art.17 e 18, da 5° Afferaciio Estatuaria).
s

AV
i~ Rémulo Quintino
{Presidente da ACAMOP)

CI1162306-E16

\g———-ﬁ( Vigilancia, Transporte de Valores, Seguranga Organica
i l ”! | ¢ Escolta Armada de Cascavel e Regido.

i
! 3
";{ M ,j’ Sede Cascavel: Rua Maraho, 7 3239, Allo Alegre - CEP 86.605-220 - Fone {45) 32261793 - Fax (45} 3038-1791
Wb
S ez

s EDITAL
RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAQ
SINDICAL DE 2016.

CONTRIBUICAO SINDICAL - EXERCICIO DE 2016
VIGILANCIA ESPECIALIZADA E VIGILANCIA ORGANICA
LEIS N°7.102/83 e 8.863/94 e DECRETO N° 1.592/95

Psﬁ/dv}ﬂ Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguranca,
| &s-

Pelo presente ficam nofificadas todas as Empresas Especializadas em Seguranga
Privada, Vigilincia e Transporte de Valores, Seguranga Pessoal, Cursos de
Formagdo e especializagéo de Vigilantes e as Empresas que mantenham em seus
quadros vigilantes contratados diretamente {vigilancia organica), tudo em
conformidade as Leis n° 7.102/83, 8.863/94 e Decreto n° 1.582/95, de que a titulo de
CONTRIBUICAO SINDICAL prevista no at. 578 e seguintes da CLT, deverdo
descontar de todos os seus v p dos por esta enfidade sindical, a
importéncia correspondente a remuneragdo de 1 (um) dia de trabalho (CLT art. 580-1)
da folha de pagamento relativa ao més de marco de 2.016, (CLT art. 582}, recothendo
os valores descontados a CEF - Caixa Econdmica Federal, a0 Banco do Brasil ou aos
estabelecimentos bancérios nacionais, integrantes do sistema de amecadagdo de
tributos federais, (CLT at. 586) em nome do SINDVEL - SINDICATO DOS
VIGILANTES DE CASCAVEL E REGIAQ - CNPJ: 78.120.904/0001-48, Cddigo
Sindical n® 607.258.88437-6, durante o més de abril de 2016 (CLT. Art. 583) e
observando a Portaria MTE n° 188 de 29/01/2014, sob as penalidades previstas nos art.
598 e 600 da CLT. O comprovante de depdsito, acompanhado da relagdo nominal dos
respectivos descontados, deve ser remetido a Entidade Sindical no prazo de trinta dias
apds o desconto (precedente Normativo do TST n° 41). Alertamos que o preenchimento
da (s) GRCS (s) devera conter os nimeros dos codigos das entidades representativas
da categoria da base teritorial onde a empresa presta servigos.

J CASCAVEL /PR, 15 de Marco de 2016.

PORTARIL 016 de 17.03.2011
O Prefeito Municipal ds Capitio 1conidas Marques. o Parand. no so de suas atibuigoes legais. RESOLIE
Homologar o resuliado da licitagdo, modulidade Pregao Presencial n. * #18/2016. destinado 4 conlratagio
fornecimente de 0] (um) veieulo caminhlio Marca ! olkswagem. Modelo 15 198DC Consteliation. cquips
AX2. ana modelo 2016, 0 KM. fabricaglio nacional. combustivel diesel. ca) idade minima da cagamba de Rm®. poténcia
iquida de 186CV. minimo 04 cilindsos. 27 ke
hidraulica. edmbio ninime 6 marchas a frente ¢ | min. do tanque
2751, pieus nesos 1000 R20, 150

a salicitagio di tumicipal de Plancjamento e Desenvolvimento Urbano - Contrato de Repasse 8235192015 - Minisiério
da Ageienlrue: o ¢ P MAPA. Consideranda o Menor Prego. apos verifi a campalibilidade ¢com o cdital ¢
das Leis aplicaveis. tica dora a empresa. JCAVEL VEICULOS LTD.A, com o valor de RS

il reais). conforine classifi At e Julgamento anexos ao processo,
Capitdo Leouidas Mearques. Estado Jo Parand. em 17 de margo de 2016,
Ivar Barca

Prefeito Municipa!

EXTRATO DE CONTRATON. ©033/2016

REF: PREGIG PRESENCLAL N 0182014,
MEN

CONFRATH
CONTRATADA: K
OBIETO: Aqui

P10 DE CAPITIO LEONIDAS MARQUES - PR
TCCLOS LTDAL
(il tum) veivulo caminhlo Marca §olkswagem, Modelo 15.190DC Constellution. equipade com eagamba
baseulante 4X2. o modelo 2016, KM. fabricaglo nueivnal. combustivel diese. capacidade minima da cagamba e 8. poacia
wititng efetva liquida de 1860V, winito 04 cilindros. peso biuto mivimo homologado 13.600kg. eup. s du b U00kg.
diregdo hidraulica. cambio minimo 6 marchas & frente ¢ | 4 ré. cabing com ar condicionado original d¢ fabrica. cap. aun. do tangue
de combustivel de 2751, prieus novos 10.00 tituigio da cagambu ¢ estutura em age 1020, refdrgo extemo da
1n chapa de igo dobra i
funicipal de Planej
da Agricultura Abastecimento ¢ Pecuiia - MA
VALOR: RS 2U8.000.00 (duwentos ¢ dezoito mil reais)
PRAZO DE ENTREGA: 30 (1rints) dias. contados da data da solicitagio do Departamento de Compras. que serd efetuada somente
agio da Tiberagio dos reeursos pela Caiva Feonbmicn Federal. livre de trete. no pétio do Pago Municipal. sito i Av
2. Centro
At 22 de agosto de 2017

0:
[Un.Ove. | F¢ | SubFg |

Programs | Proj /Ativ. | Conta Despesa | Elemento Despesn | Natureza |
070t 20| 606 | ems [ 194 | 07150 | 3490520000 | 4490524800 |
070t 20 | _606_| o0is | 2067 | 02320 [ 4490520000 | 490524800 |

Capitiio Tednids Margues. Estado do Parand. em 17 de nigo de 2016
C|1 1 62307_E1 6 Tvar Barea

Prefeita Maunicipal
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edital@oparana.com.br
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g MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
'@- ESTADO DO PARANA

EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PUBLICADOS NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO - www.medianeira.pr.gov.br.

>
>
o

LEI N° 532/2016, de 07 de janeiro de 2016. Autoriza o Poder Executivo do Municipio de Medianeira, Estado do
Parana, a proceder a reposicdo das perdas decorrentes da variagdo inflacionaria, bem como o reajuste dos
vencimentos, salarios e subsidios, constantes da tabela de cargos. saldrios e vencimentos do Poder Executivo, e da
outras providéncias.

LEI N° 533/2016, de 27 de janeiro de 2016. Auteriza o Poder Legislativo do Municipio de Medianeira a proceder a
reposicéo das perdas decorrentes da variag@o inflacionéria, bem como o regjuste dos vencimentos e salarios
constantes da Tabela de Cargos e Salarios dos Servidores dos Quadros Efetivo e em Comissdo da Camara
Municipal de Medianeira e da outras providéncias.

OBS: Estes Documentos estio disponiveis na integra no Didrio Oficial do Municipio - site
www.medianeira.pr.qov.br.

DECRETO N° 001/2016, de 11 de janeiro de 2016. Dispde sobre a aprovagdo do Loteamento Jardim Rafaela
localizado no perimetro urbano da Cidade do Municipio de Medianeira, e d4 outras providéncias

DECRETO N° 002/2016, de 12 de janeiro de 2016. Exonera Servidor Cargo em Comissao, Thays Cristina Antonio,
RG n®10.353.043-1/PR, CPF n° 070.250.049-80, a pedido, protocolo n°® 46/2016.

DECRETO N° 003/2016, de 12 de janeiro de 2016. Nomeia Servidor Cargo em Comiss&o, Andreia Winkelmann
Michel, RG n° 8 568 930-4/PR, CPF n° 041.543.709-10, a partir de 11 de janeiro de 2016

DECRETO N° 004/2016, de 12 de janeiro de 2016. Nomeia Servidor Cargo em Comissao, Vitorio Hennemann, RG
n°1.222 627-6/PR, CPF n° 251.084.250-15, a partir de 04 de janeiro de 2016.

DECRETO N° 005/2016, de 12 de janeiro de 2016. Cessa Beneficio de Aposentadoria por Tempo de Servico
Contribuigao, e d& outras providéncias.

DECRETO N° 006/2016, de 12 de janeiro de 2016. Delega fungdes de Secretaria Municipal de Administragio,
Zoraia Salete Ratti, RG n° 3.487.708-4, CPF n° 431.321 709-68 e dé outras providéncias

DECRETO N° 007/2016, de 12 de janeiro de 2016. Delega atribuicbes a Secretéria Interina de Administragéo.
DECRETO N° 00812016, de 14 de janeiro de 2016. Dispde sobre o langamento e arrecadagéo do IPTU, referente a0
exercicio financeiro de 2016,

DECRETO N° 009/2016, de 15 de janeiro de 2016. Cessa Beneficio de Aposentadoria Proporcional por Invalidez,
Maria Sideni Zimmer, e da outras providéncias.

DECRETO N° 010/2016, de 21 de janeiro de 2016. Delega fungdes de Secretario Municipal de Administragao, Erci
Baldissera, RG n° 1270645/PR, CPF n° 302.751.059-20, e da outras providéncias.

DECRETO N° 011/2016, de 21 de janeiro de 2016. Delega atribuigdes ao Secretario Interino de Administragao
DECRETO N° 012/2016, de 21 de janeiro de 2016. Exonera Servidor Estatutario, Marci Terezinha Arenhardt
Correia, RG n° 618829/MT, CPF n® 474.002.901-53, a partir de 18 de janeiro de 2016, a pedido, conforme protocolo
n° 301/2016.

DECRETO N° 013/2016, de 21 de janeiro de 2016. Ivonei José Paludo, RG n® 3.120.202-7/PR, CPF n°
414.622.469-15, a partir de 15 de janeiro de 2016.

DECRETO N° 014/2016, de 21 de janeiro de 2016. Concede Pens&o por Morte e da outras providéncias.

DECRETO N° 015/2018, de 21 de janeiro de 2016. Exonera Servidor Cargo em Comissao, Eduardo Baratto, RG n°
6.395.685-6/PR, CPF n° 973.763.299-00, a partir de 14 de dezembro de 2015.

DECRETO N° 016/2016, de 21 de janeiro de 2016. Exonera Servidora Estatutdria, Marilise Terezinha Franken
Tedesco, RG n° 5.220.695-2/PR, CPF n® 783.725.269-15, a partir de 01 de fevereiro de 2016, a pedido, protocolo n®
513/2016.

DECRETO N° 017/2016, de 21 de janeiro de 2016. Exonera Servidora Cargo em Comiss&o, Dora Martins Valério,
RG n° 605.909-0/PR, CPF n° 043.182.449-54, a partir de 10 de janeiro de 2016, a pedido, protocolo n® 644/2016.
DECRETO N° 018/2016, de 21 de janeiro de 2016. Designa Servidor efetivo para o Exercicio de Fungso Gratificada,
Alexandre Valentini Pereira da Silva, RG n® 10.018.185-1/PR, CPF n° 061.716.259-06.

DECRETO N° 019/2016, de 21 de janeiro de 2016. Designa Servidor Efetivo para o Exercicio de Fungio
Gratificada, Claudir Colpani, RG n° 7.225.254-3/PR, CPF n° 022.142.769-47.

DECRETO N° 02012016, de 21 de janeiro de 2016. Transpde Servidor ocupante de cargo em comissao, Gustavo
Canali Frandoloso, RG n° 8.760.767-4/PR, CPF n° 063.624.489-01.

DECRETO N° 021/2016, de 29 de janeiro de 2016. Estabelece a 1? Revisao Proposta a Programagéo Financeira e
a0 Cronograma de Desembolsos Mensal para o Exercicio Financeiro de 2016, no ambito do Municipio de
Medianeira, Estado do Parang, e d4 outras providéncias.

DECRETO N° 022/2016, de 27 de janeiro de 2016. Dispde sobre a Progressao Horizontal pela Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores Publicos Municipais, Cargos de provimento efetivo.

DECRETO N° 023/2016, de 27 de janeiro de 2016. Dispbe sobre a Progressdo Horizontal pela Avafiagdo de

Dy dos Publicos , Cargos de efetivo,
DECRETO N" 024/2016 de 28 de janeiro de 2016 Dispde sobre a Progress3o Horizontal pela Avaliagio de
ublicos Cargos de efetivo.

DECRETO N" 025/2016 de 01 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Especial - Magistério 1° Turno - com
proventos integrais, Maria Manfroi Fuzinatto, RG n® 3.269.904-9/PR, CPF n° 662.024.859-40 e da outras
providéncias.

DECRETO N° 026/2016, de 01 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Especial - Magistério 1° Turno — com
proventos integrais, Leda Maria Simionato, RG n°® 4.043.675-8, CPF n° 577.215.489-34 e da outras providéncias.
DECRETO N° 027/2016, de 01 de fevereiro de 2016. Excnera Servidora Estatutaria, Genir Linhares, RG n°
5.468.682-0/PR, CPF n° 029.182.919-86, a partir de 01 de fevereiro de 2016, a pedido, protocolo n® 729/2016.
DECRETO N° 028/2016, de 01 de fevereiro de 2016. Exonera Servidora Estatutéria, Michele Biazzi Becker Diniz,
RG n° 6.721.219-3/PR, CPF n° 027.931.169-98, a partir de 01 de fevereiro de 2016, a pedido. protocolo n°
741/2016.

DECRETO N° 029/2018, de 02 de fevereiro de 2016. Decreta Ponto Facultativo.

DECRETO N° 030/2016, de 02 de fevereiro de 2016. Restabelece horario normal de atendimento no Servico
Publico Municipal.

DECRETO N° 031/2018, de 05 de fevereiro de 2016. Exonera Servidora Cargo em Comisszo, Rosa Veiga da Rosa,
RG n° 4.522.107-5/PR, CPF n° 589.486.129-49, a partir de 03 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 032/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Exonera Servidora Estatutaria, Alexandra Damacena Tinelli,
RG n® 7.966.275-5/PR, CPF n° 008.511.499-52, a partir de 12 de fevereiro de 2016, a pedido, protocolo n®
1126/2016.

DECRETO N° 03312016, de 10 de fevereiro de 2016. Transpde Servidor ocupante de Cargo em Comiss&o, Silvana
Bertholdi, RG n° 7.751.987-4/PR, CPF n° 031.992.119-08, a partir de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 03412016, de 10 de fevereiro de 2016. Nomeia Servidor Cargo em Comiss&o, Dalilo Dias da Silva,
RG n° 4.858.113-7/PR, CPF n° 615.745.119-04, a partir de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 035/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Nomeia Servidor Cargo em Comissdo. Felipe Ambrosio, RG n®
9.858.652-0/PR, CPF n° 063.681.769-12, a partir de 02 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 036/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Progressac Vertical, Lucas Davi de Souza, RG n®
3.269.500/RJ, CPF n°470.409.807-97.

DECRETO N° 037/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Exonera Servidora Estatutaria, Rosane Teresinha Goulart
Rosso, RG n° 6.690.700-7/PR, CPF n°® 826.675.279-68, a partir de 10 de fevereiro de 2018, a pedido, protocolo n°
996/2016.

DECRETO N° 038/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Cessa e extingue Cota Vitalicia de Beneficio de Pensao por
Morte e da oulras providéncias.

DECRETO N° 0398/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pdblico Municipal,
Rosane Teresinha Goulart, RG n° 6.690 700-7/PR, CPF n° 826 675 279-68, classificada em 72° lugar, a partir de 11
de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 040/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Dilma Malman, RG n° 5442 710-7/PR, CPF n° 829 632.669-87, classificada em 70° lugar, a partir de 03 de fevereiro
de 2016,

DECRETO N° 041/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Luciana Martinelli, RG n® 8.217.187-6/PR, CPF n°® 074.070.423-00, classificada em 69° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 04272016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurse Publico Municipal,
Juliana Angelica Gieh! Zanotto, RG n® 9.054.554-0/PR, CPF n° 066.587.869-92, classificada em 67° lugar, a partir
de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 043/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Fernanda Claudia de Cezaro, RG n® 10.232.118-9/PR, CPF n° 093.396.909-07, classificada em 65° fuger, a partir de
01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 044/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurse Publico Municipal,
Marilise Teresinha Franken, RG n° 5.220.695-0/PR, CPF n° 783.725.269-15, classificada em 62° lugar, a partir de
02 de fevereiro de 2016,

DECRETO N° 045/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Josiana Ferreira Gomes Alves, RG n°® 10.252.709-7/PR, CPF n°® 063.460.429-55, classificada em 60° lugar, a partir
de 01 de fevereiro de 2016,

DECRETO N° 046/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Ana Carolina Doneda, RG n® 10.216.786-4/PR, CPF n® 071.559.019-70, Classificada em 59° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 047/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurse Publico Municipal,
Simone Domingues da Silva Vargas, RG n® 10.751.188-1/PR, CPF n° 073.855.359-08, classificada em 20° lugar, 2
partir de 04 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 048/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pdblico Municipal,
Marcia Roling Scariot de Carvalho, RG n° 7.626.904-1/PR, CPF n°® 035.237.409-83, classificada em 115° lugar, a
partir de 11 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 049/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Izaura de Souza Oliveira, RG n° 7.129.449-8/PR, CPF n® 022626 019-41, classificada em 118° lugar, a partir de 11
de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 050/2018, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Jessica Aparecida Gois, RG n° 13.397.873-9/PR, CPF n°® 052.762.599-09, Classificada em 111° lugar, 2 partir de 04
de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 061/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Mayara de Oliveira dos Santos, RG n° 10.864.427-3/PR, CPF n® 091.008.419-00, classificada em 110° lugar, a
partir de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 052/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Samira Keili Scheffler, RG n° 10.331.158-6/PR, CPF n° 073.855.679-32, classificada em 109° lugar, 2 partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 063/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Emilli de Carvalho, RG n° 8.714.687-0/PR, CPF n° 088.325.239-22, classificada em 108° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 054/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Fernanda Dal Moro Scalabrin, RG n°® 10.956.472-9/PR, CPF n°® 101.704.908-20, classificada em 107° lugar, a partir
de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 055/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Cleusa Prates Pedreira Demarchi, RG n° 4.908.516-8/PR, CPF n° 015.293.219-48, classificada em 105° lugar, 2
partir de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 056/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Tatiane Magnabosco de Bairros, RG n® 8.412.001-4/PR, CPF n° 051.626.809-07. classificada em 104° lugar, a partir
de 01 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 057/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Karine Fracaro Zago, RG n” 10.452 592-0/PR, CPF n° 073.856.079-00, classificada em 102° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 068/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Pablico Municipal,
Ronilde Santina Girardi, RG n® 7.225.274-8/PR, CPF n°® 023.392.759-03, classificada em 100° lugar, a partir de 01
de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 059/2016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidato aprovado em Concurso Publico Municipal,
Alexandre Kamei, RG n° 4.536.484-0/PR, CPF n° 018.994.159-63, classificado em 8° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2018.

DECRETQ N° 06072016, de 11 de fevereiro de 2016. Nomeia candidato aprovado em Concurso Publico Municipal,
Juarez Dalla Libera, RG n° 3.477.502-8/PR, CPF n° 654.076.019-15, classificada em 9° lugar, a partir de 01 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 061/2016, de 12 de fevereiro de 2016. Concede Progressao Vertical, Rosangela Maria dos Santos,
CPF n° 053.201.249-61

DECRETO N° 062/2016, de 15 de fevereiro de 2016. Exonera Servidor Estatutario, Clecio Gregorio, RG n°
7.122.224-1/PR, CPF n° 029.487.219-11, a partir de 15 de fevereiro de 2016, a pedido, protocolo n° 1134/2016.
DECRETO N° 063/2016, de 15 de fevereiro de 2016. Transpde Servidor ocupante de Cargo em Comissao, Roseli
Pedron, RG n° 6.645.252-2/PR, CPF n° 020.665.739-06.

DECRETO N° 064/2018, de 15 de fevereiro de 2016. Nomeia Servidora Cargo em Comisséo, Lisley Anny Chiquini
da Costa Ferrari, RG n° 6.784.669-9/PR, CPF n° 058.206.969-64.

DECRETO N° 065/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Altera Tabela de Pregos de Servigos Funerérios e d4 outras
providéncias.

DECRETO N° 066/2016, de 15 de fevereiro de 2016. Exonera Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Christiane
Zanette Mondardo, RG n° 8.382.595-2/PR, CPF n° 039.873.689-85.

DECRETO N° 067/2016, de 16 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Sueli de Macedo Castro, RG n® 13.610.242-7/PR, CPF n° 305.968.198-89, classificada em 73° lugar, a partir de 17
de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 068/2016, de 16 de fevereiro de 2016. Cessa Beneficio de Aposentadoria Proporcional por Invalidez
e da outras providéncias.

DECRETO N° 069/2016, de 16 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Voluntaria Comum por Idade e
Tempo de Contribuigdo — com proventos integrais ao tempo de contribuigao e da outras providéncias.

DECRETO N° 070/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Voluntaria Comum por |dade e
Tempo de C - com proventos a0 tempo ds e dé outras pi

DECRETO N° 071/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Especial — Magistério 2° Turno - com
Proventos Integrais e da outras providéncias.

DECRETOQ N° 072/20186, de 17 de fevereiro de 2016. Concede Aposentadoria Especial — Magistério 2° Turno — com
proventos Integrais e d4 oulras providéncias.

DECRETO N° 073/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Nomeia Servidora Cargo em Comissdo, Natiele Ribeiro
Gomes, RG n° 13.421.569-3/PR, CPF n° 077.804.259-67.

DECRETO N° 074/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Nomeia candidato aprovado em Concurso Publico Municipal,
Rafael Schneider, RG n® 8.412.002-2/PR, CPF n° 046.711.949-02, classificado em 40° lugar, a partir de 17 de
fevereiro de 2016.

DECRETO N° 075/2018, de 17 de fevereiro de 2016. Nomeia candidato aprovado em Concurso Piiblico Municipal,
Marcos Daniel Martinicorena de Souza, RG n® 4.921.879-6/PR, CPF n° 042.318.439-37, classificado em 12° lugar, a
partir de 19 de fevereiro de 2016.

DECRETO N° 076/2018, de 17 de fevereiro de 2016. Cessa Beneficio de Aposentadoria por Invalidez Permanente e
da outras providéncias.

DECRETO N° 0772016, de 19 de fevereiro de 2016. Designa Servidor Efetivo para o Exercicio de Fungao
Gratificada, Christiane Zanette Mondardo.

DECRETO N° 078/2016, de 19 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Plblico Municipal,
Geizicler Scarparo Trevisan, RG n® 10.152.823-5/PR, CPF n° 070.059.808-05, classificada em 74° lugar.

DECRETO N° 079/2018, de 19 de fevereiro de 2016. Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico Municipal,
Jessica Berta, RG n° 9.431.077-6/PR, CPF n° 081.735.459-01, classificada em 119° lugar.

DECRETO N° 080/2018, de 18 de fevereiro de 2016. Reajusta o valor da Tarifa do Transporte Coletivo Urbano.
DECRETO N° 081/2016, de 19 de fevereiro de 2016. Nomeia Servidora Cargo em Comissdo, Carine Patricia Olivo,
RG n° 9.942.373-0/PR, CPF n° 074.767.539-25.

DECRETO N° 083/2016, de 23 de fevereiro de 2016. Exonera Servidora Estatutaria, Luzia Aparecida Barbieri, RG
n°5.701.313-3/PR, CPF n°® 781.778.479-53, a partir de 22 de fevereiro de 2016, a pedido, protocolo n® 1383/2016.
DECRETO N° 085/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Pens#o por Morte e da outras providéncias.
DECRETOQ N° 086/2018, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Pensao por Morte e da oulras providéncias.
DECRETO N° 088/2016, de 29 de fevereiro de 2016. [ de para fins de
regularizagdo dos registros dos bens patrimeniais constantes do sistema de controle de patriménio municipal, e da
outras providéncias.

0BS: Estes Documentos estio disponiveis na integra no Didrio Oficial do Municipio - site
www.medianeira.pr.gov.br.

PORTARIA N° 001/2016, de 04 de janeiro de 2016. Designa Servidor Pblico Municipal para o recebimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n° 081/2006 de 28 de setembro de 2006, Tiago Pereira da
Silva, CPF n° 054.682.519-22, e da outras providéncias.

PORTARIA N° 002/2016, de 04 de janeiro de 2016. Designa Servidor Publico Municipal para o recebimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n° 081/2006 de 28 de setembro de 2006, Wagner Fischer,
CPF n®056.185.889-60, e da outras providéncias.

PORTARIA N° 003/2016, de 04 de janeiro de 2016. Designa Servidor Publico Municipal para o recebimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2006, Ademar Pedro
Wolf, Ademir Santana, Cleiton Braun, Clésio Luiz Bet, Fabiano Franqui Alves e da outras providéncias.

PORTARIA N° 004/2016, de 04 de janeiro de 2016. Designa Comissdo Permanente de Licitagao.

PORTARIA N° 005/2016, de 04 de janeiro de 2016. Designa Pregoeira € Equipe de Apoio, para aquisigao de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

PORTARIA N° 006/2016, de 13 de janeiro de 2016. Cessa efeitos da Portaria n® 568/2015.

PORTARIA N° 007/2016, de 13 de janeiro de 2016. Designa Servidor Piblico Municipal para o recebimento e
gestao de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2008, Sérgio Luis Sobjak,
CPF n®241.759.949-04 e d4 outras providéncias.

PORTARIA N° 008/2016, de 14 de janeiro de 2016. Designa Servidor Publico Municipal para o recebimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2006, Victor Anténio
Soares Filho, CPF n® 849.648.989-20 e da outras providéncias.

PORTARIA N° 009/2016, de 14 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 010/2016, de 15 de janeiro de 2016. Concede Licenca para Servico Militar, Gustavo Jorge Maftum,
RG n°7.122.224-1/PR, CPF n® 070.230.039-08,

PORTARIA N° 011/2016, de 15 de janeiro de 2016. Estabelece a escala semanal da Sobreaviso e ou Plantio Fiscai
no ambito do Municipio de Medianeira, Estado do Parana, e da outras providéncias.

PORTARIA N° 012/2016, de 15 de janeiro de 2016. Designa Servider Publico Municipal para o recebimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2008, Alferic Zulian, CPF
n°334.387.909-63 e da outras providéncias.

PORTARIA N° 013/2016, de 15 de janeiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 014/2016, de 15 de janeiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 015/2016, de 15 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 016/2016, de 15 de janeiro de 2016. Concede Dirias.

PORTARIA N° 0172018, de 22 de janeiro de 2016. Concede afastamento por auxilio doenca, Cleuni Fernanda
Thomas Sulzbach, RG n° 5.108.142-8, CPF n° 020.103.089-64.

PORTARIA N° 018/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede afastamento por auxilio deenga, Madalena Camilo,
RG n°4.261.550-1, CPF n® 930.842.349-49

PORTARIA N° 019/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede afastamento por auxilio doenga, Jayme Carrielo
Gomes Junior, RG n® 1.107.151-10, CPF n® 022.338.117-98.

PORTARIA N° 02012016, de 22 de janeiro de 2016. Concede afastamento por auxilio doenga, Susana Aparecida
Cezaria, RG n° 8.663.070-2, CPF n® 040.006.519-35

PORTARIA N° 021/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede afastamento por auxilio doenca, RG n° 7.654.072-1,
CPF n® 006.708.709-43.

PORTARIA N° 022/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Nilda Siva Plaut, RG n®
3616.817"0/PR, CPF n® 557 053.089-49

PORTARIA N° 023/2018, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Elidia Alessandra Figueira, RG n®
8.033.006-5/PR, CPF n° 048.501.959-03.

PORTARIA N° 024/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Cleonilde Fatima Wagner, RG n®
4.238.962-5/PR. CPF n° 727.630.609-78.

PORTARIA N° 025/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Lilian Zanette Meftler, RG n®
7.500.588-1/PR, CPF n° 043.843.879-54.

PORTARIA N° 026/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Maria Cristina dos Santos Matiglo,
RG n® 6.696.079-0/PR, CPF n°® 930.754.489-15.

PORTARIA N° 027/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Loiva Brande Morschbacher, RG n®
4.338.291-8/PR. CPF n° 792.299.309-97.

PORTARIA N® 028/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Marcos Roberto da Silveira, RG n®
4.507.350-5/PR, CPF n° 783.706.559-04.

PORTARIA N° 029/2016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Valdir Lopes, RG n® 5.285.821-6/PR,
CPF n°632.389.189-15

PORTARIA N° 03012016, de 22 de janeiro de 2016. Concede Licenga-Prémio, Aguinalde Bodanese, RG n®
4.732.914-0/PR, CPF n° 829.620.499-15.

PORTARIA N° 031/20186, de 22 de janeiro de 2016. Cessa efeitos da Portaria n® 114/2003.

PORTARIA N° 032/20186, de 25 de janeiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 033/20186, de 25 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 034/2016, de 25 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 035/20186, de 28 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 036/2016, de 28 de janeiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 037/2016, de 02 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 038/2016, de 02 de fevereiro de 2016. Designa Servidor Publico Municipal para o recebimento e
gestao de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2008, Victor Antdnio
Soares Filho, CPF n° 849.648.989-20.

PORTARIA N° 039/20186, de 02 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 040/20186, de 04 de fevereiro de 2016. Revoga na integra os sfeitos da Portaria n® 037/2016.
PORTARIA N° 041/20186, de 03 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 042/2016, de 05 de fevereiro de 2016. Reintegra Servidora Publica Municipal no Grupo Ocupacional
Geral Magistério, Lusiani Zanuzo, RG n°® 6.722.475-2/PR, CPF n° 024.562.319-10, a pedido, protocolo n® 862/2016.
PORTARIA N° 043/2016, de 05 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 044/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Designa Secretaria para a Escola Municipal Plinio Tourinho,
Josiane Trento Smaha, RG n° 5.854.416-7/PR, CPF n° 032.035.879-80

PORTARIA N° 045/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Designa Secretaria para o Centro Municipal de Educagao
Infantil Crianga Feliz, Roseli Pereira Belarmino, RG n° 7.305.453-2/PR, CPF n® 035.853.148-70.

PORTARIA N° 046/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Designa Secretéria para o Centro Municipal de Educagéo
Infantil Rose Mary Pefissari, Simone Domingue da Silva Vargas, RG n® 10.751.188-12/PR, CPF n° 073.855.359-09.
PORTARIA N° 047/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede gratificagao por Incentivo a Quaiificagao na Area da
Educagao, Ingrid Gongalves de Abreu Kulkamp, RG n° 12.407.317-0/PR, CPF n° 093.946.689-93.

PORTARIA N° 0482016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede gratificagéo por Incentivo a Qualificagio na Area da
Educacao, Rosmeri Inez Recalcatti Bastidio, RG n° 4.935.575-0/PR, CPF n® 706.375.639-72

PORTARIA N° 049/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede gratificagdo por Incentivo a Qualificagdo na Area da
Educagao, Roseli Domeles Batista, RG n° 8.248.984-3/PR, CPF n° 029.197.999-83.

PORTARIA N° 050/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede gratificagdo por Incentivo a Qualificagéo na Area da
Educacao, Taynara Cristina Mafioletti, RG n° 10.864.801-2/PR, CPF n° 076.131.799-66.

PORTARIA N° 051/20186, de 10 de fevereiro de 2016. Concede gratificagao por Incentivo a Formagao Profissional,
Patricia Adriana Matick Rosa, RG n° 7.834.628-0/PR, CPF n° 028.002.349-97.

PORTARIA N° 052/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Abono de Permanéncia, Dinora Terezinha Poloni
Schuiz, RG n° 3.907.129/PR, CPF n°® 523.947.199-15.

PORTARIA N° 053/20186, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 054/20186, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 055/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 056/2018, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Didrias

PORTARIA N° 057/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Designa comisséo para proceder estudos e a redefinicio dos
fluxos dos processos de compras e contratagdes no dmbite do Poder Executive Municipal.

PORTARIA N° 058/20186, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 059/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 060/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Didrias

PORTARIA N° 061/2016, de 10 de fevereiro de 2016. Concede Adicional de Insalubridade, Thyage Luiz Aguirre, RG
1° 8.950.099-0/PR, CPF n® 038.459.249-00.

PORTARIA N° 06272016, de 12 de fevereiro de 2016. Concede Gratificagdo como Valorizagao e Incentivo a
Formagéo Profissional, Terezinha Halmenschlager, RG n° 4.747.304-7/PR, CPF n° 759.779.909-87.

PORTARIA N° 063/20186, de 12 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 06412016, de 15 de fevereiro de 2016. Concede Licenca-Prémio, Claires Salete Ziglioli, RG n®
5.272.445-7/PR, CPF n® 493.090.300-97.

PORTARIA N° 065/2016, de 17 de fevereiro de 2018. Concede Didrias.

PORTARIA N° 06612016, de 17 de fevereiro de 2016. Concede Didrias

PORTARIA N° 067/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Concede Didrias

PORTARIA N° 068/2016, de 17 de fevereiro de 2016. Designa Autoridade de Trénsito.

PORTARIA N° 069/2016, de 22 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 070/20186, de 22 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 071/2016, de 22 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 07212016, de 22 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 073/2016, de 22 de fevereire de 2016. Concede Diérias

PORTARIA N° 074/2018, de 23 de fevereiro de 2016. Concede Diérias.

PORTARIA N° 075/2016, de 23 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 078/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Didrias.

PORTARIA N° 079/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 080/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Diérias

PORTARIA N° 081/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Diarias.

PORTARIA N° 08212016, de 24 de fevereiro de 2016. Designa Servidor Piblico Municipal para o recebimento e
gestao de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n® 081/2006 de 28 de setembro de 2008, Victor Anténio
Soares Filho, CPF n® 849.648.989-20 e da outras providéncias.

PORTARIA N° 08312016, de 24 de fevereiro de 2016. Designa Servidor Pablico Municipal para o recehimento e
gestdo de recursos através do Regime de Adiantamentos, para despesas de pequena monta e de pronto
pagamento, na forma do que preceitua a Lei Municipal n° 08172006 de 28 de setembro de 2008, Victor Antonio
Soares Filho, CPF n® 849.648.989-20 e da outras providéncias.

PORTARIA N° 084/2016, de 24 de fevereiro de 2016. Concede Diarias

Pago Municipal 25 de Julho, Medianeira, 17 de marco de 2015.

Erci Baldissera
Secretario Interino’ de Administragdo

OBS: Estes Documentos estio disponiveis na integra no Diario Oficial do Municipio - site
wwy.medianeira pr.gov.br.

CI-1162333-E16

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

Cadastramento de grupos lormais e informais de agricultores familiares para

aquisiciio de géneros alimenticios da agricultura familiar para a alimentaciio

escolar para os alunos da Rede Municipal de Ensino. para atender durante o
periodo de 12 (doze) meses.

O Municipio de Assis Chateaubriand - PR, com sede e foro no Centro Civico, N.°
99, neste Municipio, torna publico que estara recebendo no dia 12 de abril de
2016, no horario das 09:00 horas, no enderego acima, documentos e propostas de
grupos formais e informais de agricultores familiares para aquisicio de géneros
alimenticios da agricultara familiar para a alimentacfio escolar para os alunos
da Rede Municipal de Ensino, para atender durante o periodo de 12 (doze) mescs,
tudo conforme condigdes estabelecidas no edital que estd no site:
www gssischateaubriand pr.gov br.

Quaisquer outras informagdes poderdo ser obtidas pelos interessados, em dias Uteis,
no horario de expediente, junto a Prefeitura Municipal ou na Scerctaria Municipal
de Educagiio — Depoésito da Merenda Escolar, ainda pelos telefones 3528-8419 ¢
3528-8420, bem como de avisos que venham ser publicados no orgdo oficial do
Municipio.

Assis Chateaubriand, 17 de margo de 2016

Adeide Baliero de Paula Souza

Coordenadora de Compras

Cl1162332-E16

Poder Judicidrio
JUSTICA FEDERAL
Secfio Judicidria do Parand
1* Vara Federal de Cascavel

EXECUGCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL N° 5006940-87.2014.4.04.7005/PR

EXEQUENTE: EMPRESA GESTORA DE ATIVOS - EMGEA
EXBQUENTE: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
EXBCUTADO: BRIGITTE PENZLIEN PINCELT
EXFCUTADO: ANTONIO CARLOS PINCELL

EDITAL N° 700001539063

1* VARA FEDERAL DA SUBSECAO JUDICIARIA DE CASCAVEL,
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO PARANA.
Rua Parang, 2.767, Centro, Cascavel, Fone 045 3322.9941.
EDITAL DE PRACA UNICA E INTIMAGCAO - PRAZO: 10 DIAS
Data: 11 de abril de 2016, 45 14h

Logcal; ACIC - Associagfio Comercial ¢ Industrial de Cascavel, Av.
Toledo, 247, Cascavel/PR

Descri : Apartamento n°® 41, 4° Andar, Edificio Palermo,
Rua Pernambuco 1.100, Centro - Cascavel/PR., com drea privativa de 88,48m2, 01
suite, 02 quarios, 11 BWC social, sala de jantar/estar, cozinha, drea de servigos e
sacada, matricula 47.532 do 1° Oficio de Tmoveis de Cascavel,

Localizacio: Rua Pernambuco 1.100, Centro - Cascavel/PR.

Avaliagiio: 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), realizada em
outubro de 2014.

Depositirio: BRIGITTE PENZLIEN PINCELI

Lance: O lance deverd ser de valor igual ou superior a R$325.865,22
(trezentos e vinte e cinco mil, oitocenios e sessenta e cinco reais e vinte ¢ dois
centavos), em abril de 2015, equivalente ao saldo devedor em abril de 2015, mais os
acréscimos legais e contratuais que incidirem até a data da praga.

Gravames: somente hipoteca em favor da EMGEA.
Recursos pendentes de julgamento; nio ha.

Visitagdo: Rua Pernambuco 1.100, Centro - Cascavel/PR.

Qng_s do(a) arrematante:

1) custas de arrematagdo de 0,5% (meio por cento) ¢ comissdo do
leiloeiro, 5% (cinco por cento), ambas sobre o valor da arrematago.

2) eventuais débitos de condominio, luz ¢ dgua em atraso, no caso de
bens imovels.

3) eventuais despesas com remocgdo e/ou desocupagio de bens
arrematados.

4) o arrematante arcard com os tributos cujo fato gerador ocorrer apds a
data da arrematagio.

5) em caso de arrematag@io de bem imével, para expedigdo da respectiva
carta, deverd o arrematante comprovar o pagamento do Imposto de Transmissio de
Bens Imdveis - ITB, a teor do inciso IT do artigo 703 do CPC.

Débhitos tributirios anteriores & arrematagfio: a alienagiio estard
livre de Gnus fiscais ¢ tributdrios, estando caracterizada como aquisigfio originria, de
acordo com a previsdo legal. Apds a data da hasta publica correrfio por conta do
arrematante as despesas relativas aos débitos tributdrios incidentes sobre a aquisi¢o
do bem.

QObservacio;

- Ficam INTIMADOS os cxecutados, caso ndo seja(m) encontrado(s)
pessoalmente, bem como cientificado(s) de que, nio havendo licitante, o imdvel serd
adjudicado & credora no prazo de 48 horas (Lei 5741/71, art. 7°); no mesmo prazo
também podera haver a remigéo do bem.

Documento eletrénico assinado por LiLIA CORTES DE CARVALHO DE MARTINO, Juiza Federal, na forma
do artigo 1° inciso T, da Lel 11.419,de 19 de demmbm de 2006 ¢ Resolugdo TRF 4* Regido n° 17, de 26 de margo
de 2010. A & da it cstd disponivel no endercgo  cletrdnico
hitpy/Awww T jius. .br/nf4/pmcessos/venﬁca.php, mediante o preenchimento do codigo verificador
700001539063v7 ¢ do cédigo CRC 8138b83d.

Tnformagdies adicionais da assinatura:
Signatirio (a): LILIA CORTES DE CARVALHO DEMARTINO
Data e Hora: 09/03/2016 15:52:20

5006940-87.2014.4.04.7005 C11162334-E16 700001539063 .V7 PELO PEL
DECRETO N2 048/2016
De 17 de margo de 2016

SUMULA: Declara DESERTA a Licitagio na modalidade pregio
presencial n® 020/2016.

QO Prefeito Municipal de Capitdo Lednidas Marques, Estado do

Parand, no uso de suas atribui¢Bes legais,

DECRETA

Art. 12 - Fica declarada DESERTA Licitagdo na modalidade pregdo presencial n2

020/2016, tendo em vista a auséncia de participantes.

Art. 2¢ - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Capitdo Lednidas Marques/PR, 17 de mar¢o de 2016

IVAR BAREA
Prefeito Municipal

CI1162311-E16

M.

ﬁiiipio de B -l

ouic Adm. 2013/2016

Responsabilidade de Todos

PORTAREA N S0/2016 de 17:03:2016
SUMULA: NOMERS CANDIDATA °
APROVADA EM CONCURSO PUBLICO

E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEFT0 DE CAMPO BONITO, ESTADO
DO PARANA, 16 uso de suns atribuicdes legais ¢ com base nu artigo 37° inciso 1 e artigo 41°
da Constituicio Federal, Artigo 14" da Let Municipal 150/93, Artigo 93" e 95" inciso 1 du Lei
Orghinica w°. 30/99, Edital de Concurso Pablico a”, 001/2014

RESOLVE:

Art. 17« Nomear MARILDA CRISTIANA MGLIKOWSKIL pnrladoru do RG 14.996.170-1 ¢ CPF n".
(199.77%.889-57, apray ada em Concurso Publico Municipal, classificado conforme Edital 007/2014
e 124122004, para exercer o Cargo de PROFESSORA com 20:00 horus semanais, a partir do
dia 210372016,

Art. 2° - Cumprird o estigio probatério por um periodo de trés anos a pactir da data de
admissao.

Art, 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sun revoga-se as di; i em

contrario

Pago Municipal, Alvaro Assis Grassi, 0%

ci1162314-e16




Jornal O Parana

08| OPR Editais

Sexta-feira, 18 de margo de 2016

Edigdo 12.160
edital@oparana.com.br

Municipio de Lindoeste

E-mail: pmlindos@sertio.com,br
AV. Marechal Cindido Rondon, s/n — Telefax (45) 3237-8009
CEP 85826-000 - LINDQESTE - PARANA
CNP) £0.881.915/0001-92

EXTRATO DE CONTRATO n° 016/2016

16/03/2016

PSS (Processo Seletivo Simplificado)

PARTES: Municipio de Lindoeste - Parana e Marieli Chasco Lima

OBJETO: A Empregada € contratada para trabalhar no cargo de Professor
Regente e Auxiliar de Sala de Aula, sob a orientagéo do Empregador e lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VALIDADE: De 16/03/2016 a 31/12/2016.

VALOR MENSAL: R$ 1.069,37 (Mil e sessenta e nove reais  trinta e sete centavos)
LEGALIDADE: Processo Seletivo Simplificado — PSS, visande compor Cadastro de

Reserva para contratagdes temporarias para o cargo de Professor Regente & Auxiliar
de Sala de Aula - Edital n® 002/2018.

Lindoeste - PR, em 16 de margo de 2016.

SILVIO DE Sauza
& Prefeito Municipal

Municipio de Lindoeste

E-mail: pmlindoefeertto.com.br
AV, Marechal Candido Rondon, s/n — Telefax (45) 3237-8000
CEP85826-000 -  LINDOESTE - PARANA

NP 80.881.915/0001-52

EXTRATO DE CONTRATO n® 015/2016

16/03/2016

PSS (Processo Seletivo Simplificado)

PARTES: Municipio de Lindoeste - Parand e Quelli Villa

OBJETO: A Empregada ¢ contratada para trabalhar no cargo de Professor Regente e
Auxiliar de Sala de Aula, scb a orientagdo do Empregador e lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VALIDADE: De 16/03/2016 a 31/12/2016.

VALOR MENSAL: R$ 1.089,37 (Mil e sessenta e nove reais e trinta e sefe centavos)
LEGALIDADE: Processo Seletivo Simpiificado - PSS, visando compor Cadastro de Reserva

para contratagdes temporarias para o cargo de Professor Regente e Auxiliar de Sala de Aula
— Edital n° 002/2016.

Lindoeste - PR, em 16 de margo de 2016.

Sivio pE Souza
c|1 1 62329'E1 6 ~ Prefeito Municipat

, ~

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

PORTARLA X, 065/2016 de 16.03.2016
0 Preeito Muvicipal de Capitio Lednidas Marques, Estado do Parand. no uso de suas alnbuigdes legais, RESOLVE

Lomologar & adjudicar o resultado da ticitagio, realizada na modalidade Pregdo Presencial sob n. * 013/2016. que teve como objeto
4 aquisigho de pastas personalizadas. confeccionadas em poliéster, com elgas. na cor azul roval, para scondicionar bloco de produtor
rural, em atendimento & solicitagio de Seeretania Municipel de Agneultura ¢ Meio Ambiente, com as demais caracteristicas
constanies do Tormo dv Reforéneia. Apds vrificada a compatibilidade de acordo com o edital ¢ legislagdes perncntos. fica
classificada como vencedora & empiesa Z0Z SOETHE INDUSTRI4 E COMERCIO LIDA-EPP. para o fornecimento integral do
objeto no valor de RS 5.990.00 {cinco wil novecentos ¢ povenla reats), conform Ata da Sessio Piblica,

Gabinete do Prefeito Municipal de Capitdo Lebnidas Marques, Estado do Parand, em 16 de margo de 2016

Tvar Barea
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO X. ° 0302016
REF: PREGAO PRESENCIAL N* 0132016
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR
CONTRATADA: 707 SOETHE INDUSTRI E COMERCIO LTDA-ME
OBJETO: Aquisicio de pastas personalizadas. confoecionadas em poliéster, com algas, na aor azul roval, e demais especificades
constantes da proposta contratada, para acondicionar bloco de produtor rural, em atendimento 4 sohicrtaclio da Secretaria Municipal
de Agrieuffura ¢ Meio Ambiente.
VALOR: RS 3.990.00 (cinco mil nosecentos ¢ noventa reas), pelo forneeimento integral do objeto.

Conta Despesa | Elemento Despesa Natureza
3.3.0039.71.00

3.3.90.39.00.00

Até 06 (seis) meses. com 1nicio 2 partir da assinatura deste Terwo.
Gabinete do Prefcito Municipal de Capitio 1.conidas Marques. Fstado do Parand, e 16 de margo de 2016
Ivar Barea
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAPITAQ LEONIDAS MARQUES - PR

PORTARIA N_° 06672016 de 16.03.2016.
O Prefeiio Municipal de Capitae [eonidas Marquk ado do Parana. o uso de snas atribuigh
Homologar o resultado da licilagdo. realizada na modalhdade Pregde Presencial n. ° 8172616, que teve como objeto aquisigho de
suprimentos (materiais de processamento de dados}. conforme diseriminado no Termo de Referéneia 3832616 anexo ao processo,
visando a manutengio das afividades dos Centros de Fdueagio Tnlantil Municipal. Fscolas da Rede Municipal de Fosina. Centro de
Apoie Tdueacional ¢ Secrelaria Municipal de Fucagio. Apds verilicada a compatibilidade de acordo com o edital ¢ legislages
perfinentes. ficam classilicados os itens conforme segue: . © 1. 02, (14, 07 08, 10 ¢ 12 no valor de RS 10.35
TEIXEIRA - ME - 0.#3.5.6.9 ¢ 11 no valor de RS 7 ) para . DA SILVA DORING-ME. istrados no Mapa
o anexo, Send estes os itens adjucdicados para cada participanie. o valor fotal do certame. resuliou em RS 17904 00 (deressete mil
novecentos e qualro reais). conforme Ata da Sessio Pablica.
Gabinete do Prefeite Municipal de Capitdo Lecnidas Marques. Estado do Parand, em 16 de margo de 2016,

eoais. RESOLYE

conlorme

[var Barca
Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATOS N. ° 031:2016 ¢ 032:2016.
SNCLAL N 01772016,
UNICIPIO DE CAPILIO LEONIDAS MARQUES - PR
* S TEINEIR-ME ¢ G DA SIL) | DORING.

J:ducagdo Intamil Mumeipal. Fscolas da Rede Municipal de Lnsine. Ceno de Apoio Educacional ¢ Secretaria Mumcipal de
Ldueagdo. conlorme discriminade no Termo de Referéncia ¢ propostas das Contratadas. que passam air 0 PrOCesso.
VALOR: RS 1790400 (dezessete mil novecenos ¢ quatro reais). divididos conforme os itens pertinentes a cada proponente

B¢ | SubFg | Programa | Proj/Ativ. | ContaDespesa | Elemento Despesa Nutureza

2 363 0023 2099 03510 3.3.90.30.00.00 3.3.90.30.17.00.00
12| 361 0023 2092 02950 3.3.90.30.00.00 3.3.90.30.17.00.00
12| 361 023 2102 03740 3.3.90.30.00.00 3.3.90.30.17.00.00

;12 (doze meses. com inicio a partir da assinatura deste Termo.
Gabinete do Prefeite Municipal de Capitdo T.eanidas Marques. I'stado do Parand. em 16 de margo de 2016,

C11162298-E16 P i

CONVENIO N.2 005/2016

TERMO DE COOPERACAO TECNICA E OPERACIONAL,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES, ESTADO DO PARANA, E A ASSOCIACAO DOS
AGRICULTORES 1 DE MAIO DA LINHA BARRA GRANDE.

0 MUNICIPIO DE CAPITAQ LEGNIDAS MARQUES, pessoa juridica de direito plblico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o N€ 76.208.834/0001-59, com sede na Av. Tancredo Neves, 502,
Centro, Capitdo Lednidas Margues, Estado do Parand, representado neste ato por seu Prefeito
Municipal, Sr. VAR BAREA, brasileiro, divorciado, portador da Cédula de Identidade RG n.2
3.799.040-0, inscrito no CPF sob n.2 513.129.999-34, doravante denominado simplesmente
CONVENENTE MUNICIPIO, e a ASSOCIACAQ DOS AGRICULTORES 1 DE MAIO DA LINHA BARRA
GRANDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o N2 06.257.783/0001-70,
com sede no Pavilhdo da Linha Barra Grande, Zona Rural, nesta cidade de Capitdo Lednidas
Marques, declarada de utilidade publica na forma da lei municipal n2 1028/2004, publicada em
09/06/2004, neste ato representada por seu presidente Sr. PAULO SERGIO BARBOSA, portador
do RG ne 5.231.405-4, CPF 749.136.209-59, residente e domiciliado na Linha Barra Grande,
Zona Rural, neste Municipio, doravante denominada simplesmente CONVENIADA, pactuam o
presente convénio, atendidas as clausulas que se enunciam a seguir:

1. DO OBIETO

1.1. Constitui objeto do presente CONVENIO, a cooperagio entre o MUNICIPIO e a
CONVENIADA, visando a realizagdo de procedimentos de inseminagdo artificial realizados na
area de atendimento da ASSOCIACAQ, com base no disposto na Lei Municipal 2101/2045, que
dispde sobre a criagdo do Programa Municipal de Apaio a agropecudria - Programa Capitdo
Rural, com vigéncia da data da assinatura do termo e término em 31 de dezembro de 2016.

2. DAS ATRIBUICOES DO MUNICIPIO

2.1 Nos termos do Artigo 52 da Lei 2101/2015, sdo atribui¢Ges do Municipio, subsidiar em 90%
as doses de sémen bovino, de insumos e materiais para realizagdo de inseminagdo artificial,
alem de:

2.2 Definir e encaminhar a CONVENIADA as metas para execugdo deste termo de cooperagdo;

2.3. Exercer atividades de sua competéncia com eficiéncia, cumprindo as normas aplicaveis e
mantendo estrutura administrativa, técnica operacional adequada para fiscalizagdo dos
trabalhos objeto deste termo;

2.4. repassar recurso financeiro 3 CONVENIADA, no valor de RS 30,00 {trinta reais) por
procedimento de inseminagéo artificial realizado, como forma de custeio para o desempenho

das atividades acima, com limite méaximo de 5¢ (cinqi]entaz)inseminagﬁes artificiais por més;
2.5. Repassar, através de comodato a CONVENIADA, botijdo para estocagem de sémen,

fornecimento de sémen, abastecimento de nitrogénio, insumos e materiais para a realizacdo de
inseminacio, nos termos do Artigo 52, § uinico, da Lei Municipal 2101/2015;

2.6. Exigir prestacdo de contas das agdes e metas envolvidas por este convénio mensalmente;

2.7. Aplicar as penalidades e san¢Bes cabiveis no caso de descumprimento das obrigacdes pela
CONVENENTE;

3. DAS ATRIBUICOES DA ENTIDADE CONVENIADA

3.1 Mobilizar seus associados a fim de desempenhar as atividades discriminadas neste
convénio, para cumprimento das metas ajustadas neste termo;

3.2 Zelar pela fiel execugdo deste instrumento, com respeito a legalidade, transparéncia e
eficiéncia, respondendo tempestivamente as solicitagbes do CONVENENTE;

3.3 Disponibilizar relatdrio mensal das atividades e produtores atendidos;

3.4. Somente poderd a CONVENIADA realizar atividades descritas neste convénic, com ¢
conhecimento da CONVENENTE e, em caso de necessidade de alteragdes e ajustes, estes
deverdo obrigatariamente passar pelo crivo deste.

3.5. Restituir, em eventual desisténcia ou ndo cumprimento do objeto deste instrumente, os
equipamentos fornecidos a titulo de comodato, em perfeito estado de conservagdo;

4, DAS VEDAGOES:

4.1, Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado, integrante do guadro de pessoal
da Administragdo Publica Direta ou Indireta, por servicos de qualquer natureza que possam a
ter vinculo com o objeto deste;

4.2. Realizaggio de despesas ou contratag@es incompativeis com as finalidades deste convénio;
5. DA VIGENCIA

5.1. O presente convenio vigorara da data de 16 de Margo de 2016 e seu termo final serd no dia
31 de dezernbro de 2016.

5.2 Com base em critérios de interesse publico, c MUNICIPIO podera denunciar a rescisio e
interromper a vigéncia do presente ajuste, cabendo a ENTIDADE CONVENIADA a prestagdo de

contas dos atos praticados, em decorréncia deste convenio, no prazo fixado neste instrumento.
6. DA PRESTACAC DE CONTAS

A ENTIDADE CONVENIADA deverd prestar contas de forma mensal, até todo dia 10 de cada
més subsequente da execugdo deste convenio.

7. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGAQ DO CONVENIO

Fica garantido o acesso livre de membros da equipe do Controle Interno do Municipio, técnicos
atuantes na drea, bem como Edis, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionades direta ou indiretamente com ¢ instrumento pactuado, quando em missdo de
fiscalizagdo ou auditoria, para verificacdo da regularidade e cumprimento dos objetivos e acBes
objeto deste instrumento.

8. DO FORC

As partes elegem o foro da comarca de Capitdo Lednidas Marques, para dirimir quaisquer
divergéncias nascida do presente CONVENIO.

Capitdo Lednidas Marques, 16 de Margo de 2016.

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES
Sr. IVAR BAREA
Prefeito Municipal

ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES 1 DE MAIO DA LINHA BARRA GRANDE
Sr. PAULO SERGIO BARBOSA

Presidente
Testemunhas:
CPF
CI-1162312-E16
CPF

ESTADO DO PARANA
MUNICEP0 BE SKD D0 IGUAGY

EXTRATO DO CONTRATO N° 017/2016— PMSMI
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 11 de Marco de 2016
REFERENCIA: Inexigibilidade N° 010/2016~ PMSMI
NICIPIO DE SAQ MIGUEL DO IGUACU-PR
ZILIO COMERCIO DE MEDICAMENTOS LYDA CNPJ n° 03,535 505/0001-75
mento de Farmacias ¢ Drogariar hadas no MUNIGIpIo de Sa0 Miguel do Iguagu PR, para
fornecimento de medicamentos (destinados a pacientss em situagdo grave. por ordem judicial € quando necessario €
urgente o Pronto Atendimento 24 horas), dos quais o Departamento Municipal de Saude no possua em estoque, com
base na Tabela CMED da ANVISA, constantes na Tabela da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitana — Secretaria
Fxeculiva — CMFD — Lista de Pregos Fabrica & Maximos ao Consumidor, referente as piegos aplicados no Fstado do
Parana, podendo ser acessada atraves do seguinte enderaco’hitp:/portal anvisa.gov. briwps/portalianvisa, devendo
oferecer um percentual de descomo sobre o valor do medicamenta. de 1o minime
ITEM 01 13% (Treze por cento) para medicamentas de referencia;
ITEM 02: 15% (Quinze por cento) para medicamentos gendficos; 6
ITEM 03: 20% (Vinte por cento) para medicamentas simitares
O VALOR GLOBAL: R$ 160.000,00 (Cento e Sesseata mil reais), valor esse para todo o processo de
INEXIGIBILIDADE N° 01012016,
VIGENCIA Até 31 de Dezermbro de 2016

FORO: Comarca de Sao Miguel do Iguagu, Estado do Parana

CI1162301-E16
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Adre. 2013/2016

Respansabilidade de Todos

PORTARIA N 49,2016 de 17203/21116\

SUMULA: NOMEIA CANDIDATA
APROVADA EM CONCURSO PUBLICO
EESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS,

. O PREFEITO DE CAMPO BONITO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais ¢ com base no artigo 37° inciso 1 ¢ artigo 41°
g ¢ho Federal, Artigo 14° da Lei Municipal 150/93, Artigo 93° ¢ 93° inciso 11 da Lei
a0, 30/90, Bdital de Concurso Piblico o°, 001/2014.

RESOLVE:

Art, 19 - Nomenr MAREA JOSE VIEIRA DA ROCHA BERTHIER, portadesa do RG n°6.408.877-7
€ CPF 2%, 943.828.679-01, aprovada em Concurse Publico Municipal, ciassiftendo confornme
Q072044 de 12/12/2014, para exercer o Cargo de PROFESSORA com 20000 horas semanais, a
partir do dia 21/03/2016.

Art. 2° ~ Cumprird o estagio probatorio por um periodo de trés anos a partir da dawm de
admissio.

Art. 3%~ Esta Portaria entra em vigor na dagn de sun publi revog: as di i em
contrario.

Pago Municipal, Alviiro Assis Grassi, n'.: 252

dﬁ{iipio de B -!

Adm. 2013/2016

Responsabilidade de Todos

PORTARIA N 50,2016 de 17/03:2016

SUMULA: NOMEIA CANDIDATA
APROVADA EM CONCURSO PUBLICO
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO DIt CAMPO BONITO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suns atribuigdes legais e com buse no artigo 37* inciso 1) ¢ artigo 41"
da Constituigdn Federal, Artigo 14° da Lei Municipal 150/93, Artigo 93° ¢ 95" inciso U da Lei
Qrganica 6. 30/90, Edital de Concurso Piiblico n’. 001/2014.

RESOILVE:

ArL 19 - Nomear MARILDA CRIS TINA 1GLIKOWSK), portadara do RG 10.996.170-1 ¢ CPF ne.
(n 778.%89-57, aprovade em Coneurso Publico Muunicipal, classificado conforme Edital 007/2014
de 12/12/2014, para exercer o Cargo de PROFESSORA com 20:00 horas semanais, a purtir do
dia 2176372016,

Cumprird o estigio probatério por um periodo de trés anos a partir da data de

Art, 3° - Esta Portaria entra em vigor ua duta de sug pi
contrario.

revoga-se as di ighes em

Pago Manicipal, Alvaro Assis Grassi, n.: 252,

CI1162308-E16

Camara Municipal de

Braganey,

Estado do Parand

Av. Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fax: {45) 32451040
E-mail: camarabeney@dipelnet.com.br - CNPJ 01,551 48;41(»)901-2(})»

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO AS AUDIENCIAS PUBLICAS
MUNICIPAIS DE AVALIACAO E CUMPRIMENTO DAS METAS
. ’ FISCAIS DE 2016

PARECER
Os Vereadores, Matheus Rocha Casanova - Presidente; Paulo Sacht-'Rclator;

Matheus Rocha Casanova  Ambrosio  Wronski-Membro da COMISSA(?_ de
ACOMPANHAMENTO AS AUDIENCIAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE 4 VALI/.igr,A‘() E
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS, do Executivo e do Legislativo dp municipio de
Braganey, infra assinados, considerando o que determina a.llegi_slaqﬁlo ‘v1geme e ante a
exposigio feita pelo Executivo Municipal relativamente a Aud)e.ncla Publica de que trata o
art, 9°. paragrafo 4° da Lei de Responsabilidade Tiseal, em que foi aprggemgda e dcm(?nstradryu
através do Data Show a Avaliagho do Cumprimento das Metas Fiscais referente a0 3°
QUADRIMESTRE DE 2013, no que tange as:

= Metas da Receita;

= Despesa do Resultado Primario;

= Do Resultado Nominal;

= Montante da Divida;

= Limite de Gastos com Pessoal;

— Gastos Constitucionais com a Educagdo ¢ Saude: e.

= Do Conselho Municip: Crianga ¢ do Adulescente.' .
0Os resultados apresentados foram satisfatdrios € a audiéneia foilrcah‘zada nas delzen(lexlclas da
Camara Municipal iniciando as 14h00min Horas e término as 15h30min, conforme
chamamento através do Edital de Convocagio de Audiéncia Piblica de 13 de Janciro de 20116;
publicada no Diario Oficial do dia 15 de Janeiro de 2016 — Prestagdo de Contas do 3
Quadrimestre/2015,

Braganey, em 28 de janeiro de 2016.
R -
UL (PR
Math! \\’Rocha\ Casanova
Presidente

Paulo Sacht
Relator;

“Ambrésto Wronski

Membro

Cl1162313-E16

Municipio de Catanduvas

%J&W oo do 7 W/ Estado do Parand

oy
Tl

Festdo 2013/2016

NPT N° 76,208.842/0001-03

DECRETO N©° 047/2016

samula: Altera artigo do decreto  que

regulamentou o loteamento
denominado “lardim Santa
Felicidade”.

A Prefeita do Municipio de Catanduvas, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigBes legais,

DECRETA
Art, 1°)- Fica alterado o artigo primeire do decreto municipal n® 5172015

de 03 de junho de 2015 que regulamentou o loteamento denominado “lardim
Santa Felicidade”, o qual passa a ter a seguinte redagdo:

“Art, 19)- Fica ol “Jargim Santa
felicidade”, de propriedade de “Prodo & Canedo Ltda" (pessoa juridica de
direito privado, CNPJ 20.103.045/0001-07, com sede na Rua Marechal
Deodoro, 4251, bairro claudete, em Cascavel/PR) e “Bernart Incorporagbes
Ltda" (pessoa juridica de direito privado, CNPJ 20.915.348/0001-16, com
sede na Rus Minas Gerais, 416, bairro centro, em Catanduvas/PR), com drea
total de 41.091,95m?, iote no 51-F, situado na Gleba 09 03, da Coldnia
Torments, no perimetro urbano da cidade, municipio e Comarca de
Catanduvas/PR, conforme matricula 11.653 do Servico de Registro de
Imoveis - SRI de Catanduvas/PR, assim distribuidos:

a)- drea de Lotes = 27,745,26m?, sendo:
3.1)- Quadra 01 = 24 lotes;
a.2)- Quadra 02 = 24 lotes;
2.3)- Quadra 03 = 11 lotes;
a.4)- Quadra 04 = 19 lotes;
2.5)- Quadra 05 = 08 lotes
b)- 4rea de arrvamento = 9.886,624m%;
¢)- 4rea institucional = 3.460,066m’, sendo:
¢.1)- Quadra 03 = lotes 10 e 11;
¢.2)- Quadra 04 = lote 19;
¢.3)- Quadra 05 = fotes 07 ¢ 08.
d)- srea total: 41.091,95m*

Art. 20)- Permanecem inalterados os demais artigos do diploma legal
(decreto n® 051/2015) mencionado no artigo primeiro desse decreto.

Art. 39)- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario,

Gabinete da Prefeita, Catanduvas/PR, em 17 de margo de 2016.

CI1162319-E16 noemi sCRiioTBE MOURA

PREFEITA




Edicao 12.160
edital@oparana.com.br

Jornal 0 Parana | OPR EditaiS I 09

Sexta-feira, 18 de marco de 2016

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida

tado do Parand
enpSTh a1 585000100

4w, Cicero Barbosa Sobrinno, 1490 - Cenurs - Fone/Fax (45) 3287-1331 - 85780-000 - Boa Vista daAparecida - Parand

EDITAL 004/2016
DATA: 14/03/2018 .
TESTE SELETIVO 001/2016 - SERVICO PUBLICO
DIVULGAQﬂO DEFINITIVO DO GABARITO
O Presidente da Comissdo Organizadora do Teste Seletivo

001/2016 - Servigo Plblico, nomeado pelo Decreto 072/16 de 22/02/2018, no uso de suas
atribuigBes que Ihe foram conferidas, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO
O Gabarito Definitivo das provas realizadas em 13 de mar¢e de 2016, como segue:

RESULTADO DA AVALIAGAD ESCRITA
TESTE SELETIVO_001/2016

['Operador de Maguinas Agricolas. ]
| Operador de Mdquina Rodovidiias. |

TESTE SELETIVO destinada a0 provimento de vagas existentes no Quadro Unico de Pessoal do
Municipio de Boa Vista da Aparecida, Estado do Parand.

Resultado provisorio {gabarito).

N ALTERNATIVA

[}
02
03
04
05
08
97
08
08
10
"
12
13
14
15
16
17
18
19
20

olm|wir o> o oeelwcono{ooo| ojwo

Boa Vista da Aparecida em 16 de margo de 2016.
Nilson René Vicente
Presidente.

DECRETO N° 101/16
Data 17/03/16

Sdmula: Homologa o Teste Seletivo n® 001/16 servigo plblico, &
dé outras providéncias.

WOLNE! ANTONIO SAVARIS, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA
VISTA DA APARECIDA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAC CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Art. 1%, Fica Homologado o Teste Seletivo 01/2016- Servico
Piblice, como baixo especificamos:

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

12~ JGSE P. SANTOS FILHO 30001 8333 9333
1
04 VALMIR LITES DO ROSARIO 2333 66.33 89,66
02 - CLEONI ZUCCO RAMOS DA SILVA 30,00 59.33 89,33
21— IRENICE ROCHA S. DE RAMOS. 3000 53,00 39,00
— IVONILCE DOS SANTGS SCUZA 30,00 59,00 89,00
11— CLAUDEMIR V. RAIMONDI 20,00 69,33 89,00
30 - ADILSON NATALINO DA SILVA 20,00 68,66 53,66
07 - NELCILENE A, DE SOUZA 30,00 58,66 88,66
17- FRANCISCO PEREIRA RAMOS 20,00 66,66 88,66
10— VALMIR DA SILVA 20,00 68.33 8833
05 - CLARICE FERREIRA DE SOUZA 2497 58,23 88,30
01 - IDUIR MARTINI 30.00 5333 8333
31 - VILMAR DE 50UZA POLICENO 20,00 67,33 87,33
78~ ADAIR JOSE SIQUEIRA 20,00 67,00 87,00
14— GENECI MEDEIROS 30,00 5466 84 66
09 — MARLI DE FATIMA BETT 30,00 5300 83,00
23— ERENITA KUBIAKI 30,00 5133 5133
34— ANTONJO TIMOTEC DE SCUZA 20,00 61,33 3133
08 - NER] JULHO SECATO 20,00 6066 8066
35— ANTONIO JANUARIO ALVES 15,83 6433 80,16
29 - ALEXANDRE NULLRICH 20,00 54,66 74,66
13— CLEUSA M. FERNANDES DA SILVA 20,00 5333 7333
22 _ FRANCIELE DE OUVEIRA 18.33 55,00 7333
25 - BERNADETE KUBIAKI PIUCO 15,83 54,00 69,83
03— PEDRO BRADAO 20,00 48,66 68,66
39 - SILVANA MAJEVSKI DOS SANTOS 10,00 57,00 67,00
37 - IDITE POLTRONIERI DE MIRANDA 10,00 51,00 61,00
38 - OSMAR NUNES DUARTE 833 5133 50,66
27 - UESLEI ANDRE ANTUNES 0,00 5133 51,33
[AUXILIAR DE OBRAS

04 - GILMAR MAXIMIANG 30,00 52,33 92,33
02 - DANIEL MACCARI 3000 59,00 89,00
—MARCOS ALVES 1961 6858 88,19
09— EVANIR FORMULO 2000 57,66 8766
08 - PAULO ROBERTO DOS SANTOS 20,00 66,33 86,33
07 - GERSON ADELAR TELOCKEN 20,00 61,00 81,00
06 - MATUZALEM DIONISIO DE CORDEIRO 10,00 61,33 7133
~ ITACIR FAVERO 1261 5633 68,04

Art, 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposictes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida em 17 de margo de 2016.
WOLNE! ANTONIO SAVARIS
Prefeito Municipal
Cli1162341-16

Rua dc 2ardeiio 1991 -
FONE: (DxxA5) 225-4850
CEP 38812-270 caseaiEL
[ cm 8731300108

esquna cor Dar Pecra 1 - Cen
TAX. (buts) 225 3475
- PARANA

CISOP

camic s

Irace st - SENTA

EDITAL DE CONVOCACAO N. 004/2016.
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N. 002/2014.

O Presidente do Conséreio Intermunicipal de Satde do Qeste do Parana — CISOP, com sede na
Cidade de Cascavel/Pr, no uso de suas atribuigdes Estatutarias e legais, CONVOCA, em unica
chamada, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo para a
contratagdo de servidores para o SIM-PARANA - SERVICOS INTEGRADOS DE SAUDE
MENTAL do PARANA, para ocupar o cargo em que obteve aprovagio, de acordo com a ordem
na Sede do CISCP, no enderego Rua Erechim, n. 1381,
Centro, em Cascavel/Pr, munidos dos documentos especificados no Edital de Processo Seletive

de ificagédo, para que se api

n. 002/2014, a fim de iniciar o processo de contratagao de servidores, sob o regime da CLT —
Consolidagéo das Leis Trabalhista.

CANDIDATO/CARGO:

TECNICO DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -

33%- ROSELI DE SOUZA COSTA
222 - DIOGO DA CRUZ SILVA

34° - SUELI FERREIRA ALBUQUERQUE
ENFERMEIRO

35° - ROSELI SGARB
232 - ANDREIA LUIZA ABREU VALLE
BERALDO

O candidato acima relacionado devera comparecer durante o
horério de expediente das 08:30 as 11:00 horas, e das 13:30 as 16:00 horas, a partir de 18 de
margo de 2016 a 22 de margo de 2016.

Fica notificado os candidatos aprovados e aqui relacionades
que, em caso de nido se apresentarem no praze acima estipulado, sera considerado formalmente
DESISTENTE.

Cascavel/Pr, em 18 de margo de 2016,

Darci Tirelli

C1-1162335-E 1 6rresidente do CISOP

Prefeitura Municipal de Tupassi

ESTADO DO PARANA
Praga Santos Dumont, s/n® - Fone (044) 3544 8000 - Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

EXTRATO DE ATA

N° DE ORDEM: 26:2016.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUPASS]

CONTRATADA: LIQUI GUAIRA COMERCIO DE GAS LTDA. - ME

OBJETO: Registro de Pregos para o fornecimento de: Lote 01: cargas de gés de cozinha, liquefeito
de Petroleo GLP, acondicionadas em botijoes de 13 kg ¢ 45 kg, para uso em diversos selores da
administragdo municipal. As cargas de gés ¢ ou botijoes (vasilhames) deverdo ser entregues de
forma parcelada, de acordo com as necessidades da contratante, em até 24 horas, apds o pedido, por
um periodo de 12 meses, tudo em conformidade com o edital do Processo Licitatério n® 11/2016,
Prego — Registro de Precos n° 8/2016.

VIGENCIA: 12 (doze) mesces, contados a partir da data de assinatura da presente ata.

VALOR: O Valor Registrado é de: RS 3.540.00 (trés mil quinhentos e quarenta reais),
compreendendo os seguintes itens:

Lote Ttem Descrigao do Produto Qtde | Un | Marea Prego
Unitirio
1 2 [ Carga de gds de cozinha, liquefeito de petrafoo | 20 UN | Liquigis | 177.00
GLP P45 ke O item deverd estar em
conformidade com o lnmetro, ANP ¢ NBR 15514
da ABNT.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Os pagamentos decorrentes da aquisiio do objeto correrdo por
conta das seguintes dotacdes orcamentarias:
Orgao | Unidade | Nome do Orgao
02 02.01 GABINETE DO I’RI
03 03.01 GABINETE
03 03.02 DEPARTAMLENT N
03 03.03 DEPARTAMENTO DI SUPRIMLENTOS
04 04.01 GABINETE DO DIRETOR
04 04.03 MEIO AMBIENTE
05 03.01 GABINLTLE DO DIRETOR
05 05.02 DIVISAQ DE ESPORTES E LAZER
06 06.01 GABINETE DO DIRETOR
06 06.02 DIVISAQ DL SAUDL
06 046,03 FUNDO MUNICIPAT
07 07.01 GABINETE DO SEC
07 07.02 DIVISAO DI
07 07.03 TRANSPORT
07 07.04 MERENBA ESCOL.
07 07.03 DIVISAO DE CULTURA
08 08.01 GABINETE DO SI-CRETARIO
08 08.02 DIVISAQ ASSISTENCIA S
08 08.03 FUNDO MUNICIPAL DE
08 08.04 FUNDO MUN DIREI DA CRIAN
09 09.01 GABINLTE DO DIRETOR
09 09.02 DIVISAQ DE OBRAS E ENGENHARIA
09 09.03 SAD DE SERVICOS URBANOS
09 09.04 DIVISAQ DA SAATU
10 10.01 GABINETE DO DIRETOR
10 10.02 DIVISAC DE MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL
10 10.03 DIVISAC DE SERVICOS RODOVIARIOS
10 10.04 DIVISAG DA PEDREIRA

DATA: 27/03/16.
ASSINATURAS: Jose Carlos Mariussi e Talis Rodrigues Silgueiro da Costa Silva.

CI-1162345-E16
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Muwnicipio de

Adm. 2013/2016

Responsabilidade de Todos

PROCESSO N° 19/2016
LICITACAO MODALIDADE PREGAO N° 14/2016

AVISO DE HOMOLOGACAO

Fica homologado o julgamento proferido pela Comissdo de Licitagdo, sobre o Processe
de Licitagio n° 19/2016, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE INSTITUICAO
FINANCEIRA PUBLICA OU PRIVADA, OBJETIVANDO A CENTRALIZACAO E
PROCESSAMENTO  DE  CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE
PAGAMENTO GERADA POR ESTE MUNICIPIO, SENDO PAGAMENTO DE
VENCIMENTOS, SALARIOS, PROVENTOS, APOSENTADORIAS, PENSOES E
SIMILARES, DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL
DE CAMPQO BONITO-PR, conforme Mapa Comparativo de Precos em Anexo ao Processo. a
favor da seguinte empresa:

COOPERATIVA DEvCREDITO E INVESTIMENTO DE LIVRE ADMISSAO GRANDES
LAGOS DO PARANA F LITORAL PAULISTA, CNPJ 81.115.149/0010-09 com o valer total
de RS 50.000,00 (cinqiienta mil reais},

Campo Banito, 17 de Mar¢o de 2016.

; j@’fu{:ﬁ
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unicipal

Prefeitura Municipal de Tupassi
ESTADO DO PARANA
Praga Santos Dumont, s/n° Fone {044) 3544 8000 - Fax 3544 8014 CEP 85945-000

Aviso de Licitagio
O Municipio de Tupéssi, Estado do Parana. torna publica a realizagio do scguinte processo
licitatorio:

Processo Licitatorio n® 19/2016
Meodalidade Tomada de Pregos n° 4/2016

Sintese do seu objeto: Contratagio de empresa especializada em fornecimento de materiais e méo
de obra, para assentamento de 2.165.00 metros de extensdo, com 6 metros de largura. perfazendo
um total de 12.990,00 m* com policdros, para aplicagio no trecho da estrada rural que liga o
Distrito de Brasiliana at¢ a divisa com o Distrito de Sdo Luiz do Ocste. tudo conlorme Projetos
Lixecutivos, planilhas Orgamentdrias, Memoriais Descritivos ¢ Anotagdes de Responsabilidade
Técnica em anexo ao processo.

Valor Maximo da Licitagio: R$ 466.944.43 (quatrocentos ¢ sessenta ¢ seis mil novecentos ¢
quarenta e quatro reais ¢ quarenta e trés centavos).

Tipo de Licitagio: Menor prego - Empreitada por Prego Global.

A Comissiio de Licitago receberd os envelopes de habilitagio ¢ de proposta at¢ as 14:00 horas do
dia L1 de abril de 2016, nas d déncias do prédio da Prefeitura Municipal de Tupassi. situado na
Praga Santos Dumont, s/n°. sendo que a abertura do Envelope “017, contendo a documentagdo de
Habilitagdo dar-se-a no mesmo dia e local retro estabelecido, as 14:10 horas.

A documentagdo completa do edital estard dispom’\el no portal

\mLu da Prefeitura de
Tupassi/PR, através do endereqo www.portall com.br no link ~Licitagdes™

A visita, para emisso do respective atestado como requisito de qualificagio enica. que deve ser
realizada até as 16h00 do dia 06/04/16. deverd ser agendada com antecedéneia minima Je 24h

(vinte ¢ quatro horas), através do Ic]cl'qnc (44) 3544-8000. [/{an’ml 8007.

Demais informagdes através do telefbne (44) 3544-80()4.{"
Publique-se.

argo de 2016,

Cl1-1162342-E1

Cl-1162344-E16

ESTADG DO PARANA

EXTRATO DE ATA

N’DE ORDEM: 27:2016.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUPASSI
CONTRATADA: DEPOSITO DE GAS COOPAGRO LTDA. - ME

Prefeitura Municipal de Tupassi

Praga Santos Bumont, s/n® - Fone (044} 3544 8000 - Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

OBJETO: Registro de Pregos para o fornecimento de: Lote 01: cargas de gés de cozinha, liquefeito
de Petroleo GLP, acondicionadas em botijdes de 13 kg e 45 kg, para uso em diversos setores da
administragdo municipal; e Lote 02: Botijoes (vasilhame). As cargas de gés e ou botijoes
(vasilhames) deverdo ser entregues de forma parcelada, de acordo com as necessidades da
contratante, em até 24 horas, apds o pedido, por um periodo de 12 meses, tudo em conformidade

com o edital do Processo Licitatdrio n® [ 1/2016, Pregao — Registro de Pregos n°

8/2016.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura da presente ata.
VALOR: O Valor Registrado ¢ de: RS 14.072,00 (quatorze mil ¢ setenla ¢ dois reais),

compreendendo os seguintes itens:

Lot Ttem Descrigho do Produto Qe | Cn | Marca Prego
Enitirio
1 T [Carga de ghs de corinha. fiquefeito de 280 UN | Ulragaz 3750
petroleo GLP P-13 ke, O item deverd cstar
cm conformidade com o Inmetro, ANP ¢
NBR 15514 da ABNT.
7 T [ Boljao (vasilhame) G1P 45 Kg paa 6 UN | Ulgar 37700
ici de gis de cozinha,
2 T [Botjio (vasilame) GLP 13 Ke pam 10 UN | Ulgar 13100

acondicionamento de gis de cozinha

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os pagamentos decorrentes da aquisigio do objeto correrdo por

conta das seguintes dotagdes orgamentdrias:

Orgio i Nome do Orgao
02 GABINETE DO PREFEITO
03 GABINETEE DO SECRETARIO
03 DEPARTAMENTO DE FINANCAS
n DEPARTAMENTO DI SUPRIMENTOS
04 GABINETI DO DIRETOR
04 MEIO AMBIENTE
05 GABINETL DO DIRETOR
05 DIVISAQ DI, ISPORTES I TAZIR
% GABINETE DO DIRETOR
06 DIVISAQ DE SAUDE
06 FUNDO MUNICIPAL DL SAUDL
o7 GABINETE DO SECRLTARIO
07 DIVIS?
07 TRANSPORT
o7 MERENDA LS
07 DIVISAQ DE CULTURA
08 GABINETI DO SECRIETARIO
08 DIVISAC ASSISTENCIA SOCIAL
08 FUNDO MUNICIPAL DL ASSISTENCIA SOCIAL
08 FURDO MUN DIRFI DA CRIANGA T ADOLESCENTE
09 09.01 GABINETE DO DIRETOR
09 0902 DIVISAO DE OBRAS E ENGENITARIA
09 09.03 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
09 0904 DIVISAO DA SAATU
10 1001 GABINETE DO DIRETOR
10 1002 DIVISAO DE MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL
10 1003 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
10 1004 DIVISAO DA PEDREIRA

DATA: 17/03/16.

ASSINATURAS: Jose Carlos Mariussi e Edson Candido da Silva Junior.

CIl-1162347-E16

i

ESTADC DO PARANA

DECRETO N° 0222016

Homologa  julgamento
Pregociro ¢ d outras providéncias;

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TUPASSL,

tstado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Prefeitura Wunicipal de 1

proferide

pelo

Praga Santos Dumont, s/n® - Fone (044) 3544 8000 - Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

Art1" Fiea homologado o julgamento proferido pelo Pregoeito, Edital de Pregdo n®
1072016, Processo Licitatorio n® 13/2016, Selegdo de propostas visando Registro de Pregos para

1 contratagio empresa especializada em esterilizagio ¢ aplicac

o de nuuoclup em caninos, em

atendimento a Lei Municipal n® 1.647/2014, Os servigos serdo realizados at¢ o dia 31 de
dezembro de 2016, de acordo com as necessidades da contratante, tudo em conformidade com o

L:dital.

1-Clinica Veterinaria Santos Ltda, - ME
Loten.” 1
Ttensns1e2.

Art. 2° Ficam intimados os participantes da licitagdo
proferida no artigo anterior.

Art, 3° Este Decreto entig a\sm vigor na data de § a‘publmqao revogadas as

disposigdes em contrario.

MUNICIPIO DE T\l%:\’ SI, Bstado do I[arané., 205 17 dias do més de margo de
2016.

be (‘}':\r;;sll\le )éu‘ i

' Mumclplo de z\%&
W; ik Bragane

A Estrefa do Oeste do Purand

Av. Arthur Pereira, 860 Centro Braganey/Pr . CEP 85.430-000 -
E-mail: admép-braganey.pr.gov.br - CNPJ 78.121,902/0001.73

fonada da decisio

aneFax: (45] 32451235

CI1162330-E16

PORTARIA N° 028/2016
17/03/2016

SUMULA!
001/2016 e da outras providencias;

150 e suas atrbuighes legins

o fase 03 1 egisIacan Municipal

Aart. 1¢

NOGH 0% APrVAdng i

rso Pubhoo i 0012015 corforme dese e abaixe

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ELIANA AYUMI OGASSAWARA
VILCINEIA COGO LUVISA
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

12 DOG SANTOS

A VANESSA BERNARDI
CARGO: GARI

EDILEUSA CHAGAS

ROBERTO FERNANDES DE OLIVEIRA

CARGO: MECANICO GERAL M
LUI2 GOMES

CARGO: OFICIAL DE CONTRUGAO

RCOKRGO ROBERTG DA SHYA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRAGANEY. £$14D0 DO PARANA

Convocar os aprovades do Concurso PUblico n'

o

Art. 2° Esta Ponana enfra em vigor na data de sua pubicago, sendo imediatamente revogadas as

disposicbes em contrano & inaiterado as demars

Registre-3o ¢ Publiaus-ss

Gabingle do Preferio de Braganey. Estadc du Parana, em 1/ de Margo de 2016

JOSENEY VICENTE
Prefeito Municipal




Jornal O Parana

10| OPR Editais

Sexta-feira, 18 de margo de 2016

Edicao 12.160
edital@oparana.com.br

ICA FEDERATIVA DO BRASIL

Comarca de Camscavel - Estado do Par

Rua Souza Naves, 3983 -Sala 1104 -

g

1o Oficio Protesto de Titulos

- Centro Comercial Lince

EDITAL D E

I NTIMATCADO.

Encontra-se neste 0Oficio para protesto os titulos abaixo discri-

minado de responsabilidade dos devedores a

O valor do titulo esta expressc em FAIXA conforme Leili 13.811/02,

segulr relacionados.

item I Tab. XV.

ALEX BAUTITZ DALL ASTA C.P.F. 077.393.429-47 R.MANOEL RIBAS 3503 Cascavel PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9113  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 0124 Vcto: 24/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: E B SANTOS RECUPERADO-
RA DE RODAS AUTOMOTIVAS Portador : BANSICREDI Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO
E PAGAMENTO

ANA CAROLINA MACHADO DE SOUZA C.P.F. 039.062.599-00 RUA LONDRINA, 1877 Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9045  Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 61/62/64/CH Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: DG
COMERCIO DE MOVEIS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo  : POR FALTA DE
DEVOLUCAO E PAGAMENTO

ANTONIO AUGUSTO BIANQUE BARBOSA C.P.F. 456.986.190-34 R.LECIO ALVES DOS REIS 442
CANADA Cascavel PR CHEQUE-FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9133  Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 900425 Vcto: C/Apres. Valor faixa: A Favorecido: GMAD PLACA-
VEL SUPRIMENTOS P/MOVEIS LTDA Portador : GMAD PLACAVEL SUPRIMENTOS P/MOVEIS
LTDAMotivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

CIDADE & SCHMITZ LTDA - ME (26761) C.N.P.J. 11.657.227/0001-20 R PRESIDENTE JUSCE, 51
Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento:
9043  Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 111972-F Vcto: 02/03/2016 Valor faixa: A Favore-
cido: SELBETTI GESTAO DE DOCUMENTOS S.A. Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo
POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

CRISTIANO RESENDE DE OLIVEIRA C.P.F. 057.686.564-80 RUA WALDEMAR FAVERO, 427 Cas-
cavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9195 Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 1 370271 Vcto: 25/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: CO-
MERCIAL ELETRICA D Z LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo : POR FALTA
DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

CRISTIANO RESENDE DE OLIVEIRA C.P.F. 057.686.564-80 RUA WALDEMAR FAVERO, 427 Cas-
cavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAQ - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9188 Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 1 371894 Vcto: 03/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: CO-
MERCIAL ELETRICA D Z LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo : POR FALTA
DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

EDSON GALVAO DE ALMEIDA JUNIOR C.P.F. 091.515.649-04 R.PEDRO BAU 159 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAQO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9110 Data do apon-
tamento: 16/03/2016 Numero: 73870 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: COM DE COMB
WEILER E WEBER LTDA Portador : BANSICREDI Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E
PAGAMENTO

ELIANE SOSTER C.P.F. 023.628.949-75 R.LIRIO 1922 Cascavel PR CEDULA DE CREDITO
BANCARIO POR INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9120 Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 1.561.003 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: M Favorecido: BANCO BRADESCO
S/A NOVA CASCAVEL Portador : BANCO BRADESCO S/A NOVA CASCAVEL Motivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO

ELIANE SOSTER C.P.F. 023.628.949-75 R.LIRIO 1922 Cascavel PR CEDULA DE CREDITO
BANCARIO POR INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9121  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 1.800.291 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: D Favorecido: BANCO BRADESCO
SIA NOVA CASCAVEL Portador : BANCO BRADESCO S/A NOVA CASCAVEL Motivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO

ELIO DA LUZ DE SOUZA C.P.F. 028.762.249-50 R.BR CERRO AZUL 987 1 ANDAR KS CEULAR
Cascavel PR CHEQUE-FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9117 Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 000038 Vcto: C/Apres. Valor faixa: A Favorecido: JOSE ALENCAR OLIVEIRA

ERYCKA GONCALVES DE ALMEIDA C.P.F. 059.657.839-30 R.TURMALINA 246 Cascavel PR
CHEQUE-FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9132  Data do apontamento: 16/03/2016
Numero: 000305 Vcto: C/Apres. Valor faixa: A Favorecido: GMAD PLACAVEL SUPRIMENTOS P/
MOVEIS LTDA Portador : GMAD PLACAVEL SUPRIMENTOS P/MOVEIS LTDA Motivo  : POR
FALTA DE PAGAMENTO

FERNANDO TIEM C.P.F. 019.506.159-44 LOTE RURAL 78, 78 SANTA TEREZA DO PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8935 Data do apontamento:
15/03/2016 Numero: 109826 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: HERBICAMPO COMERCIO
DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo : POR FALTA DE
DEVOLUCAO E PAGAMENTO

GRAZIELE A G COSTA - ME C.N.P.J. 15.030.218/0001-66 RUA SAVINO CAMPAGNOLO, 583 Cas-
cavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9087
Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 684956010 Vcto: 15/02/2016 Valor faixa: A Favorecido:
MOVISTAR COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO L Portador : HSBC BANK BRASIL S/A
- BANCO MULTIPLO Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAQ E PAGAMENTO

HELIO FREITAS C.P.F. 039.429.409-22 R.GAL OSORIO 572 Cascavel PR NOTA PROMISSORIA-
-FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9122  Data do apontamento: 16/03/2016 Numero:
01/01 Veto: 07/04/2015 Valor faixa: A Favorecido: VO JOSE CAMARGO Portador : IVO JOSE
CAMARGO Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

LEANDRO EUFRAZIO DOS PASSOS C.P.F. 023.794.089-20 RUA SAO PAULO, 2088 Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9140 Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 0005445003 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: VONS E
RIGO LTDA. - EPP Portador : BANCO SANTANDER SA Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO
E PAGAMENTO

LEILA DE AVILA LARA C.P.F. 009.661.379-30 RUA PAVAO 1639 Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAQO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9198 Data do apontamento: 16/03/2016
Numero: MIR6740/01 Vcto: 26/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: AQUISIVEL VEICULOS LTDA Por-
tador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

LUIS MARCELO MESSIAS C.P.F. 786.795.089-34 R.XAVANTES 1418 Cascavel PR DP DE FA-
TURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9109  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 03 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: V MACEDO ROCHA & CIALTDA
ME Portador : BANSICREDI Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MARIA APARECIDA ALVES DA SILVA C.P.F. 536.564.669-04 R.DEP TENORIO CAVALCANTI 3037
Curitiba PR CONFISSAO DE DIVIDA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9126 Data do aponta-
mento: 16/03/2016 Numero: S/N Vcto: 20/10/2013 Valor faixa: M Favorecido: VALMIR RODRIGUES
Portador : VALMIR RODRIGUES Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIO LUIZ DE SAC.P.F. 281.589.288-03 LT 305-A 11 PER.SAO FRANCISCO LOPEI, S/ Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8939 Data do
apontamento: 15/03/2016 Numero: 108755 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: HERBICAM-
PO COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo
POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MARIO LUIZ DE SAC.P.F. 281.589.288-03 LT 305-A 11 PER.SAO FRANCISCO LOPEI, S/ Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8951  Data do
apontamento: 15/03/2016 Numero: 109468 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: HERBICAM-
PO COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo
POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

apontamento: 15/03/2016 Numero: 108762 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: HERBI-
CAMPO COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A
Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MECANICA MULTIMARCAS MDC LTDA C.N.P.J. 13.932.004/0001-50 RUA DAS PAMPULHAS,
549 Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 21/03/2016 Aponta-
mento: 9210 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 26040/1 Vcto: 07/03/2016 Valor faixa:
B Favorecido: RETRI COM DE AUTO PECAS LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A.
Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

MIGUEL HENRIQUE MARQUES FANTE C.P.F. 010.459.909-06 GAVEA 001188 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9042  Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 005040-02 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: A Favorecido:
CANARIO COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA - ME Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo
: POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

N &M - FABRICA DE MASSAS ALIMENTICIA C.N.P.J. 02.798.769/0001-22 RUA VISCONDE DO
RIO BRANCO, 1000 Cascavel PR DP DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate:
21/03/2016 Apontamento: 9076 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 4405/1/05 Vcto:
10/03/2016 Valor faixa: F Favorecido: LUK INDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS EIRELI
Portador : BANCO DO BRASIL S/AMotivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

NAYARA THAYNA DA SILVA C.P.F. 081.828.469-27 RUA EMILIO DE MENEZES 199 Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9197 Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: ATY1850/05 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: A Favorecido:
AQUISIVEL VEICULOS LTDA Portador : BANCO ITAU UNIBANCO S.A. Motivo : POR FALTA
DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

P.L.SHIMENDES C.N.P.J. 09.427.474/0001-99 R.DOS CANDANGOS 129 Cascavel PR DP
DE FATURA POR INDICACAO-JURIDICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9116  Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 39803 Vcto: 09/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: LUIZ
CARLOS OLIVEIRA DE PAULA Portador : BANSICREDI Motivo : POR FALTA DE DEVOLU-
CAO E PAGAMENTO

RAFAEL G DE MELLO COUTO C.P.F. 005.664.751-46 RUA MANAUS, 2046 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9055  Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 11736/7,8,9 Vcto: 29/02/2016 Valor faixa: A Favorecido:
MD.VEL COMERCIO DE PLACAS E FERRAGENS LTDA. Portador : BANCO DO BRASIL S/A
Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO E PAGAMENTO

SERGIO GOLEMBA C.P.F. 589.537.529-49 PR 180 KM 09 S/N Nova Aurora PR DP DE FA-
TURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9071  Data do aponta-
mento: 16/03/2016 Numero: 034733-001 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: B Favorecido: SCHON
DIESEL LTDA Portador : BANCO DO BRASIL S/A Motivo : POR FALTA DE DEVOLUCAO
E PAGAMENTO

SONIA ISABEL ALVARENGA MAGNAGNAGNO C.P.F. 681.328.919-53 R.ISRAEL DAVIGO SIL-
VEIRA 339 Cascavel PR DUPLICATA COM ACEITE - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apon-
tamento: 9131  Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 292543-2 Vcto: 21/12/2015 Valor
faixa: A Favorecido: BIGOLIN MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA Portador : BIGOLIN MA-
TERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

VALDETE MAURA DA SILVA C.P.F. 006.708.369-23 R.ONIX 395 Cascavel PR NOTA PROMIS-
SORIA-FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9130 Data do apontamento: 16/03/2016
Numero: 01/06 Vcto: 15/08/2015 Valor faixa: A Favorecido: BIGOLIN MATERIAIS DE CONS-
TRUCAO LTDA Portador : BIGOLIN MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA Motivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO

Por ndo ter sido possivel encontrar os respectivos responsaveis, pelo presente os intimo para
todos os fins de direito, de acordo com o Cédigo de Normas, item 12.5.10 a 12.5.14, e ao
mesmo os cientifico de que se n&o for atendido no prazo legal, seréo lavrados os respectivos
instrumentos de protesto.

Afixado em: 18/03/2016 Cascavel, 17 de Margo de 2016.

)

[=
Giano Aguira Filagalo &
Substiwio Legal @

.

MACHADO Portador : JOSE ALENCAR OLIVEIRA MACHADO Motivo : POR FALTA DE PAGA- MARIO LUIZ DE SAC.P.F. 281.589.288-03 LT 305-A 11 PER.SAO FRANCISCO LOPEI, S/ Cascavel o &
MENTO PR DP DE FATURA P/ INDICACAO - FISICA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8952 Data do -"-’:?FAVEL ppRES
FERROS Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO
PODER JUDICIARKY

22 Tabelionato

lvan Possamai Junior
OFICIAL SUBSTITUTO

de Protesto de Titulos

COMARCA DE CASCAVEL - PARANA

Ivan Possamai
OFICIAL TITULAR I 51 I

Geneci Dallagnol Possamai - Marisa Weis Rocha

ESCREVENTES

EDITAL DE INTIMACAO

Encontram-se neste Oficio para protesto os titulos abaixo discriminados de responsabilidade dos devedores a
seguir relacionados: O valor do titulo esta expresso em FAIXA conforme Lei 13.611/02, item | Tab. XV.

Rua Souza Naves, 3600 - Sala 04 - Fone/Fax: (45) 3225-2144 - Comarca de Cascavel/PR

480-KATIA REGINA XAVIER DE C.P.F. 746.323.379-00 RUA PEDRO IVO 662 Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9211  Data
do apontamento: 16/03/2016 Numero: 008871-005 Vcto: 03/03/2016 Valor faixa: C Fa-
vorecido: N. P. TONETTO Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo POR
FALTA DE PAGAMENTO

ALCIDES FRANCISCO BONATTO C.P.F. 297.943.239-34 R MARECHAL C. RONDON , 22 - PORTO
FELIZ Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9055
Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 211/08 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: MA-
RIALVA BONZANINI & CIA LTDA - ME Portador : BANCO DO BRASIL SAMotivo : POR FALTA
DE PAGAMENTO

AMELIA KOZERA DE AGUIAR C.P.F. 881.372.019-04 RUA CUIABA ,, Cascavel PR DP DE FATU-
RA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9072 Data do apontamento: 16/03/2016
Numero: 2015/1910 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: C Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE
ADMIS CASCAVEL REGIAQO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo  : POR FALTA DE
PAGAMENTO

APARECIDO DA ROCHA C.PF. 606.052.199-15 RUA PRESIDENTE CASTELO BRANCO
,870,CASA Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento:
9056 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 2015.2044 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: A Favo-
recido: COOPERATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL
SAMotivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

AUGUSTO CEZAR BEZERRA VELOSO C.P.F. 913.557.618-91 RUA PALMEIRAS 1090 AP 02 BL 03
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAQ Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9192 Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 00003 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: BACHINSKI
& ANDRIGHI LTDA - ME Portador : BANCO ITAU UNIBANCO SA Motivo  : POR FALTA DE
PAGAMENTO

BAGIO ENGENHARIA EIRELI C.N.P.J. 19.534.803/0001-54 RUA PERNAMBUCO,1575, Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9050  Data do apon-
tamento: 16/03/2016 Numero: 14.225 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA
CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO

CELSO SOUZA GUERRA C.P.F. 034.062.109-53 RUA CARLOS GOMES, 3701- S01 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9052 Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 3744C Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: DI FARR INDUSTRIA E
COMERCIO DE MALHAS E CONF Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo  : POR FALTA
DE PAGAMENTO

CIDADE & SCHMITZ LTDA - ME (26761) C.N.PJ. 11.657.227/0001-20 R PRESIDENTE JUSCE,
51 Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9041
Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 114479-F Vcto: 02/03/2016 Valor faixa: A Favorecido:
SELBETTI GESTAO DE DOCUMENTOS S.A. Portador : BANCO DO BRASIL SAMotivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO

CLAUDETE BOTTEGA MIZORAN C.P.F. 032.608.299-97 RUA GUARARAPES,112, Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAQ Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9037  Data do apontamen-
to: 16/03/2016 Numero: 502 Vcto: 05/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED
LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo  : POR FALTA
DE PAGAMENTO

DAIANE FERREIRA LIMA FERNANDES C.N.P.J. 20.853.633/0001-50 DO BOSQUE, 748-14 DE
NOVEMBRO Cascavel PR CHEQUE Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9124 Data do apon-
tamento: 16/03/2016 Numero: 850059 Vcto: C/Apres. Valor faixa: A Favorecido: JOAO EZIO DA
COSTA Portador : JOAO EZIO DA COSTA Motivo  : POR FALTA DE PAGAMENTO

DIANA PEREIRA RODRIGUES C.P.F. 048.035.949-02 RUA HERMES VESSARO, 759 SAO CRIS-
TOVAO Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento:
9158 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 103 Vcto: 07/03/2016 Valor faixa: B Favorecido:
MATHIAS E FALEIRO LTDA Portador : BANCO BRADESCO SA Motivo  : POR FALTA DE
PAGAMENTO

ELIANE SOSTER C.P.F. 023.628.949-75 RUA LIRIO, 1922 Corbelia PR CEDULA DE CREDITO
BANCARIO POR INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9121 Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 8.697.630 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: J Favorecido: BANCO BRADESCO
SIA Portador : BANCO BRADESCO S/AMotivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

GERALDO ALVES C.PF. 140.332.409-34 RUA DEP TENORIO CAVALCANTI 165 CURITIBA
PR NOTA PROMISSORIA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9126  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: SN Vcto: 09/07/2014 Valor faixa: H Favorecido: VALMIR RODRIGUES Porta-
dor : VALMIR RODRIGUES Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

J. B. SPONCHIADO & CIA LTDA - ME C.N.P.J. 00.700.556/0001-90 RUA JOAQUIM TAVORA, 454
PARQUE S O PA Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Aponta-
mento: 9099  Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 19260203 Vcto: 10/12/2015 Valor faixa:
AFavorecido: CJM CONFECCOES LTDA Portador : CAIXA ECONOMICA FEDERAL Motivo
POR FALTA DE PAGAMENTO

JOSE BENJAMIM DOS SANTOS C.P.F. 443.626.339-87 RUA SANTA CATARINA 904 CENTRO
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9163 Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 102322/2 Vcto: 08/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: TELHAS
CASCAVEL LTDA Portador : BANCO BRADESCO SA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

JOSE ROBERTO KUDLINSKI C.P.F. 605.364.464-15 RUA MANOEL DANOBREGA,771, Cascavel
PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9059  Data do apon-
tamento: 16/03/2016 Numero: DRM2387/15 Vcto: 15/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: COOPE-
RATIVA CRED LIVRE ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo
POR FALTA DE PAGAMENTO

JULANA RAUEN DE SOUZA C.P.F. 892.829.302-20 RUA MARECHAL CANDIDO RONDON 1967,
CENTR Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento:
9045 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 1855-3 Vcto: 10/03/2016 Valor faixa: A Favore-

cido: LINGUA FRANCA IDIOMAS LTDA - ME Portador : BANCO DO BRASIL SAMotivo : POR
FALTA DE PAGAMENTO
LARYSSA M CAVALCANTE C.P.F. 399.280.418-65 AV DAS TORRES 186 Cascavel PR DP

DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9114  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 12305 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: WIFINA COMERCIO DE
CALCADOS LTDA Portador : BANCO COOPERATIVO SICREDI SA Motivo : POR FALTA DE
PAGAMENTO

LEANDRO OLIVEIRA DE CARVALHO C.P.F. 068.740.929-28 RUAAMERICAS 252 Cascavel PR
DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9203 Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: 640 Vcto: 02/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: FERROCOL IND E DIST DE

MARCELO JOSE VIANNA TULIO C.P.F. 535.899.049-68 R PARANA, 2287 APTO 1101 Casca-
vel PR DP DE FATURA P/ INDICACAOQ Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9109  Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 03 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: V MACEDO
ROCHA & CIA LTDA ME Portador : BANCO COOPERATIVO SICREDI SA Motivo : POR FALTA
DE PAGAMENTO

MARCIO GALVAO C.P.F. 004.432.939-37 R CARAJAS 2684 Cascavel PR DP DE FATURA P/
INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9127  Data do apontamento: 16/03/2016 Nu-
mero: 2016053 Vcto: 15/01/2016 Valor faixa: A Favorecido: E M LIESCH E HERNANDES LTDA-ME
Portador : E M LIESCH E HERNANDES LTDA-ME Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

MARCOS AURELIO PIAIA C.P.F. 697.580.269-68 R VICENTE MACHADO 2355 - BLOCO B - APTO.
Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9170 Data do
apontamento: 16/03/2016 Numero: 210620528 Vcto: 29/02/2016 Valor faixa: A Favorecido: BANCO
SAFRA S/A Portador : BANCO BRADESCO SAMotivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIA DOS SANTOS C.P.F. 008.268.909-11 ANTONIO MASSARO,61, Cascavel PR DP DE
FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9044  Data do apontamento:
16/03/2016 Numero: T2 Vcto: 08/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: COOPERATIVA CRED LIVRE
ADMIS CASCAVEL REGIAO Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo  : POR FALTA DE
PAGAMENTO

MARIO LUIZ DE SA C.P.F. 281.589.288-03 LT 305-A 11 PER.SAO FRANCISCO LOPEI, S/ Cas-
cavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8972  Data do
apontamento: 15/03/2016 Numero: 108355 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: C Favorecido: HERBI-
CAMPO COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo
: POR FALTA DE PAGAMENTO

MARIO LUIZ DE SA C.P.F. 281.589.288-03 LT 305-A 11 PER.SAO FRANCISCO LOPEI, S/ Cas-
cavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 8976 Data do
apontamento: 15/03/2016 Numero: 107727 Vcto: 28/02/2016 Valor faixa: G Favorecido: HERBI-
CAMPO COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA Portador : BANCO DO BRASIL SA Motivo
: POR FALTA DE PAGAMENTO

ONCA CONSTRUCOES LTDA C.N.P.J. 13.468.348/0001-50 RUAANTONIO ALVES MASSANEIRO,
490 - SLO Cascavel PR DP DE FATURA P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento:
9117 Data do apontamento: 16/03/2016 Numero: 14683-1 Vcto: 21/12/2015 Valor faixa: A Favore-
cido: SUDOESTE COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA Portador : SUDOESTE COMERCIO DE
FERRO E ACO LTDA Motivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

PAULA DAIANY C.P.F. 037.955.109-88 R NATAL, 3218 TROPICAL Cascavel PR DP DE FATURA
P/ INDICACAO Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9110 Data do apontamento: 16/03/2016 Nu-
mero: 03 Vcto: 05/03/2016 Valor faixa: A Favorecido: V MACEDO ROCHA & CIA LTDA ME Portador
: BANCO COOPERATIVO SICREDI SAMotivo : POR FALTA DE PAGAMENTO

RALF SANTOS DE SOUZA C.P.F. 054.246.569-86 RUA MANAUS, 2074 Cascavel PR NOTA
PROMISSORIA Pagar ate: 21/03/2016 Apontamento: 9130  Data do apontamento: 16/03/2016
Numero: UNICA Vcto: 13/12/2015 Valor faixa: A Favorecido: BIGOLIN MATERIAIS DE CONSTRU-
CAO LTDA Portador : BIGOLIN MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA Motivo  : POR FALTA
DE PAGAMENTO

Por ndo ter sido possivel encontrar os respectivos responsaveis, pelo presente os intimo para
todos os fins de direito, de acordo com o Cddigo de Normas, item 12.5.10 a 12.5.14, € a0 mesmo
os cientifico de que se néo for atendido no prazo legal, serdo lavrados os respectivos instrumentos
de protesto.

Afixado em: 18/03/2016 Cascavel, 17 de Margo de 2016.
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Sexta-feira, 18 de marco de 2016

Capitao Leanidas Marques

Governo Micipal

EDITAL n° 001/2014-CECP

O Prefeito Municipal de Capitdo Lednidas Marques e o Presidente da ComissGo Especial
Organizadora de Concurso PUblico, no uso de suas atribuigbes legais, fazem saber a quem
possa interessar que ir¢ realizar Concurso POblico para o provimento dos cargos efetivos
vagos & dos que vagarem na vigéncia deste Concurso, os quais integram a Estrutura de
Cargos de Provimento Efefivo da Administrag@io Direta e Indireta, previsto na legislagao
Municipal, e considerando:

- aLei Municipal n°® 1.426, de 20 de janeiro de 2009:

- a Lei Municipal n® 1.091, de 20 de dezembro de 2005
- a Lei Municipal n® 1.784, de 23 de margo de 2012;

- a Lel Municipal n® 1.785, de 23 de margo de 2012;

- 0 Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

- o Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008;

£, considerando, ainda:

- o estabelecimento de igualdade de condigdes entre os candidatos inscritos;

- a valorizagdo do conhecimento do cargo para o gual o candidato se inscreveu;

- ainclus@io na prova de temas previstos dentre os conreudos publicados, com o
objefivo de buscar valorizar o conhecimento dos candidatos;

- a objetividade de julgamento, por meio da elaboragéo de questdes e de provas e
do fratamento do processamento das respostas;

- osigilo na elaboragdo, impressao e aplicacdo das provas.

TORNAM PUBLICO:

A abertura de inscricdes e as normas que regulamentam o Concurso Piblico para
Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeifura Municipal de Capitdo
Lednidas Marques, do Estado do Parand, que selecionard candidatos para suprimento dos
cargos vagos e dos que vierem a vagar durante o prazo de validade do Concurso Piblico.

1. DISPOSICOES GERAIS:

Art. 1° - Fica aberto o Concurso Publice para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de Capitdo Lednidas Marques, do Estado do Parand
(doravanite, Concurso), que levard a certame publico vagas para os cargos de acordo com
as normas estabelecidas neste Edital.

Art. 2° - Os cargos, © numero de vagas, os saldrios, a carga hordria, o local de exercicio e os
requisitos de formagdo para a contratagdo estéo estabelecidos a seguir:

Cargos C/ 7 Vagos ampla | Fortador Requisitos da Escolaridade Saldrio
H | conconéncia de Base
Deficiénc
: ia
Advogado pal a - Curso Superior em Direito & registro no drgdo | RS 3859.40
: de cose
Assistente de Informdtica 4 a - Curso Superier na dreg Especifica. R$2.597.41
Médico i) 0 01 Curso Superor sm Medicina e fegistio no | R$:0.808.20
Srgdo ce classe,
Cargos C/  Vagasampla | Portador Requisitos da Escolaridade Saldrio
H : conconéncia de Bose.
Deficiénc
ia
Agente  de  Servicos | 40 [ ol TécnicofAuiiar de Enfermagem e registro | Rb 1.258.76
Publicos no 6rgdo ¢ classe.
Auxiliar de Saide Bucal - | 40 0 01 Ensino  Médio Completo. Cuisc  de | R$ 129876
Sede do Municipio Fomagao especifico - Ausliar de Satde

Bucal e registo no orggo de classe
Auxilior de Sadde Bucal - | 4 Endno  Médio Completo. Cusc de | R$ 129876
Distito do Allo Alegre do Formagao especifico - Audiar de Solde
Iguacy Bucal e registro no drgo de classe.

Ausdlior de Sagde Bucol - | 4 Engno Médio  Complefo. Cusc de | R$ 129876
Localidade de Bom Jesus Fomagao especifico - Auiar de Satde
Bucal e registro no drggo de classe.

Fiscal de Tributos 0, CR - Ensino Médio concluido RD 405,83
Monitor de Creche 0 2 - Ensino Médio com  hablitaclio pora | R$ 161484
magistério. ou pedagagia com habiliagdo
i pora aluar na educacao infanlil e séries
: inicicis do ensino fundarentol,

=)
=

&
o

Cargos C/ - Vogas ampla | Portador Requisitos do Escolaridade Saldrio
H | conconéncia |  de Base
Deficianc
o

Ruxilor de Servigos Gerais | 40 | 02 01 [Ensno  Funcamenidl fsres ot - | RS 101384
! completal.

Bomacheiro o O T [ Ersino  Fundomenidl [séies inidias - | R$1199.64
: completal.

Merendeio (o) ENRE 01| Erno  Fundomental fvetes micias - | R 101384
i completg).

Vigia W CR T [ Enino Funcamenidl fsédes inicias - | R$ 101384
i completal.

§ 1° - Para o cargo de Auxiliar de Sadde Bucal o candidato deverd fazer, no ato da
inscrigdo, a opgdo pelo tocal de exercicio conforme consta na tabela acima e na ficha de
inscrigtio, visto que, os resultados e a classificagdio para este cargo ser&o pela localidade do
exercicio.

§ 2° - As descrigdes das atribuicdes minimas de cada um dos cargos levados a Concurso
constam do Anexo | deste Edital,

Art. 3 - O Concurso se destinard aos candidatos que aceitarem submeter-se & Prova de
Conhecimentos (doravante, Prova Escrita), que visa verificor o dominio de conhecimento do
cargo; a participagdo na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional para os cargos de nivel
superior e cos Exames Médicos Admissionais, que verificar@o a capacidade fisica e mental
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do candidato para o cargo, diém da Comprovagdo Documental, no caso de classificacdo
no limite de vagas e de convocagdo para posse.

Art. 4° - Para o nomeagdo no corgo, quando for chamado, o candidato deverd:

| - ter sido aprovado e classificado no Cencurso de que trata este Edital;

Il - ter nacionalidade brosileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo de direitos politicos {pardgrafo 1° do At 12 da Constituigdo
Federal e Decretos n® 70.391/72 e n° 70.436/72);

IIl - ter idade minima de 18 {dezoito) anos na data de nomeagac;

IV - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - fer Cerfificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, caso seja pertencente ao
sexo masculing;

VI - ter concluido, até a data do nomeagdo, em Instituico de Ensino reconhecida pelo
MEC, o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e possuir o registro no
conselho ou orgdo de classe, se for o caso;

VIl - apresentar boa condigdo de saide fisica e mental;

VIl - cumprir as determinagdes deste Edital;

IX - estar em gozo dos direitos politicos;

X - ndo ter sido demitido ou dispensado de cargo ou fung@o publica, Federal Estadual ou
Muricipal por justa causa,

Pardgrafo dnico - O candidato que, no ato da nomeagdo, ndo comprovar o requisito de
formagdo exigida para o cargo a que concorreu e, se for o caso, a condigdo de Portador
de Deficiéncia, serd eliminado do processe, perdendo o direito & vaga.

Art. 5° - O candidato que tiver cargo, fung@o ou emprego na Adminisirag@io Direfa ou
Indireta, em Autarquics, em Empresas PUblicas, em Sociedades de Economia Mista e em
Fundagdes mantidas pelo Poder Publico, no momento do chamamento, deverd adequar-se
ao disposto no Art. 37, incisos XVI e XVil da Constituicao Federal, antes de assumir.

Art. 6° - A Prova Escrita (Objetiva) para os cargos levados a Concurso ocorrerd na cidade de
Capitdo Lednidas Marques, Estado do Parand, no dia 15 de maio de 2016, em local a ser
definido na homologagdo das inscrigdes, de acordo com o Edital de ensalamento a ser
divulgado.

Art. 7° - O Concurso serd redlizado € organizado pela Universidade Estadual do Oeste do
Parand - UNIOESTE, por meio da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos
(doravante, UNIOESTE/COGEPS).

Art. 8° - O Concurso serd vdlido por dois {2 anos a partir da publicagdo do Edital de
Homologagao do resuitado final em Orgao Oficial, podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual perfodo, a critério da Prefeitura Municipal de Capit@o Lednidas Margues.

Art, 9° - Cabe oo candidato acompanhar os atos publicados sobre o Concurso no
enderego elefrénico www.unioeste.br/concursos e na Prefeitura Municipal de Capitdo
Lebnidas Marques, situada na Avenida Tancredo Neves, 502, em Capitdo Lednidas Marques,
por publicagdo em Mural, ou ainda em seu endereco  eletrdnico
www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.or e no orgdo oficial da Prefeifura Municipal de
Capitdo Lednidas Marques, obrigando-se a atender &s condigdss estipuladas neste Edital e
nos que forem publicados durante o Concurso,

Art. 10 - Os candidatos classificados e ndio convocados para as vagas ofertadas serdo

3

considerados remanescentes e poderdio ser chamados dentro do periodo de validade do
Concurso, de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade.

Art. 11 - Serd admitide pedido de impugnagéo deste Edital, em até, no méximo, cinco (5)
dias Uteis a parfir da sua publicagGo e, deverd estar acompanhada de ustificativa
fundameniada e explicafiva, devendo o solicitag@o ser enviada por e-mail:
cogeps@unioeste.br ou profocolado na sede da Prefeitura Municipal de Capito Lednidas
Marques, na Avenida Tancredo Neves, n° 502, Capitdo Lednidas Marques, Parand,
enderecada & Comissao Especial de Concurso Piblico.

2. DAS INSCRICOES:

Art. 12 - AsinscrigBes ocorrer&o das 17h do dia 23 de margo de 2014 até ds 17h do dia 25 de
abril de 2016.

Art. 13 - A inscrigdo serd feita 1Go somente por intermédio da infernet, no endereco
eletrdnico www.unioeste br/concursos e, co final da mesma, o candidato deverd imprimir a
ficha de inscricto e o boleto bancdrio para pagamento da taxa de inscrigdo.

Pardgrafo Gnico - Serd disponipiizade, como medida de apoio a candidatos com
dificuldades de redlizar a sua inscrigdio, um local com um funciondrio, computador e acesso
ainternet na cidade de Capitéio Lednidas Marques, no seguinte endereco: CRT/Agéncia do
Trabalhador, situada na Avenida Tibagi, 407, das 8h30min &s 11h30min e das 14h as 17h,
entre os dias indicados no artigo 12 deste Edital,

Art. 14 - A taxa de inscrig@o serd de R$ 100,00 (cem redis) para nivel superior, de R$ 50,00
{cinquenta reais} para nivel médio e R$ 30,00 (Trinta reais} para o nivel fundamental.
Pardgrafo Unico - O pagamento relativo & taxa de inscrigdio deverd ser feito na Caixa
Econdmica Federal, casas lotéricas ou Banco credenciado, somente até o dia 26 de abril
2016.

Art. 15 - Para efetuar ainscric@o, o candidato deverd:

| - preencher a Ficha de Inscricdo;

Il - imprimir a Ficha de Inscrigd@io e o Boleto de Pagamento da taxa de inscri¢éo;

Il - efetuar o pagamento da taxa de inscricdo;

IV - manter a documentagao de inscrig@o para eventuais necessidades de comprovagdo
posterior.

Art. 16 - Para a inscrigdo, o candidato deverd usar um dos seguintes documentos: Cédula
ou Carteira de Identidade ou documento com fotografia expedido por érgdo oficial que,
por forca de lei, valham como documento de identificagdo: cédula ou carteira de
identidade expedida por Secretarias de Seguranga, Forcas Armadas, Policia Militar, Policia
Federat ou Orgdios ou Conselhos de Classe, Carteira Nacional de Habilitagdo, Passaporte ou
Carteira de Trabatho e Previdéncia Social que confenha impressdo datiloscdpica.

Pardgrato Unico - O documento de identificag@o citado na Ficha de Inscrigao deverd ser
apresentado,  obrigatoriamente, quando o candidato comparecer & Prova  Escrita
{Objetiva).

Art. 17 - Os dados informados e as escolhas feitas na inscrigdo serdo de inteira
responsabliidade do candidato ou de seu representante.

§ 1° O candidato que, apds efetuar ainscricdo, quiser alterar alguma escolha feita, somente
poderd fazé-lo mediante realizagdo de nova inscrigde.

§ 2° O valor da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, ressalvado o caso
de cancelamento do Concurse por determinagto judicial.

Art. 18 - Ao preencher a Ficha de Inscricdio, o candidato deverd indicar o cargo para o qual
concorrerd, observando a tabela descritiva apresentada no Ar. 2° deste Edital.

§ 1° - No caso do candidato efetuar vérias inscricdes pela infernet, serd vdlido apenos
aquela cujo cddigo de barras fol utiizado para receber o pagamento,

§ 2° - Na hipdtese de um mesmo candidato pagar mais de uma inscricdo, serg vdlido
apenas a dlima inscricéo paga.

§ 3° - No caso de o candidato efetuar o recolhimento de valor diferente do estipulado no
art. 14 do presente Edital, este serd considerado nulo, ndo tendo direito & restituic@o do
respectivo valor,

Art. 19 - A inscric@o somente ser¢ efetivada apos a confimagdo do pagamento do vator
inerente & taxa de inscrig@o.

Ar. 20 - NGo serd permitida o transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para
outro condidato ou para pessoa diferente daguela que d redlizou.

Art. 21 - N&o serdo aceitas inscrigdes condicionais por fax, correio elefrénico ou que sejam
feitas fora do prazo.

Art. 22 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricéo, o candidato deverd inteirar-
se das regras deste Edital e se cerfificar de que preenche ou preencherd, até a dato da
convocagdo e nomeagdo, todos os requisitos exigidos para o cargo.

Art. 23 - O Editat provisorio refafivo s Inscrigoes Deferidas serd publicado até as 17h do dia
28 de abril de 2014 e o candidafo deverd, se constatar problema, manter contato com a
UNIOESTE/COGEPS, pelo fone {45) 3220-3099 ou {45) 3220-3100.

§ 1°- O candidato que detectar algum problema em relagdo ao Edital de deferimento das
inscrigdes poderd inferpor recurso junto & UNIOESTE/COGEPS até &s 17h do dia 02 de maio
de 2016, devendo explicar as razdes de sua reclamagdo.

§ 2° - O recurso impetrado pelo candidato serd respondido até as 17h do dia 03 de maio de
2016 e, da resposta, ndo caberd recurso posterior,

Art. 24 - Apds 0 prazo pard recursos e respostas serd publicado no dia 04 de maio de 2016, 0
Edital Final de Homologagdo das inscrigdes e n&o mais caberdo outros recurses.

Art. 25 - Ao se inscrever, o candidato aceitard as normas deste Edital & de seus anexos, de
editais complementares e de insfrugdes oficicis publicadas, ndo podendo alegar
desconhecimento delas.

Art. 26 - Cumpiidas as exigéncias deste Edital, o candidato estrangeiro poderd se inscrever
no Concurso, devendo, para poder participar, apresentar o documento de identificacao
previsto nos acordos internacionais firmados entre o seu pais € © Brasil.

Art. 27 - Se for percebido, a qualguer tempo, que o candidato agiy com falsidade na sua
identificacao ou participou de forma iregular no Concurso, a sua inscrigdo serd cancelada,
sendo este ato publicado em Edital prépiio, e o sua classificagdo no fimite de vagas, se tiver
acontecido, serd cancelada, sem devolugdo de valor financeiro despendido.

Pardgrafo Unico - No caso de verficagdo de falsidade na forma de participagéo no
Concurso, serdo oficiadas as autoridades competentes para apuragdo,

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO E RESULTADO DA ANALISE

Art. 28 - Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto n®
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6.593/2008, poderdio solicitar isenc@o da taxa de inscric@io & Comissdo Especial de
Concurso, no periodo de 01 a 12 de abrll de 2014, afravés do preenchimento do
Requerimento da Solicitagdio de lsenc@o disponibiizado no  site  de  inscrigdes,
encaminhando & UNIOESTE/COGEPS ou para a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, sitbada na Avenida Tancredo Neves, 502 — Capitdo Lednidas Marques, Estado do
Parand, aos cuidados da Comissdo especial de Concurso PUblico, no hordrio das 09h ds
11h30min e das 13h30min as 17h.

Art, 29 - Poderd solicitar isencao de taxa de inscricaio o candidato que:

1 - astiver inscrite no Cadastro Unico para Prograrmas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
de que trata o Decrefo n® 6.135, de 26 de junho de 2007: e

It - for membro de famitia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6,135, de 2007.

Art. 30 = O pedido de isencdo deverd ser soliciftado mediante requerimento do candidato,
conforme modelo do Anexo V, contendo:

1 - indicagao do Numero de Identificagao Social - NIS, afribuido pelo Cadinico: e

It - declaragdo de que atende & condicdo estabelecida no inciso Il do artigo 29

§ 2°- O orgdo ou entidade executor do Concurso consultard o érgdo gestor do CadUnico,
caso seja necessdrio, para verficar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

§ 3° - A nGo apresentacdo de qualguer documento para comprovar a condigdo de que
frata os incisos | e Il do artige 30 ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e
forma solicitada, implicaré no indeferimento do pedido de isengdo.

Art. 31- O resultado do deferimento ou indeferimento dos pedidos de isengdo da taxa de
inscriggo serd publicado no dia 15 de abril de 2016, no enderego eletrdnico
www .unioeste.br/concursos e www.capitaoleonidasmargues.pr.gov.br

Art, 32 - Caberd pedido de reconsideracdo face co indeferimento do pedido de isengdo,
se protocolado até o dia 19 de abril de 2014.

Af. 33 - A Comissdo Especial de Concurso procederd & andlise dos pedidos de
reconsideragdo e publicard o resultado no dia 25 de abril de 2016, no endereco eletrdnico:
Www Ui te.br/concursos e www.capitaoleonidasmaques.pr.gov.br

Art. 34 - Os candidatos com isengdo concedida e deferida terGo a inscrigéo
automaticamente efetivada e os candidatos que fiverem indeferida a sua solicifagdo de
inscricdo com isencdo de faxa, deverdo providenciar a impressdo do boleto para
pagamento para o respectivo pagamento da taxa de inscrigiio até o dia 26 de abril de
2016,

4. DAS PROVAS E FASES DO CONCURSO:

Art. 35 - O Concurso compreenderd as fases e provas, conforme estd demonstrado nos
quadros a seguir:
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NIVEL SUPERIOR
) . Valor por
Cargos fases  POde Matérias N de Questao  YalorTotal
Prova Questoes 0 (Pontos)
Portuguds 05 300 1500
Matemdfica 05 300 1500
. Esciita Conhecimentos
e Gjetiva Cerats 05 2,00 1000
Advogado; Assistente de Conhecimentos s 200 wm
Informética e Médico. Especiicos -
Total de Questdes e Pontos £ - 100.00
. ) De acordo com o Tabeia de
Flose  Tivios item & dio Ecifl - pontos 1000
Total Mdximo de Pontos - - 100.00
NIVEL MEDIO ETECNICO
) . Velor por
Corgo Fase Tipo de Matérias N de Quesiao  YolorTotal
Prova Questoes 0 (Pontos)
Portuguss 05 300 1500
Matemdlica 05 300 1500
Agenle de Servigos Poblicos:  icg E5CT0 Conhecimentos
Auxilior de Saude Bucal; Fiscal Objefiva Gerais o 200 1000
de Tiibuto e Monitor de Creche .
Conhecimentos 5 00 wn
Especificos )
Total de Questaes e Pontos £ - 10000
NIVEL FUNDAMENTAL
) . Valor por
Cargos fase  Pode Matéria N de Questao  YolorTotal
Prova Questoes oS (Pontos)
Portugués 05 300 1500
Matemética 05 300 1500
Auxllor de Servigos Gerals;  njca 0 Conhecimentos
Bonacheiro; Merendeito e Objetiva Gerais 05 200 1000
Vigia Conhecimentos " 0 o0
Especilicos g
Total de Questdes e Pontos 0 - 100,00

5. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA):

Art. 36 - O Concurso consistird de Prova Escrita (Objetiva} Unica para cada um dos cargos &
serd redlizada no dia 15 de maio de 2016, de forma unificada e simultdnea, na cidade de
Capité&o Lednidas Marques, das 8h30min &s 12h30min,

Art. 37 - A Prova Escrita (Objetiva), de cardter eliminatério e classificatério, serd constituida
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por questdes objetivas de mUltipla escolha {na forma de: a, b, ¢, d, €.

Af. 38 - Serd de responsabiidade do candidato a escolha das obras de referéncia
bibliogréfica que entender como mais convenientes.

Art. 39 - Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato teré um codemo de questdes e uma
folha de respostas personalizada para leitura eletrénica.

Art, 40 - NGo haverd segunda chamada nem serd aplicada Prova Escrita (Objetiva) em local
ou hordrio diverso do estipulado neste Edital ou em outros Editcis do Concurso.

Ar. 41 - Para a redlizag@o da Prova Escrita (Objetiva), a idenfificagdo das turmas e dos
locals de prova estard disponivel no endereco eletrénico mencionado a partir do dia 05 de
maio de 2016,

Paragrafo Unico - A verificag@o do local da Prova Escrita (Objetiva) por meio de consulta &
divulgagao da listagern de ensalamento serd de responsabilidade do candidato.

An, 42 - A Prova Escrita (Objetiva) terd cardter obrigatério e a auséncia do candidato serd
punida com desclassificagdo sumdria.

Art. 43 - O Edital do resultado provisério da Prova Escrita (Objetiva) serd publicado no dia 25
de maio de 2016.

§1° - Caberd recurso confra o resultade da Prova Escrita (Objetiva), se ¢ mesmo for
protocolado até as 17h do dia 30 de maio de 2016, usando o requerimento para recursos,
conforme o Anexo IV.

§ 2° - Os recursos serdo analisados e o resultado serd publicado até as 17h do dia 31 de maio
de 2016, ntio cabendo recursos posteriores.

§ 3° - O Edital Final de resuitados da Prova Escrita (Objetiva) serd publicado no dia 31 de
maio de 2016,

5.1 - Sobre os Procedimentos Gerais da Prova:

Art. 44 - Para fazer o Prova Escrita (Objetiva), o candidato deverd comparecer ao local
previsto no ensalamento e a sua auséncia serd motivo para desclassificagdo.

Pardgrafo tnico - O controle do comparecimento & Prova Escrita serd feito por meio de ata
de presenga assinada pelos candidatos e pelos fiscais.

Art, 45 - O candidato fard a Prova Escrita (Objetiva) em local estipulado e sua carteira serd
identificada com informagdes sobre a sua inscricdo.

Art. 46 - O candidato serd identificado por fiscal de sala atendendo cos critérios da COGEPS
e deverd apresentor o documento oficial de identificag@o com fatografia, usado para
efetuar a inscrigdo.

5.2 - Sobre o Preenchimento do Folha de Resposias:

Art. 47 - Para as respostas da Prova Escrita (Objetiva), o candidato receberd uma folha de
respostas, identificada e numerada, cuja comegdo serd feita por meio de leitura elefrénica.
Ant. 48 - Para o preenchimento da folha de respostas, o candidato poderd utilizar somente
caneta esferogréfica com tinta preta de ponta média, que serd fornecida na sala de provas
pela UNIOESTE/COGEPS.

Art. 49 - O preenchimento da folha de respostas serd de responsabilidade do candidato e a
folha ndio serd substituida, exceto no caso de defeito de impress@o.

Art. 50 - O candidato deverd marcar apenas uma alternativa por questdo.

Pardgrafo Unico - No caso de marcar mais de uma alternativa ou de deixar a questdo em
branco, o candidato perderd os pontos da mesma, ressalvando-se o caso de a questdo ser
anulada € a pontuagdo ser computada para todos os candidatos.

Art, 51 - O candidafo deverd preencher totalmente o espago do gabarito {folha de
respostas) relafivo & resposta da questdo, o que, ndo acontecendo, poderd ocasionar a
perda da pontuag&o.

Ar. 52 - NGo serd admifido recurso sobre preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem por motive de a resposta apresentar
rasura ou emenda.

5.3 - Sobre a Pontuacdo dos Candidatos:

Art. 53 - A Prova Escrita (Objefiva), confendo questdes objetivas de mulfipla escolha, com
cinco {5} alternativas, sendo apenas uma correta, serd corrigida eletronicamente.,

Art. 54 - O Concurso penalizard com desclassificagdo os casos de:

| - auséncia do candidato;

Il - zeramento na Prova Escrita (Objetiva);

1l - pontuagdo final inferfor a 50% (cinquenta por cento) da pontuagio méxima possivel na
Prova Escrita (Objetiva) para todos os cargos:

IV - ndio atendimenta s proibigoes previstas neste Edital.

5.4 - Sobre os Gabaritos da Prova Escrita {Objetiva) e os Recursos:

Ar, 55 - Com o encerramento da Prova Escrita (Objefiva), a UNIOESTE/COGEPS publicard até
as 17h do dia 16 de maio de 2016 o gabarito provisdrio da Prova Escrita (Objetiva) no site
previsto neste Edital para efeitos de recursos, se for o caso.

§1° - A UNIOESTE/COGEPS aceitard questionamentos relativos ao gabarito provisério, desde
que estejam em conformidade com as disposicdes previstas.

§ 2° - Osrecursos deverdo ser fundamentados e redlizados por meio do enderego elefrénico
www.Unioeste.br/concursos até as 17h do dia 19 de maio de 2016,

§ 3° - A fundamentagao ¢ que se refere o paragrafo 2° impde que o candidato detalhe as
razdes da discorddncia e os questionamentos em relagdo ao gabarite publicado.

§ 4° - Apds o prazo estabelecido, o sistema para profocolizagdo de recursos serd
desativado, ndo sendo mais possivel recorer contra as questdes da Prova Escrita (Objefiva).

§ 5° - Ser@o desconsiderados os recursos que ndo estejam adequadamente justificados e
devidamente fundamentados.

§ 6° - O recurso sé poderd ser interposto por candidato se esse informar seus dados de
inscri¢@o, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

Art. 56 - Os recursos serdo apreciados pela UNIOESTE/COGEPS, que emitird parecer até &s
17h do dia 24 de maio de 2016, e o resultado serd divulgado por meio de Edital, ndo
cabendo outros recursos.

Art. 57 - Apos serem julgados os recursos, o gabarito definitivo serd publicado na forma de
Edital por parte da UNIOESTE/COGEPS, até as 17h do dia 24 de maio de 2016.

Art. 58 - Exceto os recursos previstos anteriormente, néo se concederd revistio da Prova
Escrita, segunda chamada ou recontagem de pontos da mesma.

5.5 - Sobre os Programas das Provas:

Art. 59 - Os pardmetros [conteddo programdtico) que serdo usados para a elaboracao da
Prova Escrita (Objetiva) constam no Anexo Il deste edital, levando em consideragdo as
atribuigdes minimas de cada cargo.

5.6 - Sobre o Tempo de Prova:

Art. 60 - O tempo de resolugdio das questdes e de preenchimento da folha de respostas
comesponde ao fempo previsto para o aplicag@o da Prova Escrita (Objetiva), ou seja,
quatro (4) horas a contar do inicio da aplicagdo das provas.

5.7 - Sobre os Hordrios de Redlizacdo das Provas:

Art. 61 - Além de oufras previsdes efetuadas por este Edital, os hordrios a seguir discriminados
dever&o ser obedecidos.

§ 1° - As portas de acesso ao prédio onde serd realizada a Prova Escrita (Objetiva) serGo
abertas as 7h30min e fechadas as 8h15min, conforme hordrio de Brasiia.

§ 2° - A Prova Escrita {Objetiva) terd inicio &s 8h30min e terminard &s 12h30min.

§ 3° - A partir das 7h30min os fiscais colherdo a assinatura dos candidatos na folha de
respostas quando estiverem acessando a sala de provas.

§ 4° - Os candidatos ndo poderdo sair da sala de Prova anfes de decorrido 01 {uma) hora e
30 {trinta} minutos do inicio da prova [a n&o ser para uso de sanitdrio ou cuidado de saude),
sob pena de desclassificagdo.

5.8 - Sobre Eventuais Problemas na Prova:

Art. 82 - Problemas de impress@o na Prova Escrita (Objetiva) dever&o ser comunicados ao
fiscal de sala que deverda fomar providéncias.

Pardgrafo Unico - Caso seja constatada falha na impresséo de algum cademo de prova,
outro cademo serd fomecido ao candidato e o tempo perdido com a substituicao serd
reposto ao final da etapa, caso esta medida seja necessaria.

Art. 63 - Sobre problemas que possam ser alegados sobre a Prova Escrita (Objefiva), o
candidato ndo receberd resposta imediata e deverd responder & questdo como parecer
mais oportuno, pols as suspeitas serdo andlisadas depois, desde que seja interposto o
recurso.

Art. 84 - A pontuagdo de questoes anuladas serd atribuida a todos os candidatos que
compareceram & Prova Eserita (Objetiva), mesmo para os que ndo tenham recornido.

5.9 - Sobre a Documentagédo:
Art. 65 - Para ingresso na sala de prova, o candidato apresentard ao fiscal de sala o original
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do documento de identificacdo informado no ato da inscric@o.

Pardgrafo Gnico - Este documento deverd ser entregue o fiscal de sala, que o verificard e o
devolverd no final da prova quando o candidato devolver o material cos fiscais.

Art. 86 - Em caso de perda ou roubo do documento de idenfidade usado para realizar a
inscricdo, o candidato poderd realizar a Prova Escrita (Objetiva), apresentando outro
documento oficial de identificacio que contenha fotografia.

§ 1° - NGo serdo aceitos como documentos de identidade: CPF, Certid@o de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Cartelra Nacional de Habilitagdo sem fotografia, Carteira de Estudante,
Carteira Funcional sem valor de identidade, documentos ilegivels, ndo identificéveis e/ou
danificados,

§ 2° - Nawo serd aceita copia de documento de identidade, cinda que autenficada, nem
protocolo de documento de identidade.

§ 3° - Caso o candidato ndio apresente documento oficiat de identificagGo com foto atual e
legivel, deverd apresentar registro de ocoréncia em drgao policial, no méximo, hd 90
{noventa) dics, sob pena de ficar impedido de realizar a Prova Escrita (Objetiva).

Art. 67 - Com o objefive de garantir a lisura do processo, o candidato assinard a folha de
respostas e o controle de comparecimento de sua sala de provas.

5.10 - Sobre a Proibicdo de Objetos:

Art. 68 - Durante a redlizag@o da Prova Escrita (Objetiva) serd proibido:

1 - usar diciondrio, régua de cdiculo, calcutadora, borracha, computader ou similares;

Il - utilizar gréficos, tabelas, anotagdes ou quaisquer fontes de consulta;

I - portar relégio, telefone celular, pager ou similer, joias e/ou aderegos;

IV - interagir com terceiros, "colar” ov usar de meios fraudulentos;

V - portar vestimenta, boné, fengo ou cabeleira que encubra anotagdes ou aparelhos;

VI - usar aparelho de surdez, salvo laudo médico em confrério;

VIl - portar bolsa, pasta, sacola ou simitar ou armas.

Art. 69 - Os objetos que o candidato estiver portando ser&o postos em envelope plastico
fechado e ideniificado, devendo este ser deixado sob a cadeira {no assoalho).

§ 1° - O candidato que se recusar a se desfazer dos objetos que esfiver portande
indevidamente serd sumariamente eliminado do Concurso.

§ 2° - Durante a Prova Escrita {Objetiva), o candidato s6 poderd manter consigo, além do
material impresso relativo o ela, a caneta fomecida no local de provas pela
UNIOESTE/COGEPS.

Art. 70 - O candidato que, por doenga ou recomendagdo médica, necessite alimeniar-se
efou fomar remédios durante a Prova Escrita (Objefiva), deverd porfar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal avtorizagdo para reclizar tais atividades.

Art. 71 - A UNIOESTE/COGEPS ¢ a Prefeitura Municipal de Capitdo Lednidas Marques ndo se
responsabilizar@o pelo extravio de qualquer tipo de objeto pertencente aos candidatos.

5.11 - Sobre a Saida da Sala de Prova:

Art. 72 - Ao se refirar da sala da Prova Eserita (Objetiva), o candidato levard consigo os seus
pertences pessodis € ¢ cademno de prova.
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Art. 73 - Durante a Prova Escrita (Objetiva), o candidato sé poderé sair da sala em casos de
mal-estar ou se precisar de sanitdrios, devendo ser acompanhado por um fiscal,

Pardgrafo Onico - Se precisar usar sanitério, o candidato deverd solicitar ao fiscal e aguardar
a autorizagdo do mesmo, sentado em seu lugar.

Art, 74 - Ao final da redlizagdo da Prova Escrita (Objetiva), em cada sala, € obrigatdric o
saida simultanea dos 03 (frés) Ultimos candidatos, que dever&o assinar o ata de aplicagio
da Prova Escrita (Objefiva) e o envelope dos gabaritos, juntamente com os fiscais
responsaveis pela aplicacdo das provas.

5.12 - Sobre a Possibilidade de Eliminacdo:

Ant. 75 - Sendo constatado, a gualguer tempo, o use de procedimentos ilicitos, o candidato
serd eliminado do Concurso, sem prejuizo dos cominagdes legals.

Art. 76 - Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste Edital, também serdo
excluidos os candidatos que:

1 - praficarem atos contra as normas ou o discipling adequada;

1l - comerem na sala de prova, exceto o previsto no Art, 70;

Il - ndo enfregarem a folha de respostas;

1V - comunicarem-se ou trocarem material com os outros.

6. DOS ATENDIMENTOS ESPECIAIS:

Art. 77 - Haverd banca especial para Portadores de Deficiéncia, de acordo com o Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

§ 1° - A solicifagGo de banca especial deverd ser feita na inscrigdo, por meio de
preenchimento do campo préprio na Ficha de Inscricdo e da descricdo do impedimento,

§ 2° - Enviar no periodo de inscrigdes das 17h do dia 13 de margo de 2016 até as 17h do dia
25 de abril de 2016, impreterivelmente, via SEDEX, para a UNIOESTE/COGEPS, no seguinte
endere¢o: Rua Universitéria, n° 1619, Caixa Postal n° 701, CEP - 85819-110, Cascavel, Estado
Parand, cépia simples do CPF e laudo médico [original ou copia autenticada em cartério)
que justifique o atendimento especial solicitado, e, apds esse periodo, a solicitagdo serd
indeferida, salvo nos casos de forga maior,

§ 3° - A constituicdo de bancas especiais s& ocorrerd em estabelecimento da cidade
destinado & realizaco da Prova Escrita (Objetiva).

Art. 78 - O pedido de condi¢des especiais para a Prova Escrita (Objetiva) serd atendido, em
face da viabilidade e razoabilidade estabelecidas pela UNIOESTE/COGEPS.

Art. 79 - O candidato Portador de Deficiéncia que ndo realizar a inscricéo de acordo com
este Edital ndo receberd atendimento diferenciado, ainda que seja pessoa portadora de
necessidades especiais, ndo sendo admitida interposicgio de recurso.

7. DOS ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS:

Art. 80 - Serd concedida a constituicdo de banca emergencial ao candidato que sofra
digum tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da Prova Escrita (Objetiva), tal como
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acidente, doenca sdbita, parto ou outra causa que justifique esta necessidade ou &
candidata que precisar amamentar durante o prova.

§ 1° - Somente serdo afendidos os casos previstos no caput deste arfigo e se forem
comunicados & Coordenacdio da UNIOESTE/COGEPS até o horério de inicio da Prova Escrita
(Obijetiva).

§ 2° - Casos de candidatos presentes cuja ocoréncia emergencial venha a ocorrer durante
o hordrio da Prova Escrita (Objetiva), também sertio atendidos.

§ 3° - A banca emergencial serd instalada em sala especial, hospital, posto de satide ou
instituic@o similar, desde que autorizado pelo profissional responsavel, sendo vedado o
atendimento a domicilic ou em local privado,

§4° - A candidata que precisar amamentar durante a Prova Escrita (Objetiva) devera fer um
acompanhante, que ficard em local reservado e serd responsével pela crianga.

8. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Art. 81 - A Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter classificatério, aplicada
apenas para os cargos de nivel supertor, terd o valor méximo de cem {100) pontos os quais
serdo langados dpenas para os candidatos classificados na Prova Escrita (Objetiva),
obedecendo-se os ditames do presente Edital.

Arl. 82 - A documentacdo para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional deverd ser
entregue no periodo dos 17h do dia 11 de abril de 2016 até as 17h do dia 25 de abril de
2016, na COGEPS/UNIOESTE/REITORIA em Cascavel ou no Protocolo da Prefeitura Municipal
de Capitdo Lednidas Marques, nos hordrios: das 9h &s 11h30min e das 13h30min &s 17h.

§ 1° - Se a documentagdo for enfregue pessoalmente ou por procurador, ¢ pessca deve se
dirigic ao local indicado no arligo 82 e levar os origingls para que seja verificado a
autenticidade das cépias pelo protocolo e dado o visto com o carimbo “confere com o
original”,

§ 2° - No caso da documentagdo ser enviada por Sedex, 0 enderego para comrespondéncia
¢é: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos — COGEPS, Rua Universitdria, n®
1619, Jardim Universitario, Caixa Postal 000701, CEP 85819-110, Cascavel, Estado do Parané e
deve ser postada até s 17h do dia 25 de abril de 2016 e as copias deverdo ser autenticadas
em cartério.

§ 3 - A ndo apresentacdo da documentagGo para a Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional ndo impede o candidato em prosseguir o cerfame.

§ 4° - Receberd pontuaglo zero na andlise documental para o Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional o candidato que ndio apresentar os documentos para esta prova na
forma, no prazo e no local estipulado neste Edital, e ndo caberd qualquer recurso quanto a
este item.

§ 5° - O candidato que receber pontuagdo zero [0) na Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional ndo serd eliminado do cerfame, mantendo essa pontuagéo que, associada &
nota da Prova Escrita (Objetiva), resultarad na clossificag@o final, uma vez observados os
critérios estabelecidos.

Art. 83 - Na enfrega dos titulos, a documentagdo deverd ser em fotocdpias legiveis e em
bom estado de conservagéio, encadernada e tendo como folha de rosto a indicagdo do
nome do candidato € 0 cargo para o qual esté concorrendo.
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Pardgrafo nico - O candidato poderd fazer uma simulagdo de sua pontuacGo para o
Prova de Titulos e Experiéncia Profissional utilizando o Anexo Ill, n&o sendo uma exigéncia a
anexagdo desta simulagdo na documentagto apresentada.

Art. 84 - Serdo considerados como fitulos hébeis & ponfuago somente os que comprovem
a descrictio no Anexo lll, cuja avaliacdo observard rigorosamente os limites ali definidos,
com a orientagdo, a saber:

§1° - Os titulos de cursos de pés-graduacdo siricto sensu somente ser&o pontuados, quando
devidamente recomendados ou reconhecidos pela CAPES e ofertado por Institvigdo
credenciada pelo Ministério da Educagdo - MEC.

§ 2° - O diploma de mestrado obtido no exterior serd aceito, se for reconhecido por
universidade brasileira, de acordo com o art, 48, § 3° da LDB,

§ 3° . O titulo obtido no exterior deverd estar acompanhado de fradugdo publica e
juramentada de acordo com a previsdo legal.

§ 4° - Todos os titulos deverdo ser devidamente comprovados por fotocépia do certificado
de conclus@o ou do diploma conforme previsto no formulério de avaliaggo.

§ 5° - Em substituic@o ao diploma de mestrado ou doutorado, aceitarse-& fotocépia da ata
de defesa ou copia da declaragGo que comprove a obfen¢do do titulo, desde que
estejam acompanhadas do respectivo histérico escolar.

§ 6° - Os titulos de cursos de pos-graduacdo fato sensu somente serdio pontuados, quando
oferecidos por Instituicdes de Educagdo Superior, devidamente credenciadas pelo MEC.

§ 7° - A conclusdo do curso de especializago lato sensu deverd ser comprovada por meio
do Certificado e, na auséncia do Cerfificado, serd aceilo a Cerliddo, Afestado ou
Declaracao do término do curso, acompanhado do histérico escolar emitido pela instituicdo
de ensino, desde que o curso fenha sido finalizado a, no maximo 180 {cento e ocitenta) dias,
contados até a data de entrega dos fitulos.

§ 8° - A concluséo de cursos de extensdo, aperfeicoamento ou capacitagdo profissional
deverd ser comprovada por cerfificados ou declaragdes, contendo a devida carga hordria
e o conteldo programdtice, porém, ndo é prevista a ponfuagdo em cursos que o
candidato participou como ministrante, monitor, coordenador e colaborador,

§ 9° - Cursos & distéincia serdo aceitos, somente se forem comprovadamente reconhecidos
pelo Ministério da Educagdo ou drgdo equivalente.

§ 10 - A comprovagdo de servigos prestados na esfera plblica ou privada deverd ser feila
por meio de declaracéio de tempo de servigo ou copia da carteira de frabalho que
contenha os dados para pontuagdo do tempo.

§ 11 - Serdo aceitos, ainda, para a comprovagdo de experiéncia profissional (tempo de
servico publico ou empresa privaday, os seguintes documentos:

a} Copla das pdginas de identificacdo do frabathador ou do contrato de trabalho no quat
deve constar o fungdo e o perfodo em que o candidato frabalhou, na Carteira de Trabalho
& Previdéncia Social.

b) Cépia do contrate de trabalho ou certid@o de tempo de servico ou declaragdo de
fempo de servico ou documento equivalente, constando o periodo de inicio e final do
confrato.

§ 12 - Nao ser¢ aceifo, para fins de comprovago de experiéncia profissional, o estégio
supervisionado curricular obrigatério e o néio obrigatdrio.
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§ 13 - Nao serd considerado, para efeito de pontuagdo, o tempo de servico paralelo ou
concomitante, considerando-se sempre aquele de maior pontuagéo.

§ 14 - Somente serdo pontuados os documentos (titulos ou experiéncia) apresentados, nos
quais constem o inicio e o término do periodo bem como a carga hordria.

Ari. 85 - Em coso algum, serd admitida junfada de titulos apds o enceramento do prazo
estabelecido neste Edital.

Arl. 86 - N@o ser@o admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados por fax ou por
correio elefrénico {e-mail).

Art. 87 - Até as 17h do dia 02 de maio de 2016 serd publicado em Edital a relagdo dos
candidatos que apresentaram a documentagdo para a avaliagdo dos titulos e experiéncia
profissional.

Art, 88 - Parg a computagdo dos pontos para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional
serd designada uma Banca Examinadora no dia 04 de maio de 2014,

Ar, 8% - A Banca Examinodora fard a avaliagdo dos titulos e documentos nos dias 10 e 11
de maio de 2014, utiizando o formuldrio de avaligdo conforme Anexo lll.

Ar. 90 - A pontuagdo da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional serd processada por
Banca Examinadora designada por Edital e langada apenas para os candidatos aprovados
na Prova Escrita (Objetiva).

Art. 91 - NGo serdo considerados, na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, os fitulos que
se caracterizem como requisitos minimos pora ingresso no cargo.

Art. 92 - Somente serdo considerados os fitulos e os respectivos limites maximos de pontos
previstos por item, constante da Ficha de Avaliagdio da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional, conforme o Anexo .

§ 13 - Ndo serd considerado, para efeifo de pontuagdo, o tempo de servigo paralelo ou
concomitante, considerando-se sempre aquele de maior pontuag&o.

§ 14 - Somente serGo pontuados os documentos (fitulos ou experiéncia) apresentados, nos
qudais constem o inicio e o término do periodo bem como a carga hordria.

Art. 85 - Em caso algum, serd admitida juntada de tituios apds o encerramento do prazo
estabelecido neste Edital.

Art. 84 - NGo serco admitidos, sob qualquer hipdtese, fitulos encaminhados por fax ou por
careio elefrdnico (e-mail).

Art. 87 - Até as 17h do dia 02 de maio de 2016 ser¢ publicado em Edital a relagdo dos
candidatos que apresentaram a documentagdo para a avaliagdo dos tiulos e experiéncia
profissional.

Art. 88 - Para a computag@o dos pontos para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional
serd designada uma Banca Examinadora no dia 04 de maio de 2016,

Art. 8% - A Banca Examinadora fard a avdliagdo dos fitulos e documentos nos dias 10 e 11
de maio de 2014, utiizando o formuldrio de avalido conforme Anexo Ill.

Art. 90 - A pontuactio da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional serd processada por
Banca Examinadora designada por Edital e langada apenas para os candidatos aprovados
na Prova Escrita (Objefiva).

At 91 - NGo sero considerados, na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, os titulos que
se caracterizem como requisifos minimos para ingresso ne cargo.

Art. 92 - Somente serdo considerados os tiulos e os respectivos limites maximos de pontos
previstos por item, constante da Ficha de Avaliagdo da Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional, conforme o Anexo lll.

Art. 93 - A ponfuac@o que exceder ao previsto no Anexo Il serd considerada excedente e
desprezado.

Art. 94 - A pontuagdo final da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional poderd ter uma
casa decimal obtida pela somatéria dos pontos de cada item da tabela referida no Anexo
It

Art. 95 - O resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional serd publicado até as até
as 17h do dia 17 de maio de 2016.

Art. 96 - Caberd recurso confra o resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, se o
mesmo for protocolado até as 17h do dia 20 de maio de 2018, usando o requerimento para
recursos, conforme o Anexo Vl e encaminhado por e-mail: cogeps@unioeste br

Art. 97 - Os recursos ser@o analisados € o resultado serd publicado até as 17h do dia 24 de
maio de 2016, ndo cabendo recursos posteriores.

Art. 98 - O resultado fincl da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional seré publicado até as
17h do dia 25 de maio de 2016.

Art. 99 - Os pontos da Prova de Titulos & Experiéncia Profissional de cada um dos candidatos
serdo somados ao escore da sua Prova Escrita (Objefiva), cujo fotal findl obfido serd
considerado para efeifos da clossificagdo final de cada um.

9. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

Art, 100 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que hes
sdo facultadas no Inciso Vil do Arfigo 37 da Constituicdo Federal, serd assegurado o direito
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de inscricdo neste Concurso, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia.

Art. 101 - O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo confimar na
convocagdo a sua situacdo perde o direifo Gs vagas reservadas, passando o integrar o
grupo de candidatos que pleiteiam as vagas de ampla concoréncia.

Art. 102 - Fica assegurado s pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste
Concurso, em igualdade de condigdes com os demais candidates de conformidade com a
Lei Estadual 18.419, de 07 de janeiro de 2015 e o Decretfo Federal 3.298, de 20 de dezembro
de 1999.

§ 1° - O candidato com deficiéncia, em razdo da necessdria igualdade de condigoes,
concomerd a fodas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cince por
cento} em face da condigGo oblida.

§ 2° - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o inciso anterior resultar em ndmero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando
o percentual maximo de 20% {vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

§ 3° - Areserva do percentual adotado serd distribuida proporcionalmente pelas vagas em
disputa.

Art. 103 - Para concorrer @ uma vaga destinada @ reserva {pessoas com deficiéncia), o
candidato deverd fazer esta opgdo ao realizar a inscrigdo.

Art, 104 - No afo da inscric@o, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e que
precise de fratamento distinto no Concurso deverd requeré-lo, no prazo previsto neste Edital.
Art. 105 - O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, em face das condigdes legars,
participard do Concurso em condicdes iguais com os demais no gue diz respeito:

| - ao conteldo dos provas;

Il - & avdliagdo e aos critérios de aprovacdo;

It - ao local de aplicacao das provas;

1V - & nota minima exigida para os demais candidatos.

Art. 106 - Para concarrer @ vaga reservada para pessoa com deficiéncia, o candidato
deverd:

1 - declara-se pessoa com deficiéncia no ato da sua inscrigdo;

Il - encaminhar copia do CPF e laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo corespondente da  Classificaco
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude - CIF, bem como a provével causa
da deficiéncia, no periodo de inscrigdo das 17h do dia 23 de margo de 2016 até as 17h do
dia 25 de abril de 2016 e, se necessario mediante convocagdo especifica para este fim,
sendo assegurada a alferagdo de sua inscricdo para as vagas de livie conconéncia nos
casos em que o laudo médico ndo se enquadrar nos critérios legais para definicdo de
pessoa com deficiéncia.

Art. 107 - O caondidato que for contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndio
poderd arguir ou utilizar essa condigao para pleitear ou justificar mudanga de cargo,
remogdo, reopgdo de vaga, reduglio de carga horéria ou alteragéo de jomada de
frabalho, limitag@o de atribuigdes e cssisténcia de terceiros no ambiente de frabalho para o
desempenho das atribuigdes do cargo.

Art. 108 - Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas
destinadas s pessoas com deficiéncia, serdo chamados os demais candidatos classificados
e habilitados, observada a ordem geral de classificagdo.

10. APROVACAOQ E PROCESSO DE CLASSIFICACAO NO CONCURSO:

Art, 109 - A classificacdo final dos candidatos aprovados no Concurso serd feita pela ordem
decrescente da somatéria de pontos obtidos por cada candidato, respeitado o Artigo 54
deste Edifal, observando-se a somatéria descrita no quadro abaixo:

a) para os cargos de Nivel Superior;

PE+PT
wp = FEEPD)
2
NF = Nota final;

PE = Pontuagdo Cbtida na Prova Escrita (Objetival;
PT = Ponfuacdo Obtida na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional.
b) para os cargos de nivel Técnico/Médio e Fundamental:

NF =PE

NF = Nota Final
PE = Pontuag@o Obtida na Prova Escrita [Objetiva)
Art. 110 - Se houver candidatos com escores finais iguais, far-se-& o desempate levando-se
em conta, a ordem e sucessivamente as previsdes abaixo:
a) ter idade igual ou superior a sessenta (60) anos até o Ultimo dia de inscricdo no
Concurso, conforme Art. 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) maior pontuagdo na Prova Escrita (Objetiva);
¢) maior idade.
Art. 111 - O condidato classificado no limite de vagas deverd atender as normas previstas
neste Edital e nos demais documentos que venham normatizar o Concurso.

11. SOBRE A DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

Art. 112 - Na divulgagdo dos resultados, serdo apresentadas duas (2] listas: uma com os
candidatos Portadores de Deficiéncia e oufra contendo todos os candidatos, inclusive, os
Portadores de Deficiéncia.

Pardgrafo Unico - O resultado e classificagdo dos candidatos inscritos para o cargo de
Auxiliar de Sadde Bucal serd feito pela localidade do exercicio, conforme a opgdo do
candidato.

Art. 113 - O resulfado provisorio do Concurso serd publicado até as 17h do dia 31 de maio de
2016, no rgdo oficial de imprensa do municipio de Capitdo Lednidas Marques e no
endereco www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br & ficard & disposicdo no Mural de Avisos
da Prefeitura e no site www.unioeste br/concursos da Universidade Estadual do Qeste do
Parand,

Art. 114 - Caberd recurso contra o resultado do Concurso, se 0 mesmo for protocolado até
&s 17h do dia 01 de junho de 2016, usando o requerimento Para recursos, conforme © Anexo
IV e encaminhado por e-mail: cogeps@unioeste.br

Art. 115 - Os recursos seréio analisados e o resultado serd publicado até as 17h do dia 02 de
junho 2016, ndo cabendo recursos posteriores.
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Art, 116 - O Edital com o resulfado final e respondicios todos os recursos serd publicado até
as 17h do dia 03 de junho de 2016,

Art. 117 - A Prefeifura Municipal de Capitéo Lednidas Margues considerard como oficicis &
vdlidos, para os efeitos legais & sangdes possivels, apenas os relatdrios de resultados feitos
pelo Setor de Informdtica da UNIOESTE/COGEPS e que sejom divulgados com o ato formal
do Poder Executivo Municipal em Edital préprio e oficial.

12. SOBRE A CONVOCACAQ DOS CLASSIFICADOS NO LIMITE DE VAGAS:

Art. 118 - Apds a redlizagdo do Concurso, no momento oportuno & conveniente para o
Prefeitura Municipal de Capitdo Lednidas Marques, os candidatos classificados no limite de
vagas serdio convocados para assurirem o cargo pard o qual concorreram.

Art. 119 - A concess@o de vaga aos candidatos serd constituida pelas etapas:

a) leftura da soma de pontos do candidato na Prova Escrita (Objetiva);

b} classificagdo ou desclassificagdio do candidato;

c) fotalizagdo dos pontos de cada candidato;

d) aplicac@o dos critérios de desempate, quando for o caso;

e) emissgo de relatérios publicos por cargo;

f) exames médicos admissiondis;

g} apresenta¢do da documentacdo prevista;

h) nomeagciio;

i} posse;

j) exercicio.

Pardgrato dnico - Candidatos remanescentes poderdo ser convocados a critério do
inferesse, conveniéncio e oportunidade da Administrag@io PUblica, mantendo-se o critério
da ordem de classificacdo e as demais disposicdes deste Edital.

Art. 120 - Os editais relafivos as etapas posteriores & divulgag@o do resultado do Concurso
serdo organizados e publicados pela Prefeitura Municipal de Capit@o Lednidas Marques,
que fixarg as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dande ampla publicidade das
mesmas.

Art. 121 - O candidato que ndo atender aos prazos de Editais, ndo comparecer ao local
indicado e ndo satisfizer as exigéncias previstas serd eliminado do Concurso e dard &
Prefeitura Municipal de Capitdo Lednidas Marques o direito de convocar o préximo
candidato classificado.

Pardgrato Unico - Chamadas remanescentes, caso seja necessdrio, serdo feitas até
dlcangar 0 nimero de vagas previsto para o cargo, respeitando 0s prazos legais, e serd
objefo de editais especificos com os nomes dos novos candidatos convocados.

Art. 122 - O candidato convocado deverd afender ao que estabelece o Edital e apresentar
a seguinte documentacdo:

a) Uma (01) foto 3x4;

b} Cépia da cédula de Identidade;

¢) Cépia do CPF;

d} Cépia do Certificado militar;

e) Cdpia do Titulo de Eleitor e do Ultimo comprovante de votagéo;

f) Cdpia do Registro Civit {casamento ou nascimento);

g} Cépia do Registro Civil {filhos menores);

h) Cépia do Cartdo de Vacina (filhos menores de 07 anos);

i) Cépia da documentagdio de Frequéncia Escolar (filhos até 14 anos);

j} Copia do Certificado de Conclusdo de Curso;

k) Copia do PIS/PASEP;

1) Declarag&o do Imposto de Renda ou Declarag¢éo de Bens atualizada;

m) Cépia de comprovante de enderego;

n) Deciaragdo de que estd no gozo dos direftos politicos;

0} Atestado de boa saude fisica e mental;

p) Certid@o Negativa de Antecedentes Criminais;

q) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo piblica, penalidade por préfica
desabonadora ou demissdo por justa causa;

1) Declaragdo de n&o acimulo de cargo;

s} Declaragéo de dependentes para fins de imposto de renda.

Art. 123 - Os documentos exigidos para o Concurso deverdio ser apresentados na forma de

fotocopia autenticada ou mera folocdpia, desde que o candidato apresente o original

para conferéncia no local da entrega.

Art. 124 - A ndo apresentacdo da documentagdo prevista ou a néo comprovagdo do

requisito para a nomeagdo no cargo especificado neste Edlital, mesmo para aqueles que

vierem a ser estabelecidos em legislagdo superveniente ou forem considerados necessdrios,

impedird o nomeagdo do candidato e implicard na eliminagéo do Concurso e na nulidade

da clossificagdo e na perda dos efeitos, sem prejuizo das sangdes pendis aplicaveis.

Art. 125 - Sendo verificada, a qudlquer tempo, falsidade documental, o candidato serd

eliminado do Concurso, com nulidade da classificagéio e dos seus efeitos decomentes, sem

prejuizos das sangdes pendis aplicaveis.,

Art. 126 - O candidato classificado que fiver setenta (70) anos de idade antes da data

designada para invesfidura no cargo ndo poderd ser empossado, conforme inciso il do Art.

35 da Constituic@io do Estado do Parand.

Art. 127 - As nomeagdes em razdio do presente Concurso somente serdio efetivadas apds os

exames médicos admissionais e com a apresentagdc da documentagdo estabelecida.

Art. 128 - O candidato considerado inapto em face da realzag@o dos exames médicos de

admissdo ou que ndo se sujeitar & realizacdo dos mesmos serd eliminado do Concurso,

Art. 129 - O candidato que, chamado para a nomeagdo, recusar, deixar de assumir a vaga

ou ndo atender a qualquer uma das exigéncias deste Editadl poderd optar pelo

reposicionamento como Ultimo classificado no final da lista dos candidatos classificados,

uma Unica vez.

Art. 130 - O candidato que ndo afender aos prazos previstos ou ndo apresentar toda a

documentagdo prevista neste Edital perde o dieito & vaga que serd repassada ao

candidato seguinte, atendendo-se ao estabelecido neste Edital.

Art, 131 - Os candidatos classificados no Concurse serdo contratados de acordo com o que

dispdem a Legislagdo perfinente & Prefeitura Municipal de Capitdo Lebnidas Marques e a

sua adaptabilidade e capacidade para o desenvolvimento do cargo serd objeto de

avaliago obrigaidria & permanente.

Art. 132 - A carga hordria de trabalho serd aquela especificada para o cargo, com direitos,

vantagens e obrigagdes especificadas na Legislag&o pertinente.

13. DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS:

Art. 133 - Os candidatos convocados serdo submetidos, antes da nomeagdo, a
Exames Médicos Admissionais para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental
para o desempenho das atividades e atribuicdes do cargo.

Ar. 134 - Os candidatos que ndo forem considerados aptos nos Exames Médicos
Admissionais ser&o eliminados do Concurso.

Art. 135 - O candidato Portador de Deficiéncia que for convocado para Exames
Médicos Admissionais deverd submeterse cos exames previstos para o
comprovacdo da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do
cargo.

Art. 136 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais serd expresso com o
indicagdo de opto ou inapto para o exercicio das afribuicbes do
cargo/especialidade.

Arl. 137 - A ndo redlizacdo e/ou a ndo entrega dos Exames Médicos Admissionais
caracterizardo desisténcia e ensejardo a eliminagdo do candidato do Concurso.

14, DISPOSICOES FINAIS:

Art. 138 - As disposicdes deste Edital e de editais complementares que ocoram serdio
considerados normas gue regem o Concurso.

Art, 139 - £ de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de atos relativos
ao Concurso divulgados nos enderecos: da Universidade Estadual do Oeste do Parand -
UNIOESTE no site www.uniosste.br/concursos e da Prefeitura Municipal de Capitéo Lednidas
Marques no site www.capitaoleonidasmaraues.or.govbr e oufros locals designados
obrigando-se a estar atualizado sobre as diretrizes estabelecidas.

Art. 140 - N&o serdo fomecidos atestados, cerfificados ou certiddes de classificagdo ou de
notas de candidatos, valendo os resulfados publicados como citade anteriormente.

Art. 141 - O descumprimento de quaisquer das instugdes desde Edital ou de outros que
sejom publicados implicard na eliminagdo do candidato do Concurso.

Art. 142 - Os casos omissos do Edital serdo resolvidos pela Comisséio Especial Organizadora
de Concurso PUblico,

Pardgrafo nico - A Comisso mencionada no caput deste artigo foi criada pela Portaria n°
057/2016, de 08 de margo de 2016, publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de
Capitdo Lednidas Margues www.capitacleonidasmargues pr.gov.br € € constitvida da
forma descrifa a seguir: Aroldo Santos - Presidente; Elister Lilian Brum Balestrin - membro e
Joana Martins Bortoti Murineli - membro.

Art. 143 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Publique-se e cumpra-se,

Capitdo Lednidas Marques, 17 de margo de 2016.

IVAR BAREA
Prefeito Municipal

AROLDO SANTOS
Presidente da Comiss&o Especial Organizadora de Concurso Publico
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Anexo | do Edital n° 001/2016-CECP, de 17 de margo de 2016.
Descrigdo das Atribuicdes Minimas de cada cargo

I - NIVEL SUPERIOR;

Cargo: Advogado
Descrigdio Sumdria: Estuda o matéria juridica e de outra natureza, consultando cédigos,
leis, jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos & legislagdo aplicave!;
complementa ou apura as informagdes levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas &
oufras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos necessérios & defesa ou
acusago; prepara a defesa ou acusag@o, arrolande e comelacionando os fatos e
aplicando o procedimento adequado, para apresentd-lo em juizo; acompanha o
processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peticoes
especificas, para garantir seu trémite legal até a decisGo final do litigio; representa o
parte de que é mandatdrio em juizo, comparecendo & audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisdo favordvel; redige ou elabora documentos juridicos,
pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de natureza administrafiva,
fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a legislagdo, forma e
terminologia adequadas co assuntoe em questdo, para utiliza-los na defesa da Prefeitura.
Pode orientar a Prefeitura com relag@io cos seus direifos e obrigacdes legais. Pode prestar
servicos de consultoria juridica. Executa outras atividades comelatas.
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Cargo: Assistente de informdtica

Descri¢do Suméiic: Definir pardmetros de desempenho e disponibiidade de ambiente
computacional; prevenir falhas; coletar indicadores de  utiizag@o de  ambiente
computacional; analisar parametros de disponibilidade, indicadores de capacidade e de
desempenho; controlar nivels de servico; automatizar rofinas; implantar projeto fisico de
banco de dados; inventariar recursos computacionais; documentar  ambiente
computacional; sesquisar recursos computacionais: especificar recursos computacionais:
orientar a negociagdo de confratagdio de servicos e produtos: controlar contratos de
manutengfo, programas de computadores e equipamentos; definir procedimentos de
migracdo de dados: registrar ocoréncia de problemas e solugdes: diagnosticar
problemas; orientar usudrios; eliminar falhas; fornecer informacdes de problemas
diagnosticados para outras drecs; acompanhar solugao de problemas; forecer suporte
ao desenvalvimento de projetos; desenvolver programas de computador {ferramentas)
para apoio ao wsudrio; ministrar treinamentos; configurar sistema operacional: configurar
equipamentos e sistemas de conectividade: configurar placas, componentes e
periféricos; configurar pardmetros e perfis de usudrios de redes locais; configurar
pardmetros e perfis de usudrios de sistemas operacionais; configurar  aplicativos;
configurar mecanismos de seguranga; elaborar procedimentos de cépia de seguranga e
recuperacdo; executar rotinas de copia de seguranca e recuperagde; definir normas de
seguranga de acesso o recursos; definir perfl de usudrios de 'SGBD', rede de
computadores e sisfemas operacionais; padronizar cédigos de usudrios e grupos;
padronizar fipos de autenticacdo de vsudrio; auditorar uso de ambiente computacional;
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instalar sistema operacional; instalor servicos de rede de computadores; instalar
equipamentos de conectividade; instalar placas, componentes e periféricos; instalor
aplicativos; instalar corregdes de sistemas computacionals; demonstrar criafividade;
manter sigilo. Executa outras tarefas correlatas.

Cargo: Médico

DescricGo Sumdric: Examina 0 paciente, auscultando, paipando ou  ufiizando
Instrumentos especiciis, para determinar diagndstico ou, se necessério, requisitar exames
complementares e encaminhd-lo ao especialista; analisa e interpreta resultados de
exames de raios X, bioguimico, hematolégico e outros, comparando-os com padrdes
normais, para cenfirmar ou informar o diagnéstico, prescreve medicamentos, indicando
dosagens e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem observados,
para conservar ou restabelecer a saude do paciente; mantém regisiro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, fratamento, evolugdo da doenga, para
efetuar orientacdo terapéutica adequada. Redliza visitas  domiciliares ou  em
estabelecimentos de sadde. Pode emifir atestados de satde, sanidade e aptiddo fisica e
mentat e de ébito, para atender a determinagdes legais. Pode atender a urgéncias
clinicas, cirdrgices ou fraumatoldgicas. Pode especiatizar-se em dirigir hospitais € outros
estabelecimentos de salde e ser designado de acordo com @ especializagdio; pode
realizar palestras educativas objetivando uma melhor sadde da populacdo. Desenvolver
outras atividades correlatas.

II - NiVEL MEDIO:

Cargo: Agente de Servicos Piblicos

Descri¢@o Sumdria:

a) Fungdo de Agente de Sadde: Realizar orientagdo individual e a grupos da comunidade
sobre assuntos de saude; fazer visitas domiciiares; colher material para exames de
laboratdrios; prestar orientag@o a doentes, apds consulta médica; elaborar registro das
atividades executadas; supervisionar o pessoal auxiliar; executar alividades de apoio
quanto ¢ assuntos de salde; ministrar medicamentos; executar suas tarefas primando
pela seguranga e preservacdo da salde e bem-estar da populagdo; executar agdes
assisténcias de enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro; parficipar de equipe de
sadde: executar oufras tarefas correlatas.

b) fungdo de Afendente de Enfermagem: Preparar o ambiente para a recepgdo do
publico em geral; atender o pUblico pela ordem de chegada, fazendo sua ficha de
inscrigdio e orierfando-os quanto & hora e dia que deverdo se apresentar para o
frafamento; manter em ordem o fichdrio dos clienfes cadastrados; providenciar o material
necessdrio, sua esteriiza¢do e disposicéo no local adequado; orientar o publico quanto &
prevencdo e conservagdo de sadde dentéria e & procura de tratamento especializados;
zelar pelo uso dos instrumentos utiizados; primando pefo bem atendimento &s pessoas
que se diigem co posto para tratamento; executar a limpeza do posto e dos instrumentos
utilizados; executar oufras tarefas correlates. ¢) quante as afividades de vigilancia
epidemiolégica: Reunir informacdes necessdrias e atualizadas; processar, anafisar e
interpretar dados; realizar investigacdes epidemiologica; coletar dados demogréficos,
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confendo grupo de idade, zona geogrdfica {rural e urbana) e sexo; coletar dados de

marbidade, contendo: unidades nofificadora; dados de identificagd@o {nome, idade,

residéncia, etc.; date do inicio da doenca, da nofificagdo e da investigagdo;

antecedentes e data da vacinagdo; lista de comunidade; coletar dados de mortalidade,

contendo: fonfe de informagao; unidade nofificadera; dados de idenfificaggo; data de

inicio da doenga; data do obito; local da residéncia e do ébito; antecedentes de
vacinagdo; lista de comunicantes; coletar dados relativos ao controle de doencgas, «
contendo: percentual de unidades com nofificag&o regular; pontualidade da nofificacdo
e da investigagdo; nimero de casos, dbitos por faixa etdria e localizagdo; nimero de

doses de vacinas aplicadas por idade; cobertura vacinal, apoio laboratorial;

refroalimentacde; redlizar investigagdo epidemioldgica, emitindo recomendagdes. d) |
quanto aos servigos de auxiliar de assisténcia social: Fazer frabalhos com gestantes, pré-

natal e demais cuidados médicos sob orientagdo da Assistente Social; promover trabalhos

manuais, como costura, tricd e outros trabalhos com a comunidade; dar assisténcia s |
criangas de até 06 (seis) anos de idade; realizar rabalhos de planejamento famiiar; |
manter contatos com enlidades assistencials € érgdos comunitérios, com a finalidade de

obler recursos para pessoas carentes, assisténcia médica, documentagdo, colocagéio

profissional, recambio &s cidades de origem e outros, de acorde com orienfagée da
Assistente Social & dar andamento a parte burocrdtica; elaborar & preencher formuldrios

com dados médcos e sociais de menores assistidos pelo 6rgdo, levantando informacaes |
e compilando-os para cadastro; realizor visitas domiciliares e a entidades, entrevistando
as famitias dos menores assistidos, para verificar as condigdes sdcio-econdmicos; manter |
contato com enfidades e drgdos comunitérios, com a finalidade de obter recursos para

indlividuos carentas, assisténcia médica, documentagae colocagdo profissional, recambio
as cidades de origem e outros, de acordo com orientagdo do Assistente Social e dar

andamento & parte burocrdtica: elaborar e preencher formuldrios com dados médicos e

socicis de menores assistidos pelo érgao, levantando informagdes e compilando-as para

cadastro; executar outras atividades correlatas.

| Cargo: Auxiliar de Saide Bucal i
i DescrigGio Sumdria: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme |
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiiar e instrumentar os |
profissionais nas intervencdes clinicas; manipular matericls de uso odontolégico; selecionar :
moideiras e preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da andlise das
informagdes relacionadas ao controle adminisirativo em saide bucal; executar impeza, |
assepsia, desinfeccdo e esterlizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do «
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saide bucdal; ©
aplicar medidas de biosseguran¢a no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver agdes de promogdo da saude e
prevencdo de riscos ambientais e sanitérios; adotar medidas de biosseguranga visando
ao controle de infeccdo. Desempenhar outras atividades correlatas.

! Cargo: Fiscal de Tributos
DescricGo Sumdria: Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislacdo tibutdria;
Lverificar os registros de pagamentos dos fributos nos documentos em poder dos |
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contribuintes e investigar a evas&o ou fraude no pagamento de impostos; fazer plantdes
fiscais e relatdrios sobre o fiscalizagbes efetuadas; lavrar autos de infragdo e apreensdo,
bem como termos de exame de esciita, fianga, responsabiidade, infimagdo e
documentos comelatos; sugerir campanhas de esclarecimentos ao publico nas épocas de
cobranga de tributos municipais; verificar a regularidade do licenciamento de alividades
comerciais, industricis € de prestagdes de servigos; verificar a regularidade da utilizagdo
dos meios de puklicidade em via publica; executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Monitor de Creche

Descrico Sumdria: Parficipar da elaborago e reelaboragdo da Proposta Pedagdgica
da instituig@o de Educacdo Infantl e de seu Regimento, em consondncia com as
direfrizes da Secretaria Municipal de Educagdo; Planejar, organizar, executar e avafiar as
atividades relativas &s fungdes indissocidvels do educar e cuidar, de acordo com as
Diretrizes Curiculares da Secretaria Municipal de Educagéo e a Proposta Pedagdgica da
Instituic@o de Educacdo infantil, respeitando o estagio de desenvolvimento das criangos,
com o objetivo de contribuir para o sua formagdo integral; Observar, acompanhicr e
promover praficas educativas individual e colefiva, de forma que contibua com o
desenvolvimento fisico, psiquico, afetivo e social da crianga, considerando seus limites,
inferesses e valores, a partir do fortalecimento das relagdes de afeto e respeito as
diferencas; Recepcionor e/ou enfregar as criangos aos responsdveis, observando
estritamente os procedimentos pré-estabelecidos pela unidade educacional; Promover o
seguranga das criangas sob sua responsabilidade, intervindo em situagdes que oferegam
riscos; Registrar e controlar a freqiéncia e a pontudlidade das criangas, comunicando o
suporte técnico - pedagdgico ou o diretor, os casos de faltas e atrasos em excessos;
Proceder ao registro da avaliog@o do processo de desenvolvimento da crianga em
documentag@o apropriada, conforme rofinas pré - estabelecidas na institvigdo e o
disposto no Regimento; Participar de encontros, cursos, debates e frocas de experiéncios,
visando o aprimoramento  profissional de acordo com  critérios pré-estabelecidos;
Participar efetivamente das reunides pedagdgicas, administrativas da instituicdo, bem
como com a familia e/ou comunidade, contribuindo para a implementag&o da Proposta
Pedagdgica; Parficipar  de  dlividades de qudiificag@o  proporcionadas  pela
administrag@io municipal; Orientar e acompanhar as criangas em suas dificuldades,
encaminhando-as do suporte técnico-pedagdgico ou ao diretor sempre gue as solugdes
; estejom fora de sua drea de competéncia; Manter os pais permanentemente informados
1 sobre 05 avangos da crianga, atendendo encaminhamentos definidos em conjunto com
o suporte técnico-pedagdgico; Redlizar diferentes atividades de modo o garanfr o
infegrag@ofinclustio de todas as criangas; Orientar e acompanhar as criangas nas
atividades referentes & refeictio, higiene pessoal e organizag@io do ambiente,
incentivando a aquisic@o de hdbifos sauddveis e autonomia.

- Atividades de suporte pedagdgico:

Coordenar a elaboracdo e o execugdo da proposta pedagdgica da instituicdo
educacional; Administrar os recursos humanos, matericis e financeiros da instituicao
educacional, viscndo atingir os objetivos pedagdgicos; Zelar pelo cumprimento do plano
de frabalho de cada profissional; Promover a articulac@o com as famiios e a
comunidacle crigndo processos de integrac@io da sociedade com ¢ instituicdio
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educacional; Informar aos pais ou responséves sobre a freqiiéncia e o rendimento das
criangos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da instituigdo
educaciondl; Coordenar, no ambito da insfituicdo educacional, as afividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de
desenvolvimento das criangas, em colaboragdo com os docentes e as famflics; Elaborar
estudos, levantamentos qualitafivos e quantitativos indispensavels ao desenvolvimento do
sisiema efou rede de ensino ou da insfituicGo educacional; Eldborar, acompanhar e
avaliar o planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou
rede de ensno e da instituicGio educacional em relagdo a aspectos pedaggicos,
Acompanhar e supenvisionar o funcionamento da instituigdo educacional, zelando pelo

- cumprimento da legislagéo e normas educacionis e pelo padrdo de qualidade de

ensino. Executar outras afividades correlatas.

11l - NiVEL FUNDAMENTAL:

Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais

Descricdo Sumdria:

Executor tarefas de limpeza em geral; vamer espanar, lavar, encerar e lustar os
dependéncias, moveis, utensiios e instalacGes diversas; mantendo-hes as condicdes de
higiene e conservagdo. Prepara café e chd; servindo-os quando solicitado. Auxiia no
preparo de merenda. Zela pela conservacdo de cantinas, copas, cozinhas € afins. Zela
pelo material de uso didrio e permanente, tendo o cuidado de ndo desperdiar matericis
e utensfios diversos. Faz o limpeza de ruas, parques, bosques, jardins & outros logradouros
publicos, fazendo a coleta do material. Executa outras tarefas como escavar valas &
fechar valas e fosscs; refirar e impar materiais usados de obras de demolicdo; transportar
matericis empregando se necessdrio, carinho de mdo; espalhar com pé, cascaho e
outros matericis. Faz carga e descargas de mercadorias. Desempenhar atribuigdes que
Ine forem conferidas, como auxiior em fodas as afividades de construgdo civi, fais como,
armagdo de andaimes, monfagem de esquadrias, reparos de alvenaria e carpintaria, na
constugdo de coretos & palanques, na construgdo e enchimento de formas de madeiro;
confecgto de tubos e artefatos de cimento e outros; Fazer servigos de assentamento de
meios-fios, tubos Efefuar cargas e descargas de matério-prima; manter, conservar limpos
matericis, méquinas e equipamentos necessdrios & execugdo dos servigos; Efetuar pré-
limpeza nos veiculos e equipamentos rodovidrios; dosar os produtos quimicos na dgua,
respectivamente para pneumdticos, motores e latarics; lubrificar o maguindrio e veiculos
em seu tempo previsto; efetuar froca de dleo quando necessario em veiculos e similares;
executar impeza geral e lavagem nos veiculos e equipamentos, operando material e
utensiios especificos; Efetuar servigos de capina e rogada de terrenos baldios; Limpeza e
conservaclo de pdfios e prédios municipais, pragas, jordins, bosques, canteiros,
logradouros plblicos e outros; Realizar os servigos de guarda, dos bens piblicos do
Municipio, inclusive controle e conservacao; Orientar e executar a plantacdo de verduras
nas hortas comunitdrias e viveiros, bem como aplicar adubos e inseficidas nas plantagdes;
Ffetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rogadcs; fazer carga ou descarga
de enfulhos, materigis de construg@o e outros em caminhdes e maquinas; limpar e
reformar bueiros, golerias pluviais; Executar servicos de auailios na oficina mecédnica e de
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carpintaria, quando necessario; rediizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitclar,
acompanhando o eguipamento coletor, obedecendo os toteiros, hordrios € escalas
previamente estabelecidos pelo drgdo da drea; auxiior nos frabalhos de escritério, que
possam ser prontamente aprendidos; anofar informagdes rofineras em expedientes;
augior na elaboragio de fichdrios; proceder o recebimento e armazenomento de
matericis e suprimentos em geral, confando-os, medindo-os e idenfificando-os; Usar
equipamentos destinados a protegdo individual, devidamente fornecidos pelo Municipio;
Executar oufras tarefas comelatas.

Cargo: Borracheiro

Descrigdo Sumdria:

Desmonta a roda do veiculo, separando da mesma o pneu avariado, com ausilio de
femomentas adequadas, para examinar a cdmara e o pneu donificados; refira a cémora
de ar do interior do pneu utiizando espatulas, mortelo e outros instrumentos, pora
examinar as partes que apresentom perfuragdes, rasgos e outros estragos; enche a
cémara do pneu ufilizando um compressor de ar, para diotar sua superficie; emerge em
dgua a cdmara de ar servindo-se de recipiente apropriado e afentando na formagdo de
bolhas de ar, fazendo risco com giz ou com oufro material adequado, para orientar o
reparo; veda os furos encontrados na camara a véivula de enfrada e saida de ar,
prensando as aruelas no orificio préprio, para conter a saida do ar sob pressao; revisa a
parte inferma do pnev, verificando as avarios nos elementos que o compdem, para
providenciar sua recuperagdo ou refugo; examina a parte extema do pneu, procurando
as recs desgastadas de sua superficie, para executar a recauchutagem; retira os corpos
estranhos presos & banda de rodagem, ufiizando chaves de fenda, dlicate e outras
feramentas, pora evitor perfuragdes, cortes e dilaceragdo dos pneus; faz a
recauchutagem do pneu, colocando nova camada de bomocha nas parfes
desgastadas, para nivelar sua superficie extema; recompdem a carcaga do pneu que
apresenta ruptura de lona, remendondo-a de forma a uniformizada, com auxlio de
equipamentos adequados, para evitar o desequiliorio da rodc; repara os demais
elementos que compdem o pnev, utiizando feramenta apropriada, para evitar danos &s
partes principais; vulcaniza as partes recauchutadas do pneu e da cdmara de ar,
submetendo-0s 0o calor, para tomas as pegas mais resistentes e eldsticas; monta o pneu
recuperado, introduzindo a cdmara de ar e enchendo-a de ar comprimido, conforme
tabela de especificagdes para colocé-o na roda; monta a roda do veiculo, colocando
0s parafusos em seus lugares e apertando s porcas com pressdo justa, para possibilitar o
deslocamento do mesmo; pode balancear a roda do veiculo, a mdo, por meio de
contrapesos de chumbo ou outro material devidamente fixado no aro, de modo a evitar
um desgaste desigual do pneu. Executar oufras tarefas conelatas.

Cargo: Merendeiro \

Descricfio Suméria: Preparar os refeicdes servidas na merenda escolar, primando pela
boa qualidade; solicitar aos responsveis, quando necessdrios, os géneros alimenticios
utiizados na merenda; conservar o cozinha em boas condicdes de higiene e de trabalho,
procedendo ¢ limpeza dos utensiios; servir a merenda cos escolares; manter 05 géneros
diimenticios em perfeitos condicdes de armazenagem e acondicionamento; utiizar
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roupas e acessdrios adequados para execucdo dos trabalhos; seguir orientagdes do
profissional responsével pela parte diimentar [nuricionistas); executar outras tarefas |
corelafas,

Cargo: Vigia :
Descricio Sumdria: Executa ronda divma ou notuma nas dependéncics de edificios, :
pracas e dreas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso :
estdo fechadas coretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas para
constatar iregularidades, para possibiitar o tomada de providéncias necessdrias no !
senfido de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos; controla a movimentogdo |
de pessoas, veiculos e materiais, vistoriando veiculos, bolsas e sacolas, anofando o :
nimero dos mesmos, examinando os volumes, para evitar desvio de materiais e outras |
faltes; registra sua passagens pelos postos de controle, acionando o relégio especial de |
ponto para comprovar @ regularidade de sua ronda. Pode afender aos visitantes,
idenfificando-os & encaminhando-os cos sefores procurados. Zela pelo sev local de !
frabalho. Executar outras tarefas corelatas. Obs: Os vigias poderdo ter escala de trabalho !
diferenciada, quanto a hordrio, folgas e revezamentos.
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Anexo Il do Edital n® 001/2018-CECP, de 17 de margo de 2016.

Conteldo Programético para a Prova Escrita (Objefiva)

|- NIVELSUPERIOR |

Portuguds: Advogado - Assistente de Informdtica - Médico

Compreensdo e inferpretacdo de texios, com elevado grou de complexidade.
Reconhecimento da finalidade de textos de diferentes géneros. Localizaglo de
informagdes explicitas no texto. Inferéncic de senfido de palavias efou expressdes.
Inferéncia de informagdes implicitas no fexto e das relagdes de causa e consequéncia
enire cs partes de um texto. Disting@o de fato e opinido sobre esse fato. Interpretagdo
de linguagem ndo verbal {fabelas, folos, quadinhos efc.). Reconhecimento des
relacdes Ibgico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungdes, advérbios,
preposicdes, locugdes efc. Reconhecimento das relagdes entre portes de um texto,
identificondo repeficdes ou substifuigdes que contribuem para sua confinvidade.
ldentificac@io de efeifos de ironia ou humor em fextos variados. Reconhecimento de
efeitos de senfido decomentes do uso de pontuagdo, da exploracdo de recursos
ortogréficos efou morfossintdicos, de campos seménticos, & de oufras nofagdes.
Identificacdo de diferentes estratégios que contribuem pora a confinuidade do fexto
{andforas, pronomes relativos, demonstrativos etc.). Ambiguidade e pardfrase. Sinonmia,
paronimia e onfonimia.

Matemdtica: Advogado - Assistente de Informdtica - Médico

Nomeros Reais. RozGo e Proporcdo. Regra de Trés Simples. Juros Simples e Juros
Compostos. Desconto Composto. Perimetro e drea de figuras geométricas plancs.
Equagdes de primeiro grau. Equagdes de segundo grau. Sistema de equagdes lineares.
Fungdes. Estatistica: média, andlise de tabelas e gréficos.

Conhecimentos Gerais: Advogado - Assistente de Informdtica - Médico

Tépicos relevantes e atucis de diversas areas, tais como: seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes intemacionais,
desenvolvimento sustentdvel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas.
Tépicos da Histéria e da Geografia do Parand com énfase ao Oeste e Sudoeste do
Parand. Conhecimentos de Histdrio e Geografia do sobre o municipio de Capitéio
Lednidas Marques e fendmenos geogréficos sobre o municipio, a cidade, o meio de
vida, o trabalho e a economia da cidade de Capitto Lednidas Margues e municipio de
Capitdo Lednidas Marques. Temas que abordam debates sobre Polificas POblicas
voltadas para o habitagdo, cidadanio, sadde, éfica, e educagtio ambiental na
abrangéncia municipal, Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente,

Conhecimentos Especificos: Advogado

Direito - administrativo:  Administrag&o  PUblica: nogo e objefo. Regime juridico-
administrafivo. Fontes do Direito Administrativo. Administracéo Publica Direta e Indireta:
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drgdios e pessoas juridicas. Autarquias. Autorquias Especiais: Agéncias Reguladoras e
Agéncios Executivas. As diversas espécies de Contratos Administrativos. Convénios
Administrativos, Contratos de Gestéio e Termos de Parceria, Formogo dos Contratos
Administralivos. ticitaggo: Conceifo, Fundamentos, Modaidades e Procedimentos.
Pregdo. Licitagdo e confratos nos concessdes & permissdes de servigos pUblicos, nas
parcerics publico-privadas e nos servicos de publicidade. O Regime Diferenciado de
Confratagdes Publicas (RDC). A legislogéio parancense de licitogdes e confrafos.
Execucdo dos Confratos Administrafivos. UtiizagGo e ocupagdo dos Bens Pablicos:
Permisscio e Concessiio de Uso, Aforamento, Concessio de dominio pleno. O Triounal
de Contes. Sistemas de Confrole Jurisdicional. Sistema Brestieiro: Confrole pelo Poder
Judicidrio. Formas Procedimentais Especficas. Agentes Piblicos. Regime Consfitucional
dos Servidores POblicos. Organizac@o do Quadro de Pessoal no Servigo Pablico. Direitos,
Deveres e Responsabllidade. Processo e Procedimento ooministrativo. Sindicancia. Fases
do Processo Administrofivo.

Conhecimentos Especificos: Assistente de Informdtica

Arquitetura de computadores. Manuteng@o de computadores pessocis. Instalagdo &
manutengdo de periféricos; impressoras, scanners, feclados e apontadorss, Instalagdo
fisica de rede de computadores. Sistema operacional WINDOWS/LINUX. Instalacdio e
organizacdo de programas; direifos e licengas de programas, menutencdo de orquivos,
obtencéo e instalagdo de drivers e dispositivos. Intemet: conceitos gerais e protocolos.
Modelagem e conhecimento de balange de dados: MS SQL SERVER; MySQL: Access.
Conhecimento de conceitos de planiha elefrdnica e edifores de fexto. Conceitos de
seguranga em ambientes computacionais, Conceito de Backup de seguranca de
Qrquivos & sistemas.

Conhecimentos Especificos: Médico.

Infectologia: HIV/AIDS, fuberculose, hepatites virais, doengas sexuaimente transmissiveis,
imunizagdes e terapia pos-exposido, parasitoses intestinais, ictericias febris, pneumonia
adquiride na comunidade, anfimicrobianos,

Cardiclogia: hipertensdo arterial, cardiomiopatias isquémices, insuficiéncia cardiaca
congestiva, aritmios cardiacas, vavulopatias, dislipidemios.

Endocrinologia: firecidopatias, diabetes mefitus, doencas adrendis, doengas da hipdfise,
sindrome  metabdlico, obesidade. Pneumologia: Asma, DPOC, derrome pleurdl,
neoplasias pulmonares, frombe-embolismo pulmonar, doencas pulmonares instersticicis.
Hematologia: Anemics, hemostesia e trombose, leucemias, linfomas, hemoterapia.
Neurologia: Cefalgios, acidente vascular cerebral, deméncics, eplepsio. Nefrologia:
doencas glomerulares, insuficiéncia renal aguda e cronica, distirbios hidroeletroliicos.
Reumalologia: Arfite reumatdide, febre reumdtica, lopus erfemafoso sistémico,
vasculites, gota, osteoartrite, arhite idiopdtica juveni. Medicing Intensiva: distiroio do
equilbrio dcido-bésico, Infoxicagdes exégenas, choque, insuficiéncia respiratéria,
nutrigdio, ventlacdo mecdnica. Psiquiatria: transtornos do humor, psicofarmacologia,
transtomnos de ansiedade, franstomos mentais organicos, transtomos de personalidade,
esquizofienio.  Dermatologia:  Doencas  infecciosas,  parasitérias, eczematosas
inflamatérias, fumores. Traumatologia: Trauma fordcico, abdominal, cranio encefdlico e
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pedidtico, queimaduras. Oopedia: fraturas, doengos do metabolismo Osseo, doengas
neuro-musculares, fumores, Urologia: infeccdo do trafo urindrio, fticse  urindria,
hiperplasia prostatica benigna, tumores, disfungdo eréti, Gastroenterologia: doencas
pépficas, Iitiase biior, pancreotite aguda, fumores, doengas inflamatdrias infestinls,
doenca do refluxo gostro-intestinal. Cirurgia Geral: hémias, pré e pds-operatério,
abdome agudo, cicatrizagdo, sutura e feridas, hemoragia digesfiva dlfa e baixa,
apendicite aguda. Cirurgia Vascular: Trombose venosa profunda, obstrucdo arterial,
aneurismas de Aorte, insuficiéncia venosa crénica. Otominolaringologia: Otologic,
finologia.  Oftalmologic:  conjunfiva, refina,  glaucoma.  Pediatria:  Neonatologia,
imunizacdes, crescimento e desenvolvimento, desnutricio e desvitaminoes, nutrigdo do
lactente, diaréios e desidratagGo, doencas exantemdficas, infece@o de vios aéreas
superiores e inferiores.  Ginecologia: Mensfruagdo, vulvovaginites e cenvicifes,
planejamento famiiar, climatério, doencas da mama, doencas dos ovérios, tumores,
endometriose, inferflidacle. Obstefricia: Assisténcia pré-natdl, parto, puerpério, gestacdo
nomal e patoldgica, shdromes hemondgicas da primeira e sequnda metade da
gestagdo. Epidemiologia: Polficas de salde, indicadores de soUde, vigidncia
epldemiolégica, epidemiologia clrica e analiica, Cédigo de Bica Médica, histéria
natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciis de Salde -
Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de salde da populacdo. Polificas de
descentralizagdo e atengdio primdria & Saide. Doengas de notificagdo compulséria no
Estado do Parand. Codigo de Etica do Profissional. Salde da crionga, mulher, adulto e
idoso. Principios de medicina socidl e preventiva.

1| - NVEL MEDIO. \

Portugués: Agente de Servigos Piblicos - Auxiliar de Sadde Bucal - fiscal de Tributos -
Monitor de Creches.

CompreensGo e inferpretacio de fextos; emprego dos classes das palavios;
concordéncia e regéncia verbal e nominal; orfogrefie; ponfuagdo; preposicdo;
acentuacdo grdfica; conjuncdes; pronomes e conjugacdo verbal. Redacdo oficial:
impessodlidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficials, formalidade e
padronizagdo; concisdo e clareza, emprego dos pronomes de fratamento,

Matemdtica: Agente de Servigos PUblicos - Auxiliar de Saude Bucal - Fiscal de Tributos -
Monitor de Creches.

Nomeros fraciondrios e decimais. Razdo e proporco. Regra de rés simples & composta.
Porcentagens. Juros simples e juros compostos. Perimetro & drea de figuras geométfricas
plangs. Andlise e inferpretaco de gréficos e tabeles. Equacdes de primeiro grou.
Sistemas de equagdes com dugs voridvels, Equagdes de sequndo grau.

Conhecimentos Gerais: Agenle de Servigos Publicos - Auxiliar de Saude Bucal - Fiscal de
Tributos - Monitor de Creches,

Topicos relevantes e atuais de diversas dres, teis como: seguranca, transportes, polifica,
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economia, sociedade, educagdo, fecnologia, energia, relogdes intemacionais,
desenvolvimento sustentdvel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histéricas.
Tépicos da Histéria e da Geografia do Parané com énfase o Oeste e Sudoeste do
Parand. Conhecimentos de Histéria e Geografia do sobre 0 municipio de Capitdo
Lednidas Marques e fendmenos geogrdficos sobre o municipio, a cidade, o meio de
vida, 0 trabalho e ¢ economia da cidade de Capitéo Lednidas Marques e municipio de
Capitdo Lednidas Marques. Temas que abordam debates sobre Polificas POblicas
voltadas para a habitagdo, cidadania, salde, éfica, e educagdo ambiental na
abrangéncia municipal. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Conhecimentos Especificos: Agente de Servigos Piblicos.

Agdes educativas em salde, a pacientes, familiares/cuidadores, grupos e comunidade.
Normas e Direfrizes do Programa de Saude da Famiia - PSF; Direfrizes Operacionais do
P.ACS. Principios e direfrizes do SUS. Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem.
Cadostro de familios de sua drea de abrangéncic. Infegragdo e esclarecimento de
agdes de educagdo em sadde disponiveis na unidade de sadde. Contato permanente
com as famiias da drea adsciita, mantendo o cadasto atualizado e desenvolvendo
agdes de educagdo, prevengdo e promogdo da salde. Gerenciamento de residuo e
preservagdo ambiental. Parficipagdo na programogdo e plangjamento das acdes
educativas da equipe de salde. Manutengdo de postura élica quando da visita
domiciliar. Conhecer os recursos da comunidade, incentivando sua mobilizagdo
comunitéria para methorar o meio ambiente e o saneamento. Conhecimento €
cumprimento do preconizado na Portaria n® 44/GM, de janeiro de 2002. Conhecimento
e cumprimento do preconizado na Portarial n® 2488, de oufubro de 2011, Documentagdo
e registro dos agdes de enfermagem. Higiene, conforto e preparo de clientes/pacientes
para consultas efou exames. Verificagdo de sinais vitcis. Preparo e execugdo de
oxigenoterapia, sondagens, aspiracdo de secregdes, curativos. Coleta de materiais
bicldgicos para exames. Regras gerais, clculo, preparo e administracdo de drogas e
soluges. Acbes assistencicis de enfermagem, em fodas as fases da vida, incluindo
cuidados a pacientes graves e pds-morte. Controle da rede de frios e vacinagdo.
Particibagdo no planejamento da assisténcia de Enfermagem. Limpeza e desinfecdio
de superficies € ambientes de saUde. Processamento de arfigos médico-hospitolares.
Biosseguranga para trabalhadores da sodde e prevencdo de acidentes com materict
biolégico.

Conhecimentos Especificos: Auxiliar de Salde Bucal.

| Conhecimentos Especificos: Auxiliar de Servigos Gerais.

Nogdes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho - conhecimentos sobre a impeza
de ambientes nas reparticdes publicas municipais. Limpeza de dependéncias de
circulaco, de trabalho e sanitdrios. Limpezo de piso, assoahos, paredes, tetos,
madeiras, vidragas, persianas, rodapés, lumindrias, mobiiiério em geral, ralos, caixas de
gordura, vasos sanitdrios utensilios.

Conhecimentos sobre produtos quimicos, bioguimicos e orgdnicos para execugdo de
limpeza e higienizagdo em geral: aplicagdo, cuidados e seguranca [dosagens, formas
de utilizagdo, indicacdes e usos). Principios basicos de dilvicdio e aplicacdio conforme
especificacdo dos produtos de limpeza (fabricante). Nogdes gerais das normas de
salde sobre limpeza, higiene em geral. Varicdo de superficies diversas. Remogdio de
lixos e defritos. Limpeza de equipamentos e conservacdo de materiais.  Servicos de
capina e rogada de terrenos baldios; Limpeza e conservagdo de patios e prédios
municipais, pragas, jardins, bosques, canteiros, logradouros publicos e outros; realizar os
servicos de guarda, dos bens pUblicos do Municipio, inclusive controle e conservacdo,
Limpeza de beira de estradas e ruas afravés de rogadas; fazer carga ou descarga de
entulhos, materiais de construg@o e outros em caminhdes e maguinas; limpar e reformar
bueiros, galerias pluvicis; executar servigos de auxiios na oficina mecdnica e de
carpintaria, guando necessério; realizar o coleta de lixo domiclliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo os roteiros, hordrios e escalas
previamente estabelecidos pelo érgdo da drea. Conhecimentos de servicos de copa e
cozinha e aos relacionados ao programa de afimentagdo escolar, cantinas e afins.
Produgdo de refei¢bes para aluncs. Preparacdio de dlimentos de um modo geral.
Guarda e conservagdo de alimentos, Controle de estoque de materiqis de limpeza e
cozinha e de produtos dlimenticios. Redlizag&io de servicos gerais, com utilizag@o de
equipamentos e instrumentos de pouca complexidade, nas atividades de urbanismo,
limpeza publica, limpeza de logradouros e pracas, ajardinamento, manutencdo e
conservagdo de vias publicas. Limpeza de veiculos e equipamentos rodovidrios; dosar os
produtos quimicos na agua, respectivamente para pneumaficos, motores ¢ latarias;
lubrificar o maquindrio e veiculos em seu tempo previsto; efetuar froca de dleo quando
necessario em veiculos e similares; executar impeza geral e lavagem nos veiculos e
equipamentos, operando material e utenslios  especfficos.  Carregamento e
descamegamento de mercadorias e utensilios de vefculos em geral. PrevengGo de
acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e colefivas. Uso de Equipamentos
de Proteg@o Individual e Seguran¢a no frabalho. Utiizagdo de equipamentos de
seguranca {EPl e EPC). Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene, detergente,
desinfetante e defensivo. Regras bésicas de comportamento profissional para o trato
+ diério com o publico infemo e externo no ambiente de frabalho. Nogdes de primeiros
: s0cormos. Servigos auxiiares de construc@o em geral, de manutengdo, de pavimentagdo
i e de tubos e arfefatos de cimentos. Servios de assentamentos de meio-fio, fubos,
i bueiros, "boca-de-lobo" e agdes emergenciais na ocoméncia de intempéries. Execugdo
 de pequenas obras de infraesirutura urbang e rodovidria.

Anatomia e fisiologia da cavidade oral. Anatomia dental e fipos de denti¢do. Patologias
orais. Biosseguranga na odontologic: bactericlogia; assepsia; anti-sepsic; desinfecgdo;
esterilizacdo (méfodos, preparo do instrumental, manutengdo, manipulagdo do material
estéril) e conhecimento sobre Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI's). Higiene
dentério: eficlogia e controle de place bacteriano. Preveng@io da cdrie e doenca
periodontal. Fdor {composicdo e aplicagdio). Conhecimentos sobre recepclio e
preparo do paciente para atendimento, preenchimento e arquivamento de fichas dos
atendimentos realizados no consultério dentdrio.  Ergonomia. Técnicas de isolamento,
forramento, acabamento e polimento de restauracdes. Técnicas de profilaxia. Técnicas
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de condensagGo do material restaurador. Radiologia: principios; técnicas radiograficas
infra-orais; revelag@o. Matericis, equipamentos e instrumentais em odontologia -
manipulagc@o, manutengdo e conservagdo. Nogdes de instrumentaco clinica e
cirtrgica. Nogdes de prétese, cirurgia, endodontia, denfista e orfodontia. Equipe de
trabalho em odontologia. Educacdo para a satde bucal. Educagdo em sadde, Codigo
de ética odontoldgica. Sistema Unico de Savde (SUS): Seus principios ¢ diretrizes.

Conhecimentos Especificos: Fiscal de Tributos.

Contabilidade Publica: conceito, objeto, regime contdbil, exercicio financeiro e campo
de aplicagdo. Receita e Despesa publica: conceito, clossificagdo, estagios e
escrituragdo/contablizag@o. Contabilzagdo das operacdes fipicas. Balangos e
demonstragdes das varfacdes pofimoniais. Noc asp  (Normas  Brosileiras  de
Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico). Divida ativa. Divida passiva. Decadéncia.
Prescricdio. Anistia. Certid@o Negativa, Auto de Infracdo. Notificacdo. Lancamento de
Tributes. Taxas pelos Servicos PUblicos, fiscalizaco. Imposto Sobre Servico de Qualquer
Natureza ISSQN}. Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana {IPTU). Imposto
sobre @ Transmissdo de Bens Imdveis {ITBI). Credifo Tributdrio, Isencdo, obrigacdo
tributdria, precos publicos. Tipos de tibutos. Fiscalizagdo de fributos: organizagdo de
processos, auditoria fiscal e cumprimento de leis e regulamentos municipais. A receita do
municipio: fontes, arecodag@o, sonegagdo, cadastio de confribuintes. Andlise de
balango, talondrios, selos de controle, notas fiscais e livros fiscais. Bens publicos: céiculos
e avaliagdes. Despesas publicas, licitagdo, impostos. Codigo Tributdrio Municipat:
nogoes. Legislagdo: Constituigdo Federal - art. 145 a 162. Codigo Trbutdrio Nacional (Lei
Federal n® 5.172, de 25/10/1996; Lei Complementar n® 116/2003, de 31/07/2003; Lei
Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal n® 8.666/93 e dlteragbes

| Conhecimentos Especificos: Borracheiro. \
{Nocdes de seguronca do trabalho: Acidentes de trabalho, Conceitos, Causas ¢
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prevencdo; Uso correto de Equipamentos de prote¢do individual (EPI) e Equipamentos
de protegto coletiva (EPC); Higiene pessoal. Feramentas: Conhecimento sobre as
ferramentas e identificac@io de materiais proprios que o cargo exige; Uso e cuidados
com feramentas, maquings e equipamentos; Conhecimento de maguinas
vulcanizadoras e Compressores de ar. Pneus: Conhecimento dos elementos de
Composicao; Tipos dos pneus; Especificagdes; Tipos de Reparos; Presséio; Concerto;
Montagem: Desmontagem: Desgastes; Calibragem: Balanceamento. Rodas: Tipos:
Composicdo.

Conhecimentos Especificos: Merendeiro.

Alimentagdo sauddvel e nogdes de nutrigdo bdsica. Cuidados no recebimento,
manipulagto e armazenamento dos alimentos {confrole de qualidade). Condigbes,
organizag&o e higiene do local de frabalho -~ limpeza da cozinha e equipamentos.
Higiene dos utensilios. Coordenar e preparar as refeicdes da merenda escolar e as
afividades relacionadas ao preparo das refeicdes com a utiizagdo de técnicas
adequadas. Pré-preparo de alimentos e prepare correto e seguro de alimentos.
Seguranga no Trabalho. Higiene e protecGo pessoal. Procedimentos de seguranga na
execucdo dos frabalhos. Boas prdaticas no preparo e manipulagGo dos alimentos.
Higiene do ambiente onde se prepara a merenda e refeigdes. Infoxicagdo Alimentar.
Armazenamento e Conservagdo de Alimentos. Atribuicdes do merendeiro. Distribuicdo
das refei¢cdes. Aproveitamento integral dos alimentos [reaproveitamento dos alimentos).
Pesos e medidas [procedimentos € equivaléncia). Microbiologia de Alimentos. Doengas
fransmitidas por Alimentos. Vestimenta adequada para a execugdio dos frabalhos de
merendeiro. Orientagdes do profissional responsdvel pela parte alimentar (nutricionista).

Conhecimentos Especificos: Vigia
Vigildncia e protecdo do patriménio pliblico contra danes. Fiscalizagdo e controle de
entradas e saidas de pessoas e veiculos. Conhecimentos bdsicos para o cargo de vigia.
Registro de eventos, ocorréncias e iregularidades verificadas no turno de servigo de
seguranga. Manutenc@o da ordem e disciplina no local de trabalho. Prevenc&o de
roubos, furtos, acidentes e incéndios. Prevencdo de acidentes e aspectos gerais da
seguranca individual e coletivas. Uso de Eguipamentos de Protecdo Individual e
Seguranga no frabalho. Utlizagdio de equipamentos de seguranga (EPI e EPC).
Atendimento ao publico com informagdes adequadas. Atendimento de telefonemas e
anotagdes de recados. Nogdes de cidadania e postura ética profissional. Regras bésicas
de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo no
ambiente de trabalho. Nogdes de primeiros secorros.

Anexo V do Edifal n® 001/2014-CECP, de 07 de margo de 2016.

Requerimento para Solicitagéo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo.

Nome do candidato:

RG: | Orgao Expedidor: CPF:

E-mail: Telefone: ()

Cargo Pretendido: Ne de Inscrig@io no Concurso:

NUmero de Identificag@o Social - NIS {atribuido pelo CadUnico}:

Solicito isengdio da taxa de inscrigdo no Concurse Publico aberto pelo Edital n° 001/2016-
CECP ¢ declaro que:

[} EBstou inscrifo no Cadastro Unico para Progromas Socials do Govemno Federal
(CadUnico}, de que frata o Decreto n° 6.135, de 26 junho de 2007;

{ ] Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de
que poderei ser responsabilizado criminalimente, caso as informagdes aqui prestadas ndo

correspondem & verdade.

de de 2016.

Assinatura do candidato:

Para uso exclusive da Comiss@o de Concurso.
{ ] deferido { }indeferido.

Assinatura do Presidente da Comisséio:

39
Anexo VI do Edital n° 001/20146-CECP, de 09 de margo de 2016.

Formuldrio para Recursos da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional

Nome do Candidato:
N° da inscrigdo:
Cargo Pleiteado:
Recurso & Justificativa:

Data e assinatura do Candidato:

CI-1162361-E16 T

MUNICIPIO DE CEU AZUL
1IIOMOLOGACAO

Tendo em vista os procedimentos nesta licitagdo, estarem em
conformidade com o Edital, fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro
sobre a Licitagdo na modalidade de Pregiio n® 12/2016, que tem por objeto (Registro de
Precos para futuras e eventuais aquisigdes de baterias para veiculos, caminhdes e
maquinas da frota municipal (o registro de pregos tera vigéneia de 12 meses)), cm favor
do(s) proponente(s) abaixo relacionado(s), tudo conforme o constante no processo.

PROPONENTE(S) CNPJ VALOR

R$
NIKO AUTO LELETRICA L COMLRCIO DE PLCAS | 00.651.598/00 | 38.438,0
AUTOMOTIVAS LTDA-ME 01-89 0

PACO MUNICIPAL, aos 17/03/2016
JAIME LUIS BASSO

Prefeito Municipal
ERRATA REFERENTE - CONTRATO N° 113/2013 — ADITIVO N° 2
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Anexo lli do Edital n° 001/2016-CECP, de 17 de margo de 2016.

Publicado no Diarie Oficial Eletronico do Municipio de Céu Azul no dia 22/12/2015, pagina 1, Edigéo
1233, Ano V

Onde se

ALTERACAQ: Promover a prorrogagdo da exccugdo dos servigos por mais 18 (dezoito) mescs, com o prazo
at¢ o dia 18 de junho de 2017, bem como a wigénera do Contrato pelo periodo de 21 (vinte ¢ um) meses, com
o prazo at¢ 1§ de setembro de 2017. (Em decorréneia da paralizagdo da cxecugdo no periodo de 7 meses ¢ 25
dias, em virtude da ndo liberagdo/repasse dos recursos por parte da concedente do Convénio n 69472013 -

Ficha de AvaliogGo para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional para os Cargos de Nivel

posteriores. Lei Organica do Municipio de Capitdo Lebnidas Margues; Lei Municipal n® Superior.

1.604/2010, de 28/05/2010. Cédigo de Postura - Lei Municipal n° 718/96.

Nome do candidato:

N° de Inscrigdo:

Conhecimentos Especificos: Monifor de Creche.

Educacdo e desenvolvimento. Educacdo Popular, Concepgdo de Alfabetizacio no
ensino regular, educagdo especial. Planejamento participativo, Planejamento e
avdliago escolar, Nogdes de psicologia do desenvolvimento. Nogdes e psicologia da
aprendizagem. Atuacdo docente no desenvolvimento da crianca. Diferencas
individuais e de aprendizagem. Motivagdo. Desenvolvimento cognitivo e afetivo.
Avaliagéo da aprendizagem. Etica e relagdes interpessocis. Conhecimentos bésicos de
educaco inclusiva. Lei de Diretrizes e Boses da Educagéo - LDB Lei 9394/96. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Higiene da crianga. Nogdes de Soude. Nogdes de
Alimentacdo de criongas. Primeiros socomos gos alunos. Nogdes praticas de
Amameniacdo. Disciplina e vigildncia dos alunos. Controle e movimentagdo do aluno.
Observagdo e orientagdo os sefores, sobre o comportamento dos alunos. Outras tarefas
auxiliares - telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros
e outros.

Sinalizag@o de fransito, uso do cinto de seguranga. Conhecimentos e manuseio de
extintor de incéndio de autos. Conhecimentos bdsicos de ergomia.

Conhecimentos bésicos sobre a Lei Orgénica do Municipio de Capitdo Lednidas

3

Marques. Lei de Diretrizes e Bases da Educogdo Nacional - Lei N° 9394/96. Plano
Nacional de Educacdo - Lei n. 13.005/2014. Politica Nacional de Educagdo Especial na
perspectiva da Educacdio Inclusiva (2008) e a Resolugdo CNE 04/2009 e Parecer
correspondente, sobre o Atendimento Educacional Especializado {AEE). Gestéo Escolar.
Projeto Politico Pedagdgico da escola. Concepgdes de desenvolvimento humano.
Teorics do desenvolvimento e do  aprendizagem. Tendéncios  pedagdgicas.
Organizacdo do trabatho pedagdgico na Educacdo Infantil & Anos Inicicis do Ensino
Fundamental. O jogo, o brinquedo e a brincadeira na Educagdo Infantil & Anos Inicicis
do Ensino Fundamental. Avaliogdo na Educagdo Infanfil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

\ 11l - NIVEL FUNDAMENTAL |

Cargo Pleiteado:

Quadro para a pontuagdo

Item a ser pontuado Pontuagdo por | Pontuagdo
item i madxima
1.1 Curso de Mestrado ou Doutorado em qualquer 10 pontos 20 pontos
ared. ;
1.2 Cursos de Especializag@o em qualquer drea. 10 pontos por 20 pontos
curso :
1.3 Cursos de Extensdo, Aperfeicoamento ou 5pontos a 25 pontos

Capacitagdo Profissional na drea especifica do | cada 30 horas
cargo, pontuados por somatdria de cursos a cada i

30 horas. i
1.4 Cursos de Extensdo, Aperfeicoamento ou | 1 pontoa cada: 05 pontos
Capacitagdo  Profissional  em  outras — dreas, 30 horas :
pontuados por somatéria de cursos a cada 30
horas.
1.5 Exercicio de fungdo/cargo efou experiéncia 1 ponto (a
profissional na drea do cargo (publico ou privade) | cada mes de 30 pontos
exercicio
devidamente
comprovado
TOTAL: 100 pontos

Banca Examinadora:

Portugués: Auxiliar de Servigos Gerais - Borracheiro - M jeiro - Vigia.

Compreenséo e inferpretagtio de textos. Reconhecimento da findlidade de textos de
diferentes géneros. Localizacdo de informagdes explicitas no texto. Inferéncia de sentido
de palavias efou expressdes. Distingdo de fato e opinido sobre esse fato. Interpretagdo
de linguagem ndo verbal (fabelas, fotos, quadrinhos efc.). Reconhecimento das
relagdes entre partes de um texto, identificando repeficdes ou substituicdes que
contribuem para sua contfinuidade. Identificacdo de efeitos de ronia ou humor em
textos variados. Identficacto de diferentes estratégios que contibuem para a
confinuidade do texto. Ambiguidade. Sindnimos e anfonimos. Orfografia. Concordancia
verbal e nominal.

Matemdtica: Auxiliar de Servigos Gerais - Bomacheiro - Merendeiro - Vigia.
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Anexo IV do Edital n° 001/2014-CECP, de 17 de margo de 2016.

Requerimento para Recursos.

{Edital de Abertura do C: ; i de . Isencdo de taxa de inscricdo;
Resultado da Prova Escrita -Objetiva; Classifi do Final no C: )

IDENTIFICACAQ DO CANDIDATO

Conjuntos Numéricos. Operagdes com conjuntos. Operagdes Fundamentdis (adicdo,
subtracdo, multiplicagdo e divisto) com ndmeros naturcis, fraciondrios e decimais.
Razdio e proporcdo. Divisdo proporcional. Porcentagens. Regra de trés simples. Sistemas
de medidas; tempo, massa, comprimento, superficie, volume e capacidade. Fatoragdo
& nomeros primos — divisibilidode, méximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Equagdes de primeire grau. Funcdes de primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Auxiliar de Setvigos Gerals - Borracheiro - Merendelro - Vigia.
Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes intemacionais,
desenvolvimento sustentdvel, ecologia e suas inter-relacdes e suas vinculagdes histéricas.
Tépicos da Histéria e da Geografia do Parand com énfase ao Oeste e Sudoeste do
Parand. Conhecimentos de Histria e Geografia do sobre o municipio de Capitéo
Lednidas Marques e fendmenos geogrdficos sobre o municipio, a cidade, ¢ meio de
vida, o frabalho e a economia da cidade de Capitdo Lednidas Margues e municipio de
Capit@io Lednidas Marques. Temas que abordam debates sobre Polticas POblicas
voltadas para a habitagdo, cidadanio, saide, élica, e educacdo ambiental na
abrangéncia municipal. Estatute do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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Nome:
Inscrigg&o: \ R.G. }
Cargo Pretendido: [Fone: |

A Comiss@o organizadora do Concurso PUblico/UNIOESTE-COGEPS

O presente recurso refere-se a:

Justificativa do Candidato:

de de 2016.

Assinatura do candidato:

— SEAB Sceretaria de Estado da Agricultura ¢ Abaslecimento)

VIGENCIA: At¢ 18 de sclembro de 2017,

Leia-se:

ALTERACAO: Promover a prorrogagdo da exceughio dos servigos até 5 de outubro de 2016, bem como a
vigéneia do Contrao até 19 de dezembro de 2016. (Em decorréneia da paralizagdo da exceugdo no periodo de
7 meses ¢ 25 dias, em virlude da ndo liberagio/repasse dos recursos por parle da concedente do Convénio n*
694/2013 - SEAB Scerelaria de Estado da Agricullura ¢ Abastecimento}

VIGENCIA: Aié 19 de dezembro de 2016,

MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATO N’ 28/2014 — Aditivo n" 5.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL
CONTRATADO(A): CONSTRUTORA IRMAOS GODOY LTDA - ME
OBJETO: Revitalizagio da Praca Luiz Carlos Ruaro, numa area de 6.040,47m2, contemplando:
pavimentagdo em paver, sinalizagio tatil, rampa para PNE, aquisiggo de bancos, execugic de
infraestrutura de tubul de caixas de p para il 30, construgdo de quiosque, sanitaric
e palco, conforme projete
ALTERACAO: promover a prorrogagio da vigéncia do contrato por mais 60 (sessenta) dias com
vencimento em 08 de maio de 2016
VIGENCIA: 08/05/2016
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 ¢ alteragdes
DATA DA ALTERACAO: 07/03/2016
ASSINATURAS: JAIME LUIS BASSO e APARECIDO ELEMAR GODOY

Cl1162362-E16

MUNICIPIO DE
ragancey,

A Entraln do Girte do Paracs
Estado do Parana

Av. Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fax: {45) 3245-1235
E-moil: adm@p-braganey.pr.gov.br - CNPJ-MF 78,121.902/0001-73
ERRATA
Na publicago do Aviso de Licitagdo do Edital Pregdo n? 10/2016, no Jomnal O Parand, do dia 16 de margo de 2016,
onde se [&: realizar 35 09:00 horas do dia 29 de margo de 2016, passa a ter a seguinte redacdo: realizar s 09:00 horas do
dia 30 de margo de 2016.

MUNICIPIO DE

Estado do Parana
Av. Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fax: (45) 3245-1235
E-mail: adm@p-braganey.pr.gov.br - CNPJ-MF 78.121.902/0001-73
EDITAL DE LGITAGAO NA MODALIDADE
PREGAQ PRESENCIAL DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM.

O Municipio de Braganey, Estade do Parana, torna publico que fard, realizar as 09:00 horas do dia 31 de margo de 2016, em
sua sede 2 Avenida Arthur Pereira, n.2 860, Centro, na sala de LicitagBes da Prefeitura a licitagio na modalidade Pregéo,
tipo MENOR PREGO/POR ITEM através do critério do MAIOR DESCONTO, de acordo com a Lei n® 8.666/93 e suas
alteragBes, Lei n.2 10.502/02 @ n.2 10.191/01 e o Decreto Municipal n.2 04/2009. Contratagio de empresa especializada
para o 3o gratulta nos Postos de Saiide, do Municipio de Braganey/PR. O

de Medi para
Edita| n.2 11/2016 com detalhes do PREGAO PRESENCIAL estar & dispiigio dos nteressados » partic do da 18 de margo
e
e

de 2016, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal \
Braganey/PR, 17 de marco de 2016. AN A

Estado do Parané
Av. Arthur Pereira, 860 - Centro « Braguney/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fox: (45) 3245-1235
E-mail: adm@p-braganey.pr.gov.br - CNPJ-MF 78,121.902/0001-73
PREGAO PRESENCIAL 08/2016
AVISO DE RETIFICACAO DO EDITAL

A pregoeira ELIZABETE WEIDAUER, torna publico, a todas as empresas interassadas em participar do referido certame, a relificagio do
Edital do Pregao Presencial 08/2016, para o fir de alterar as especificacBes do objeto lictado constantes Ao tarmo de referncia, cujas
quais passam a ser: Refrigerador verticol pora de vacings - pora
armazenomento de vacinas & medicomentos. Capacidade: 450 fitras dtels. Sistema de comondo digital micro processado com trabalho de
+2°Ca +8°C, ojustado de fabrica em +4°C com meméria de maximo & minima temperatura Interior, corm sistema especial de govetas (05-07
govetas) deslizantes. Sistemas de alarmes de temperatura alta e baivo, falta de energio elétrica de rede comercial com exclusiva sistemo de
baterias recarregavels para funcionomento da parte elétrica durante queda de energia. - Sistema de emergéncia paro falta de energio
efétrica. Possibllita uma total controle e seguranga dos produtos ormazenados por longas periodas sem energia elétrico comerciol por até
48 Hrs. Painel em LCD com pen drive acoplado ao equipamento pora registros de temperatura, alarmes e eventos. - Sistema de discador
para até 3 niimeros de telefones pré programadas. Garantia de 12{doze] meses cantra defeitas de fabricagdo. Poc conta Cisso alterarse a
data de realizacio da sbertura da licitagao para o dia 31/03/216 s 16 hovas.

&raganey, 17 de maro de 2016. Cl1162357-E16




Edigdo 12.160
edital@oparana.com.br

Sexta-feira, 18 de margo de 2016

Jornal O Parana

|OPREditais | 15

MUNICIPIO DE CANDOI

ESTADO DO PARANA

MunICiPIO DE CANDOI - ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 029/2016-PMC.

O Municipio de Canu‘én
tendo em vista a ﬁé
N° 10.520/2002¢
123/2006, torn
31103/2016, na s% e;‘

ppor meio de seu pregoeiro,
s eﬂtegaﬁgoes a Lei Federal

i Complementar n.®
73 100 horas do dia
ida a Avenida XV de
3638-8000; a licitagao
objeto é a AQUISICAO
NO«VAS)\ DESTINADAS

P, 08 DO

: I’AJ
MUNIGJP(O con!

Bonito

Adm. 2013/2616

Responsablhdade de Todos

PROCESSO N* 19/2016
LICITACAO MODALIDADE PREGAO N° 14/2016

ADJUDICACAO
Tm conformidade com o inciso IV do art, 3° e inciso XX, art. 4° da Tei Ordinaria n®

10.520/2002, adjudico o procedimento licitatdrio em epigrafe em favor das empresas:

COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO DE LIVRE ADMISSAQ
GRANDES LAGOS DO PARANA E LITORAL PAULISTA, CNPJ §1.115.149/0010-09
com o valor total de RS 50.000.00 (cingiienta mil reais).

Campo Boniln, 17 de margo de 2016.

PRICAEIRA

C11162337-E16

g,

Cairnpo Bornito

ppcbyee Adim. 2613/2016
s o R -

Responsabificdiode

de Todos

PROCESSO N”20/2016
LICITACAQ MODALIDADE PREGAO N° 15/2016
ADJUDICACAQ
Em conformidade com o inciso IV do art. 3 e inciso XX, at,
4 da Lei Ordindria n® 10.520/2002, adjudico o procedimenro ficitatdrio em epigrafe em favor

da empresa:

AAG- ASSOCIACAO DE ARBITROS E GUARANIACU, CNPJ 19.172.234/0001-44, com
o valor total de RS 51.700,00 (cingitenta ¢ um mil ¢ setecentos reais).

Campo Bonito, 17 de Maigo de 2016.

A SC u/nm DE \wuawﬁmu

CI1162339:E16

"

Caimpo Bonito

= Adm. 2013/Z016

Responsabilidade de Todos

PROCESSO N°20/2016
LICITACAO MODALIDADE PREGAO N° 15/2016
AVISO DE HOMOLOGACAO

Fica homologado o julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, sobre o
Processo de Licitagdo n® 06/2016, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE SERVICQS
DE ARBITRAGEM PARA ATENDER A DEMANDA DA PROGRAMACAQ
LCSPORTIVA DA SCCRLETARLA MUNICIPAL DL [SPORTES, conforme Mapa
Comparativo de Precos em Anexo ao Processo, a favor da seguinte empresa:

AAG-ASSOCIACAO DE ARBITROS DE GUARANIAGU, CNPJ 19.172.234/0001-44 com
o valor total de R$ 51.700.00 (cingiienta ¢ um mil e setecentos reais).

Campo Bonito, 17 de Margo de 2016,

Prefeltura Mumclpal de Boa \hsta da Apareclda

tacio do Farand
R sty A

Av. Clesro Barbosa Sobricho, 1190 - Centro - Fone/Fax (46) 3257-1331 - 85720-000 - Boa Vista daAparectda - Parand

AVISQ DE LICITAGAQ
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2016

O MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA, Estado do Parana, camunica sos interessados que fara realizar lictagao na modalidade
acims. do lipo: ‘menar prego por item”, visando & aquisigio peroslads de saro para o hospitel municipal

- Data de abertura: 01/04/2016

- Horério: 08h30min

- Local: Sala de Reunides - Pago Municipal.
A integra do instrumento acima podera ser obtida pessoalmente nesta Prefeitura na Avenida Cicero Barbosa Sobrinho, 1190, no horario
das O7H30min as 11h30min e das 130 4 17 horas de segunda o sexta-feira. ou pelo ste: wwwi boavistadaaparecida.pr.gov.br.
informagges pelo telefane (45) 32871331

Cl1162343-E16

PUBLIQUE-SE
Bua Vista da Aparecida, 17 de masgo e 2016,
Wolnei Antonio Savaris
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Tupassi

ESTADO DO PARANA
Praga Santos Dumant, s/n® - Fone (044) 3544 8000 - Fax: 3544 8014 CEP 85945-000

EXTRATO DE PORTARIAS

PORTARIA N° 26272016
Revoga em seu inteiro teor as portatias n°s 356/2012 ¢ 1402016, que concediam Adicional de
Insalubridade a servidores municipais, a partir de 01/03/2016.

C1-1162348-E16
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Prefeitura Municipal e Anaby

Avaliagio, designada peto

CNPJ 95.594.800:0001-34
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY - PARANA
AVISO DE RESULTADO - CONCORRENCIA PUBLICA NACIONAL N° 001/2016 de 05.02.2016

O Municipio de Anahy PR, por meio de seu Presidente da CPL, torna publico aos interessados o resultado da

CONCORRENCHA PUBLICA NACIONAL N° 001/2016 de 05.02.2016, Cujo objeto & a Alienagio de bens Iméveis

de propriedade da PMA/PR, oon!orma discriminagsio dos itens avafiados pela Comissdo Permanente de

e, Processando-se essa licitagio nos temmos do Lel

Federal n° 8.866/93 de 21.06.93, com aueragbes das Leis 5.883 de 08.06.94 @ 9648 de 27.05.98 @ da LG

12312006, LM N¢ 661/2015  demais normas legais e, ainda, pelo estabelecimento no Edita! Originrio & seus
O: Fi

Anexos. ica

RODRIGUES R
TOTAL DE R$:

contendo 4rea de 201,87m2, sem

e de pleno

oriundo da divisao do lote

critas na matricul

20.000,00 {vinte mil_cesis
RIA"

denominado “VITOI

FORO: Corbélia PR - Data: 14.03.2016.

1.5!

no_ne

: Lote do terras uthano n° 31,

uado na Rua Marcilio Dias, na cidade
de 200,00m2, sem benfeitorias, com fimites e confrontagdes descyj
- PR, foi avaliado pela Comissao em R$ 20.000,00 (vinte mil reajs).

o CRI de Corbélia —~ PR, & seguinte pessoa fisica:

PR - VALOR TOTAL DE RS: 20.000,00 {vinte mH reais).
torras urbano n° 30, da Quadra n® 01, da planta do Loteamento denommadn TORIA" situado na Rua Marcilio
Dias, na cidade de Anahy-PR, nesta comarca, contende érea de 200,00m2, sem benfeitorias, com limites @
confrantagdes descritas na matricula n. 21.535 do CRI de Corbélia ~ PR, foi avaliado pela Comissdo em RS

3 1, da Quadra n® 01, da planta do Loteamento
Anahy-PR. nesta comarca, contends area
s na matricula n. 21.536 do CRS de Corbélia

4/

EDIMAR ZANATTA
PRESIDENTE CPL

CPF. : 927.989.899-72 Rg. N° 5.864,377.7 SSPIPR

ofoituea Mumicial be Enaly

Imoval, que a
entrega d¢ mesmo, sare imediata apos sssmamra do contrato & 0 1espectivo pagamenlc Data da realizagio:
14.03.2016 as 08h30, que teve como vencedor par: e
wibano n° 01, da Quadra n® 30, do Ioteamento "CONJSUNTO HABITACIONAL MORAD!AS AMERICANAS",
situado n cidade de Anahy-PR, nesta comarca, com d@rea de 3924225m2, sem benfeitories, com limites @
confrontagses descritas na Matricula n. 18.026 co CRI de Cosbélia - PR, & seguinte pessoa fisica: EVANDRO
9.521944-6 SSP/PR CPF: 060.560.029-50, Rua Onze de Junhg, s/n°., Anshy-PR - VALOR
.000,00 {vinte mil reais). Lote de terras urbano n° 16, da Cluadra n° 02, da planta do
Loteamento denominado "VITORIA™ situado na Rua Marcilio Dias, na cidade de Anahy-PR, nesta wmmca
com limites e des fig .
CRt de Corbélia ~ PR, a seguinte pessoa fisica: BRUNC CLAUDIANG MOREIRA RG: 7.799. 4980 SESPIPR
CPF:042.672.409-38, Avanlua Brasit, 787, Anahy-PR - VALOR TOTAL DE R$: 20.000.00 {vinte mil reals).
. da Quadra n° 02, da pianta do Loteamento denominado "VITORIA® situado na Rua
Marciiio Dias, na cidade de Anahy-PR, nesta comarca, contondo area de 201,44m2, sem benfeitorias, com
limites e confrontages descritas na matricula n, 21.559 d
JULIO PEREIRA LOPES RG: 7876365-5 SESP/PR CPF: 018 407. 199-40 Rua Onze de Junho, sin”., Anahy-

A Prefeitura Municipal ge Anahz
CONSULTORIA EM GEST)

Anahy, PR, 5 do Marga o 201,

Cl11162349-E16

CHR

S0 B000TH

ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE ANAHY
(ORDEM DE INICI0 DE SERVICO

Rua Rui Barbosa, 202- Centro— Fone/Fax (045)3267-8000

TOMADA DE PREGOS N', 01.2016 DE 21002018,

1 BR, ingcts no CNPJ 65,504 8001000104 autoriza 8 empresa K L €
0 PUBLICA LTDA ME - CNRJ nt. 11.761.680/0001.76, Praca
Honteiro Lobalo, 84 - Centro - Lobalo PR, Representado neste lo pela 5t Syhvia de Oliveirg,
CPF: 018,142.799.03 - RG, N°. 6,076.763-7 SSPIPR, a dar mmaosew«;ode?rocessodeConcutso
Piblieo. para Preenchimento de- Vagas, de-Reoud

especiaidades, para supr a5 demand

ento Efsfivo, com

MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: 78.101.821/0001-01

ESTADO DO

CEP 85845000

DOCUMENTOS NA INTEGRA, NO DIARIO OFICIAL.
SITE: http://www veracruz.pr.gov.br

PUBLICAGAO D.0.M EDICAO N° 1.005/2016

DECRETO N2 4.095/2016. SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA O EXERCICIO DE 2016 E DA
QUTRAS PROVIDENCIAS. Em 17 de margo de 2016.
DECRETO N2 4096/2016 SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA O EXERCICIO DE 2016 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. Em 17 de margo de 2016,

(iversas

PARANA.

ESTADO DO PARANA

Prefeitura Municipal Santa Tereza do Oeste

AV PARANA, 61 - FONE/FAX: (45) 3231-1122  (EP 85875 000 - SANTA TEREZA DO OFSTE PARANA
E-mail: staterszo@mivirtual com.br

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO DO PREGAO PRESENCIAL Ne.
001/2013

CONTRATANTE: Municipio de Santa Tereza do Oeste - Pr
CONTRATADA: V. C. de Paula & Cia Ltda EPP

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por escopo prorrogar o prazo
de execucdo do objeto previsto na Cldusula Oitava do contrato
original, ficando a data limite até 31 de Dezembro de 2016.

Santa Tereza do Qeste, 13 de Fevereiro de 2016

Amarildo Rigolin

Prefeito Municipal. CI1162350-E16

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY
CNP.): 95.594.800/0001-84

OPREFEITO MUNIGIPAL DE ANAHY, ESTADO DO PARANA, 1o uso das atribuigdes. TORNA PUBLICO
RESUMO DE PORTARIAS REFERENTES A 150372018

N°PORTARIA_|

| __DATA SUMULA

Att. 1* - Exonarar o St. Flavlo Gosta Olivelra, portados do RG, 12,893.642-4/PR, da funglio de Chete

de Sstor - CC - V. de Cargos de Provimento em Comissfo, lolado no Departamento de Saide,

conforme Lei Municipal n® 33772005 de 27 dg abrif de 2005. A partic de 01 de marco de 2016,

Art. 2°- Revoge-se em conseqiingia a Portadia n® 2.517/2014, e 19 de margo de 2014,

Art. 3° - Esta portaria antra em vigor na data de sua publicago, com efeitos retroatives a 1° de margo

de 2016,

Art. 1* - Conceder Licenga sem vencimento a0 Servidor Efetivo St. Eltas dos Santos, portador do

RG. 8.488.850-6/PR, ocupante do cargo de Molonsta, lolado no Departamento de Educacdo. pars

tratar de assunios particulares, no periodo do 01 do margo de 2046 a 01 de marco de 2047

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroalives a 1° de margo

de 2016.

Art. 1° - Conceder Licenga Matermidade remunerada a Servidora pudiica Municipal Sr*. Monica dos

Santes Nascimento Lino, portadora do RG. 7.543.2178/PR, ocupante do carge de Professore

Clim ho na matricula o° 5509 referéncia VI @ matricula n° 808-0 referdneia ), lotada no
Educaglo. A partir e 01 de margo de 2016

Art 2 - Esta portaria entra em vigor na data de iua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos a

1° de margo de 2016,

An. 10 - Exonerar a pedido a Servidora Efetiva S, Sonia Rigamonti da Silva, potadora do RG.

5.733.617-0/PR, do cargo de Psicdlogo, kiada no Depadamento de Educaclo. A partir de 14 de

mareo de 2016,

Art. 2 - Revoga-se em consequéncia 3 Portaria n° 2.703/2015 de 04 de maio de 2015,

A ¥-Esha p_oitam emra &m vigor na data de sua wbh@;go

1510612018

283612016 1510312016

283612018 1510312016

283812018 16/03/2016

GABINETE 3re) PREFE!TO MUNC#PAL DE W‘Eﬁo 20 PARANA a0 dias do més de matgo

de 2016.

ngit AToNo Lizzakert 7
PREFEITO MUNCIPAL

Cl1162352-E16

\/

Municipio de Lindoeste

E-mail: pmtindoe@certto.com.br
AV. Marechal Candido Rondon, s/n — Telefax (45) 3237-8000
CEP 85826-000 -

LINDOESTE - PARANA

CNP] '80.881.915/0001-92

MO DE HOMOLOGACAO £ ADJUDICACAQ DE PROCESSO L GRIO
© Prefeito Municipal SILYIO DE SOUZA, no uso das atribuigoes que lhe sdo conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/9% e alteraches posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissio
de Licitagoes, resolve:
HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagio nestes termos:
a) Provesso |v“:007/2015

) Data Homologagau
e Objero da Licitagio: Aquisicia de géneros alimenticios da Agricultra Familiar e do Empreendedar
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagio Escolar/NAE.

Fornecedores Qud Itens Total em RS
Adalto Marhias 2 RS 417504
Vivaldo Pinheiro da Rocha T RS 924000
Nivaldo Pinheiro da Rocha 1 IS Y3544
Lecionir Macarini 1 RS 211544
Anterv dc Oliveira Sanos T ;

Joao Kagih T RS 213000
Joceli de Fatima da Silva 3 RS 648500
Cleonice Comes dos Santes 2 RS 139000
TOTAL RS 36.145.00

Lindoeste, 17 de margo de 2016,

Jsivio nE 5
-7 Prefeio Atumicipat

E-mail:
AV. Marechal Cindido Rondon, sfn

Municipio de Lindoeste
pmiindes@cerite.com.br

— Telefax (45) 3237-8000

PARANA

CEP 85826-000 - LINDOESTE -

CNF) 80.881.915/0001-92

Exraro de Aditivo de Prazo N 001/2016

Contraro Principal nt 0972013

ESPECIE: MATERIAL DE CONSUMO

Processo Licitatorio n® : 068/2013- Madalidade : Canvite N* 009/2013.

Contratante: MUNICIPIO DE LINDOESTE

Contratada : Miarea Genetis Comereio de Insumos Agrapeeudrios Lda

Objern:Aditivo e Praze referente 3 Aquisicio de Stmen Bovin ¢ materiais pars manutengio do Programa de
Inseminagao Artificial

Vigencia : 30/01/2016

Data Assinacura : 29 de janeiro de 2016,

EXTRATO DE CONTRATO DE ADITIVO DE PRAZ0 E VALOR N2 00172016
CONTRATO PRINCIPAL N*030/2013
ESPECIE: PRESTAGAO DE SERVICOS
LICITAGAO: PREGAG PRESENCIAL N* 008/2013
PARTES: MUNICIPIO DE LINDORSTR
CM ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
ChIY 1+ 10.528.717/0001-64
UBJETO: Aditivo de Irazo € Valor para continuidade na Prestagdo de servigos de assessoria técnica para a
viabilizagao ¢ captagao de Reeursios Federais a Fundo Perdido ou por meio de fimanciamentos ¢ Gestio de
Convénios da administragio municipal com os diversos ministérios, sccretarias ¢ drgaos do Governo Federal.
VALOR: RS 16.800,00 (dezasseis mil ¢ gitocentos reais)
VIGRKCIA: 31/12/2016.
DATA: 17 de margo de 2016,

Extrato de Aditivo de Praza e Valor u2 001/2016
ConLralo Principal K 066/2011
ECIE: PRESTAGAO DE SERVIGOS
eio n? - 056/2011 - Modalidade : Pregao Presencial N 020/2011
MUNICIPIO DE LINDOESTE
5 - GONGORA

dal Publica

nos Servigos de Manutengs

0w g 1EERI. T » Musicigho

A ¢ ROSAN

A SUARES D
5. e toral ieia Didria

ESTADO DO PARANA

MUNICIPI0 BE SAD MIGUEL DO IGUAGU

REAVISO DE LICITAGAO
ROCESSO N°39/2016
PREGAO PRESENCIAL 20/2016- PMSMI

O Municipio de Sao Miguel do Iguagu — Pr, FORNA PUBLICO aos interessados gue em conformidade com a Lei
Federal n° 8 666/93 ¢ 10.520/02 ¢ suas alteragdes posteriores, que se encontra disponivel para retrada, o edital
retificado do processo administrativo n° 39/2016 na modalidade Pregao, tipo Menor Prego, objetivando Registro
de Prego para Fornecimento e plantio de grama, tipo esmeralda (zoyzia japonica), conforme anexo | do
edital. Informamos que os licitantes que retiraram o editat anteriormente devem refazé-fo. Fica estipulada a nova
data de realizagdo da lictagéo no dia 06 de Abril de 2016 as 08:30 horas no enderego, RUA VANIG
GHELLERE, 64, SAO MIGUEL DO IGUACU-PR. O ednal devera ser refiado no site

aomiguel pr.qov,br 8081 no de Licitagdes
o Gonirates. na Rea Vanis Ghellre, B no horéria comereial 4s 2+ 3 6% i, medianie & apresentagso de midia
removivel com entrada para USB (pendrive). SAO MIGUEL DO IGUACU-PR, 17 de Margo de 2016
Claudiomiro da Costa Dutra - Prefeito Municipal.

CI1162304-E16.




Jornal O Parana

16| OPR Editais

Sexta-feira, 18 de marco de 2016

Edicao 12.160
edital@oparana.com.br

ESTADO DO PARANA

MUNIPD OF A0 MGLEL DD ILAGY

AVISODE LICITAGAO
PROCESSO W°51/2016
PREGAO PRESENCIAL 34/2016- PHSHI

O Municiplo de Sao Miguel do iguagu - Pr, TORNA PUBLICO aos interessados que em conformidade com a Lei
Federal n° 8.666/93 & 10.520/02 ¢ suas alteraches posteriores, qule se encontra disponivel para refirada, 0 edtal
do processe administrafivo n° 61/2016 na modalidade Pregdo, tipo Menor Prego, objetivando a contratagéio de
empresa especiafizada na colsta e destinagio final de residuos sélidos de servicos de salde no
musiciplo, destinados a suprir as necessidades do Departamento de Sadde deste municipio ¢ servigo de
coleta & fransporte ¢ destinagéo final, através de incineragio de residuos de caixdo, provenientes do
Cemitério Municipal , conforme determina a RDC ANVISA N°308/04, para atender as necessidades da
Secretaria de Obras., conforme anexo | do edtal A ficitagdo serd realzada no dia 12 de abril de 2016, as
09:00 horas no endereco, Rua Yanio Ghellore, 64, S&o Miguel do Iquagu-PR. O editaf devera ser retirado no site
hitp:Mransparensia saomiguel pr.gov br808 bortatransperencia/adminisracao. ou drefamente o
Departamento de Licitagdes & Coniratos, na Rua Vénio Ghellere, 84, no horario comercial de 2% 4 6 feira,
mediante 3 apresentagdo de midia removivel com entrada para USB {pendrive). - Sao Migue! do iguagu-PR,
47 de margo de 2016CLAUDIOMIRO DA COSTADUTRA - Prefefto Municipal.
Cl1162323-E163

ESTADO DO PARANA

MUNICIPI0 DE SAO MIGUEL DO IGUAGU

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 058/2016
PREGAO PRESENCIAL 031/2016-PMSMI

O Municipio de Sao Miguei do iguagu — Pr, TORNA PUBLICO aos interessados que em conformidade com a Lei
Federal n° 8.666/93 e 10.520/02 & suas alteragdes posteriores, que se encontra disponivel para retirada, o edital
do processo administrativo n® 58/2016 na modalidade Pregio, tipo Menor Prego, objefivando a aquisigio de
pegas de reposigao e acessorios, originais e genuinos novas de primeira linha de montagem, a sererm
utilizadas na manutengao preventiva e corretiva de Maquinas Pesadas da frota do Municipio de Sao
Miguel do Iguagu-PR.. conforme anexo | do edital. A licitagéo serd realizada no dia 06 de abril de 2016, as
09:00 horas no endereco, Rua Vanio Ghellere, 64. Sao Miguel do Iguagu-PR. O edital devera ser retirado no site
btto /itiansparencia seomiauel pr gov. br 8081/portaliransoarencia/administracse  ou  diretamente  na
Departamento de Lictacdes e Conlratos. na Rua Vanio Ghellere, 64, no horario comercial de 2* a 6° feira,
mediante @ apresentagdo de midia removivel com entrada para USB {pendrive) S3o Miguel 6o Iguagu-PR, 17
de margo de 2016 .-CLAUDIOMIRO DA COSTA DUTRA -Prefeito Municipal

Cl1162305-E16

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida —

Estado do Parand
NP 78.121,985/0001-09

Av. Clcero Barbosa Sobrinho, 1190 - Cento - Fone/Fax (45} 3287-1331 - B5780-000 - Boa Vista daAparecida - Parand

EXTRATO DE CONTRATO

QUINTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 124/2014
CONTRATANTE: Prefeftura Municipal de Boa Vista da Aparecida.
CONTRATADA: M B. Graciani ~ Combustiveis - ME.
OBJETO: Aquisicio parcelada de 40.000 {quarenta mil) fitros de gasolina comum para os veiculos da frota municipal.
QUANTIDADE CRIGINAL: 40.000 {quarenla mil) lifras de gasclina comum.
QUANTIDADE ADITADA: 50.000 (cinguenta mil) liros de gasofina comum
Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Vista da Aparecida, Estado do Parana, em 19 de fevereiro de 2016,

CI1162322-E16 Woinei Anionio Savaris

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

MUNICIPI0 BE SX0 MIGUEL BO IGUAGY

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 100/2015 — PMSMI
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 26 de Fevereiro de 2016.

Referéncie: PREGAO PRESENCIAL N*052/2015- PMSMI

CONTRATANTE" MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUACU-PR

CONTRATADA: POSTO TiITAN LTDA CNPJ N° 05854 856/0001-02

DO OBJETO: Alteracdo contratual da clausula primeira do contrato original, em fungio do
realinhamento de prego do valor do Etanol, para manter o equilibrio econdmico financeiro do contrato,
retroagindo os valores a data do pedido protocalado em 12 de Fevereiro de 2018, S0b 0 n° 2016-02-
032652, conforme segue:

PRODUTO | PRECO ANTERIORILS PRECO ATUALILts |
[_Etanol | RS 2.56 (dois reais € cinquenta e seis centavos) | RS 2.72 (dois reais e selenta e dois centavos) |
FUNDAMENTAGAO: Attigo 58 da Lei Federal n° 8.666/33.

FORO: Comarca de S8o Miguel do fguagu, Estado do Parana.
DEMAIS CLAUSULAS. PERMANECEM INALTERADAS
CI1-1162302-E16

Municipio de \
Bragane
S 2 A Estrela do Oeste do Parand,
Av. Arthur Pereira, 860 - Centro - Braganey/Pr - CEP 85.430-000 - Fone/Fax: (45) 32451235
E-mail: admep-braganey.pr.gov.br « CNPJ 78.121.902/0001.73

DECRETO N* 152016

Ementa: Abre Crédito Especial ¢ da outras providéneias.

© Prefeito Municipal de BRAGANEY, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe foram conferidas pela
Lol Especifica n° 653/2016 de 17/03/2016.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 23.400,00
;vm:c ¢ trés mil quatrocentos reais). destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias:

uplementaciio - -
09.000.00.000.0000,0.000.
09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.13.392.0013.2.117,

SLCRITARIA DE CULTURA E TURISMO

SETOR DE PATRIMONIO HISTORICO.

MANUT.DO TERMO DE TRASF.DA ASSOCIACAQ

COMUNITARIA DE DESENV CULTURAL E ARTISTICA

DE BRAGANEY
01000 SUBVENCOES SOCIAIS 23.400,00
N Taot Total Suplementagéo: 23.400,¢
ARtigh 2  Pare stnder o disnosto no Arigo 1 desie Desseto, sersinh somm focobee o CortuAEnS dé ooy
Orgamentérias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo com o Artiga 43, § 1°, Inciso 111 da Lei Federal n° 4.320/64.
Reduclio N
10.000.00.000.00.0.000.
10.002.00.000.0000.0.000,
10.002.27.812.0020.1.008.
314-4.4.90.51.00.00

608 - 3.3.50,43.00.00

SECRETARIA DE ESPORTES
DEPARTAMENTO DE ACAO DESPORTIVA
EDIFICACOES PARA O SETOR BSPORTIVO
01000  OBRAS E INSTALAGOES 23.400,00
Totat Redughor’ 23.400,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Munitipal autorizado a awalizar o valores constantes de ancxos previstos na LDO - Lei de
Dirctrizes Orqamentarias ¢ PPA — Plano Plurianual de i normas 23
M

o
Municipais - Mensal) do ‘Tribunal de Contas do Estado,

e
com referén: Méduio

Artigo 4° - Este Decreta entrard em vigor na duta de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de BRAGANEY , Estado do Parand, em 17 de margo de 2016.

CI-1162325-E16

MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - PR

TERMO DE RESCISAQ

ato de Locagdo i 3527201
L DL LICIT |

«
- Pelo presente
e, fismade entre o MEN
no. localizada w Av. T
mente representado por seu Prefeito Municipal. senbor 413118
u 151, Centro, neste Municipio. portador do I sob o, *

© 0 ORLANDING PEDRO D.USILV.L, wside
S0-00 ¢ RG sab 0. 13693378~ SS1 PR ajusta-se o

inciso (1. da [.¢i de
3 - 1% assepurado & Conteatada o duito de percepeio dos valores referentes i prestagio 405 servigos até a preseme data. tivando
entio resemdido o valor de RS 2.766.00 11 sois reis) saldo do total aditada em 10092015 de RS
645600 {seis mil quatrocentos ¢ cinquenta v seis reais o umi 4 oulr quitigao total de suas obrig:
wma podendo reivindicar da outra

ada mais

Capitdo |uonidas Marques. Estado do Parana, em 61 de margo de 2016

v Barea CI1162309-E16 Otlandine Pedro da Silva

Prefeito Municipal Contrasadn

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida —

Estado do Parans
CWP.I7B.121.985/0001-09

av. Cicero Barbosa Sobrinho, 1190 - Centro - Fane/Fax (45) 32671331 - 85780-C00 - Boa Vista da Aparecida - Parand

EXTRATO DE CONTRATO
PRIMEIRG TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 02712015

GONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparevida — PR.

CONTRATADA: Daf Posso & Sauer Ltda

OBJETO: Conlralacéo de empresa para confecgio de proteses d

VIGENCIA ORIGINAL DO CONTRATO: 01 (um} ano, contado a parlir da sua assinatura, podendo ser promogado por iguals € Sucessios
eriodos.
VIGENCIA ADITIVADA DG CONTRATO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presenle contrato para mais 01 (um) ano, ou seja, até
19 de margo de 2017,
Gabinete do Prefeito Munisipal de Boa Vista da Aparecida, estado do Parand, em 17 de margo de 2016
Wolnei Antonio Savaris
Prefeito Municipat

Cl1162324-E16

MUNICIPIO DE CAPITA0 LEONIDAS MARQUES
PORTARIA N." 06812016
DATA: 17-03-2016
0O Prefeito Municipal de Capitfio Lednidas Marques, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais ¢ de
acordo com os Artigos 93 99 da Lei Municipal n. 1.783/2012. de 23 de Margo de 2012,
RESOLVE
Art, I° Conveder ao Servidor Publico abaixo relacionado, Licenga Prémio por Assiduidade por 03 {trés) meses,
1o periodo que meneiona.
[ MATRIC. | SERVIDOR (A) I CARGO
[ 11836171 | Valdivino da Maia [ Servente Geral de Obras
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo.
Capitdo Lednidas Marques - PR, 17 de margo de 2016,

[ INICIO [ TERMINO |
| 140316 [ 13-06-16 |

Ivar Barea
Prefcito Municipal

CI1162355-E16

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N, 040/2016

A Prefeitura Municipal de Assis Chateaubriand, Estado do Parana,
comunica que fara realizar no dia 02 de maio de 2016 as 09:00 (nove)
horas na Sala de Reunides do Pago Municipal, no endere¢o abaixo,
licitagio na modalidade PREGAQ, tipo: menor prego, a pregos fixos, NO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, visando o registro de pregos
para futura e eventual prestacio de services por horas maquina, para o
periodo de 12 (doze) meses, destinados A manuten¢io da Secretaria
de Servicos Urbanes. A cdpia do edital podera ser lida e obtida através
do site www.assischateaubriand.pr.gov.br da Prefeitura Municipal, sito &
Avenida Civica, 99, nesta cidade, a partir do dia 21 de marco, de 2016.
Informagdes  poderdo  ser  obtidas  através do  e-mail:
comprasassis@hotmail.com ou pelo Fone: 44 3528 8420.

Assis Chateaubriand, 17 de margo de 2016,

Adeide Baliero de Paula Souza
Coordenadora do Departamento de Compras

CI1162331-E16

Prefeitura Municipal de Boa Vista da Aparecida —-

lo Paseaer
.985/0001-09

Eatn
NP 78,

Av. Cicero Barbosa Sobrinho, 1190 - Centro - Fone/Fax (45) 3257-1331 - 85780-000 - Boa Vista da Aparecida. - Parani

EXTRATO DE CONTRATO
SETIMO O TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N° 080/2014.

CONTRATANTE: Profeilura Minicipal de Boa Vista da Aparecida - PR
CONTRATADA: Lourenco e Senhorin Lida.
OBJETO: Conlialagio v empresa especlicadi para i execugo de obi em alvenatia de uia Unikiade Bisica de Saide, wom drea de
202.63 m” (irezentos e dois virgula sessenta e trés metros quadrados), a ser construida na Rua Aino Pereira Ramos do Municipio de Boa
Vista da Aparecida, com recursos do Ministério da Sadde, alravés do Fundo Nacional de Saude. em regime de empreitads global por meio
da qual a contratada obriga-se a executar a obra fornecendo a mao de obra e os materiais necessarios, de conformidade com os Projstos,
Orgaenlo, Cronograma de Execugio e Memorial Descritivo da obra.
VIGENCIA DO CONTRATO: Alé 20 de marco de 2016.
VIGENCIA ADITIVADA DO CONTRATO: Mais 90 (noventa) dias, ou seja, até 20 de junho de 2016,

Gubinete: o Prefeito Municipal de Bua Vista du Apatecida, estado do Parand, em 17 de naigo de 2018

C1-1162321-E16 Wolnei Antonio Savaris

Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO PREGAO

PRESENCIAL N°. 02/2015.

CONTRATANTE: Municipio de Santa Tereza do Oeste - Pr
CONTRATADA: Antonio Bedolini Borracharia-ME

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditivo, prorrogar o prazo
bem como o valor de R$ 6.804,00 previsto na Clausula Primeira e
‘T'erceira do Contrato n.487/2015, pelo periodo até 31 de Dezembro de
2016, em virtude da necessidade dos servigos contratados pela
Administragdo Municipal.

Santa Tereza do Oeste, 03 de margo de 2016,

Amarildo Rigolin
Prefeito Municipal.

Cl11162328-E16

ESTADO DO PARANA

MUNICIPi0 DE SAD MIGUEL DD IGUAGU

REAVISO DE LICITAGAO
. PROCESSO N°39/2016
PREGAO PRESENCIAL 20/2016- PMSMI

© Municipio de 530 Miguel do Iguacu — Pr, TORNA PUBLICQ aos interessados que em conformidade com a Lei
Federal n° 8.666/53 ¢ 10.520/02 o suas alteragdes posteriores, que se encontra disponivel para retirada, o edital
retificado do processo administrative n® 3912016 na modaildade Pregao, tipo Menor Prego, objetivando Registra
de Prego para Fornecimento e plantio de grama, tipo esmeralda (zoyzia japonica), conforme anexo | do
edital. Informamos que os licitantes que retiraram o edital anteriormente devem refazé-lo. Fica estipulada a nova
data de realizacso da fictagio no dia 06 de Abril de 2016 2s 08:30 horas no endereco, RUA VANIC
GHELLERE, 64, SAO MIGUEL DO IGUACU-PR. O edital deverd ser fetiado no  site
hitp:{ftransparencia sagmiguel pr.gov.br:808 1/portaltransparencial ou diretamente no Departamento de Licitagdes
& Contratos, na Rua Vanio Ghellere, 64. no horario comercial de 29 a 6 feira, mediante a apresentagdo de midia
removivel com entrada para USB (pendrive). SAC MIGUEL DO IGUACU-PR, 17 de Marco de 2015
Caudiomiro da Costa Dutra - Prefeito Municipal.

CI11162304-E16.

SAIBA DIFERENCIAR AS DOENCAS TRANSMITIDAS PELO AEDES

FEBRE

ARTRALGIA
(DORES NAS
ARTICULACOES)

RASH CUTANEO
(MANCHAS
VERMELHAS
NA PELE)

) PRURIDO
> (COCEIRA)

Q-  VERMELHIDAO
NOS OLHOS

DENGUE

Sempre presente:
alta e de inicio
imediato

Quase sempre
presente:
dores moderadas

Pode estar presente:
se manifesta nas
primeiras 48 horas
(normalmente a
partir do 2° dia)

Pode estar
presente

Pode estar
presente: leve

Nao esta
presente

Proteja-se e faca a sua parte!

Presente em
90% dos casos:
dores intensas

Presente em
50 a 80% dos
casos: leve

Pode estar
presente

CHIKUNGUN

Quase sempre
presente: alta e de
inicio imediato

Sempre presente:
alta e de inicio
imediato

Pode estar
presente:
dores leves

Quase sempre
presente: se
manifesta nas
primeiras 24 horas

Pode estar
presente: de
leve a intensa

Pode estar
presente

apoio

Parana

Jornal de Fato
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